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I¢ Kontrol Standartlari Eylem Plani -
. Dokiiman
Is Akis Semalari Giincelliginden Fakilte
Sorumlu Personel Sekreteri
e e o . o Sorumlu ilgili
Doktor Ogretim Uyesi Gérev Siiresi Yenileme Is Akis Siireci . .
Kisi Dokiimanlar
4 N
Gorev siiresi dolacak personel Dekanliga en az 1 ay dnceden dilekge ile Dekan
(dilekge ve Akademik Degerlendirme Formu ve Akademik ve Bilimsel
Caligmalarinin oldugu Dosya ile Dekanliga bagvuruda bulunur. Kayit
islemi i¢in Yazi igleri memuruna iletilir Yazi isleri
_ ) 2547 Sayili Kanun
4 ) Personel Daire
N BYS Si i
Ogr. Uyesi adayin bilimsel dosyalari, Dekanlik Makaminca belirlenen 3 Baskanligi UBYS Sistemi
kisilik bilim jiirisi iyelerine gonderilir. Fakiilte Y6netim Kurulu Karari
Rektorliik Makamina sunulur. Yonetim Kurulu
\ ~/ Karari
N
Personel Daire Bagkanliginca kontroller yapilarak, Rektorliik
Makaminca gerekli atama islemini yapar.
J
N
Personel Daire Baskanligi’'ndan Dekanligimiza gelen Atama Onay1
yazisi geregi, Teblig-Tebelliig belgesi hazirlanir.
J
N
Tlgili personele teblig edilir., muhasebe biirosuna, ilgili birimlere iist
yazi ile bildirilir.
J
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Kalite Birim Sorumlusu Fakilte Sekreteri Dekan




