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. Sayfa Sayisi 1
I¢ Kontrol Standartlari Eylem Plani Dokiiman
.. oe Fakilte
. Giincelliginden .
Is Akis Semalari Sorumlu Personel Sekreteri
Gorevden Ayrilma, istifa Siireci Sorumlu Kisi ligili
Dokiimanlar
* 657 Devlet Memuru Kanununun, ilgili maddelerinde belirtildigi
sekilde yapilmak lizere; Dilekge ve Kurum Yetkilisi onayi.
Personel
e Resmi yazi ile Universitemiz Personel Dairesi Bagkanligi'na Yazi isleri UBYS
bildirilmesi. Personeli Sistemi
1. Dilekge
Fakilte
Sekreteri 2.Teblig-
e Personel Dairesi Baskanhgi'ndan onay gelmesi ve akabinde ilisik Telbelllf'g
kesme belgesi, isten ayrilma raporu ve teblig-tebelliig belgesinin Belgesi
diizenlenmesi. Dekan
e Personelden alinan belgeler (ilisik kesme, teblig-tebelliig,
personel kimlik karti, vb.) yazi ile Universitemiz Personel Dairesi
Baskanligi'na gonderilir ve islem tamamlanir.
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Kalite Birim Sorumlusu Fakiilte Sekreteri Dekan




