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Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Eğitim Fakültesi Temel Eğitim Bölümü Sınıf Eğitimi 

Anabilim Dalı’nda Öğretmenlik Uygulaması I dersi, 7. yarıyılda okutulmaktadır. Bu 

kapsamda, Öğretmenlik Uygulaması derslerinde Sınıf Eğitimi Anabilim Dalı için özel olarak 

hazırlanmış usul ve esaslar çerçevesinde aşağıdaki formların kullanılması önerilmektedir. 
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GİRİŞ 

 

Bu kılavuz, Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi, Eğitim Fakültesi’nin Sınıf Eğitimi 

programına kayıtlı olan lisans öğrencilerinin zorunlu olarak alması gereken Öğretmenlik 

Uygulaması-I dersinin yürütülmesine rehber olmak üzere hazırlanmıştır.  

Öğretmen adaylarının Millî Eğitim Bakanlığı’na bağlı eğitim-öğretim kurumlarında 

yapacakları öğretmenlik uygulamasına ilişkin yönerge temele alınarak hazırlanan bu kılavuz, 

yönergenin etkili bir şekilde uygulanabilmesi için kullanılacaktır. Kılavuzda; Millî Eğitim 

Bakanlığı Öğretmenlik Uygulaması Ders Yönergesi, Öğretmenlik Uygulaması-I dersine ait 

Türkçe ve İngilizce ders tanımlama formları ve bu derslerde kullanılacak formlar 

bulunmaktadır. 

 
SNÖ-4006 Öğretmenlik Uygulaması-I: Bu ders 7. yarıyılda okutulmaktadır. Lisans 

programında 2 saat teorik ve 6 saat uygulama şeklinde tanımlanmıştır. Dersin temel amacı 

öğretmen adaylarının ilkokullarda uygulamanın ilk iki haftasında farklı konularda gözlem 

yapmalarını ve bu gözlem sonuçlarını analiz ederek yorumlamalarını, sonraki haftalarda ise 

farklı yöntem ve tekniklere dayalı ders planı hazırlamalarını, uygulama sınıflarında bu planlara 

göre ders anlatmalarını, sınıf yönetimi, ölçme değerlendirme vb. konularda mesleki deneyim 

kazanmalarını sağlamaktır. Ders kapsamında 6 kişilik öğretmen adayı grubu için bir öğretim 

elemanı belirlenmektedir. Öğretim elemanı dönem boyunca öğretmen adaylarına rehberlik 

eder, teorik ders saatinde o haftanın konusuyla ilgili bilgilendirme yapar ve önceki hafta yapılan 

aktiviteyi değerlendirerek öğretmen adaylarına dönüt verir. 
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ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I DERSİ UYGULAMA ESASLARI 

 
 

1. Öğretmenlik Uygulaması I ve II dersleri kapsamında Sınıf Eğitimi Anabilim Dalı 

Başkanı, Sınıf Eğitimi Öğretmenlik Uygulaması Koordinatörü, uygulama öğretim 

elemanları, uygulama öğretmenleri ve öğretmen adaylarının katılımıyla her dönem 

başında bilgilendirme, dönem sonunda ise değerlendirme toplantısı yapılır. 

2. Öğretmenlik Uygulaması dersleri için uygulama okullarında sertifikalı öğretmenler 

görevlendirilmelidir. 

3. Valilik oluru gelmeden okullarda uygulamaya başlanmamalıdır. 
 

4. Dönem başında uygulama öğretim elemanı, okul müdürü, uygulama okulu 

koordinatörü/koordinatör yardımcısı, uygulama öğretmenleri ve uygulama öğretmen 

adaylarının katılımıyla bir başlangıç/tanışma toplantısı düzenlenir. Bu toplantıda 

süreçte dikkat edilmesi gereken hususlar üzerinde konuşulur.  

5. Uygulama öğretim elemanları, fakülte (bölüm/ anabilim dalı) ve okul 

koordinatörlerinin bilgisi olmadan okul veya uygulama öğretmeni değişikliği 

yapmamalıdır. 

6. Öğretmenlik Uygulaması I dersinde öğretmen adayları bir dönemde haftada 6 saat 

olmak kaydıyla 12 hafta süreyle toplamda 72 saat uygulama okulunda bulunmak 

zorundadır. 

7. Öğretmen adayları uygulama öğretim elemanlarıyla haftalık 2 ders saati süresince bir 

araya gelip dersin teorik kısmını yürütmelidir. Bu süreç boyunca uygulanacak ders 

planları ve gözlem raporları uygulama öğretim elemanları ile birlikte 

değerlendirilmelidir.  
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UYGULAMA ÖĞRENCİLERİNİN MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞINA BAĞLI EĞİTİM 

ÖĞRETİM KURUMLARINDA YAPACAKLARI ÖĞRETMENLİK UYGULAMASINA 

İLİŞKİN YÖNERGE 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

 

Amaç   

MADDE 1- (1) Bu Yönerge'nin amacı; uygulama öğrencilerinin öğretmenlik mesleğine daha iyi 

hazırlanmalarını, öğrenimleri süresince kazandıkları genel kültür, özel alan eğitimi ve öğretmenlik 

mesleği ile ilgili bilgi, beceri, tutum ve davranışlarını gerçek bir eğitim-öğretim ortamı içinde 

kullanabilme yeterliği kazanmalarını sağlayacak uygulama çalışmalarına ilişkin usul ve esasları 

düzenlemektir. 

 

Kapsam   

MADDE 2- (1) Bu Yönerge, öğretmen yetiştiren yükseköğretim kurumlarında okuyan ve 

yükseköğretim kurumlarından mezun olup pedagojik formasyon eğitimi sertifika programlarına 

devam eden öğrencilerin Milli Eğitim Bakanlığına bağlı resmî ve özel eğitim-öğretim kurumlarında 

yapacakları öğretmenlik uygulamaları çalışmalarının amaç, ilke ve yöntemlerini kapsar. 

 

Dayanak 

MADDE 3- Bu Yönerge, 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayılı Milli Eğitim Temel Kanunu, 25/8/2011 

tarihli ve 652 sayılı Milli Eğitim Bakanlığı Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde 

Kararname, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 1/12/2006 tarihli Milli Eğitim 

Bakanlığı Yönetici ve Öğretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine İlişkin Karar’ın ilgili 

hükümlerine dayanılarak hazırlanmıştır. 

 

Tanımlar  

MADDE 4- (1) Bu Yönerge'de geçen; 

 

a) Bölüm uygulama koordinatörü: Fakülte ve uygulama eğitim kurumunun iş birliğinde, 

bölümün öğretmenlik uygulamaları ile ilgili yönetim işlerini planlayan ve yürüten öğretim 

elemanını,   

b) Dönem: Öğretmenlik uygulamasının güz (I. dönem) ve bahar (II. dönem) olmak üzere 

gerçekleştiği iki dönemi,   

c) Fakülte: Öğretmen yetiştiren fakülte ve yüksekokulları,   

ç) Fakülte uygulama koordinatörü: Uygulama öğrencilerinin eğitim kurumlarında 

yapacakları öğretmenlik uygulamalarını, uygulama öğretim elemanı, millî eğitim müdürlüğü 

uygulama koordinatörü ve uygulama eğitim kurumu koordinatörüyle birlikte, planlanan ve 

belirlenen esaslara göre yürütülmesini sağlayan, eğitim ve öğretimden sorumlu dekan 

yardımcısını ve/veya yüksekokul müdür yardımcısını,   

d) MEBBİS: Milli Eğitim Bakanlığı Bilgi İşlem Sistemini,   

e) Milli eğitim müdürlüğü uygulama koordinatörü: Uygulama öğrencilerinin uygulama 
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eğitim kurumlarında gerçekleştirecekleri öğretmenlik uygulamalarını, fakülte ve eğitim 

kurumu uygulama koordinatörleriyle birlikte planlanan esaslara göre yürütülmesini 

sağlayan, ilde milli eğitim müdürünü, müdür yardımcısını veya şube müdürünü; ilçede ise 

ilçe milli eğitim müdürünü veya şube müdürünü,   

f) Öğretmenlik uygulamaları: Uygulama öğrencilerine; eğitim gördüğü öğretmenlik 

alanında, yönetim ve ders dışı etkinliklerle birlikte bizzat sınıf içinde öğretmenlik becerisi 

kazandırmayı amaçlayan ve belirli bir dersi ya da dersleri planlı bir şekilde öğretmesini 

sağlayan, uygulama etkinliklerinin tartışılıp değerlendirildiği dersi/dersleri,   

g) Öğretmenlik uygulaması eğitimi sertifikası: Öğretmenlik uygulamasına katılan 

uygulama öğrencilerine rehberlik yapacak ve meslek öncesi deneyim sahibi olarak 

yetiştirilmelerine katkı sağlayan yönetici ve öğretmenlere Bakanlıkça verilen sertifikayı,   

ğ) Öğretmen Yetiştirme Çalışma Grubu: Öğretmen yetiştirme sisteminin daha kalıcı ve 

etkin bir şekilde işlemesini sağlamak ve daha nitelikli öğretmen yetiştirmeye katkıda 

bulunmak üzere Milli Eğitim Bakanlığı, Yükseköğretim Kurulu ve öğretmen yetiştiren 

fakültelerin temsilcilerinden oluşan danışma organını,   

h) Program koordinatörü: Üniversitelerce ihtiyaç duyulması halinde bölüm uygulama 

koordinatörleri ile iş birliği içinde programa ait çalışmaları planlayan öğretim elemanını,   

ı) Uygulama eğitim kurumu: Öğretmenlik uygulamalarının yürütüldüğü, Milli Eğitim 

Bakanlığına bağlı resmî ve özel eğitim-öğretim kurumlarını,   

i) Uygulama eğitim kurumu koordinatörü: Eğitim kurumundaki öğretmenlik 

uygulamalarının belirlenen esaslara göre yürütülmesi için uygulama eğitim kurumu ile ilgili 

kurumlar ve kişiler arasında iletişim ve koordinasyonu sağlayan eğitim kurumu müdürünü, 

müdür başyardımcısını veya müdür yardımcısını,   

j) Uygulama öğrencisi: Öğretmenlik programlarına devam edenlerin ve öğretmenlik 

alanlarına kaynaklık eden programlardan mezun olanların eğitim gördüğü öğretmenlik 

alanında, eğitim kurumu ortamında, öğretmenlik uygulamaları yapan öğrenciyi,   

k) Uygulama öğrencisi değerlendirme sistemi: Öğretmenlik uygulamasına ilişkin iş ve 

işlemlerin yürütüldüğü MEBBİS (Milli Eğitim Bakanlığı Bilgi İşlem Sistemi) içinde yer 

alan modülü,   

l) Uygulama öğretmeni: Milli Eğitim Bakanlığı tarafından verilen Öğretmenlik 

Uygulaması Eğitimi Sertifikasına sahip, uygulama eğitim kurumunda yöneticiler dışında 

fiilen derse giren branş ve rehberlik öğretmenleri arasından seçilen, uygulama öğrencisine 

öğretmenlik mesleğinin gerektirdiği öğretmenlik uygulamaları/ rehberlik uygulamaları 

kapsamında rehberlik edecek öğretmeni,   

m) Uygulama öğretim elemanı: Öğretmenlik lisans programı, eğitim bilimleri ve alan 

eğitiminde lisansüstü derece, eğitim bilimleri ve alan eğitiminde Üniversiteler Arası 

Kurul'dan (ÜAK) alınan doçentlik unvanından, en az birine sahip olanlardan öğretmenlik 

uygulamalarını, uygulama öğretmeni ile planlayan, uygulama öğrencisinin dersine fiilen 

katılan ve değerlendiren yükseköğretim kurumu öğretim elemanını ifade eder. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Görev, Yetki ve Sorumluluklar 

MADDE   6- (1) Öğretmen Yetiştirme Çalışma  Gurubunun görev, yetki  ve sorumlulukları: 

a) Milli Eğitim Bakanlığı ile Yükseköğretim Kurumu, fakülteler ve diğer ilgili kurumlar 

arasında meslek öncesi öğretmen eğitimi konusunda koordinasyonu ve bilgi akışını 
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sağlar. 

b) Öğretmen yetiştirilmesi ve eğitiminin en önemli boyutlarından biri olan fakülte ve 

eğitim kurumu iş birliği konusunda gerekli görülen model ve alt yapı çalışmalarını 

gerçekleştirir. 

(2) Fakülte  yönetiminin  görev, yetki ve sorumlulukları: 

a) Bölümlerden gelen öneriler doğrultusunda uygulama öğretim elemanlarını belirler. 

b) İl/ilçe milli eğitim müdürlükleri ve uygulama eğitim kurumu koordinatörleri ile iş 

birliği içinde fiziki ve beşeri altyapısı uygun olan eğitim kurumlarını belirler. 

c) Uygulama eğitim kurumlarındaki çalışmaların, etkili ve verimli bir biçimde 

yüıütülmesini sağlar. 

ç) Uygulama sürecinde, öğretmen yetiştiren fakülteler, yüksekokullar ve uygulama eğitim 

kunınıları ile iş birliğinin geliştirilmesi için her yıl belirli zamanlarda uygulama çalışmalarına 

ilişkin toplantılar, kurslar ve seminerler düzenler. 

d) İl milli eğitim müdürlükleri ile koordineli çalışılmadan öğretmenlik uygulamasına 

alınan uygulama öğrencilerinin öğretmenlik uygulamasında yaşayacakları 

olumsuzluklardan birinci derece sorumludur. 

(3) Fakülte uygulama koordinatörünün görev, yetki ve sorumlulukları: 

a) Milli Eğitim Bakanlığının belirlediği kontenjanlar doğrultusunda fakülte uygulama 

koordinatöıü, öğretmenlik alanlarına göre uygulama öğrencilerinin sayısını her öğretim 

döneminin başında ilgili bölüm ve ana bilim dalı başkanı ile iş birliği yaparak belirler 

ve Milli Eğitim Müdürlüğüne gönderilmesini sağlar. 

b) Bölüm uygulama koordinatöıü ve milli eğitim müdürlüğü uygulama koordinatörü ile iş 

birliği içerisinde uygulanıa öğrencilerinin bilgilerini Uygulama Öğrencisi 

Değerlendinne Sistemi üzerinden kayda alınmasını sağlar. 

c) Öğretmenlik uygulamalarını fakülte ve yüksekokul adına izler, geliştirilmesi için 

gerekli önlemleri alır. 

ç)Öğretmenlik uygulamalarını değerlendirir ve geliştirilmesi için gerekli önlemleri alır. 

d) İl milli eğitim müdürlükleri ile koordineli bir biçimde çalışmadan öğretmenlik 

uygulamasına     alınan    uygulama    öğrencilerni in,    öğretmenlik    uygulanıasında 

yaşayacakları olumsuzluklar ile kendi görev, yetki ve sorumlulukları içindeki 

olumsuzluklardan sorumludur. 

(4) Bölüm  uygulama  koordinatörünün görev yetki ve sorumlulukları: 

a) Öğretmenlik uygulamaları konusunda, bölüm ile uygulama öğretim elemanları 

arasındaki koordinasyon ve iş birliğini sağlar. 
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b) Uygulama öğretim elemanlarının sorumluluğuna verilen uygulama öğrencilerinin 

listesini hazırlar, fakülte uygulama koordinatörüne iletir. 

c) Uygulama eğitim kurumlarının belirlenmesinde fakülte uygulama koordinatörüne 

yardım eder. 

ç) Uygulama öğretim elemanının uygulama öğrencisinin eğitim kurumunu, her   

dönemde en az dört kez fiili olarak ziyaret etmesi için gerekli önlemleri alır. 

d) Uygulama öğrencisinin vermiş olduğu derslerin sonunda uygulama öğretim 

elemanı tarafından derse yönelik geribildirimlerin verilmesi için gerekli önlemleri 

alır. 

e) Uygulama öğrencilerinin, öğretmenlik uygulamasında yaşayacakları olumsuzluklar 

ile kendi görev, yetki ve sorumlulukları içindeki olumsuzluklardan sorumludur. 

(5) Uygulama öğretim elemanının görev yetki ve sorumlulukları: 

a) Uygulama  öğrencilerini öğretmenlik uygulaması etkinliklerine hazırlar. 

b) Uygulama öğrencilerinin uygulama çalışmaları kapsamındaki etkinlikleri, uygulama 

eğitim kurumu koordinatöıü ve uygulama öğretmeni ile birlikte planlar. 

c) Uygulama öğrencisinin çalışmalarını, uygulama öğretmeni ile birlikte düzenli olarak 

izler. 

ç)   Her dönemde, her bir uygulama öğrencisinin dersine en az dört kez fiilen katılır. 

d) Uygulama öğrencisinin uygulamanm her aşamasında gerekli rehberlik, danışmanlık ve 

devam devamsızlık takibini yapar, yasal mazereti nedeniyle uygulamaya 

katılamayanların uygulama öğretmeni ile işbirliği içerisinde dersin telafisini sağlar. 

e) Uygulama öğrencisine, uygulamanın hemen sonrasında uygulamaya yönelik genel 

bildirimleri uygulama öğretmeni ile birlikte ayrıntılı olarak verir. 

f) Uygulama sonunda uygulama öğrencisinin çalışmalarını değerlendirir ve 

değerlendiıme sonucunu not olarak üniversitenin/fakültenin ilgili sistemine girişini 

yapar. Aynca uygulama öğrencisi değerlendirme notunu Uygulama Öğrencisi 

Değerlendirme Sistemi (MEBBİS) üzerinde kayda alır. 

g) Uygulama öğrencisinin her dönemdeki performansının belirlenmesinde kullanılan 

genel ve sonuç değerlendirmesini Uygulanma Öğrencisi Değerlendinne Sistemine 

işlenmesinden ve kendi görev, yetki ve sorumlulukları içindeki olumsuzluklardan 

sorumludur. 

(6) İl milli eğitim müdürünün görev, yetki ve sorumlulukları: 

a) Öğretmenlik uygulamalarının gerçekleştirileceği yerlerde il  milli  eğitim  müdürü;  her 

bir üniversite için il milli eğitim müdürünü, müdür yardımcılarından veya şube 

müdürlerinden birini; merkez ilçeler dışındaki yerlerde ise ilçe milli eğitim  müdürünü 

veya ilçe milli eğitim şube müdürlerinden birini "milli eğitim müdürlüğü uygulama 

koordinatörü " olarak  mülki idare amirlerine teklif eder ve görevlendirilmesini sağlar. 

b) İlde Milli Eğitim Bakanlığna bağlı farklı çevre ve türdeki eğitim kurumlarının 

uygulama kontenjanlarını öğretmenlik alanlarına göre belirler kontenjanların 

fakültelere göre dağılımını yapar ve dağılıma ilişkin bilgilerin üniversiteye 

gönderilmesini sağlar. 
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c) Uygulama öğretim elemanının her dönemde en az dört kez uygulama eğitim kurumunu 

fiilen ziyaret etmemesi durumunda fakülte uygulama koordinatörü ile iş birliği içinde 

gerekli önlemleri alır. 

ç) Fakültenin düzenleyeceği uygulama çalışmalarına ilişkin toplantı, seminer ve kurslara; milli 

eğitim müdürlüğü uygulama koordinatörü , uygulama eğitim kurumu koordinatörleri ile 

uygulama öğretmenlerinin katılımını sağlar. 

d) Öğretmen yetiştiren fakülteler ve uygulama eğitim kurumları arasında koordinasyonu 

sağlar ve kolaylaştıncı önlemler alır. 

e) Öğretmenlik uygulamasında görev alanların ek ders çizelgelerini ilgili üniversiteye 

gönderir. 

f) Uygulama öğretmenlerinden gelen uygulama öğrencisinin devam durumunu fakültelere 

bildirir. 

g) Uygulama çalışmalarını izler ve denetler. 

ğ) İldeki öğretmenlik uygulaması faaliyetlerinin tüm aşamalarından birinci derece sorumludur. 

(7) Milli eğitim müdürlüğü uygulama koordinatörünün görev yetki ve sorumlulukları: 

a) Öğretmenlik uygulamasının gerçekleştirileceği uygulama eğitim kurumlarını belirler. 

b) Uygulama eğitim kurumlarının uygulama kontenjanlarını öğretim alanlarına göre 

dağılımını yapar ve dağılım listesinin ilgili uygulama kurumuna gönderilmesini sağlar. 

c) Öğretmenlik uygulamalarını denetler, değerlendirir, etkili bir biçimde yürütülmesi için 

gerekli önlemleri alır. 

ç) Öğretmenlik uygulamasında görev alanların ek ders çizelgelerinin il milli eğitim müdürlüğüne 

gönderilınesini sağlar. 

d) Uygulama öğretmeni ve uygulama öğretim elemanının uygulama öğrencisinin genel ve 

sonuç değerlendirmelerinin Uygulama Öğrencisi Değerlendiıme Sistemine işlenmesini 

kontrol eder, varsa eksikliklerin zamanında giderilmesini sağlar. 

e) Öğretmenlik uygulaması faaliyetlerinin kendi görev alanındaki tüm aşamalarından 

sorumludur. 

(8) Uygulama eğitim kurumu müdürünün görev, yetki ve sorumlulukları: 

a) Uygulama eğitim kurumu koordinatörünü belirler, öğrenci dağılımlarını yapar. 

b) Uygulama öğretmenleri ve uygulama öğrencilerinin görev ve sonımluluklarını bildirir. 

c) Uygulama çalışmalarının etkili ve verimli bir şekilde yürütülebilmesi için önlemler alır. 

ç)   Uygulama öğretmenlerinin uygulama çalışmalarını denetler. 

d) Öğretmenlik uygulamasında görev alanların ek ders çizelgelerinin il/ilçe milli eğitim 

müdürlüğüne gönderir. 

e) Uygulama öğretmeni ve uygulama öğretim elemanının uygulama öğrencisinin genel ve 

sonuç değerlendiımelerinin Uygulama Öğrencisi Değerlendiıme Sistemine işlenmesini 

kontrol eder, varsa eksikliklerin zamanında giderilmesini sağlar. 
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f) Öğretmenlik uygulaması faaliyetlerinin kendi görev alanındaki tüm aşamalarından 

sorumludur. 

(9) Uygulama eğitim kurumu koordinatörünün görev yetki ve sorumlulukları: 

a) Milli eğitim müdürlüğü, eğitim kurumu yönetimi ve fakülte arasındaki koordinasyonu 

sağlar, 

b) Uygulama öğretim elemanı ve uygulama öğretmeni ile iş birliği yaparak uygulama 

öğrencilerinin uygulama çalışmaları kapsamındaki etkinliklerini planlar. 

c) Uygulama öğrencilerinin sistem üzerinden kişisel bilgilerini, fotoğrafını vb. kayıt altına 

alır. 

ç) Uygulama çalışmalarını izler  değerlendirir, etkili ve verimli bir şekilde yürütülmesi için 

gerekli önlemleri alır. 

d) Uygulama öğretmeni ve öğretim elemanının, uygulama öğrencisi genel ve sonuç 

değerlendinnelerinin Uygulama Öğrencisi Değerlendirme Sistemine işlenmesini 

kontrol eder, varsa eksikliklerin zamanmda giderilmesini sağlar. 

e) Uygulama kurumu koordinatörü , uygulama öğretim elemanının uygulama kurumuna 

yaptığı ziyaretleri Uygulama Öğrencisi Değerlendirme Sistemine işler. 

f) Öğretmenlik uygulaması faaliyetlerinin kendi görev alanındaki tüm aşamalarından 

sorumludur. 

(10) Uygulama öğretmeninin görev yetki ve sorumlulukları: 

a) Uygulama öğretim elemanı ve uygulama eğitim kurum koordinatörü ile iş birliği 

yaparak, uygulama öğrencilerinin uygulama çalışmaları kapsamında hazırladıkları 

etkinlikler ile ilgili öneride bulunur. 

b) Uygulama programının gerektirdiği etkinliklerin yürütülmesini sağlar, uygulama 

etkinliklerinin başarılı bir biçimde yerine getirilmesi için uygulama öğrencisine 

rehberlik eder, bu etkinlikleri izler ve değerlendirir. 

c) Uygulama öğretim elemanı ile her dönemde en az dört kez, uygulama öğrencisinin 

öğretmenlik uygulaması sürecini değerlendirir. Değerlendirmelerin gerçekleşmemesi 

durumunda, konuya ilişkin bir raporu uygulama eğitim kurum koordinatörüne teslim 

eder. 

ç)  Uygulama sonunda, uygulama öğrencisinin çalışmalarını değerlendirir. 

d) Uygulama öğrencisinin genel ve sonuç değerlendirmelerinin ıslak imzalı olanlarını 

uygulama eğitim kurumuna teslim eder ve Uygulama Öğrencisi Değerlendirme 

Sistemine işler. 

e) Uygulama öğrencisinin devam durumunu Uygulama Öğrencisi Değerlendirme 

Sistemine kaydeder ve fakültelere gönderilmek üzere uygulama eğitim kurumu 

koordinatörüne teslim eder. 

f) Uygulama öğrencisinin öğretmenlik uygulamasındaki performansının 

değerlendirilmesinden ve Uygulama Öğrencisi Değerlendirme Sistemine 

işlenmesinden, ayrıca öğretmenlik uygulaması faaliyetlerinin kendi görev alanındaki 

tüm aşamalarından sorumludur. 
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(ll )Uygulama öğrencisin in görev ve sorumlulukları: 

a) Uygulama öğrencisi, eğitim kunımunda bulunduğu süre içerisinde öğretmenlerin tabii 

olduğu tüm kurallara uymak zorundadır. 

b) Öğretmenlik uygulamalarının gereklerini yerine getirmek için, uygulama öğretim 

elemanı, uygulama öğretmeni ve diğer uygulama öğrencileri ile iş birliği içinde planlı 

bir şekilde çalışır. 

c) Öğretmenlik uygulamalarının gereklerini yerine getirirken, uygulama eğitim kurumu 

yönetimi, uygulamadan sorumlu öğretim elemanı, öğretmenler ve diğer görevlilerle iş 

birliği yapar. 

ç) Öğretmenlik uygulamaları kapsamında yaptıkları çalışmaları ve raporları içeren bir 

dosyayı, uygulama öğretim elemanına ve uygulama öğretmenine teslim eder. 

d) Uygulama eğitim kurumunda herhangi bir suç ve disiplin olayına karışması halinde, 

üniversitesinin/fakültesinin Eğitim-Öğretim, Sınav ve Disiplin Yönetmeliği 

hükümlerine göre işlem tesis edilir. 

(12) Milli eğitim bakanlığı bilgi işlem dairesi başkanlığının görev, yetki ve sorumlulukları: 

a) Uygulama Öğrencisi Değerlendirme Sisteminin MEBBİS üzerinden işleyişini sağlar. 

b) Öğretmen Yetiştirme ve Geliştirme Genel Müdürlüğü’nün talepleri doğrultusunda, 

Uygulama Öğrencisi Değerlendirme Sistemi’nin teknik ve altyapı ihtiyaçlarını göz 

önünde bulundurarak geliştirir. 

c) Öğretmen Yetiştirme ve Geliştirme Genel Müdürlüğü ile koordineli olarak sistemde 

güncelleme çalışmalarını gerçekleştirir. 

ç)  Sistemden kaynaklı teknik problemlerin çözümünü sağlar. 

 

 

DÖRDÜNCÜ  BÖLÜM 

Uygulamanın Gerçekleştirilmesi Öğretmenlik Uygulamalarının Zamanı ve Süresi 

MADDE   7-   (1) Lisans ve pedagojik formasyon sertifika eğitim programlarında öğretmenlik 

uygulaması dersi iki dönem süreyle haftada 6 (altı) ders saatidir. Her bir dönemde, uygulama 

öğrencisi, uygulama öğretmeninin gözetiminde, farklı haftalarda olmak üzere en az 4 (dört) defa 

fiilen ders anlatır. 

Alana/branşa bağlı olarak, uygulama öğretmeni başına düşen uygulama öğrencisi sayısı göz 

önünde bulundurularak, uygulama öğrencisinin dersi planlayıp işlemesine imkan verilir. 

Uygulama öğrencisinin fiilen anlatacağı ders saati; ilgili dersin haftalık ders çizelgesinde ders saati 

1-2 saat olanlarda en az toplam 14 (on dört), 3 (üç) ve üzeri saat olanlarda ise toplam 24 (yirmi 

dört) saatten az olmayacak şekilde planlanır. 

 

Uygulamanın yeri: 

MADDE 8-(1) Öğretmenlik uygulamaları, fakültenin bulunduğu il veya ilçedeki Milli Eğitim 

Bakanlığına Bağlı resmi ve özel eğitim öğretim kurumlarında yapılır. 
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Eğitim kurumlarında; uygulamaya katılacak sınıf, branş ve rehberlik alanı öğrencileri, eğitim 

kurumlarının fiziki durumuna ve öğretmen sayısına göre, uygulamaların bir kısmını köylerde 

bulunan eğitim kurumlarında yaparlar. 

Öğretmenlik uygulamasının planlanması, yürütülmesi ve değerlendirilmesi: MADDE 9 - 

(1) Öğretmenlik uygulamasına ilişkin aşağıdaki işlemler gerçekleştirilir: 

a) İl/ilçe milli eğitim müdürlüğü uygulama koordinatörü, uygulama eğitim 

kurumları olarak seçilebilecek kurumların müdürleri ile iş birliği yaparak, 

uygulama eğitim kurumlarını ve her eğitim kurumu için uygulama öğrencisi 

kontenjanını, öğretmenlik alanları itibarıyla belirler. 

b) İl/ilçe milli eğitim müdürlüğü uygulama koordinatörü, fakültelerden gelen 

talepler doğrultusunda, uygulama eğitim kurumlarını ve uygulamaya katılacak 

öğrenci kontenjanlarını, öğretmenlik alanları itibarıyla fakültelere göre dağılımını 

yapar ve ilgili üniversiteye/fakülteye gönderilmesini sağlar. 

c) Fakülte uygulama koordinatörü, bölüm uygulama koordinatörleri ile iş birliği 

yaparak, kendi fakültelerindeki her uygulama öğretim elemanına düşen öğrenci 

sayısını 8 (sekiz) öğrenciyi geçmeyecek şekilde gruplandırır ve her grubun sorumlu 

öğretim elemanını belirler. 

ç) Fakülte uygulama koordinatörü, kendilerine ayrılan uygulama öğrenci 

kontenjanlarını dikkate alarak, uygulama öğretim elemanlarını ve sorumlu oldukları 

uygulama öğrencilerinin alanlarına ve uygulama eğitim kurumlarına göre dağılımlarını 

gösteren listeyi hazırlayarak, il milli eğitim müdürlüklerine gönderir. 

d) İl milli eğitim müdürlüğü, mülki idare amirinin onayını aldıktan sonra, uygulama 

öğretim elemanlarının ve sorumlu oldukları uygulama öğrencilerinin alanlarına ve 

uygulama okullarına göre dağılımlarını gösteren listeyi kurum müdürlüklerine ve 

ilgili fakülte dekanlıklarına gönderir. 

e) Uygulama eğitim kurumu koordinatörü, uygulama öğrencilerinin uygulama 

öğretmenlerini belirler ve uygulama öğretmeni başına 4 (dört) öğrenciyi, ders 

başına düşen öğrenci sayısını da 2 (iki) öğrenciyi geçmeyecek şekilde planlar. 

Uygulama öğrencilerine eğitim kurumunu gezdirerek birimleri tanıtır ve etkinlikler 

hakkında bilgi verir. 

f) Uygulama öğretim elemanı, sorumluluğuna verilen uygulama öğrencilerini, 

öğretmenlik uygulamalarının dayandığı temeller, uygulama programında yer alacak 

etkinlikler ve uyulması gereken kurallar konusunda bilgilendirir. Uygulama 

öğrencilerini uygulama eğitim kurumuna götürerek kurum yöneticileri, uygulama 

kurum koordinatörü ve uygulama öğretmenleri ile tanıştırır. 

Uygulama öğretmeni ve uygulama öğrencileri ile birlikte öğretmenlik uygulaması etkinlik 

planlarını hazırlar. Her öğrencisi için her dönemde en az iki kez eğitim kurumunu ziyaret 

ederek gözlem yapar, uygulama öğrencisi ve uygulama öğretmeniyle değerlendirmede bulunur. 

Uygulama öğrencisi ile her hafta eğitim kurumunda yapılan uygulamalarla ilgili gelişmeleri 

takip eder ve değerlendirir. 

 

g) Uygulama öğrencileri, uygulama öğretim elemanı ve uygulama öğretmeninin 

gözetim ve rehberliğinde, öğretmenlik uygulamalarının etkinlik planında belirtilen 

çalışmaları yerine getirir ve her etkinliğe ilişkin ayrıntılı bir çalışma raporu hazırlar. 

Uygulama öğrencilerinin öğretmenlik uygulamalarına planlandığı şekilde katılımı zorunludur. 
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Ancak, yasal mazeret nedeniyle eksik kalan uygulamalar, uygulama öğretmeninin ders saati ve 

programı göz önünde bulundurularak telafi edilebilir. 

Uygulama sonunda, etkinlik planı çerçevesinde yürütülen çalışmaları ve raporları içeren 

dosyayı tamamlar ve uygulama öğretim elemanına teslim eder. 

 

ğ) Uygulama öğretim elemanı ve uygulama öğretmeni, her bir uygulama öğrencisi ile ilgili 

gözlemlerini ayrı ayrı Uygulama Öğrencisi Değerlendirme Formuna (EK-1) kaydeder. Dersten 

sonra, uygulama öğrencisi ile yapılan çalışmaları birlikte değerlendirir. 

h) Uygulama öğrencisinin başarısı, derse devam durumu ve öğretmenlik 

uygulamasında gerçekleştirdiği etkinlikler bağlamında, uygulama öğretim elemanı 

ve uygulama öğretmeni tarafından değerlendirilir. Uygulama öğretmeni ve 

uygulama öğretim elemanı, uygulama öğrencisi değerlendirmelerini Uygulama 

Öğrencisi Değerlendirme Sistemi'ne sonuç ve genel değerlendirmelerini birlikte 

kaydeder. Uygulama öğretim elemanı, bu değerlendirmeleri bölüm koordinatörüne 

teslim eder. 

Uygulama öğrencileri, uygulama yaptıkları eğitim kurumlarında mazeretsiz devamsızlık 

yaparsa, ilişikleri kesilerek başarısız sayılır. 

 

 

BEŞİNCİ  BÖLÜM 

Çeşitli Hükümler 

MADDE 10- (1) Uygulama çalışmalarının zorunlu nedenlerle bir eğitim kurumunda 

tamamlanamaması halinde, eksik kalan kısmı, Milli Eğitim Müdürlüğü'nün uygun bulacağı 

başka bir eğitim kurumunda Yönerge hükümlerine göre tamamlatılır. 

MADDE 11- (1) Uygulama öğrencisi, öğretmenlik uygulamasına devam ederken uygulama 

öğretmeninin zorunlu nedenlerden dolayı öğretmenlik görevini yerine getirememesi ve ilde aynı 

branşta öğretmen bulunmaması durumunda, öğretmenlik uygulaması, fakülte yönetim kurulu ile 

Talim ve Terbiye Kurulu Başkanlığı'nın Öğretmenlik Alanları Atama ve Ders Okutma 

Esaslarına ilişkin çizelgede yer alan "Atamaya Esas Olan Alan ve Mezun Olduğu 

Yükseköğretim Programı/Fakülte" kriterlerine göre belirlenen alanda tamamlatılır. 

MADDE 12- (1) Doğal afetler ve benzeri olağanüstü durumlar nedeniyle aynı veya yakın 

il/ilçede öğretmenlik uygulamasının tamamlanamaması veya kısmen yapılması halinde, 

öğretmen adayları, aynı programı uygulayan bir başka fakültenin öğretmen adayları ile birlikte 

uygulama yaparlar. Öğretmen adayları, ilgili dönemin tüm derslerini uygulama yaptıkları 

fakültede tamamlar. Bunun için fakültelerin bağlı oldukları üniversiteler arasında bir protokol 

yapılır. Öğrencilerin barınma ihtiyaçları fakültelerince karşılanır. 

Disiplin kuralları ve diğer hususlar MADDE 13- (1) 

Uygulama öğrencileri, uygulama yaptıkları eğitim kurumlarında mazeretsiz devamsızlık 

yaparsa ilişikleri kesilerek başarısız sayılır. Uygulama öğrencilerine, disiplin ve diğer hukuki 

konularda ilgili yükseköğretim kurumu mevzuatı uygulanır. 

 

ALTINCI BÖLÜM 

Son Hükümler 

 

Hüküm bulunmayan haller 
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MADDE 14- (1) Bu Yönergede hüküm bulunmayan hallerde; ilgili mevzuata aykırı olmayacak 

şekilde işlem tesis edilir. 

Yürürlükten  kaldırılan mevzuat 

MADDE 15- (1) Makam Onayı ile yürürlüğe giren 28.07.1998 tarih ve 4392 saylı Yönerge 

yürürlükten kaldırılmıştır. 

Yürürlük 

MADDE 16- (1) Bu Yönerge onaylandığı tarihte yürürlüğe girer. 

Yürütme 

MADDE 17- (1) Bu Yönerge hükümlerini Milli Eğitim Bakanı yürütür. 

 

Geçiş hükümleri 

GEÇİCİ MADDE 1- (1) 2018-2019 öğretim yılından önce herhangi bir öğretmen yetiştirme 

lisans programına kayıtlı olan ve pedagojik formasyon eğitimi sertifika programlarına devam 

eden öğrenciler hakkında, 4(1)'inci maddenin d fıkrasında, 5(1) maddenin d fıkrasında ve 7(1) 

maddesinde belirtilen "öğretmenlik uygulamasının iki dönem olarak gerçekleştirilmesi" hükmü 

uygulanmaz. 

(2) 2018-2019 öğretim yılmdan önce herhangi bir öğretmen yetiştinne lisans programma kayıtlı 

olan öğrenci olanlar için "Okul Deneyimi" dersi, 28.07.1998 tarih ve 4392 saylı Yönerge 

uyarınca devam edecektir. 2018-2019 öğretim yılından önce herhangi bir öğretmen yetiştirme 

lisans programına kayıtlı olan öğrenciler için "Okul Deneyimi" dersi, 28.07.1998 tarih ve 4392 

sayılı Yönerge uyarınca devam edecektir.
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SNÖ-4005 ÖĞRETMENLIK UYGULAMASI I DERSİ DERS TANIMLAMA FORMU 

(TÜRKÇE) 

 

DERS BİLGİLERİ 

MÜFREDAT YILI DERS ADI KODU YARIYIL T+U SAAT KREDİ AKTS 

1 
Öğretmenlik 
Uygulaması I 

SNÖ-4005 7 8 5 10 

         

DERSİN DİLİ Türkçe 

DERSİN SEVİYESİ Önlisans/Lisans 

DERSİN TİPİ Zorunlu  

ÖN KOŞULLAR Yok 
DERSİN AMACI Sınıf ortamını ve okul ortamını tanımak ve gözlemlemek, okuldaki işleyiş hakkında bilgi toplamak, gerçek 

sınıf ortamlarında sınıf yönetimi, sınıf organizasyonu ve grup çalışması gibi konularda gözlemler ve 
uygulamalar yapmak. 

DERSİN İÇERİĞİ Öğretmenin ve bir öğrencinin okuldaki bir gününü gözlemleme, öğretmenin bir dersi işlerken dersi nasıl 
düzenlediğini, dersi hangi aşamalara böldüğünü, öğretim yöntem ve tekniklerini nasıl uyguladığını, 
derste ne tür etkinliklerden yararlandığını, dersin yönetimi için ve sınıfın kontrolü için öğretmenin neler 
yaptığını, öğretmenin dersi nasıl bitirdiğini ve öğrenci çalışmalarını nasıl değerlendirdiğini gözlemleme, 
okulun örgüt yapısını, okul müdürünün görevini nasıl yaptığını ve okulun içinde yer aldığı toplumla 
ilişkilerini incelemek ve okul deneyimi çalışmalarını yansıtan portfolyo hazırlamak görevlerini içerir. 

DERSİN 
KİTABI/MALZEMESİ/KAYN
AKLARI 

Ders Kitabı: Yiğit, N. (Ed). (2006). Kuramdan Uygulamaya Okul Deneyimi ve Öğretmenlik Uygulaması, 
Celepler Matbaacılık, Trabzon.                                   Yardımcı Kitaplar: • MEGEB. Fakülte-Okul İşbirliği. 
YÖK/Dünya Bankası, Ankara,1998. 

PLANLANAN ÖĞRETİM 
YÖNTEM VE TEKNİKLERİ* 
 
[TR ve ENG Sayfaları için sadece 
standart tanımları kullanınız] 

Düz Anlatım Yöntemi 
Küçük Grup Tartışması                                                                                                                         Gözlem 

DERS İÇİN ÖNERİLEN 
DİĞER HUSUSLAR 

Ders için önerilen başka bir husus bulunmamaktadır. 

DERSİN VERİLİŞİ Yüzyüze 
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DERS ÖĞRENME ÇIKTILARI* 
         

Bu dersi tamamladığında öğrenci ; 

1 
Öğretmen adayları uygulamayla ilgili tüm kavram, terminoloji ve kuramları açıklar. 

2 
 Öğretmen adayları öğrendikleri kavram, terminoloji ve kuramları hem fakültedeki derste hem de staj 
okulunda izledikleri derslerdeki uygulamalarla karşılaştırır. 

3 
Öğretmen adayları öğrendikleri kavram, terminoloji ve kuramları hem fakültedeki derste hem de staj okulunda 
izledikleri derslerdeki uygulamalarla sentezler. 

4 
 Öğretmen adayları öğrendikleri kavram, terminoloji ve kuramları hem fakültedeki derste hem de staj 
okulundaki uygulamalarla değerlendirebilir. 

5 
                

6 
Öğretmen adayları dönem boyunca fakültedeki derste yaptıkları kuramsal ve uygulamalı çalışmalara ilişikin 
gözlem yapar. 

7 
Öğretmen adayları uygulama okulunda ders anlatma uygulamaları yapabilir. 

8 
  

* En az 5 ,En Fazla 8 olabilir. 

         

ÖNKOŞULLAR 

DERS KODU DERS ADI TEORİK UYG. LAB. KREDİ AKTS 

              
 

              
 

 
* Önkoşul ders yok ise boş bırakabilirsiniz.  

HAFTALIK KONULAR VE HAZIRLIKLAR*  

         
 

  TEORİK LAB. ÖĞRETİM METODLARI  

1.Hafta 

Dersin tanıtımı ve 
uygulama ile ilgili 
planlamaların 
yapılması 

Okulun ve sınıfın gözlemlenmesi Düz Anlatım Yöntemi 
Küçük Grup Tartışması                                                                                                                         
Gözlem  

2.Hafta 

Okulda yapılan 
gözlemlerin 
tartışılması 

Sınıf öğretmeninin gözlemlenmesi Düz Anlatım Yöntemi 
Küçük Grup Tartışması                                                                                                                         
Gözlem  
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3.Hafta 

Okulda yapılan 
gözlemlerin 
tartışılması 

Sınıf öğretmeninin gözlemlenmesi Düz Anlatım Yöntemi 
Küçük Grup Tartışması                                                                                                                         
Gözlem  

4.Hafta 

Okulda yapılan 
gözlem ve 
uygulamaların 
tartışılması 

Ders anlatımı ve grubundaki diğer öğretmen 
adayının ders anlatımının gözlemlenmesi 

Düz Anlatım Yöntemi 
Küçük Grup Tartışması                                                                                                                         
Gözlem  

5.Hafta 

Okulda yapılan 
gözlem ve 
uygulamaların 
tartışılması 

Ders anlatımı ve grubundaki diğer öğretmen 
adayının ders anlatımının gözlemlenmesi 

Düz Anlatım Yöntemi 
Küçük Grup Tartışması                                                                                                                         
Gözlem  

6.Hafta 

Okulda yapılan 
gözlem ve 
uygulamaların 
tartışılması 

Ders anlatımı ve grubundaki diğer öğretmen 
adayının ders anlatımının gözlemlenmesi 

Düz Anlatım Yöntemi 
Küçük Grup Tartışması                                                                                                                         
Gözlem  

7.Hafta 

Okulda yapılan 
gözlem ve 
uygulamaların 
tartışılması 

Ders anlatımı ve grubundaki diğer öğretmen 
adayının ders anlatımının gözlemlenmesi 

Düz Anlatım Yöntemi 
Küçük Grup Tartışması                                                                                                                         
Gözlem  

8.Hafta 

Vize sınavı     

 

9.Hafta 

Okulda yapılan 
gözlem ve 
uygulamaların 
tartışılması 

Ders anlatımı ve grubundaki diğer öğretmen 
adayının ders anlatımının gözlemlenmesi 

Düz Anlatım Yöntemi 
Küçük Grup Tartışması                                                                                                                         
Gözlem  

10.Hafta 

Okulda yapılan 
gözlem ve 
uygulamaların 
tartışılması 

Ders anlatımı ve grubundaki diğer öğretmen 
adayının ders anlatımının gözlemlenmesi 

Düz Anlatım Yöntemi 
Küçük Grup Tartışması                                                                                                                         
Gözlem  

11.Hafta 

Okulda yapılan 
gözlem ve 
uygulamaların 
tartışılması 

Ders anlatımı ve grubundaki diğer öğretmen 
adayının ders anlatımının gözlemlenmesi 

Düz Anlatım Yöntemi 
Küçük Grup Tartışması                                                                                                                         
Gözlem  

12.Hafta 

Okulda yapılan 
gözlem ve 
uygulamaların 
tartışılması 

Ders anlatımı ve grubundaki diğer öğretmen 
adayının ders anlatımının gözlemlenmesi 

Düz Anlatım Yöntemi 
Küçük Grup Tartışması                                                                                                                         
Gözlem  

13.Hafta 

Okulda yapılan 
gözlem ve 
uygulamaların 
tartışılması 

Ders anlatımı ve grubundaki diğer öğretmen 
adayının ders anlatımının gözlemlenmesi 

Düz Anlatım Yöntemi 
Küçük Grup Tartışması                                                                                                                         
Gözlem  

14.Hafta 

Dönemin 
değerlendirilmesi 
ve uygulama 
dosyalarının 
teslimi 

Ders anlatımı ve grubundaki diğer öğretmen 
adayının ders anlatımının gözlemlenmesi 

Düz Anlatım Yöntemi 
Küçük Grup Tartışması                                                                                                                         
Gözlem  
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AKTS İŞ YÜKÜ  

AKTİVİTELER SAYI SÜRESİ[SAAT] T O P L A M İŞ YÜKÜ  

Ara Sınav 1 1 1 1,00  

Ara Sınav 2        

Ara Sınav Hazırlık        

Ara Sınavlara 
Hazırlanma 

1 20 20,00  

Araştırma Sunumu        

Araştırma Yapma - Proje        

Atölye Çalışması        

Ders Öncesi Bireysel 
Çalışma 

12 2 24,00  

Ders Saatleri (14 hafta) 14 2 28,00  

Ders Sonrası Bireysel 
Çalışma 

14 2 28,00  

Derse Ön Hazırlık Yapma 12 3 36,00  

Final Sınavı 1 3 3,00  

Final Sınavına 
Hazırlanma 

1 20 20,00  

Kısa Sınav        

Laboratuar 
Uygulamaları 

       

Ödev        

Proje        

Rapor Hazırlama 12 5 60,00  

Rapor Sunumu 12 5 60,00  

Saha/Arazi Çalışması        
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Staj 14 6 84,00  

Sunum/Seminer 
Hazırlama 

       

Teorik Ders Anlatım        

Uygulama / Pratik        

Vaka Çalışması        

Vaka İncelemesi        

 TOPLAM >> 364,00  

 TOPLAM İŞ YÜKÜ / 30 (saat) 12,13  

 AKTS>> 12  

       
 

       
 

DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ  

         
 

  Değerlendirme Kriterleri(%) Oran  

DÖNEM İÇİ (%40) 

Ara Sınav 1 20  

Ara Sınav 2    

Ödev(rapor) 20  

Kısa Sınav(Quiz)    

Uygulama[Dönem İçi]    

DÖNEM SONU (%60) 
Uygulama    

Final Sınavı 60  

TOPLAM (%)>> 100  
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SNÖ-4005 ÖĞRETMENLIK UYGULAMASI I DERSİ DERS TANIMLAMA FORMU 

(İNGİLİZCE) 

 
 

COURSE INFORMATION 
CURRICULUM 

YEAR 
COURSE NAME CODE SEMESTER T+P HOURS CREDIT ECTS 

1 Teaching Practice I SNÖ-4005 7 8 5 10 

         

COURSE LANGUAGE Turkish 

QUALIFICATION DEGREE Associate Degree / Bachelor Degree 

COURSE TYPE Compulsory 

ÖN KOŞULLAR N/A 
OBJECTIVES OF THE 
COURSE 

Getting to know and observe the classroom and school environment, collecting information about the 
functioning of the school, making observations and practices on subjects such as classroom 
management, classroom organization and group work in real classroom environments. 

COURSE CONTENTS Observing a day of a teacher and a student at school, how the teacher organizes a lesson, what stages 
he divides the lesson into, how he applies teaching methods and techniques, what kind of activities he 
uses in the lesson, what the teacher does for the management and control of the lesson, how the 
teacher finishes the lesson. and observing how students evaluate their work, examining the 
organizational structure of the school, how the school principal performs his/her duty and the relations 
of the school with the society in which it is located, and preparing a portfolio reflecting the school 
experience studies. 

COURSE 
BOOK/MATERIALS/SOURC
ES 

Ders Kitabı: Yiğit, N. (Ed). (2006). Kuramdan Uygulamaya Okul Deneyimi ve Öğretmenlik Uygulaması, 
Celepler Matbaacılık, Trabzon.                                   Yardımcı Kitaplar: • MEGEB. Fakülte-Okul İşbirliği. 
YÖK/Dünya Bankası, Ankara,1998. 

PLANNED LEARNING 
ACTIVITIES AND 
TEACHING METHODS 

Lecturing 
Small Group Discussion                                                                                                                                   
Observation 

OTHER 
RECOMMENDATIONS FOR 
THE COURSE 

No other considerations are suggested for the course. 

PRESENTATION OF THE 
COURSE 

Face To Face 
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COURSE OUTCOMES 
         

Upon the completion of this course a student ; 

1 
Pre-service teachers explain all concepts, terminology and theories related to practice. 

2 
Pre-service teachers compare the concepts, terminology and theories they have learned with the practices 
in the courses they followed both at the faculty and in the internship school. 

3 
Pre-service teachers can synthesize the concepts, terminology and theories they have learned with the 
practices they follow both in the faculty course and in the internship school. 

4 
Pre-service teachers can evaluate the concepts, terminology and theories they have learned through 
practices both in faculty courses and in internship schools. 

5 
Pre-service teachers  make observations about the theoretical and practical studies they do in faculty 
courses throughout the semester. 

6 
Pre-service teachers can practice teaching at the practice school. 

7 
  

8 
  

* En az 5 ,En Fazla 8 olabilir. 

         

PRECONDITIONS 

COUSE CODE COURSE NAME TEORICAL PRACTICA LAB. CREDITS ECTS 

              
 

              
 

 
* Önkoşul ders yok ise boş bırakabilirsiniz.  

WEEKLY CONTENTS  

         
 

  TEORICAL LAB. TEACHING METHODS  

1.Week 

Introducing the 
course and 
making plans 
for its 
implementatio
n 

Observation of school and classroom Lecturing 
Small Group Discussion                                                                                                                                   
Observation  

2.Week 

Discussing 
observations 
made at school 

Observing the primary school teacher Lecturing 
Small Group Discussion                                                                                                                                   
Observation  
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3.Week 

Discussing 
observations 
made at school 

Observing the primary school teacher Lecturing 
Small Group Discussion                                                                                                                                   
Observation  

4.Week 

Discussion of 
observations 
and practices 
made at school 

Lecture and observation of the lecture of 
another pre-service teacher in her group 

Lecturing 
Small Group Discussion                                                                                                                                   
Observation  

5.Week 

Discussion of 
observations 
and practices 
made at school 

Lecture and observation of the lecture of 
another pre-service teacher in her group 

Lecturing 
Small Group Discussion                                                                                                                                   
Observation  

6.Week 

Discussion of 
observations 
and practices 
made at school 

Lecture and observation of the lecture of 
another pre-service teacher in her group 

Lecturing 
Small Group Discussion                                                                                                                                   
Observation  

7.Week 

Discussion of 
observations 
and practices 
made at school 

Lecture and observation of the lecture of 
another pre-service teacher in her group 

Lecturing 
Small Group Discussion                                                                                                                                   
Observation  

8.Week 

Mid-term exam     

 

9.Week 

Discussion of 
observations 
and practices 
made at school 

Lecture and observation of the lecture of 
another pre-service teacher in her group 

Lecturing 
Small Group Discussion                                                                                                                                   
Observation  

10.Week 

Discussion of 
observations 
and practices 
made at school 

Lecture and observation of the lecture of 
another pre-service teacher in her group 

Lecturing 
Small Group Discussion                                                                                                                                   
Observation  

11.Week 

Discussion of 
observations 
and practices 
made at school 

Lecture and observation of the lecture of 
another pre-service teacher in her group 

Lecturing 
Small Group Discussion                                                                                                                                   
Observation  

12.Week 

Discussion of 
observations 
and practices 
made at school 

Lecture and observation of the lecture of 
another pre-service teacher in her group 

Lecturing 
Small Group Discussion                                                                                                                                   
Observation  

13.Week 

Discussion of 
observations 
and practices 
made at school 

Lecture and observation of the lecture of 
another pre-service teacher in her group 

Lecturing 
Small Group Discussion                                                                                                                                   
Observation  

14.Week 

Discussion of 
observations 
and practices 
made at school 

Lecture and observation of the lecture of 
another pre-service teacher in her group 

Lecturing 
Small Group Discussion                                                                                                                                   
Observation  
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* Yalnız Teorik bir ders ise, Teorik kolonunu doldurunuz.  

         
 

         
 

         
 

         
 

         
 

         
 

         
 

         
 

ECTS WORKLOAD  

ACTIVITIES COUNT TIME[HOUR] T O T A L WORKLOAD  

Midterm Exam 1 1 1 1,00  

Midterm Exam 2 0 0    

Midterm Exam 
Preparation 

0 0    

Preparation for Midterm 
Exams 

1 20 20,00  

Research Presentation 0 0    

Research - Project 0 0    

Workshop 0 0    

Pre-Class Individual 
Study 

12 2 24,00  

Class Hours (14 weeks) 14 2 28,00  

Post-Class Individual 
Study 

14 2 28,00  

Preparation for Class 12 3 36,00  

Final Exam 1 3 3,00  

Preparation for Final 
Exam 

1 20 20,00  

Short Quiz 0 0    

Laboratory Practices 0 0    

Assignment 0 0    

Project 0 0    

Preparation of Report 12 5 60,00  

Presentation of Report 12 5 60,00  

Fieldwork 0 0    
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Internship 14 6 84,00  

Preparation of 
Presentation/Seminar 

0 0    

Theoretical Lecture 0 0    

Practice 0 0    

Case Study 0 0    

Case Study Analysis 0 0    

 TOPLAM >> 364,00  

 TOPLAM İŞ YÜKÜ / 30 (saat) 12,13  

 AKTS>> 12  

       
 

       
 

EVALUATION SYSTEM  

         
 

  Assesment Methods (%) Ratio  

DÖNEM İÇİ (%40) 

Midterm Exam 1  20  

Midterm Exam 2 0  

Assignment(report) 20  

Short Quiz 0  

Practice 0  

DÖNEM SONU (%60) 
Practice 0  

Final Exam 60  

TOTAL (%)>> 100  
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EKLER 
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EK-1 SNÖ-4005 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I DERSİ OKUL FİZİKSEL 

MEKÂN GÖZLEM FORMU 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 

EĞİTİM FAKÜLTESİ  

SNÖ-4005 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I 

DERSİ OKUL FİZİKSEL MEKÂN GÖZLEM 

FORMU 

 

 
Gözlem Tarihi: 

Uygulama Okulu: 

Uygulama Sınıfı: 

Uygulama Öğretmeninin Adı-Soyadı: 

Uygulama Öğretim Elemanın Adı-Soyadı: 

 
Okul bahçesine ilişkin gözlemlerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 
Ortak kullanım alanlarına ilişkin gözlemlerim (Kütüphane, Laboratuar, Lavabolar, 

Kantin, Spor Salonu vb.) 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………… 

Gözlem sınıfına ilişkin gözlemlerim 
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………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

Okulun ihtiyaçları 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

Okul ihtiyaçlarının giderilmesindeki katkılarım 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 

 
Uygulama öğretim elemanından geri bildirim alındı. 

 
Uygulama Öğretim Elemanının İmzası 
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EK-2 SNÖ-4005 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I DERSİ ÖĞRETMENLER 

ODASINA İLİŞKİN GÖZLEM FORMU 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 

EĞİTİM FAKÜLTESİ  

SNÖ-4005 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I DERSİ 

ÖĞRETMENLER ODASINA İLİŞKİN GÖZLEM 

FORMU 

 

 
Gözlem 

Tarihi: 

Uygulama 

Okulu: 

Uygulama 

Sınıfı: 

Uygulama Öğretmeninin Adı-Soyadı: 

Uygulama Öğretim Elemanın Adı-

Soyadı: 

 
Öğretmenler odasına ilişkin gözlemlerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 
Öğretmenler arasındaki iletişime ilişkin gözlemlerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………
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…… Öğretmenler odasının ihtiyaçları 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 
Sizce öğretmenler odası ortamı ve işleyişi nasıl olmalıdır? 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 

 

 

 
Uygulama öğretim elemanından geri bildirim alındı. 

Uygulama Öğretim Elemanının İmzası 
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EK-3 SNÖ-4005 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I DERSİ İDARECİLER VE 

OKUL PERSONELLERİNE İLİŞKİN GÖZLEM FORMU 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 

EĞİTİM FAKÜLTESİ  

SNÖ-4005 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I DERSİ 

İDARECİLER VE OKUL PERSONELLERİ İLİŞKİN GÖZLEM FORMU 

 

 
Gözlem Tarihi: 

Uygulama Okulu: 

Uygulama Sınıfı: 

Gözlem Yapılan Ders: 

Uygulama Öğretmeninin Adı-Soyadı: 

Uygulama Öğretim Elemanın Adı-Soyadı: 

 
İdareciler ve öğretmenler arasındaki etkileşime ilişkin gözlemlerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 
İdareciler ve okul personelleri arasındaki etkileşime ilişkin gözlemlerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 
İdareciler ve öğrenciler arasındaki etkileşime ilişkin gözlemlerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 
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………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 
Öğretmenler ve okul personelleri arasındaki etkileşime ilişkin gözlemlerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 
Öğrenciler ve okul personelleri arasındaki etkileşime ilişkin gözlemlerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 
İdareciler, öğretmenler ve okul personelleri etkileşimine ilişkin beklentilerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 
Uygulama öğretim elemanından geri bildirim alındı. 

Uygulama Öğretim Elemanının İmzası 
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EK-4 SNÖ-4005 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I DERSİ SINIFIN 

FİZİKSEL ÖZELLİKLERİNE İLİŞKİN GÖZLEM FORMU 

 

 
 

 

 

 

 

 

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 

EĞİTİM FAKÜLTESİ  

SNÖ-4005 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I DERSİ 

SINIFIN FİZİKSEL ÖZELLİKLERİNE İLİŞKİN GÖZLEM FORMU 

 

 
Gözlem Tarihi: 

Uygulama Okulu: 

Uygulama Sınıfı: 

Uygulama Öğretmeninin Adı-Soyadı: 

Uygulama Öğretim Elemanın Adı-Soyadı: 

 
Sınıfın fiziki koşullarına ilişkin gözlemlerim (büyüklüğü, cephesi, şekli vb.) 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

Sınıfın demirbaşlarına ilişkin gözlemlerim 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 
Etkinlik köşelerine ilişkin gözlemlerim (oyun köşesi, kitap köşesi, müzik köşesi vb.) 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 
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………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 
Sizce sınıfın fiziki koşulları etkili ders işlemek uygun mudur? Neden? 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

Sizce sınıfın fiziki koşulları nasıl iyileştirilebilir? 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 

 

 

 

 
Uygulama öğretim elemanından geri bildirim alındı. 

Uygulama Öğretim Elemanının İmzası 
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EK-5 SNÖ-4005 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I DERSİ SINIF YÖNETİMİNE 

İLİŞKİN GÖZLEM FORMU 
 

 
 

 

 

 

 

 

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 

EĞİTİM FAKÜLTESİ  

SNÖ-4005 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I 

DERSİ SINIF YÖNETİMİNE İLİŞKİN GÖZLEM 

FORMU 

 

 
Gözlem Tarihi: 

Uygulama Okulu: 

Uygulama Sınıfı: 

Uygulama Öğretmeninin Adı-Soyadı: 

Uygulama Öğretim Elemanın Adı-Soyadı: 

 
Sınıf yönetimi için kullanılan yöntemlere ilişkin gözlemlerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

Sınıf yönetimi için kullanılan yöntemlerin etkililiğine ilişkin gözlemlerim 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

Öğrenci-öğretmen etkileşimine ilişkin gözlemlerim 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 
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Öğrenci-öğretmen etkileşiminin sınıf yönetimine etkisi nasıldır? 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

Öğrenci-öğrenci etkileşimine ilişkin gözlemlerim 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

Öğrenci-öğrenci etkileşiminin sınıf yönetimine etkisi nasıldır? 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

Sınıf yönetimi için uygulanabilecek yöntem önerilerim 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

 

 
Uygulama öğretim elemanından geri bildirim alındı. 

Uygulama Öğretim Elemanının İmzası 
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EK-6 SNÖ-301 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I DERSİ DERS SÜRECİNE 

İLİŞKİN GÖZLEM FORMU 
 

 
 

 

 

 

 

 

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 

EĞİTİM FAKÜLTESİ  

SNÖ-4005 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I 

DERSİ DERS SÜRECİNE İLİŞKİN GÖZLEM 

FORMU 

 

 
Gözlem Tarihi: 

Uygulama Okulu: 

Uygulama Sınıfı: 

Gözlem Yapılan Ders: 

Uygulama Öğretmeninin Adı-Soyadı: 

Uygulama Öğretim Elemanın Adı-Soyadı: 

 
Dersin giriş bölümüne ilişkin gözlemlerim (Konuya geçiş aşaması) 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

Dersin gelişme bölümüne ilişkin gözlemlerim (Konunun anlatım aşaması) 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

Dersin sonuç bölümüne ilişkin gözlemlerim (Konunun değerlendirme aşaması) 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 
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………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

Derste kullanılan yöntem ve tekniklere ilişkin gözlemlerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

Derste kullanılan yöntem ve tekniklerin etkililiğine ilişkin gözlemlerim 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

 
Ders sürecine önerilerim (Derste işlenen konuya bağlı olarak Giriş, Gelişme ve Sonuç 

aşamaları için ayrı ayrı açıklanmalıdır.) 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

 
Derste kullanılabilecek yöntem ve teknik önerilerim (Derste işlenen konuya bağlı olarak 

açıklanmalıdır.) 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

 

 
Uygulama öğretim elemanından geri bildirim alındı. 

Uygulama Öğretim Elemanının İmzası 
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EK-7 SNÖ-4005 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I DERSİ ÖDEV SÜRECİNE 

İLİŞKİN GÖZLEM FORMU 
 

 
 

 

 

 

 

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 

EĞİTİM FAKÜLTESİ  

SNÖ-4005 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I 

DERSİ ÖDEV SÜRECİNE İLİŞKİN GÖZLEM 

FORMU 

 
Gözlem Tarihi: 

Uygulama Okulu: 

Uygulama Sınıfı: 

Uygulama Öğretmeninin Adı-Soyadı: 

Uygulama Öğretim Elemanın Adı-Soyadı: 

 
Ödevin öğrencilere açıklanmasına ilişkin gözlemlerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

Ödev türlerine ilişkin gözlemlerim 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 
Öğretmenin ödev dönüt vermesine ilişkin gözlemlerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 
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………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 

 

 
Uygulama öğretim elemanından geri bildirim alındı. 

Uygulama Öğretim Elemanının İmzası 
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EK-8 SNÖ-301 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I DERSİ ÖLÇME VE 

DEĞERLENDİRME SÜRECİNE İLİŞKİN GÖZLEM FORMU 

 

 

 

 
 

 
 

 

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 

EĞİTİM FAKÜLTESİ  

SNÖ-301 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I DERSİ 

ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME SÜRECİNE İLİŞKİN GÖZLEM FORMU 

 

 
Gözlem Tarihi: 

Uygulama Okulu: 

Uygulama Sınıfı: 

Uygulama Öğretmeninin Adı-Soyadı: 

Uygulama Öğretim Elemanın Adı-Soyadı: 

 
Ölçme ve değerlendirmenin ders sürecindeki yerine ilişkin gözlemlerim (Ölçme ve 

değerlendirme dersin hangi aşamasında/aşamalarında yapılmaktadır? Derste işlenilen 

konuya bağlı olarak en az 2 ders için açıklanmalıdır.) 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 
Ölçme ve değerlendirmede kullanılan yöntemlere ilişkin gözlemlerim (Derste işlenilen 

konuya bağlı olarak en az 2 ders için açıklanmalıdır.) 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 
Ölçme ve değerlendirmede kullanılan yöntemlerin etkililiğine ilişkin gözlemlerim 

(Derste işlenilen konuya bağlı olarak en az 2 ders için açıklanmalıdır.) 
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………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 
Ölçme ve değerlendirmede kullanılabilecek yöntemlere ilişkin önerilerim (Derste 

işlenilen konuya bağlı olarak en az 2 ders için açıklanmalıdır.) 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 

 
Uygulama öğretim elemanından geri bildirim alındı. 

Uygulama Öğretim Elemanının İmzası 
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EK-9 SNÖ-4005 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I DERSİ VELİ 

TOPLANTILARINA İLİŞKİN GÖZLEM FORMU 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 

SNÖ-4005 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I DERSİ 

VELİ TOPLANTILARINA İLİŞKİN GÖZLEM 

FORMU 

 

 
Gözlem Tarihi: 

Uygulama 

Okulu: 

Uygulama Sınıfı: 

Uygulama Öğretmeninin Adı-Soyadı: 

Uygulama Öğretim Elemanın Adı-

Soyadı: 

 
Veli toplantısı planlamasına ilişkin gözlemlerim (Veli toplantısı nasıl ve ne sıklıkla 

planlanıyor? Öğrencilere ve velilere nasıl duyuruluyor? vb.) 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………… 

Öğretmen-Veli iletişimine ilişkin gözlemlerim 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

Velilerin sorun ve isteklerine ilişkin 



44  

gözlemlerim 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 
Veli toplantılarına ilişkin önerilerim (Veli toplantısı planlaması, toplantı şekli, toplantı 

zamanı, toplantının fiziksel koşulları, katılımcı sayısı, öğretmen/veli iletişimi vb.) 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 

 

 
Uygulama öğretim elemanından geri bildirim alındı. 

Uygulama Öğretim Elemanının İmzası 
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EK-10 SNÖ-4005 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I DERSİ ZÜMRE 

ÇALIŞMALARINA İLİŞKİN GÖZLEM FORMU 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 

SNÖ-4005 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I DERSİ 

ZÜMRE ÇALIŞMALARINA İLİŞKİN GÖZLEM 

FORMU 

 

 
Gözlem 

Tarihi: 

Uygulama 

Okulu: 

Uygulama 

Sınıfı: 

Uygulama Öğretmeninin Adı-Soyadı: 

Uygulama Öğretim Elemanın Adı-

Soyadı: 

 
Zümre çalışmasının planlamasına ilişkin gözlemlerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

Zümre çalışmasında yapılanlara ilişkin 

gözlemlerim 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 
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Zümredeki öğretmenler arası iletişime ilişkin 

gözlemlerim 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

Zümre sorun ve isteklerine ilişkin gözlemlerim 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 

 
Zümre çalışmalarına ilişkin önerilerim (Zümre çalışmalarının planlaması, çalışmaların 

yapıldığı ortamın fiziksel koşulları, katılımcı sayısı, yapılan çalışmalar, çalışmaların 

yürütülme şekli vb.) 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 

 

 
Uygulama öğretim elemanından geri bildirim alındı. 

Uygulama Öğretim Elemanının İmzası 
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EK-11 SNÖ-301 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I DERSİ BİREYSEL 

FARKLILIKLARI OLAN ÖĞRENCİLERE İLİŞKİN GÖZLEM FORMU 
 

 
 

 

 

 

 

 

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 

EĞİTİM FAKÜLTESİ  

SNÖ-4005 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I DERSİ 

ZÜMRE ÇALIŞMALARINA İLİŞKİN GÖZLEM FORMU 

 

 
Gözlem Tarihi: 

Uygulama Okulu: 

Uygulama Sınıfı: 

Uygulama Öğretmeninin Adı-Soyadı: 

Uygulama Öğretim Elemanın Adı-Soyadı: 

 
Gözlemlediğim bireysel farklılıklar (Özel öğrenme güçlüğü, üstün zekalı vb.) 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 

 
Öğretmen ve bireysel farklılığa sahip öğrenci arasındaki iletişime ilişkin gözlemlerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 

 
Öğrenciler ve bireysel farklılığa sahip öğrenci arasındaki iletişime ilişkin gözlemlerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 
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………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 
Bireysel farklılığa sahip öğrencinin sorun ve isteklerine ilişkin gözlemlerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 
Bireysel farklılığa sahip öğrencilere yönelik önerilerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 

 

 
Uygulama öğretim elemanından geri bildirim alındı. 

Uygulama Öğretim Elemanının İmzası 
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EK-12 SNÖ-4005 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I DERSİ ÖNEMLİ GÜN VE 

HAFTALARA İLİŞKİN GÖZLEM FORMU 
 

 
 

 

 

 

 

 

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 

EĞİTİM FAKÜLTESİ  

SNÖ-301 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I DERSİ 

ÖNEMLİ GÜN VE HAFTALARA İLİŞKİN GÖZLEM FORMU 

 

 
Gözlem Tarihi: 

Uygulama Okulu: 

Uygulama Sınıfı: 

Uygulama Öğretmeninin Adı-Soyadı: 

Uygulama Öğretim Elemanın Adı-Soyadı: 

 
Yapılan önemli gün ve hafta etkinliklerine ilişkin gözlemlerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 

 
Önemli gün ve haftalarda öğretmen ve öğrenciler arasındaki iletişime ilişkin 

gözlemlerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 
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Önemli gün ve haftalarda öğrenciler arasındaki iletişime ilişkin gözlemlerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 

 
Önemli gün ve hafta etkinliklerinde gözlemlediğim sorun ve istekler 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 
Önemli gün ve hafta etkinliklerine yönelik önerilerim 

 
………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………… 

 

 
Uygulama öğretim elemanından geri bildirim alındı. 

Uygulama Öğretim Elemanının İmzası 
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EK-13 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I VE II DERSİ DÖNEM 

DEĞERLENDİRME FORMU (UYGULAMA ÖĞRETİM ELEMANLARI İÇİN) 
 

 

 
 

 

 

 

 

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 

EĞİTİM FAKÜLTESİ  

ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I VE II DERSİ 

UYGULAMA ÖĞRETİM ELEMANI DÖNEM DEĞERLENDİRME FORMU 

 

Dersin Adı: 

Uygulama Başlama ve Bitiş Tarihi: 

Öğrencinin Adı Soyadı: 

Uygulama Başlama ve Bitiş Tarihi: 

Uygulama Okulu: 

Uygulama Sınıfı: 

Uygulama Öğretmeninin Adı-Soyadı: 

Uygulama Öğretim Elemanın Adı-Soyadı: 

 
(Bu form dönem sonunda her bir öğrenci için doldurulacaktır.) 

 
Öğrencinin dönem boyunca göstermiş olduğu performansı değerlendiriniz. (Konu alan 

bilgisi ve alan eğitimi hâkimiyeti, öğrenciyi tanıma bilgisi ve öğrenciye yaklaşımı, uygun 

öğrenme ortamı oluşturması, öğrenci başarısını değerlendirilmesi, ders planlaması ve 

işlenmesi ve mesleki tutum ve değerlere yaklaşımı vb.) 

 

 

Uygulama Öğretim Elemanının İmzası 
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EK-14 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I VE II DERSİ DÖNEM 

DEĞERLENDİRME FORMU (UYGULAMA ÖĞRETMENLERİ İÇİN) 

 

 
 

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 

EĞİTİM FAKÜLTESİ  

ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I VE II DERSİ 

UYGULAMA ÖĞRETMENİ DÖNEM DEĞERLENDİRME FORMU 

 

Dersin Adı: 

Uygulama Başlama ve Bitiş Tarihi: 

Öğrencinin Adı Soyadı: 

Uygulama Başlama ve Bitiş Tarihi: 

Uygulama Okulu: 

Uygulama Sınıfı: 

Uygulama Öğretmeninin Adı-Soyadı: 

Uygulama Öğretim Elemanın Adı-Soyadı: 

 
(Bu form dönem sonunda her bir öğrenci için doldurulacaktır.) 

 
Öğrencinin dönem boyunca göstermiş olduğu performansı değerlendiriniz. (Konu alan 

bilgisi ve alan eğitimi hakimiyeti, öğrenciyi tanıma bilgisi ve öğrenciye yaklaşımı, uygun 

öğrenme ortamı oluşturması, öğrenci başarısını değerlendirilmesi, ders planlaması ve 

işlenmesi ve mesleki tutum ve değerlere yaklaşımı vb.) 

 

 

Uygulama Öğretmeninin İmzası 
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EK-15 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I VE II DERSİ DÖNEM 

DEĞERLENDİRME FORMU (UYGULAMA ÖĞRETMEN ADAYLARI İÇİN) 

 

 
 

 

 

 

 

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 

EĞİTİM FAKÜLTESİ  

ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I VE II DERSİ 

UYGULAMA ÖĞRETMEN ADAYI DÖNEM DEĞERLENDİRME FORMU 

 

Dersin Adı: 

Uygulama Başlama ve Bitiş Tarihi: 

Öğretmen Adayının Adı Soyadı: 

Uygulama Başlama ve Bitiş Tarihi: 

Uygulama Okulu: 

Uygulama Sınıfı: 

Uygulama Öğretmeninin Adı-Soyadı: 

Uygulama Öğretim Elemanın Adı-Soyadı: 

 
(Bu form dönem sonunda her bir öğretmen adayı tarafından doldurarak “Öğretmenlik 

Uygulaması 1” ders süreci değerlendirilecektir). 

 

 

 
 

Uygulama Öğretmen Adayının İmzası 
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EK-16 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I VE II DERSİ ÖĞRENCİ DEVAM FORMU 

 

 
 

 

 

 

 

 

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 

EĞİTİM FAKÜLTESİ  

ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-I VE II DERSİ 

ÖĞRENCİ DEVAM FORMU 

 
Dersin Adı: 

Öğrencinin Adı-Soyadı: 

Öğrencinin Numarası: 

Uygulama Okulu: 

Uygulama Öğretmeninin Adı-Soyadı: 

Uygulama Öğretim Elemanın Adı-Soyadı: 

Uygulama Başlama ve Bitiş Tarihi: 

 
 

HAFTA 

 

TARIH 

 
GÖZLENEN 

DERS 

 

İŞLENEN KONU 

UYGULAMA 

ÖĞRETMENI 

İMZASI 

UYGULAMA 

ÖĞRETIM 

ELEMANININ 

İMZASI 

 

 

 
1 

     

  

  

  

  

  

 

 

 
2 

     

  

  

  

  

  

 

 

 
3 
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4 

     

  

  

  

  

  

 

 

 

5 
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10 

     

  

  

  

  

  

 

 

 

11 

     

  

  

  

  

  

 

 

 

12 

     

 

Okul Müdürü  

 

İmza 

 


