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. ÖFe.,ciierin Okul Deneyimi dersinin Okullarda UygulamasınaYo 80 devam

zorunluluğu vardrr.
. Devam - devamsızlık çizelgesi her hafta önce ders ya da srnıf öğretmeni tarafndan,

sonra ilgili uygtılama «lgretmeni tarafındarı imzalandıktan sonra okul uygulama

koordinatörü tarafindan onaylanacaktrr. Bu çizelge dönem sonuna kadar bİrer

uygulama dosyası hazır|anarak içinde saklanacaktır.
. Haftalık 1 saatlik teorik okul Deneyimi dersinde bu yönergede yer alan etkinlikler

rapor haline getirilerek ilgili öğretim elemanr nezaretinde sınrf ortaminda

. +"ffJlŞİlİfi"ffi-sındaki "Ders Gözlem Formu" dikkate alrnarak raporlar
hazırlanacaktır.

ı.okul Deneyim.i dersinin uygulaması |!... ,';:;:;.];=,:,::::ı:ifl2;iiarihleri arasrnda (13 hafta) öğrencile.{n

dağılımı yapılan okullarda ilan edilen giin ve saatTerdejerçerçekleştirilecektir.
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Öğı"etınerıAc{ayRarı

Öğretınenlik Uygulaniasına başlayıp öğretmenlik görevini tam olarak üstlenmeden önce
okullarda bazı çalışmalar yapacaksrrrrz. Bu döneınde okullarda yap acağınız çalışmalara
Okui Derıeyirııi adı verilmiştir. Oku[ Deneyimi, belirlenen giin ve saatlerde okulda
yapıl acak bir etkinlikten oluşmaktadır.

Okulda bulundrığunuz zamarılatda, planlı gözlemler yapacak ve sizi öğretnrenliğe
hazır|ayacakgörevlerden oluşan çeşitli etkinliklerde bulunacaksınız. Bu etkinliklerden
bazıIarıile ilgili olarak sizin ve sizi gözleyen gözlemcilerin doldurması gereken fomtlaı:
vardrr. Okul Deneyiıni kapsamındaki etlçinlikleri oluşturan görevleri birer lıirer yerine
getirirken bunların her biriırde dikkatinizi öğretmenliğin bir yönüne yönelteceksiıriz.
Görevi yaparken, öğretrneııliğiır o yönü üzeıinde düşüneceksiniz. Dalıa sonra
öğrendiklennizi, öğretınenlik becerileri geliştirnre ile ilgili kendi birikiınlerinizl*
birleştireceksiniz. Uygulaina öğretinenleriııi gözleyerek ve onlann sizin yaptıklarınızla
ilgili görüşlerini alarak,
olabildiğince deneyiın kazanrnaya çalışacaksınız. tsu etkinlikleri başarı ile
tarıamladığln:ızzaıx:ıan, öğretnıen olmayolunda birhayli ilerlemiş olacaksınız.

tsir öğretııreni gözleyeceğiniz za:ınarr, çalışmamızla ilgili hazırlık ve düzenlemeleri
kurallara uygLin bir biçiııde, nıeslekten bir kişi gibi yapmalısınız. Okul Deneyiıni
kapsamındaki çalışmaiara başlaına"dan önce, bu derste yerine getireceğiniz bütün
görevleri inceiemeli;
bunların, öğretmenlik becerilerinizi geiiştiırneye yönelik nasıl bir sıralı çalışınalar düzeni
oluşturduğunu görmeye çalışınalısınız. F[er görev için hazırlıklarınızı önceden yapmalı;
gözlernek istediğiniz öğretınenlerle görüşmeiisiniz. Sonra onlara ııe yapmak istediğinizi
aıılatmalı; oıılann derslerinizle ilgili olaraktutfu ğrınrız notlan okrrmaları için
mutlalea kendilerine sı.rnıııaiısınız. Kısa bir süre veya bir ders saati için bir sınıfa
öğrotıneırlik yapacaksanlz, bu durumda cia hazırlıklaı,ınızı önceden yapmalısınız.
Öğretınenin,
sizin ne yapacağınız koı-ırısunda biigi sahibi olmasrnr ve yapacağınız çalışına konu§unda,
sizinle aynı düşünceyi paylaşmaslru sağlamak zorundasınız. tsöyle bir durumda, derste ne
yapacağıııızı gösteren plaırınızı ve gerçekleştirmeyi düşündüğünüz çalışmayı
öğretınene gösteriııiz; oırun size yapa.bileceği rehberlik ve öneriierden yararlaııınaya
çalışınız. Okulda geçen günieriniz arasında bir zanranda, öğrehnenle görüşme olanağı
bulmanrzın, uyguiamada size önCImli kolayliklar sağlayacağını unutnrayınız,

Okul Deneyimi süresince, iıer lıaftanııı belirlenen giinlerinde okrılda geçireceksiıriz.
Münıkün oldıığuııea ayırı sınıfla birlikte çalışmalısınız. Böylece, sınıftaki öğreııcileri
tarumaya başlayacaksınız" Oıılarla birlikte çalıştıkça, kendinizc olaıı güveninizaritaruk,
sınrfin biitiin vönleriyle iigilennıeye, ıizerinize üstesinden gelebileceğiniz kadar çok iş
almaya başlayacaksınız.

Okrıl Deneyimi dersiırin kapsaınıni oluşturan etkinlik ve görevlerin belli ve tçk ]ıir stras;
yoktur. Bunlar, değişik srralarla elş alınabiliı". Etkinlik ve görevlerin sıı:ası konusunda
kendi düşüncelerinizden yararlaııa"bilirsiniz. Oniarı, sın,ıflarrnızclaki progralna uygun
diişecek
bir sıra iiş ele aiabilirsicliz.

Okullardaki rıygrılama çalışınalanrrda, başka bir öğretınen adayı ile birlikte çalışnra
yapabilirsiniz. Böyle bir drırum söz konusrı ise, birbirinize yardııııcı ve destek olmaya,
biı,biı:inizdeır gözleınci ve değerlendirici otrarak yararlaııınaya ve çabalarınızı
birleştirerek ekip öğretiııi yapmaya çahşın alısııı,ı z.



okullardaki uygulama çalışmalarınızla ilgili tutmanlz gereken dosyaya iliŞkin bilgi 7.

bölümde veriİmiştiı Bu closyada okul deneyimi çalışmalarınız ile ilgili belgeleri de

bulundurmalrsınız., Size sorulan sorularla ilgili cevap|annızı, sizden istenen raPorlan,

değerlendirmeleri ve doldurduğunuz formları, sıralr ve düzenli bir Şekilde bu dosYada

toğamalısınız. Dosyanızdaki bu bilgileri, brı derste neier yaptığınızı size rehberlik

yapmakta olan Faktilte öğretim eleııanına ve uygulama öğretmenine, derste YaPtığıırız
etkinlik ve görevlere uyguır bir şekilde düzenleyip

ilişkilendirilmiş olarak sunmanlz gerekir. Dosyanızdaki çalıŞmaları, aYnr konularla ilgili
olarak, faktiltedeki derslerde y*aptığınız çalışmalarla karşılaŞtrcmanlz; okrıllardaki

uvg"ıu*u çalışmalarıniz ile fakülİede kazanclığınız kuramsal öğrenmeler arasında iliŞkiler

kurmanrz da gereklidir.

üKLrT, DEF{EYİMİ : p,M.&Ç VE İŞın vtŞt

Öğretnren adaylannın öğretınenliğe hazırlanmaları sırasında öğretmen ve öğrencilerie

ııiiıiı<te uygulaına çalışĞları yapnıaları esastr. okullarda yapılacak iki ayn uyguiama

çuırşrorsrrrİan ilki oian ol<ul deneyiıni, öğretnıenlik mesleğini oiuŞturan birÇok görevi

ogr"t**r, udaylarına tanlhna amacına yönelİkplanlı göllery ve etkinliklerden oluŞmaktadır,

B"u gözlem ve etkiniikler ükul Deneyiıni olarak haftada bir saat seminer ve dört saat

okuldaki etkinlikler olarak yer almaktadır.

5"1 Okul Derıeyinoi : Amaç ve İşley-işi

Öğretmenin ve bir öğrencinin okuldaki bir gününü. göz}emlem,e, .oğ_letmgnin bir dersi

Ğ1'*ı;;;;si nasıldıiZenlediğini, dersi haıgllıamalara böldüğünü,_öffetim.yöntem ve

iltnitıerini nasıl uyguladığınİ Derste ne tiir-etkihliklerden yararlandığını, dersin Yönetimi
i;i;;;;f* ı."nti"iilçi"'og.etmeninıeler yaphğını, öğreiınenin dersi nasıl bitirdiğini ve

öğrenci çalışmaları; 'd;ğ;r1";oi.oıglrl eorleğlen *, okulun örgü! yaprsnl, okı|
Y. ... .. .: ,..

1lluduntnun gor.u,rİ-rraİıl"yaptığrrrr-r* ofulun içlııde_ yer_aldığı toPlumla iliŞkilerini
İr""l**", okıİl deneyimi çah§rnalarını yansıtan portfolyo hazırlama.

Arnaç

okul Deneyimi dersi tamamlandığında öğretmen adayları aşa$daki özellikleri kazanmıŞ

olmalıdır:

, okulun örgütsel yaplsml, işleyişini ve öğretmenliği sistemli bİr yaklaŞımla tanımıŞ

olma,
. okulun yönetimi ve okuldaki işler ile okulda bulunan kaynaklara iliŞkin bilgi

sahibi olına,
, Sınıf ortarnındaki ve okuldaki diğer etkinlikleri gözleınyoluylatanrma-

Kapsarrı

okrıl Deneyimi clersi lıaftada beiirleneıı gün ve zamanlarda bir dönem sünnekte ve

öğretmen adayınm okulda yaşaml tanıma-sını ve öğretİmİ amaçlamaktadır" Öğretmen

aİaylarrnın bu derste yaptıkları görev ve etkinlikler onlara deneyiınli öğretmenleri görev

başİnda gözlerne, ok İ og."rcilerini tanıma firsatı sağlamaktadır. Okul DeneYimi dersini

planlarken aşağıda verilen etkinliklerdeır yararlanılmalıdır:

(]



Etkinlik i .l Döırenr Planı
Etkinlik 1.2 Öğretmenin Okuldaki Bir Giinti
Etkinlik 1.3 Öğrencinin Okuldaki Bir Giinü
Etkinlik L,4 Bir Öğreııcinin İncelenırıesi
Etkinlik 1.5 ÖğietiınYöntemleri
Etkinlik 1.6 Yan Branşınızda Ögretim Yöntemleri
Etkinlik L.7 DersleriırGözlenmesi
Etkinlik 1.8 Yan Branşınızda Derslerin Gözlenmesi
Etkinlik 1.9 Dersin Yönetimi ve Sınıf Kontrolü
Etkinlik 1.10 Soru Sormayı Gözlemleme
Etkinlik 1.1 1 Okrılda Araç-Gereç ve Yazılr Kaynaklar
Etkinlik 1.12 Okrıl Müdiirü ve Okul Kuralları
Etkinlik 1.13 okul ve Toplum
Etkinlik 1.14 MikroöğretiıırTeknikleri
Etkinlik 1.15 Okul Deneyiııi Çalışmalarının Değerlendirilmesi

Buırlardan farklı etkinlikler de belirlenip kullanılabilir. Etkinlikler ile ilgili ayrıntıh
açıklamalar için EK i'de yer alan Okul Deııeyiıni'nebakınız.

İşleyiş

Okul Deneyinri ett<inliklerinin planlı ve amatlna uygun bir biçimde sürdürülebilmesi için
aşağıdaki işlemlerin sırasıyla yapılınası öngörülmektedir:

" Bölüm uygulama koordinatörü, dönem başlamadan önce Okul Deneyimi dersini
verecek olan öğretim eleıııarrları ile birlikte yukarıda verilen etkinlikleri
inceleyerek, gerekirse yeni etkinlikler de ekleyerek planlama yapar. Planda hangi
etkiııliğin traırgi lıafta yapılacağı açıkça belirtilir.

. Okul Deneyimi dersinde görev alan öğretiın eleınanları, uygulama öğetmenleri
ve sorumluluğundaki öğretmen adaylarına lıazrrlanan uygulama programml, görev
ve sorumluluklarını tanıtır.

" Öğretmen adayları taınamladıklan haftalık etkinlikle ilgili rapor yazarlar.
Raporun bir kopyası iuıiversitede kendilerinden sorumiu uygulama öğretiıı
elemanınaverilir.

,. o Faktilte uygulama öğretiın elemanları, Okul Deneyimi süresince her hafta bir
serrıiner yaparak, öğretmen adaylarının o hafta tamamlamrş oldukları okul
etkinliğine ilişkin gözleın sonuçlarının tartışılmasına olanak sağlar. Öğrencilerin
yazdtk|arı haftalık raporlara ilişkin dönüt verir ve bu raporların öğrenciler arasında
paylaşılmasını sağlar.

. Uygulama öğretim elemaırı zaınan zarnan uygulama olçuluna giderek okul
deneyiminin amaclna uygun birbiçimde sürdürülmesine yardrmcı, olur.

Not: Okul Deıreyimi çaiışma pian ömeği Ek 2'de verilıniştir.

Değerlendirrııe

Öğretınen adayının izlenmesi ve yetiştirilmesinden sorurrılu olanların Okul Deneyiıni
aşaınasındaki başlıca amaçlan, öğrehııen adayının başarısını değerlendinnek değil, onlara
rehberlik etmek ve destek olınaktır. Burada sözü edilen rehberlik ve destek aşağıdaki
biçimde gerçekleştirilir:

. Oku[ Deneyimi dersi sı.rasrnda öğretınen adayının etkinliklerini rapor ettiği
dosya düzenli biçimde denetienerek, görevleı:iıri yerine getirip getirmediği



değerlendirilir,
oıİuı oeneyiırıi dersi için okuldaki çalışınalarını tamamlayan, öğretmen u9.uVllrıı

dosyası inc elenir ve adayla mesleki gelişimi üzerine görüşülerek kendisine dönütler

verilir,
Ögretm"r, adayrnrn başarı notunu hesaplamada lraftalık raporların
dğerlendirilmesİ esas alınır. Ancak öğretmen _adayının devaın Çizelgesi ve

ııyğulama okulundaki etkinlikleri de göz önünde brılrındurulur.

OKUr- DENEYİMi

ETIdNLİK 1.1

DÖNEMFLANI

Özet okul Deneyiırri dersinin bu dönem ile ilgili planınızı, okulda size yardımcı olacak

uygulama öğretmeni ile biriikte yapınl,z.

1 Bu clönerniır uygulama okuluncla geçen ilk günü sonunda, geriye kalan haftalarla ilgili

çalışma planınızın ana hatlan üzerinde ilgililerle görüş birliği sağlaınıŞ olmalısınız. Bu

İ<onuda, okul deneyimi çaiışmalarrndan sorumlu fakülte öğretim elemanına vermek üzere

bir plan tasl ağıhazırLamış olmanız gerekir.

2 Uygulama okulundaki çalışma|arınızı yakından izleyecek ve size rehberlik YaPacak
ohn ğguhma öğretıneniyle bir görüşme yapmak izere randevu almayı unutmayrnız. Bu
görtişmede, fakülte öğretim elemanının sizden ikinci dönem içinde yapmanrzl istediği

ğalışmaları öğretmene anliatınız. Ondan, bu çalışmaların uygun bir Şekilde otganize

edilınesi konusunda size yardımcı olııasını rica ediniz.

3 Öğretmeninize dersin ttim hazırlıklarına katılmak ve bu hazırlıkları yapmak istediğinizi

açıkÜyınız. Öğretmeninizin plan hazırlıklarına katılınız ve görüş birliğine Yarlınlz.

Uygulama okulunda geçen günleriniz arasındaki zamanlarda, size yardımcı olan

,ygrrır*u öğretmeniyle gerekli hallerde nasıl ilişki kurabileceğinizi öğrenmeniz sİzin iÇin

çokyararlı olacaktır.

4 Uygulama okulunda bu dönem geçireceğiniz her gün içinde,

. diğer bir sınıfla bu kitaptaki etkinliklerden birini yapmaya çalışmakta ve baŞka bazı

de.sĞ.i gözlemekte uygulaına öğretmeni ile görtiş birliğine vannakta olacağınızı

unutııayınız.

ETKİNLiKL.2

öĞn gşıvıENiN üKuLDAni nin cüwü

Özet Bir güniinü zLi,alanınızda çalışaırbiröğretııren veya sınıf öğretmenin okuldaki bir

giinlük zamanlnl nelere ve nasrl harcadığını öğrenmeye aylı|ng, Bu bir gün içinde,

ğğretınenin ınesleği ile ilgili olarak yaptığı biittin işleri, bunlara lıarcadığı zaınanı not

etmeye çalışınız.

1 a okulclaki bir günü boyunca öğretınenin sınıf içinde ve dışında yaptığı bütiin İşlerİn

bir listesini yapıııız. Listeye yazdığınız işlerden lrer biri için harcanan zatnafll da talimin

etmeye çalışİnİz. nu size, okuİdaki bir giinde öğretıneninyaptığı işlerin çeşitleri ve



bunlarrn günlük işler arasındaki ağırlığı hakkıııcla bilgi
bilgiler size, öğretmenliğe ve diğer görevlere harcanaıı
verecektir.

b Elde ettiğinız sonuçları dosyanrza not ediniz. Günün
öğretmenle birlikte gözden geçiriniz.

sağlayacaktır. Topladığınız bu
zarn:dı konusunda cla bir fikir

sonunda bu notlan, izlediğiniz

c İziediğiniz öğetmene, bu günün onun okulda geçirdiği giinleri temsil eden iyi bir örnek
olup olmadığını sorunuz. Öğretmene ayrıca, okuldaki görevi ile ilgili olarak akşamları veya
hafta sonlarında yaptığı başka işler brılrınup bulunmadığını da sorunuz ve böyle işler varsa
onlari da not alınız.

Öğretmenlerin yaptıklanı işlerden bazr örnekler: öğrencilerin öğrenmelerini sağlamaya

çalışma, öğrencilerle bireysel olarak veya küçük gruplar halinde görüşme, velilerle
görüşme, öğretmentoplantılarr, eğitsel kol çalışınalarr, araç gereç brılmave bunları konkol
etme, özel araç gereç hazır|arrıa, derse hazrrlanma, okul yönetiminin verdiği görevleri
yapma, öğrenci çalışmalarını değerlendirme.

2 Öğretmenin okulda geçen bir günlük çalışınaları hakkındaki düşüncelerinizi kısa kısa
not ediniz. Bunlar, sizin görmeyi umduğunrız çalışmalara ne kadar b enziyor?

3 Dönem içinde uygulama çaiışm anızdaşu konuları araştrrınız ve not ediniz.

. Haftadabirnöbet
" Sınıf öğretmenliği ve rehberlik çalışırraları
. Eğitsel kol çalışmaları
. Sağlıkvegiivenlikönleınleri

4 Çözüınünü bulamadığınızbir problem ile karşılaşmlşsaruz onu arkadaşlarınızla ve
danışmanlarınızla tartışınız. Sonuçta ulaştığınız neticeleri kısaca not ediniz.

ETKtNLİK 1.3

öĞnnNciwiş CIKUı,D.dNçt nin çüro ü

Özet Bir öğrenci seçinve gözlemleyin

Sınıfın rehber öğretmenine ve ders öğretmenlerine danışarak, okuldaki bir günlük

çalışmalarını inçelemek aııracıyla bir öğrenci seçiniz. Çalışmalarına hiçbir müdahalede
bulunmadan, bu öğrenciyi sınıfta bir gün boyunca gözlıeyiniz. Gözlemleriniz sırasında
dikkatinizi aşağıdaki konularüzerinde toplayınız.

1 Aynı gün içinde öğrencinin devaın ettiği derslernelerdir?

2 Her bir derste gerçekleştirilen başlıca etkinlikler ııelerdir? Özellikle öğrenciniıl
katıldığı etkinliklerin neler oldrığunu, bunların saylsııll ve çeşitlerini not almalısınız.
Olanaklar ölçüsünde, öğrencinin bu etkinliklerden her birine harcadığı zamarn tahmin
etıneye çalışmaiısıııız. Örııeğiır, öğrenci okuldaki bir günü içinde ne kadar zalnanınl
oturup öğretmeni dinlerneye, öğretmenin ne yapmakta olduğrına bakmaya, öğretınenle
etkileşimde bulunmaya, kendi başına veya diğer öğrencilerle çalışınaya, bunlardaır daha

başka bir iş yapmaya harcaırıaktadır'/

5



Öğretme-öğrenme etkinliği örneklerinden bazıları şunlardır: öğretmenin ders anlatması,
soru-cevap, uygulama çalışması, gösteri (demonstrasyon), öğretme-öğrenme araç
gereçlerinin kullaııılması, öğreııcilerin gruplar halinde çalışmaları, öğrencilerin bireysel
olarak çalışması.

3 Günlük çalrşmanızın sonunda, izlediğiniz öğrencinin okuldaki o günü ile ilgili
izleniınlerini de öğrenıneye çalışınız.

4 Öğrencinin okuldaki bir günü ile ilgili izlenimlerinizi kısaca not ediniz. Bu notlarınızı,
başka öğrencileri gözlemiş olan sınıf arkadaşlarınızın notları ile karşılaştr|fl|z.

Ş Dersinizi planlarken bu çalışmadan sağladığııız bilgilerden nasıl yararlanabilirsiniz?
Oğrepcilerin gereksinmelerini dikkate almaya çalışırken neleri unutmamanız gerekir? Bu
ve benzeri konularda hatırlayabildiğiniz noktalan not alınız.

ETKtNLİK 1.4

nin öĞnroNciNiN iıgcBın niMnsi

Özet Biröğrencininincelenmesi

Bu etkinliğin temel amatı, öğrencileri okulda gerçekleşecek öğrenmelere ilişkin yönleriyle
tanrma konusunda öğretmen adaylanna yardımcr olmaktır. Çünkü, onlardan, öğretmen
olduklarında derslerini bu bilgiler ışığında planlayarak yürütmeleri istenecektir.

1 Öğretmene danışarak, incelemek üzere bir öğrenci seçiniz. Çalışmalarına hiçbir
müdahalede bulunmadan, bu öğrenciyi okuldaki bir günü boyunca dersleri sırasrnda
göz|eyiniz. Aynı sınıfta daha sonra da çalışma yapar veya bu öğrenciyle başka okul
çalışınalarında da karşılaşırsanız, gözlemlerinize bu çalışmalar sırasında da devam
edebilirsiniz.

Gözlemleriniz srrasında dikkatinizi, öğrencinin aşağıda verilen durumlarda gösterdiği
davranışlar üzerinde to p|ayınız. Öğrencinin, bu durumlarda ne yapmakta olduğuna bakınız.

' Sözlü stkinlikler: Dinleme (konuşma, müzik, diğer sesler), konuşma, sol1} ve cevap, Uygulama çalışmalan: Öğretmenin yaptığı gösteriler (demonstrasyonlar) ve öğrenci
etkinlikleri

" Yazı|ımateryallerle çalışmalar: Okuma, y azü:a
, Görsel materyallerle çalışmalar: Öğretme-öğrenme araç ve gereçleri, sanat eserleri
' Sosyal etkileşim: Öğrenciler toplu haldeyken, gruplar halindeyken, bireysel olarak

çalışırlarken. Oyun

2 Öğı:eırcinin okuldaki bir gününe ilişkin çalışmaslru ve etkinliklerini not ediniz.

3 Sizin alınış olduğunuz eğitim programındaki çocuk gelişinıi çalışması ile öğrencilerle
i1 gili bu bilgiler nasıl bağlantılıdır?

Not: Bu etkinlik, Okul Deneyimi dersi boyunca birkaç kez tekrarlanmalıdır. Etkinliğin her
tekrarında, öncekilerden farklı yaşta, farklı cinsiyette ve farklı yetenek düzeyinde bir
öğrenci seçilınelidir.



ETKİNI,İK1.5

ö Ğnr,rinn yöNrnntı,n ni

Özet Kendi alanınızdançeşitli öğretme-öğrenme etkinliklerinibelirleme.

1 Olanak varsa aynı gün içinde, kendi alanınızdan birkaç öğretırıenin dersini gözlemeye
ve bu yolla, çeşitli öğretme-öğrenlne etkinliklerim görmeye çalışınız.

2 Gözlediğiniz öğretırre-öğrenme etkinliklerinin bir listesini yapınru. Bu amaçla, aşağıda
verilen örneğe benzer bir formdan yararlanabilirsiniz. Derste bu etkinliklere ayrılan
süreleri de gösteriniz. Etkinlikler srrasında öğretmen ve öğrencileriır neler yapmakta
olduklarını beliıtiniz. Sizin öğretme-öğrenme etkinliklerinizin analizi Etkiniik 1.2'den

daha detaylı olmalıdır.

Öğretme-öğrenıııe etkinlikleri ile ilgili tıazı örxıekler

Öğretmenin açıklama yapnrasl? öğretmenin sonr sonnasr, ders kitaplarının kullanılması,
öğretmenin bir görsel-işitsel araç kullanması (hangi araç olcluğu belirtilecek), öğretmenin
bir gösteri (demonstrasyon) yapmasl, öğrencilerin gruplar halinde çalışmaları, öffencilerin
bireysel olarak çalışmaları, öğrencilerin yazılı bir metni okumaları, çahşma yapraltlan
üzerinde çalışılması, yazıyazılması, çizim yapılması. Ayrıca, öğrencilerin hiçbir öğretme-
öğrenme etkinliğine katılmadan sınıfta geçirdiklerizaıııan ile sınıfta kontrolün sağlanması
için harc an an zaff|afll da not ediniz.

ÖğretıTıe-öğrenme etkirıliklerine iiişkin bin gözleın kaydı örneği

3 Her dersteır sonra, gözlemlerinizi öğretmen ile gözden geçiriniz ve bu. görüşme ile ilgili
düşüncelerinizi not ediniz.

4 Derste lrer bir etkinlik türü için ne kadar zarnan harcanmakta olduğunu, yüzdeler

şeklinde ifade ediniz.

5 Brılgularınızı değerlendiriniz ve değerlendirme sonuçlarını not ediıriz.

6 Elde ettiğiniz sonuçlaır, aynı etkiııliği tamaınlamrş olan diğer arkadaşlarınızla tartışınız
Aşağıclaki noktalarla ilgili ortak görtişlerinizi not ediııiz.

" Öğreııcileriır gözlenen etkinliklerle ilgili tepkileri
. Öğrencileriıı ilgileriırin ve katılımlarının siirdürülebilnresi için etkinlikleriır

uzunluklarının ne kadar olması gerektiği

,}

Sınıf ......

Saat

9.30

9,35

9.55

I

*

Oğrenci sayı§l..."."

Öğretrnen etkintiği

sınıfasorusorar
Ti.irkiye'deki endüstri

kunıluşlarını anlatır

Haritaları verir,

sınıfta dolaşır ve.... ".

gnıplarla konuşur

Konır..""..........

Öğrenci etkintiği

Sonıları yaırıtlar

Dinler

Grubaverilenharitayı
kullanarak sorulara

yanıt bulınaya çalışır



. Etkinliklerin genellikle belli bir sıra ile yapılıp yapılmadığı

" Farklı öğretmenlerin değişik yaklaşımlardan, değişik yöntemlerden yararlanıp

yararlanmadıklan, zamal7| farklı biçimlerde kullanıp kullanmadıkl arı
. Öğretmenlerin, öğretmekte oldukları sınıf ne olursa olsun kendilerine özgü birer

öğretme stillerinin olup olmadığı

7 Gözlemleriıriz, bunlar üzerindeki çalışmalarınız ve arkadaşlarınızla yaptığınız

tartışnralardan, öğretiın yöntemlerinin etkililiğine ilişkİn olarak çıkardığınız sonuÇları

yazln|z.

8 Daha sonra öğrehnenliğiıri yapacağınız bir konu ile ilgili bir ders planı hazırlayınız. Bu

planda, kendi a|anınızJia ilgili olabildiği kadar çeşitli öğretim yöntemlerinden

yararlanmaya çalışınız. Bu yöntemlerle yapacağıııız çalışmaları, lrem konunun kendi

yaplsma uygun bir şekilde öğenilmesini hem de ders siiresince çeşitli etkinliklerden

yararlanılmasını sağlayacakbir sıra ve düzene sokunuz.

9 çıkardığlnrz sonuçlarr ve hazırladığınız ders planrnr, uygulama çalıŞmalarınızdan
sorumlrı fakülte öğretiın elemanı ve birlikte çalıştığıııız uygrılama öğretmenİ İle tartıŞınız.

ETKİNLİK 1.6

YAN ERAI§ŞINİZDA ÖĞngrİıvx YÖNTEMI,ERİ

Özet yan branşınızda veya değişik başka bir branşta mümkün olduğunca öğretme-

öğrenme etkinliklerini belirleme

x. olanak varsa aynl gün içinde, yan branşıır:z veya seçtiğiniz başka bir branŞtan birkaÇ

öğretmenin dersini gözlemeye ve bu yolla, çeşitli öğretme-öğrenme etkinliklerini

gönneye çalışınız.

2 Gözlediğinizyanbranşınızla ilgili öğretme-öğrenme etkinliklerinİn bir lİstesİni yaplnfl.

Bu aınaçla, aşağıda verilen örneğe benzer bir forından yararlanabilirsiniz, Derste bu

etkinliklere ,yrrİun süreleri de gösteriniz. Etkiırlikler sırasında öğretınen ve öğrencilerİn

neler yapııalİta olduklarını belirtiniz. Sizin öğretme-öğrenme etkinliklerirıiz\n analiizi

Etkinlik 1.2'den daha detaylı olmalıclır.

Öğretme-öğrenrrıe etkirıli}<.leri iie il gili bazı ö rııekler

Öğretmeniır açıklaına yaplxasl, öğretmenin sonr sorTnası, ders kitaplarının kullanılması,
öğrehıenin bir görsel-işitsel araç kullanması (hangi araç olduğu belirtilecek), öğretmenin

bir gösteri (demoı-ıstrasyon) yapınası, öğrencilerin gnıplar halinde çalışmaları, öğrencilerin

bireysel olarak çalışmaları, öğrencilerin yazılı bir metni okumalarr, çalışnıa yapraklan

üzeriııde çalışılması, yazıyazı|ması, çiziın yapılınası. Ayrıca, öğreııcilerin hiÇbir öğretme-

öğreırine etkinliğiııe katılmadan sınıfta geçirdiklerizamanile sınıfta kontrolün sağlanması

için lıarc an an zalrlanl da not ediniz,



3 Her dersten soffa, gözlemlerinizi öğretmen ile gözden geçiriniz ve bu göriişme ile ilgili
düşiinc elerinizi not ediniz.

4 Derste her bir etkiırlik ttini için ne kadar zaman harcanmakta olduğunu, yüzdeler

şeklinde ifade ediniz.

5 Bulgularınızı değerlendiriıriz ve değerlendirme sonuçlarını not ediniz.

6 Elde ettiğiniz sonuçları, aynı etkinliği tamamlamış olan dİğer arkadaşlarıııızla tartışınız
Aşağıdaki noktalarla ilgili ortak görüşlerinizi not ediniz.

. Öğrencilerin gözlenen etkinliklerle ilgiii tepkileri

. Öğrencilerin ilgilerinin ve katılımlarının sürdürülebilmesi için etkinliklerin
uzunlrıklannın ne kadar olınası gerektiği

, Etkinliklerin genellikle belli bir sıra ile yapılıp yapılmadığı
. Farklı öğretmenlerin değişik yakiaşıınlardan, değişik yöntemlerden yararlanıp

yararlanınadıklarr, zafi7anı farklı biçimlerde kullanıp kullanmadıkları
. Öğretmenlerin, öğretmekte olduklari srnıf ne olursa olsun kendilerine özgü birer

, öğretme stillerinin olup olmadığı

7 Gözlemleriniz, bunlar üzerindeki çalrşmalarınrz ve arkadaşlarınızla yaptığınız
tartışınalardan, öğretim yöntemleriırin etkililiğine ilişkin olarak çıkardığınız sonuÇları
y^^nlz.

8 Daha sonra öğretmenliğini yapacağınız yan branşınızda bir konu ile ilgili bir ders planı
hazır|ayınız. Bu planda, kendi alanınızla ilgili olabildiği kadar çeşitli öğretim
yöntenılerinclen yararlanmaya çalışınız. Bu yöntemlerle yapacağınız çalışmalan, hem

konunun kendi yaplsna uygun bir şekilde öğrenilmesini hem de ders süresinçe çeşitli
etkiııliklerden yararlanılmasını sağlayacakbir sıra ve düzene sokunuz.

9 Çıkardığmtz sonuçları ve lrazırladığınız ders planını, uygulama çalışmalarınızdan
sorumlu fakülte öğretim elemanı ve birlikte çalıştığınız uygulama öğretıneni ile tartıŞınız.

3

Öğretrne-öğreırrne etkiniiklerine ilişkirı bir gözlem kaydı örneği

Sınıf ...... Oğrerıci sayısr."."". Korıu

Saat Öğnetnıen etkinliği Öğrenci etkinliği

9.30 Sınıfa soru sorar Sorulan yanıtlar

9.35 Türkiye'deki endüstri

Dinler

kuruluşlarını anlatır

9.55 Haritaları verir, Gruba verilen haritayı

I sınıfta dolaşır ve kullanaralç sorıılara
Iv gruplarla konuşur yanıt bulmaya çalışır



Ders gözlem formu (gözlern sırasında dikkat edilecet<noktalar)

Öğretrnen adayı

Sınıf Tarih

Ders

Oğretmerı (Ier)

Öğı:erıci sayısı

Dersi Planlarna: Öğretınen, dersini planlamak v eya onahazırlanmak için dersten önce
neler yapmıştır?

Başlangıç: Derse nasıl başlamıştır?

Dersin amaÇIanr: Size göre öğretmen bu derste, öğı,encilerin neleri Öğrenmesini
sağlamaya çalışmaktadır?

Öğr_etmg-öğrenırıe yaklaşıını: Öğretmen dersini nasıl organize etmekte ve dersi
nasıl geliştirmektedir?

Öğretirn yönterrıle.ri: Derste öğrencilerin katıldıkları birbirinden farklı etkinlik
tiPleri nelerdir? Öğretmen, dersin her aşamasrnl nasıl bir düzenleme ile
gerç ekleştirmektedir?

İletŞlrn:_Oğrehnenin sınıftaki ses tonuna dikkat ediniz; öğretmen yönerge veya
aÇıklamalan sunarken ve soru sorarken ses tonundan nİsıl yaraİlanmİktadİr?
oğretmeıı, sııııftan kendisine ulaşan dönütleri nası1 kullanmaktadır?

Etkinlikler arasındaki geçişIer: Öğretmen, derste bir etkinlikten diğerine geçişi
nasıl sağlamaktadır?

Oğrencİlerin yönetirrıi: Öğretmen, öğrencilerin davranışlarını nasıl yönetmektedi
Sınıfi nasıl güdülemektedir? Bireysel çalışmalar veya grup çalışmİlarından naıŞmln nasll gudülemektedır'/ tsıreysel çalışmalar veya grup çalışmalarından nası
yararlanmaktadır? Övgü ve yaptffimları najıl kullanmakÜd;? Ög.lt*.o, potansiye
rahatsızlık kaynaklarıyla ilgili olarak ne yapmaktadır? Ses tonunu dJgiştirme, öğrencİy,
bakııa, onun etrafinda doiaşma, jest ve mimiklerle iletişimde bulunma gibi arİçlard,a
nasıl yararlarunaktadır? Varsa disiplin problemli, yararnaz ve ilgisiz öğrencilerin kesin
ve eııgellemelerine karşı ııasıl önlem almaktadır?

Dersİ._lıitirme: Öğretmen dersi ııasıl bitirmektedir? Dersi topar|ama, derste
öğrenilenleri özetleme yapıyor mu? Derste olup bitenleri gözden ğeçiriyor, ileriye
Yönelik olarak birşeylerden söz ediyor mu? Dersi bitirmesİ ve sınİfi bo§altması ne
L<adar zaman alıyor?

Öğrenci Çalışmalarını değerlendirrne: Öğretmen, öğrencilerin çalışmalarrnr ve
dersteki ilerlemelerini değerlendirmek için ne yapıyor?

Genelöneriler

ı ıC\
ıU



ETIdNLİJf^1.7

DERS{.ERİN GÖZLENMESİ

Özet Gözlem formunun nasıl kullanılacağını öğreniniz. Bu amaçla aŞağıdaki gözlem

formu örneği üzerinde çalışabilirsiniz. Aşağıdaki noktaları göz öntinde _filtgak kendi

alanınızda [ç değişik dersi gözlemeye çalışınız. Bu derslerden her biri ile ilgili
gözleınlerini zi seçtiğin iz gözlemformuna kaydediniz.

1 okullardaki uygulama çalışmalarında size rehberlik eden fakülte öğretim elemanları ve

uygulama öğretmenlerinin sizin öğretmenlik becerilerİnizi göz|emekte kullanacakları

gözleın formu üzerinde de çalışabilirsiniz.

2 Gözlem yapacağınız lrer clersten önce, srnrfin özellikleri, dersin amaçları ve ana hatları

ile ilgili uİıgi eaİrmek için öğretmenle bir görüşme yapmlz. Oğretmenden, sınıfın

kencline has özellikleri varsa, derste bazı öze{ öğretiın tekniklerinden Yararlanılacaksa
bunları size anlatmasını isteyiniz.

3 Kendi a|anınıziia ilgili dersterden her birini başıııdan sonuna kadar izlıeyiniz- Bunların

her birinde ayrı bir öğretmeni gözleme olanağı bulabilirseniz sizin iÇin daha iYi oiacağını

unutmayınız. Her clersteki gözlemlerinizi ayrı bir forma kaydediniz.

4 Gözlem yaptığınız her dersten sonra, gözlemlerinizi gözledlğiniz ögretmenle birlikte

gözden g.çİ.rrrlr. Gözlemlerinizle ilgili sorulan olursa cevaplayınız. Oğretmenden, dersi

ile ilgili kendi değerlendirmesini öğrenmeye çalışınız.

5 Forma kaydettiğiniz gözlemlerinizi değerlendiriniz. Gözlem kayıtlarınızı
değerlendirmede kullanırken karşılaştığınız güçlükler olursa bunları bir yere not ediniz.

Gözlem formunun kullanılışıın, okullardaki uygulama çalışmalartnızda Size rehberlik

yapmakta olan fakülte öğretim elemanıyla tartışınrz.

ETIdNLİK 1.8

BRANŞINIZD.{ DER Sİ,ERİN çÖzı,nışnansi

Özet Gözlem formununnasıi kullanılacağım öğreniniz. Bu amaçla aşağıdaki gözlem

formu örneği üzerincle çaiışabilirsiniz, Aşağıdaki noktaları göz öniinde fuitarak Yan

branşrnrzda veya seçtiğiniz başka bir branştan iiç değİşik dersi gözlemeye ÇalıŞınız. Bu

derslerden her biri ile ilgili gözlemlerinizi seçtiğini z göz|emformuna kaydediniz.

1 okullardaki uygulama çalışmalannda size rehberlik eden fakiilte öğretim elemanlan ve

uygulama öğretmenlerinin sizin öğretmenlik beçerilerinizi gözlemekte kullanacakları
goİleın formu üzerinde de çalışabilirsiniz. Son olarak sözü edilen gözlem formunun

örnekleri bu kitabın ekler kısmında verilmiştir.

2 Gözlem yapacağınız her dersten önce, srnrfin özellikleri, dersİn amaçları ve ana hatları

ile ilgili uİıği .aİrmek için öğretrnenle bir görüşıne yaplruz. Öğretmenden, sınlfın

kendine has özellikleri varsa, derste bazı özel öğretim teknİklerinden yararlanılacaksa

bunları size an1 atıııasını isteyiııiz.

3 yan branşınızda veya seçtiğiniz başka bir branştaki ilgili derslerden her birini baŞından

sonuna kadar izieyiniz. Bunların her birinde ayrı bir öğretmeni gözleıne olanağı

bulabilirseniz siziniçin dalıa iyi olacağını unrıtmayınız. Her derstekİ gözlemlerİnİzİ aYrı

f{



bir fonna kaydediniz.

4 Gözlem yaptığınız her derİten sonra, gözlemlerinizi göz|edlğiniz öğretmenle birlikte
gözden geçiriniz. Gözlemlerinizle ilgili soruları olursa cevaplayınız. Oğretııenden, dersi

ile ilgili kendi değerlendirmesini öffenıneye çalışınız.

5 Forma kaydettiğiniz gözlemlerinizi değerlendiriniz. Bu form, ilgili alanlannıza uyacak

ml, uymayacak mı? Uymayacaksa nasıl değiştirirsiniz-

ETKİNLiK 1.9

DERSİN YÖNBnİİİtİ VE SINIFIN KONTROLÜ

Özet Sınıfyönetimihakkındadüşünmeyebaşlama

Sınıfta olup biteırlerin konffol altında tutulmasını ve öğrenciler için etkili bir öğretme-

öğrenme ortamı oluşturulmasını sağlayan becerileri öğrenmeye çalışınız. Sınıftaki
öğretıne-öğrenlne siirecinin etkiii ve verimli bir biçimde işletilmesini sağlayan bu

becerilerin öğretmenlik roltiıtin öziinü oluşfurduğunu unutmaymız.

Bir dersin ttiııünü izleyerek, sınıf yönetimine ve srnıftaki öğretme-öğı,enme stirecinin
işletilmesine ilişkin önlemleri ve bunların nasıl gerçekleştirildiğini gözleyiniz. Bu
gözlemde, aşağıdaki örneğe benzer bir formdan yaıarlanabilirsiniz. Gözlem yapacağınız
dersten önce öğretınenle bir görüşme yapmayl unutmayınız. Bu görüşme sırasında
öğretmene, kullanacağınız gözlem formunu gösterebilir ve gözlem sırasında neleri
görmeye çalışacağınızı anlatabilirsiniz.

\L
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I}Etrts GÖZLEM F,o[tMlJ

Ögetmen Adayı :

Gözlemci :

Konu : Öffenci Sayısı :

Tarih
Bu değerlendinıe forınundaki nraddelerin karşısında bulunan kısaltmaların anlaını:
(E) = Eksiği var (K) = Kabul edilebilir (İ) = İyi yetişmiş Uygun olan seçeneği (+) ile işaretleyiniz

Okulu :

Sınıfi :

E K AÇıKLAMA VE YORL]MLAR

I.1-1 konu ile ilB,ili temel ilke ve kavraınları bilme
l.|.2 Konuda geçen ternel ilke ve kavraııları ınantıksal bir tuiarlılık|a

ilişkileııdiretıilme
l. ı.3 Koıırınun geıektiıdiği sözel ve göısel dili (şekil, şema, grafik,

formül vb.) uverın biçimde kullanabilme
1.1.4 konu ile alanın diğer konularını ilişkilendirebilme

1.2.1 ozel öğretim vaklasım- vöntern ve teknikterini tıilme
1.2.2 öğretim teknoloiilerinden vaıarlanabilme
1.2.3 öğrencilerde van lıs gelismis kavramları bçlirlevebilme
|.2.4 öğrenci sorularına uvgun ve yeterli vanıtlar olusturabilme
1.2.5 oğrenme ortamının süıvenliğini sağlavabilııc

2, l Ders ıılanını acık. anlasılır vç düzenli biçimde vazabilme
z. ,2 Amac ve hedef davranısları acık bir biçimde ifade edebilırıe
2 3 Hedef davranışları uygun yöntem ve teknikleri belirleyebi lıne
2. .4 I ]vpun arac-perec ve materyal secme ve lıazıı,lavabilme
2. 5 Hedef davranışlara uyguıı değçrlendirme biçimleri belirleyebilme
} .6 konuvu önceki ı,e sonraki derslerle ilişkilendirebilme

2,2.1 Çeşitli öğretiın yönteıı ve tekııiklerini uygun biçimde
kullanabilıııe

2.2.2 zxnanı veriınli kul lanabi lme
2.2.3 öğrencilerin etkin katılımı icin etkinlikler düzenleyebilme
2.2.4 öpretimi bircysel farklılıklara göıe sürdürebilme
2.2.5 Ögretim araç-gereç ve materyaIini sınıf düzeyine uygun biçimde

kullanabilme
2.2.6 özetlçme v9 uygutı dönütler verebilme
2.2.7 konuvu yasaınla il iskilend irelıi lrııc
2.2.8 }ledef davıanıslarına ulaşııa düzeyini değerlendiı,ebilme

Ders tıasııı<la

2.3.1 Derse uygun bir eiriş yapabilıne
Derse ilci ve dikkati cekebilme
Ders süresinde

2.3.3 Demokıatik bir öğıenme oıtamı sağlayalıilme
?.3.4 Derse ilsi ve südüniin süıekliliğiııi sağlayabilme
2.3.5 kesinti ve engeilemelere karsı uys.un önlemler alabilııe
2.3,6 c)veü ve tavır alma davranışlarının kullanılması

I}ers sonııııda
2.3.,7 Dersi toparlayabilme
2.3.B Gelecel( dersle ilsili bi|giler ve Edevler veıebilıne
2.3.9 Öğrencileri sını ltan çıkarmaya hazırlayabi'l me
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2.4,1 öğrencilerle etkili iletişim kurabilmc
2.4,2 Anlasılır acıklaınalar ve yönerge lcr verebilme

2,4.3 Konuya uygun düşündüriicü sortı iar soıabj_lme

2-4.4 Seş tonunu etkili biçimde kullanabilme
2.4.5 TEieniııet ilsi ile dinlemç
2.4.6 Sör..el dili * beden dilini etki!! q]9!41de kcllerylj]nıg

Toplam Not:

Özet Bilgi:

Öğretmcn adayının yukarıdaki yeterlik alanlarının her birinde yapmış olduğu çılışmalara ilİşkin düŞüncelcr

Gözlemcinin lmzası

Öğreimen adayının görüşleri (varsa)



Dersin yöııetimiı.e sırııfın korıtrol{i ile iigili göztrerı,ıde dikkat edilecek noktalar

Dersin haşlarıgıcrııcüa: Öğreııcilerin sınıfa girişlerinde kontrol nasıl sağlanıyor? Derse
başlamadan önce sinıftaki öğrencileriıı yerlerine yerleşmeleri ve dikkatleriııi konu iizerine
toplanraları için neler yapılıyor? Derse açık ve net tıir şekilde başlanması nasıl sağlanıyor?
Başka şeylerle ilgilenen ve sınıfa geç giren öğreırcilere zaman kaybetmeden müdahale
etme amacıyla neler yapılıyor?

Gözlem formunun bıı kısmıncla, Bloom'un okulda öğrenıne modelinde, "öğretiıı
hizmetinin niteliği" içindeki tçırrel öğelerden biri olan "öğrenciye, neleri öffeneceğini ve
bunun için ne yapmasl gerektiğini anlatan işaret ve açıklamaların sunulmasl" ile ilgiii
önlemlere de yÖr verilebİlir. (Bİkınız, B.S.Bloom, İnsan Nitelilüleri ve Olçıılda Öğrenıııe,
Milli Eğitim Basımevi,.. Istanbul, 1995, sayfa: 129-164} D.Ati Ozçelik, Eğitinı
ProgramlarıveOğretiız, OSYMEğitiırıYaygınları8,Ankara1989,sayfa: I65-L72)

Ders sıı,asnnda: Öğrencileı:e nasıl hitap ediliyor? (Adları kullanılarak mı?) Yönergelerin
açık ve aniaşılır olması nasıl sağlanıyor? Oğrencilerle konuşurken nasıl davranılıyor?
(Yüzlerine bakılıyor mu?) Sınıfin tiimü nasıl göniş alanı içiııde tutuluyor; sınıfin her
köşesincle olup bitenden nası1 haberdar olunuyor?

Stratejiler: Yüzünü sınıf,a dönük tutma, hareketli olma ve sınıf içinde dolaşma ve benzeri
önlemler ııasıl krıllaııılıyor? Etkiırlikler arasındaki geçişlen nası1 sağlanıyor? Sınıftaki
biittin öğrencilerin derse katılııninı sağlamak için sorulardan nasıl yararlanılıyor? Ovgü
ve çesaretlendiıırıeler ııası1 kullanılıyor?

Gözlem forrnunuır son iki kısmınrn uygun yerlerinde, Bioorı'un okulda öğrenme
modelinde, "öğretiın hizmetinin niteliği" içindeki teınel öğelerden, "öğrencinin öğretme-
öğrenıne sürecine aktif katılılnlnm kolaylaştırılması ve özendirilmesi", "öğrencinin
süreçteki öğrenmelerinin pekiştirilmesi'Y'öğrencilerin öğrenme eksiklerinin belirlenerek
zamanında giderilmesi" ile ilgili önlemlere & yer verilebilir. (Bakınız B.S. Bioom'un
yukarıda verilen eseri s: |29-164: D.Ali Ozçelik'in yukarıda verilen eseri s: 173-20t).

Ders sonunda: Öğrencilerin toparlanması ve sınıftan,çıkanlmasında sessizlik ve düzen
ırasıl sağlanıyor? Bir soıu aki ders öğretmenine sırufnasıl hazırlanıyor?

,ETKIN{-IK1"10

S oR{.r s OR1\,{AY{ GÖ ZL E M§,E ME

Özet Öğretmeııin on dakika veya daha uzun bir süreyle soru*cevap tekniğinden
yararlanacağı bir ders seçiniz. Aşağıdaki önerilerdeır yararlanarak öğretmenin sonı
sormadaki becerisini gözleırrek ve gerekli notları almak için hazırlıkl arunızıywlfiz.

1 Dersten önce, srnıftaki öğrencilerin oturma diizenini gösteren bir plan hazır|ayınıi.
Ders başlarken, öğrencilerin aynl düzende oturup oturınadıklarınr kontrol etmeyi
unutmayınız. Öğretıırenin öğrencilere sorduğrİ soruları bir listeye yazın|z, Bu liste ve
plaııdan yararlanarak, sorulan lrer sorunun kaçıncı soru olduğuııu, hangi öğrenciye
yöneltilen sorudan sonra sorulduğunu ve sorulrna arnacınl belirleyiniz.

2 Öğretnıenin sorulanrı hangi öğrencileriıı cevapladığını ofunna planı üzerinde
işaretleyiniz. Deı:ste, sınıftaki öğrencilerin ttimiine soru sorulınuş olup olmadığını,
sınıftaki erkeklere vekız|ara yaklaşık olarak aynı sayıda soru sor-ulmuş olrıp olınadığını,
sınıfin değişilt yerleriırde oturı-ırakta olan öğrencilere yaklaşık aynı sayıda soru sonılmuş
olup olmadığını i:ıcele y ıniz,

ı",



3 Aşağıdakilere ilişkin gözlemlerinizi not ediniz.

. Öğrencilere, soırınun cevabırn düşüırmeleri için zamanverihnesi

" Soruların öğrencilere yöneltilmesi ve öğrencilerin isimleriyle çağrılrnalan
" Öğrenciler soruyu beklenen şekilde cevaplayamadığmda, sonrnun farklı bir ifadeyle

sorulması veya cevabı bulduracak ipuçları verilmesi

" Övgüve cesaretlendirmelerdenyararlaııılması
. Cevaplarıntümüylereddeclilmesindenkaçrnılması
, Öğı,encilerin dildeki geli şıne düzeylerine uygun bir anlatımdan yararianılmasr

" Öğrencilerin cevaplamaya katılımını sağlamak ve onlarr cesaretlendirmek için göz
temasrndan, jest ve mimiklerden yararlanrlması

4 Dersten sonra, gözlemlerinizi öğretmenle birlikte gözden geçiriniz.

5 Soru sorma ile ilgili notlarınrzı bir yereyazınlz.

6 Yıkardaki noktalan göz öniinde futarak, gözlem yapmakta olduğunuz sınıftaki

çalışmalarınbirbölümü ile ilgili bir soru-cevapla öğretimplanı hazırlayınü.

ETKiNLtK 1.11

OKUğ,DAARAÇ-GER.EÇ VE YA,ZILI KAYNAKLAR.

Özet Okulda, ne gibi araç gereç ve yazıLı kaynaklar bulunduğunu, okulun
uygulaınakta olduğu kurallan, öğrencilere sağlanabilecek ödülleri ve uygrılanabilecek
yaptırımları öğrenmeye çalışrnrz.

X Okulda bulunan öğretıne-öğrenrne araç gereçlerini ve yazrlr kaynakları öğreninİz,
Araç gereç ve kaynaklarla ilgili bu bilgilere, okulda çalıştığınız süre içinde ve özellikle
öğretmenlik yapmaya başladığınızda elde ettiğiniz yeni bilgileri de eklemelisiniz.

2 Gözlem yaptığınızsınıflardaki kitaplıkları, öğrenci etkinlik]erini gösterenpanoları,
sııııfların fiziksel yapılarını inceleyin. Öğrenmeyi olumlu etkiieyen sınrf ortamrnasıl
olınalıdır?

3 Okulda öğrencileıin uymaları gereken kuralları öğreniniz. Öğretmen adayı olarak bu
kuralların uygulanması konusunda sizden nelerin beklenmekte olduğuıru öğretmenlerie
görüşünüz. Öğrenciler nasıl ödülleırdirilmekte ve onlara gerektiğinde ne glbi ceza|ar

uygulanmaktadır? Bu konulara ilişkin olarak elde ettiğiniz bilgileri kısa notlar halinde
yazarak dosyanıza koyunuz.

Okulda ve okul içindeki çeşitli bölümlerde bulunan öğretme-öğrenme araç gereçlerini
ve yazı|ı kaynaklan belirlemek için lrullanabileceğiniz formiarla ilgili bir örnek
verilmiştir.
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Araç gereçler ve yazılı kaynaklar ile ilgili otrarak toplaırması gereken bilgiler

Kitaplar

. Sıırıftaki değişik derslerde ve sizin alanrnızda kullaırılaır ders kitaplarının adlarr

. Yukarda sözü edilen ders kitapları ile ilgili sizin değerlendirmeleriniz

. Öğretmenin kullanımına verilmiş oian başıurma kitapları
" Okul kitaplığında bulunan, alanınrzda sınıfin düzeyine uygun kaynak kitaplar

" Öğrencilertarafindan kullanılmakta olan başka kitaplar
. Öğretınen tarafindan hazrrlanınış olan çalışma yaprakları ve diğer kaynaklar

Materya! üretiırıi

Öğrencilerin kendi nıateryallerini hazırlaınada yararlanabileceklerı araç gereç ve
olanaklan

Neler var, bunlar nerede duruyor; bunları kimler kullanıyor, siz bunları görebilir misiniz?
Bilgisayar ve kelime işlem (elelttroni]< dizgi) olanakları neler? Fotokopi makinesi ve diğer
kopya alma araçlarındanneler var?

Görsel araç ve gereçlen

,Tepegöz, saydamlar (asetat), saydam üzerine yan yazırıak için özel kalemler
"Video göstericisi, video fılınleri (kaset)

Öğrencileriıı sınıfta kullaırabi]ecekleri bilgisayarlar ve bilgisayar yazılıırıları

Diğermalzenreler

. Haritala1 fen deney araç gereçleri, ınodeiier, şemalar, slaytlar vb. neler var?

" Bunları kim kullanıyor?
" Bunlar nerede saklanıyor?
" siz bunları nasıl kullaııabiiirs iniz?

ETKİNLİK1.x2

OKIJI, MÜpÜnÜ VE oI{Uğ_, K{JRALLAR{

Özet Uygulama okulundaki diğer öğretmen adaylarıyla bir araya gelerek Okul
Müdtiründen, okulun tiimünü ilgilendiren sorunlar kofiusunda bilgi alabilirsiniz. (Okul
müdürü, bu konrıda size yardımcı olrııak üzere başka bir kişiyi de görevlendirebilir.)

1 Uygulama olçulundaki diğer öğretınen adayları ile ilişki kurarak Okul N{üdüründen bir
randevu a\ırıız. Müdürcleıı, okuldaki öğretmen adaylarıyla bir toplantı düzenlenınesi,
toplantıda okrılun genel sorunları lrakkında bilgi verilmesi ve soruların cevaplanmasr
konrısuııda yardrmları.nı rica ediıriz

2 Uyguiaııa Okulu Müdiiriiyle yapılacak toplantıda sorabileceğiniz soıulardan bazıları

şunlar o1abilir:

. Müdürün, okrıldaki çalışııalaria ilgili başlıca aınaçları nelerdir?

. Müdiir, okuldaki ö ğretırı eıılerden ıreler b ekleıııektedir?

. Müdürüır, yeni öğretıneırlerin okrıla ve görevleriıre uyum sağlaırıalarındaki rolii ıredir?

İ§
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" Okul müdürüne göre, başarılı öğretmenlerin özellikleri nelerdir?
, Müdürün, Öğrenci ve öğretmenlerde görmek istediği davranışlarnelerdir?
. Okulyönetimininyapısınasıldır?

3 Sizler, birkaç lraftadır uygulama okulundasınız. Okuldaki yaşantı|annız ve yukardaki
önerilerden yararlanarak, sizin ve arkadaşlannızın Okul Müdtirüyle yapılacak bir
toplantıda tartışılmasını isteyebileceğiniz soruların neler o1duğunu düşününüz;

düşündüklerinizi bir yere yazLnız. Gerekli görürseniz yazdığınız soruları değiŞikliğe

uğratabilir; bunlara yenilerini ekleyebilirsiniz, Bu şekildeki bir çalışmayla, üzerinde

tartışmak istediğiniz sorular konusunda arkadaşlarınızia görüş birliğine ulaşmaya

çalışınız. Brı soruların bir kopyasını, toplantıdan önce okul müdürüne veriniz.

4 Uygulama Okulu Müdürü konuşurken onun söyledikleriyle ilgili notlar a|ınız. Daha

sonra bu notlarınızı gözden geçiriniz ve göreve yeni başladığınızda sizin için önemli

o|abilecek noktalan belirlemeye çalışınız. Sizden nelerin beklenebileceği, okula katkıda

bulunmak için neier yapabileceğiniz, Okul Müdüninün öğretmenlerde görmek istediği

özelliklere sahip olup olmadığınız gibi konularda açıklığa varmaya çalışınız.

ETIdNLİK x.13

OKULVETOFğ,UM

Özet Okulıınbulunduğutoplumdakiyerihakkındabilgitoplama.

Bu etkinlik sırasında toplayacağınız bilgiler size hem öğretimi anlatacak hem de yarar|ıbazı

ders materyalleri sağlayacaktır. Okul tek başına var olamaz; kendisini de iÇine alan daha

geniş toplumun bir parçasıdır. Etkinlik 1,12'de müdürün okulu nasrl bir örgut

(organizasyon) olarak gördüğünü anlamış olmalısınız. Bu etkinlik sizi, okul örgütiine daha

geniş bir çerçeveden bakmaya yöneltmektedir.

1 Aşağıdaki sorular sizi bir inceleme veya araştrnna yapmaya sevk etmelidir. Bu soruları

çeşitli insanlarla konuşarak, kendi gözlem ve incelemelerinizden yararlanarak
cevaplayabileceksiniz.

,." Okulun içinde bulunduğu ve hizmet sunduğu semti fiziksel, sosyal ve külttirel
yönleriyle nasrl tanrmlarsrnrz?

" Veliler okulu düzenli olarak ziyaret ediyor ve okuldaki çalışmalara herhangi bir
yönden katılıyorlar mı?

. Okulubaşkakimlerziyaretediyor?
" Yakın çevredeki doktorlar, meclis üyeleri, polisler, diğer ülkelerden gelmiş

ziyaretçiler, özel becerileri veya ilgileri olan kişiler arasında okula gelerek öğrencilerle
konuşrnaya istekli olanlar var mı?

. Müzeler, sergiler, süpennarketleE farklı el sanatlarının içra edildiği yerler gibi, sınıfin
düzenli bir gezi programı ileziyaret edebileceği yerlervar mı?

. Fen bilgisi veya sosyal bilgiler derslerindeki çevre incelemeleri kapsamına alrnması

yararlı olabilecek yerler var mı?

3 Çalıştığınız okulun ve onun içinde yer aldığı yerel topluınun bir profilini Çıkarabilmek
için yukarıclaki noktalar ve benzeri ile ilgili olarak topladığınız bitgiieri yazıIı olarak bir
yere not etmiş olmalısınız.
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ETKINLII( 1.14

vıiı<no ö Ğnu tinı rnxrqiKr,pRi

Özet Her öğretmen adayından, bir konu veya davranışı fakültedeki sınıf arkadaşlarından
oluşan bir gruta, beş dakikalık bir süre içinde öğretmesi istenecektir. Öğretim, videoya
kaydedilecektir. Gruptaki öğretmen adaylan, öğretim yapan arkadaşlarının yaptıklarınr, bu

amaçla hazırlanmış bir form üzerinde değerlendireceklerdir. Video kayıtları bütiin gruba

gösterilecekve öğretmenlikyapan adayların durumları birlikte değerlendirilecektiı

Mikroöğretim teknikleri ile yapılacak ilk çalışınalarda açıklarna yaprna becerisinİn
geliştiriimesi beklenir. Çünkü bu, öğretmenlikte sıkçayararlanılanbirbeceridir. Bunedenle
aşağıda, mikroöğretim teknikleri ile açıklama yapma becerisinin geliştirilmesi üzerinde
durulmaktadır Diğer öffetmenlik becerilerinin geliştirilmesi ile ilgili mikroöğretim

çalışmalannın da buna benzer bir şekilde diizenlenebileceği açıktır.

Bir iletişim becerisi olan açıklamayapma,bilgi aktarma ve aniayış kazandırmada etkili bir
araçtır. Ancak, istenen sonuçlan verebilecek bir açiklama için çok iyi bir hazırlık yapılmış
olması gerekir.

A Mikroöğretirnden örıce yapılacak işler

1 Yapacağınız açıklama ile ilgili hazırlıklar: iyi bildiğiniz ve açıklayabileceğinizi
düşündüğünüz bir konu seçiniz. Bu amaç|a, sizin alanınrzdan bir konuyu,

çalışmalarırıızdan edindiğiniz bir deneyimi, ilginizi çeken bir şeyi seçmiş olabilirsiniz,
Açıklamanızı öğretmen adayı arkadaşlarınıza yapacaksanrz, onların bilmedikleri ve
ilgilerini çekecekbirkonu seçmeniz iyi olur.

2 Seçtiğiniz konuda bildiklerinizi gözden geçiriniz. Bu konuda gerçekten çok şey
biliyor ııusunuz? Bildiklerinizi, yeni ve ilgi çekici bilgilerle zenginleştirmeye çalışınız.

3 Beş dakikadan daha uzun olmayacak bir açrklaına hazır|ayınız.Üzerindeduracağınız
düşüncelerin bir listesini yapın:u. Bu düşüncelerden her biri üzeriııde iyice düşününüz.

Sorutabilecek sorular üzerinde durunuz. Açıklamanızııher böiümünü nasrl sunacağınızı,
,.hangi sözcükleri kullanacağınızı, hangi öğretme-öğrenme araç gereçlerinden

yaratLarıacağınızı karariaştırınız. Açıklamanın her bölümü ile diğerleri arasrnda nasıl bir
ilişki kuracağınızı belirleyiniz. Açıklamanızınbir ozetini yapınız.

4 Başlangıcın çok önemli olduğurıı, sınıfi öğrenmeye güdülediğini ve öğrenmeye uygun
bir ortam hazırladığınl unutmaymu.

5 Kullanacağınız yazı|ı kaynakları ve tepegöz saydamlan gibi öğretme-öğrenme araç

ge re ç 1 erini h azırlay ınız.

6 Öğretme srrasrnda yararlanabileceğiniz lçısa notlar hazt|amayr unutmayınız. Ancak,

açıklama yaparken sakın bu notları okuma yoluna gitmeyirıiz.

7 Açıklaııanıa §unarkerı, dili kullanma, ses tonu değişiklikleri, jest ve mimiklerden
yararlanma, hareketleriniz ve görünümünüz, grupla ilişkileriniz ile ilgili olarak neler

yapac ağını zı iyice dü şününüz,

8 Açıklama (sunuş) üzerinde yeterince alrştııma, yani prova yap|ffiz.
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9 Zarnanlamanın iyi olup olrnadığını koırtrol ediniz.

" 10 Gerel<sinrrıe duyabileceğiniz her şeyin hazır, istediğiıriz yerlerde, uygun bir sırada
_ olmasıırı sağlayınız.

, '1 
I lazırlıkl ar:ınız:ı, aşağıda bir örneği verilen tbrmdan yararlanarak kontrol ediniz,

. ts Grup

Diğer öğretnren adaylarının yapacakları açıklanıalar ile ilgili hazırlıklar:

:. 12 Attıilaoııkişilikgruplaroluştunınuz.

i.3 FIer gnıpta yapılacak çekiıııleri, bu çekimlerin her birinde açıklamayı yapacak, video
-. kanrerasln kullanacak, zalı:ıanı tutacak kişileri belirleyiniz. Gruptaki lrer çekimde bu

rolleri üstlenen kişilerin değişmesi gerektiğini unrrtnrayınız.

. 14 Her gnıptaki video çekiınlerinde, yrıkardaki i,iç rolü üstlenenlerin dışında kalaniarın
dinleyici gırıbunu oluştuıınalafl ve açıklaına hakkında notlar alınaları için gerekli
hazırlıklan yap:r:ı:z.

C Mikroöğretinı srnasıııda yaprlacak işIer

15 Sıradaki ilk kişinin açıklamasını yapmasl ve çalışınanın video kaydının yapılması.

15 Çalışma ve kayıt sırasında, zarnanl tutan üyenin, dört dakika dolduguırda masaya
yurarak bir dakikalık zaman kaldığını haber vermesi; beş daltika dolduğunda masaya iki
kerevurması.

Zamanı ayarlarna, çok önemli bir öğretınenlik becerisidir. Onun için, beş dakika
dolduğunda açıklaına yapan kişi, açıklamasını bitireınemiş olsa bile durmalıdır. Hiçbir
öğretmen adayıırın açıklamasına, beş dakika dolduktan sonra da devam etmesine izin
veril4eııelidir.

17 Dinleyici rolünde olanlarrn, notlarına bakarak gözlem foımunu doldunnaları.

Açıklama yapan öğretmen adayıda, kendi açıklaması ile ilgili izlenimlerine dayanarakbir
form doldurmalrdır.

18 Sıra<laki ikiııçi kişiııir, açıklamasına ve bu çalışmaııın video kaydına,geçilmesi;
gruptaki bıitün adayların açıklamalail ve bunlarla ilgili kayıt, değerlendirme gibi
işlemleriıriır aynı şekilde tamamlanması.

X9 Okııl Deneyiıni dersini yürüteıı fakülte öğretim eleiıanının, beş dakikalık kayıtları
öğretııen adaylarına birer birer izletırıesi. Heı, kaydın izlenrnesiııden sonra öğetim
elemanının, tartışma ve değerlendiıme çalışmalarını başlatması ve ilk sözii açıklamayı
yapan öğretmen adayına vermesi.

Tartışına ve değerleırdinne sırasrnda öğretınen adayı, kendi açıklaması ile ilgili
görüş ve önerileri dikkatle ırot almalıdrr. Sonra da kendi açıklaırıasınıır, bunlarr
özetl eyeıı bi r değerleırdiırnesini yapnralı dır

ğ



20 Bühin öğretınen adaylarınııı açıklamaları bu şekilde gözden geçirilclikten sonra
fakiilte öğretim elemaırıııın, iizerinde durulınuş olan noktalan özetlemesi ve daha
sonra yapılacak olan mil«oöğretim çalışınasını tanıhnası.

21 Öğretmeıı adaylarının, tarnamladıkları çalışmadaki deneyimlerinden yararlanarak, aynı
aınaçla yararlanabilecekleri beş dakikalık yeni bir ınikroöğretim hazırlığı daha yapmaları.

22 Mikroöğretinr çalışmasının; yeni hazırlıkların görülmesi için bir-iki hafta içinde
tekrarlanınası; öğretnıen adaylarının üzerinde çalışılmakta olan becerilerim en son
şekliyle ortaya koyınaya çalışmaları.

ETKİNLİK 1.15

OKUL DENEYİMİ ÇALIŞMAL,{R.ININ DEĞERLEış»İnir,ıvrrsİ

Özet Okulçalışmalarınızıdeğerlendiriıı.

1 Öğretnrenlik dosyanızı baştan soıra dikkatle inceleyiniz. Dosy anızl.r| düzeııli, her
etkinliğe ilişkiıı notlarınızın tamam ve yerinde olnrasıru sağlayınız.

Mikroöğretimle ilgili değerlendirme formu

Ders

Dersinbaşlanglcı ilgi çekici mi? ...........
Uzerinde durulan düşiincclerin neler olduğu aç ık ını? ....
l İzeri nd e dunı lan diişiincelerin sırası oçık m ı ? ....,.,.,...,...
Dinleynııler*ııot alına imkanı verildi mi?
Sorulardan yararlanıldı mı? .........
Cörsel araç gcrcçlerden yararlaırıldı ıııı? ...........
Ilgi çekici örneklerverildi mi?
Ozetlemeyapıldımı?
Zaman iyi ayarlanclı mı? ...,.......

S esin §iddeti, derece si, değişiıni, koııuşma hızı ...............
Duraklaınalardan yararlanma
Kullanılan dil, dilde akıcılik.....
Dinleyicilerle göz temasl.............
Jest ve rniınikler....,.....
Yüz ifadesi ................
Görsel araç gereçler.............. ...,............. j......
Heyecan-coşku

Evet

()
()
()
()
()
()
()
()
()

Suııuşta
Iyi

()
()
()
()
()
()
()
()

()
()
()
()
()
()
()
()
()

Tatmin
edici

()
()
()
()
()
()
()
()

()
()
()
()
()
()
()
()
()

Dikkat
gereldi

Kısmen Hayır

()
()
()
()
()
()
()
()



ı

!

1 Dersle ilgili notlarınız ve değerlendirmelerinizin dosyanızda tam olarak yer almış
olmasını sağlayınız.

2 Dönem boyunca göstermiş olduğunuz gelişmeyi ve yapmış olduğunuz çalışmalan,
birlikte çalıştığınız fakülte öğretim elemanı ve uygulama öğretmenleri ile gözden
geçiriniz.

3 Kendi değerlendirmeleriniz ile fakülte öğretim elemanı, uygulama öğretmeni ve varsa

sınıf arkadaşmıan değerlendirmelerini yazıIı olarak özetleyiniz ve bu özeti dosyanıza
koyunuz. Özellikle güçlü ve zayıfyönlerinizi not etmeyi unutmayınız.

Lo
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Öğrencinin Adı-Soyadı: {Jygulama Okulu:

*oKuL unxByİıvrİ" »rnsİ ÖĞnrrnrrN ADAyI DEVAM çiznı_cnsİ

YAPILAN GOZLEMLER
UYGULAMA
öĞngrMnNi
ADI_sOYADI

KULLANILAN
ARAÇ/GEREÇ

SINIF
öĞnrrırnı*i
ADI-SOYADI

Uygulama Oğretim Elemanr Adı Soyadı:

YAPILAN GOZLEMLER

F
tE

H

ztiz*
-zşa

t-ı

a
a
ü

DERs
işınıınrı
KoNU

KULLANILAN
ARAÇ/GEREÇ

SINIF
öĞnrrıvrnNi
AI}I_SOYADI

LNIZA UYGULAMA
öĞnnrıvrnNi
ADI-SOYADI

wlzA

H

1

2

3

4

-__-l-J--__._
Uygulama Öğretim Elemanr Adı Soyadı: Tarih: Lmza

Okui Miidiiri1

Aqiı ve §oyaılı liıaaza{ııiiifuür}



Öğrencinin Adı-Soyadı: L}ygulaına Okulu:

*OKUL DENEYİMİ" ng,Rsİ ÖĞnrrıuEN ADAYI DEVAM ÇİZELGESİ

YAPILAN GOZLEMLER
IrYGULAMA
öĞnrcrııBNi
ADI_SoYADI

KULLANILAN
ARAÇiGEREÇ

SINIF
öĞnnrnnpNi
ADI_sOYADI

Uygulama Öğretim Elemanı Adı Soyadı: Tarih: lmza

YAPILAN GÖZLEMLER

H
Fı

F

z
1-1za
-z
-i;Nğa

F

a
a
Irl

DERS
işr,nxrN
KoNU

KULLANILAN
ARAÇ/GEREÇ

SINIF
öĞnrrnnnNi
ADI-soYADI

|LIZA UYGULAMA
öĞnrrnrrxi
ADI-SOYADI

iwızı

ry

1

2

3

4

Uygulama Öğretim Elemanı Adı Soyadı: Tarih: lmza

üiıul &iüdürit

Adı ve Soyadı /imza(rrıühür}

L



Uygulanra Okulu:

*oKUL DENEyiMİ" pgRsi ÖĞnnrıvınN ADAyI DEvAM çİznıcnsİ

YAPILAN GOZLEMLER
LlYGULAMA
öĞnorıınşi
ADI-SoYADI

sINIF
öĞnırryrnNi
ADI_SOYADI

KULLANILAN
ARAÇiGEREÇ

z
i-]zfuĞz
Nğ,

t-t

a
(a

Uygulama Öğretim Elemanı Adı Soyadı: Tarih: |mza

YAPILAN GÖZLEMLER
UYGULAMA
öĞnrrivısNi
ADI-SOYADI

sINIF
öĞnnrıvrsNi
ADI_SoYADI

KULLANILAN
ARAÇ/GEREÇişınNrN

KoNU

F,i

a
a
r.]

Uygulama Öğretim Elemanr Adı Soyadı: Tarih: lmza

ükul Müdürii

Aclı vç §rıyadı /iınza{ıniihiir}

3



Öğrencinirı Adı-Soyadı: Uygulaına Okulu:

*OKUL DENEYiMİ, ngnsİ ÖĞnprııEN ADAYI DEVAM cİzgıçnsİ

okuşi Müclürü

Adx ve §cyadı /iıııza(rıaühiir}

+

YAPILAN GOZLEMLER.

KULLANILAI{
ARAÇlGEREÇ

sINIF
öĞnrrvrrNi
ADI-SOYADI

UYGULAMA
öĞnnrıvrrNi
ADI-soYADI

tim Elemanı Adı Soyadı:

YAPILAN GOZLEMLER

t-
ü,

-

z
Z*
3zNa

F,ı

a
a

DER§
işınNuN
KoNU

KULLANILAN
ARAÇ/GEREÇ

SINIF
öĞnrrwrrxi
ADI-SoYADI

lL{ZA UYGULAMA
öĞnnrwınNi
ADI-SOYADI

iwzd

VilI

1

2

3

4

Uygulama Oğretim Elemanı Adı Soyadı: Tarih: lmza



7

Öğrencinin Adı-§oyadı: Uygulama Okuiu:

*OKUL DENEYİMİ, »trRsİ ÖĞngrırçEN AI]AYI DEVAM çiznıcrsİ

YAPILAN GÖZLEMLER

F
t*

F

zriz9
-7,
N i,n

lü

a
a
lEl

DERS
işrnıxrN
KoNU

KLILLANILAN
ARAÇlGEREÇ

SINIF
öĞnrrıvrnNi
AI}I-SOYADI

ıM.ZA UYGULAMA
öĞnnrnnnNi
ADI-SoYADI

IM.Z.A

Ix

ı
,
3

4

Uygulama Öğretim Eiemanı Adı Soyadı: Tarih: |mzı

YAPILAN GOZLEMLER

t-

I.(

z
rr]Zg
F,7-
NU]

F

a
a
tr]

DERS
işr,nNnN
KoNU

KULLANILAN
ARAÇ/GEREÇ

SINrr
öĞngrvIrNi
ADI-SOYADI

INIZA UYGULAMA
öĞnrrnreNi
ADI-SOYADI

iwızı

x

1

1

3

4

Uygulama Oğretim Elemanı Adı Soyadı: Tarih: |mzı

üiçul Müdiirü

Agi: ve Soyaılı lirxıza(ııtühiir}
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Öğrencinin Adı-Soyadı: Uygularrıa Okulu:

*oKuL DENEyİMİ" »nnsİ ÖĞnı,rııEN ADAyI DEvAM çİznıcnsİ

a.

.ş

YAPILAN GOZLEMLER
UYGULAMA
öĞnnriııBNi
ADI-SoYADI

sINIF
öĞnprıunı+i
ADI_SoYADI

KULLANILAN
ARAÇ/GEREÇişr-nNnn

KoNU

F

a
a
tı]

Zr-l
zfu1z
Nça

tim Elemanı Adı Soyadı:

YAPILAN GÖZLEMLER
UYGULAMA
öĞnBrvrnNi
ADI-SOYADI

SINIF
öĞnnrıvıBııi
ADI-sOYADI

KULLANILAN
ARAÇ/GEREÇ

z
Fı]Z*
-7,
N(,

H

a
a
ü
tT]

Uygulama Öğretim Elemanr Adı Soyadı: Tarih: lmza

üktıt Mtidürü

A<iş ve Soyadı linıza{rnülaür)

ö



Öğrencinin Adı-Soyadı: Uygularrıa Okıılu:

Okui Müdürü

Adı ı,e Sovadı /inıza{rntihür}

L

7

ı,oKUL DENEyiMİ, ngnsİ ÖĞngr§üEN ADAyI DEVAM çİznıçEsi

Elemanr Adı Soyadı:

YAPILAN GÖZLEMLER
UYGULA1\{A
öĞnnrryırNi
ADI-SoYADI

SINIF
öĞnrrvrrNi
ADI-SoYADI

KULLANILAN
ARAÇiGEREÇişınNnN

KoNU

H

0
(n

tr]

YAPILAN GOZLEMLER
UYGULAMA
öĞnnrvrpxi
ADI-SOYADI

SINIF
öĞnnrıvrrNi
ADI-SoYADI

KULLANILAN
ARAÇ/GEREÇ

F

a
a
üti

Uyg"lrdÖğretim Elemanı Adı Soyadr:


