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PROGRAMA AIT BIiLGILER

Miizik Egitimi Anabilim Dali, 1996 yilinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim
Fakiiltesi biinyesinde kurulmus ve 1998-1999 egitim-6gretim yilinda Ogrenci alimina)
baslamistir. Mustafa Kemal Atatiirk’iin cagdas miizik anlayisina uygun, nitelikli miizik]
Ogretmenleri yetistirme misyonuyla hareket eden Anabilim Dali, iilkemizde miizik egitiminin|
gelistirilmesine katkida bulunmayr amaglamaktadir. ilk mezunlarmi 2002-2003 akademik
yilinda vermistir. Anabilim Dalimiz, egitim-6gretim faaliyetlerini Canakkale il merkezinde,
/Anafartalar Yerleskesi E Blok'ta stirdiirmektedir. Lisans ve tezli yiiksek lisans programlarin
yuriiten boliimiimiiz, cagin gerekliliklerine uygun, donanimhi ve gelisime acik miizik
Ogretmenleri  yetistirmeyi hedeflemektedir. Egitim programlarimizin temel amaci,
ogrencilerimizin bilimsel ve sanatsal kisiliklerini gelistirerek, mesleki yeterliklerini
artirmaktir. Bu dogrultuda, diizenlenen seminer, konferans, ¢alistay, konser ve resital gibi
ctkinliklerle 6grencilerimizin katilimlarmin saglanmasiyla hem bireysel hem de toplumsal
kazanimlara sahip olmalar1 hedeflenmektedir. Miizik Egitimi Anabilim Dali’nin gelisimi ve|
mevcut durumu, bu 6z degerlendirme raporu kapsaminda incelenmis; paydaslardan elde
edilen geri bildirimler dogrultusunda stratejik gereksinimler degerlendirilmistir. Raporda,
programin giliclii yonleri ve gelisime agik alanlar1 detayli sekilde ele alinmis; belirlenen
eksiklikler ve sorunlar irdelenerek, sonuglarin 15181inda gerekli revizyon ve giincellemelerin
yapilmasi hedeflenmistir.

Amac-Kapsam-Hazirlama Siireci

Bu raporun temel amaci, Miizik Egitimi Anabilim Dali programinin giiniimiiz ve gelecegin
gereksinimlerine uygun hale getirilmesi amaciyla kapsamli bir 6z degerlendirilmesinin
yapilmasiyla, ulusal ve uluslararasi diizeyde tercih edilebilirligini artirmak ve {iniversitemizin|
hedeflerine katkilar saglamaktir.

Hazirlanan raporda sunulan bilgiler, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim Fakiiltesi,
Glizel Sanatlar Egitimi Bolimii Miizik Egitimi Anabilim Dali lisans programini
kapsamaktadir. Rapor, 6z degerlendirme komisyonu iiyeleri tarafindan hazirlanmistir.

Raporu hazirlama siirecinde, Miizik Egitimi Anabilim Dali’nda kalite siiregleri konusunda
bilgi sahibi olan 3 kisilik bir 6z degerlendirme komisyonu gorev almistir. Komisyon, gerekli
bilgi ve Onerileri derleyerek bu raporun hazirlanmasina katki saglamistir.

Komisyon Uyeleri

Prof. Dr. Begiim OZ (Baskan)

E-posta: begumusic@gmail.com

Telefon: 0 (286) 2171303 Dabhili: (31370)

Dr. Ogretim Uyesi Ezgi ERTEK BABAC

E-posta: ertekezgi@gmail.com

Telefon: 0 (286) 2171303 Dabhili: (31310)

Ogr. Gor. Zafer TURAL (Uye)

E-posta: ztural75@hotmail.com

Telefon: 0 (286) 2171303 Dahili: (31313)
Kanitlar:
1- https://gse.egitim.comu.edu.tr/muzik-egitimi-abd/muzik-ogretmenligi-anabilim-dali-
r5.html
2- https://gse.egitim.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/kalite-guvence-komisyonu-ve-
faaliyetleri-r37.html
Durum O Uygulama Yok

[0 Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama




1.OGRENCILER
1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi c¢iktilar1 (bilgi,
beceri ve davranislari) dngériilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde goz Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara goére gelisimi
degerlendirilmelidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Béliimii Miizik|
Egitimi Anabilim Dali, ¢cagdas miizik anlayisina uygun, bilgi, beceri ve degerlerle donatilmis
nitelikli miizik 6gretmenleri yetistirmeyi hedeflemektedir. Anabilim Dali’na 6grenci kabuld,
Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) ve Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan belirlenen ilkeler ¢ergevesinde gergeklestirilmekte, 6zel yetenek simaviyla 6grenci
alinmaktadir. Bu sinavda yerlestirme puani 50 ve iizerinde olan adaylar, kontenjan dahilinde
programa kayit yaptirma hakki kazanmaktadir. Programin egitim siiresi dort yil olup 6gretim
dili Tirkcedir. Miifredatta yer alan tiim derslerin basariyla tamamlanmasi, zorunlu stajlarin
belirtilen siire ve kriterlere uygun sekilde tamamlanmasi1 mezuniyet i¢in temel kosullardir.
Ogrencilere teorik derslerin yani sira uygulamali derslerle de mesleki gelisimlerini
destekleyecek firsatlar sunulmaktadir. Ders materyallerinin ve egitim ortamlarinin
zenginlestirilmesi amaciyla derslik ve koridor diizenlemelerinin yani sira laboratuvarlarin
gelistirilmesine yonelik caligmalar devam etmektedir. Programin kazandirmay1 hedefledigi
bilgi, beceri ve davranislar, COMU Egitim Katalogu’nda agik¢a belirtilmekte ve derslerin
Ogretim yoOntemleri, stratejileri, teknikleri ile kullanilan materyaller detayli bir sekilde
aciklanmaktadir. Ayrica, 6grencilerin ve mezunlarin KPSS’deki basarilar1 diizenli olarakl
izlenmekte, programin ve derslerin ¢iktilar1 gdzden gecirilerek siirekli giincellenmektedir.
Miizik Egitimi Anabilim Dali, 6grencilerine alan bilgisi, egitim bilimleri ve genel kiiltiir]
dersleri araciligiyla teorik bilgi kazandirirken; uygulamali derslerle is hayatina yonelik
beceriler gelistirmelerini saglamay1 amaclamaktadir. Ogrenciler, dgretmenlik uygulamasi
kapsaminda farkli egitim kurumlarinda dersler anlatmakta, dénem sonunda hazirladiklari
uygulama dosyasini sorumlu 6gretim elemanina sunmaktadir. Mezunlarimiz, Milli Egitim
Bakanligi’na bagli devlet ve o6zel okullarda, 6zel egitim kurslarinda veya cesitli sanat
kurumlarinda miizik 6gretmeni olarak gorev alabilmektedir. Programimiz, ekip calismasina
yatkin, etkili iletisim becerilerine sahip, elestirel diislinebilen, problem ¢dzme yetenegi
gelismis, bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanan, yasam boyu dgrenmeyi
benimseyen 6gretmenler yetistirmeyi amaclamaktadir. 1998 yilindan bu yana 6grenci kabul
eden Miizik Egitimi Anabilim Dali, ilk mezunlarin1 2002-2003 akademik yilinda vermistir ve
bugiine kadar bir¢ok basarili miizik 6gretmeni yetistirmistir. Programin doluluk orani dort]
yillik ortalama olan %66’dan %88’e ¢ikmis olup, bu da Anabilim Dali’nin ulusal diizeyde
tercih edilen bir program oldugunu gostermektedir. Mevcut 68renci ve mezun sayilar1 diizenli
olarak izlenmekte ve bu bilgiler dogrultusunda yapilan degerlendirmelerle, egitim-6gretim|
faaliyetlerinin siirekli iyilestirilmesi hedeflenmektedir.

Kamtlar

Boliim/Program Web Sitesi, 2024-2028 Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Stratejik Plani
https://gse.eqitim.comu.edu.tr/kalite-quvencesi/stratejik-plan-r38.htmi

Durum O Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama



https://gse.egitim.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/stratejik-plan-r38.html

1.2-Yatay ve dikey gecisle Ogrenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve &grenci degisimi
uygulamalar1 ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmisg dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Miizik Egitimi Anabilim Dali lisans programinda yatay gecis, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci
degisimi uygulamalarina iliskin politikalar, ilgili mevzuat ¢ercevesinde detayl bir sekilde
tanimlanmis ve uygulanmaktadir. Tiim yatay gegisler, 24 Nisan 2010 tarihli ve 27561 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmas: Esaslarina Iligkin Yonetmelik hiikiimlerine gore yiiriitiilmektedir. Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi’ne bagl fakiilte, yiiksekokul ve boliimler arasindaki yatay gecisler|
ise ayn1 yonetmelik ve Universite Senatosunca kabul edilen esaslara gore diizenlenmektedir.
Miizik Egitimi Anabilim Dali’na yatay gecis basvurusunda bulunan oOgrencilerin geldigi
kurumdan almis olduklar1 dersler ve basart durumlari, intibak komisyonu tarafindan|
degerlendirilir. Komisyon, 6grencinin transkriptini inceleyerek bir rapor hazirlar ve muafiyet
taninacak dersleri belirler. Ogrenci, intibak ettirildigi doneme kadar miifredatta zorunlu olan|
ve muaf olmadigi tiim dersleri tamamlamakla yiikiimliidiir. Daha 6nce alinan derslerden
muafiyet, COMU Onlisans-Lisans Egitim, Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nin ilgili maddeleri
dogrultusunda degerlendirilmekte ve bu derslerin basari notlari, Donem Not Ortalamasi
(DNO) ve Genel Not Ortalamasi’na (GNO) dahil edilmektedir. Yatay gegisle kayit yaptiran
Ogrencilerin 0grenim siirelerinin hesabinda, onceki yiliksekégretim kurumunda gegirdikleri
stireler dikkate alinir. Toplam 0grenim stiresi, ilgili mevzuatta belirtilen azami siireyi agsamaz.
Ayrica, muafiyet talebinde bulunan dgrenciler igin ilgili derslerin basari notlari, COMU
yonetmeliklerine uygun sekilde donistiiriiliir. Genel not ortalamasi 2.00 ve {izerinde olan
Ogrenciler, Fakiilte Yonetim Kurulu karariyla iist yariyildan ders alabilirler. Ancak, {ist
yariyildan ders alinmasi, 6grencinin akademik olarak o yariyila gectigi anlamia gelmez.
Miifredatta yer alan dersler icin muafiyet smavlart her akademik yilin basinda
diizenlenmekte; Ingilizce I ve II gibi zorunlu dersler igin de bu sinavlar yapilmaktadir. Basari
gosteren 6grenciler, bu derslerden muaf tutulur ve notlar1 transkriptlerine islenir.

Kanitlar
Bolim/Program Web Sitesi, 2024-2028 Egitim Fakdiltesi Stratejik Plani,
2020, 2021, 2022 ve 2023 Egitim Fakiiltesi Kurum Ic Degerlendirme Raporu,
2024 Boliim Performans Gostergeleri,
Bolim Kurum Ici Degerlendirme Raporu, 2020, 2021, 2022, 2023 (KTDR 4)
Boliim Stratejik Plani (2024-2028)
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-r11.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTer
tip=5

http://eqgitim.comu.edu.tr/
https://gse.eqitim.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/stratejik-plan-r38.htmi

Durum [0 Uygulama Yok

O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama



https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-r11.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
http://egitim.comu.edu.tr/
https://gse.egitim.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/stratejik-plan-r38.html

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak énlemler alinmalidir.

Miizik Ogretmenligi Programinin su anda yiiriirliikte bulunan ve yurt disindan iki {iniversite
ile ikili igbirligi ve degisim ortakligi bulunmaktadir. Miizik Egitimi Anabilim Dali
ogrencileri, yabanci dil yeterliligi, miilakat ve akademik not ortalamasi gibi belirlenen|
kosullar1 sagladiklar takdirde, lisans egitimlerinin belirli bir doneminde yurt i¢inde veya yurt
disinda farkli yiiksekdgretim kurumlarinda egitim alabilmektedir. Yurt dis1 6grenci degisim|
programlarinda Erasmus, yurt i¢i degisim programlarinda ise Farabi gibi olanaklar
sunulmakta, Ogrencilerimize ulusal ve uluslararasi deneyimler kazandirilmaktadir. Bul
programlara iliskin detaylar, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Erasmus ve Dis Iliskiler
Koordinatorliigi web sitesi iizerinden erisilebilir durumdadir. Ayrica, Egitim Fakiiltesi
blinyesinde O6grenci degisim programlarindan sorumlu bir koordinatorliikk bulunmakta,
ogrencilerimiz hem bu birimden hem de akademik danigmanlarindan gerekli destegi
alabilmektedir. Erasmus programi, Avrupa Birligi’nin, yiliksekogretim kurumlarinin is
birligini tesvik etmek amaciyla gelistirdigi bir egitim hareketliligi programidir. Bu program,
yiiksekogretim kurumlarinin ortak projeler iiretmesini ve uygulamasini, 6grenci ve akademik/
idari personel degisimini destekleyerek, uluslararasi akademik baglarin giiclenmesine katki
saglar. Erasmus 6grenim hareketliligi kapsaminda, 6grenciler lisans egitimlerinin bir veya iki
donemini Avrupa Birligi iiyesi llkelerdeki anlagsmali yiiksekdgretim kurumlarinda gegirme
firsat1 bulmaktadir. Anabilim Dali 6grencilerimiz Erasmus 6grenim hareketliligine, birinci
sinifin sonunda basvuru yapabilmekte; ancak degisime katilabilmeleri i¢in degisimin|
gerceklesecegi donemde ikinci smif veya st smifta olmalart gerekmektedir. Erasmus
programma basvuruda bulunabilmek icin oOgrencilerin kayitli oldugu yiiksekogretim|
kurumunda tam zamanli 6grenci olmasi, 6rgilin egitimde bulunmasi ve kiimiilatif akademik]
not ortalamasinin (GNO) en az 2.00/4.00 olmasi sarttir.

Basvurular, her yil belirlenen tarihlerde, {niversitemizin Erasmus web sitesinde
(https://erasmus.comu.edu.tr/)  yaymlanan link aracihigiyla  yapilmaktadir.  Degisim|
programindan yararlanmak isteyen dgrencilerin, Anabilim Dalimiz ile Erasmus Universite
Beyannamesi sahibi bir Avrupa Birligi yliksekdgretim kurumu arasinda gegerli bir Erasmus
ikili Anlasmasi bulunmasi gerekmektedir. Ornegin, 2024-2025 egitim-6gretim yili icin|
Ogrencilerin bu anlagsmalar ¢er¢evesinde basvuru yapmalart miimkiindiir.

Miizik Egitimi Anabilim Dali 6grencileri Erasmus programina ilgi gostermekte ve bu
hareketlilikten faydalanarak hem akademik hem de kiiltiirel ac¢idan zengin deneyimler
kazanmaktadir. Bu program, Ogrencilerimizin uluslararasi bir perspektif gelistirmelerine
olanak saglarken, mesleki donanimlarini da giiglendirmektedir.

Kamitlar
https://gse.eqitim.comu.edu.tr/arsiv/haberler/dr-ogretim-uyesi-ezgi-ertek-babac-
araciligiyla-fra-r299.html
https://gse.egitim.comu.edu.tr/kalite-quvencesi/koordinatorlukler-komisyonlar-r4.html
https://erasmus.comu.edu.tr/ikili-anlasma/anlasma-listesi-aktif-r150.html
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=1
9649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Durum O Uygulama Yok

O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama



https://erasmus.comu.edu.tr/
https://gse.egitim.comu.edu.tr/arsiv/haberler/dr-ogretim-uyesi-ezgi-ertek-babac-araciligiyla-fra-r299.html
https://gse.egitim.comu.edu.tr/arsiv/haberler/dr-ogretim-uyesi-ezgi-ertek-babac-araciligiyla-fra-r299.html
https://gse.egitim.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/koordinatorlukler-komisyonlar-r4.html
https://erasmus.comu.edu.tr/ikili-anlasma/anlasma-listesi-aktif-r150.html
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Miizik Egitimi Anabilim Dali’nda, 6grencilerin ders segimleri ve kariyer planlamasi
siireclerinde destek saglayan danigmanlik hizmetleri etkin bir sekilde sunulmaktadir. Her sinif]
seviyesinde bir akademik danigman atanmakta, bu danigmanlar 6grencilerin kayit yenileme,
ders ekleme-birakma islemlerine rehberlik yapmakta ve onay vermektedir. Ogrencilerin
akademik basarilarinin izlenmesi, karsilagabilecekleri sorunlarin ¢oziimii ve kariyer
hedeflerinin belirlenmesi siire¢lerinde danismanlar 6nemli bir rol tistlenmektedir. Akademik|
danigmanlar, 6grencilerin lisans programini basariyla tamamlamalarin1 saglamak amaciyla,
hem akademik hem de kisisel gelisimlerini desteklemeye yonelik bireysel rehberlik]
sunmaktadir. Ayrica, Anabilim Dali Baskani tarafindan da kariyer planlamasi konusunda
diizenli bilgilendirme yapilmakta, 6grencilerin meslek hayatina hazirlik siireglerine katkidal
bulunulmaktadir. Anabilim Dali’ndaki 6gretim elemanlari, dgrencilerle yakin bir iletisim|
kurarak, ihtiya¢ duyduklari her konuda rehberlik saglamaktadir. Bu etkilesim, 68rencilerin
motivasyonlarini artirmakta ve iiniversiteye yonelik memnuniyet diizeylerini olumlu yonde
etkilemektedir. Ayrica, mezun 6grencilerimiz diizenli olarak lisans 6grencilerimize yonelik
seminerler diizenlemekte, mesleki deneyimlerini paylasarak onlarin kariyer planlamalarina
rehberlik etmektedir. Bunun yaninda lisans 6grencilerimiz de ortaokul ve liselerdeki genglerin|
kariyer planlarinda miizik 6gretmenligini tanitmak icin etkinlikler diizenlemektedir. Bu
uygulamalar, 6grencilerimizin hedeflerine ulagsmalarini destekleyen 6nemli bir arac¢ olarak
goriilmektedir.

Kamtlar
https://gse.eqitim.comu.edu.tr/arsiv/haberler/lisans-ogrencilerimiz-sinasi-ve-figen-
bayraktar-or-r295.html
https://gse.eqitim.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/muzik-egitimi-mezunlari-ile-kariyer-
soylesileri-2-r225.html

https://www.instagram.com/p/DD18DmagtVT-/
https://www.instagram.com/p/DDu8Uzct r8/
https://www.instagram.com/p/CWWI1SaxL SJH/

Durum O Uygulama Yok

O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf,
adil ve tutarli yontemlerle dl¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Miizik Egitimi Anabilim Dali’nda, dgrencilerin program kapsamindaki tiim derslerde ve diger|
etkinliklerdeki  basarilari, seffaf, adil ve tutarli yontemlerle Olgiilmekte ve
degerlendirilmektedir. COMU Egitim Katalogunda, ders iceriklerinin yan1 sira her dersin|
degerlendirme Olgiitleri, kullanilacak 6l¢me araglar1 ve basar1 puanlarinin hesaplanmasinda
uygulanacak kriterler onceden ilan edilmektedir. Bu bilgiler, ilgili &gretim elemanlar
tarafindan 6grencilere aktarilmaktadir. Universitemizde ara smav, mazeret sinavi, yariyil sonu
siavi ve biitiinleme sinavlart diizenlenmektedir. Sinav programlari, her yariyilin basinda ilan
edilmekte ve sinav sonuglari, dgretim elemanlari tarafindan COMU Ogrenci Bilgi Sistemi
iizerinden agiklanmaktadir. Tiim sinav belgeleri, sinav sonuglarinin agiklanmasindan itibaren|
iki y1l siireyle saklanmaktadir. Sinav Tiirleri ve Uygulama Esaslar1 asagidaki gibidir:

Ara Smavlar (Vizeler): Her ders icin en az bir kez yapilir ve program baslangicinda
duyurulur. Notlar, yariyil sonu sinavlarindan 6nce ilan edilir.

Yariyinl Sonu (Final) Simavlari: Egitim doneminin sonunda yapilir ve basarisiz olan|
ogrenciler FF notu ile degerlendirilir.
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https://gse.egitim.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/muzik-egitimi-mezunlari-ile-kariyer-soylesileri-2-r225.html
https://gse.egitim.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/muzik-egitimi-mezunlari-ile-kariyer-soylesileri-2-r225.html
https://www.instagram.com/p/DD18DmgtVT-/
https://www.instagram.com/p/DDu8Uzct_r8/
https://www.instagram.com/p/CWWISaxLSJH/

Mazeret Sinavlari: Ara sinava katilamayan ve gegerli bir mazereti bulunan 6grenciler igin,
ilgili yonetim kurulu karariyla diizenlenir.

Biitiinleme Sinavlari: Final sinavinda basarisiz olan Ogrenciler i¢in uygulanir. Mazeret]
sinavi diizenlenmez.

Tek Ders Sinavi: Mezuniyet asamasinda sadece bir dersi kalan 6grenciler igin.

Uc Ders Smavi: Onceki kayit donemlerinden kalan ii¢ derse kadar basarisizlik durumunda.
Ek Smmavlar: Azami 6grenim siiresi sonunda bagarisiz olunan dersler i¢in iki sinav hakki.

Bir dersin basar1 durumu, ara sinav ve donem igi etkinlik notlarinin %401 ile yariyil sonu
veya biitlinleme simav notunun %60°1 hesaplanarak belirlenir. Basar1 notlari, 100 puan
iizerinden harf notlarina doniistiiriiliir:

e AA (90-100): 4.00

o« BA(85-89): 3.50

« BB (80-84): 3.00

e CB(70-79): 2.50

e CC (60-69): 2.00 (Geger Not)

e DC (55-59): 1.50 (Kosullu Geger)
e DD (50-54): 1.00 (Kosullu Geger)
e FD (40-49): 0.50 (Basarisiz)

e FF (0-39): 0.00 (Basarisiz)

Ogrencilerin basar1 durumu, Yariyi/Dénem Not Ortalamasi (DNO) ve Genel Not
Ortalamas1 (GNO) ile takip edilmektedir. GNO’su 2.00 ve iizerinde olan 6grenciler, DC
veya DD notlar1 ile gecer not almig sayilirken, GNO’su 2.00 altinda olanlar basarisiz kabul
edilmektedir. Derslerden basarili sayilabilmek i¢in, yartyil sonu veya biitiinleme sinavindan
en az 50 puan alinmasi gerekmektedir. Devamsizlik smirini asan 6grenciler, ilgili derslere
katilim hakkin1 kaybeder ve o dersten basarisiz kabul edilir. Saglik raporlar1 gibi resmi
mazeretler kabul edilmekte ancak bu siireler devamsizlik siiresine dahil edilmektedir. Bu
sistem, Ogrenci basarilariin hem bireysel hem de toplu diizeyde izlenmesini saglayarak
programin hedeflenen ciktilara ulasmasini degerlendirme imkani sunmaktadir.

Kanitlar
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-r11.html
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/mevzuat
https://gse.egitim.comu.edu.tr/

https://egitim.comu.edu.tr/

Durum 0 Uygulama Yok

O Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama



https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-r11.html
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/mevzuat
https://gse.egitim.comu.edu.tr/
https://egitim.comu.edu.tr/

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir

Miizik Egitimi Anabilim Dali’ndan mezuniyet i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine  getirildigini  belirlemek amaciyla giivenilir yontemler gelistirilmekte ve
uygulanmaktadir. Mezuniyet igin &grencilerin Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi hiikiimlerine uygun olarak belirlenen|
ders planindaki teorik ve uygulamali tim dersleri tamamlamasi, varsa zorunlu stajlardan
basarili olmasi ve toplamda 240 AKTS kredisi almasi gerekmektedir. Bir 68rencinin kayitly
oldugu programdan mezun olabilmesi i¢in, almakla yiikiimli oldugu tiim zorunlu ve se¢meli
derslerden (en az CC notu ile) basarili olmasi ve kredisiz derslerden (YE) basarili not almasi
zorunludur. Ayrica, 6gretmenlik uygulamasi dersinin basariyla tamamlanmast da mezuniyet
sartlar1 arasindadir. Genel Not Ortalamasi (GNO) 2.00 ve iizerinde olan dgrenciler, kosullyl
basarili olduklar1 derslerden de (DC veya DD) basarili kabul edilmektedir. Bir 6grencinin
mezuniyet not ortalamasi, ayn1 zamanda GNO’sudur ve mezuniyet, Anabilim Dali kurullari
ve ilgili Yonetim Kurulu karariyla kesinlesir.

Miizik Egitimi Anabilim Dali 6grencilerinin mezuniyet basarisi, sadece akademik kriterler
degil, ayn1 zamanda takdir ve ddiillendirme esaslariyla da degerlendirilmektedir:

a) Bir 6gretim y1l1 boyunca tiim dersleri almis, devam kosulunu saglamis, en az CC notu
almis ve herhangi bir disiplin cezas1 almamis 6grenciler arasindan, GNO’ya gore her siifin
birinci, ikinci ve liglinciisii belirlenir. Bu 6grenciler, ilgili Dekanlik tarafindan tesekkiir
belgesi ile ddiillendirilir.

b) Normal 6grenim siiresi i¢inde tiim dersleri almig, devam kosulunu yerine getirmis, en az
CC notu almis ve disiplin cezas1 almamis 68rencilerden GNO’su en yiiksek olan, fakiilte
birincisi olarak kabul edilir ve Rektorliik tarafindan fakiilte yiiksek onur 6grencisi takdir
belgesi ile ddiillendirilir.

c) Normal 6grenim siiresi i¢inde tiim dersleri basartyla tamamlamig, devam kosulunu yerine
getirmis ve GNO’su en yiiksek olan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi birincisi dgrenciler,
Rektorliik tarafindan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi yiiksek onur dgrencisi takdir
belgesi ile ddiillendirilir.

Bu degerlendirme kriterleri, hem 6grencilerin akademik basarilarin1 hem de disiplinli ve etik
bir ¢alisma yaklagimini tesvik ederek, programin genel hedefleriyle uyumlu bir mezuniyet
siireci sunmaktadir.

Kanitlar
Boliim/Program Web Sitesi, 2024-2028 Egitim Fakdiltesi Stratejik Plani,
Boliim Stratejik Plani (2024-2028)
2021, 2022 ve 2023 Egitim Fakiiltesi Kurum I¢ Degerlendirme Raporu,
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-ril.html
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/mevzuat
https://gse.eqgitim.comu.edu.tr/
https://eqgitim.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
[0 Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama



https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-r11.html
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/mevzuat
https://gse.egitim.comu.edu.tr/
https://egitim.comu.edu.tr/

2-PROGRAM EGITIiM AMACLARI
2.1-Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nin “kalite odakli, yenilik¢i ve girisimci bir {iniversite,
olma” hedefi dogrultusunda, Miizik Egitimi Anabilim Dali’nin temel amaci, kamu ve 6zel
egitim kurumlarinin ihtiya¢ duydugu nitelikli miizik 6gretmenlerini yetistirmektir. Program,
iniversitemizin kurumsal hedefleriyle uyumlu olarak, ulusal ve uluslararasi egitim|
gereksinimlerini dikkate alir ve Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi dogrultusunda gerekli
yeterlilikleri tanimlar. Miizik Egitimi Anabilim Dali, Bologna siireci kapsaminda belirlenen|
egitim hedefleriyle uyumlu sekilde, 6grencilerin kazanmasi gereken bilgi, beceri ve tutumlari
iceren program ciktilar1 ile mezunlarin yeterliliklerini tanimlar. Mezunlar, ulusal ve
uluslararasi egitim platformlarinda giincel gelismeleri takip eden, iletisim becerileri yiiksek,
yasam boyu Ogrenmeyi benimsemis bireyler olarak yetistirilir. Programdan mezun olan
Ogrenciler, ekip calismasina yatkin, iletisim ve insan iligkilerinde basarili, siirekli 6grenme
bilincine sahip, bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin sekilde kullanabilen, elestirel
diisiinebilen ve sorun ¢ozme becerisi gelismis bireyler olarak egitim sektoriine katki
sunmaktadir. Bu oOzellikleriyle Miizik Egitimi Anabilim Dali, miizik 6gretmeni ihtiyacini
lkarsilamak iizere nitelikli bireyler yetistirme misyonunu basariyla siirdiirmektedir.

Kamtlar
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/ogretmen-
yetistirme
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/yeni-ogretmen-
yetistirme-lisans-programlari
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim ogretim dairesi/Yeni-Ogretmen-
Yetistirme-Lisans-Programlari/AA Sunus %200nsoz_Uygulama_Yonergesi.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Yayinlar/Yayinlarimiz/egitim-fakultesi-ogretmen-
yetistirme-lisans-programlari.pdf
https://gse.egitim.comu.edu.tr/
http://egitim.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/BIP/Businessintelligence/Home/Index
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=Bb0iGP4uSwq
M69n!XDDx!BOSRKwIXGGx!IXGGx!&culture=tr-TR

Durum O Uygulama Yok

[0 Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama
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https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/ogretmen-yetistirme
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/ogretmen-yetistirme
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/yeni-ogretmen-yetistirme-lisans-programlari
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/yeni-ogretmen-yetistirme-lisans-programlari
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-Yetistirme-Lisans-Programlari/AA_Sunus_%20Onsoz_Uygulama_Yonergesi.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-Yetistirme-Lisans-Programlari/AA_Sunus_%20Onsoz_Uygulama_Yonergesi.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Yayinlar/Yayinlarimiz/egitim-fakultesi-ogretmen-yetistirme-lisans-programlari.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Yayinlar/Yayinlarimiz/egitim-fakultesi-ogretmen-yetistirme-lisans-programlari.pdf
https://gse.egitim.comu.edu.tr/
http://egitim.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Home/Index
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Bb0iGP4uSwqM69n!xDDx!BOSRkw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Bb0iGP4uSwqM69n!xDDx!BOSRkw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Bu amagclar, program mezunlarinin kariyer hedefleri ve mesleki beklentilerini karsilamakta,
onlarin gelecekte basarili ve etkili birer egitimci olmalarini desteklemektedir. Miizik Egitimi
Anabilim Dali, yeterli mesleki bilgi ve beceriye sahip, yasam boyu 6grenmeyi benimseyen ve
cagin gereksinimlerine uygun nitelikler tastyan dgretmenler yetistirmeyi amaclamaktadir. Bu
dogrultuda, 2017 yilinda yayimlanan Ogretmen Strateji Belgesi ile uyum saglanmis, ayrica
11. Kalkinma Plan1 (2019-2023), MEB Stratejik Plan1 (2020-2024), Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cercevesi ve Ogretmen Yetistirme Alan Yeterlikleri gibi resmi belgelerde
belirtilen hedefler ve ilkeler gergevesinde egitim programlari gelistirilmistir. Anabilim Dals,
mezunlarinin ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim sektoriindeki gelismeleri takip eden, giiclii
iletisim becerilerine sahip, Ozgiivenli ve nitelikli Ogretmenler olarak yetismesini
amaglamaktadir. Bu hedef dogrultusunda, Ogrencilerimize modern Ogretmen egitimi
sunulmasin1 saglamak igin ilgili sektorlerle is birligi yapilmakta, seminerler, paneller ve
konferanslar diizenlenmektedir. Mezunlarimiz, hem kamu hem de 6zel sektorde istihdam|
edilebilmekte ve egitim alaninda ihtiya¢ duyulan nitelikli 6gretmen ihtiyacini karsilamaktadir.

Kanitlar

https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/ogretmen-yetistirme
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim ogretim dairesi/Yeni-Ogretmen-
Yetistirme-Lisans-Programlari/AA Sunus %200nsoz_Uygulama Yonergesi.pdf
https://gse.egitim.comu.edu.tr/

http://egitim.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Bb0iGP4uSwq
M6E9nIXDDx!BOSRKwW!XGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

Durum 0 Uygulama Yok
O Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Miizik Egitimi Anabilim Dali’nin misyonu, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ve Egitim
Fakiiltesi’nin 6zgdrevleriyle uyumlu olarak, nitelikli, ¢agdas, ve donanimli miizik
Ogretmenleri yetistirmektir. Universitenin temel misyonu; bilgili, yenilik¢i ve girisimci
bireyler yetistirirken, bilimsel calismalar1 proje odaklt ve uygulamali bir anlayisla
gergeklestirmek ve paydaslarla siirdiiriilebilir iliskiler kurmaktir. Egitim Fakdiltesi ise, ulusal
ve uluslararas1 diizeyde taninan, cagdas o6gretim kiiltliriinii benimseyen, bireysel yetenekleri
destekleyen ve evrensel degerlere saygili Ogretmenler yetistirmeyi hedeflemektedir. Bu
dogrultuda Miizik Egitimi Anabilim Dali, yasam boyu 6grenmeyi ve kendini yenilemeyi ilke
edinen, elestirel diisiinebilen, sorunlara yapici c¢oziimler iiretebilen, iletisim ve egitim|
teknolojilerini etkin bir sekilde kullanabilen, disiplinler arasi iliski kurarak teori ve
uygulamay1 birlestiren 6gretmenler yetistirmeyi amagclar. Program, ulusal ve uluslararasi
egitim gereksinimlerini géz oOnilinde bulundurarak, Yiiksekogretim Kurulu'nun belirledigi
standartlar ve 2017 tarihli Ogretmen Strateji Belgesi ile uyumlu bir sekilde siirekli gelisim|
gostermektedir. Bu hedefler dogrultusunda mezunlar, egitim sektoriindeki ulusal ve
uluslararas1 gelismeleri yakindan takip eden, giincel yontem ve teknikleri kullanabilen|
Ogretmenler olarak sektore katki saglamaktadir. Programin amaglari, kurum ve birim|
Ozgorevleri ile tam uyum i¢indedir ve diizenli olarak giincellenmektedir.

Kamtlar

https://www.comu.edu.tr/misyon-vizyon
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https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/ogretmen-yetistirme
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-Yetistirme-Lisans-Programlari/AA_Sunus_%20Onsoz_Uygulama_Yonergesi.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-Yetistirme-Lisans-Programlari/AA_Sunus_%20Onsoz_Uygulama_Yonergesi.pdf
https://gse.egitim.comu.edu.tr/
http://egitim.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Bb0iGP4uSwqM69n!xDDx!BOSRkw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Bb0iGP4uSwqM69n!xDDx!BOSRkw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://www.comu.edu.tr/misyon-vizyon

https://egitim.comu.edu.tr/fakultemiz/vizyon-misyon-r4.html
https://gse.egitim.comu.edu.tr/
https://gse.egitim.comu.edu.tr/muzik-egitimi-abd/muzik-ogretmenligi-anabilim-dali-
r5.html

Durum 00 Uygulama Yok
[0 Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama

2.4-Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Miizik Egitimi Anabilim Dali’nin misyonu, yeterli mesleki donanima sahip, yasam boyu
O0grenmeyi benimsemis, ¢agin gereksinimlerine uygun dgretmenler yetistirmektir. Program,
bu hedefe ulagsmak icin i¢ ve dis paydaslarin destegiyle belirlenen stratejiler dogrultusunda
gelistirilmistir. I¢ paydaslar arasinda 6grenciler, akademik ve idari personel ile iiniversite
yonetimi; dis paydaslar arasinda ise Milli Egitim Bakanligi, egitim kurumlari ve
ulusal/uluslararasi egitim kuruluslart yer almaktadir. Programin gilincellenmesi siirecinde,
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yaymmlanan Ogretmen Strateji Belgesi, Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi ve Ogretmenlik alan yeterlikleri gibi resmi belgeler|
dikkate alinmistir. Bologna Siireci’ne uyum cercevesinde, ders igerikleri, saatleri ve kredileri
gozden gecirilmis; tiim paydaslarin katilimiyla ders planlar1 ve dgrenme ciktilar1 yeniden
yapilandirilmistir. Giincellenen program, alan bilgisi ile birlikte, alan egitimi ve 6gretimine
yonelik becerilerin gelistirilmesini hedeflemektedir. Bu siiregte, ulusal ve uluslararasi
gelismeler, paydaslarin geri bildirimleri ve egitim bilimlerindeki yenilikler dikkate alinarak,
nitelikli 6gretmen yetistirme anlayisiyla hareket edilmistir. Programin amaglari, kolektif bir|
caligmanin iirlinii olarak belirlenmis ve siirdiiriilebilir bir yaklasimla gelistirilmistir.

Kamtlar

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6389
http://egitim.comu.edu.tr/fakultemiz/vizyon-misyon.html
https://lwww.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/ogretmen-
yetistirme
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/yeni-ogretmen-
yetistirme-lisans-programlari

https://gse.egitim.comu.edu.tr/
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-
Yetistirme-Lisans-Programlari/AA_Sunus_%200nsoz_Uygulama_Yonergesi.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Yayinlar/Yayinlarimiz/egitim-fakultesi-ogretmen-
yetistirme-lisans-programlari.pdf

Durum 0 Uygulama Yok

O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama
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https://egitim.comu.edu.tr/fakultemiz/vizyon-misyon-r4.html
https://gse.egitim.comu.edu.tr/
https://gse.egitim.comu.edu.tr/muzik-egitimi-abd/muzik-ogretmenligi-anabilim-dali-r5.html
https://gse.egitim.comu.edu.tr/muzik-egitimi-abd/muzik-ogretmenligi-anabilim-dali-r5.html
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/yeni-ogretmen-yetistirme-lisans-programlari
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/yeni-ogretmen-yetistirme-lisans-programlari
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-Yetistirme-Lisans-Programlari/AA_Sunus_%20Onsoz_Uygulama_Yonergesi.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-Yetistirme-Lisans-Programlari/AA_Sunus_%20Onsoz_Uygulama_Yonergesi.pdf

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Miizik Egitimi Anabilim Dali’nin misyon, amag, hedef, 6gretim plan1 ve ders icerikleri, hem
programin web sayfasindan hem de Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Bilgi Yonetim
Sistemi tlizerinden tiim paydaslarimiz ve 6zellikle 6grencilerimiz ile 6grenci adaylari
tarafindan kolaylikla erisilebilmektedir. Birinci sinif 6grencilerimize, egitim hayatlarinin ilk
iki haftasinda Egitim Fakiiltesi Dekanligi ve Ana Bilim Dalimiz tarafindan diizenlenen
oryantasyon programlarinda bu bilgilere nasil ulagabilecekleri detayl bir sekilde
aktarilmaktadir. Ayrica, program baskani ve danisman 6gretim elemanlari, her donem basinda
birinci sinif 6grencilerine gerekli bilgileri aktarmaktadir.

Kamtlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/Instructor/ProgrambDescriptionAndOutcome/Index#
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6176&culture=
tr-TR
https://gse.eqitim.comu.edu.tr/muzik-egitimi-abd/muzik-ogretmenligi-anabilim-dali-
r5.html

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlasmamis Uygulama
OO0 Ornek Uygulama

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

'Yiiksekogretim Kurulu tarafindan 6gretmenlik programlarinin giincellenmesine iligkin siireg,
10/08/2020 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul toplantisinda alinan kararlar dogrultusunda
diizenlenmistir. Bu karara gére, ders kategorileri Alan Egitimi Dersleri, Ogretmenlik Meslek
Bilgisi Dersleri ve Genel Kiiltiir Dersleri seklinde gruplandirilmakta; ders sayisi, ders
saati/kredi yogunlugu da bu gruplandirmaya uygun olarak belirlenmektedir. Ayrica,
ogretmenlik programlarindaki derslerin miifredatlarinin ve kredilerinin belirlenmesinde
ylksekogretim kurumlarinin ilgili kurullar yetkilendirilmistir.

Kanitlar
https://gse.egitim.comu.edu.tr/muzik-egitimi-abd/muzik-eqitimi-ogretim-programi-
r10.html

https://www.yok.qgov.tr/Documents/Kurumsal/egitim _ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-
Yetistirme-Lisans-Programlari/Muzik Ogretmenligi_Lisans Programi.pdf

Durum O Uygulama Yok
[0 Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

2.7-Test Olgiitii

Miizik Egitimi Anabilim Dali’nin 6zgorev, amag, hedef ve o6gretim plani, Milli Egitim
Bakanlig1, iiniversitemiz ve Egitim Fakiiltesi’nin Oncelikleri ile ulusal ve uluslararasi
ihtiyaclar dikkate alinarak Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenmistir. Program ¢iktilari,
gbzlemler dogrultusunda giincellenir ve birimimiz tarafindan siirekli izlenir. Akademik kurul
toplantilari, yillik raporlar ve stratejik planlar, 6z degerlendirme siirecine katki saglayarak
programin siirekli gelisimini destekler. Ek olarak, daha kapsamli ve 6znel 6l¢me araglar
gelistirmek lizere Anabilim Dal1 Bagkanligi ¢alismalarini siirdiirmektedir.
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https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/ProgramDescriptionAndOutcome/Index
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https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-Yetistirme-Lisans-Programlari/Muzik_Ogretmenligi_Lisans_Programi.pdf

Kanitlar
https://gse.egitim.comu.edu.tr/muzik-egitimi-abd/muzik-egitimi-ogretim-programi-
r10.html

Durum [0 Uygulama Yok

[0 Olgunlasmamis Uygulama

0 Ornek Uygulama

3-PROGRAM CIKTILARI
3.1-Program c¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (EPDAD) Degerlendirme Ciktilarimi da
icerecek bicimde tamimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilari tanimlayabilirler.
Miizik Egitimi Anabilim Dali’nin program ciktilari, 6grencilerin alaninda yetkin, donanimli
ve nitelikli 6gretmenler olarak yetismesini hedeflemektedir. Ogrenciler, egitim-6gretim|
etkinliklerini planlama ve diizenleme konusunda beceri kazanir; miizik 6gretim yontem ve
teknikleri hakkinda bilgi sahibidir. Ses egitimi tekniklerini etkili bir sekilde kullanmay1
Ogrenen Ogrenciler, seslerini dogru sekilde yonetebilir ve miizik eserlerini analiz, ¢6ziimleme
ile cok seslendirme tekniklerinde teorik ve uygulamali bilgiye sahip olur. Miiziksel isitme,
okuma ve yazma becerilerini gelistirirken, geleneksel Tiirk miizigi (TSM-THM) hakkinda
bilgi edinir ve bu eserleri nitelikli bir sekilde seslendirebilir. Miizigin tarihsel gelisimi ve
donemsel stil 6zellikleri konusunda bilgi sahibi olan 6grenciler, Tiirk Milli Egitim sistemi,
ogretmenlik meslegi ve egitim bilimleri alanin1 da tanir. Program, bireysel calgi ve piyano
gibi enstriimanlarin tekniklerine uygun ve etkin bir sekilde kullanilmasim saglar. Ogrenciler,
okul calgilariyla egitim miizigi repertuvarindaki eserleri seslendirebilir ve ¢algilarin fiziksel
ozelliklerini taniyarak bakim-onarimlarini yapabilir. Ayrica, miizik egitimi repertuvarini
gelistirme ve okul sarkilarina piyano esligi yapma becerilerine sahiptir. Miizik Egitimi
IAnabilim Dal1 6grencileri, bagimsiz ¢alisabilme ve sorumluluk alabilme yetkinligiyle egitim-
Ogretim siireclerini basariyla yonetebilir. Yasam boyu 6grenmeyi benimseyerek bilimsel
yenilikleri takip eder ve miizik 6gretim yontemleri ile materyalleri konusunda kendilerini
siirekli gelistirir. Tirk Milli Egitim sistemine uygun Ogretim yoOntemlerini benimseyen
ogrenciler, etkili iletisim becerileriyle sosyal etkilesimi artirir. Geleneksel Tiirk miizigi
eserlerini seslendirme ve Ogretiminde yetkinlesirken, egitim miizigi repertuvarini etkili bir
sekilde kullanmay1 6grenir. Bu ¢iktilar, 6grencilerin mesleki yeterliliklerini gelistirerek egitim
sektoriinde ihtiya¢ duyulan nitelikli 6gretmenler olmalarini saglar.

Kanitlar

https://gse.eqgitim.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/program-ciktilari-r60.html
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=Bb0iGP4uSwq
M69n!XDDx!BOSRKwIXGGx!IXGGx! &culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/Instructor/ProgrambDescriptionAndOutcome/Index#

Durum O Uygulama Yok
[0 Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama
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https://gse.egitim.comu.edu.tr/muzik-egitimi-abd/muzik-egitimi-ogretim-programi-r10.html
https://gse.egitim.comu.edu.tr/muzik-egitimi-abd/muzik-egitimi-ogretim-programi-r10.html
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https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Bb0iGP4uSwqM69n!xDDx!BOSRkw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=Bb0iGP4uSwqM69n!xDDx!BOSRkw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/Instructor/ProgramDescriptionAndOutcome/Index

3.2-Program c¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Miizik Egitimi Anabilim Dali’nin program c¢iktilarinin saglanma diizeyi, ara sinav, final ve
biitiinleme sinavlar1 ile degerlendirilmekte ve egitim bilgi sistemi iizerinden izlenmektedir.
COMU Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi'ne gore, Ogrencilerin
basarilari, Donem Not Ortalamasi (DNO) ve Genel Not Ortalamast (GNO) ile takip
edilmektedir. DNO, alinan derslerin AKTS kredileri ile not katsayilarinin ¢arpimi iizerinden|
hesaplanir. Her dersin 6grenme ¢iktilari, ders tanitim formlar1 esas alinarak belirlenmekte ve
bu ciktilar, smmav, ddev ve projelerle Olciilerek programin hedeflerine ulasip ulagsmadigi
sistematik bir sekilde degerlendirilmektedir.

Kanitlar
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-r11.htmi
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=null&culture=tr
-TR

Durum O Uygulama Yok
[0 Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

Miizik Egitimi Anabilim Dali’nda mezuniyet asamasina gelen &grencilerin program
ciktilarinin saglandigi kanitlanmaktadir. Program c¢iktilarinin 6grenme ¢iktilart ile uyumu,
egitim bilgi sistemindeki program ¢iktilar1 matrisinde agikca goriilmekte ve hangi 6§renme
ciktisinin hangi program ¢iktisina karsilik geldigi ile ne derece katki sagladigi takip
edilmektedir. Bu kapsamda, Ogrencilere teorik derslerin yami sira uygulamali dersler ve
okullarda uygulama firsatlar1 sunulmaktadir. Program c¢iktilarimin pekistirilmesi amaciyla
seminer, konferans ve konserler diizenlenmektedir. Mezuniyet i¢in, Canakkale Onsekiz Mart]
Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'ne gore, dgrencilerin
Ogretim programindaki tiim derslerden en az 2.00 Genel Not Ortalamasina sahip olmalari,
kredili derslerden en az DD veya lizeri, kredisiz derslerden ise YE notu almalary
gerekmektedir. Ayrica, 240 AKTS kredilik zorunlu ve se¢meli derslerin yan1 sira okullarda
yapilan uygulamalari basariyla tamamlamis olmalart zorunludur. Programi basariyla)
tamamlayan 6grencilere, takip eden sinav donemi sonunda diplomalar1 verilmektedir. Her bir
program ¢iktist i¢in Ogrencilerin ulastiklar1 diizey ve detayli kanitlar, mezuniyet asamasinaj
gelmis G6grenciler icin aciklanarak belgelenmektedir. Bu c¢alismalar, program g¢iktilarinin
saglanma diizeyini acik bir sekilde ortaya koymaktadir.

Kamtlar

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/05/20140507-5.htm
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/Instructor/ProgramDescriptionAndOutcome/Index#

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama
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4-SUREKLI IYILESTIRME

4.1-Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin stirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Miizik Egitimi Anabilim Dali’nda, kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sistemlerinden elde
edilen sonuglar, programin siirekli iyilestirilmesine yonelik stratejik plan ve faaliyetlerle
desteklenmektedir. Bu siire¢, anabilim dali baskanlig: tarafindan takip edilmekte ve stratejik
planlama, i¢ kontrol raporlar1 ile yillik faaliyet raporlarinin giincellenmesiyle
sirdiirilmektedir. Miizik Egitimi Anabilim Dali’nin 2024-2028 Stratejik Plan1 kapsamindal
belirlenen hedefler, bilimsel, yenilik¢i ve girisimci bir anlayisla olusturulmus ve stratejik]
amaglar dogrultusunda yapilandirilmistir.

Kanitlar
https://gse.egitim.comu.edu.tr/kalite-quvencesi/stratejik-plan-r38.html
https://kalite.comu.edu.tr/kalite-quvence/comu-puko-donguleri-r36.html
Durum 0 Uygulama Yok

[0 Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

4.2-Bu iyilestirme ¢alismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye acgik tlim alanlar ile ilgili, sistematik bir bi¢imde toplanmis, somut verilere dayal
olmalidur.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim Fakiiltesi Miizik Egitimi Anabilim Dali’nda en|
kapsamlt program giincellemesi, 2018 yilinda Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
gergeklestirilmistir. Ayrica, mevcut stratejik planimiz, iniversite ve fakiilte stratejik
planlartyla uyumlu sekilde, verilere dayali olarak olusturulmus stratejik hedefleri
icermektedir.

Kamtlar

https://gse.eqitim.comu.edu.tr/kalite-quvencesi/stratejik-plan-r38.html

https://kalite.comu.edu.tr/kalite-guvence/comu-puko-donguleri-r36.html

Durum 0 Uygulama Yok

[0 Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama

5-EGITIM PLANI

5.1-Her programin program egitim amagclarint ve program c¢iktilarint destekleyen bir egitim
plan1 (miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu 6Slgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgi
bilesenleri i¢germelidir.
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https://gse.egitim.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/stratejik-plan-r38.html
https://kalite.comu.edu.tr/kalite-guvence/comu-puko-donguleri-r36.html
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Miizik Egitimi Anabilim Dali 6gretim plani, 2018 yilinda Yiiksekogretim Kurulu tarafindan|
giincellenerek, ulusal ve uluslararas1 6gretmen egitimi standartlarina uygun hale getirilmistir.
Plan, 6grencilerin mesleki ve bireysel yeterliklerini gelistirmeyi amaglayan bilgi, beceri ve
tutumlar1 igcermektedir. Teorik ve uygulamali derslerin yani sira, 6gretmenlik uygulamalari,
konserler ve etkinliklerle 6grencilerin mesleki yeterlikleri artirilmaktadir. Se¢meli derslerin|
cesitliligi ve esnek yapisiyla, ekip calismasina yatkin, iletisim becerileri giiclii, bilgi
teknolojilerini etkin kullanan ve yasam boyu Ogrenmeyi benimseyen &gretmenler
yetistirilmektedir. Program, AKTS ve genel egitim bilesenlerini karsilayarak cagdas 6gretim
teknikleriyle nitelikli &gretmenler yetistirmeyi hedeflemektedir. Programin etkinligi ve
yeterliligi, detayli kanitlarla desteklenmektedir.

Kanitlar
https://gse.egitim.comu.edu.tr/muzik-egitimi-abd/muzik-eqitimi-ogretim-programi-
r10.html

Durum O Uygulama Yok

[0 Olgunlasmamis Uygulama

0 Ornek Uygulama

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.
Miizik Egitimi Anabilim Dali’nda uygulanan egitim plani, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini destekleyecek sekilde yapilandirilmistir. EZitim
yontemleri, miizik 6gretiminde kullanilan yenilikg¢i stratejiler, uygulamali ¢aligmalar, bireysel
ve grup etkinlikleri gibi ¢esitli yaklagimlari icermekte olup, 6grencilerin mesleki ve bireysel
gelisimlerini garanti altina almay1 hedefler. Bu yontemler, teorik bilgilerle uygulama arasinda
giiclii bir bag kurarak, dgrencilerin edinimlerini etkili bir sekilde pratige dokmesine olanak
tanimaktadir.
Kamtlar
https://ubys.comu.edu.tr/Al1S/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=6176&culture=
tr-TR
https://gse.eqitim.comu.edu.tr/muzik-egitimi-abd/muzik-egitimi-ogretim-programi-
r10.html

Durum O Uygulama Yok
0 Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

5.3-Egitim planmin 6ngoriildigi bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.
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https://gse.egitim.comu.edu.tr/muzik-egitimi-abd/muzik-egitimi-ogretim-programi-r10.html

Miizik Egitimi Anabilim Dali, egitim planinin uygulanmasini ve siirekli gelisimini saglamak]
icin etkin bir egitim yonetim sistemi kullanmaktadir. Ogrenciler, lisans egitim planlarina
uygun olarak danigmanlar tarafindan yonlendirilmekte ve kayit islemleri denetlenmektedir.
Ders igerikleri ve tanimlar1 Ogrenci Bilgi Sistemi ve birim web sitesinde erisilebilir olup,
diizenli olarak gilincellenmektedir. Egitim Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan her yariyil sonunda
yapilan Ders Degerlendirme Anketleri ve 6gretim elemanlarinin 6z degerlendirmeleriyle
derslerin Ongoriilen sekilde uygulanip uygulanmadigr takip edilmektedir. Egitim planinin
iyilestirilmesi icin akademik kurullar, mezunlar ve O6grencilerden gelen geri bildirimler
degerlendirilmekte, Kalite Komisyonu toplantilarinda paydaslardan alinan bilgiler 1s18inda
diizenlemeler yapilmaktadir. Siirekli Iyilestirme Cevrimleri cergevesinde, egitim faaliyetleri
ve programlart diizenli olarak gozden gegirilerek planin giincel ve etkili bir sekilde
uygulanmasi saglanmaktadir.

Kanitlar
https://egitim.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/iyilestirmeler-r113.html
https://egitim.comu.edu.tr/kalite-quvence-ve-ic-kontrol/paydaslarla-iliskiler-r49.html
Durum O Uygulama Yok

[0 Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi igermelidir.
Miizik Egitimi Anabilim Dali'nin 6gretim plani, Yiksekogretim Kurulu tarafindan 2018
yilinda giincellenmis ve yiirlirliige girmistir. Bu plan, 6grencilerin kazanmas1 gereken bilgi,
beceri ve tutumlar1 igermekte ve mezunlardan beklenen yeterlilikleri saglamaktadir. Program,
teorik derslerin yani sira uygulamali egitim, 6gretmenlik uygulamalari, seminerler, konserler]
ve etkinliklerle Ogrencilerin mesleki yeterliliklerini artirmayr hedeflemektedir. Ayrica,
secmeli derslerin gesitliligi ve Ogrencilere sunulan 6zgiir tercih imkani ile daha esnek bir
yapiya sahiptir. Egitim siireci boyunca ekip ve proje caligsmalarina yatkin, iletisim becerileri
giiclii, bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin kullanan, yasam boyu 6grenmeyi benimsemis
ogretmenler yetistirmek temel amaclar arasindadir. Ogretim plani, minimum kredi ve AKTS
gerekliliklerini kargilamanin yani sira genel egitim bilesenlerini de igermekte olup, nitelikli ve
cagdas Ogretim teknikleriyle donatilmis Ogretmenler yetistirme misyonuna sahiptir. Bu
kapsamda programin etkinligi ve yeterliligi, detayli kanitlarla desteklenmekte ve ilgili
linklerde sunulmaktadir.
Kanitlar
https://gse.eqitim.comu.edu.tr/muzik-egitimi-abd/muzik-egitimi-ogretim-programi-
r10.html
Durum 0 Uygulama Yok
O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.
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Miizik Egitimi Anabilim Dali 6gretim plani, temel bilimler ve meslek egitimine yonelik]
dersleri yeterli AKTS ile sunmakta, O6grencilerin ilgi alanlarina ydnelik genel Kkiiltiir
dersleriyle desteklenmektedir. Program, &grencilerin arastirma yapma, analiz, problem
cozme, yaratict diisiinme ve takim caligmasi becerilerini gelistirmeyi hedefler. Ayrica,
disiplinler aras1 is birligini tesvik etmek amaciyla diger bdliimlerle ortak projeler ve
uygulamali ¢alismalar yiiriitiilebilmektedir.

Kanitlar
https://gse.eqgitim.comu.edu.tr/muzik-egitimi-abd/muzik-egitimi-ogretim-programi-
r10.html

Durum 0 Uygulama Yok

O Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama

5.6-Egitim programinin teknik igerigini biitlinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel
egitim olmalidir.
Programin amaglar1 dogrultusunda genel egitime yodnelik dersler, Ogretim planinda yer
almakta ve mezunlarin Ogretmenlik formasyonunu kamu veya oOzel sektor egitim
kurumlarinda etkili bir sekilde uygulamalar1 hedeflenmektedir. Bu derslere iliskin gerekli
degerlendirmeler, Kalite Komisyonu ve Anabilim Dali Kurulu tarafindan diizenli olarak
gerceklestirilmektedir.

Kanitlar
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/yeni-ogretmen-
yetistirme-lisans-programlari

https://ubys.comu.edu.tr/A1S/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=null&culture=t
r-TR

Durum [0 Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

5.7-Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar:
ve gercekei kisitlart ve kosullart icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Miizik Egitimi Anabilim Dali 6gretim planinda yer alan dersler, yillara ve donemlere gore
birbirini destekleyecek sekilde, biitiinsel bir yaklasimla tasarlanmistir. Plan, sonraki derslerin
ogrenim gerekliliklerini 6nceki derslerin sagladigi temel bilgiler iizerine insa edecek sekilde
kademeli olarak yapilandirilmistir. Dersler, temel miizik egitiminden daha nitelikli ve
uzmanlik gerektiren alanlara; genel miizik konularindan daha spesifik miizikal igeriklere
gecisi saglayacak sekilde diizenlenmistir. Ayrica, Ogrenciler lisans egitimi boyuncal
ogretmenlik uygulamalar1 araciligiyla derslerde edindikleri bilgi ve becerileri ger¢ek dgretim|
ortamlarinda uygulama firsatt bulmaktadir. Bu kapsamda Bireysel Calgi Egitimi, Piyano
Egitimi, Koro ve Orkestra Egitimi, Miiziksel Isitme ve Okuma Yazma, Ogretim Teknolojileri,
Arastirma Yontem ve Teknikleri ve Ogretmenlik Uygulamalar: gibi dersler programda yer
almakta, 6grencilerin teorik ve pratik yetkinliklerini gelistirmelerine olanak saglamaktadir.

Kanitlar
https://gse.eqitim.comu.edu.tr/
Durum 0 Uygulama Yok

[0 Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama
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6-OGRETIM KADROSU
6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak {izere, dgretim iiyesi-6grenci iliskisini,
ogrenci danigsmanligini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluglar ve
igverenlerle iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarimi kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.
Miizik Egitimi Anabilim Dali’nda 3 Profesér, 1 Doktor Ogretim Uyesi ve 8 Ogretim
Gorevlisi gorev yapmaktadir. Deneyimli kadrosuyla program, hedefleri dogrultusunda
ilerleyen, seffaf ve katilimci bir yonetim anlayisi benimsemekte, tim paydaslari siirece dahil
etmeye dzen gostermektedir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Miizik Egitimi Anabilim
Dali’nin 6gretim kadrosuna iligkin detayl bilgiler asagidaki tablolarda sunulmaktadir.
Kamtlar
https://gse.eqgitim.comu.edu.tr/muzik-egitimi-abd/muzik-ogretmenligi-abd-akademik-
kadro-ri4.htmi

Durum O Uygulama Yok

[0 Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
siirdiirtilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.
Miizik Egitimi Anabilim Dali, 68rencilere kaliteli bir egitim sunmak ve donanimli bireyler|
yetistirmek amaciyla akademik kadrosunu stirekli giiclendirmektedir. Anabilim Dali
kadrosunda 3 Profesor, 1 Doktor Ogretim Uyesi ve 8 Ogretim Gorevlisi gorev yapmaktadir.
Anabilim Dal1 6gretim elemanlarinin temel gorevi, ilgili programlardaki dersleri yiirlitmek ve
akademik aragtirmalar yapmaktir. Ders vermekle sorumlu tiim Ogretim elemanlarmin
bzgecmisleri hem birim web sitesinde hem de COMU Akademik Veri Sistemi (AVESIS)
iizerinden diizenli olarak giincellenmektedir. Ayrica gorev tanimlar: da birim web sitesinde
erisime aciktir. Miizik Egitimi Anabilim Dali’nda gorev yapan 6gretim elemanlarinin detayli
bilgileri ve dzellikleri AVESIS’de bulunmaktadir.

Kamtlar

https://gse.eqitim.comu.edu.tr/muzik-egitimi-abd/muzik-ogretmenligi-abd-akademik-

kadro-r14.htmi

Durum [0 Uygulama Yok

[ Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

6.3-Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme Kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulantyor olmalidir. Profesor kadrolarina bagvurmak igin;
Profesorliige yiikseltilme ve atama iglemleri, 2547 sayili Kanun’un 26. maddesinde tanimlanan
kosullara gore yapilir. Bunlara ek olarak Universitenin belirledigi ilgili temel alan kosullar:
aranir. B- Dogent kadrolarina bagvurmak icin; Dogentlige yiikseltilme ve atama islemleri,
2547 sayili Kanun’un 24. maddesinde tanimlanan kosullara gére yapilir. Bunlara ek olarak
Universitenin belirledigi ilgili temel alan kosullar1 aranir. C- Doktor Ogretim Uyesi kadrolarma
bagvurmak igin; Doktor Ogretim Uyeligine yiikseltilme ve atama islemleri 2547 sayili Kanun’un
23. maddesinde ayrmntili bigimde tammmlanmustir. Bunlara ek olarak ilgili temel alan
kosullar1 aranir.
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Kanitlar
https://personel.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/universitemiz-ogretim-uyesi-kadrolarina-
basvuru-go-r340.html

Durum [0 Uygulama Yok
[0 Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak
icin yeterli ve 6grenmeye yoOnelik bir atmosfer hazirlamaya yardimer olmalidir.

Miizik Egitimi Anabilim Dali, egitim faaliyetlerini desteklemek i¢in modern donanimlara
sahip bir altyapiya sahiptir. Egitim Fakiiltesi blinyesindeki 52 derslik ve atolyelerin tamami
akill1 tahta veya projeksiyon cihazlariyla donatilmistir. Fakiiltede 200 kisilik bir konferans
salonu, toplant1 salonu, 47 bireysel calgi egitimi odasi, 6 bilgisayar laboratuvari, 2 fen|
laboratuvari, 2 drama dersligi, 2 cografya laboratuvart ve 1 harita bilgisi uygulama sinifi
bulunmaktadir. Kiitliphane, 7/24 hizmet vererek Ogrencilerin arastirma ve ¢alisma
ihtiyaclarini karsilamaktadir. Ayrica, kapali bir spor salonu, yemekhane, kantin ve agik-kapali
otopark gibi sosyal ve sportif olanaklar mevcuttur. Fakiilte ¢evresinde aydinlatma ¢alismalart
tamamlanmis olup, ¢evre diizenlemesi ve diger iyilestirme ¢alismalari devam etmektedir. Bu
altyap1 ve olanaklar, 6grencilerin nitelikli bir egitim almasina katki saglamaktadir.

Kanitlar
http://egitim.comu.edu.tr/
Durum O Uygulama Yok

O Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama

7.2-Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 0grenci-0gretim tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.
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Miizik Egitimi Anabilim Dali, 6grencilerin ders dis1 etkinliklerle sosyal, kiiltiirel ve mesleki
gelisimlerini destekleyecek gesitli olanaklara sahiptir. Yoresel, ulusal ve uluslararasi diizeyde
seminerler, paneller, konferanslar, karma ve bireysel konserler ile 6gretim eleman: konserleri
diizenlenerek Ogrenciler i¢in zengin bir miizik ortami olusturulmaktadir. Fakiiltemizdeki 200
kisilik modern konferans salonu, bu etkinliklerin  gergeklestirilmesine  olanak
tanimaktadir.Ogrencilerimiz, Anafartalar ve Terzioglu yerleskelerindeki kiitiiphane
imkanlarindan faydalanabilmekte, kapali spor salonu ve iiniversitenin sosyal tesislerinden
yararlanabilmektedir. Ayrica, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan sunulan
hizmetlerle ders dis1 faaliyetlerde bulunmalar1 desteklenmektedir. Egitim yili basindal
diizenlenen oryantasyon programlariyla iiniversite ve program tanitimlari1 yapilmakta, bahar
senlikleri ve mezuniyet torenleriyle sosyal ve kiiltiirel birikimlerine katki saglanmaktadir. Bu
olanaklar, oOgrencilerin hem mesleki hem de kisisel gelisimlerini desteklemeyi
amaclamaktadir.

Kanitlar

http://egitim.comu.edu.tr/

https://lib.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
[0 Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amagclarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel calismalar1 i¢in
yeterli dlizeyde olmalidir.

Miizik Egitimi Anabilim Dali, bilim merkezli 6gretmen yetistirme hedefi dogrultusunda
donanim, altyapt ve mekan gelistirme ¢aligmalarini Onceliklendirmistir. Bu kapsamda,
bireysel calgi egitimi odalari, piyano odalari, koro ve orkestra caligma alanlar1 gibi miizik
egitimine 6zel alanlar saglanmis olup, mevcut kosullarin iyilestirilmesi i¢in ¢alismalar devam
etmektedir. Ayrica, 0grencilerin bilgiye erisimini kolaylastirmak amaciyla fakiilte blinyesinde
bir kiitliphane olusturulmus ve miizik egitimine yonelik kaynaklarin artirilmasi igin
diizenlemeler siirdiiriilmektedir. Kiitiiphanemizde internet erisimi saglanarak Ggrencilerin
miizik egitimi ile ilgili dijital kaynaklardan yararlanmasi desteklenmektedir. Cesitli elektronik
veri tabanlari lizerinden miizik aragtirmalarina yonelik e-dergiler, e-tezler, e-kitaplar ve
notalara erisim imkani sunulmaktadir. Ayrica, Turnitin, iThenticate ve Mendeley gibi
yazilimlar, hem 6grencilerin hem de 6gretim elemanlarinin kullanimina aciktir. Bu yazilimlar
ve veri tabanlarina iliskin ¢evrim ici ve yiiz yiize egitimler diizenlenmektedir. Ogretim|
elemanlarimiz, calisma ofislerinde internet erisimi sayesinde arastirma ve miizik projelerini
kolaylikla ytiriitebilmektedir.

Kanitlar
http://egitim.comu.edu.tr/
Durum O Uygulama Yok

O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama
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7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program gciktilarna
ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Miizik Egitimi Anabilim Dali 6grencileri ve Ogretim elemanlari, Egitim Fakiiltesi
Kiitiiphanesi’nden ve Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Terzioglu Yerleskesi’nde bulunan
7/24 acik kiitliphane hizmetlerinden faydalanabilmektedir. Egitim Fakiiltesi Kiitiiphanesi, agik
raf sistemi ve Dewey Decimal Classification konusal siiflama sistemi ile kullanicilarina
kolay erisim saglamaktadir. Kiitiiphanede yer alan yaymnlara ait kiinye bilgilerine katalog]
tarama terminalleri araciligiyla ulasilabilmektedir. Terzioglu Kiitiiphanesi’nde ogrenciler,
calisma salonlari, bireysel calisma odalar1 ve c¢evrim i¢i kaynak hizmetlerinden
yararlanabilmektedir. Universite kiitiiphanelerinde bulunmayan yaymlar ise “Kiitiiphaneler
Arast Odiing” hizmeti ile diger bilgi merkezlerinden temin edilebilmektedir. Ayrica, Miizik
Egitimi Anabilim Dal1 6grencileri, miizige 6zgli kaynaklar1 ve notalar1 igeren anabilim dali
kiitiiphanesinden de faydalanarak akademik bilgi ihtiyaclarimi karsilayabilmektedir.

Kanitlar
http://egitim.comu.edu.tr/
https://lib.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama

7.5-Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik dnlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Miizik Egitimi Anabilim Dali’nin bulundugu bina ve c¢evresi, 24 saat boyunca giivenlik
personeli tarafindan korunmakta ve giivenlik kameralariyla gozetim altinda tutulmaktadir.
Derslikler ve koridorlarda giivenlik kameralar1 yer almakta, Ogrenciler ve personel icin
giivenli bir ortam saglanmaktadir. Binalarda, engelli 6grenciler ve 6gretim elemanlarinin
katlara ulasimini kolaylastirmak amaciyla gerekli altyapr diizenlemeleri yapilmistir.
Tekerlekli sandalye kullanicilar i¢in bina giriglerinde ve ¢evresindeki kaldirimlarda rampalar
bulunmaktadir. Ayrica, engelliler i¢in asansor uygulamalar1 da mevcut olup erisim kolayligi
saglanmaktadir.

Kanitlar
http://egitim.comu.edu.tr/
Durum O Uygulama Yok

0 Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama
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8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Miizik Egitimi Anabilim Dali’nda yapilan harcamalar, agirlikli olarak katma biitce
gelirlerinden karsilanmaktadir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin biitcesi, her yil
TBMM Plan ve Biitce Komisyonu’nda yapilan goriismeler dogrultusunda belirlenmekte ve
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan birimlerin ihtiyag ve taleplerine gore
dagitilmaktadir. Fakiiltemiz, ihtiyag duyulmasi halinde simirli 6l¢lide sponsor destegi
alabilmektedir. Insan kaynaklar1 yonetimi, {iniversitemizin ilgili daire bagkanliklar tarafindan|
norm kadro sayilar1 ve atama kriterlerine gore planlanmakta; personelin gorev uyumunu
saglamak amaciyla hizmet i¢i egitimler diizenlenmektedir. Taginir ve tasinmaz kaynaklarin
yonetimi ise Fakiilte Dekanlig1 ve sekreterlik tarafindan yiirtitiilmektedir.

Kanitlar
http://egitim.comu.edu.tr/
Durum O Uygulama Yok

O Olgunlasmamis Uygulama
OO0 Ornek Uygulama

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu c¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Miizik Egitimi Anabilim Dali, devlet iiniversitesine bagli bir program oldugundan biitcesi
sinirlidir. Insan kaynaklari yonetimi, personel daire baskanligi ve strateji daire baskanligi
tarafindan norm kadro planlamasina ve atama kriterlerine uygun sekilde yapilmakta ve
rektorliik ile genel sekreterlik tarafindan takip edilmektedir. Ogretim elemanlarinin maaslari,
657 sayili Devlet Memuru Kanunu ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu esaslarina gore
hesaplanmakta, ek ders ticretleri ise 2547 sayili kanunun Ek Ders Usulii ve Esaslari’na gore
diizenlenmektedir. Maas ve ek ders tlicretleri fakiilte biit¢esinden, doner sermaye gelirleri ise
Rektorliik Doner Sermaye biitcesinden karsilanmaktadir. Ogretim elemanlarinin ulusal ve
uluslararasi bilimsel toplantilara katilimlar1 desteklenmekte, TUBITAK ve BAP projeleri
araciligiyla ek gelir ve techizat edinme imkanlar1 saglanmaktadir. Ayrica, 14 Aralik 2015
tarihli Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi kapsaminda 6gretim elemanlari, proje, yayin,
tasarim, patent ve akademik oOdiiller gibi faaliyetleri icin tesvik O0denegi alabilmektedir.
Ogretim {iyelerinin talepleri dogrultusunda kiitiiphane koleksiyonuna diizenli kitap alimlari
yapilmakta ve bilimsel veri tabanlarina iyelikler artirilarak yaym erisim imkanlar
genisletilmektedir.

Kanitlar
http://egitim.comu.edu.tr/
Durum O Uygulama Yok

O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama
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8.3-Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimmni yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Miizik Egitimi Anabilim Dali’nin altyap1 ve techizat ihtiyaglari, Egitim Fakiiltesi biitgesinden
ayrilan pay ile karsilanmaktadir. Anabilim Dali baskanligindan giden talepler, Dekanlik
araciligiyla Rektorlilk Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanligi’na iletilerek biitce imkanlari
dogrultusunda karsilanmaya calisilmaktadir. Makine, techizat alimlari ile tamirat ve bakim-
onarim giderleri de aym sekilde Fakiilte Dekanlig: tarafindan degerlendirilmektedir. Dekanlik]
biitgesini asan durumlarda, Rektorliik veya ek biitge talepleriyle ihtiyaglar karsilanmaktadir.
Ayrica BAP gibi proje destekleriyle ihtiyag alimlar1 da gergeklesmektedir. Program, iki
bliyiik derslikte egitim faaliyetlerini siirdiirmekte ve wuygulamali dersler, ogretim|
elemanlarinin odalari, bireysel calgi odalari, koro ve orkestra calisma alanlar1 gibi 6zel
mekanlarda gerceklestirilmektedir. Dersliklerde ve uygulama alanlarinda gerekli teknik]
destek ve techizat ihtiyaglari, Fakiilte biitcesi ve ilgili kaynaklardan saglanmaktadir.

Kamitlar
http://egitim.comu.edu.tr/
Durum O Uygulama Yok

O Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.

Miizik Egitimi Anabilim Dali'nda idari siiregler birim sekreteri tarafindan koordine
edilmektedir. Yonetim ve idari yapilanma, toplam kalite uygulamalar1 gercevesinde sade ve
etkin bir modelle tasarlanmigtir. Egitim-0gretim ve arastirma siirecleri, Fakiilte sekreterliginin|
yonlendirmesiyle idari personelin destegiyle yiiriitiilmektedir. Program gereksinimlerini
karsilayacak destek personeli ve hizmetler saglanmakta, teknik ve idari kadrolar uygun sayida
ve nitelikte olusturulmaktadir.

Kanitlar
https://gse.eqgitim.comu.edu.tr/
Durum O Uygulama Yok

0 Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekdgretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma stiregleri, program ¢iktilarinin
gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Universitemiz biinyesindeki tiim birimler, hiyerarsik yapiya uygun olarak karar alma
siireglerini esglidiimlii bir sekilde yiiriitmekte, rektorliik, fakiilte, boliim ve alt birimler|
arasinda saglanan bu koordinasyon, program ciktilarinin gercgeklestirilmesini ve egitim|
amagclarina ulasilmasini desteklemektedir.

Kanitlar

http://egitim.comu.edu.tr/
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Durum 0 Uygulama Yok

O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmaldir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim Fakiiltesi Miizik Egitimi Anabilim Dali’ndan|
mezun olan 6grenciler, program ¢iktilarinda belirtilen yetkinlikleri kazanmis olarak mezun
olmaktadir. Program ¢iktilart matrisi ve ders izlenceleri, kanit olarak ekte sunulmus olup,
bunlar disinda 6zel 6lgiit belirlenmemistir.

Kanitlar
http://egitim.comu.edu.tr/
Durum 0 Uygulama Yok
[0 Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama
ONUC

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Béliimii Miizik|
Egitimi Anabilim Dali, kalite odakli bir yaklagimla egitim ve Ogretim siireclerini stirekli
olarak gelistirmektedir. Anabilim Dali, belirlenen hedeflere ulagsmak icin yenilik¢i ve
katilimcr bir yonetim anlayisint benimseyerek tim paydaslarin siirece dahil edilmesini
saglamaktadir. Program, 6grenci merkezli bir yaklasimla, bireysel ve mesleki gelisimlerine
odaklanan modern bir egitim sistemi sunmaktadir. Akademik ve idari yapi, diizenli olarak
giincellenen performans 6l¢iim ve degerlendirme mekanizmalariyla desteklenmektedir. I¢ ve
dis paydaglardan gelen geri bildirimler 15183inda yapilan diizenlemeler, egitim-6gretim
faaliyetlerinin etkinligini artirmaktadir. Mezunlarla siirdiiriilen giiclii baglar ve diizenlenen|
etkinlikler, hem sosyal hem de profesyonel gelisimi destekleyen bir topluluk bilinci
olusturmay1 hedeflemektedir. Anabilim Dali, 6grencilere zengin bir 6grenme ortami sunarak]
teorik bilgiyi uygulama ile birlestiren bir egitim modeli benimsemektedir. Seminerler,
konserler ve uygulamali etkinlikler gibi faaliyetler, 6grencilerin yaratici ve elestirel diigiinme
becerilerini gelistirmelerine olanak tanimaktadir. Programin ulusal ve uluslararasi standartlaraj
uygunlugu, ogrencilere genis bir vizyon kazandirirken, ayni zamanda modern miizik
egitiminin gerekliliklerine yanit vermektedir. Fiziksel altyapinin gelistirilmesi ve engellilere
yonelik erisilebilirlik ¢alismalarmin  stirdiiriilmesi, egitimde esitlik¢i  bir  yaklasimi
desteklemektedir. Anabilim Dali, biitge imkanlarini etkili bir sekilde kullanarak hem
akademik kadrosunu giiclendirmekte hem de egitim teknolojilerini 6grencilerin hizmetine
sunmaktadir. Tiim bu c¢abalar, nitelikli miizik Ogretmenleri yetistirme misyonunu
gerceklestirmek icin yiiriitiilmektedir.

Sonug olarak, Miizik Egitimi Anabilim Dali, 6grencilerini yalnizca akademik basariya degil,
ayni zamanda mesleki ve etik degerlere sahip, yaratici ve cagdas bireyler olarak hayata
hazirlamay1 hedeflemektedir. Bu yaklagim, siirekli iyilestirme ve yenilik¢ilik anlayisi ile
programin giiglii bir gelecege dogru ilerlemesini saglamaktadir.

Prof. Dr. Begiim OZ
Kalite Giivence Komisyonu ve Boliim Bagkani
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Kanitlar

https://gse.egitim.comu.edu.tr/

Durum

O Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama
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