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PROGRAMA AIT BILGILER

GIRIS

Giinlimiizde artan kamu ve vakif tiniversiteleri sayilar1 da dikkate alinarak siirdiirtilebilir rekabet
avantaji kazanmak, egitim ve Ogretim de kaliteyi nicelik ve niteliksel anlamda arttirmaya
calismak, girisimci ve yenilik¢i tiniversitelerin baginda yer almak ve arastirma iiniversiteleri
arasma girmek vizyonuyla {iniversitemiz Egitim Fakiiltesi Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi
Béliimii Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Lisans Programi 6z degerlendirme raporunu olusturma
ihtiyact dogmustur.

Bu Oz Degerlendirme Raporu; Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Egitim Fakiiltesi Tiirkge ve
Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi egitim 6gretim kalitesini
artirabilmesi ve gerceklesen hizli degisimlere ayak uydurabilmesi igin uygulamasi gereken
stratejik gereksinimleri paydaslardan elde edilen geri bildirimler dogrultusunda degerlendirmek
amaciyla hazirlanmistir. Bu raporun ortaya koydugu eksik ve sorunlar irdelenip, sonuglarini
degerlendirilerek gerekli revizyon ve giincellemeler de ileri de yapilacaktir.

Amag

Bu raporun temel amact; programimmizin giinlimiiziin ve gelecegin rekabet kosullariyla uyumlu
hale getirilmesi dogrultusunda kapsamli bir 6z degerlendirmede bulunarak ulusal ve uluslararasi
anlamda tercih edilirligimizi arttirarak iiniversitemizin siirdiiriilebilir rekabet iistlinliigline anlamli
katkilar sunmaktir.

Kapsam

Oz degerlendirme raporu Anabilim Dalimizin 2025 yilindaki akademik ve bilimsel
faaliyetleri ile 6grencilerimizin genel durumunu kapsamaktadir. Ayrica, Anabilim Dalimizin
misyon ve vizyonu ile kurumsal ge¢gmisimiz ve programla ilgili 6ne ¢ikan istatistiksel bilgiler
ihtiva etmektedir.

Uygulama Plam1 ve Komisyon Uyeleri

Sosyal bilgiler Egitimi Anabilim Dali 2025 Y1l Oz Degerlendirme Raporu Anabilim Dali
Baskan1 koordinatorliigiinde olusturulan alt komisyon tarafindan mevcut akademik
personelin sagladigi bilgiler ve liniversitemizin kurumsal degerlendirme sistemi ¢ergevesinde
hazirlanmistir. S6z konusu bilgiler, tiniversitenin ilgili birimleri ile konuyla alakali diger
kamu birimlerinin veri kaynaklar1 ve web sitelerinden elde edilmistir.

Oz degerlendirme raporunun hazirlanmasinda gorevli komisyon iiyelerine ait bilgiler Tablo
1’de verilmistir.

Tablo 1. Oz Degerlendirme Raporunun hazirlanmasinda gorevli komisyon iiyeleri

Komisyon | Komisyon Uyesi | e-posta Telefon

Uyesi/ Ad1 Soyadi

Gorevi

Bagkan Prof. Dr. Muhammet muherat@comu.edu.tr 02862171303/3816
ERAT

Uye Dr. Ogr. Uyesi Halil —— - . 02862171303/3742
Ersin AVCI halilersinavci@gmail.com

Uye Ars. Gor. Serife Nur | serifenur.akdeniz@comu.edu.tr | 02862171303/31234
AKDENIZ
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Programin Kisa Tarihcesi ve Sahip Oldugu Imkanlar

3 Temmuz 1992 tarihinde, 3837 sayili kanunla kurulan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi,
1992-1993 Egitim-Ogretim yilinda Trakya Universitesinden devredilen Canakkale Egitim
Fakiiltesi, Canakkale Meslek Yiiksekokulu ve Biga Meslek Yiiksekokulu ile egitim-6gretim
hayatina baglamistir. 1 Lisansiistii Egitim Enstitlisii, 21 Fakiilte, 2 Yiksekokul, 13 Meslek
Yiiksekokulu ile beraber tiniversitemiz toplam 37 egitim birimine ulagmistir. Bunlarin yani sira;
45 Aragtirma ve Uygulama Merkezi de faal haldedir ve Tiirkiye'nin en iyi kiitliphanelerinden
birine sahiptir. Programmizm bulundugu Egitim Fakiiltesi, Trakya Universitesi biinyesinde
egitim 6gretime devam ederken 1992 yilinda 3837 Sayili Kanunla kurulan Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi’ne baglanmistir. Fakiiltemiz 2019-2020 Ogretim Yilindan itibaren Anafartalar
Kampiisiindeki yeni binasinda 6gretime devam etmektedir.

Egitim Fakiiltesi Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Programi sadece Lisans seviyesinde 6grenim veren bir anabilim dalidir. Tiirk¢e ve Sosyal
Bilimler Egitimi Boliimii; 1. Cografya Ogretmenligi, 2. Sosyal Bilgiler Ogretmenligi, 3. Tarih
Ogretmenligi, 4. Tirk Dili ve Edebiyati Ogretmenligi, 5. Tiirkce Ogretmenligi
programlarindan olugmaktadir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi 1998-1999 &gretim yilindan itibaren grenci almaya
baslamustir. 2008-2011 doneminde 6grenci alimi durmus olsa da 2011-2012 6gretim yilindan
bu yana &grenci alimi kesintisiz devam etmektedir. Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programini
basariyla tamamlayan 6grenciler, ad1 gegen program alaninda Lisans (undergraduate) derecesi
almayahak kazanmaktadirlar.

2011 yilindan itibaren lisans 68rencisi almaya baslayan Anabilim Dali'nda simdilik sadece
"Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Lisans" programi yiiriitiilmektedir.

Milli Egitim Bakanligina bagl ortaokullarin ihtiya¢ duydugu yasam boyu 0grenmeyi ve
kendini yenilemeyi ilke edinmis, bilimsel bakis gelistirebilen, sorunlara ¢dziim iireten,
elestirel disiinebilen, iletisim becerilerine sahip, iletisim ve egitim teknolojilerini
kullanabilen, disiplinler arasi iligski kurabilen ve bunlar farkli alanlara aktarabilen, teori ile
uygulamayi birlestiren, egitimde uluslararasi alanlardaki ¢aligmalari alanina uygulayabilen,
giincel yaklasim, strateji, yontem ve teknikleri takip edebilen Sosyal Bilgiler 6gretmenleri
yetistirmek misyonu ile egitim vermekte olan anabilim dali 2011 yilindan bugiine kadar 453
mezun vermigstir. Halen 235 aktif lisans 6grencisi 6grenim gormektedir.

Atatiirk Ilke ve Inkilaplarma baglilik, evrensel ve ulusal degerleri korumak ve gelistirmek,
toplumsal sorumluluk bilincine sahip olmak, bilimsel 6zgiirliik, 6zgiin diisiinceyi yiiceltmek,
bilgiyi paylasmak ve degerlendirmelerde akademik olgiitleri esas almak, yapilan is ve
akademik etkinliklerde mesleki ve akademik etik ilkeleri gézetmek, toplumsal ve bireysel
gelismeye Onciiliik etmek, akademik ¢aligmalari seffaf, demokratik ve katilimci bir anlayisla
yerine getirmek, alaninda yetkin 6gretmen ve akademisyen yetistirmek, 6gretim elemanlari
ve 0grencilerin kendilerini 6zgiirce ifade edebilecekleri 6grenme ortamlar1 yaratmak, ulusal
ve uluslararast akademik kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak, teknolojinin sundugu
firsatlar1 egitim-0gretim siirecine katmak, karar ve uygulamalarda insan odaklilik anlayisini
tesis etmek, ¢cevreye duyarlilik ve dogal kaynaklarin siirdiiriilebilir anlayigla kullanimini
tesvik etmek ilke ve degerleri ile egitim faaliyetlerini siirdiirmekte olan Egitim Fakiiltesi Tiirkce
ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Progranm kadrosunda kadrolu 4
ogretim iiyesi (1 Prof. Dr., 2 Dog. Dr., 1 Dr. Ogr. Uyesi), 13-b/4 ile gérevli 1 Dr. Ogr. Uyesi, 13-
b/4 ile gorevli 2 Ogretim Gorevlisi ve 1 Arastirma Gorevlisi meveuttur.




Milli Egitim Bakanligina bagh okullar ile 6zel egitim kurumlarmin beklentilerine cevap
veren, uygulamali egitim olanaklarini saglayarak, sektorde aranan ve tercih edilen
Ogretmen yetistirme hedefi ile yola ¢ikan Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii Sosyal
Bilgiler Ogretmenligi Programi ilgili kurumlarm aradigi niteliklere haiz mezunlar
vermektedir.

Kamt:

https://ubys.comu.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Students/Lisans
http://sbte.egitim.comu.edu.tr/ana-bilim-dallari/sosyal-bilgiler-egitimi-r27.html
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=n0gOXawf55QU54
HewImT6QIXGGXx!IXGGx!&apldStr=n0gOXawf55QU54HewImT6QIXGGx!!XGGx! &cult
ure=tr-TR

Programin Ogretim Yéntemi, Egitim Dili ve Ogrenci Kabulii

Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi; Milli
Egitim Bakanligi'na bagli ortaokullara, 6zel okul ve 6zel 6gretim kurslarina Sosyal Bilgiler
Ogretmeni yetistirmeyi amaclayan sekiz yarryillik tam zamanli bir lisans programudir.
Egitim Fakiiltesinde en ¢ok tercih edilen programlara sahip olan Anabilim Dalinda 6rgiin

egitim yapilmaktadir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi égrencileri alan bilgisi, egitim bilimleri ve genel
kiiltiir dersleri alarak alanlarinda donanimli, yenilik¢i ve bilim alaninin bu giine kadar
ortaya koydugu evrensel birikimler ile uluslararasi diizeyde bir egitim ve dgretim vermek,
dogal, toplumsal ve kiiltiirel ¢evre gelisimine katkida bulunmak, kisilerarast ve toplumsal
iliskilerde edinmis oldugu bilgi ve beceri birikimlerini davraniglarina yansitan, birlestirici
ve yapici bir kimlige sahip 6gretmenler yetistirmektir. Ayrica lilkemizdeki ve diinyadaki
egitim sorunlarinin ¢oziimiine akademik katkida bulunan bir vizyon ile hareket etmektedir.
Programlarin 6grenim dili Tiirk¢e olup, dersler yiiz yiize yapilmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumu (YOK) tarafindan belirlenen yonetmelikler gergevesinde bu
programlara Ogrenci kabulii OSYS olarak adlandirilan merkezi sinav sistemi ile
yapilmaktadir. Ogrenciler, 6grenim gdrmek istedikleri program tercihlerini bildirdikten
sonra bu smavdan aldiklar1 puana gére Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan
ilgili programlara yerlestirilmektedir. 2025 OSYM Yiiksekogretim Programlari ve
Kontenjanlart Kilavuzu'nda Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi’na 50+2 6grenci
alinmas1 i¢in kontenjan verilmistir.

Bu programdan mezun olabilmek igin 6grencilerin; Ogretim programlarindaki tiim
derslerden 4.00 tizerinden en az 2.00 Genel Not Ortalamasina sahip olmalar1 ve 240 AKTS
kredisi almalari zorunludur. Genel not ortalamasi yerel krediye gore hesaplanmaktadir.
Kanit:
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0gOXawf55QU54
HewImT6QIXGGx!!XxGGx!&apldStr=n0gOXawf55QU54HewImT6Q!IXGGx! IXGGx!&cult
ure=tr-TR

Programimiza yatay ve dikey gegisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal ile baska kurumlarda
ve/lveya programlarda almmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesi
Yiksekogretim Kurumunun ilgili kanun, yonetmelik ve mevzuatlar1 cergevesinde
yapilmaktadir.
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Kanit:
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/409-canakkale-onsekiz-mart-universitesi-
onlisans-ve-li.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip
=5

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0=19649& MevzuatTur=8&MevzuatTertip
=5

Programin Idari Yapis1 Ogretim Kadrosu

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programinda kadrolu 1 Profesér, 2 Dogent, 1 Doktor Ogretim
Uyesi ile 13-b/4 ile gorevli 1 Dr. Ogr. Uyesi, 2 Ogretim Gérevlisi ve 1 Arastirma Gérevlisi
gorev yapmaktadir. Anabilim Dali Bagkani1 program bagkanidir. Boliim Bagkani, Anabilim
Dal1 Bagkanlari, Boliim Kurulu vasitasiyla programa ait dersler, 6gretim plani, 6gretmenlik
uygulamalar1 ve sinav takvimi gibi konular aktif olarak planlamaktadir. Anabilim Dalinin
hedefleri ve bu hedeflerin ulagilabilirligini siirekli test ederek bu hedeflere dogru ilerleyen,
seffaf ve katilimci bir yonetim tarziyla ilgili tim paydaslar siirece dahil etmeye calisan
deneyimli kadrosuyla giiclii ve rekabetci bir yapiya sahiptir.

Kamt:

http://sbte.egitim.comu.edu.tr/ana-bilim-dallari/sosyal-bilgiler-egitimi-r27.html

Programin Vizyon ve Misyonu

Programimuzin Vizyonu; Sosyal Bilgiler Ogretmenligi lisans programi dgrencilerinin alan
bilgisi ve pedagojik formasyon alanlarinda donanimli yetistirmek, yenilik¢i ve bilim
alaninin bu giine kadar ortaya koydugu evrensel birikimler ile uluslararasi diizeyde bir
egitim ve 0gretim vermek, dogal, toplumsal ve kiiltiirel gevre gelisimine katkida bulunmak,
kisileraras1 ve toplumsal iliskilerde edinmis oldugu bilgi ve beceri birikimlerini
davranislarina yansitan, birlestirici ve yapici bir kimlige sahip 6gretmenler yetistirmek ile
iilkemizdeki ve diinyadaki egitim sorunlarinin ¢éziimiine akademik katkida bulunan bir
anabilim dal1 olmaktir.

Programimizin Misyonu; Yasam boyu 6grenmeyi ve kendini yenilemeyi ilke edinmis,
demokrat, bilimsel bakis gelistirebilen, yapici, sorunlara ¢o6ziim {reten, elestirel
diisiinebilen, ¢caga ayak uydurabilen, gelecege yonelik idealleri olan, iletisim becerilerine
sahip, iletisim ve egitim teknolojilerini kullanabilen, disiplinler arasi iliski kurabilen ve
bunlar1 farkli alanlara aktarabilen, teori ile uygulamayi birlestiren, egitimde uluslararasi
alanlardaki c¢aligmalar1 alanina uygulayabilen, giincel yaklasim, strateji, yontem ve
teknikleri takip edebilen Sosyal Bilgiler 6gretmenleri yetistirmektir.

Programin vizyon ve misyonunu olusturan temel amaclar;
1. Egitim, 6gretim ve arastirma kalitesi ile Tiirkiye’de tercih edilen;

2. Teknolojik gelismelere duyarli, c¢agimizin, toplumun ve egitim sektdriiniin
beklentilerine uygun d6gretmen kaynagi yetistiren;

3. Uluslararasi ve ulusal akademik g¢evrelerde anabilim dalini en etkin sekilde temsil
eden;

4. Ogretim elemanlari ile sonug odakl bir egitim profili olusturan;

5. Katilimel, kendine giivenen ve yenileyen 6gretmenler yetistiren;
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6. Uluslararasi ve ulusal degerlere saygili, toplam kalite anlayisini benimsemis, yasam
boyu 6grenmeyi temel ilke olarak benimsemis, teori ile uygulamayi birlestiren bir
anabilim dal1 olmaktir.

Programin vizyon ve misyonunu olusturan temel degerler;
1. Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina baglilik,
2. Evrensel ve ulusal degerleri korumak ve gelistirmek,

3. Bilimsel ozgiirliik, 6zgilin diisiinceyl yiiceltmek, bilgiyi paylasmak ve
degerlendirmelerde akademik Ol¢iitleri esas almak,

4. Yapilan is ve akademik etkinliklerde mesleki ve akademik etik ilkeleri
gozetmek,

5. Akademik ve idari ¢alismalar1 seffaf, demokratik ve katilime1 bir anlayisla
yerine getirmek,

6. Alaninda yetkin 6gretmen ve akademisyen yetistirmek,

Ogretim elemanlar1 ve dgrencilerin kendilerini zgiirce ifade edebilecekleri
Ogrenme ortamlar1 yaratmak,

8. Ulusal ve uluslararasi akademik kurum ve kuruluslarla igbirligi yapmak,
Teknolojinin sundugu firsatlar1 egitim-6gretim siirecine katmak,

10. Cevreye duyarlilik ve dogal kaynaklarin siirdiiriilebilir anlayisla kullanimin1
tesvik etmek.

Programin Amaci

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nin temel hedefleri arasinda yer alan: “Kalite odakls,
yenilik¢i ve girisimci bir liniversite olmak™ diisturundan hareketle Egitim Fakiiltesi Tiirk¢e
ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programinin amaci: kamu
ve Ozel egitim kurumlarmin ihtiyag¢ duydugu Sosyal Bilgiler 6gretmeni gereksinimi
karsilamaktir. Program bu faaliyetleri ¢ergcevesinde ayrica:

*Egitim diinyasinin beklentilerine cevap veren uygulamali egitim olanaklarini saglayarak,
sektorde aranan ve tercih edilen 6gretmenler yetistirmeyi,

*Bu dogrultuda yapilacak bilimsel ¢alisma ve egitim faaliyetlerine ev sahipligi yapmayt,
*Ulusal ve uluslararasi benzer egitim programlari ile koordinasyonu saglamayi,

*]¢ ve dis paydaslar ile etkin ve verimli baglantilar icerisinde olmayi,

*Kamu ve 6zel sektore bilgi ve veri akisi saglamayi,

* Akademik kadrosunu gelistirerek tam zamanli 6gretim kadrosunun nicelik ve niteligini
ongoriilen oranda arttirmayi,

*Egitim 6gretim siirecini siirekli gelistirmeyi,

*Sergi, konferans, panel, sempozyum vb. topluma erisim sosyal faaliyetleri diizenlemeyi,
*Ogrenci merkezli egitim anlayisin1 gelistirmeyi,

*Ogrenme altyapisinin teknolojik ve pedagojik yonleriyle gelisimini saglamayi,
*Qgrencilerin okullarda uygulama faaliyetleri ile egitim siirecleri ve egitim diinyasinin
gercekleri arasindaki kopriiyli kurmayi,

*Toplumu aydinlatma sorumlulugu cercevesinde egitim ve arastirma etkinliklerini kurum
kiiltliriine tasimay1 da amaclamaktadir.

Programin Hedefi

Programin hedefi; program mezunlarinin yakin bir gelecekte erigsmeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentilerinin tamamin1 karsilamaktir. Bu kapsamda program




mezunlarinin, nitelikli bicimde yetismis, calisacaklar1 egitim sektoriinde ilgili ulusal ve
uluslararasi platformda yasanan giincel gelismeleri takip eden, iletisim becerisi yiiksek,
Ozgiiveni tam ve yenilik¢i 6gretmenler olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir.

Kazanilan Derece

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programimi bitiren 6grenciler lisans diplomasi almaya hak
kazanmaktadir. Sosyal Bilgiler programlarindan mezun olabilmek i¢in Ogrencilerin;
Ogretim programlarindaki tiim derslerden 4.00 iizerinden en az 2.00 Genel Not
Ortalamasina sahip olmalar1 ve 240 AKTS kredisi almalari zorunludur. Ayrica Ogretmenlik
Uygulamasi gibi dersleri belirtilen siirede ve 6zellikte tamamlamalar1 gerekmektedir. Genel
not ortalamasi ise yerel krediye gore hesaplanmaktadir.

Ogrencilerin Programi Secerken Sahip Olmasi Gereken Yetkinlikler

Ogrencilerin bir lise mezunu olmasi gerekliliklerinin yam1 swra yeni OSYM smav
yonetmeligine gore 2025 YKS sonuglaria gore ilk 90 bin siralamasi elde etmis adaylar
Programlarimizi tercih edebilir. Ayrica analitik diisiinebilme, empati kurabilme, sorunlara
¢ozlim Onerileri gelistirebilme, okumaktan ve yeni seyler 6grenmekten zevk alma, yeniliklere
ve degisime acik olma, programlardan alacaklar1 egitim siirecinde onlara katki
saglamaktadir.

Kamt: https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=102710087

Ogrencilerin Ogrenimleri Sonunda Sahip Olacag Yetkinlikler

Ogretmen aday1 6grencilerimize siirekli degisen ve gelisen dgretmen yetistirme alaninda
gerekli egitim ve 6gretimin verilmesini saglamak amaciyla, 6gretim planlarindaki dersler
yaninda seminer, panel ve konferanslar diizenlenmekte ve teknik geziler diizenlenmektedir.
Ilgili programdan mezun olan 6grenciler Milli Egitim Bakanligi'na bagl liseler, zel okul
ve ozel dgretim kurslarinda Sosyal Bilgiler Ogretmeni olarak calisabilmektedirler.

Programin Mevcut Ogrenci Profili

Hemen her alandan 6grencinin tercih ettigi lisans programimizda ¢ogunlukla Balikesir,
Bursa, Canakkale, Edirne, Istanbul, izmir, Kirklareli, Manisa, Usak, Kiitahya, Mugla ve
Tekirdag illerinden ve bu illerin ilgelerinden gelen Anadolu, Sosyal Bilimler, Fen ve
Meslek Liseleri mezunlar tercih etmektedir.

Kanit: https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=102710087

Program Mezunlarinin Mesleki Profili

Programdan mezun olan 6grenciler Milli Egitim Bakanlii'na bagli Ortaokullar, 6zel okul
ve ozel ogretim kurslarinda Sosyal Bilgiler Ogretmeni olarak calisabilmektedirler.
Ogretmen adaylarina mesleki yeterlikleri kazandirmak amaciyla derslerde bilgi ve
uygulamaya yonelik etkinlikler yapilmaktadir. Yine mesleki yeterlikleri kazandirmak
amaciyla c¢ok ¢esitli segmeli dersler agilmakta, segmeli dersleri alaninda uzman 6gretim
iiyelerinin yiiriitmesi saglanmaktadir. Uygulama okullarinda 6gretmen adaylarinin ders
plan1 kapsaminda 6gretim uygulamalar1 yapmalar1 saglanmakta, uygulama siireglerine
iligkin uygulama 6gretmen ve 6gretim elemani tarafindan 6gretmen adaylarina bireysel
doniitler verilmektedir. Yine Ozel Ogretim Yontemleri derslerinde de ders planina bagh
olarak mikro ogretim uygulamalari gercgeklestirilmekte ve bu uygulamalara iliskin
ogretmen adaylarina doniit verilmektedir.

Kanit: https://ubys.comu.edu.tr/GTS/Portal/home/index



https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=102710087
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=102710087
https://ubys.comu.edu.tr/GTS/Portal/home/index

Programin Paydaslar

Egitim Fakiiltesi Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Programi i¢in asagidaki kurum ve kuruluslar i¢ ve dis paydas olarak belirlenmistir.
I¢ Paydaslar

Ogrenciler ve aileleri

Akademik personel ve aileleri

Idari personel ve aileleri

Fakiilte Yo6netimi

Universite Yonetimi

Yiiksekogretim Kurulu

D1s Paydaslar

Milli Egitim Bakanlig1 ve Il Milli Egitim Miidiirliigii

Resmi ve 6zel ortadgretim okullar

Ulusal ve uluslararasi egitim ve aragtirma kuruluslari

COMU Egitim Fakiiltesi mezunlari

Tiim bu paydaslar ile siirekli etkilesim i¢inde bulunulmaktadir.

Programn Iletisim Bilgileri

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Egitim Fakiiltesi

Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii
Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dali
Anafartalar Kampiisii

17100 CANAKKALE

Sosyal Bilgiler Egitimi

Anabilim Dah Baskani

Prof. Dr. Muhammet ERAT

E-posta: muherat@comu.edu.tr
Telefon: 0 (286) 2171303 Dahili: (3816)
Oda No: B3-K1-08

Kanitlar

http://sbte.egitim.comu.edu.tr/

http://egitim.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/BIP/Businessintelligence/Students/Lisans
https://ubys.comu.edu.tr/BIP/Businessintelligence/Students/StudentsByNationality
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0gOXawf55QU54
HewImT6Q!xGGx!IxGGx!&apldStr=n0gOXawf55QU54HewImT6QIXGGx! IXxGGx!&culture=tr
-TR

https://student.comu.edu.tr/
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/409-canakkale-onsekiz-mart-universitesi-
onlisans-ve-li.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip
=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip
=5

http://ogrenciisleri.comu.edu.tr/cift-anadal-yonergesi.html
https://ubys.comu.edu.tr/GTS/Portal/home/index
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https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&apIdStr=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://student.comu.edu.tr/
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/409-canakkale-onsekiz-mart-universitesi-onlisans-ve-li.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/409-canakkale-onsekiz-mart-universitesi-onlisans-ve-li.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
http://ogrenciisleri.comu.edu.tr/cift-anadal-yonergesi.html
https://ubys.comu.edu.tr/GTS/Portal/home/index

https://sbte.eqitim.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/comu-sosyal-bilgiler-egitimi-anabilim-dali-
mezunla-r395.html

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

1.0GRENCILER

1.1-Programa kabul edilen Ogrenciler, programin kazandirmay1 hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi,
beceri ve davranislar1) dngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde g6z Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.

COMU Egitim Katalogunda programa kabul edilen &grencilere programin kazandirmayi
hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve davraniglar1) ve 6grencilerin her ders 6zelinde elde edecegi
kazanimlar ilan edilmektedir. Program ve ders ¢iktilarinin hangi yontem, teknik, strateji ve
materyaller ile 0grencilere kazandirilacagi da agiklanmaktadir. Derslik ve koridorlarin ders
materyalleri bakimindan zenginlestirilmesi yaninda laboratuvarlarin tesisi ¢alismalari kararlilikla
siirdiiriilmektedir. Ogrencilerin ve mezunlarmim KPSS’deki basarilari izlenerek, program ve ders
ciktilari siirekli gozden gegirilerek degerlendirilmektedir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim Fakiiltesi Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi dgrenci kabulleri, Yiiksekogretim Kurulu (YOK), Ogrenci
Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) Baskanlig: tarafindan belirlenen ilkeler gercevesinde
yapilmaktadir. Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi1 YKS puanina gore ilk 240 bin siralamasi
elde etmis Ogrenciler tercih etmektedir. Bu cergevede oOrgilin egitim programlarindan Sosyal
Bilgiler Ogretmenligi Programma 50+2 dgrenci kabul edilmektedir. Programimizin egitim dili
Tiirkge olup yabanci dil olarak zorunlu Ingilizce ve secmeli mesleki yabanci dil (Ingilizce) dersleri
bulunmaktadir. Ilgili programlara kaydolan &grenciler, programdan mezun olabilmek igin
ongoriilen miifredattaki tiim dersleri almak zorundadirlar.

Ogrencilerimiz mezun olmadan Ogretmenlik Uygulamasi I-1I derslerini almak zorundadirlar.
Programlarda bu dersi alan o&grencilerin yakindan takibi yapilmaktadir. Ogrenciler
ortadgretim kurumlarinda Ornek dersler anlatmakta, donem sonunda hazirladiklar
ogretmenlik uygulamasi dersi dosyasmi sorumlu dgretim elemanina teslim etmektedir. lgili
programlardan mezun olan 6grenciler Milli Egitim Bakanligi'na bagli ortaokullarda, 6zel
okul ve ozel dgretim kurslarma Sosyal Bilgiler Ogretmeni olarak calisabilmektedirler.
Ogrencilere alan bilgisi, egitim bilimleri, genel kiiltiir dersleri araciligiyla teorik bilgiler
verilmekte, uygulamali derslerle de 6grenciler is hayatina hazirlanmaktadir. Bu ¢ercevede;

Ekip ve proje calismalarina yatkin;

Insan iliskileri ve iletisime azami derecede dnem veren;
Elestirel diisiinebilen ve problem ¢6zebilen,

Bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanan,

Yasam boyu oOgrenmeyi ilke olarak benimsemis Ogretmenler yetistirmeyl amag
edinilmektedir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi 1998-1999 yilinda d8renci almaya baslamis ve ilk
mezunlarmi 2002 yilinda vermistir. YOK mevzuatinda gerceklestirilen yenilik geregi
basarisizlik ve silire nedeniyle atilan Ogrencilerden sonra Ogrenci sayimiz yeniden



https://sbte.egitim.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/comu-sosyal-bilgiler-egitimi-anabilim-dali-mezunla-r395.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/comu-sosyal-bilgiler-egitimi-anabilim-dali-mezunla-r395.html

hesaplanmistir. Bu kapsamda kuruldugumuz giinden bugiine mezun olan 6grencilerimiz,
halen aktif kayitli bulunan 6grencilerimiz ve yillara gére YKS puanlarimiz asagidaki
tablolarda detayli olarak gosterilmistir. Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi érgiin 6gretim
doluluk oran1 %100°djir.

Programimiz COMU Uluslararas1 Ogrenci Ofisi Koordinatorliigiiniin belirledigi iilke ve
bolge kontenjan1 ve diploma not ortalamasi esasi ile yabanci uyruklu 6grencileri de kabul

etmektedir.

Programimiza kayith aktif 6grenci sayisi, mezun bilgileri ve doluluk oranlari asagidaki
tablolarda gosterilmistir.

Tablo 1.1. Programa Kayith Ogrenci Sayisina Yonelik Istatistikler

Program Ogrenci Bilgisi Say1

Sosyal Bilgiler Egitimi 2011 yilindan 1tibar"en Giintimiize | 453
Kadar Toplam Mezun Ogrenci Sayisi

Aktif Kayith Ogrenci Sayist (N.O.) 235
Aktif Kayith Ogrenci Sayis1 Ikinci | -
Ogretim
Toplam Aktif Kayith Ogrenci Sayis1 | 235
Tablo 1.2. Programdan Mezun Olan (")grenci Sayisina Yonelik Istatistikler

Program Ogrenci Sayis
Sosyal Bilgiler Egitimi 453
Genel Toplam 453

Tablo 1.3. Ogrencilerin Derse Devam Durumlari

Program Derslere Siirekli Devam Eden
Ortalama Ogrenci Sayis1

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi 2019-2020 bahar donemi harig
tutulur ise derse devam durumu
yiiksektir.

Genel Ortalama % 80’in iizerinde

Tablo 1.3.1. Progranmun 2024 Yii OSYM Doluluk Oram

Program Program Adi | Program | En  Diisiik | En Doluluk
Kodu Tiirii Puan Yiiksek Oram
Puan
102710087 Sosyal Bilgiler | SOZ 378,48675 409,67261 | % 100
Ogretmenligi (2024)

10




Tablo 1.4.2. Programin 2025 Yih OSYM Doluluk Oram

Program Program Adi1 | Program En Diisiik | En Doluluk
Kodu Tiiri Puan Yiiksek Oram
Puan
102710087 Sosyal Bilgiler | SOZ (2025) | 336,30393 | 363,09493 | % 100
Ogretmenligi
Kanitlar

https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=102710087

https://student.comu.edu.tr/
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2025-yks-universitemiz-programlari-
doluluk-oranlar-r315.html

Durum 00 Uygulama Yok

0 Olgunlasmamis Uygulama

0 Ornek Uygulama

1.2-Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, cift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalar ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilms
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintih olarak tamimlanms ve
uygulamyor olmahdir.

Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma:

Tim yatay gecisler, 24/4/2010 tarthli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarma Iliskin
Y onetmelik hiikiimlerine gére yapilir. COMU’ye bagli fakiilte, yiiksekokul ve béliimler arasi
yatay gegisler ise, Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arast Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarma Iliskin Y&netmelik ve Universite Senatosunca kabul edilen esaslara gore
yapilmaktadir. Yatay gecis yapan 68rencilerin 6grenim siirelerinin hesabinda, 6grencilerin
gelmis oldugu kurumda gecirmis oldugu siireler de hesaba katilir. Toplam siire, kanunla
belirtilen siireyi asamaz.

Diger bir yiiksekogretim kurumunda 6grenci iken, OSYM tarafindan yapilan merkezi
yerlestirme smnavi veya basar1 duruma gore yatay gecis ile Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Programma kayit yaptirdigi takdirde daha once kayitli bulunduklar1 yiliksekégretim
kurumunda CC ile basarili olduklar1 dersler igin, 6grenimine bagladiklar: ilk yartyilin ilk
haftasinda 6grenci islerine bagvurarak, bu derslerin muafiyeti talebinde bulunabilirler. Egitim
Fakiiltesi Dekanlig1 muafiyet talebinde bulunan 6grencinin, daha 6nce almis oldugu dersleri,
ilgili program danigmaninin goriisiinii alarak hangi derslerden denklik nedeni ile ge¢mis
kabul edilecegini onaylar. Bu sekilde kayd1 yapilan bir 6grenci, intibak ettirildigi yariyildan
onceki yarryila ait olan ve muaf olmadig1 dersleri tamamlamak zorundadir. Ogrencilerin
Universite digindaki 6rgiin 6gretim programlarinda daha énceden basardig1 ve muaf oldugu
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ders/dersler COMU Onlisans- Lisans Egitim, Ogretim ve Smav Yonetmeliginin 22 nci
maddesinde yer alan Simavlarin Degerlendirilmesi ve Notlarin Degerlendirilmesine gore
dontstiiriilerek DNO ve GNO hesabina katilir. Bu siire azami siireden diisiiliir ve 6grenci
programinda derslerini bu kalan siire i¢erisinde tamamlar.

Herhangi bir yiliksekdgretim kurumundan mezun olan, kayit sildiren, bir yliksekogretim
kurumuna kayith iken Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan sinavlar
sonucu veya Ozel yetenek smavlart sonucu liniversitemize kayit yaptiran ve muafiyet
talebinde bulunanlarin, ilgili yonetim kurullarinca degerlendirilmesi yapilir ve muafiyet
talebi uygun goriilen 6grencilerin muaf tutuldugu derslerinin basar1 notlari, bu Yonetmeligin
22’nci maddesindeki basar1 notuna doniistiiriiliir. Bunun sonucunda genel not ortalamasi 2.00
ve lizerinde olan 6grencilerden iist yariyildan ders almak isteyenlerin, bulundugu yariyildan
muaf tutuldugu derslerin toplam kredisinin programdaki o yariyilin toplam kredisinin en az
yarisi olmasi halinde; intibak ettirildigi yariyil ve onceki yartyillarda almadig1 ve basarisiz
oldugu dersler ile birlikte bir {ist yartyildan ders alabilmeleri konusunda Fakiilte Yonetim
Kurulu yetkilidir. Muafiyet kararinin alindigi yariyilda basvurmasi halinde, muaf oldugu
dersi/dersleri almak isteyen 6grenci tekrar alabilir.

Ogrencinin iist yariyildan ders almis olmasi iist yariyilda oldugu anlamma gelmez.
Miifredatta zorunlu olan dersler i¢in muafiyet smavlari, her dénemin basinda Ingilizce I ve
IT dersleri i¢in de yapilmaktadir. S6z konusu sinavlardan gecer not alan 6grenciler
miifredattaki ilgili dersten muaf olmakta ve notlar1 Ogrencilerin transkriptlerine
islenmektedir. Bu yatay gecis uygulamalarin disinda programimizda aktif bicimde uygulanan
cift anadal ve yan dal uygulamalar1 heniiz bulunmamaktadir.

SONUC

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programinda yatay gecisle 6grenci kabulii ve dgrenci degisimi
uygulamalar ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesi ilgili yonetmelik hiikiimlerine gore tesis edilmektedir.

Kanitlar

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip
=5

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip
=5
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/409-canakkale-onsekiz-mart-universitesi-
onlisans-ve-li.pdf

https://sbte.eqitim.comu.edu.tr/cift-anadal-programi-r69.html

Durum [0 Uygulama Yok

[] Olgunlagmamis Uygulama

[0 Ornek Uygulama

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve
kurulacak ortakliklar ile dgrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler
alinmahdar.
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Ogrenci Degisimi:

Boliimiimiiz Programlarinin bagka kurumlarla yapmis oldugu ve su anda yiiriirliikkte bulunan
bir anlasma veya kurulmus bir ortakligi bulunmamaktadir.

Boliim programlarindaki 6grenciler, yabanci dil, miilakat, not ortalamasi gibi istenen sartlari
yerine getirdikleri takdirde lisans egitimlerinin belirli bir doneminde baska bir yiiksekogretim
kurumunda yurt i¢i (Farabi)ve yurt dis1 (Erasmus) 6grenci programlari ile egitim gorebilirler.
Universitemizin ise bu konuda anlasmali oldugu iiniversiteler bulunmaktadir. Bunlara
Erasmus ve Disiligkiler Koordinatorliigii web sitemizden aktif olarak ulasilmaktadir. Ayrica
Fakiiltemizde 6grenci degisim programlariyla da ilgili bir koordinatorliik bulunmakta ve
Ogrencilerimiz aktif olarak buradan ve kendi program danigsmanlarindan destek almaktadir.
Bu konuda 6grencilerimiz 6zellikle Erasmus’a bagvuru yapmakta heveslidirler.

Erasmus programi ise Avrupa’daki yiiksekogretim kurumlarmin birbirleri ile ¢ok yonlii
igbirligi yapmalarini tesvik etmeye yonelik Avrupa Birligi'nin bir egitim programidir.
Yiiksekogretim kurumlarinin birbirleri ile ortak projeler {iretip hayata gegirmeleri, 6grenci,
idari ve akademik personel egisimi yapabilmeleri i¢in hibe niteliginde karsiliksiz mali destek
saglamaktadir. Erasmus 0grenim hareketliligi, Yiiksekogretim Kurumu 6grencilerinin bir
akademik yil i¢erisinde egitimlerinin bir veya iki donemini Avrupa Birligi tiyesi bir iilkedeki
anlagsmali bir yliksekdgretim kurumunda gerceklestirmesi olarak tanimlanmaktadir.
Degisimin ger¢eklesecegi akademik yil birinci siifta okuyan lisans 6grencilerimiz Erasmus
ogrenim hareketliligine bagvuruda bulunabilmekte, ancak degisim basladiginda
ogrencilerimizin 1. sinif 6grencisi olmamalar1 gerekmektedir. Erasmus degisim programina
basvurabilmesi i¢in 6grencilerimizin yiiksekdgretim kurumu biinyesinde oOrgiin egitim
kademelerinin herhangi birinde (birinci, ikinci veya iiciincii kademe) bir yiiksekdgretim
programina kayitli, tam zamanli 6grenci olmasi gerekmektedir. Program 6grencilerimizin
kiimtilatif akademik not ortalamasinin (GNO) en az 2.00/4.00 olmasi1 gerekmektedir. Bagvuru
donemlerinde  &grencilerimiz  basvurularini  Universitemizin ~ web  sayfasinda
(http://erasmus.comu.edu.tr/ogrenim-genel-bilgi.html)  yaymlanan link araciligi ile
yapmaktadirlar. Ogrencilerimizin basvuru yapabilmesi igin béliimiimiiz ile Erasmus
Universite Beyannamesi sahibi bir AB Yiiksekdgretim Kurumu arasinda ilgili akademik
yilda gegerli olan bir Erasmus Ikili Anlasmas1 olmas1 gerekmektedir.

Ayrica 6grencilerimiz Fulbrigth degisim programina da basvuru yapabilmektedirler. Daha
once Ogrencilerimiz Erasmus ve Fulbrigth gibi degisim programlarina bagvurmuglarsa da
yabanc1 dil nedeniyle yeterince basarili olamadiklarindan kabul gérmemislerdir. Anabilim
Dalinin anlagsmali oldugu yabanci yiiksekogretim kurumlart disinda lisans diizeyinde ikili
anlagma yaptigimiz bir iiniversite ise heniiz bulunmamaktadir.

Ulusal ve uluslararasi 6grenci degisim programlari

MADDE 15 — (1) Yurt igindeki iiniversitelerle 6grenci degisimi: Universite ile ulusal
diizeydeki diger tiniversiteler arasinda yapilacak protokoller ¢ergevesinde dgrenci degisim
programi uygulanir. Bu protokoller, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yapilir.

(2) Yurt disindaki tiniversitelerle 6grenci degisimi:

a) Universite ile yurt disindaki {iniversiteler arasinda yapilan ikili anlagmalar ve dgrenci
degisim programlar1 cercevesinde, bu lniversitelere bir veya iki yariyil siireyle 6grenci
gonderilebilir.

b) Bu 6grencilerin kayitlar: bu siire icerisinde Universitede devam eder ve bu siire egitim-
Ogretim siiresinden sayilir. Bu 6grenciler, o donem i¢in kendi Boliim/Programlarinda
almalar1 gereken dersler yerine, okudugu iiniversitede aldiklar1 derslerden sorumlu sayilir.
Bu derslerin belirlenmesi, ilgili Boliimiin/Programin teklifi, ilgili Yonetim kurulu onayi ile
kesinlesir. Bu derslerden alinan notlar, ilgili yariyilin basarisi olarak 6grenci bilgi sistemine
islenir ve akademik ortalamaya katilir. Ogrenci, varsa yurt disinda basarisiz oldugu/almadig
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derslerden dogan AKTS kredisi agiginin kapanmasi i¢in akademik danigmaninin 6nerisi ve
ilgili Yonetim Kurulu karar1 ile bu Yonetmelikte belirlenen esaslara uygun olarak, 6gretim
programinda var olan derslerden alir.

¢) Yurt disindaki tiniversiteden degisim programi kapsaminda gelen dgrencilere {iniversitede
okuduklar siire icerisinde bu YoOnetmelik hiikiimleri uygulanir ve aldiklar1 dersler igin
kendilerine not durum belgesi verilir.

2024-2025 Ogretim yilinda program ogrencileri arasinda Erasmus, Mevlana ve Farabi
Programindan yararlanan 6grencimiz bulunmamaktadir. Bu durumun 6grencilerin yabanci
dil yetersizligi, ekonomik sorunlar ve 6-7 Subat 2023 tarihinde {ilkemizde yasanan deprem
felaketi sebebiyle 2022-2023 Bahar Doneminde uzaktan egitime gegilmesinden
kaynaklandig1 degerlendirilmistir. Ogrencilerimizin degisim programlardan daha etkin bir
sekilde yararlanabilmesi i¢in Erasmus anlasmalarinin yenilenmesi c¢alismalarina
baslanmustir.

Kanitlar

https://iro.comu.edu.tr/

http://erasmus.comu.edu.tr/index

http://farabi.comu.edu.tr/
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/ogrenci-degisim-programlari-r67.html

Durum O Uygulama Yok
1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek damismanlhk
hizmeti verilmelidir.

Damismanlik ve izleme:

Ogrencileri ders ve kariyer planlamas1 konularinda yonlendirecek danigsmanlik hizmeti
verilmektedir. Her sinif seviyesinde bir akademik damigmanmi bulunmaktadir. Kariyer
planlamasi konularinda Anabilim Dal1 Baskani tarafindan da bilgilendirme yapilmaktadir.

Danigmanlar, kayit yenileme, ders ekleme birakma islemlerine onay vermekle ve
ogrencilerin kayith olduklar1 programi izlemelerinde; egitim-6gretim calismalar1 ve
iiniversite yasamiyla ilgili sorunlarmin ¢6ziimiinde rehberlik yapmakla gorevlidirler.
Program Ogrencilerin basarisim1 takip etme, danigsmanlik hizmeti verme, niteliklerini
gelistirme ve izleme sorumlulugunu yiiklenmistir. Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi
ve izlenmesi 0gretimde amaclanan hedeflere ulasilmasinin bir gostergesi olarak kabul
edilmektedir. Basari, bireysel sinav notu ve sinif bazinda genel ortalamalarin izlenmesi ile
degerlendirilmektedir. Aym1 zamanda danmisman Ogretim elemani Ogrencileri birinci
siiftan itibaren her konuda bilgilendirmek, yonlendirmek ve takip etmek durumundadir.
Yani sira anabilim dalindaki tiim 6gretim elemanlar1 6grencilerle yakin iligkiler icerisinde
olup onlar1 ydnlendirmektedir. Ogretim elemanlarryla bu sekilde rahat iletisim kurup
destek gormek de d6grencilerimizin motivasyonunu arttirmakta ve memnuniyet diizeylerini
ciddi oranda etkilemektedir. Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dali Bagkanligi ve
danigmanlar araciligiyla dgrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek
danismanlik hizmeti verilmektedir.

Tablo 1.4. 2025-2026 Egitim-Ogretim Yih Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dal
Ogrencilerinin Akademik Damismanlar
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OGRENCININ KAYIT YILI

AKADEMIK DANISMAN

2025

Ogr. Gor. Giilsen ERGINAL

2024 Prof.Dr. Muhammet ERAT
2023 Dr. Ogr. Uyesi Halil Ersin AVCI
2022 Prof.Dr. Muhammet ERAT

2021 ve Oncesi

Ogr. Gor. Giilsen ERGINAL

Danismanhk

MADDE 16 — (1) (Degisik: RG-27/9/2016-29840) Egitim-dgretim yili baginda bdlim
bagkanliginin Onerisi dikkate alinarak ilgili yonetim kurullarinca her 6grenciye, ilgili
boliimiin 6gretim {iyeleri arasindan, yeterli 6gretim tiyesi bulunmayan birimlerde ise 6gretim
gorevlileri arasindan da damigman atamasi yapilabilir. Danismanlar, 6grencilerin kayit
yenileme, ders ekleme birakma islemlerine onay vermekle ve bu 6grencilerin kayitl olduklari
programi izlemelerinde; egitim-6gretim calismalari ve Universite yasamiyla ilgili
sorunlariin ¢6ziimiinde rehberlik yapmakla gorevlidirler.

(2) Kayit siiresi igerisinde gegerli bir mazereti nedeniyle gorevinde bulunamayacak olan
danisman, bu durumu ilgili akademik birime bir yazi ile bildirir. Mazereti kabul edilen
danigsman yerine, birinci fikrada ongoriildigli sekilde ve gecici olarak bagka bir 6gretim
iiyesi/gorevlisi gorevlendirilir ve bu gorevlendirme ilgili 6grencilere duyurulur.

(3) Gegici degisiklikler disinda, danisman degisiklikleri ilgili Yonetim Kurulu tarafindan
yapilir.

(4) Ogrenci, kayit yenileme sirasinda derslerini damisman gdzetiminde belirler ve ders
kayitlar1 danigman tarafindan onaylanmadikc¢a kesinlesmez.

(5) Danigman siiresi igerisinde kaydini yenilemeyen ve onaylatmaya gelmeyen 6grencinin
ders kaydindan sorumlu degildir.

Kanitlar
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-danismanlar-ve-danismanlik-saatleri-
r62.html
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/ogrenci-islemleri/kayit-yenilemelerle-ilgili-bilgiler-
r34.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0o=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip
=5

Durum [0 Uygulama Yok

[1 Olgunlagmamis Uygulama

[0 Ornek Uygulama

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar
seffaf, adil ve tutarh yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Ogrencilerimizin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar:
objektif, seffaf, adil, tutarli ve bilimsel yontemlerle dl¢iilmekte ve degerlendirilmektedir. Bu
baglamda oOgrencilerimiz akademik danigsmanlar1 tarafindan Basar1 Degerlendirilmesi,
Sinavlar, Derslere ve Sinavlara katilmama mazeretleri, Sinav sonuglarinin ilani ve sonuglara
itiraz, Bagar1 notu, Not ylikseltme, Genel not ortalamas1 ve donem not ortalamas1 hakkindaki
mevzuat konusunda bilgilendirilmektedirler. Ayrica, 6grencilerin mazeret, muafiyet ve not
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itiraz1 konusundaki basvurularim1 kolaylastirmak i¢in 6rnek formlar hazirlanmis olup, her
tiirli talep ve itiraz boliim kurulu tarafindan objektif bicimde ele alinmaktadir.

Basar1 Degerlendirmesi:

Universitemizde; ara smav, ara sinav mazeret sinavi, yariyill sonu smavi ve biitiinleme
smavlar1 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Simnav
Y énetmeligine gore yapilir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligine gore 6grenciye verilecek ders notu, her yariyil yapilan en az bir ara
simav notu, yariyil sonu sinav notu, varsa yariyil proje ¢alismasi degerlendirilerek 6gretim
elemani tarafindan belirlenir. Siavlar yazili, sozlii ya da uygulamali olarak yapilabilir. En
az bir ara siav ve bir donem sonu sinav1 verilir. Genel olarak ara sinavin en az %40’1 ve
final snavinin en fazla %60’1 alinarak harf notu hesaplanir. Buna gore 6grenci AA, BA, BB,
CB, CC notlarindan birini almigsa basarili sayilir. DD ve DC notlarindan birini almigsa
kosullu basarmis sayilir. FD ve FF notlarindan birini almis ise basarisiz sayilir.

Siavlar

MADDE 23 - (1) (Degisik paragraf: RG-22/10/2017-30218) Sinavlar; ara sinav, yariyil
sonu sinavi, biitiinleme siavi, mazeret sinavi, tek ders ve ek sinavlardan olusur.

a) Ara smavlar; ilgili egitim-6gretim programinda dngoriilen derslerden yariyil iginde yapilan
ara sinav/sinavlar ve/veya ders icinde yapilan kisa siireli sinavlar, ddevler, 6grencinin
becerilerine dayanan uygulamalar ve benzeri donem igi ¢alismalardir. Her yariyilda en az bir
ara smav uygulanir. Yartyil basinda, donem i¢i sinavlarin sekli ve ders basar1 notundaki
agirhigr 6gretim elemaninin teklifi ve boliim bagkanliginin onayiyla ders bilgi formunda ilan
edilir. Ara sinav programi; her yariyilin ilk dort haftasi icinde derslerden sorumlu 6gretim
elemanlarinin goriigii alinarak boliim baskanliklar: tarafindan ilan edilir. Ara sinav notlari
yartyil sonu smavlarindan en az iki hafta 6nce ilgili dersi alan dgrencilere Universite Bilgi
Yénetim Sistemi (UBYS) iizerinden ilan edilir.

b) Yariyil sonu siavlari; en az on dort haftalik egitim-6gretim doneminden sonraki iki hafta
icerisinde yapilan sinavlardir. Her ders icin yariyil sonu sinavi yapilir. Bir dersin uygulamali
ders olmast durumunda, teorik ile uygulamanin yartyil sonunda ayri sinavlarla veya tek
sinavla degerlendirilmesine 6gretim elemaninin teklifi ve boliim baskanliginin onayiyla karar
verilir ve yartyil baginda ders bilgi formunda ilan edilir. Yariyil sonu sinavina katilmayan
ogrenciler o dersten basarisiz sayilir ve basar1 notu olarak FF verilir. Yariyil sonu sinav
programlari, ilgili Boliim/Program baskanliklarinca hazirlanir ve akademik birimlerin
onayina sunulur. Yariyil sinav programi sinavlardan en az iki hafta 6nce ilan edilir. Yariyil
sonu sinavl i¢in mazeret sinavi yapilmaz.

¢) Biitlinleme sinavlari; yariyil sonu sinavindan sonra yapilan sinavdir. Biitlinleme sinavina,
yartyll sonu sinavina girme hakkini kazanip da bu sinavlara mazeretli veya mazeretsiz
girmeyen Ogrencilerle, girip de basarisiz duruma diisen 6grencilerin girebildigi smavdir.
Biitiinleme smavina girmeyen o6grencilerin yariyil sonu sinavlari sonunda olusan basari
notlar1 aynen kalir ve bu 6grencilere ayrica bir sinav agilmaz. Biitiinleme sinavlari yariyil
sonu sinavlarinin bitiminden itibaren bir hafta sonra yapilir. Biitlinleme sinavlari i¢in mazeret
siav1 yapilmaz. Yariyil sonu bagar1 notu DD ve {izeri olan 6grenciler biitiinleme sinavina
giremezler.

¢) Mazeret sinavlari; hakli ve gecerli nedenlere dayali mazereti nedeniyle ara sinava
katilmayan ve sinavdan sonraki bir hafta icerisinde durumunu belgeleyen Ogrencilerin
mazeretlerinin ilgili Yo6netim kurullarinca kabul edilmesi halinde, 6§rencinin katilmadigi ara
siavlar o yariyil icinde ilgili Yonetim Kurulunun belirledigi tarihler arasinda yapilan
sinavdir. Mazeret sinavi hakki, sadece ara sinavlar i¢in verilir. Mazeret sinavina girebilme
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kosullar1 ve smavin uygulanmasinda 24’lincii madde hiikiimleri esas alinir. Mazeret
sinavlarina herhangi bir nedenle girmeyen 6grencilere, tekrar mazeret sinavi yapilmaz.

d) (Degisik: RG-22/10/2017-30218) Tek ders smavlari; diger derslerden basarili olduklari
halde sadece bir dersten basarisiz olmalar1 nedeniyle mezun olamayan Ogrencilere bir
yartyilda sadece bir defa olmak lizere, akademik birimlerin ilgili yonetim kurulu karar ile
donem sonunda yapilan sinavdir. Bu sinava dgrencilerin girebilmeleri i¢in sinavin yapilacagi
donemde kayit yenilemeleri ve ilgili dersin 6dev, devam gibi gerekliliklerini yerine getirmis
olmalar1 gerekir.

e) (Ek: RG-22/10/2017-30218) Ek siavlar; azami 6grenim siiresi sonunda mezun olabilmek
icin son simif 6grencilerine, basarisiz olduklari biitiin dersler i¢in iki ek simav hakki verilir.
Bu sinavlar sonunda basarisiz ders sayisini bes derse indirenlere bu bes ders i¢in {i¢ yariyil,
ek smavlar1 almadan bes derse kadar basarisiz olan 6grencilere dort yariyil; bir dersten
basarisiz olanlara ise 6grencilik hakkindan yararlanmaksizin sinirsiz, basarisiz olduklari
dersin siavlarina girme hakki taninir. Ek siavlara iliskin esaslar asagida belirtilmistir:

1) Mezun olabilmek i¢in gerekli biitlin derslerden geger not aldiklar1 halde not ortalamalarini
saglayamamalar1 sebebiyle ilisikleri kesilme durumuna gelen son dénem 6grencilerine not
ortalamalarin1 yiikseltmek iizere diledikleri derslerden sinirsiz sinav hakki taninir. Bunlardan
uygulamali, uygulamasi olan ve daha dnce alinmamis dersler disindaki derslere devam sarti
aranmaz.

2) Acilacak sinavlara, iist iiste veya aralikli olarak toplam ii¢ egitim-6gretim yil1 hi¢ girmeyen
ogrenci, sinirsiz sinav hakkindan vazgegmis sayilir ve bu haktan yararlanamaz. Sinirsiz hak
kullanma durumunda olan 6grenciler sinava girdigi ders basina 6grenci katki payini/6grenim
ticretini 6demeye devam ederler. Ancak bu 6grenciler, sinav hakki disindaki diger 6grencilik
haklarindan yararlanamazlar.

3) Sinavlarin degerlendirilmesi ve ders basar1 notlarinin belirlenmesinde uygulanacak esaslar
Senato tarafindan diizenlenir.

(2) Sinavlarin yazili olmasi esastir. Ancak, 6gretim elemaninin talebi, ilgili boliim kurulunun
onaylyla ve yariyil basinda ders bilgi formunda ilan edilmek kosuluyla, sinavlar, sozlii
ve/veya uygulamali olarak da yapilabilir.

(3) Sinav sonuglar1 akademik takvimde yartyil sonu basari notlarmin internet itizerinden
girilmesini belirleyen tarihi takiben on bes giin iginde ilgili dgretim elemani tarafindan Bolim
Bagkanligina verilir. Sinav kagitlar1 ve tutanaklarindan olugan belgeler ile 6grencinin basari
notunun belirlenmesinde katkida bulunan diger belgeler, ilgili akademik birimlerin Y6netim
kurullarinca daha uzun siire saklanmasi Ongoriilmedikce, son islem gordiikleri tarihten
baslayarak, dersin sorumlu 6gretim {iyesi tarafindan iki hafta igerisinde miihiirlii bir sekilde
ilgili boliim baskanligr araciligr ile akademik birimlere teslim edilir. Bu belgeler akademik
birimler tarafindan iki y1l stireyle saklanir. Bu siireler sonunda usuliine gore imha edilir.

(4) Sinavlar, o dersi vermekle gorevli 6gretim elemanlar tarafindan yapilir. Gorevli 6gretim
elemanmin sinav déneminde izinli/gorevli izinli olmasi durumunda smavlarin kimin
tarafindan yapilacagl ve degerlendirilecegi, ilgili bolim kurulu tarafindan kararlastirilir.
Yazili smavlar icin Ogretim elemaninin talebi ve ihtiyact dogrultusunda gozetmen
gorevlendirilmesi ilgili akademik birim tarafindan yapilir. Uygulamali derslerin maket,
resim, el sanati tiirli degerlendirme calismalariyla ilgili 68renci ve YoOnetim tarafindan
diizenlenen bir tutanak ile islem yapilir. Staj ve uygulama sonunda, sinav yapma mecburiyeti
olan akademik birimlerde, staj ve uygulama sinavlarinin nasil yapilacagi, ilgili kurullar
tarafindan belirlenen uygulama esaslarina gore belirlenir.

Smavlara katilmama mazeretleri
MADDE 24 — (1) Saglik sorunu yasayan ve bu durumu saglik raporu ile belgelendiren,
birinci dereceden yakini vefat eden veya durumu 21 inci veya 32’nci maddelerde belirtilen
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bir duruma uyan 6grenciler, sinav giiniinii izleyen en geg¢ bir hafta icinde durumlarini ilgili
birime bildirmek ve belgelemek kosuluyla sahsen ve/veya noter tasdikli yetki belgesi
verdikleri vekilleri araciligiyla mazeret sinavi talebinde bulunabilirler.

(2) Igili Y6netim kurulunca saglik raporu ve/veya mazereti kabul edilen dgrencilerin isimleri
ve mazeret sinav tarihleri sinavdan 6nce ilan edilir.

(3) Ogrencinin gegerli bir gerekge ileri siirmesi durumunda mazeretli veya raporluyken
girmis oldugu ara smavlarin iptal edilip edilmeyecegine ilgili boliim Yonetim Kurulu karar
VErir.

Sinav sonuclarinin ilan1 ve sonuclara itiraz

MADDE 25 — (1) Ara sinav sonuglari, dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan yariyil
sonu simavindan en az iki hafta 6nce, yilsonu sinavlari i¢in ise akademik takvimde belirlenen
tarihlerde UBYS {izerinden ilan edilir. Sinav kagitlar1 ve tutanaklarindan olusan belgeler ile
Ogrencinin basar1 notunun belirlenmesinde katkida bulunan diger belgeler 23’ilincli maddeye
gore islem goriir. Notlarin sisteme internet iizerinden girilmesinin miimkiin olmadig1
durumlarda simavin yapilmasini takiben iki hafta icerisinde sinav sonuglar1 akademik birime
teslim edilir.

(2) Ogrenci; sinav sonuglarmin duyurulmasindan itibaren en geg bir hafta iginde bagh oldugu
ilgili akademik birime dilek¢e ile basvurarak sinav kagidinin yeniden incelenmesini
isteyebilir. Dekanlik veya miidiirliik maddi bir hata yapilip yapilmadiginin belirlenmesi i¢in
siav kagidini ilgili boliim baskanligi araciligiyla dersin sorumlu 6gretim elemanina inceletir
ve sonucu dgrenciye teblig eder. Ogrencinin itirazinin devami halinde; ilgili Yénetim kurulu
karar1 ile sorumlu &gretim elemaninin dahil olmadigi, es veya daha yiiksek akademik
unvanda 6gretim elemanlarindan olusan en az ii¢ kisilik bir komisyonda cevap anahtariyla
ve/veya diger sinav kagitlar1 ve dokiimanlari ile karsilastirmali olarak yeniden esastan
inceleme yapilir. Not degisiklikleri ilgili Yonetim Kurulu karart ile kesinlesir. Not degisikligi
ile ilgili Yonetim Kurulu karari, Ogrenci Isleri Daire Bagkanligina bildirilir. Giizel Sanatlar
alaninda uygulama ve/veya performansa yonelik sinavlarda maddi hata disinda itiraz kabul
edilmez.

Basari notu

MADDE 26 — (1) 100 puan iizerinden verilen donem i¢i egitim 6gretim etkinliklerinden (ara
simav/smavlar, uygulama, staj, seminer, proje, Odev, laboratuvar vb.) alinan notlarin
ortalamasinin %401 ve yariyil sonu veya biitlinleme sinav notunun %60°1 alinip toplanarak
Ogrencinin basari notu hesaplanir. “Basar1 Notu Degerlendirme Tablosu”na gore Harf Notu
ve AKTS notu verilir (Tablo 1.5).

(2) Bir dersten basarili sayilabilmek i¢in diger sartlara ek olarak o dersin yariyil sonu veya
biitiinleme siavindan en az 50 puan almak gerekir, bu puan1 alamayan 6grencilerin basari
notu 40’1n altinda ise FF, 40 ve iizerinde ise FD harf notu olarak takdir edilir.

(3) 2547 sayili Kanun’un 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde belirtilen ortak
zorunlu derslerden alinan (YE) ve (YS) notlar1 ile kredisiz dersler igin (DS) notlar1 agirlikli
not ortalamasinin hesabinda dikkate alinmazlar; ancak kredili derslerde (DS)’nin karsiligi
0.00 sayilir.

(4) Ogrencilere, asagidaki tabloda goriilen puanlara karsilik gelen basari notundan daha
asagida basar1 notu verilmez. Basar1 notu degerlendirmesinde tabloda belirtilen notlara
karsilik gelen harf/AKTS notlarindan daha yiiksek bir harf/AKTS notu da verilemez.

(5) Basar1 notu degerlendirme tablosuna gore kredili bir dersten bir 6grenci,

a) (AA), (BA), (BB), (CB) veya (CC) notlarindan birini almis ise o dersi bagsarmis sayilir.

b) (DC) veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’su 2.00 ve iizeri ise kosullu basarili
sayilir.
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¢) (DC) veya (DD) notlarindan birini almig ve GNO’su 2.00’1n altinda ise kosullu basarisiz
sayilir.

¢) (FD) ve (FF) notlarindan birini almis ise basarisiz sayilir.

d) Derse devam kosulunu yerine getirmediyse devamsiz (DS) sayilir.

¢) Kredisiz olan dersler ile stajlarin devamsizlik ve basar1 degerlendirmelerinde; (YE) yeterli,
(YS) yetersiz, (DS) devamsiz sayilir.

f) Ogrencinin girmeyi hak etmedigi bir sinava girmesi sonucunda aldig1 not iptal edilir.

Tablo 1.5. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Basar1 Notu Degerlendirme Tablosu

Basar1 Notu | Harf Notu [Katsayi AKTS Notu
90 — 100 AA .00 A
85 -89 BA 3.50
80 — 84 BB 3.00 B
70-79 CB 2.50 C
60 — 69 CC 2.00
55-59 DC 1.50 D
50 — 54 DD 1.00 E
40— 49 FD 0.50 F
0-39 FF 0.00 FX
Yeterli YE - S
Yetersiz YS - U
Devamsiz DS 0.00(Kredili Dersler i¢in)] NA
Not yiikseltme

MADDE 27 — (Degisik: RG-22/10/2017-30218)

(1) GNO’sunu ytikseltmek isteyen dgrenciler, basardiklar1 dersleri, 18.madde hiikiimlerine
gore, dersin agildig1 yartyilda tekrar alabilirler. Tekrar edilen derslerde alinan son basar1 notu
gecerlidir. Bir dersin devam kosulunu bir kez yerine getiren 6grencilerin bu dersi tekrar
almalar1 durumunda devam kosulu aranmaz.

Genel not ortalamasi ve donem not ortalamasi

MADDE 28 —(1) Ogrencilerin basari durumlari, 26. maddeye goére derslerden almis
olduklar1 notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem Not Ortalamasi
(DNO) ve Genel Not Ortalamas1 (GNO) degerleriyle izlenir.

(2) DNO bir yartyilda alian derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden alinan
notlarin katsayisinin ¢arpimlari toplaminin, ayni derslerin AKTS kredi toplamina boliinmesi
ile elde edilir. Elde edilen ortalama, virgiilden sonra iki hane olmak iizere gosterilir.
Virgiilden sonraki ii¢iincii hane, besten kiiclikse sifira; bes veya besten biiylikse, ikinci haneyi
bir rakam artiracak sekilde yuvarlanarak hesaplanir.

(3) GNO ise tiim yariyillarda alinan derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden
alian notlarin katsayisinin ¢arpimlart toplaminin tiim derslerin AKTS kredisi toplamina
boliinmesi ile elde edilir. Sonug, virgiilden sonra iki hane olmak {izere gosterilir. Virgiilden
sonraki li¢ilincii hane i¢in ikinci fikrada yer alan hiikiim uygulanir.
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Kanitlar
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip
=5

Boliim/Program Web Sitesi, 2021-2025 Egitim Fakiiltesi Stratejik Plani,

Egitim Fakiiltesi Kurum I¢ Degerlendirme Raporu,

Boliim Performans Gostergeleri ve Degerlendirme Anketleri,

Boliim Kurum I¢i Degerlendirme Raporu (KiDR 4)

Bolim Stratejik Plani (2021-2025)

Boliim ve Program Faaliyet Raporlari
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/stratejik-plan-r47.html
https://egitim.comu.edu.tr/tr/sayfa/stratejik-eylem-plani-r48.html
https://www.mevzuat.qgov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip
=5

Durum [0 Uygulama Yok

[1 Olgunlagsmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve
uygulamyor olmahdir.

Mezuniyet Kosullar

Ogrencilerin mezuniyet kosullari, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi On lisans-Lisans
Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeliginin 37. maddesine gore belirlenmektedir. Bu
programdan mezun olabilmek i¢in dgrencilerin; Ogretim programlarindaki tiim derslerden
4,00 tizerinden en az 2,00 Genel Not Ortalamasina sahip olmalar1 ve donemlik zorunlu ve
secmeli ders kotalarina uygun olarak 240 AKTS kredisi almalar1 zorunludur.

Ders sec¢imi sirasinda 6grencilerimiz zorunlu ve se¢meli derslerin 6grenme ve program
ciktilar1 konusunda akademik danigmanlar1 tarafindan bilgilendirilmektedir. Ayrica,
ogrenciler Egitim Katalogundan 6grenme ve program ciktilarimin giincel halini takip
edebilmektedir. Bunun yani sira sinav kagitlarinda her bir sorunun 6grenme c¢iktilariyla
iliskisi 6gretim lyesi tarafindan 6grencilere sunulmaktadir. Program ¢iktilarii 6lgmeye
yonelik olarak anket uygulamasi gelistirilmektedir.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermeden 6nce akademik damismanlari tarafindan
programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirilip getirilmedigi incelenmektedir.
Ardindan mezun olmaya hak kazanan 6grenciler boliim kurulu tarafindan onaylanmaktadir
ve akademik danigmanlari tarafindan diplomalarinda yer alan Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi
(TYC), Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AYC) ve ECTS etiketleri konusunda
bilgilendirilmektedirler.

Mezuniyet

MADDE 37 — (1) Bir 6grencinin kayitl oldugu programdan mezun olabilmesi i¢in, almakla
ylikiimli oldugu tiim derslerden basarili olmasi, varsa zorunlu stajlardan basarili olmasi,
kredisiz derslerden (YE) almasi ve 6n lisans mezuniyeti i¢in 120, dort yillik lisans mezuniyeti
i¢in 240, bes yillik lisans mezuniyeti i¢in 300 AKTS kredisi almasi zorunludur. GNO’su 2.00
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ve lizerinde olan Ogrenciler kosullu basarili derslerden de basarili kabul edilirler. Bir
ogrencinin GNO’su ayni zamanda mezuniyet not ortalamasidir.

(2) Ogrencinin mezuniyetine ilgili akademik birimlerin béliim kurullarmin kararlar:
dogrultusunda alinan ilgili Yonetim Kurulunca karar verilir.

Kanitlar
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip
=5
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0gOXawf55QU54
HewImT6Q!xGGx! IxGGx!&apldStr=n0gOXawf55QU54HewImT6QIxGGx! IxGGx!&culture=tr
-TR

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-r11.html

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

2-PROGRAM EGITiM AMACLARI
2.1-Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nin temel hedefleri arasinda yer alan: “Kalite odakls,
yenilik¢i ve girisimei bir {iniversite olmak” diisturundan hareketle Egitim Fakiiltesi Tiirkce ve
Sosyal Bilimler Egitimi Béliimii Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programinin temel hedefi: kamu
ve Ozel egitim kurumlarinin ihtiyag duydugu Sosyal Bilgiler 6gretmeni gereksinimi
karsilamaktir. Boliimiim{iiz bu faaliyetleri ¢ergevesinde ayrica;

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi iiniversitemizin ve Fakiiltemizin kurumsal hedefleri ve
onceliklerinin yam sira giincel ulusal ve uluslararas1 egitim ihtiyaclar1 ve hedeflerini dikkate
almaktadir. Bu kapsamda Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi lisans egitimi i¢in gerekli
yeterlilikleri de zaten tanimlamstir. Ayrica 1997, 2006-2007 ve 2018 yillarinda Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan Ogretmen Yetistirme Lisans Programlar1 hazirlanirken her bir program igin
egitim amagclar1 siralanmistir. Bologna siirecine uyum saglanmasi amaglanmistir. Bologna
stirecine uyum saglanmasi amaglanmistir. Mezunlarin bu yeterliliklere ne kadar sahip oldugu
hakkinda birim web sitemiz aracilif ile 6l¢limler yapilmaktadir. Egitim programinin amag ve
hedefleri, 6grencilerin kazanmasi beklenen bilgi, beceri ve tutumlar igerir ve mezundan
beklenen yeterlik ve yetkinlikleri tanimlar bu da program c¢iktilarimizda aktif olarak
gbzlemlenebilir.
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi icin kurumsal amag ve hedefler ortaya konurken son olarak
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan ulusal ve uluslararasi 6gretmen yetistirme amag, hedef ya da
ciktilartyla uyumlu bir sekilde 2018 yilinda 6gretmen egitimi lisans programlarinda genel bir
degisiklige gidilmistir. Program mezunlarinin, egitim sektoriiyle ilgili ulusal ve uluslararasi
platformda yasanan giincel gelismeleri takip eden, iletisim becerisi yliksek, 6zgiiveni tam, yasam
boyu 6grenmeyi diistur edinmis 6gretmenler olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir. Program
mezunlarimiz kendini yetistirmeye hevesli;

1. Ekip ve proje ¢alismalarina yatkin;
Insan iliskileri ve iletisime azami derecede 6nem veren;
Yasam boyu 6grenme bilinciyle akademik olarak siirekli olarak kendini yenileyen,
Bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanabilen,
Elestirel diisiinen ve problem ¢6zebilen mezunlar haline gelecektir.

akrown
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Bu ¢ergevede tiim mezunlarimiz;

Kamu ve 6zel egitim kurumlarinin ihtiya¢ duydugu Sosyal Bilgiler 6gretmeni gereksinimi
karsilayacaktir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nin temel hedefleri arasinda yer alan: “Kalite odakls,
yenilik¢i ve girisimei bir iiniversite olmak” diisturundan hareketle Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Programinin hedefi: kamu ve 6zel egitim kurumlarinin ihtiyag duydugu Sosyal Bilgiler 6gretmeni
gereksinimi karsilamaktir.

Kanitlar

https://egitim.yok.gov.tr/tr/page/496
https://eqgitim.yok.gov.tr/documentFiles/1759402144977.ogretmen-yetistirme-
ve%20egitim-fakulteleri.pdf
https://eqgitim.yok.gov.tr/documentFiles/17593279221.Sosyal%20Bilgiler%20%C3%96%C
4%9Fretmenli%C4%9Fi%20Lisans%20Program%C4%B1.pdf
https://kalite.comu.edu.tr/kurumsal-bilgiler/misyon-vizyon-ve-temel-degerler-r14.htmil
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=n0gOXawf55QU54
HewImT6QIXGGx!IXGGx! &apldStr=n0gOXawf55QU54HewImT6QIXGGx! IXGGx!&cult
ure=tr-TR

Durum [0 Uygulama Yok

[0 Olgunlagsmamis Uygulama

[0 Ornek Uygulama

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarmin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Bu amaglar; programlarimiz mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerine ve mesleki beklentilerine uymakta ve karsilamaktadir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi amaglarma ulasma kapsaminda misyonu ve egitim
amaglart mezunlarinin erismeyi istedikleri kariyer hedefleri ve mesleki beklentileriyle
uyumludur. Yeterli mesleki donanima sahip, siirekli iyilesmeyi ve yasam boyu 6grenmeyi
ilke edinmis, ¢agin gerektirdigi niteliklere sahip 6gretmen yetistirme programlarmin 6z
gbrevi ile uyumludur. Anabilim Dalmin bu amaglar1 2025 yilinda Ogretmen Strateji Belgesi
ile uyumlu hale getirilmistir. Ayrica gecen zaman i¢inde egitim bilimleri ve 6gretmen
yetistirmeyle ilgili olarak 12. Kalkinma Plan1 (2024-2028), MEB’in Stratejik Plan1 (2024-
2028), Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlikler Cercevesi, Ogretmen Yetistirme ve Egitim
Bilimleri Alan Yeterlikleri gibi bir takim resmi belgeler yayimlanmistir. Bu gercevede
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi programi yeni yeterlikler yaninda yeni hedefleri ve beklentileri
karsilamasi saglanmistir. Yiksekogretim Kurulu i¢ ve dis paydaslarin goriislerini alarak
benimsedigi, ulusal ve kiiresel dlgekteki gelismeler de dikkate alinarak gerekli zamanlarda
tiim paydaslarla istisare edilip glincellenmistir. Baska bir iadeyle programlarin amaci kamu
ve 0zel sektoriin ihtiyag duydugu nitelikli 6gretmeni yetistirmektir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi mezunlarinin, nitelikli bicimde yetismis, egitim
sektoriiyle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel gelismeleri takip eden,
iletisim becerisi yiiksek, Ozgliveni tam O&gretmenler olarak hizmet vermelerini
hedeflemektedir. Ogrencilerimize siirekli gelisen Ogretmen egitiminin verilmesini
saglamak amaciyla, ilgili sektorlerle isbirligi sonucu seminer, panel ve konferanslar
diizenlenmektedir. Boliim programlarindan mezun olan 6grencilerin kamu ve 6zel sektdrde
calisma olanaklarina sahiptir. Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programinin amaglar
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mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve mesleki
beklentileri karsilamaktadir.

Kanitlar

2021-2025 Egitim Fakiiltesi Stratejik Plani,

Egitim Fakiiltesi Kurum I¢ Degerlendirme Raporu,

Boliim Performans Gostergeleri ve Degerlendirme Anketleri,

Béliim Kurum Igi Degerlendirme Raporu (KIDR 4)

Boliim Stratejik Plani (2021-2025)

Boliim ve Program Faaliyet Raporlari.
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/stratejik-plan-r47.html
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0qOXawf55QU54
HewImT6QIXGGx!!xGGx!&apldStr=n0gOXawf55QU54HewImT6Q!IXGGx! IXGGx! &cult
ure=tr-TR

https://egitim.yok.gov.tr/documentFiles/1759402144977.ogretmen-yetistirme-

ve%20egitim-fakulteleri.pdf
https://egitim.yok.gov.tr/documentFiles/17593279221.Sosyal%20Bilgiler%20%C3%96%C

4%9Fretmenli%C4%9Fi%20Lisans%20Program%C4%B1.pdf

Durum [0 Uygulama Yok
[0 Olgunlagsmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6z gorevleriyle uyumlu olmalidir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi amaglarina ulasma kapsaminda Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi ve Egitim Fakiiltesi 6z gorevleriyle uyumludur. Bu uyum yukaridaki
béliimlerde oldugu gibi bu béliimde de acik¢a aktarilmistir. Universitemizin misyonu;
Egitim ve 6gretimde bilgili, donaniml, kiiltiirlii ve 6zgiiveni yliksek bireyler yetistirmeyi
hedefleyen; bilimsel caligmalarda uygulamaya doniik, proje odakli ve cok disiplinli
arastirmalar yapma anlayisini benimsemis; paydaslariyla siirdiiriilebilir iligkileri gozeten;
bilgiyi, Canakkale ilinin tarihi ve zengin dokusuyla harmanlayan; kalite odakli, yenilik¢i ve
girigsimci bir liniversite olmaktir.

Universitemizin bu misyonuna karsilik Egitim Fakiiltesinin misyonu egitim, 6gretim ve
arastirma kalitesi ile Tiirkiye ve diinyada taninmig; katilimer ve paylasimer bir yonetime
sahip; fakiilte-toplum isbirligini saglamada Oncii; insan onurunu ve degerini Yyliicelten;
evrensel degerlere saygili ve toplam kalite yonetimini benimsemis bir fakiilte olmaktir.

Bununla birlikte 6grencilerine; bilgi toplumunun pozitif katilimcilar: olmalar i¢in gereken
bilgi, beceri, yetkinlik ve ahlaki degerleri en {ist diizeyde kazandiran ve ¢agdas bir 6gretim
kiiltiirii olusturmakla taninan model bir fakiilte olma amacindadir. Ogrencilerinin bireysel
yeteneklerini gelistirmek, bilgilerini sosyal yasama aktarmayi o6gretmek i¢in cagdas
metotlar1 ve teknolojiyi kullanabilen, elestirel diisiinen, dmiir boyu 6grenmeyi ilke edinen,
ulusal ve uluslararas1 platformlara katilimei, toplumun gelismesine katkida bulunarak
yaratict diisiinebilen, Atatiirk Ilkelerine ve Inkilaplarma bagli ve ona sahip ¢ikan
ogretmenler yetistirmektir.

Bu baglamda;
1. Ogretim elemani, d6grenci, 6gretmenlerin gereksinim duydugu hizmet ve olanaklar
sunan,
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2. Her diizeyde 6gretim yontemi, teknikleri ve stratejileri ile 6gretim teknolojilerini
kullanarak hayata gegiren bir fakiilte yaratmak amaglanmaktadir.

Bu ¢ergevede Egitim Fakiiltesi Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Bolimi Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi misyonu ise yasam boyu 6grenmeyi ve kendini yenilemeyi ilke edinmis,
bilimsel bakis gelistirebilen, yapici, sorunlara ¢oziim iireten, elestirel diisiinebilen, gelecege
yonelik idealleri olan, iletisim becerilerine sahip, iletisim ve egitim teknolojilerini
kullanabilen, disiplinler arasi iliski kurabilen ve bunlar1 farkli alanlara aktarabilen, teori ile
uygulamayi birlestiren, egitimde uluslararasi alanlardaki ¢alismalari alanina uygulayabilen,
giincel yaklasim, strateji, yontem ve teknikleri takip edebilen Sosyal Bilgiler 6gretmenleri
yetistirmektir.

Bolim programlarinin 6z gorevleri birim ve kurum 06z gorevleriyle tiim ydnleriyle
uyumludur. Egitim amaglarinin yapilandirilmasinda birimin ve kurumun 6z gorevleri ve
2025 tarihli Ogretmen Strateji Belgesi gdz dniine alinmus, Ogretim Planlar1 Yiiksekogretim
Kurulu’nca tiim paydaslarla farkli zamanlarda yapilan toplantilarda tartisilarak bu amaclar
stirekli gelisim c¢aligmalar1 gergevesinde giincellenmistir. Tiim bu calismalara yonelik
linkler de ayrica kanit olarak eklenmistir. Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi
mezunlarinin, nitelikli bigimde yetismis, egitim sektoriiyle ilgili ulusal ve uluslararasi
platformda yasanan giincel gelismeleri takip eden dgretmenler olarak hizmet vermelerini
hedeflemektedir. Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programinin 6z gorevleri birim ve kurum 6z
gorevleriyle tiim yonleriyle uyumludur. Egitim amaglarinin yapilandirilmasinda birimin ve
kurumun 6z gorevleri gdz oniine alinmustir.

Kanitlar

http://egitim.comu.edu.tr/fakultemiz/vizyon-misyon.html

http://sbte.egitim.comu.edu.tr/
http://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/vizyon-misyon-degerler-hedefler.html
https://egitim.yok.qov.tr/tr/page/496
https://egitim.yok.gov.tr/documentFiles/1759402144977.ogretmen-yetistirme-
ve%20eqgitim-fakulteleri.pdf
https://egitim.yok.qgov.tr/documentFiles/17593279221.Sosyal%20Bilgiler%20%C3%96%C
4%9Fretmenli%C4%9Fi%20Lisans%20Program%C4%B1.pdf
https://www.comu.edu.tr/misyon-vizyon

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=n0gOXawf55QU54
HewImT6QIXGGXx!IXGGx!&apldStr=n0gOXawf55QU54HewImT6QIXGGx!IXGGx!&cult
ure=tr-TR

Durum O Uygulama Yok
[0 Olgunlagsmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

2.4-Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini stirece dahil ederek belirlenmelidir.

Yeterli mesleki donanima sahip, yasam boyu 6grenmeyi ilke edinmis, ¢agin gerektirdigi
niteliklere sahip 6gretmen yetistirebilmek Boliim 6z gorevi ile uyumlu amaglardir. Sosyal
Bilgiler Ogretmenligi Programiin gelisebilmesi, egitim kalitesini artirabilmesi, cagdas ve
modern egitim teknolojileri ile donatilabilmesi ancak tiim paydaslarinin destegi ile miimkiin
olabilecektir. Bu amacgla paydaglar1 belirleyerek onlarin durumlarint da dikkate alacak
sekilde stratejilerini belirlemistir. Bunlarin baglicalar1 tiniversitemiz ve Egitim Fakiiltesinin
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ikili isbirligi ve protokolleri i¢erisinde bulunan kurumlardir. Bu kapsamda paydaslarimizin
baslicalari su sekilde siralanabilir:

I¢ Paydaslar

Ogrenciler ve aileleri

Akademik personel ve aileleri

Idari personel ve aileleri

Fakiilte Yonetimi

Universite Yonetimi

Yiiksekogretim Kurulu

Dis Paydaslar

Milli Egitim Bakanlig1 ve Il Milli Egitim Miidiirliigii

Resmi ve 6zel ortadgretim okullar

Ulusal ve uluslararasi egitim ve aragtirma kuruluslari

COMU Egitim Fakiiltesi Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi1 mezunlari

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi tiim bu paydaslar ile siirekli etkilesim iginde
bulunulmaktadir.

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan Sosyal Bilgiler Ogretmenligi lisans programinin
gelistirilmesine yonelik tiim paydaslar ile yliriittiigli calismalar asagida dzetlenmistir.
Ogretmen yetistirme programlarinda 1997, 2006, 2009 ve 2018 yillarinda gerceklestirilen
program glincelleme calismalarinda, daha ¢ok ilkdgretim kademesiyle ilgili programlar
iizerinde durulmus; meslek bilgisi dersleri disinda ortadgretim alan Ggretmenligi
programlariyla ilgili bir giincelleme yapilmamistir. Yeni fakiilte sablonunda béliim adlarinda
ilkdgretim ve ortadgretim ayrimi ortadan kaldirilmis olup gilincelleme calismalari da, biitiin
lisans  programlar1  iizerinde  gergeklestirilmistir. ~ Ozellikle — ortadgretim  alan
ogretmenlikleriyle ilgili lisans programlar1 basta olmak iizere iiniversiteler ve fakiilteler
arasinda haftalik ders saati, ders kredisi ve AKTS yonlerinden uyumsuzluklar meydana
gelmistir. Bu durum, ayrica bagka sorunlara neden olmustur. Soyle ki; kredi ve AKTS
uyumsuzluklarindan dolay1 yatay gegisler, ¢ift ana dal uygulamalari, Erasmus, Mevlana ve
Farabi  degisim  programlari  yOniinden  aksakliklar  yasandigi  goriilmiistiir.
(https://eqitim.yok.gov.tr/documentFiles/17593279221.Sosyal%20Bilgiler%20%C3%96%
C4%9Fretmenli%C4%9Fi%20Lisans%20Program%C4%B1.pdf)

Milli Egitim Bakanligi tarafindan bazi derslerin programlariyla ilgili yakin zamanda
gerceklestirilen yeniden yapilandirma ve gilincelleme ¢alismalart yaninda Ogretmenlik
alaninda da bazi diizenlemeler yapilmistir. Bu baglamda Ogretmenlik Meslegi Genel
Yeterlikleri yeniden hazirlanarak 2017 yilinda yayimlanmistir. Ayrica 2017 yilinda
Ogretmen Strateji Belgesi yayimlanmistir. S6z konusu belgelerde, 6gretmenlikle ilgili yeni
yeterlikler yaninda yeni hedeflere ve beklentilere yer verilmistir. Ayrica gegen zaman iginde
egitim bilimleri ve 6gretmen yetistirmeyle ilgili olarak 12. Kalkinma Plani (2024-2028),
MEB’in Stratejik Plan1 (2024-2028), Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlikler Cercevesi,
Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri Alan Yeterlikleri gibi bir takim resmi belgeler
yayimlanmistir. Avrupa yiiksekogretim alaninda Bologna siirecine uyum, kalite ve
akreditasyon caligmalari, diinyada ve Tiirkiye’de ayn1 alanda egitim veren lisans programlari
icin ¢ekirdek programlar olusturma konular1 glindeme gelmekte olup bu baglamda
egitim/egitim bilimleri fakiiltelerinin lisans programlarinin da giincellenmesine ve ortak
cekirdek programlar olusturulmasina ihtiyac duyulmustur.
(https://eqitim.yok.gov.tr/documentFiles/1759402144977.ogretmen-yetistirme-
ve%20eqitim-fakulteleri.pdf)
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Her lisans programi i¢in ayri bir komisyon olusturulmustur. Her komisyon {i¢-bes iiyeden
meydana gelmistir. Uyelerden birinin program gelistirme/egitim programlari ve dgretim
alanindan olmasina dikkat edilmistir. Her komisyonda ilgili program alanindan bir alan
egitimcisi yer almistir. Komisyonlarin galisma siireglerini koordine edecek bir tist komisyon
kurulmustur. Ogretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri ve Genel Kiiltiir Dersleri i¢in ayr
komisyonlar olusturulmustur. Komisyonlar, éncelikle ilgili lisans programi hakkinda bir
durum tespiti yapmustir. ilgili alanda, diinyadaki ve Tiirkiye’deki gelismeler, ilgili literatiir,
aragtirmalar ve raporlar taranmistir. Bu taramalarda ozellikle 21. ylizyill beceri ve
yeterlilikleri incelenmis ve dikkate alinmuistir. Ilgili lisans programindan segilmis mezunlar,
veliler, okul midiirleri, 6gretmenler ve Ogretim elemanlariyla goriismeler yapilmistir.
Bologna Siireci kapsaminda Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) ve
Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri Alan Yeterlikleri incelenmistir. MEB’in 2024-2028
Stratejik Plani ve 12. Kalkinma Plani (2024-2028) incelenmistir. Mevcut lisans programinin
amaglar1 ve 8grenme ciktilari, TYYC ve Ogretmen Yeterliklerine gore karsilastirilmustir.
Ogrenme ¢iktilar1 diisiiniilerek (program ciktilar1 ve 6grenme ¢iktilart matrisi) dersler
degerlendirilmistir. lyilestirilmesi gereken program ciktilar1 ve &grenme ¢iktilar:
belirlenmistir. Kalite ve akreditasyon stirecleri dikkate alinmustir.
(https://eqitim.yok.gov.tr/documentFiles/1759402144977.ogretmen-yetistirme-
ve%20egitim-fakulteleri.pdf)

flgili programdaki derslerin adi, igerigi, haftalik saati ve kredisi (yerel kredi ve AKTS),
giincellenmistir. Programdan ¢ikarilacak, birlestirilecek ve yeniden eklenecek dersler
belirlemistir. Eski ve yeni programdaki derslerle program ve 6grenme ¢iktilar1 karsilastirmali
olarak sunulmustur. Hazirlanan taslak programlara iliskin olarak MEB’in ilgili birimlerinden
goriis alinmistir. Hazirlanan taslak programlar, Ogretmen Yetistirme Calisma Grubuna
sunulmus ve uygun goriisle YOK biinyesinde yer alan ilgili komisyon ve kurullarmn
giindemine alinarak onaylanmistir. Programlarin giincellenmesi siirecinde tiim paydaslarin
katildig1 ¢ok sayida ¢alistaylar yapilmistir.

Program gelistirme ve giincelleme ¢alismalari, kolektif bir anlayigla yiirtitiilmiis olup sz
konusu programlari, ortak aklin {dirlini olmasina 6zen gosterilmis; programlarin
hazirlanmasinda pek ¢ok kisi goniillii olarak katki vermis olup gelistirilen dokiimanlarda
hicbir kimsenin adi yer almamistir. Program degerlendirme ve gelistirme siirecinde
olabildigince biitiin paydaslarin beklenti ve goriislerinin dikkate alinarak 6gretmen yetistirme
lisans programlarimin giincellenmesi c¢aligmalar1 da bu anlayisla yiiriitiilmiistiir.
(https://eqitim.yok.gov.tr/documentFiles/1759402144977.ogretmen-yetistirme-
ve%20egitim-fakulteleri.pdf)

Ozellikle temel egitimle ilgili 5gretmenlik programlarinda alan bilgisi yaninda alan egitimine
de agirlik verilmistir. Bu lisans programlariin hedef 6grenci kitlesi goz oniine alindiginda
ogretim programlari, daha ¢ok temel beceri, tutum, deger kazandirma ve uyum saglama
iizerine yapilandirilmistir. Ornegin okul 6ncesinde ya da ilkokulda ¢ocuga fen 6gretmekten
daha c¢ok fen okuryazarligi; matematikle ilgili kural ve formiil 6gretiminden 6te temel sayisal
bilgi ve beceriler, matematik okuryazarligi, matematiksel diisiinme becerileri kazandirmak,
oncelikli hale getirilmistir. Dolayisiyla diinyadaki gelismeler dogrultusunda programlar, alan
bilgisinin yani sira, alanin egitimine ve Ogretimine yonelik mesleki bilgi ve beceriler
kazandirmay1 6nceleyerek olusturulmustur.
(https://eqitim.yok.gov.tr/documentFiles/1759402144977.ogretmen-yetistirme-
ve%20eqitim-fakulteleri.pdf ).
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Yukaridaki aciklamalar ¢ercevesinde Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Lisans Programinin
amagclarina ulasmasi yolunda program misyon, amag, hedef ve 6gretim planinin i¢ ve dig
paydaslar siirece dahil edilerek belirlendiginin agik bir gostergesidir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan tiim i¢ ve dis
paydaslarin goriislinii alarak belirlemis, ulusal ve kiiresel 6lgekteki gelismeler de dikkate
alinarak ¢agin gerekliliklerine gore tiim paydaslarin fikirlerine gore gilincellenmeler
yapilmaistir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0qOXawf55QU54
HewImT6Q!IXGGx!!xGGx!&apldStr=n0gOXawf55QU54HewImT6Q!XGGx! !XxGGx!&cult
ure=tr-TR

http://egitim.comu.edu.tr/fakultemiz/vizyon-misyon.html

http://sbte.egitim.comu.edu.tr/
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/vizyon-misyon-degerler-hedefler-r4.html
https://egitim.yok.qov.tr/tr/page/496
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ve%20egitim-fakulteleri.pdf
https://egitim.yok.gov.tr/documentFiles/17593279221.Sosyal%20Bilgiler%20%C3%96%C
4%9Fretmenli%C4%9Fi%20Lisans%20Program%C4%B1.pdf
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/viewer

Durum O Uygulama Yok
[1 Olgunlagsmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.

Tiim i¢ ve dis paydaslarimiz ve 6zellikle 6grencilerimiz ile dgrenci aday: arkadaslarimiz
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Béliimii Sosyal
Bilgiler Ogretmenligi Programi misyon, amag, hedef, detayli &gretim plam ve ders
ieriklerine programimizin web sayfasindan ve ayrica Universite Bilgi Yo6netim
Sistemi’nden kolaylikla ulasabilmektedirler.

Ayrica bu konuda birinci smif 6grencilerimize egitime basladiklar: ilk iki hafta icerisinde
Egitim Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan organize edilen oryantasyon egitiminde bu bilgilere
nasil erigebilecekleri detayli olarak aktarilmaktadir. Bunun disinda ilgili program baskani ve
danismanlar tarafindan her donem basinda birinci ve ikinci sinifta bulunan 6grencilerimize
programimizin Ogretim planini, ders izleme ve degerlendirme kriterlerini ¢ikti olarak da
iletmektedir. Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Programi misyon, amag, hedef, detayli 6gretim plani ve ders igeriklerine programimizin web
sayfasindan ve ayrica Universite Bilgi Yonetim Sistemi’nden kolaylikla ulasabilmektedirler.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0gO Xawf55QU54
HewlmT6Q!IXGGx!IxGGx!&apldStr=n0gOXawf550QU54HewImT6QIXGGx! IxGGx!&cult
ure=tr-TR

Durum O Uygulama Yok
[1 Olgunlasmamig Uygulama
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[0 Ornek Uygulama

2.6-Programin i¢ ve dig paydaslarimin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan Boliim Programlarimin uygun araliklarla giincellenmesi
stireci yukarida agiklanmigtir. Ancak Yiiksekogretim Kurulu tarafindan 10/08/2020 tarihli
Yiiksekogretim Genel Kurul toplantisinda miizakere edilen ve
ogretmenlik programlarna iliskin 12/04/2018 tarihli Yiiksekdgretim Genel Kurul

karar1 iptal edilerek;

a) Ders kategorileri ile ilgili Alan Egitimi Dersleri, Ogretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri ve
Genel Kiiltlir Dersleri seklindeki gruplandirmanin goz oniinde tutulmasi; b) Ayrica ders
sayisi, ders saati/kredi sayisi ve yogunlugu konusunda da yine bu gruplandirmadaki
siralamaya dikkat edilmesi sartiyla 6gretmenlik programlarindaki derslerin, miifredatlarin ve
kredilerin belirlenmesinde, yiiksekdgretim kurumlarinin ilgili kurullarinin
yetkilendirilmesine karar verilmistir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 6zgorevi, amaglari, hedefleri ve yeni &gretim planlari
belirlenirken Anabilim Dali1 Bagkan, ilgili boliim bagkanini, birim yoneticisini, programdaki
Ogretim elemanlarini ve program 6grencilerini toplantiya ¢agirarak oncelikle i¢ paydaslarin
goriglerinin  alindigi  bir toplanti organize edilecektir. Ardindan dis paydaslarla
gerceklestirilen toplantilar ve endiistriden gelen talepler dogrultusunda program 6zgorevi ve
amaglar ilgili birim ve kuruma uygun bi¢cimde giincellenecektir. Bu ¢ergevede gerek mevcut
lisans Ogrencilerimiz gerekse mezun olan Ogrencilerimizin fikirleri alinarak egitim ve
ogretim iceriklerimizin zenginlesmesi, daha giincel, daha anlasilir, daha dengeli, daha uygun
pratik bilgiler icerecek hale getirilmesi igin gerekli tiim ¢alismalar yapilacaktir. Bu galismalar
her akademik yilda bir kez tekrarlanacaktir. Bu kapsamda gerekli performans gostergeleri ve
degerlendirme anketleri olusturulmus ve gergeklestirilen bu toplantilarda ve/veya donem
donem ilgililere ¢ikt1 olarak ya da birim web sitemiz araciligiyla uygulanacaktir.

Bu da Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programinin amaglarina ulasmas1 yolunda programlarin
misyon, amag, hedef ve Ogretim planinin i¢ ve dis paydaslar siirece dahil edilerek
belirlendiginin acik bir gostergesi olacaktir. Gerekli tiim kanitlar ekte bilgilerinize
sunulmustur. Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi YOK tarafindan i¢ ve dis paydaslarin
gorilisleri dogrultusunda uygun araliklarla glincellenmistir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0gOXawf55QU54
HewImT6QIXxGGx!IxGGx!&apldStr=n0gOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx! IxGGx!&culture=tr
-TR

Ftps://eqitim.vok.qov.tr/documentFiIes/1759402144977.oqretmen-vetistirme-
ve%20eqgitim-fakulteleri.pdf

https://sbte.egitim.comu.edu.tr/viewer

Durum 0 Uygulama Yok

0] Olgunlasmamis Uygulama

O Ornek Uygulama
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2.7-Test Olgiitii

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programinin 6zgdrev, amag, hedef ve 6gretim plan1 Milli
Egitim Bakanliginin, iiniversitelerimizin ve Egitim Fakiiltesinin kurumsal hedefleri ve
onceliklerinin yani sira ulusal ve uluslararasi ihtiyaglar ve hedefler dikkate alinarak
Yiiksekogretim Kurulu’nca hazirlanmigtir. Bundan sonraki 0gretim programlarimiz ilgili
akademik kurullarda boliim ve anabilim dalinin daha 6nceki yillarda belirledikleri amag ve
hedeflerinin ne denli basarili oldugu, egitim ve Ogretim programlarinin Ogrencilerin
gereksinimleri ile hangi oranda Ortiistigi yine bolimimiiz, programimiz, birim
yOneticilerimiz, birim Bologna koordinatoriimiiz, Fakiilte veya iiniversitemiz tarafindan
belirli periyotlarla organize edilen gesitli i¢ ve dis paydas toplantilariyla degerlendirilecektir.
Zira Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi ve Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri
Alan Yeterlikleri lisans egitimi i¢in gerekli yeterlilikleri tanimlamistir. Mezunlarin bu
yeterliliklere ne kadar sahip oldugu hakkinda birim web sitemiz aracilig1 ile Ol¢timler
yapilmaktadir. Bundan sonraki Ogretim programlari boliimiimiiz ve/veya birimimiz
akademik kurul toplantilarinin disinda i¢ ve dis paydaslarla yilda en az bir kez danigma kurulu
toplantis1 ¢ercevesinde degerlendirilecektir.

Bu toplantilarin yan1 sira programimizin ¢ikti olarak gerceklestirecegi anketler ve bunlarin
disinda da birimimizin i¢ ve dis paydas anketleri, mezun 6grenci anketleri ve bu anketlerin
sonuclarna bilgi islem daire baskanligimiz araciligi ile ulasilacaktir. Bunlarin disinda
Boliimiimiize ait akademik kurullar, komisyon toplantilari, egitim-6gretim bilgi paketi, yillik
faaliyet raporlari, yillik i¢ kontrol raporlari, 5 yillik stratejik planlar ve gergeklestirilen bu Oz
Degerlendirme raporu da gerekli test 6l¢timlerinin birgok farklt yontemle yapildigina dair
kanitlar1 olacaktir. Ek olarak daha profesyonel ve 6znel online test Olciitleri de gelistirmek
icin anabilim dali bagkanligimiz ve boliim baskanligimiz ile birlikte gerekli ¢alismalart aktif
olarak yiiriitmektedir. YOK tarafindan hazirlanan dgretim programi, akademik kurullar,
komisyon toplantilari, egitim-6gretim bilgi paketi, yillik faaliyet raporlari, yillik i¢ kontrol
raporlari, 5 yillik stratejik planlar ve gergeklestirilen bu Oz Degerlendirme raporu da gerekli
test 0l¢ctimlerinin birgok farkli yontemle yapildigina dair kanitlaridir.

Kanitlar

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=n0gOXawf55QU54
HewImT6QIXGGXx!IXGGx!&apldStr=n0gOXawf55QU54HewImT6QIXGGx! IXGGx!&cult
ure=tr-TR

https://egitim.yok.gov.tr/documentFiles/1759402144977.ogretmen-yetistirme-
ve%20egitim-fakulteleri.pdf

Durum [0 Uygulama Yok

[0 Olgunlagsmamis Uygulama

0 Ornek Uygulama

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program c¢iktilar1, program egitim amaglarina ulagabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve
davranig bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb.
gibi) Degerlendirme Ciktilarin1 da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program
egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 06zgii ek program c¢iktilar
tanimlayabilirler.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi mezunlarmin, nitelikli bicimde yetismis dgretmenler
olarak, calisacaklari egitim sektoriiyle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan giincel
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gelismeleri takip eden, elestirel diisiinebilen ve iletisim becerisi yiiksek 6gretmenler olarak
hizmet vermelerini hedeflemektedir. Bu programlari basariyla tamamlayan ogrenciler,
Sosyal Bilgiler 6gretmeni unvani almaya hak kazanmaktadirlar. Mezun olan 6grenciler kamu
ve 0zel sektdr egitim kurumlarinda ¢alisma olanaklarina sahiptirler.

Yukarida siralanan amaglar, hedefler ve kriterler gergevesinde Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Programi program c¢iktilar1 belirlenirken ilgili yonetmelikler ve Bologna sistemi mutlaka
dikkate alinmaktadir. Program ¢iktilar1 diizenlenecegi zaman Anabilim Dali Baskaninin
boliim baskanina Onerisiyle toplanti giindemi olusturulmakta ve akademik kurul organize
edilmekte ve ilgili tiim ogretim elemanlarinin ve anabilim dali ve Bolim Bologna
koordinatoriiniin de goriisii mutlaka alinmaktadir. Ayrica gerekli goriildiigii takdirde ve/veya
ogretim planmi giincellendiginde ya da 6gretim planina sadece yeni bir ders eklendiginde
dersin 0grenme c¢iktilarinin program c¢iktilartyla uyumu kontrol edilmekte gerektiginde
duruma gore program ¢iktilar da giincellenmektedir. Ozetle program ¢iktilar her sene en az
bir kez rutin olarak ilgili Anabilim Dali1 Bagkan1 ve komisyon tarafindan gézden gegirilmekte
guncelleme gerektiginde ise bu diizenleme yukaridaki yontemle yerine getirilmektedir. Bu
kapsamda Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi ve Ogretmen Yetistirme ve Egitim
Bilimleri Alan Yeterlikleri lisans egitimi i¢in gerekli yeterlilikleri de zaten tanimlamistir.
Mezunlarin bu yeterliliklere ne kadar sahip oldugu hakkinda birim web sitemiz araciligi ile
Olciimler yapilmaktadir. Egitim programinin amag¢ ve hedefleri, 6grencilerin kazanmasi
beklenen bilgi, beceri ve tutumlart igerir ve mezundan beklenen yeterlik ve yetkinlikleri
tanimlar bu da egitim-0gretim bilgi sistemimizdeki program ¢iktilarimizda program ¢iktilari
matrisinde aktif olarak gozlemlenebilir. Ayrica program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin
donemsel olarak belirlenmesi de 6grencilerimizin herhangi bir donem (giiz/bahar) igerisinde
aldig1 derslerdeki basari seviyesiyle de yakindan iligkilidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Smav
Yonetmeligi’nin 28. maddesine gore oOgrencilerin basart durumlari, derslerden almis
olduklar1 notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem Not Ortalamasi
(DNO) ve Genel Not Ortalamas1 (GNO) degerleriyle izlenmektedir. Ozetle bu amag ve
hedefler, programa ait mesleksel beklentileri karsilamasma yonelik tiim yetkinlikleri
kapsamaktadir. Bu yetkinlikler mezuniyet Oncesi egitime ayrilan siireye uygun Olcilide,
programlarin tiim yonleri ile ilgili bilgi ve beceriler yani sira sosyal bilimciye yakisir tutum
ve davranisin kazandirilmasi i¢in Egitim Bilimleri ve diger Sosyal Bilimlerden de
yararlanilmaktadir. Ayrica her yariyil yapilan teknik gezi, seminer ve konferanslarla bu
durum perginlenmektedir. Bu kapsamda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim
Fakiiltesi Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Béliimii Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi
ciktilar1 da kanit olarak asagida sunulmustur:

Tirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Bolimii’nde 6grencisi bulunan Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi Programimnin program ¢iktilar, ilgili program egitim amaglarma ulasabilmek
i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsayacak sekilde hazirlanmustir.
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programinin program ciktilar1 sunlardir:

Sosyal Bilgiler ile ilgili kavramlar bilir, kavramlar arasindaki iliskileri agiklayabilir.
Bilimsel ve sosyal bilimlerin dogasini, kaynagini, sinirlarini ve dogrulugunu degerlendirme
yetenegine sahip olur, bunlar arasinda karsilikli iligkiler kurar.

Sosyal Bilgiler ile ilgili 6gretim strateji, yontem ve teknikleriyle 6lgme ve degerlendirme
bilgilerine sahiptir ve bunlar1 uygular.

Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel gelisimini, 6grenme dzelliklerini ve grenmedeki giicliiklerin
neler oldugunu 6grenerek, bunlari tanimlama ve kaydetme yeteneklerine sahiptir.

Sosyal Bilgiler kavraminin anlam ve 6nemini 6n plana ¢ikararak, insan-gevre iligkileri temelli
bir Sosyal Bilgiler 6gretimi yapar.

30




Sosyal Bilgiler 6gretiminde, konu alaninin ve 6grencilerin gereksinimlerine uygun yazili,
gorsel ve isitsel materyal gelistirir.

Sosyal Bilgiler dersleriyle ilgili 6zgiin bilgi kaynaklarina ulasabilir, bunlar1 digerlerinden
ayirt etme ve ¢oziimleme becerilerine sahiptir.

Ogrencilerin gelisim 6zelliklerini, bireysel farkliliklarini, konu 6zelliklerini ve sosyal bilgiler
alanindaki kazanimlarin1 dikkate alarak en uygun &gretim stratejisi, yontem ve teknikleri
tespit eder.

Sosyal Bilgiler 6gretimiyle ilgili uygulamalarda karsilasilan sorunlar1 ¢ézmek igin gerek
bireysel gerekse ekip iiyesi olarak degisik sorumluluklar alir.

Bilimsel yenilikleri takip ederek, alanla ilgili bilgilerini giincel tutarak yasam boyu
o0grenmeye iliskin olumlu bir tutum sergiler.

Sosyal Bilgiler dersinin dogas1 geregi, toplumun ve diinyanin giindemindeki olaylara ve
gelismelere duyarli olup, bu olaylar1 ve gelisimleri dikkatle takip eder.

Sosyal Bilgiler 6gretmeninin sahip olmasi gereken yeterlikler temelinde 6z degerlendirme
yapabilir ve mesleki etik degerlere uygun davranir.

Dogal ve beseri ¢evre ile ilgili konularda uzman ya da uzman olmayan dinleyici gruplarini
bilgilendirir, onlara diigiincelerini problemleri ve ¢dziim yontemlerini acik bir bicimde yazili
ve sozlii aktarir.

Dogal ve beseri cevre ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi
asamalarinda bilimsel, sosyal ve etik degerleri gozetme bilgi ve bilincine sahiptir.
Ogrencilerin gezi-gdzlem yontemini aktif olarak kullanabilmeleri icin gerekli organizasyon
ve dlizenlemeleri yapar.

Program c¢iktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve
davrams bilesenlerinin tiimiinii kapsamaktadir. Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi
program ¢iktilari, ilgili program egitim amaclarina ulagabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsayacak sekilde hazirlanmistir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0gOXawf55QU54
HewImT6Q!XGGx!!xGGx!&apldStr=n0gOXawf55QU54HewImT6Q!XGGx! !xGGx!&culture=tr
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3.2-Program c¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi ¢iktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek
ve belgelemek i¢in ara sinav, final ve biitiinleme sinavlari ger¢eklestirilmektedir. Anabilim Dali
ciktilarinin saglanma diizeyinin donemsel olarak belirlenmesi, egitim bilgi sisteminden ve
dgrenci bilgi sisteminden takip edilmektedir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-
Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi'nin 28. maddesine gore dgrencilerin basari
durumlari, derslerden almis olduklar1 notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan
Doénem Not Ortalamasi (DNO) ve Genel Not Ortalamas1 (GNO) degerleriyle izlenmektedir.
DNO bir yariyilda alinan derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden alinan notlarin
katsayisinin ¢arpimlari toplaminin, ayni derslerin AKTS kredi toplamina boliinmesi ile elde
edilmektedir.
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Bunlarin disinda program ¢iktilarin1 6lgerken i¢ ve dis paydaslarin katilimia da onem
verilmektedir. Bu kapsamda ilgili 6gretim elemanlarinin katiliminin yani sira asagidaki
anketlerle de 6grencilerimizden geri doniis alinmaya ¢alisilmaktadir; Yilda bir kez yapilan
yeni mezun anketi, yilda iki kez yapilan 6grenci ders degerlendirme anketi, yilda iki kez
derslerde 6grencilerin basar1 durumlarinin yapilan 6gretim tiyesi ders degerlendirme formu
ile degerlendirilmesi bunlar arasinda sayilabilir.

Lisans Programinda yer alan tiim dersler i¢in, hedeflenen 6grenme ¢iktilari ile kuvvetli iliskili
olan program c¢iktilari, ders tanitim formlar1 baz alinarak belirlenir. Bu program ¢iktilarinin
Ogrenciler tarafindan ne derecede kazanildig1 sinav, 6dev, proje, vb. gibi 6lgme araglari
iizerinden degerlendirilir. Bu degerlendirme ile Lisans Programinin program ¢iktilarin1 ne
Ol¢iide sagladigina iliskin en 6nemli veri elde edilmis olur. Boylece, 6grenci ¢alismalarinin
esas alindig1 sistematik bir 6l¢lim gerceklestirilebilmektedir.

Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin ara
sinav, final ve biitiinleme smavlar1 gerceklestirilmektedir. Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Programi ¢iktilarinin saglanma diizeyinin donemsel olarak belirlenmesi, egitim bilgi
sisteminden ve dgrenci bilgi sisteminden takip edilmektedir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0gOXawf55QU54
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3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarin1 kanitlamalidir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programinda mezuniyet asamasina gelmis olan &grencilerin
program ¢iktilarini sagladiklarini kanitlamalidir. Program ciktilarinin 6grenme ¢iktilari ile ne
sekilde uyumlu oldugu ve saglandigi egitim bilgi isteminde program c¢iktilart matrisinde
acikta goriilmekte hangi 6grenme ¢iktisinin hangi program ¢iktisina karsilik geldigi ve ne
derece katki sagladig: takip edilmektedir. Bu dogrultuda 6grencilere teorik dersler yaninda
uygulamali dersler ve okullarda uygulama yaptirilmaktadir.

Bu durumu perginlemek icinse seminer, panel ve konferanslar diizenlenmekte ve teknik
geziler dlizenlenmektedir. Boylelikle program ¢iktilar1 saglanmaya c¢alisiilmaktadir. Zira
07.05.2014 tarihli ve 28993 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nin 38. ve 39.
maddelerine istinaden bu programdan mezun olabilmek icin Ogrencilerin 6gretim
programindaki tiim derslerden 4.00 iizerinden en az 2.00 Genel Not Ortalamasina sahip
olmalar1 gerekmektedir. Ayrica her bir kredili dersten en az DD veya lizeri not almis olmalart,
her bir kredisiz dersten YE notu almis olmalari ile zorunlu ve se¢imlik tiim derslerin AKTS
kredisi toplamimin 240 AKTS olup okullardaki uygulamalarimi tamamlamis olmalari
zorunludur. Ogrenim programlarini basar1 ile tamamlayan &grencilere, programin
tamamlanmasini takip eden smav donemi sonunda diplomalar1 verilmektedir. Her bir
program c¢iktisi i¢in ayri ayri olmak iizere, mezuniyet agamasina gelmis Ogrencilerin o
program c¢iktisina hangi konuda ne diizeyde ulastiklarina dair ilgili kanitlar da detayl1 olarak
aciklanarak ekte bilgilerinize sunulmustur.

32


https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&apIdStr=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&apIdStr=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&apIdStr=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

Program c¢iktilariin 6grenme ¢iktilari ile ne sekilde uyumlu oldugu ve saglandig1 egitim-
ogretim bilgi isteminde program ¢iktilar1 matrisinde acikta goriilmekte hangi 6grenme
ciktisinin hangi program ciktisina karsilik geldigi ve ne derece katki sagladigi takip
edilmektedir. Bu dogrultuda O6grencilere teorik dersler yaninda uygulamali dersler ve
okullarda uygulama yaptirilmaktadir.

Kanitlar
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip
=5
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0gOXawf55QU54
HewImT6Q!xGGx! IxGGx!&apldStr=n0gO0OXawf55QU54HewImT6QIxGGx! IxGGx!&culture=tr
-TR

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/05/20140507-5.htm

Durum 00 Uygulama Yok

0 Olgunlasmamis Uygulama

[0 Ornek Uygulama

4-SUREKLI IYILESTIRME
4.1-Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin stirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

I¢ paydas komisyonu iiyeleriyle birlikte yilda bir kez yapilan toplanti, dis paydaslarla yapilan
yilda bir kez toplanti, yilda bir kez yapilan i¢ paydas anketi, yilda bir kez yapilan dis paydas
anketi, yilda bir kez yapilan yeni mezun anketi, yilda iki kez yapilan Ogrenci ders
degerlendirme anketi, yilda iki kez derslerde Ogrencilerin basari durumlarinin yapilan
ogretim liyesi ders degerlendirme formu ile degerlendirilmesi, egitim-6gretim ve 6gretmenlik
uygulamasi komisyonlariyla toplantilar, akademik kurul toplantilari, birim yoneticiliginin
organize ettigi tlim toplantilar ile stratejik plan, faaliyet raporlari, gérev tanimlari ve is akis
semalar1 ve bunlarin siirekli giincellenmesi ilgili boliim bagkani ile birim yoneticisinin takip
ve sorumlulugundadir.

Ayrica performans gostergeleri, anabilim dali degerlendirme anketleri yilda bir kez
giincellenmektedir. Bunlara ek olarak 5 yilda bir stratejik plan anketleri yapilmaktadir. Bu
kapsamda programimiz, gelisimini kalite bilincine dayal1 olarak siirdiirmeyi asil hedef olarak
online koymustur. Bu kapsamda 1997-1998, 2006, 2018 yillarinda koklii glincellemelere
gidilmistir. Bunlarin kanitlar1 ekteki linklerde verilmis daha 6nceki boliimlerde de detayli
olarak agiklanmustir.

Bu kapsamda Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Béliimii Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Stratejik Planinda, stratejik amaglarimiz belirtilmistir. Belirlenen bu amagclarin en 6nemlisi
bilimsel, yenilik¢i ve rekabetgi bir aragtirma iiniversitesi olmaya bir program olarak katki
saglamak; kaliteli egitim ve Ogretim faaliyetleri sunmak; paydaslarla olan iligkilerin
gelistirilmesi ve daha iyi mezunlarin yetistirilmesidir. Bu stratejik amaglarimiza ulasabilmek
icin anabilim dalimiz su stratejik hedefleri dogrultusunda strateji gelistirmektedir: Bilimsel
ve aynt zamanda yenilik¢i c¢aligmalarin gelistirilmesi; egitim-0gretim faaliyetlerinin
gelistirilmesi; i¢ ve dis paydaslarla olan iliskilerin etkin kilinmasi seklindedir. Bu hedefler
dogrultusunda attigimiz adimlar ve Oniimiizdeki bes yil boyunca gerceklestirmeyi
diisiindiiglimiiz planlar Boliimiimiize ait stratejik planda web sitemizde kamuya agik
paylastlmistir.
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Programin Swot Analizi: Anabilim Dalinin egitim, 6gretim ve yonetim faaliyetleri degisik
acilardan incelenerek zayif yonleri, firsatlar1 ve tehditleri degerlendirilmistir. Degerlendirme;

Programin Giiclii Yonleri:

* Ulusal 6gretmen ihtiyaclarina yonelik giincel bir sekiz yariyillik 6gretim planina sahip
olunmassi,

*Yeni fiziki imkanlara kavusulmus olmasi,

 Alaninda gerekli yetkinlige sahip akademik kadronun varhigi,

« Ogretim Uyelerimizin, konular1 hakkinda nitelikli eser {iretme kapasitesine sahip olmasi,

« Ogretim Uyelerimizin, konular1 hakkinda nitelikli proje iiretme potansiyeline sahip olmasi,
» Akademik personelin 6grencilere bilgi aktariminda yeterli formasyona sahip olmasi,

» Akademik personel 6grenci iletisiminin istenilen diizeyde olmasi,

» Akademik personel idari personel iletisimimin istenilen diizeyde olmasi,

* Programlarimizin teknolojik alt yap1 noktasinda bilgi kaynaklarina erisimin uygun olmast,
« Universitemizin ve Egitim Fakiiltesi yerleskemizin bdlgenin en biiyiik ve kapsamli
kiitiiphanelerinden birine sahip olmasi, kampiis dis1 erisim i¢in &grencilerimize verilen
kullanict ad1 ve sifre ile online kaynaklara ve veri tabanlarina aninda erigim saglamast,

* Yonetime katilimin giiclii olmas1 ve onerilerin dikkate alinmasi,

» Konferans salonu ve bilgisayar laboratuvarina sahip olmamiz,

* Her siifta beyaz tahta, akilli tahta veya projeksiyon makinesinin bulunmasi,

« Ogrencilerin istedikleri konularda 6grenci kuliibii kurabilme ve organizasyon yapabilme
imkanlari,

Programin Zayif Yonleri:

« Kalite, akreditasyon, kamuda calisma aligkanlig1 nedeniyle vizyon ve misyonun tiim i¢
paydaslar tarafindan yeterli diizeyde sahiplenilmemis olmasi,

* Ortaklasa ¢alisma ve multidisipliner ¢alisma eksikligi,

« Ogrencilerin yeterince yabanci dil bilmemesi ve bu nedenle Fulbright, Erasmus gibi
programlara gerekli 6zenin gosterilmemis olmasi,

* DaVinci, Fulbrigth, Erasmus gibi programlardan yeterince faydalanamamis olmasi,

« Ogrenci kuliiplerinin etkin ¢alismamasi ve kendilerini yenilememeleri,

« Sosyal Bilgiler Egitimi alaninda yeterli Ogretim Uyesine sahip olmamasi

Firsatlar:

« Ogretim planinin yeni giincellenmis olmast,

* 2022 yilinda tamamlanan Bogaz Kopriisii sayesinde mevcut ulagim aginin gelismesi,

* Bolimiimiiz 6gretim kadrosunun alanlarinda yeterli bilgi ve donamima sahip olmasi
nedeniyle ulusal ve uluslararasi akademik gevrede taninmalart,

 Aktif 6gretim elemanlarina sahip olunmasi,

* Fakiiltemizde ge¢mise nazaran daha aktif, yonetime katilim1 saglayan, paylasimci, elestiri
ve yeniliklere acik her konuda calisanina ve kuruma destek olmaya ¢alisan idari bir yapiya
sahip olunmasi,

* Boliim ve diger liniversite 6gretim liyeleri arasindaki iliskinin yeterli olmasi,

* Ulusal ve uluslararasi projelerde ¢aligabilecek nitelikte yeterli akademik personele sahip
olunmasi,

Tehditler:

* Yabanci dil seviyesinin genelde yetersiz olmasi,

» Akademik personelin kaygilarinin bilimsel ¢alisma trendine olumsuz etki yapmasi,

* Yardimer akademik personel sayisinin optimal seviyeden diisiik olmasi,

* Yeterli bilgisayar ve alanla ilgili diger laboratuvarlara ve ekipmana sahip olunmamasi,
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« Ogrencilerin bilimsel bilgiden ziyade kamu personel sinavlarina yonelik calismalari,
Sorunlara Coziim Onerileri Getirilmesi ve Uygun Stratejilerin Gelistirilmesi:

Programimizda verilecek egitimler, program mezunlariyla gelistirilen iliskiler, egitim-
ogretim plan1 hazirlanirken 6grencilerin verdigi katkilar, 6grenci degisim programlar1 gibi
konulara daha fazla egilmesi gerektigi goriilmektedir. Bunun yani sira bilimsel faaliyetler,
oryantasyon egitimleri, dis paydaslarla yapilan etkinlikler konularinda basarili olundugu
gortilmektedir. 2025 yil1 itibariyle {iniversitemizin yeni kurum i¢i degerlendirme raporunun
hazirlanmasinda kullanilacak anketlere iliskin hazirlanan taslaklar goz oniine alinarak 2025
yilinda paydaslara yonelik uygulanacak anketler sekillendirilip 2025 yili kurum igi
degerlendirme raporunda sunulacaktir. Bu kapsamda programimizin yaptifi SWOT
analizleri neticesinde de degerlendirilen zayif/kuvvetli yonleri, 6nilindeki firsatlar/tehditler
dikkate alinarak iiniversitemizin uyguladig1 stratejilere uyumlu hale getirilecek bigimde
degerlendirilmistir. Bu stratejiler kapsaminda yapilan caligmalar gozden gecirilmis ve
stratejilerin devam edip etmemesi konusunda bir karar olusturulmustur.

Olgme ve degerlendirme sonuglar1 programin siirekli iyilestirilmesine yonelik bir arag olarak
kullanilmaktadir. Bu kapsamda Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programmin yaptigt SWOT
analizleri neticesinde degerlendirilen zayif/kuvvetli yonleri, Oniindeki firsatlar/tehditler
dikkate alinarak {iniversitemizin uyguladigi stratejilere uyumlu hale getirilecek bicimde
degerlendirilmistir.

Kanitlar
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/kalite-quvencesi/stratejik-plan-r47.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/kalite-quvencesi/oz-degerlendirme-raporu-
r42.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/kalite-quvencesi/memnuniyet-anketleri-r41.html
Durum O Uygulama Yok

1 Olgunlasmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

4.2-Bu iyilestirme calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bi¢imde toplanmis, somut verilere dayali
olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim Fakiiltesi Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi
Boliimii Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programinda en son giincelleme 2018 yilinda en
kapsamli bicimde Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan yerine getirilmistir.

Ayrica mevcut stratejik planimiz, kurum ve boliim stratejik planlarina uygun bigimde verilere
dayali olarak olusturulmus stratejik hedeflerimiz de bulunmaktadir. Bunlar da asagida
bilgilerinize sunulmustur.

Kurum, Birim ve Béliim Stratejik Planlart Kapsaminda Veriye Dayali Olusturulan Program
Stratejileri

Strateji 1: Bilimsel, girisimci ve yenilik¢i bir tiniversite olmak ve dgretim iiyesi sayisinin
Arttirilmasi,

Strateji 2: Kaliteli egitim ve 6gretim faaliyetleri sunmak, diger Egitim Fakiilteleriyle daha
rekabetci bir program i¢in yenilik¢i bir 6gretim plani gelistirmek, bilimsel ¢alisma ve proje
sayisinin arttirtlmasina yonelik ortak ¢alismalar yapilmasi,
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Strateji 3: Tiim paydaslarla iligkilerin gelistirilmesine yonelik yeni faaliyetler gelistirilmesi,
Strateji 4: Bologna girislerinin her donem dersi veren ilgili 6gretim elemanlar: tarafindan
giincellenmesinin saglanmasi,

Strateji 5: Ogretim elemanlarmin arastirma ydntem ve teknikleri ile istatistik konularinda
kendilerini yenilemeleri ve bu konularda gerekli hizmet i¢i egitimlerin alinmasi,

Strateji 6: Proje yazma, ortaklasa calisma, multidisipliner ¢alisma, holistik bakis agisi,
egiticinin egitimi, mobing ve empati konularinda gerektigi dlgiide hizmet i¢i egitimlerin
alinarak kurumsal bagliligin ortak amaca hizmet eden faaliyetler ve etkinliklerle
giiclendirilerek kurumsal vizyonun sahiplenilmesi,

Strateji 7: Ogretim elemanlarinin derse girmeden dnce &grenciyi bilgilendirmesine 6zen
gosterilmesi,

Strateji 8: Ogretim iiyesi O6gretim elemaninin uyumlu ¢alisabilmesi icin etkin iletisim
tekniklerinin

Kullanilmasi,

Strateji 9: Anafartalar Yerleskesindeki kiitiiphanenin de gili¢lendirilmesi igin destek
saglanmasi,

Strateji 10: Uluslararasi yayinlarin daha yogun desteklenmesi icin ¢aba sarf edilmesi,
Strateji 11: Plan ve projelerin herkesce sahiplenilerek sorumluluklarin paylagilmasi ve
sorumluluk almayan 6grenci ve d6gretim elemanlarinin siirece dahil edilmemesi,

Strateji 12: Seminer, kongre, sempozyumlarda oncii Egitim Fakiilteleri arasinda yer almak
icin ¢alismalarin gerceklestirilmesi.

Strateji 13: Ogrencilerin, teknik gezi, kongre vb. etkinliklere katilimin daha fazla tesvik
edilmesi,

Strateji 14: Ogrencilere ve akademik personele yabanci dil dgreniminde gerekli kolayligin
saglanmasi.

Strateji 15: Ogrenciler ve akademik personel icin Fulbright, Erasmus, Sokrates, Da Vinci
Farabi, programlari gibi degisim programlari ile desteklenerek bu hususta gerekli imkanlarin
saglanmasi.

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan sosyal bilgiler 6gretim programi somut ve evrensel
verilere dayali olarak giincellenmistir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi programinin gelistirilmesi ve &grencilerimizin akademik
basarilarinin  arttirnlmas1  konusu tim bolim o6gretim elemanlarinin  katilimiyla
gerceklestirilen akademik kurul toplantilarinda degerlendirilmektedir. Bu baglamda i¢ ve dig
paydaslarimizdan alinan program gelistirme Onerileri, 6grenci anket sonuglar1 dikkate
alinarak iyilestirilmektedir. Ayrica, programimizin ders plan1 yeni bilimsel ve teknolojik
gelismelere ve 6gretim iiyesi hareketliligine bagl olarak giincellenmektedir. Iyilestirme
Siirecinde, Toplam Kalite Yonetiminin Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al (PUKO)
dongiisiinii esas alinmaktadir.

Kanitlar

Birim Web Sitesi-Haberler, Duyurular

2021-2025 Egitim Fakiiltesi Stratejik Plani,

2025 Egitim Fakiiltesi Kurum I¢ Degerlendirme Raporu,

2025 Boliim Performans Gostergeleri ve Degerlendirme Anketleri,
Béliim Kurum Igi Degerlendirme Raporu (KIDR 4)

Boliim Stratejik Plan1 (2021-2025)

2025 Boliim ve Program Faaliyet Raporlari.
https://sbte.eqitim.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/stratejik-plan-r47.html
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Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

5-EGITIM PLANI

5.1-Her programin program egitim amacglarini ve program c¢iktilarini destekleyen bir egitim
plan1 (miifredat1) olmalidir. Egitim plani1 bu 0lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri igermelidir.

Egitim Fakiiltelerinin kurumsal amag ve hedeflerine uygun, ulusal ve uluslararasi 6gretmen
egitimi amag, hedef ya da ciktilarin1 saglayacak Sosyal Bilgiler Ogretim Plam (Miifredat)
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan hazirlanarak 2018 yilinda yiirtirliige girmistir. Zira
programlarimiz son giincellemeler ile birlikte se¢meli dersleri en bol ve dgrenciler tarafindan
ozgiirce tercih edilen, bir 6gretim planina sahip olmustur. Yeni 6gretim planlari, 6grencilerin
kazanmasi beklenen bilgi, beceri ve tutumlari igerir ve mezundan beklenen yeterlik ve
yetkinlikleri saglamaktadir. Bu da program ¢iktilarimizda aktif olarak gozlemlenebilir.

Bu yetkinlikler mezuniyet oncesi egitime ayrilan siireye uygun 6l¢iide, tiim programlarin
bilgi ve beceriler yanmi sira ulusal ve uluslararasi degerlerin 6gretmene yakisir tutum ve
davranisin  kazandirilmast i¢in egitim bilimleri ve diger sosyal bilimlerden de
yararlanilmaktadir. Ayrica iki donem 6gretmenlik uygulamasi ve her yariyil yapilan teknik
gezi, seminer ve konferanslarla 6grencilerin yetkinlikleri arttirtlmaktadir. Programlarin bu
kapsamdaki temel hedefi, 6grencilere yetkin bir miifredat ¢ergevesinde egitim verilmesidir.
Ayrica programlarimiz  kapsam bakimindan disiplinlerarasi alanda  g¢alismay1
gerektirmektedir. 2018 tarihli Yiiksekogretim Kurulu tarafindan hazirlanan 6gretim planlari
hari¢ tutulur ise bu tarihten 6nceki 6gretim planlart Anabilim Dali tarafindan hazirlamis ve
bu 6gretim planlariyla 6grenim gérmiis olan mezunlarimiz, hem 6zel hem de kamu egitim
kurumlarinda c¢alisabilecek donanima sahip olarak yetistirilmistir. Programlarimiz
arastirmact bir akademik kadro anlayisiyla cagdas 6gretim teknikleri kullanarak toplumsal
degerlere saygili nitelikli 6gretmenler yetistirmeyi misyon edinmistir. Bu cergevede
Ogretmenlerimiz;

Ekip ve proje calismalarina yatkin;

Insan iliskileri ve iletisime azami derecede dnem veren;

Bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanabilen,

Omiir boyu 6grenmeye diistur edinmis 6gretmenler yetistirmeyi amag edinmektedirler.
Sosyal Bilgiler Ogretim Planimm minimum kredi ve AKTS bilesenlerini sagladig1 ve genel
egitim bilesenlerini de icerdigi kamtlar da detayli bigimde agiklanarak ekteki kanit
linklerinde bilgilerinize sunulmustur. Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Egitim Plan1 egitim
amaclarini ve program c¢iktilarini destekleyen bir egitim planina (miifredati) sahiptir ve bu
Plan Yiiksekogretim Kurulu tarafindan hazirlanmastir.

Kanitlar

https://sbte.egitim.comu.edu.tr/viewer

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=n0gOXawf55QU54
HewImT6QIXGGX!IXGGx!&apldStr=n0gOXawf55QU54HewImT6Q!IXGGx!IXGGx!&cult
ure=tr-TR

Durum [0 Uygulama Yok

[0 Olgunlagsmamis Uygulama

[0 Ornek Uygulama
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5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Programlarimiz 6gretim elemanlar1 tarafindan uygulanan Ogretim yontemleri asagiya
cikarilmistir:
Anlatim YOntemi
Gezi Gozlem Yontemi
Ornek Olay Yontemi
Gosteri Yontemi
Problem Cozme Yontemi (7iimevarim, Tiimdengelim, Analiz, Sentez)
Soru -Cevap Yontemi
Grup Tartismas1 Yontemi (Biiyiik Grup Tartismasi, Miinazara, Panel, Forum ve
Seminer)

8. Isbirligine Dayali Ogrenme Y 6ntemi
Programlarimiz Ggretim elemanlart tarafindan uygulanan &gretim teknikleri asagiya
cikarilmustir:

1. Mikro Ogretim

2. Beyin Firtinasi

3. Gortisme Teknigi

4. Benzetisim Teknigi
Programlarimiz Ggretim elemanlart tarafindan uygulanan &gretim teknikleri asagiya
cikarilmstir:

a. Sunus Yolu Ogretim Stratejisi

b. Bulus Yolu Ogretim Stratejisi

C. Arastirma-inceleme Dayali Ogretim Stratejisi
Programlarimiz 6gretim elemanlar1 tarafindan uygulanan 6gretimde cagdas yaklasimlar
asagiya c¢ikarilmistir:

1.Yapilandirmaci Ogretim Uygulamalari

2. Probleme Dayali Ogrenme

3. Proje Tabanli Ogretim
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programinda ikinci 6gretim bulunmamaktadir. Normal gretim
kapsaminda 6grenciler alan egitimi, egitim bilimleri ve genel kiiltiir zorunlu dersleri yaninda
ad1 gecen alanlarda se¢meli dersler almaktadirlar. Danigmanlar tarafindan 6grencilere kayit
donemlerinde ders se¢imlerinde rehberlik hizmeti vermenin yani sira 6grencilerin akademik
gelisimlerini yakindan takip etmektedirler. Ders esnasinda yiiz yiize gerceklesen egitim ile
ders esnasinda soru sorabilecekleri interaktif bir ortam olusmaktadir. Dersler disinda ise
ogrencilerimiz herhangi bir bilgi paylasimi, sikayet, dneri vb. gibi konularla alakali dersi
veren Ogretim elemanlarini, ilgili anabilim dali bagkan1 veya boliim bagkani ile onlarin
kapilarinda asili olan 6grenci goriisme saatleri cercevesinde rahatca goriisebilmektedirler.

Noook~owhE

Ogrencilerin ders esnasinda ve ders disinda ders sorumlulari ile siirekli iletisime sahiptirler.
Tim bu bilgilere egitim bilgi sisteminden veya Ogrenci bilgi sisteminden de
ulagilabilmektedir. Bu kapsamda egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini
giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulundugu
soylenebilir. Zira 6gretim plani, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egitim ve
Ogretim Yonetmeligi kapsaminda Giiz ve Bahar yariyillari seklinde uygulanmaktadir. Egitim
planinda yer alan her ders haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir.

Bu kapsamda ilgili tiim kanitlar da asagida bilgilerinize sunulmustur.

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin ~ 0grencilere  kazandirilmasinda meslek bilgisi dersleri aracilifiyla
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yapilmaktadir. Bu derslerde yapilan 6lgme ve degerlendirme sonuglart kazanimlarin
olustuguna dair verileri saglamaktadir.

Kanitlar

Birim Web Sitesi-Haberler, Duyurular
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0qOXawf55QU54
HewImT6Q!IXGGXx!IXGGx!&apldStr=n0gOXawf55QU54HewImT6QIXGGx!IXGGx! &cult
ure=tr-TR

https://sbte.egitim.comu.edu.tr/viewer

Durum [0 Uygulama Yok

[1 Olgunlagsmamis Uygulama

[0 Ornek Uygulama

5.3-Egitim planmin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklar1 lisans egitim planma uygun olarak
zorunlu derslere, ilgi alanlarina yonelik olarak da seg¢imlik derslere sinif danismanlari
tarafindan yonlendirilmektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklar: lisans egitim planimni ve
derslerin iceriklerini Ogrenci Bilgi Sisteminden ve birim web sitesinden rahatca
gorebilmektedirler. Sisteminden kendileri ders se¢imi yapmakta daha sonra kayitlari
danigmanlar1 tarafindan kontrol edilerek onaylanmaktadir. Egitim planinin 6ngoriildiigii
bicimde uygulanmasini glivence altina almak i¢in 6grenci danismanlari yonlendirici olmanin
yan1 sira denetgi olarak da biiyiik rol oynamaktadirlar. Oyle ki mezuniyet asamasina gelmis
tim Ogrencilerin mezuniyet islemleri, 6grenci danigmanlar1 tarafindan baslatilmaktadir.
Mezun asamasindaki Ogrencilerin sorumlu olduklari egitim planina uygun ders alip
almadiklari, mezuniyet kosullarini saglayip saglamadiklari, 6grenci danigmanlar1 ve Bolim
Kurulu tarafindan kontrol edilmektedir. Bu komisyon iiyeleri birim web sitesinde ilan
edilmistir. Yine egitim planinin 6ngoriildiigli big¢imde uygulanmasini giivence altina almak
icin lisans Ogretim planlarimizda yer alan derslerin, ders tanim bilgi formlari olusturulmus
yukarida ve ekteki kanitlarda bunlar gosterilmistir. Ders tanim bilgi formlarinda dersin kodu,
adi, amaci, kredisi, zorunlu/se¢imli bilgisi, igerigi, 6grenme ¢iktilari, izlencesi, dersin
degerlendirme olgiitleri gibi derse 6zel bilgilerin yer aldigi ders tanim bilgileri formlarim
dersin dgretim eleman1 hazirlamakta ve bunu her y1l giincellemektedir. Ogretim planinda yer
alan derslerin ders tamim bilgileri ayrica Ogrenci Bilgi Sisteminde yer almakta ve dgrenciler
buradan ihtiya¢ duyduklar: bilgilere de erisebilmektedirler. Her yariyil sonunda 6grencilere
uygulanan Ders Degerlendirme Anketleri ile de derslerin Ogrenci Bilgi Sisteminde
tanimlandig1 sekilde uygulanip uygulanmadigi degerlendirilmektedir. Her 6gretim elemanin
verdigi derse iligkin 6z degerlendirmesini yaparak geri bildirimde bulunmasi beklenmektedir.

Bundan sonra hazirlanacak 6gretim planinin siirekli gelisiminin saglanmasi amaciyla, Siirekli
Iyilestirme Cevrimleri ¢ercevesinde akademik kurullarimiz, mezunlarimiz ve
ogrencilerimizden gelen geri bildirimler degerlendirilerek egitim planimizda diizenlemeler
gerceklestirilecektir. Egitim planinin 6ngoriildiigli bigimde uygulanmasinin saglanmasi ve
egitim planmin siirekli gelistirilmesi amaciyla Kalite Komisyonu iiyelerimiz belirli
araliklarla toplantilar yapacaktir. Bu toplantilarda oncelikle i¢ ve dis paydaslardan gelen geri
bildirimler 1s18inda, egitim faaliyetlerinin gidisati, 6grenim yeterliliklerinin saglanip
saglanmadigi, giincel uluslararasi iliskiler faaliyetlerinin neler oldugu, birim faaliyetleri,
egitim programlari, paydaslarla iligkiler gibi konularda ne gibi iyilestirmelerin yapilmasi
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https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&apIdStr=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&apIdStr=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&apIdStr=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/viewer

gerektigi gibi konular goriisiilecektir. Birim Kalite Komisyonu koordinatorliigiiniin
giidiimiinde ve Boliim Kurulunun igbirliginde bir egitim yonetim sistemi dngoriilmektedir.
Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi kurulmus olup, Boliim Baskani, Anabilim
Dali Baskani, 6grenci danigmanlari, O0gretim elemanlar1 ve Ogrencilerin denetim ve
gozetiminde yonetimi yapilmaktadir.

Kanitlar

Birim Web Sitesi, UBYS Egitim Bilgi Sistemi

https://ubys.comu.edu.tr/

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=n0qOXawf55QU54
HewImT6QIXGGx!IXGGx!&apldStr=n0gOXawf55QU54HewImT6Q!IXGGx!IXGGx!&cult
ure=tr-TR

Durum [0 Uygulama Yok

[1 Olgunlagmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi igermelidir.

Egitim Planimiz, enaz 240 AKTSkredisi tutarinda temel bilim egitimi igermektedir. Egitim plan,
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeligi kapsaminda
Giiz ve Bahar yariyillar seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan her ders 6gretim
planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir. Egitim planlarindaki
alan egitimi, egitim bilimleri ve genel kiiltiir derslerinin yariyillara dagilimi, program ¢iktilari
ve programa 6zgii Ol¢iitler ile iliskisi egitim bilgi sisteminde ve 6grenci bilgi sisteminde
detayli olarak goriilmektedir. Bu kapsamda ilgili ders igerikleri ve diger tiim kanitlar da
asagida sunulmustur

Kamtlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0gOXawf55QU54
HewImT6QIXGGx!IXxGGx!&apldStr=n0gOXawf55QU54HewImT6Q!XGGx!!XGGx! &cult
ure=tr-TR

Durum [0 Uygulama Yok

[1 Olgunlagmamis Uygulama

[0 Ornek Uygulama

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miithendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

Sosyal Bilgiler Ogretim Planinda Sosyal Bilimler genel disiplini igerisinde yer alan temel
bilimler ve bu disipline yakin ve tamamlayici nitelikte meslek egitimine iliskin dersler yeterli
diizeyde ve AKTS bulunmaktadir. Ayrica 6gretim planinda temel derslerin (Alan egitimi ve
egitim bilimleri dersleri) yaninda, 6grencilerin ilgi alanlarina yonelik bilgi edinmelerini
saglayacak, tamamlayic1 nitelikte, alaninda yetkinlik verecek genel kiiltiir dersleri de
bulunmaktadir.

Belirli bir konuda arastirma yapma, verileri analiz etme, hipotezleri kurma, problem ¢ézme
becerilerinin yani sira; Ozellikle yaratici diigiinme ve takim c¢aligmasi yeteneklerini de
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https://ubys.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&apIdStr=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
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https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&apIdStr=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&apIdStr=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&apIdStr=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&apIdStr=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

gelistirmek maksadiyla Ogrencilerimize bu ¢alismalar1 birlikte yapabilme olanagi
sunulmaktadir. Disiplinler arasi ¢alismalar1 tesvik etmek amacli olarak da bu tiir teorik ve
uygulamali ¢alismalar i¢in diger boliimlerle ortak projeler yiiriitiilebilmektedir.

YOK tarafindan tasarlanmis &gretim planlarinda Sosyal Bilimler ve bu disipline yakin ve
tamamlayici nitelikte meslek egitimine iligkin dersler yeterli diizeyde dersler ve AKTS
bulunmaktadir.

Kamtlar

Egitim Plan1
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0gOXawf55QU54
HewImT6QIXGGx!!XxGGx!&apldStr=n0gOXawf55QU54HewImT6Q!IXGGx! IXGGx!&cult
ure=tr-TR

Durum [0 Uygulama Yok

[1 Olgunlagmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

5.6-Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaclar1 dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Program amaglar1 dogrultusunda genel egitime iliskin dersler egitim planinda yer almaktadir.
Bu dogrultuda, mezunlarin o6gretmenlik formasyonunu kamu veya ozel sektor egitim
kurumlarinda uygulayabilmeleri hedeflenmistir. Bu derslere iliskin gerekli degerlendirmeler
Kalite Kurulu ve Boliim Kurulunca yapilmaktadir.

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan program amaclari dogrultusunda genel egitime iligkin dersler
egitim planinda yer almaktadir. Bu dogrultuda, mezunlarin dgretmenlik formasyonunu kamu
veya Ozel sektor egitim kurumlarinda uygulayabilmeleri hedeflenmistir. Bu derslere iliskin
gerekli degerlendirmeler Boliim Kurulunca yapilmaktadir.

Kamtlar

Egitim Plan1

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0gOXawf55QU54

HewImT6QIXGGx!IXGGx!&apldStr=n0gOXawf55QU54HewImT6Q!XGGx!!XGGx! &cult

ure=tr-TR

https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/yeni-ogretmen-

yetistirme-lisans-programlari

https://egitim.yok.gov.tr/tr/page/496

Durum [0 Uygulama Yok

[0 Olgunlagsmamis Uygulama

[0 Ornek Uygulama

5.7-Ogrenciler, énceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari

ve gergekei kisitlar1 ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Egitim planinda yer alan dersler, senelere ve donemlere gore birbirlerini destekleyecek
nitelikte, biitiinsel bir bakis agisiyla tasarlanmistir. Bu dogrultuda sonraki dersin 6grenim
gerekliligini Onceden alinan dersin saglamasi sistemi dogrultusunda egitim plani
olusturulmustur. Dersler sene bazinda kademeli olarak temel egitimden nitelikli egitime;
genel konulardan daha spesifik konulara olacak sekilde planlanmaktadir. Yani sira 6grenciler
lisans egitimi siireleri icerisinde 6gretmenlik uygulamasi imkanlarindan yararlanabilmekte
ve derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanabilecekleri bir uygulama alani da
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https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&apIdStr=n0qOXawf55QU54HewImT6Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/yeni-ogretmen-yetistirme-lisans-programlari
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/yeni-ogretmen-yetistirme-lisans-programlari
https://egitim.yok.gov.tr/tr/page/496

bulabilmektedirler. Bu dersler Bilisim Teknolojileri, Ogretim Teknolojileri, Ogretmenlik
Uygulamalar 1 ve 2, Sosyal Bilgiler Ogretimi 1 ve 2 seklinde siralanabilir.

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan 6grencilerin 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri
yeni aldiklar1 derslerde kullanacaklari bir siralama iginde derslerin birbiri iizerine bina
edilmesinin saglandig1 bir 6gretim plan1 hazirlanmistir.

Kanitlar

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=n0gOXawf55QU54

HewImT6QIXGGx!!XxGGx!&apldStr=n0gOXawf55QU54HewImT6Q!IXGGx! IXGGx!&cult

ure=tr-TR

Durum [0 Uygulama Yok

[1 Olgunlagsmamis Uygulama

[0 Ornek Uygulama

6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-dgrenci iliskisini,
ogrenci danigmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
igverenlerle iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi, 6grencilerine kaliteli egitim vermek, onlarla daha
yakindan ilgilenip donanimli G&grenciler yetistirmek i¢in akademik kadrosunu siirekli
giiclendirmektedir. Anabilim Dali kadrosunda 1 Profesér, 2 Dogent, 1 Dr. Ogr. Uyesi ve 1
Dr. Ogr. Uyesi (13-b/4) ile 2 Ogretim Gorevlisi (13-b/4) ve 1 Arastirma Gorevlisi
caligmaktadir. Anabilim Dalindaki 6gretim elemanlarinin  temel gorevi ilgili
programlarindaki dersleri yiiriitmek ve arastirma yapmaktir. Ders vermekle yiikiimlii olan
tiim 6gretim elemanlarin 6zgegmisleri, hem boliim websitesinde hem de AVES sistemi
iizerinden siirekli olarak gilincellenmektedir. Ayrica ilgili gorev tanimlari da birim web
sitemizde yaymlanmstir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi akademik kadrosu; 6gretim iiyesi-6grenci iligkisini,
ogrenci danismanligl, liniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, mesleki kuruluslar ile iligkiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bi¢cimde gorevlerini
yapmaya c¢alismaktadir. Ancak bu akademik kadro daha iyi bir egitim verebilmek i¢in yeterli
degildir. Bu nedenle akademik kadroyu giiclendirme ¢aligmalar1 devam etmektedir.
Kamtlar

https://avesis.comu.edu.tr/
http://sbte.eqitim.comu.edu.tr/ana-bilim-dallari/sosyal-bilgiler-eqgitimi-r27.html

Durum O Uygulama Yok
1 Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
stirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dali, alanlarinda yetkin, arastirma ve proje konusunda
deneyimli, ulusal ve uluslararas: platformlarda taninan, lisans ve lisansiistii (disiplinlerarasi
programlarda) seviyede ders verme ve danismanlik yapma konusunda tecriibeli bir 6gretim
{iyesi kadrosuna sahiptir. Ogretim elemanlarimiz mesleki agidan gerekli yeterliliklere sahip
olup programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini
saglayabilecek yetkinliktedir.
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Kanitlar

http://egitim.comu.edu.tr/fakultemiz/akademik-kadro.html
http://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-personel.html
https://avesis.comu.edu.tr/
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/egitimde-yapay-zek-kullanimi-chatgpt-40-
semineri-v-r328.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-danismanlar-ve-danismanlik-saatleri-
r62.html

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

6.3-Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim {iyelerinin atama ve yiikseltilmesi iiniversitemizin “Ogretim Uyesi Kadrolarma
Basvuru, Gorev Siiresi Uzatimi, Atanma ve Yiikseltilme Kriterleri” c¢ercevesinde
yiriitiilmekte ve seffaf ve objektif bir sekilde uygulanmaktadir. Kadro talepleri programin
ihtiyaglar1 dogrultusunda boliim kurulunda tartisildiktan sonra kararlastirilmaktadir. Sosyal
Bilgiler Ogretmenligi programi ogretim elemanlarmin, sahip olmasi istenen akademik
nitelikleri program hedeflerini saglamak ve gelistirmek bakimindan yeterlidir.

Kanitlar

COMU Akademik Kadro Atama Kriterleri
https://personel.comu.edu.tr/mevzuatlar/akademik-kadro-atama-Kkriterleri-r7.html
http://egitim.comu.edu.tr/fakultemiz/akademik-kadro.html
http://sbte.eqitim.comu.edu.tr/hakkinda/akademik-personel.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/arsiv/haberler/turkce-ve-sosyal-bilimler-egitimi-bolumunde-
oryant-r439.html

Akademik Veri YoOnetimi Sistemi

https://avesis.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama

7-ALTYAPI
7.1-Smiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program c¢iktilarina ulasmak
icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimer olmalidir.

Egitim Fakiiltesinde 48 adet derslik mevcut olup, bunlarin tamaminda ve laboratuvarlarda ya
akilli tahta ya da projeksiyon cihazi bulunmaktadir. Binada bir adet toplant1 salonu mevcut
olup, ihtiyaca cevap verecek donanima sahiptir. Yeni binada kantin, 171 adet ofis, 1 adet 200
kisilik amfi derslik, 1 adet resim atdlyesi, 6 adet bilgisayar lab., 2 fen lab., 2 drama dersligi,
25 bireysel ¢alg1 egitimi odast, 2 cografya dershanesi mevcuttur. Kiitiiphane, yemekhane ve
kapal1 spor salonu; kampiis igerisindeki mevcut ortak kullanim alanlaridir. Ogrencilerimizin
uygulama ve laboratuvar faaliyetleri i¢in bilgisayar laboratuvari, drama salonu, cografya
sinifi ve resim atdlyesi bulunmaktadir. Bunlara ilaveten 200 kisilik konferans salonu, toplanti
salonu, kirtasiye, kantin ve yemekhane bulunmaktadir.
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Ayrica 6grencilerimizin sosyal ve sportif faaliyetlerinde kullanilan bir adet kapali spor salonu
bulunmaktadir. Fakiilte hizmet binasi c¢evresinde aydinlatma yapilmis olup, cevre
diizenlemesi yapilmasi ¢alismalar1 devam etmektedir. Biri agik, biri kapali olmak {izere 2
adet otopark bulunmaktadir.

Derslikler: Fakiiltemizde 48 adet derslik mevcut olup, bunlarin tamaminda ve
atolyelerimizde ya akilli tahta ya da projeksiyon cihazi bulunmaktadir.

Toplant1 Salonu: Fakiiltemizde bir adet toplant1 salonu mevcut olup, ihtiyaca cevap verecek
donanima sahiptir.

Konferans Salonu: Fakiiltemizde konferans, seminer ve panel gibi bilimsel faaliyetlerin
gergeklestirildigi, mefrusat ve ses sisteminin yeterli diizeyde dizayn edildigi 200 kisilik
modern bir konferans salonuna sahiptir. Konferans salonumuzda 6gretim elemanlarimiz
haricinde, alaninda uzman kisiler bilimsel ¢alismalarini paylagsma olanagi bulabilmektedir.
Boliim Programlarimizin siniflari, diger techizatlar1 egitim amaglarina ve program ciktilarina
ulagmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmaktadir.
Kanitlar

http://sbte.eqitim.comu.edu.tr/

https://egitim.comu.edu.tr/

https://sbte.eqitim.comu.edu.tr/laboratuvar-ve-derslikler-r2.html

Durum 00 Uygulama Yok
0 Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

7.2-Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarma olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-0gretim tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.

Fakiiltemizde konferans, seminer, panel, sunum gibi bilimsel faaliyetlerin gerceklestirildigi,
mefrusat ve ses sisteminin yeterli diizeyde dizayn edildigi 200 kisilik modern bir konferans
salonuna sahiptir. Konferans salonumuzda 6gretim elemanlarimiz haricinde, alaninda uzman
kisiler bilimsel ¢alismalarini sergileme olanagi bulabilmektedir. Kampiis alani igerisinde
ogrencilerimizin ve c¢alisanlarimizin hijyenik kosullarda 6gle ve aksam yemeklerini
yiyebilecekleri bir adet yemekhane, bir adet kantin mevcuttur. Bir adet spor salonu
mevcuttur.

Ogrencilerimiz Anafartalar Yerleskesi'nde ve Terzioglu Yerleskesi’nde bulunan kiitiiphane
imkanlarindan da faydalanabilmektedir. Ogrencilerimize saglik, kiiltiir ve spor ile ilgili
hizmetler esas olarak Saglik, Kiiltir ve Spor (SKS) Daire Bagkanligi tarafindan
verilmektedir. Ogrenciler, ders dis1 faaliyetlerde bulunabilmeleri i¢in kapali spor salonundan
ve komsumuz olan Genglik ve Spor Bakanligi yerleskesinden faydalanabilir. Ayrica,
Canakkale’de Terzioglu Kampiisiimiiz ve Dardanos Yerleskemizdeki sosyal tesis imkanlari
ogrencilerimize sunulmaktadir.

Ogrencilerimiz, saglikla ilgili sorunlarinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim ve
Arastirma Hastanesi’ne basvurabilmektedir. Egitim-Ogretim yili baslarken oryantasyon
programlari ile Fakiiltemiz ve programlarimiz tanitilmaktadir. Universitemiz biinyesinde her
yil bahar senlikleri yapilmaktadir. Bahar senlikleri boyunca ¢ok sayida konser, yarisma ve
sosyal faaliyet gerceklesmektedir. Ogrencilerin mezuniyet toreni sehir stadyumunda
gerceklestirilmektedir. Ogrencilerinin mesleki agilardan yetkin olmalar1 igin caba sarf
etmenin yaninda, her birinin etkili konusma, anlatim, iletisim ve tartisma acilarindan
donaniml1 ulusal ve evrensel duyarlilig1 olan entelektiieller olarak yetismeleri hedefini de
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giidiilmektedir. Bu amaglarla 6grenci topluluklar1 bulunmakta ve bunlar Fakiiltemiz
konferans salonundan faydalanmaktadir.

Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarima olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-6gretim iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olup ve
gelistirilmeye ¢alisilmaktadir.

Kamtlar

https://cdn.comu.edu.tr/cms/otk/files/5-ogrenci-topluluklari-listesi.pdf
http://sks.comu.edu.tr/kultur-sube/salonlar-ri4.html

https://lib.comu.edu.tr

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

7.3-Programlar Ogrencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel calismalari igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Amact bilim merkezli 6gretmen yetistirme olan Fakiiltemiz, amacina hizmet edecek
donanim, altyapt ve mekan hazirlamay1 hedefine oturtmustur. Bu baglamda, Bilgisayar
Laboratuari, Fen Laboratuari, Cografya Sinifi, Drama Salonu, Resim Atélyesi mevcut olup
sartlarin iyilestirilmesine doniik calismalar siirmektedir. Ayrica &grencilerimizin bilgiye
erisimini kolaylastirmak amaciyla Fakiiltemiz biinyesinde bir adet kiitiiphane olusturulmus
olup yeterli kapasiteye ulasmasi icin calismalar siirdiiriilmektedir. Ogrencilerimizin biligim
diinyasinin vazgegilmezi olan internetten de yeterince faydalanabilmesi i¢in kiitiphanemizde
internet erisimi mevcuttur.

Ogretim elemanlarimiz da ¢alisma odalarindan internet hizmetinden yararlanarak rahatlikla
arastirma yapilabilmektedir. Cok sayida elektronik veri tabani erigimi vasitasiyla siireli
yayin, e-dergi, e-tez, e-gazete ve e-kitaplara ulasilabilmektedir. Ayrica, Turnitin, iThenticate,
Flow ve Mendeley gibi programlar kullanicilarin hizmetine sunulmaktadir. Elektronik veri
tabanlar1 ve ¢esitli yazilim programlarina yonelik iiniversite blinyesinde yiiz yiize ve online
egitimler diizenlenmektedir. Ozetle bu 6lciit de karsilanmaktadir.

Fakiilte ve Boliim Programlar teknik altyapisi yeni hizmet binasina gecis ile birlikte her
gecen giin daha iyiye gitmektedir.

Kamtlar

https://lib.comu.edu.tr/

https://bidb.comu.edu.tr/

https://sbte.eqgitim.comu.edu.tr/laboratuvar-ve-derslikler-r2.html

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program ciktilarna
ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Egitim Fakiiltesi Kiitiiphanesi, a¢ik raf ve Dewey Decimal Classification konusal siniflama
sistemi ile kullanicilarina hizmet vererek arastirmacilarinin aradiklari kaynaklara erisimini
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kolaylastirmaktadir. Kiitiiphanede bulunan yaymlara ait kiinye bilgilerine katalog tarama
terminali vasitasiyla erigilebilmektedir. Fakiilte kiitiiphanesi ise gelistirilmektedir.

Ogrenci ve 0Ogretim elemanlarrmz Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Terzioglu
Yerleskesi’nde yer alan 7/24 kiitliphane hizmetlerinden, ¢aligma salonu ve odalarindan,
online hizmetlerinden faydalanabilmektedir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
kiitliphaneleri koleksiyonunda bulunmayan yayinlarin, kullanicilarin akademik bilgi
ihtiyaclarinin ~ karsilanmasi1  amaciyla iilkemizdeki yurtici  bilgi merkezleri ve
kiitiiphanelerinden getirtilmesi de “Kiitiiphaneler aras1 Odiing” hizmeti ile miimkiin
olabilmektedir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 2005—
2006 egitim dgretim yilindan itibaren Terzioglu Yerleskesindeki 5.000 m? kapali1 alana sahip
mevcut binasina taginmistir. 2014 yilinda kullanima agilan ek binasi ile su an 8000 m2 kapali
alanda 1000 kisilik oturma alant 17 km raf uzunluguna sahip zengin basili ve elektronik
koleksiyonu ile kullanicilarina hizmet vermeye devam etmektedir. Terzioglu Yerleskesi
icinde bulunan merkez kiitiiphanemiz iilkemizin en biiyiik kiitiiphanelerindendir. Ogrenci ve
ogretim elemanlarimiz Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Terzioglu Yerleskesi’nde yer
alan kiitiphane hizmetlerinden ve online hizmetlerinden 7/24 faydalanabilir.
Kiitliphanemizde; enformasyon hizmeti, elektronik yayinlara erisim (veritabanlari, e-
dergiler, e-kitaplar), basili siireli yayinlar, 6diing verme, seminer salonu ve grup ¢alisma
odalari, tezler, kitap tarama ve kafeterya gibi olanaklar bulunmaktadir. Ayrica kiitiiphane
koleksiyonunda bulunmayan yayinlarin, kullanicilarin akademik ihtiyaglarinin kargilanmasi
amaciyla iilkemizdeki diger kiitiiphanelerden ve bilgi merkezlerinden 6diin¢ alma hizmeti ile
getirtilmesi miimkiindiir.

Kanitlar
https://lib.comu.edu.tr/
Durum O Uygulama Yok

1 Olgunlagsmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

7.5-Ogretim ortaminda ve ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmig olmalidir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programmin bulundugu bina ve cevresinde 24 saat boyunca
giivenlik personeli gorev yapmaktadir. Mevcut giivenlik kameralari ile de binalarimiz 24 saat
gozetim altinda degildir. Derslikler koridorlarinda giivenlik kameralar1 yer almaktadir.
Programimizin bulundugu binalarda, engelli 6grencilerin ve dgretim elemanlarinin katlara
ulagsmasini saglayabilecek alt yapr vardir. Bunun yanmi sira binalarin ¢evresindeki
kaldirimlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba ge¢isine olanak saglayan rampalar
bulunmaktadir.

Ozellikle engelliler i¢in asansér uygulamasi da bulunmaktadir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programinin bulundugu binalarda, engelli dgrencilerin ve
ogretim elemanlarnin katlara ulagsmasini saglayabilecek alt yapi vardir. Bunun yani sira
binalarin ¢evresindeki kaldirimlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gecisine
olanak saglayan rampalar bulunmaktadir.

Kanitlar
https://ekb.comu.edu.tr
Durum O Uygulama Yok

] Olgunlagsmamis Uygulama

O Ornek Uygulama
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8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1-Universitenin idari destegi, yapict liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programinda yapilan harcamalarin temel kaynagini katma biitge
gelirleri olusturmaktadir. Katma Biitge Maliye Bakanlig1 tarafindan her yil {iniversitelerden
gelen Oneriler dikkate alinarak yilbasinda tiniversitelere aktarilmaktadir. Dolayisiyla bir
devlet Universitesi olan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin biitgesi, ilgili yasal
diizenlemelere uygun olarak her yil TBMM Plan ve Biitce Komisyonu'nda tiniversiteler i¢in
yapilan biitce goriigmelerinin ardindan belirlenmektedir. Ardindan bu biit¢e iiniversitemizin
Strateji Gelistirme Daire Baskanlii'nca tiniversitemiz birimleri arasinda gerekli ihtiyag¢ ve
talepler gozetilerek dagitilmaktadir. Fakiiltemiz biinyesinde yer alan Programimiz
hedeflerine ulagsmak i¢in ihtiya¢ duydugu takdirde kendisine siirl 6l¢iide sponsor destegi
saglanmaktadir.

Insan kaynaklarinin yénetimi stratejileri kurumumuz personel daire baskanligi ve strateji
daire baskanligi biinyesinde birimlerin olusturduklari norm kadro sayilarina ve atama
kriterlerine gore planlanmakta olup takibi rektorligiimiiz ve genel sekreterligimizce
yapilmaktadir. Akademik ve idari ve destek hizmetleri sunan birimlerinde gorev alan tiim
personelin egitim ve liyakatlerinin iistlendikleri gérevlerle uyumunu saglamak iizere hizmet
ici egitimler diizenlenmektedir. Taginir ve tasinmaz kaynaklarin yonetimi Fakiilte Dekanligi
yonetimi ve sekreterligince takip edilmektedir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programinda yapilan harcamalarin temel kaynagini katma biitge
gelirleri olugturmaktadir. Katma Biitce Maliye Bakanlig1 tarafindan her yil iiniversitelerden
gelen oneriler dikkate alinarak yilbasinda iiniversitelere aktarilmaktadir. Boliimlerde Fakiilte
biitcesinden pay almaktadir. Ancak Fakiilte biitcesi yeterli degildir. Bu da programlarin
taleplerinin yeterince kargilanamamasina yol agmaktadir.

Kanitlar
https://strateji.comu.edu.tr
Durum O Uygulama Yok

1 Olgunlasmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir Ogretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
stirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Devlet Universitesi’ne bagli bir Program olmamiz nedeniyle biitcemiz kisithdir. Insan
kaynaklarinin yonetimi stratejileri kurumumuz personel daire baskanlig1 ve strateji daire
baskanlig1 biinyesinde birimlerin olusturduklar1 norm kadro sayilarina ve atama kriterlerine
gore planlanmakta olup takibi rektorliglimiiz ve genel sekreterligimizce yapilmaktadir.
Program o6gretim elemanlarinin maas ve ek ders tcretleri Fakiiltemiz biitcesinden, doner
sermaye gelirleri ise Rektdrliik Doner Sermaye biitcesinden kargilanmaktadir.

Ogretim iiyelerinin maaslar1 657 sayili devlet memuru kanunu ve 2547 sayili kanunun
akademik personel maas iicretleri hesaplama usullerine bakilarak hesaplanmaktadir. Ogretim
elemanlarinin ek ders iicretleri 2547 sayili kanunun Ek Ders Usulii ve Esaslari’na gore
diizenlenmektedir. Ogretim elemanlarmin mesleki gelisimlerini siirdiirebilmeleri agisindan,
Ogretim elemanlarinin her yil ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilara katilimi
desteklenmektedir. Universitemizi temsilen Bilimsel Etkinliklere katilan akademik
personelimize bildiri ile katilmak kosulu ile y1lda bir kez ulusal ve bir kez uluslararasi etkinlik
katilim destegi saglanir. Bildiri basina en fazla bir akademisyen destekten faydalanabilir.
Ancak 14 Kasim 2014’te yiirlirliige giren Yiiksekogretim Personel Kanunu’nda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanunla birlikte Ogretim Uye ve Yardimcilarinin maaslarinda olumlu bir
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tyilestirmeye gidilmis olmasi lilkemizde nitelikli 6gretim kadrosunu ¢ekme ve devamliligini
saglama noktasinda &nemli bir tesvik saglanmustir. Ogretim elemanlarimiz yaptiklart
TUBITAK ve BAP projeleri kanaliyla da ek gelir ve techizat edinme imkanina sahiptir.
Ayrica 14 Aralik 2015 tarihinde Bakanlar Kurulu karart ile yiiriirliige giren Akademik Tesvik
Odenegi Yonetmeligi’'ne dayanarak Ogretim iiyelerimiz proje, arastirma, yaymn, tasarim,
sergi, patent, atiflar, teblig ve almis oldugu akademik ddiiller gibi akademik faaliyetleri igin
akademik tesvik ddenegi almaktadirlar. Diizenli olarak, Ogretim Uye ve Yardimcilarinin
istekleri dogrultusunda kiitiiphaneye kitap alimlar1 gergeklestirilmekte, iiye olunan bilimsel
veri tabani sayisi arttirilarak bilimsel yayinlara ulasim imkanlar1 genisletilmektedir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programinda yapilan harcamalarin temel kaynagini katma biitge
gelirleri olugturmaktadir. Katma Biitce Maliye Bakanligi tarafindan her yil iiniversitelerden
gelen Oneriler dikkate alinarak yilbasinda liniversitelere aktarilmaktadir. Boliimler de Fakiilte
biitgesinden pay almaktadir. Ancak Fakiilte biitcesi yeterli degildir. Bu da O6gretim
elemanlarinin yurti¢i ve yurtdist bilimsel etkinliklere katilimi sinirlandirmaktadir. Proje
desteklerinin de sinirlanmasina yol agmaktadir.

Kanitlar
https://arastirma.comu.edu.tr
Durum O Uygulama Yok

L1 Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

8.3-Program i¢in gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Programi igin gerekli altyap: ve teghizat destegi, iiniversitemiz
Egitim Fakiiltesi biitcesinin bdliim icin ayrilan kismindan karsilanmaktadir. Boliimler
Anabilim Dali baskanlarindan gelen talepler dogrultusunda alt yap: ile ilgili isteklerini
Dekanliga yazili olarak bildirir. Dekanlik ilgili ihtiyag ve istekleri Rektorliik Yapi isleri ve
Teknik Daire Baskanligina bildirerek biitce imkanlar1 dahilinde boliimlerin alt yapr istekleri
giderilmeye calisilmaktadir. Boliimlerin makine teghizat alim, tamirat ve bakim-onarim
giderleri yine Fakiilte Dekanligina bildirilir. Dekanlik ilgili istekleri inceleyerek kendi biitge
imkanlar1 dahilinde yapilmasi gerekenleri yerine getirmektedir. ilgili istek ve ihtiyaglarin
Dekanlik biitcesini astigi durumlarda, Rektorliik tarafindan karsilanir. Dekanlik biitgesinin
tamam1 kullanildiginda gerekirse ek biitce talebinde bulunulur ve alinan ek biitge ile
boliimlere gerekli destek saglanir. Yani sira TUBITAK tarafindan verilen proje destekleri ile
de gerekli cihaz alimlarmin yapilmasi hedeflenmektedir. Programimiz modern bir yapiya
sahip olan dersliklerinde egitim ve Ogretimini gerceklestirmektedir. Uygulamali derslerde
ortak olarak kullanima sunulan bilgisayar laboratuvari ve bazi Cografya simiflar
kullanilmaktadir. Dersliklerde ve laboratuvarlarda teknik destek ve teghizat ihtiyaglari
Fakiiltenin ilgili boliimlere ve laboratuvarlara ayrilmis biitcesinden karsilanmaktadir.

Fakiiltemizde 48 adet derslik mevcut olup, bunlarin tamaminda ya akilli tahta ya da
projeksiyon cihazi bulunmaktadir. Hizmet binasinda bir adet toplanti salonu mevcut olup,
ithtiyaca cevap verecek donanima sahiptir. Egitim Fakiiltesi konferans, seminer, panel, sunum
gibi bilimsel faaliyetlerin gerceklestirildigi, mefrusat ve ses sisteminin yeterli diizeyde dizayn
edildigi 200 kisilik modern bir konferans salonuna sahiptir. Konferans salonumuzda 6gretim
elemanlarimiz haricinde, alaninda uzman kisiler bilimsel calismalarini sunma olanagi
bulabilmektedir. Kampiis alani igerisinde Ogrencilerimizin ve c¢alisanlarimizin hijyenik
kosullarda 6gle ve aksam yemeklerini yiyebilecekleri bir adet yemekhane, bir adet kantin
mevcuttur. Bir adet spor salonu, bir adet kirtasiye mevcuttur. Bu baglamda, Fakiiltemizde
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Bilgisayar Laboratuari, Fen Laboratuari, Drama Salonu, Cografya Sinifi ve Resim Atdlyesi
mevcut olup sartlarin iyilestirilmesine doniik ¢aligmalar stirmektedir.

Ayrica Ogrencilerimizin bilgiye erisimini kolaylastirmak amaciyla Fakiiltemiz biinyesinde
bir adet kiitiiphane olusturulmus olup yeterli kapasiteye ulagsmast i¢in ¢aligmalar
stirdiiriilmektedir. Kiitiiphanemizde internet erisimi mevcuttur.

Ogretim elemanlar1 c¢alisma odalarindan internet hizmetinden yararlanarak rahatlikla
arastirma yapilabilmektedir. Cok sayida elektronik veri tabani erisimi vasitasiyla siireli
yayin, e-dergi, e-tez, e-gazete ve e-kitaplara ulasilabilmektedir. Ayrica, Turnitin, iThenticate,
Flow ve Mendeley gibi programlar kullanicilarin hizmetine sunulmaktadir. Elektronik veri
tabanlar1 ve ¢esitli yazilim programlarina yonelik iiniversite biinyesinde yiiz yiize ve online
egitimler diizenlenmektedir.

Boliimler de Fakiilte biit¢cesinden pay almaktadir. Ancak Fakiilte biit¢esi yeterli degildir. Bu
da gereken altyapiy1 temin etmeye, mekan ve techizat bakimini yapmaya ve isletmeye
yetecek parasal kaynagi saglamamaktadir.

Kanitlar

https://arastirma.comu.edu.tr/

https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik/
https://sbte.eqgitim.comu.edu.tr/laboratuvar-ve-derslikler-r2.html

https://lib.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
[0 Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program c¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.

Bu boéliimde, Fakiiltemiz ile ilgili idari birimlerin faaliyetlerine yonelik bazi bilgiler
aktarilacaktir. Idari islerimizin yiiriitiilmesinde bir boliim sekreterimiz bulunmaktadir.
Fakiiltemiz idari kadrosunda 38 idari personel gorev yapmaktadir.

Kurumun, yonetim ve idari yapilanmasinda kurumsal yonetisim ve toplam kalite
uygulamalarini esas almakta organizasyon yapisini, yetki ve sorumluluklarini buna gore
tasarlamakta ve olabildigince yatay ve yalin bir model sunmaktadir. Egitim-6gretim ve
aragtirma siiregleri ihtiya¢ halinde idari personelin destegiyle Fakiiltemiz sekreterligi
yonlendirmesinde yiiriitiilmektedir. I¢ kontrol standartlarina uyum eylem planmin
sorumlulugu idari personel agisindan Fakiilte sekreterindedir. Bu da yetki paylasimi
acisindan onem arz etmektedir.

Kurumun, yonetim ve idari yapilanmasinda kurumsal yonetim ve toplam kalite uygulamalari
esas alinmakta, kurum organizasyon yapisini, yetki ve sorumluluklarmmi buna gore
tasarlamakta ve sunmaktadir. Bilgi akist Universite Belge Yonetimi Sistemi’nden
yiiriitiilmektedir.

Kamtlar

Fakiiltemizin idari yapisina ait ayrintili bilgiler i¢in:
https://egitim.comu.edu.tr/fakultemiz/idari-personel-gorev-tanimlari-r38.html
https://egitim.comu.edu.tr/fakultemiz/yonetim-r6.htmi

Durum O Uygulama Yok
] Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama
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9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program ciktilarinin
gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Universitemize bagl fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar ile bunlari olusturan béliimler,
anabilim veya anasanat dallar1 ve bilim veya sanat dallarinin kurulus, yonetim ve gorev
esaslar1 Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi cercevesinde olusturulmustur.
Universitemiz yonetim ve organizasyonunda 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu
hiikiimlerini uygulamaktadir. Universitenin yénetim organlar1 Rektdr, Universite Senatosu
ve Universite Yonetim Kuruludur. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim
Enstitiisii’ne ait organizasyon ve karar alma siiregleri seffaf bir sekilde yiiriitiilmektedir.
Egitim Fakiiltesi 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ve akademik teskilat yonetmeligi
cergevesinde biitlin paydaslar1 karar alma siireglerine etkin bir sekilde dahil etmekte ve
program ciktilarinin gerceklestirilmesi ve egitim amaglarina ulasilmas: i¢in gerekli
diizenlemeleri yapmaktadir.

Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii, Boliim Baskani ve Anabilim dali bagkanlarindan
olusan Boliim Kurulu tarafindan idare edilmektedir. Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dali
da Anabilim Dal1 6gretim elemanlarinin katilimi ile kararlar alinarak yonetilmektedir. Karar
alma siire¢lerine biitliin program personelinin katilimi saglanmaktadir.

Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program c¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmistir.
Kanitlar

https://egitim.comu.edu.tr/fakultemiz/yonetim-r6.htmi
http://sbte.eqgitim.comu.edu.tr/ana-bilim-dallari/sosyal-bilgiler-egitimi-r27.htmil
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10127&MevzuatTur=7&MevzuatTertip
=5

https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/enstitu-yonetimi-r12.html
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/enstitu-yonetim-kurulu-r10.html
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/enstitu-kurulu-r11.html

Durum 0 Uygulama Yok
[1 Olgunlagmamis Uygulama
00 Ornek Uygulama

10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Ogrencilerimizin Sosyal Bilgiler Ogretmenligi programimdan mezun olabilmesi i¢in gerekli
kosullar Canakkale Onsekiz Mart Universitesi On lisans-Lisans Egitim Ogretim ve Siav
Yonetmeliginin 37. Maddesi ile diizenlenmistir. Buna gore programimizdan mezun
olabilmek i¢in 6grencilerin Ogretim programlarindaki tiim derslerden 4,00 iizerinden en az
2,00 Genel Not Ortalamasina sahip olmalar1 ve ders planinda tanimlanmig donemlik zorunlu
ve se¢meli ders kotalarina uygun olarak 240 AKTS kredisi almalar1 zorunludur. Mezun
olmaya hak kazanan Ogrencilerimiz program c¢iktilarinda yer alan yetkinlikleri kazanmig
olarak mezun olmaktadirlar. Sosyal Bilgiler Ogretmenligi programimin 8 yariyillik dgretim
planinda yer alan derslerin her biri i¢in programa 6zgii 6l¢iitlerin saglanmasi gereklidir.
Kamtlar

Ders plan1 ve segmeli ders listesi
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https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=n0qOXawf55QU54
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ure=tr-TR

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetm.html

Durum O Uygulama Yok
[J Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

SONUC

Universitemizin Kalite Giivencesi ¢alismalar1 kapsaminda Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Lisans Programi gerekli goriilen caligmalar1 yerine getirmektedir. Bu baglamda ilgili
komisyonlar olusturulmus, organizasyon semalar: yapilmis, gérev tanimlari ve is akis
semalar1 tamamlanmistir. Yillik olarak Bologna Egitim-Ogretim Bilgi Paketi calismalari,
yillik faaliyet raporlari ve i¢ kontrol raporlar ilgili birim yoneticiligine sunulmaktadir. Ayrica
bes yilda bir stratejik plan hazirlanmaktadir. Bu baglamda SWOT analizi yapilmistir. En son
2021-2025 olarak hazirlanan stratejik planimiz {iniversitemizin yeni vizyonu kapsaminda
2021-2025 olarak tekrar giincellenmistir. Anabilim dalinda siirekli bir akademik ve idari
performans Ol¢iim, izleme ve degerlendirme mekanizmasi kurulmustur. Anabilim dali
performans gostergeleri ve degerlendirme anketleri yillik olarak yenilenmektedir. i¢ ve dis
paydaslarimizla yilda en az bir kez toplantilar diizenlenmektedir. Mezun iliskilerimiz daha
sik1 hale getirilmeye calismaktadir. Anabilim Dalinda biitiin bunlar seffaf ve katilimci bir
yonetim tarziyla boliim web sitesinde kamuya acgik bir bigimde tiim paydaslarimizla
paylasilmaktadir. Bunun yan sira 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 ve 2024
yillarinda KIDR (Kurum i¢i Degerlendirme Raporu) raporlari hazirlanmistir. Anabilim
Dalyla ilgili program ¢iktilarinin saglanma diizeyini daha net belirlemek amaciyla 6grenci
ve mezunlar i¢in anket ¢alismalart yapilmig ancak heniliz uygulama sonu¢ asamasina
gecmemistir. Ayrica dis paydaslarin siirece katilimi1 konusunda da daha yogun ¢aligsmalarin
yapilmasi hedeflenmektedir. Sosyal Bilgiler 6gretmenligi programi tamamen 6grencilerinin
mezuniyetlerine odaklanmis olmayip; ayn1 zamanda aldig1 kararlar ile 6grencileri ile sosyal
yonden de etkin bir sekilde iletisim igerisinde olmayi basarmistir. Sonug olarak Sosyal
Bilgiler Ogretmenligi programiyla ilgili tiim yargilari, raporun alt basliklarina eklenen
kanitlar ile desteklendigi goriilmektedir.

Kanitlar

http://sbte.egitim.comu.edu.tr/kalite-quvencesi/bolum-etkinlikleri-r38.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/arsiv/haberler/sosyal-bilgiler-egitimi-anabilim-dalinda-
kalite-qu-r470.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/arsiv/haberler/turkce-ve-sosyal-bilimler-egitimi-bolumunde-
oryant-r439.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/sosyal-bilgiler-ogretmenligi-ogrencileri-
troya-ore-r406.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/turkce-ve-sosyal-bilimler-egitimi-bolumu-
tarafinda-r398.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/sosyal-bilgiler-egitimi-anabilim-dali-
ogrencilerin-r403.html
https://sbte.egitim.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/sosyal-bilgiler-ogretmen-adaylarindan-
orman-haftas-r390.html

Durum O Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama
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