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EGITIM FAKULTESI DEKAN SUNUSU

Canakkale Ilkogretmen Okulu” adiyla 1955-1956 egitim-6gretim yilinda 3 yillik bir
programla Ogretmen yetistirme faaliyetine baglamis olan Fakiiltemiz, 1974-1975 egitim-
Ogretim yilinda ayni adla 2 yillik bir programa doniistiiriilmiistiir. Daha sonrasinda ise, 1982
yilinda Trakya Universitesi biinyesine dahil olarak “Egitim Yiiksekokulu” adin1 almis ve 2
yillik programla 6gretmen yetistirmeye devam etmistir. 1990’1 yillarin baslari, Fakiiltemizin
bugiinkii halini kazanmasinda énemli rol iistlenmistir. Oncelikle, 1991-1992 egitim-6gretim
yilinda Trakya Universitesi’ne baglanarak “Canakkale Egitim Fakiiltesi” admi almis ve 4
yillik bir programla 6gretmen yetistirmeye baslamistir. Hemen sonraki yildaysa, 3837 sayili
Kanun’la yeni kurulmus olan Canakkale Onsekiz Universitesi’ne baglanarak “Egitim
Fakiiltesi” admni almistir. Fakiiltemizin yarim asr1 asan ge¢misi Universitemiz i¢in kurucu
fakiilte roliiyle ne derece onemli bir goreve sahip oldugunu gostermekte ve de bu tarihsel

gelisim siirecinde Ulkemizin 6gretmen yetistirme politikalarma ait izler barindirmaktadir.

2022 yihi itibariyle Egitim Fakiiltesi her giin giiclenen akademik kadrosunki 32
profesor, 53 dogent, 32 Dr. Ogr. Uyesi, 21 6gretim gorevlisi ve 17 arastirma gorevlisi ile, 8
boliimde 14 aktif birinci 0gretim lisans programiyla iilkemizin ihtiya¢ duydugu alanlarda
nitelikli 6gretmenler yetistirmeye devam etmektedir. Kurucu fakiilte olmas1 hasebiyle bugiine
kadar kendisine atfedilen lokomotiflik gorevini basariyla yerine getirmis olan Fakiiltemiz,
Universitemizin kurumsal kimlik olusturma cabalarina da ncelik etmektedir. Bu dogrultuda,
ozellikle akademik diiriistliik ile ilgili gelistirmis ve izlemis oldugu politikalarla, Ulkemizdeki

diger egitim fakiiltelerine de oncelik etmeyi siirdiirmektedir.

Prof.Dr.Salih Zeki GENC
DEKAN



I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Egitim Fakiiltesi olarak Misyonumuz:

Ozgiirliik¢ii, yenilik¢i ve girisimci yoniiyle; kalite odakli gelismeyi hedefleyen ve
arastirma temelli

“ulusal ve uluslararasi alanda giiclii bir fakiilte olmak”.

Vizyonumuz:

Alaninda oncii ve girisimci bireyler yetistiren; Ar-Ge odakli, uygulamaya doniik, ¢ok
disiplinli ve proje tabanli arastirmalar {ireten; paydaslariyla siirdiiriilebilir iligkiler gelistiren

“0gretmen yetistirme alaninda oncii bir fakiilte olmak”.



B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 12. maddesi ile belirlenen Universitelerin
gorevleri dogrultusunda, Universitemizin sorumluluklar paralelinde Fakiiltemiz de asagidaki

yetki, gorev ve sorumluluklari benimsemistir:

1. Universite, sivil toplum, is diinyas1, diger kuruluslarla isbirligi ve etkilesim saglamak,
2. Esit, tutarli, liyakati esas alan, kaynaklar1 etkin kullanan, saydam ve seffaf bir yonetim
anlayigini siirekli uygulamak,

Canakkale, Tiirkiye ve diinya sorunlarina duyarl arastirmalar1 gergeklestirmek,

Uzun vadeli hedeflere ve vizyona sahip olmak,

Insan kaynaklari, dgrenciler, yoneticiler, akademisyenler diizeyinde uyumlu ¢alismak,

AN

Sorgulayici, aragtirmaci, tartismaci, aktif egitimi esas alan, &grenci sorunlarina,

beklenti ve Onerilerine duyarli egitim anlayisini uygulamaktir.

Dekan

Dekanin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

1. Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, Fakiilte Kurullarinin kararlarint uygulamak ve
Fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2. Her 06gretim yili sonunda ve istendiginde Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda Rektore rapor vermek,

3. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirmek,
fakiilte biitgesi ile ilgili Oneriyi Fakiilte Yonetim Kurulunun da goriisiinii aldiktan
sonra Rektorliige sunmak,

4. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli ilizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak.

5. Bukanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitilmesinde, biitiin faaliyetlerin, gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore

kars1 birinci derecede sorumludur.



Fakiilte Kurulu

Fakiilte Kurulu, Dekanin baskanliginda Fakiilteye bagli Boliimlerin Baskanlar1 ile
varsa fakiilteye bagli Enstiti ve Yiiksekokul Miidiirlerinden ve {i¢ yil ic¢in Fakiiltedeki
Profesodrlerin kendi aralarindan segecekleri {i¢, dogentlerin kendi aralarindan segecekleri iki,
yardimce1 dogentlerin kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim iiyesinden olusur.

Fakiilte Kurulu normal olarak her yariyil basinda ve sonunda toplanir. Dekan gerekli
gordiigi hallerde Fakiilte Kurulunu toplantiya ¢agirir.

Fakiilte kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar;

1. Fakiiltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve faaliyetlerle
ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak,
2. Fakiilte Yonetim Kuruluna iiye segcmek

3. Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakiilte Yonetim Kurulu, Dekanin Baskanliginda Fakiilte Kurulunun ii¢ yil i¢in
sececegi li¢ profesor, iki dogent ve bir yardimci dogentten olusur. Fakiilte Yonetim Kurulu
Dekanin cagrisi tizerine toplanir Yonetim Kurulu gerekli gordiigli hallerde gecici ¢alisma
gruplar1 egitim-6gretim koordinatdrliikleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler. Fakiilte

Yonetim Kurulu, idari faaliyetlerde Dekana yardimeci bir organ olup asagidaki gorevleri yapar.

1. Fakiilte Kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda Dekana yardim
etmek.

2. Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlart ile takviminin uygulanmasini
saglamak,

3. Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak,

4. Dekanin Fakiilte Yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

5. Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve gikarilmalari ile egitim-6gretim ve smavlaria
ait iglemleri hakkinda karar vermek,

6. Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.



Boliim Baskanm

Boliim baskani, boliimiin her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve
boliimle ilgili her tiirli faaliyetin diizenli ve verimli olarak yiiriitiilmesinden, kaynaklarin
etkili bir bicimde kullanilmasimi saglamaktan sorumludur. Boliim baskani fakiilte kuruluna
katilir ve boliimii temsil eder. Boliimde gorevli 6gretim elemanlarinin gdérevlerini yapmalari
boliim bagkani tarafindan izlenir ve denetlenir. Boliim baskani, her 6gretim yili sonunda
boliimiin gegmis yildaki egitim-0gretim ve aragtirma faaliyeti ile gelecek yildaki calisma

plani agiklayan raporu bagli bulundugu dekana sunar.

Fakiilte Sekreteri

Her fakiiltede, dekana bagl ve fakiilte yonetim orgiitiiniin basinda bir fakiilte sekreteri
bulunur. Sekretere bagli biliro ve i¢ hizmet gorevlerini yapmak iizere gerekli gorildiigi
takdirde, yeteri kadar miidiir ve diger gorevliler c¢aligtirilir. Bunlar arasindaki is bolimii
dekanin onayindan sonra uygulanmak iizere ilgili sekreterce yapilir.

Sekreterler oy hakki olmaksizin bagli bulunduklari kurumun kurullarinda raportorliik

yaparlar.

C- idareye Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

Canakkale’de 1955-1956 egitim Ogretim yilinda 3 yillik egitim vermek {izere
“Canakkale Ogretmen Okulu” olarak agilmistir. 1974-1975 egitim dgretim yilinda 2 yillik
“Canakkale Egitim Enstitiisii” haline getirilmisti. 1982 yilinda Trakya Universitesine
baglanmis ve ismi “Egitim Yiiksekokulu” olarak degistirilmistir. 1989-1990 egitim &gretim
yilina kadar iki yillik 6n lisans egitimi veren okul, ayn1 y1l “Canakkale Egitim Yiiksekokulu”
adiyla dort yillik egitime baglamistir. 1991-1992 egitim 6gretim yilinda Trakya Universitesine
bagh “Canakkale Egitim Fakiiltesi” ne doniistiiriilmiistiir. Son olarak, 1992-93 egitim 6gretim
yilinda 3837 sayili Kanunla yeni kurulan Canakkale Onsekiz Mart Universitesine baglanarak

“Egitim Fakiiltesi” adiyla egitim 6gretime devam etmektedir.

26,270 m? alana sahip Anafartalar Yerleskesinde faaliyet gdsteren Fakiiltemize ait A-B
Bloklar, E Blok ve Spor Salonu kapali alanlar1 toplami, 2022 yilinda Yapi isleri Teknik Daire

Bagkanligindan alinan son verilere gére 38.574,62 m? dir.



Fakiiltemiz egitim Ogretim faaliyetlerine 2019 Subat ay1 itibariyle Anafartalar
Kampiisiinde faaliyete acilan A ve B Bloklarda baslamistir. Bunlara ek olarak E Blokta
Fakiiltemiz Miizik Egitimi ABD, Devlet Konservatuvari, Fakiiltemiz Kiitiiphanesi, OSYM
Bagvuru Merkezi yani sira Siirekli Egitim Merkezi, Uzaktan Egitim Merkezi, Anadolu
Universitesi AOF Koordinatorliigii kullanimina tahsis edilen hizmet alanlari bulunmaktadir.
Resim-Is Egitimi Anabilim Dal1 da 2020-2021 egitim 6gretim yil1 bas1 itibariye Fakiiltemiz A
Blokta ve E Blokta ayrilan alanlara taginarak tiim fakiiltemiz yeniden ayni kampiis i¢inde
toplanmistir. 2021 yilinda Cografi Bilgi Sistemleri Laboratuvari, Jeomorfoloji Laboratuvari,
Harita Bilgisi ve Uygulama Sinifi ve Cografya Kiitiiphanesinin tefrigleri tamamlanmuis;
Resim-Is Egitimi Anabilim Dal1 biinyesinde sekiz adet atdlye olusturulmus; lisansiistii egitim
amagl 5 seminer salonu dekanlik binasina tasinarak, bosalan alanlara ¢ikma siralar ile diisiik
kapasiteli 4 adet derslik kazandirilmigtir. Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii
biinyesinde de 5 adet laboratuvar tefrisi tamamlanarak 2022 yilinda faaliyete gecmistir. 2023
yilt i¢in ¢evre diizenleme calismalarinin tamamlanmasinin yani sira, Rehberlik ve Psikoljik
Damigmanlik, Ozel Egitim Ogretmenligi, Resim-Is Ogretmenligi ve Miizik Ogretmenligi

programlarinin egitim alanlarina iliskin eksiklerin giderilmesi hedeflenmektedir.

1.1-  Alt Yap1 ve Tesisler

Tablo 18: Egitim Fakiiltesi Yerleske Alanlari
Yerleske Adi

Anafartalar Yerleskesi 26,270.17

Tablo 19: Egitim Fakiiltesi Kapah Alanlarin Dagilim
Egitim Fakiiltesi Tesisleri ve Yapim Yillar1

2022
Sira  Baglama Bitis tarihi Yap1 Adi Kapali  Sektorii
No Tarihi Alan
1 05.09.2013  07.08.2014 E Blok 6440.00
2 09.08.2016  17.07.2017 Anafartalar Spor Salonu 3290.62 Spor
3 15.02.2017  04.03.2019 A — B Bloklar (Yeni Bina) 28844.00

TOPLAM ALAN (m)




Tablo 20: Egitim Fakiiltesi Fonksiyonlara Gore Alanlar

FONKSIiYONLAR TOPLAM KULLANIM ALANI (m?)
Aragtirma* 3.246,04
Egitim 6.263,06
Kiitiiphane 400,00
Saglik Hizmeti 0,00
Sosyal Alanlar 1.539,70
Spor Alanlart 990,00
Toplant1 ve Konferans 495,90
Yo6netim 426,75
*Akademik Personel 3.246,04
. Arastrma Alant olarak
Calisma Ofisleri I{Opljma eklenmistir)
Idari Personel 455,70
Toplam 13.817,15

Tablo 21: Egitim Fakiiltesi Bina Mekin Sayilar

EGITIM ALANLARI
. . Alt Mekan
Yerleske Bina Ana Fonksiyon Fonksiyon | Sayisi Alan
Anafartalar | E Blok Derslik ve Merkezi Birimler 277 6440
Anafartalar | A-B Blok Derslik ve Merkezi Birimler 424 28.844,39
Anafartalar | Spor Salonu Spor 23 3.290,62

1.2- Tasitlar

Tablo 22: Tasitlar

TASITLAR
Tasitin Cinsi Adet
Binek Otomobil 1
Toplam 1

1.3- Tasimir Malzeme Listesi

Tablo 23: Egitim Fakiiltesi Tasinir Malzeme Listesi

253 Tesis, Makine ve Cihazlar Adet 352
253 | 01 Tesisler Grubu Adet 0
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Tasinmaz olarak degerlendirildiginden Tagimir Kod Listesine

253 | 01 almmamugstir. Sadece muhasebe detay hesap planlarinda yer Adet 0
alacaktir.

253 | 02 Makineler ve Aletler Grubu Adet 48
253 | 02 01 | Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri Adet 0
253 | 02 | 02 | insaat Makineleri ve Aletleri Adet 1
253 | 02 | 03 | Atdlye Makineleri ve Aletleri Adet 32
253 | 02 | 04 | Is Makineleri ve Aletleri Adet 0
253 | 02 05 | Giig¢ Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet 14
253 | 02 06 | Posta Makineleri Adet 0
253 | 02 07 | Paketleme Makineleri Adet 0
253 | 02 08 | Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri Adet 0
253 | 02 | 09 | Ayirma, Siniflandirma Makineleri Adet 0
253 | 02 10 | Matbaacilikta Kullanilan Makina ve Aletler Adet 1
253 | 03 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet 304
253 | 03 01 | Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglar Adet 5
253 | 03 02 | Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 12
253 | 03 03 | Kurtarma Amagli Cihaz ve Aletler Adet 0
253 | 03 04 | Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri Adet 6
253 | 03 | 05 | Tibbi ve Biyolojik Amagli Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet 1
253 | 03 06 | Arastirma ve Uretim Amacli Cihazlar1 ve Aletleri Adet 151
253 | 03 07 | Miizik Aletleri ve Aksesuarlari Adet 129
253 | 03 08 | Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet 0
254 Tasitlar Grubu Adet 1
254 01 Karayolu Tasitlar1 Grubu Adet 0
254 01 01 | Otomobiller Adet 0
254 01 02 | Yolcu Tasima Araglari Adet 0
254 01 03 | Yiik Tasima Araglari Adet 0
254 01 04 | Arazi Tasitlar Adet 0
254 | 01| 05| Ozel Amagh Tasitlar Adet 0
254 01 06 | Mopet ve Motosikletler Adet 0
254 01 07 | Motorsuz Kara Araglari Adet 0
254 02 Su ve Deniz Tasitlar1t Grubu Adet 0
254 02 01 | Gemiler Adet 0
254 02 02 | Tankerler Adet 0
254 02 03 | Deniz Altilar Adet 0
254 02 04 | Rémorkorler ve itici Gemiler Adet 0
254 02 05 | Yiizer Yapilar Adet 0
254 02 06 | Tekneler Adet 0
254 02 07 | Botlar Adet 0
254 02 08 | Yelkenliler Adet 0
254 02 09 | Kanolar ve Kayiklar Adet 0
254 02 10 | Yatlar ve Kotralar Adet 0
254 02 11 | Sandallar ve Sallar Adet 0
254 03 Hava Tasitlar1 Grubu Adet 1
254 03 01 | Motorlu Hava Tasitlar1 Adet 1
254 03 02 | Motorsuz Hava Tasitlar: Adet 0
254 03 03 | Uzay Araglar Adet 0
254 04 Demiryolu ve Tramvay Tasitlar1 Grubu Adet 0
254 04 01 | Lokomotifler ve Elektrikli Troleybiisler Adet 0
254 04 | 02 | Demiryolu Araglari Adet 0
255 Demirbaslar Grubu Adet | 6.048
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255 01 Doseme ve Mefrusat Grubu Adet 50
255 01 01 | Déseme Demirbaglari Adet 1
255 01 02 | Temsil ve Toren Demirbaslart Adet 41
255 01 03 | Koruyucu Giysi ve Malzemeler Adet 0
255 01 04 | Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amacli Demirbag Niteligindeki Adet 7
Tasinirlar
255 01 05 | Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Tagimirlar Adet 1
255 02 Biiro Makineleri Grubu Adet | 1.581
255 02 01 | Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 879
255 02 02 | Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 246
255 02 03 | Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 6
255 02 04 | Haberlesme Cihazlar Adet 255
255 02 05 | Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlar Adet 175
255 02 06 | Aydinlatma Cihazlar Adet 0
255 02 99 | Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 20
255 03 Mobilyalar Grubu Adet | 3.833
255 03 01 | Biiro Mobilyalar1 Adet | 3.754
255 03 02 | Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar Adet 11
255 03 03 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet 1
255 03 04 | Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari Adet 0
255 03 05 | Seminer ve Sunum Amacl Uriinler Adet 67
255 04 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslart Grubu Adet 0
255 04 01 | Yemek Hazirlama Ekipmanlari Adet 0
255 05 Canli1 Demirbaslar Grubu Adet 0
255 05 01 | Ciftlik Hayvanlar Adet 0
255 05 02 | Hizmet Amach Hayvanlar Adet 0
255 05 03 | Gosteri Amagli Hayvanlar Adet 0
255 05 04 | Koruma Altina Alinan Hayvanlar Adet 0
255 06 Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaslar Grubu Adet 0
255 06 01 | Etnografik Eserler Adet 0
255 06 02 | Arkeolojik Eserler Adet 0
255 06 03 | Geleneksel Tiirk Siislemeleri Adet 0
255 06 04 | Giizel Sanat Eserleri Adet 0
255 06 05 | Kitap, Belge, El Yazmalar1 ve Nadir Eserler Adet 0
255 06 06 | Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar Adet 0
255 06 07 | Tabletler Adet 0
255 06 08 | Miihiir ve Miihiir Baskilar1 Adet 0
255 06 09 | Arsiv Vesikalar1 Adet 0
255 06 10 | Fosiller Adet 0
255 07 Kiitliphane Demirbaslar1 Grubu Adet 43
255 07 01 | Kiitiiphane Mobilyalari Adet 36
255 07 02 | Basili Yayinlar Adet 7
255 07 03 | Gorsel ve Isitsel Kaynaklar Adet 0
255 | 07| 04 | Bilgi Saklama Uniteleri Adet 0
255 08 Egitim Demirbaslar1 Grubu Adet 499
255 08 01 | Egitim Mobilyalar1 ve Donanimlari Adet 414
255 08 02 | Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar Adet 85
255 08 03 | Derslik Siislemeleri Adet 0
255 08 04 | Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaglari Adet 0
255 09 Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar Grubu Adet 11
255 09 01 | Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet 4
255 09 02 | Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet 7




255 09 03 | Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet 0
255 09 99 | Diger Spor Amagli Kullanilan Demirbaglar Adet 0
255 10 Givenlik, Kontrol ve Tedbir Amagli Demirbaslar Grubu Adet 24
255 10 01 | Giivenlik ve Korunma Amacli Araglar Adet 0
255 10 02 | Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet 24
255 10 | 03 | Yangm Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araclari Adet 0
255 11 Demirbas Niteligindeki Siis Egyalart Adet 7
255 11 01 | Vitrinde Sergilenen Esyalari Adet 0
255 11 02 | Duvarda Sergilenen Siis Esyalar1 Adet 5
255 11 03 | Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Siis Esyalar Adet 2
255 12 Kullanimda Olan Demirbag Niteligindeki Degerli Egyalar Adet 0
255 12 01 | Yemek, Servis ve Catal-Bigak Takimlar1 Adet 0
255 12 02 | Biiro Malzemeleri Adet 0
255 99 Diger Demirbaglar Grubu Adet 0
255 99 01 | Seyyar Kulube, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler Adet 0
255 99 02 | Seyyar Tanklar ve Tiipler Adet 0
255 99 03 | Sergileme ve Tanitim Amaglh Tasinirlar Adet 0

2- Orgiit Yapisi

Dekan
Dekan Yardimcisi Dekan Yardimcisi [Fakﬁlte Sekreteri Boliim Baskanlari

Mali Isler

Personel Isleri

Ogrenci Isleri Anabilim Dali
Yaz Isleri Bagkanlari

Destek Hizmetleri

Kiitiinhana

Ogretim Elemanlari

13




Fakiilte Akademik ve Idari Teskilat1 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu uyarinca belirlenen

gorevleri yiiriitmek iizere asagidaki sekilde belirlenmistir.

Fakiilte Yonetimi:

Prof. Dr. Salih Zeki GENC
Dog. Dr. Salim RAZI
Dog. Dr. Adil CORUK

Dekan
Dekan Yardimcisi
Dekan Yardimcisi

Melda BAYKURT Fakiilte Sekreteri
Fakiilte Yonetim Kurulu:

Unvani, Ad1 Soyadi Gorevi

Prof. Dr. Salih Zeki GENC Dekan

Prof. Dr. Hiilya GUVENC Profesor Uye
Prof. Dr. Giiney HACIOMEROGLU  Profesor Uye
Prof. Dr. Muhammet ERAT Profesor Uye
Dog. Dr. Serdar ARCAGOK Dogent Uye
Dog. Dr. Giirkan ERGEN Dogent Uye

Dr. Ogr. Uyesi Melek KALIN SALI

Dr. Ogr. Uyesi

Fakiilte Kurulu:
Unvani, Ad1 Soyadi Gorevi
Prof. Dr. Salih Zeki GENC Dekan

Prof. Dr. Mustafa Yunus ERYAMAN

Prof. Dr. Aysun YAVUZ
Prof. Dr. Nejat IRA

Dog. Dr. Durmus OZBASI
Dog. Dr. Mehtap OZDEN

Dr. Ogr. Uyesi S. Melike CAGATAY
Prof. Dr. Dingay KOKSAL

Profesor Temsilcisi
Profesor Temsilcisi
Profesor Temsilcisi
Dogent Temsilcisi
Dogent Temsilcisi

Dr. Ogr. Uyesi Tem.
Yabanc Diller Egitimi

Boliim Baskani

Prof. Dr. Okan YASAR

Tiirk¢e ve Sosyal

Bilimler Egt. Boliim Bsk.

Prof. Dr. Mehmet Ali SALAHLI

Bilgisayar ve Ogretim

Tekn. Egt. Boliim Bsk.

Prof. Dr. Cavus SAHIN

Prof. Dr. Remzi Y. KINCAL
Prof. Dr. Salih Zeki GENC
Prof. Dr. Begiim AYTEMUR

Temel Egitim Bol. Bas.
Egitim Bilimleri Bol.B.
Ozel Egitim Boliim B.
Giizel Sanatlar Egitimi

Boliim Bagkani

Dog. Dr. Alptiirk AKCOLTEKIN

Matematik ve Fen Bil.

Egt. Bolim Bsk.

Boliim Baskanlar:
Boliim

Boliim Baskam

Yabanci Diller Egitimi Prof. Dr. Dingay KOKSAL
Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egt. Prof. Dr. Okan YASAR
Bilgisayar ve Ogretim Tek. Egt.Prof. Dr. Mehmet Ali SALAHLI
Temel Egitim Prof. Dr. Cavus SAHIN

Egitim Bilimleri Prof. Dr. Remzi Y. KINCAL
Ozel Egitim Prof. Dr. Salih Zeki GENC
Glizel Sanatlar Egitimi Prof. Dr. Begiim AYTEMUR

Matematik ve Fen Bilimleri Egt.Dog. Dr. Alptiirk AKCOLTEKIN

06.10.2020
13.12.2021
13.12.2021
14.03.2022
13.12.2021
14.03.2022
13.12.2021

Baslangi¢ Tarihi

06.10.2020
22.11.2021
22.11.2021
22.11.2021
22.11.2021
12.01.2023
12.01.2023
26.01.2020

21.01.2020
21.03.2020
26.01.2020
26.07.2019
23.05.2020
06.09.2022

07.10.2022

Baslama Tarihi

26.01.2020
21.01.2020
21.03.2020
26.01.2020
27.07.2022
23.05.2020
06.09.2022
07.10.2022

Baslangi¢ Tarihi Bitis Tarihi

06.10.2023
13.12.2024
13.12.2024
14.03.2025
13.12.2024
14.03.2025
13.12.2024

Bitis Tarihi
06.10.2023
22.11.2024
22.11.2024
22.11.2024
22.11.2024
12.01.2026
12.01.2026
26.01.2023

21.01.2023
21.03.2023

26.01.2023
26.07.2022
23.05.2023
06.09.2025

07.10.2025

Bitis Tarihi
26.01.2023
21.01.2023
21.03.2023
26.01.2023
27.07.2025
23.05.2023
06.09.2025
07.10.2025
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Ana Bilim Dah Baskanlari:

Anabilim Dah Anabilim Dah Baskam Baslama Tarihi Bitis Tarihi
Alman Dili Egitimi Dog. Dr. Nihan DEMIRYAY 05.01.2020 05.01.2026
Ingiliz Dili Egitimi Prof. Dr. Dingay KOKSAL 28.09.2020 28.09.2023
Japon Dili Egitimi Dog. Dr. Tolga OZSEN 13.01.2020 13.01.2026
Tiirkge Egitimi Dog. Dr. Yusuf AVCI 13.01.2023 13.01.2026
Sosyal Bilgiler Egitimi Prof. Dr. Muhammet ERAT 25.04.2021 25.04.2024
Cografya Egitimi Prof. Dr. Okan YASAR 06.01.2020 06.01.2026
Tarih Egitimi Dog. Dr. Giines SAHIN 03.05.2022 03.05.2025
Tiirk Dili ve Edebiyat1 Egitimi Dog. Dr. Yasemin UZUN 25.08.2021 25.08.2024
Smif Egitimi Prof. Dr. Mehmet Kaan DEMIR 21.01.2020 21.01.2023
Okul Oncesi Egitimi Dog. Dr. Emine Ferda BEDEL 14.04.2020 14.04.2023
Egitim Programlar1 ve Ogretim. Prof. Dr. Remzi Y. KINCAL 07.08.2021 07.08.2024
Egitim YOnetimi Prof. Dr. Nejat IRA 05.08.2021 05.08.2024
Rehberlik ve Psikolojik Danis. Prof. Dr. Ercan KOCAYORUK 22.02.2020 22.02.2023
Egitimde Ol(;“rne ve Degerlen. Dog. Dr. Durmus ()ZBASI 16.02.2021 16.02.2024
Hayat Boyu Ogren.ve Yet.Eg. Dog. Dr. Mehmet Ali ICBAY 08.03.2022 08.03.2025
Egitimin Felsefi, Sos.ve Tar.T. Dog. Dr. Giirkan ERGEN 05.02.2020 05.02.2024
Zihin Engelliler Egitimi Dr. Ogr. Uyesi Sinan KALKAN 01.07.2020 01.07.2023
Fen Bilgisi Egitimi Dog. Dr. Alptirk AKCOLTEKIN 23.09.2022 23.09.2025
Kimya Egitimi Dr. Ogr. Uyesi Sakip KAHRAMAN  09.01.2020 09.01.2023
Matematik Egitimi Dr. Ogr. Uyesi Yasemin A.OZTURK  23.09.2022 23.09.2025
Fizik Egitimi Dog. Dr. Alptiirk AKCOLTEKIN 18.08.2022  18.08.2025
Biyoloji Egitimi Dog. Dr. Ganime AYDIN 18.08.2022 18.08.2025
Resim — Is Egitimi Dog. Dr. Samet DOGAN 15.10.2020 15.10.2023
Miizik Egitimi Ogr. Gor. Zafer TURAL 11.11.2022 11.11.2025
Bilgisayar ve Ogr.Tek.Egitimi Prof. Dr. Mehmet Ali SALAHLI 21.03.2020 21.03.2023
Akademik Kadro:

Unvani, Ad1 Soyadi Boliimii Ana Bilim Dali
Prof. Dr. Ahmet Evren ERGINAL Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Cografya Egitimi
Prof. Dr. Alaattin CANBAY Giizel Sanatlar Egitimi Miizik Egitimi
Prof. Dr. Aysun YAVUZ Yabanci Diller Egitimi Ingiliz Dili Egitimi
Prof. Dr. Begiim AYTEMUR Giizel Sanatlar Egitimi Miizik Egitimi
Prof. Dr. Betiil TIMUR Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Fen Bilgisi Egitimi
Prof. Dr. Biilent GUVEN Temel Egitim Siuf Egitimi
Prof. Dr. Cevdet YILMAZ Yabanci Diller Egitimi Ingiliz Dili Egitimi
Prof. Dr. Cavus SAHIN Temel Egitim Siuf Egitimi
Prof. Dr. Cigdem SAHIN TASKIN Temel Egitim Sinif Egitimi
Prof. Dr. Dingay KOKSAL Yabanci Diller Egitimi Ingiliz Dili Egitimi
Prof. Dr. Ebru AKTAN ACAR Temel Egitim Okul Oncesi Egitimi

Prof. Dr. Ece Zehir TOPKAYA

Yabanci Diller Egitimi

Ingiliz Dili Egitimi

Prof. Dr. Ercan KIRAZ

Egitim Bilimleri

Egitim Programlar1 ve Ogretim

Prof. Dr. Ercan KOCAYORUK

Egitim Bilimleri

Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik

Prof. Dr. Giiney HACIOMEROGLU

Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi

Matematik Egitimi

Prof. Dr. Hasan ARSLAN

Egitim Bilimleri

Egitim Yonetimi

Prof. Dr. Havise GULEC

Temel Egitim

Okul Oncesi Egitimi

Prof. Dr. Hiilya GUVENC

Egitim Bilimleri

Egitim Programlar1 ve Ogretim

Prof. Dr. ilknur MAYA

Egitim Bilimleri

Egitim Yo6netimi

Prof. Dr. Mehmet Ali SALAHLI

Bilgisayar ve Ogretim Tekn. Egitimi

Bilgisayar ve Ogretim Tekn. Egitimi

Prof. Dr. Mehmet Kaan DEMIR

Temel Egitim

Siuf Egitimi

Prof. Dr. Muhammet ERAT

Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi

Sosyal Bilgiler Egitimi

Prof. Dr. Mustafa Yunus ERYAMAN Temel Egitim Siuf Egitimi

Prof. Dr. Nejat IRA Egitim Bilimleri Egitim Yo6netimi

Prof. Dr. Okan YASAR Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Cografya Egitimi

Prof. Dr. Omer SOLAK Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Tiirk¢e Egitimi

Prof. Dr. Remzi Y. KINCAL Egitim Bilimleri Egitim Programlari ve Ogretim
Prof. Dr. Riistii ILGAR Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Cografya Egitimi

Prof. Dr. Salih Zeki GENC Temel Egitim Sinif Egitimi

Prof. Dr. Serkan TIMUR Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Fen Bilgisi Egitimi

Prof. Dr. Siileyman Davut GOKER Egitim Bilimleri Egitim Yo6netimi

Prof. Dr. Yusuf AVCI Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Tiirk¢e Egitimi

Dog. Dr. Adil CORUK

Egitim Bilimleri

Egitim YOnetimi
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Dog. Dr. Ahmet ESENKAYA

Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi

Sosyal Bilgiler Egitimi

Dog. Dr. Alptiirk AKCOLTEKIN Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Fen Bilgisi Egitimi
Dog. Dr. Aysel AYDIN KOCAEREN Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Kimya Egitimi
Dog. Dr. Baris CETIN Temel Egitim Simif Egitimi

Dog. Dr.

My

Barig USLU

Egitim Bilimleri

Hayat Boyu Ogr. ve Yetiskin Egt.

Dog. Dr. Berfu KIZILASLAN TUNCER

Temel Egitim

Simif Egitimi

Dog. Dr. Burcu OZDEMIR BECEREN Temel Egitim Okul Oncesi Egitimi

Dog. Dr. Derya GIRGIN Egitim Bilimleri Egitim Programlar1 ve Ogretim

Dog. Dr. Didem GIRAY DILGIN Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Kimya Egitimi

Dog. Dr. Durmus OZBASI Egitim Bilimleri Egitimde Olgme ve Degerlendirme
Dog. Dr. Emine Ferda BEDEL Temel Egitim Okul Oncesi Egitimi

Dog. Dr. Esin YAGMUR SAHIN Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Tiirk¢e Egitimi

Dog. Dr. Eylem YALCINKAYA ONDER Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Fen Bilgisi Egitimi

Dog. Dr. Fatih BALCI Giizel Sanatlar Egitimi Resim — Is Egitimi

Dog. Dr. Fatih DOGAN Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Kimya Egitimi

Dog. Dr. Feyza SONMEZOZ Giizel Sanatlar Egitimi Miizik Egitimi

Dog. Dr. Funda ORGE YASAR Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Tiirkge Egitimi

Dog. Dr. Ganime AYDIN Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Biyoloji Egitimi

Dog. Dr. Giines SAHIN Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Tarih Egitimi

Dog. Dr. Giirkan ERGEN Egitim Bilimleri Egitimin Felsefi, Sosyal ve Tarihi Temel.
Dog. Dr. Hanife AKGUL Egitim Bilimleri Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
Dog. Dr. Hanife ESEN AYGUN Temel Egitim Sinif Egitimi

Dog. Dr. Hulusi GECGEL Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Tiirkge Egitimi

Dog. Dr. Kiirsat CESUR Yabanci Diller Egitimi Ingiliz Dili Egitimi

Dog. Dr. Levent CETINKAYA Bilgisayar ve Ogretim Tekn. Egitimi Bilgisayar ve Ogretim Tekn. Egitimi
Dog. Dr. Martina RIEDLER ERYAMAN Giizel Sanatlar Egitimi Resim — Is Egitimi

Dog. Dr. Mehmet Ali ICBAY Egitim Bilimleri Hayat Boyu Ogr. ve Yetiskin Egt.
Dog. Dr. Mehmet Sercan UZTOSUN Yabanci Diller Egitimi ingiliz Dili Egitimi

Dog. Dr. Mehtap OZDEN Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Tiirk¢e Egitimi

Dog. Dr. Mesut TABUK Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Matematik Egitimi

Dog. Dr. Mustafa DINC Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Tiirk Dili ve Edebiyat1 Egitimi

Dog. Dr. Muzaffer OZDEMIR Bilgisayar ve Ogretim Tekn. Egitimi Bilgisayar ve Ogretim Tekn. Egitimi
Dog. Dr. Nagihan IMER CETIN Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Fen Bilgisi Egitimi

Dog. Dr. Nihan DEMIRYAY Yabanci Diller Egitimi Alman Dili Egitimi

Dog. Dr. Nur AKCANCA Temel Egitim Okul Oncesi Egitimi

Dog. Dr. Osman CEKIC Egitim Bilimleri Hayat Boyu Ogr. ve Yetiskin Egt.
Dog. Dr. Osman Yilmaz KARTAL Egitim Bilimleri Egitim Programlar1 ve Ogretim

Dog. Dr. Oya ERENOGLU Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Cografya Egitimi

Dog. Dr. Ozden SAHIN IZMIRLI Bilgisayar ve Ogretim Tekn. Egitimi Bilgisayar ve Ogretim Tekn. Egitimi
Dog. Dr. Pinar YILDIZ Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Matematik Egitimi

Dog. Dr. Sakip KAHRAMAN Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Kimya Egitimi

Dog. Dr. Salim RAZI Yabanci Diller Egitimi Ingiliz Dili Egitimi

Dog. Dr. Samet DOGAN

Giizel Sanatlar Egitimi

Resim - Is Egitimi

Dog. Dr. Seda CAVUS GUNGOREN

Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi

Fen Bilgisi Egitimi

Dog¢. D

. Serdar ARCAGOK

~

Temel Egitim

Okul Oncesi Egitimi

Dog. Dr. Serkan IZMIRLI

Bilgisayar ve Ogretim Tekn. Egitimi

Bilgisayar ve Ogretim Tekn. Egitimi

Dog. Dr. Serpil KAPAR

Giizel Sanatlar Egitimi

Resim - Is Egitimi

Dog. Dr. Sevim INAL

Yabanci Diller Egitimi

Ingiliz Dili Egitimi

Dog. Dr. Sibel GUVEN

Temel Egitim

Siuf Egitimi

Dog. Dr.

Sibel TELLI

~

Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi

Fen Bilgisi Egitimi

Dog. Dr. Serife Gonca ZEREN

Egitim Bilimleri

Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik

Dog. Dr.

Tamer YILDIRIM

~

Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi

Kimya Egitimi

Dog. Dr. Tolga OZSEN

Yabanci Diller Egitimi

Japon Dili Egitimi

Dog. Dr. Tugay TUTKUN

Egitim Bilimleri

Egitim Programlar1 ve Ogretim

Dog¢. D

. Yasemin UZUN

~

Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi

Tiirk Dili ve Edebiyat1 Egitimi

Dog. Dr. Yusuf Mete ELKIRAN

Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi

Tiirk¢e Egitimi

Dr. Ogr. Uyesi Abdulkerim DIKTAS Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Sosyal Bilgiler Egitimi

Dr. Ogr. Uyesi Akan Deniz YAZGAN Egitim Bilimleri Egitim Programlar1 ve Ogretim

Dr. Opr. Uyesi Bekir CELIK Egitim Bilimleri Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
Dr. Ogr. Uyesi Cigdem Niliifer UMAR Ozel Egitim Zihin Engelliler Egitimi

. Ogr. Uyesi Defne YILMAZ

Egitim Bilimleri

Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik

. Opr. Uyesi Ebutalip CELIK

Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi

Matematik Egitimi

. Ogr. Uyesi Elmaziye TEMIZ

Egitim Bilimleri

Egitim Programlar ve Ogretim

Dr. Ogr. Uyesi Enes YASAR Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Tiirkge Egitimi

Dr. Ogr. Uyesi Enver YOLCU Giizel Sanatlar Egitimi Resim - Is Egitimi

Dr. Ogr. Uyesi Ersin UZMAN Egitim Bilimleri Rehberlik ve Psikolojik Damigmanlik
Dr. Ogr. Uyesi Esin SAHIN Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Fen Bilgisi Egitimi

Dr. Ogr. Uyesi Esra KIRA Yabanci Diller Egitimi Japon Dili Egitimi

Dr. Ogr. Uyesi F. Sevil YALCIN Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Fen Bilgisi Egitimi

. Ogr. Uyesi Fatih KANA

Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi

Tiirk¢e Egitimi

. Ogr. Uyesi Gamze TEZCAN

Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi

Fen Bilgisi Egitimi

. Opr. Uyesi Giiler CAVUSOGLU

Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi

Matematik Egitimi

. Ogr. Uyesi Halil Ersin AVCI

Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi

Sosyal Bilgiler Egitimi
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Dr. Ogr. Uyesi Hayri CAMURCU Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Cografya Egitimi

Dr. Ogr. Uyesi Kenji KAWAMOTO Yabanci Diller Egitimi Japon Dili Egitimi

Dr. Ogr. Uyesi Melek CELIK (KABA) Yabanci Diller Egitimi Japon Dili Egitimi

Dr. Ogr. Uyesi Melek KALIN SALI Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Tiirk Dili ve Edebiyat1 Egitimi
Dr. Ogr. Uyesi Mesut YAVAS Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Tarih Egitimi

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa EKICI Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Matematik Egitimi

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Aydin BASAR Egitim Bilimleri Egitim Yonetimi

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa TEKIN Yabanci Diller Egitimi Ingiliz Dili Egitimi

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa TURKMEN Egitim Bilimleri Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
Dr. Ogr. Uyesi Miige KARAKAS Yabanci Diller Egitimi Ingiliz Dili Egitimi

Dr. Ogr. Uyesi Nergis RAMO AYGUN Ozel Egitim Zihin Engelliler Egitimi

Dr. Ogr. Uyesi Ramazan DEMIR Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Fizik Egitimi

Dr. Ogr. Uyesi Sibel BEGEC

Giizel Sanatlar Egitimi

Resim - Is Egitimi

Dr. Ogr. Uyesi Sinan KALKAN

Ozel Egitim

Zihin Engelliler Egitimi

Dr. Ogr. Uyesi Sefika Melike CAGATAY

Egitim Bilimleri

Hayat Boyu Ogr. ve Yetiskin Egt.

Dr. Ogr. Uyesi Yahya Han ERBAS

Egitim Bilimleri

Egitimin Felsefi, Sosyal ve Tarihi Temel.

Dr. Ogr. Uyesi Yasemin ABALI OZTURK Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Matematik Egitimi
Dr. Ogr. Uyesi Yeliz OZUDOGRU Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Kimya Egitimi
Dr. Ogr. Uyesi Zeynep Giilsah KANI Yabanci Diller Egitimi Ingiliz Dili Egitimi

Ogr. Gor. Dr. Cumali YASAR Bilgisayar ve Ogretim Tekn. Egitimi Bilgisayar ve Ogretim Tekn. Egitimi
Opr. Gér. Dr. Goksel BORAN Bilgisayar ve Ogretim Tekn. Egitimi Bilgisayar ve Ogretim Tekn. Egitimi
Ogr. Gor. Ahmet GULMEZ Yabanci Diller Egitimi Japon Dili Egitimi

Opr. Gér. Arzu BAYINDIR Temel Egitim Simif Egitimi

Opr. Gor. Can Emre AKAY Giizel Sanatlar Egitimi Miizik Egitimi

Ogr. Gor. Ceyda BOZER GOKCE Giizel Sanatlar Egitimi Miizik Egitimi

Ogr. Gor. Cigdem ERGUN GUVENC Giizel Sanatlar Egitimi Miizik Egitimi

Ogr. Gor. Dilek VURAL Giizel Sanatlar Egitimi Resim - Is Egitimi

Opr. Gér. Ercan CAGLAR Bilgisayar ve Ogretim Tekn. Egitimi Bilgisayar ve Ogretim Tekn. Egitimi
Opr. Gor. F. Nesrin SAHIN Egitim Bilimleri Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
Ogr. Gor. Feryal GUNAL Giizel Sanatlar Egitimi Miizik Egitimi

Opr. Gér. Giilsen ERGINAL Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Sosyal Bilgiler Egitimi

Ogr. Gor. Giiven ATANLAR Giizel Sanatlar Egitimi Resim - Is Egitimi

Opr. Gér. Ibrahim OZTURK Dekanlik Kiitiiphane

Ogr. Gor. iffet AKSOY Temel Egitim Sinif Egitimi

Opr. Gér. Mehmet Ali EMIR Giizel Sanatlar Egitimi Miizik Egitimi

Opr. Gor. Mete GOKCE Giizel Sanatlar Egitimi Miizik Egitimi

Ogr. Gor. Metin GULEL Yabanci Diller Egitimi Alman Dili Egitimi

Opr. Gér. Muharrem YILDIZ Temel Egitim Simif Egitimi

Ogr. Gor. Naciye SIMSEK Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Fen Bilgisi Egitimi

Opr. Gér. Ramazan OZDEMIR Temel Egitim Okul Oncesi Egitimi

Opr. Gor. Sayako TOKINAGA Yabanci Diller Egitimi Japon Dili Egitimi

Ogr. Gor. Serife AKBOGUR Temel Egitim Okul Oncesi Egitimi

Ogr. Gor. Tamer BEKTAS Giizel Sanatlar Egitimi Miizik Egitimi

Ogr. Gor. Yasemin CINAR Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Fen Bilgisi Egitimi

Ogr. Gor. Zafer TURAL Giizel Sanatlar Egitimi Miizik Egitimi

Ars. Gor. Dr. Burcu BILIR KOCA Egitim Bilimleri Egitim Yo6netimi

Ars. Gor. Dr. Erdal OZTURA Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Cogratya Egitimi

Ars. Gor. Dr. Gamze CELIK Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Tiirk Dili ve Edebiyati Egitimi

Ars. Gor. Dr. Halime OZTURK CALIKOGLU Egitim Bilimleri Egitim Yo6netimi

Ars. Gor. Dr. Hamid AYDEMIR Giizel Sanatlar Egitimi Resim - Is Egitimi

Ars. Gor. Dr. Kadriye PEKACAR Yabanci Diller Egitimi Ingiliz Dili Egitimi

Ars. Gor. Dr. Sezen APAYDIN Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Fizik Egitimi

Ars. Gor. Dr. Tiillay DARGUT GULER Bilgisayar ve Ogretim Tekn. Egitimi Bilgisayar ve Ogretim Tekn. Egitimi
Ars. Gor. Aysen AKDEMIR Temel Egitim Siuf Egitimi

Ars. Gor. Fadime ERKAN Ozel Egitim Zihin Engelliler Egitimi

Ars. Gor. Giilsah YILDIRIM Egitim Bilimleri Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik
Ars. Gor. Hiiseyin ULUS Giizel Sanatlar Egitimi Resim - Is Egitimi

Ars. Gor. llgim OZERGUN Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Fen Bilgisi Egitimi

Ars. Gor. Tlayda GURSOY KIZILASLAN Temel Egitim Okul Oncesi Egitimi

Ars. Gor. Melek IMAMOGLU Ozel Egitim Zihin Engelliler Egitimi

Ars. Gor. Samet DOYKUN Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Tiirkge Egitimi

Ars. Gor. Selen BEYZABAL Egitim Bilimleri Egitim Programlari ve Ogretim

Ars. Gor. Zehra BILGEN Temel Egitim Okul Oncesi Egitimi
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idari Kadro:

Ad1 Soyad1 Kadro Unvam Genel Gorev Tanim Alt Birimi
Melda BAYKURT Fakiilte Sekreteri Fakulte Sek.reterligine bagli personel ile Fakiiltenin Idari Islerinin Fakﬁltew
Yiriitiilmesi Sekreterligi
-Destek hizmetleri koordinasyonu ile Fakiilteye ait tasinmazlarin
.. e denetim ve bakimlari, asansorlerin isletilmesi, Tiitiin Uriinleri Destek
Giner BASARAN Sube Miidiird tiiketenlere yonelik para cezasi verme yetkisi, Sivil Savunma is ve Hizmetleri
islemleri, Sifir Atik siiregleri, Stant denetimleri
-Dekanligin tiim randevu, goriisme ve toplantilarinin asiste edilmesi
_— L -Personel iletisim bilgilerin giincel tutulmast Dekan
Nesrin UNSAL Daimi Isci -Birim kurumsal elekgtronik ﬁosta adresinin koordine edilmesi Sekreterligi
-Diger resmi yazigmalar
-Kurullara ait glindem igeriklerinin 6n kontrolii ile davet yazilarinin
hazirlanmast
-Kurul karar tutanaklarinin yazilmasi ve imza siireclerinin takibi
Sinem AVCI Sef -Karar suretlerinin hazirlanarak geregi ve bilgi igin ilgili yerlere
yazigsmalarinin hazirlanmasi.
-Kurul iiyelerinin gorev siirelerinin takibi
-Konferans salonu/derslik ve stant tahsis islemleri ve takibi
-Diger Resmi yazigmalar
-Karar defterlerinin tutulmasi, tamamlanan yila ait karar defterlerinin
birim arsivine eksiksiz sekilde yeni yi1l baglarken aktarilmasi
Nevil EKINCI Bilg.Isletmeni -Akreditasyon ve kalite giivence calismalar
-Kurul karar yazigmalar1
-Diger resmi yazigmalar
0. Serap OZCAN Bilg isletmeni Ar§iv kayitlariin tutulmasi ve ayiklama imha siireclerinin takibi ve
arsiv raporlarimin hazirlanmasi Yazi
-Evrak kayit, kontrol ve dagitimi siiregleri Islerlh/Per.sonel
-Arsiv odrevlisi Isleri
siv gorev
. : o . -KAYSIS birim sorumlusu
Fahrettin CETIN Bilg.Isletmeni KEP birim sorumlusu
-Sifir Atik siireglerinin takibi
-Diger resmi yazigmalar
-BIMER, CIMER ve Disiplin siireglerine iliskin yazismalar
-Personel atama, gérev uzatimy, ilisik kesme, gorevlendirme, izinlenme
is ve iglemleri
-Akademik personel ders telafi onaylari
Alp ARSLAN Teknisyen -idari .gérf.:.vlejre iligkip gt‘irev stirelerinin takibi, komisyon ve
koordinator listelerinin giincel tutulmasi
-Spor Salonu tahsis iglemleri ve takibi
-Akreditasyon ve kalite giivence ¢alismalari
-Pedagojik Formasyon birimi yazismalari ile 6demeye esas alinan
evraklarin hazirlanmasi ve sorumlu onayina sunulmasi
-Ogrencilerin Fakiilteye ilk kayitlarindan ilisiklerinin kesildigi zamana
kadarki siirecte tiim i ve islemlerin yiiriitiilmesi (Fen Bilgisi
Ogretmenligi, Kimya Ogretmenligi, IO Matematik Ogretmenligi,
Cografya Ogretmenligi, Tiirkge Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler
Hatice TALAY Bilg.Isletmeni Ogretmenligi, Sinif Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi,)
-Azami Siirelerin takibi
-Af siiregleri, -Kismi zamanli 6grenci puantajlari
-Ilisik kesme islemleri, - YOKSIS veri girisleri
-Akreditasyon ve kalite giivence ¢aligmalari Osrenci sleri
-Ogrencilerin Fakiilteye ilk kayitlarindan ilisiklerinin kesildigi zamana £ ¥
kadarki siirecte tiim is ve islemlerin yiiriitiilmesi (Ingilizce
Ogretmenligi, Japonca Ogretmenligi, Rehberlik ve Psikolojik
Danigmanlik, Miizik Ogretmenligi, Resim-Is Ogretmenligi, Ozel
Mehmet AKCAY Ver.Haz.Kont. Egitim Ogretmenligi, Bilg.ve Ogr. Tek. Ogretmenligi)
-Ders muafiyet ve intibaklar1
-Ozel yetenek smavlari
-Ders agma iglemleri, -Diploma ve eki basimi
-YOKSIS veri girisleri, -P.Formasyon kursiyer islemleri
-SGK e-bildirge sistemi girig/¢ikis islemleri
Ibrahim COSKUN Sef -Maas tahakkuk evraklarinin hazirlanmasi Mali Isler

-Gegici ve siirekli gérev yolluklart ddeme evraklari
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-Jiiri 6deme evraklarinin hazirlanmasi

-10 iicretlerinin tahakkuk islemleri

-Akreditasyon ve kalite glivence galismalari

-Ogretmenlik uygulama iicret édeme evraklarinin hazirlanmasi

-Ek ders iicret 6deme evraklarinin hazirlanmasi

Semra URPER Bilg.Isletmeni -Déner Sermaye Islemleri
-Birim satin alma evraklarinin hazirlanmast
-Tasinir kayit yetkilisi
-Kiraya verilen taginmazlara iliskin ortak giderlerin takibi
Miislim KACMAZ Tekniker -Periyodik bakim ve kontrol takipleri
-Depo envanter takibi
-Biitge hazirlik siiregleri
-Doner Sermaye satin alma ve taginir islemleri
Vesile EFE
(EiOTE-Gﬁzel Sanatlar | Teknisyen -Boéliim/Ana bilim dali evrak kayit, yazisma, dagitim, teblig ve duyuru
Egt) siire¢lerinin takibi
Nevin ALP ASLAI\I Bilg.Isletmeni -Boliim/Ana bilim dali kurul davet yazilari, katilim tutanagi ve karar
(Mat.ve Fen Bil. Egt) tutanaklarinin hazirlanmasi
Asli TOR o . -Bolim 6grenci is ve islemleri
(Yab. Diller Egt.) Bilg Isletmeni -Boliim personel is ve iglemleri
Ibrahim KURT Bile isl . -Boliim arsivlik evraklarinin hazirlanmasi ve devri
(Temel Egt.) llg.Isletment -Akreditasyon ve kalite giivence ¢alismalari
Tiilay TOKSOZ -Diger resmi yazigmalarin takibi
(Tirkge ve Bilg.Isletmeni
Sos.Bil.Egt.)
Ebru USLAN
(Egitim Bilimleri) Ver Haz Kont.
U. Serap OZCAN (*Arsiv Sorumlusu : Arsiv kayitlarinin tutulmasi ve ayiklama imha L
(Ozel Egitim) Bilg.isletmeni stireglerinin takibi ve arsiv raporlarmin hazirlanmasi) S Er()lunll' .
(*Arsiv Sorumlusu) ekreterligl
-Santral Hizmetlerinin ytriitilmesi
Esra KAYA Bilg isletmeni ;g((l)é\l/IU Rehber bilgilerinin giincelliginin periyodik olarak kontrolii ve
-Personel fihristinin giincel tutulmast
Ayhan DEMIR Bilg.Isletmeni -Hizmet araglarinin kullanimi ve bakim onarimlarinin takibi
-Baski Makinelerinin kullanimi ve giinliik bakimi
Metin KISAOGLU Vizeli isci -Baski odzi51 sarf malzeme takibinin yapilmasi
-Evrak dagitim
-ilan panolarmin diizenlenmesi ve giincel tutulmasi
. . -Kalorifer Hizmetleri
Ramazan AKCALI Hizmetli Kiigiik Bakim onarim isleri
Onder KABUL Hizmetli “Kalorifer Hizmetleri -
-Kii¢iik Bakim onarim igleri
Ibrahim OZTURK Ogr.Gorevlisi -Kiitiiphane Hizmetleri Kiitiiohane
Hiiseyin MESIR Bilg.Isletmeni -Kiitiiphane Hizmetleri P

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

Fakiiltemiz tarafindan alinarak kullanilmakta olan bir yazilim bulunmamaktadir.

Fakiiltemiz personellerince, kendilerine yetkilendirme yapilan alanlar1 kullanilmakta

olan bilgi sistemlerine iligkin internet adresleri asagida belirtilmistir.

https://ubys.comu.edu.tr/

https://yoksis.yok.gov.tr/

https://mys.hmb.gov.tr/login

https://www.kbs.gov.tr/TMY S/gen/login.htm
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https://ubys.comu.edu.tr/
https://mys.hmb.gov.tr/login
https://yoksis.yok.gov.tr/
https://www.kbs.gov.tr/TMYS/gen/login.htm

http://192.168.1.121:9000/1ogin/ https://kesenek.sgk.gov.tr

https://comukart.comu.edu.tr/ https://www.kbs.gov.tr
https://destek.comu.edu.tr/ https://dmisuygulama.muhasebat.gov.tr
https://esertifika.comu.edu.tr/ https://uyg.sgk.gov.tr
http://formasyon.comu.edu.tr/ https://ebeyanname.gib.gov.tr v.b.

3.2- Bilgisayarlar

Tablo 24: EgitimFakiiltesi Bilgisayar Sayilari

BILGISAYAR SAYILARI
Tiirii Adet
Masa iistii bilgisayar Sayisi 442
Tasinabilir bilgisayar Sayisi 106
Tablet 86
Toplam 634

3.3. Ogrenci ve Personel Basina Diisen Bilgisayar Sayilar

Tablo 25: Egitim Fakiiltesi Ogrenci ve Personel Basina Diisen Bilgisayar Sayilart

Ogrenci Basina Diisen
Bilgisayar Sayisi

Laboratuvarlardaki Bilgisayar Sayisi Ogrenci Sayis1

Bilgisayar Laboratuvarlar1:208
Cografya Laboratuvari:20

Fen Laboratuvari:5 3314 0,07
Kiitiiphane Otomasyon:3
Toplam: 236

Birimlerdeki Bilgisayar Sayisi Personel Sayis1 Per]sg(i)lng ?Sf}frlr;}]?l?en
Akademik 169 1
Idari 25

3.4- Kiitiiphane Kaynaklan

Tablo 26: Egitim Fakiiltesi Kiitiiphane Kaynaklarimin Dagilim

Basih Basih T Elektronik Elektronik Elektronik Online Veri

Yillar

Kitap Dergi - Kitap Dergi Tez Tabam

2022 30.149 0 0 327.934 45.451 5 milyon 65
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https://destek.comu.edu.tr/
https://dmisuygulama.muhasebat.gov.tr/
https://esertifika.comu.edu.tr/
https://uyg.sgk.gov.tr/
http://formasyon.comu.edu.tr/
https://ebeyanname.gib.gov.tr/

3.5 -- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 27: E i ve Teknolojik Kaynaklar
Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach

(Adet) (Adet)
Projeksiyon 0 78 0
Barkot Okuyucu 2 0 0
Baski makinesi 0 2 0
Fotokopi makinesi 1 2 0
Faks 1 0 0
Fotograf makinesi 1 0 3
Kameralar 0 2 0
Televizyonlar 3 0 0
Tarayicilar 8 1 0
Mikroskoplar 0 32 0

3.6 - Arastirma ve Yayin Faaliyetleri

Akademik etkinliklerin envanterinin ¢ikarilmasi, kurum, birim, bolim ve Kkisi
performanslarinin  dlgtilerek degerlendirilebilmesi ve siirdiiriilebilir bir kalite giivence
sisteminin olusturulabilmesi amaciyla gelistirilerek, Universitemiz tarafindan faaliyete
gecirilen Akademik Veri Sistemi’ne (AVESIS) tiim akademik personelin veri girislerini
tamamlamalar1 ve verilerin giincel tutulmasi yoniinde gerekli toplant1 ve bilgilendirmeler

yapilmustir. Akademik Veri Sisteminin takibinden sorumlu bir 6gretim liyesi bulunmaktadir.

3.6.1.Bilimsel Projeler

Tablo 28: Egitim Fakiiltesi Projeler
PROJELER 2022

BAP 12
AB 3
TUBITAK 10

3.6.2. Bilimsel Yayinlar

Tablo 29: Egitim Fakiiltesi Bilimsel Yayin Sayilari

Yillar Toplam Yayin Sayisi SCI, SSCI ve AHCI Endeksli

(Ulusal/uluslararasi Kitap, bildiri, makale) Makale Sayisi

2022 191 26
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Tablo 30: Egitim Fakiiltesi Kiitiiphane Kaynaklar1 Kullanim Verileri

GENEL BIiLGILER SAYI (2022)

Hizmet verilen (Haftalik) 45 Saat
Oturma Kapasitesi 100 Kisi
Ziyaret Sayis1 (Yillik Kullanic1 Sayist Belirlenemedi
Odiing verilen kitap sayisi 2598 Adet
Kiitliphane iiye sayist (6grenci) 4014 Kisi
Kiitliiphane iiye sayisi (akademik personel) 152 Kisi
Kiitliphane iiye sayis1 (idari personel) 13 Kisi

3.7- Uluslararasi Degisim Programlan

Degisim Programlarindan Yararlanan Ogrenci Sayisi

Erasmus ile Gelen 6 Ogrenci

Akademik Y1l Kayit Yaptirdig1 Program Uyrugu Kayit Tarihi
2022-2023 Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik (NO) ALMANYA 25.01.2022
2022-2023 Ingilizce Ogretmenligi (NO) ALMANYA 25.01.2022
2022-2023 Ozel Egitim Ogretmenligi (NO) ALMANYA 27.09.2022

C e e s CEK

2022-2023 Ingilizce Ogretmenligi (NO) CUMHURIYETI 27.09.2022
2022-2023 Ozel Egitim Ogretmenligi (NO) ALMANYA 27.09.2022
2022-2023 Ingilizce Ogretmenligi (NO) CUMHURIYETI 27.09.2022

Erasmus ile 6 63renci

Giden 5
Akademik Y1l Ulke Universite Ad1 Program

2022-2023 Cek Cumhruiyeti | TECHNICKA UNIVERZITA V LIBERCI | Ingilizce Ogretmenligi
2022-2023 Cek Cumhruiyeti | TECHNICKA UNIVERZITA V LIBERCI | Ingilizce Ogretmenligi
2022-2023 Cek Cumhruiyeti | TECHNICKA UNIVERZITA V LIBERCI | ingilizce Ogretmenligi
UNIVERSITATEA DE VEST DIN

2022-2023 Romanya TIMISOARA Zihin Engelliler Egitimi

2022-2023 ftalya UNIVERSITA' DEGLI STUDI ROMA TRE 9}<u1 Once.svll
Ogretmenligi

2022-2023 Slovenya UNIVERZA V LIUBLJANI Japonca Ogretmenligi
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4- Insan Kaynaklar

4.1- Akademik Personel

Tablo 31: Egitim Fakiiltesi 2022 Yili Ogretim Elemani Sayilari

Yillar Prof. Doc. Dr. Ogretim Uyesi | Ogr. Gor. Ars. Gor. Toplam

2022 32 57 36 26 18 169

Tablo 32: Egitim Fakiiltesi Kadro Doluluk Oranlarina Gére Akademik Personel Sayilar:

AKADEMIiK PERSONEL

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarn Is-t.lhdam Sekline
Gore
Tam
Dolu Bos Toplam Zamanh Yar1 Zamanh
Profesor 32 32
Docent 53 53
Dr. Ogretim Uyesi 32 32
Ogretim Gorevlisi 21 21
Arastirma Gorevlisi 17 17
Toplam 155 155

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Tablo 33: Egitim Fakiiltesi Yabanci Uyruklu Ogretim Elemam Sayilari

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan Geldigi Ulke Calistign Béliim
e Yabanci Diller Egitimi Bolimii
Dr. Ogretim Uyesi Japonya Japon Dili Egitimi Ana Bilim Dali
Osretim Gorevlisi Japonva Yabanci Diller Egitimi Bolimii
&r pony Japon Dili Egitimi Ana Bilim Dali
Toplam 2 Kkisi
Unvan Ad Soyad :

Dr. Ogr. Uyesi Kenji KAWAMOTO
Ogr. Gor. Sayako TOKINAGA Japonya

23



4.4- Akademik Personelin Birim Dagilim

Tablo 17: Egitim Fakiiltesi Akademik Personelin Birim Dagilim

=
— <
x = N
S 2 £3 23
= ] — = > = >
= Q == =
: 2 22 2 o
& 82 8o %0
Temel Egitim 8 8 5 3 25
Yabanci Diller Egitimi 4 6 6 3 1 20
Giizel Sanatlar Egitimi 2 5 2 10 2 21
Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi 6 10 7 1 3 28
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi 3 13 9 2 2 2
Egitim Bilimleri 8 11 9 1 4 33
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri 9
o 1 4 - 3 1
Egitimi
Ozel Egitim - - 3 - 2 >
Dekanlik - - - 1 - !
GENEL TOPLAM 32 57 36 26 18 169

4.5- Yonetici Personel Dagilim

Tablo 18: Egitim Fakiiltesi Yonetici Personel Dagilimi1 Tablosu

YONETICI PERSONEL DAGILIMI

Kadin Erkek Bos Toplam Doluluk

Orani
Dekan - 1 - 1 100
Dekan Yrd. - 2 - 2 100
Fakiilte Sekreteri 1 - - 1 100
Sube Miidiirii - 1 - 1 100
Sef 2 1 - 3 100
Boliim Bagkani 1 7 - 8 100
Anabilim Dali Bagkani 8 16 - 24 100
Bo6liim Bagkan Yardimcisi 3 8 5 11 68,75

TOPLAM 15 36 51
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4.6- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Tablo 19: Egitim Fakiiltesi Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

1824 Yas 2529 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-49 Yas  50- Uzeri
Kisi 0 5 11 27 31 35 60
Sayisi
Yiizde 0 2,96 6,51 15,98 20,71 35,50 100

4.7- idari Personel

Tablo 20: Egitim Fakiiltesi Kadro Doluluk Oranina Gére idari Personel Dagilimi

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 17 17
Saglik Hizmetleri Sinifi - -
Teknik Hizmetleri Sinifi 3 3
Egitim ve Ogretim Hizmetleri smifi - -
Avukathik Hizmetleri Sinifi - -
Din Hizmetleri Sinifi - -
Yardimci Hizmetler Sinifi 2 2
Toplam 22 22

4.8- idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 21: Egitim Fakiiltesi idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[kdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 3 3 4 14 1
Yiizde 12 12 16 56 4

4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 22: Egitim Fakiiltesi idari Personelin Hizmet Siiresi

Idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Yil 4-6Y1l 7-10Y1d llY_ﬂlS 16 —20 Yil 21 - Uzeri
Kisi 0 0 2 4 4 15
Sayisi
Yiizde 0 0 8 16 16 60
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4.10- idari Personelin Yas itibariyle Dagihm

Tablo 23: Egitim Fakiiltesi idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

18-24 25-29 30-34 35-39 .,
Yas Yas Yas Yas 40-44 Yas 45-49 Yas  50- Uzeri
Kist 0 0 0 4 4 7 10
Sayisi
Yiizde 0 0 0 16 16 28 40

4.11- isciler

Tablo 24: Egitim Fakiiltesi isciler

Isciler (Cahstiklar1 Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam
Siirekli Isciler 10 10
Vizeli Gegici Isciler (adam/ay) 3 3
Toplam 13 13

4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Tablo 25: Egitim Fakiiltesi Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi

Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi

1-3Y1l 4-6Y1l 7-10Yd 11Y—1115 16 —20 Yil 21 - Uzeri
Kisi 1 0 1 6 1 1
Sayisi
Yiizde 10 0 10 60 10 10

4.13- Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilin

Tablo 26: Egitim Fakiiltesi Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagilinn

Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilim

23 yagaltt 23-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas  41-50 Yas 51- Uzeri
Kist 0 0 1 1 8 0
Sayisi
Yiizde 0 0 10 10 80 0
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4.14- Engelli Personel

Tablo 27: Egitim Fakiiltesi Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Engelli Personel

(Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam
Akademik Personel 0 0
Idari Personel 2 2
Toplam 2 2

5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

Tablo 28: Egitim Fakiiltesi Ogrenci Sayilar1 Tablosu

Ogrenci Sayilar

Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
E K | Top. | E | K | Top. | Kiz | Erkek @ Toplam

BOTE 53 | 27 | 8 1 0 1 27 54 81
g:ﬁ?;ﬁ;lr‘ﬂ‘l’ﬁ Psikolojik 8 | 276 | 362 22 45 | 67 | 321 | 108 | 429
Resim-Is Ogretmenligi 15 60 75 0] 0 0 60 15 75
Miizik Ogretmenligi 48 47 95 0 0 0 47 48 95
Fen bilgisi Ogretmenligi 50 | 198 | 248 0 | O 0 198 50 248
ggegtrg;ﬁgatema“k 47 131 178 0 0 | 0 | 131 | 47 178
Kimya Ogretmenligi 23 56 79 0| 0 0 56 23 79
Ozel Egitim Ogretmenligi 8 | 103 1 192 | 0 | O 0 103 89 192
Okuldncesi Ogretmenligi 60 | 269 | 329 |17 | 51 68 320 77 397
Sinif Ogretmenligi 59 1200 259 | 1|0 1 200 60 260
Cografya Ogretmenligi 50 42 92 0] 0 0 42 50 92
Sosyal Bilgileri Ogretmenligi 76 158 | 234 | 0| O 0 158 76 234
Tiirkge Ogretmenligi 97 | 161 | 258 | 1 | 0 1 161 98 259
Almanca Ogretmenligi 1 1 2 0| 0 0 1 1 2
Ingilizce Ogretmenligi 208 | 262 | 470 | 1 | O 1 262 209 471
Japonca Ogretmenligi 104 | 118 | 222 | 0 | O 0 118 104 222
Toplam 1066 | 2109 | 3175 | 43 | 96 | 139 2205 1109 3314
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Tablo 29: Egitim Fakiiltesi Yabanci Dil Hazirhk Simifi Ogrenci Sayilari

I. ve IL.Ogretim

Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Toplami(a) Yiizde*
E K | Top. | E K | Top. Say1

BOTE 8 1 9 0 0 0 9 %11,11
Rehberlik ve Psikolojik 0 3 3 0 0 0 3 %0,69
Danismanlik
Fen Bilgisi Ogretmenligi 1 1 2 0 0 0 2 %0,80
Kimya Ogretmenligi 1 2 3 0 0 0 3 %3,79
Okuldncesi Ogretmenligi 0 4 4 0 0 0 4 %1,00
Smif Ogretmenligi 0 3 3 0 0 0 3 %]1,15
Cografya Ogretmenligi 1 1 2 0 0 0 2 %2,17
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 1 4 5 0 0 0 5 %2,13
Tiirkce Ogretmenligi 5 2 7 0 0 0 7 %2,70
Ingilizce Ogretmenligi 43 | 28 71 0 0 0 71 %15,07
Japonca Ogretmenligi 28 | 24 52 0 0 0 52 %23,42
Toplam 88 71 159 0 0 0 159 %4,79

*Yabanci dil egitimi géren 6grenci sayisinin toplam grenci sayisina orant (Programdaki Yabanct dil egitimi
gdren ogrenci sayisi/Programda kayitli Toplam égrenci sayisi)
Tablo 30: E

gitim Fakiiltesi Ogrenci Kontenjanlar: ve Doluluk Oram Tablosu

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram

Birimin Ad1 Kontenjan  Yerlesen  Bos Kalan  Doluluk Oram
Resim-Is Ogretmenligi 30 13 17 %43,33
Miizik Ogretmenligi 30 18 12 %59,99
Fen bilgisi Ogretmenligi 50 52 0 %100
gggg;ﬁgatemaﬁk 40 40 0 %100
Kimya Ogretmenligi 20 21 0 %100
Ozel Egitim Ogretmenligi 60 60 0 %100
Okuléncesi Ogretmenligi 70 70 0 %100
Sinif Ogretmenligi 50 50 0 %100
Cografya Ogretmenligi 20 21 0 %100
Sosyal Bilgileri Ogretmenligi 50 52 0 %100
Tiirkge Ogretmenligi 50 50 0 %100
Ingilizce Ogretmenligi 80 80 0 %100
Japonca Ogretmenligi 40 41 0 %100
Toplam 670 648 22 %96,71
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5.1.1- Mezun Ogrenciler

Tablo 31: Eg srenci Sayisi

Boliim Adi

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi 16
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik (N.O.) 64
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik (1.0.) 50
Resim-Is Ogretmenligi 12
Miizik Ogretmenligi 29
Fen Bilgisi Ogretmenligi 54
[Ikdgretim Matematik Ogretmenligi 44
Kimya Ogretmenligi 14
Ozel Egitim Ogretmenligi 0
Okuldncesi Ogretmenligi (N.O.) 82
Okuldncesi Ogretmenligi (1.0.) 73
Sinif Ogretmenligi 93
Cografya Ogretmenligi 22
Sosyal Bilgileri Ogretmenligi 51
Tiirkge Ogretmenligi 91
Almanca Ogretmenligi 1
Ingilizce Ogretmenligi 107
Japonca Ogretmenligi 27
Toplam 830

5.1.2 — Engelli Ogrenciler

Tablo 32: Egitim Fakiiltesi Engelli Ogrenci Sayisi
Boliim Ad1

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi

Sinif Ogretmenligi

Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik

Ozel Egitim Ogretmenligi

Ingilizce Ogretmenligi

Toplam

[ W) | NS I NG J) RSN RV VN
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5.1.3 — Yabanca1 Uyruklu Ogrenciler

Tablo 33: Egitim Fakiiltesi Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayis1 ve Boliimleri

aba Ogrencilerin Sa e B&

Bolim Kadin Erkek Toplam
BOTE 1 8 9
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik 3 0 3
Fen Bilgisi Ogretmenligi 1 1 2
Kimya Ogretmenligi 2 1 3
Okuldncesi Ogretmenligi 4 0 4
Sinif Ogretmenligi 3 0 3
Cografya Ogretmenligi 1 1 2
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 4 1 5
Tiirkge Ogretmenligi 2 5 7
Ingilizce Ogretmenligi 10 2 12
Japonca Ogretmenligi 0 0 0
Toplam 31 19 50

5.1.4 - Yatay Geg:.i.sle 2022 Yilinda Fakiiltemize Gelen, Fakiiltemizden Ayrilan, Kurum
I¢ci Gegis Yapan Ogrencilerin Sayilar:

Tablo 34:Yatay Gegisle 2022 Yilinda Fakiiltemize Gelen, Fakiiltemizden Ayrilan, Kurum ici Gegis Yapan
Ogrencilerin Sayilari

Yatay Gegcisle 2022 Yilinda Fakiiltemize Gelen, Fakiiltemizden Ayrllan, Kurum i¢i Gegis

Yapan Og grencilerin Sayilari ve Bolii

Kurum Dis1 Kurum Ici
Programm Gelen Giden Gelen Giden
Okul Oncesi Ogretmenligi 2 11 - -
Sinif Ogretmenligi 3 9 - -
Ingilizce Ogretmenligi 7 12 - 1
Japonca Ogretmenligi 3 4 - -
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 4 8 - -
Tiirkge Ogretmenligi 5 7 - 1
Fen Bilgisi Ogretmenligi 5 3 - 1
[Ikogretim Matematik Ogr. 4 6 - -
Ozel Egitim Ogretmenligi 6 8 - -
Rehberlik ve Psikolojik Dan. 5 9 - -
Resim-Is Ogretmenligi - 1 - -
Miizik Ogretmenligi - 2 - -
Bilgisayar ve Ogretim Tek. Ogr. - 1 - -
Toplam 44 81 0 3
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5.1.5 — Egitim Fakiiltesinden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

Tablo 35: Egitim Fakiiltesinden Ayrilan O
Egitim Fakiiltesinden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

grencilerin Sayisi

(Yatay Gegis Disindaki Nedenlerle)
Ayrilanlari (Kaydi Silinenlerin) Sayist

.+ .. Ogr. Ucr. Ve Bagarisizlik Yiik. Og. . Toplam
Kendi Istegi Katki pay1 Yat.  (Azami Siire) Cikarma Diger
50 0 94 0 124 268

5.1.6 - Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar1 Cezalar

Tablo 36: Egitim Fakiiltesi Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar1 Cezalar

Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar1 Cezalar

Yiik. Og. 2 Yar Y1l 1 Yar1 Y1l I Hafta- T Ay
Arasi Kinama Uyarma Toplam
Cikarma  Uzaklastirma Uzaklastirma
Uzaklagtirma
0 0 0 0 0 0 0

5.1.7 - Ogretim Elemam Bagsina Diisen Ogrenci Sayisi

Tablo 37: Ogretim Elemam Basina Diisen Ogrenci Sayis

Toplam Ogretim
Toplam =NV
o S Y . Ogretim Elemani Basina
Egitim Fakiiltesi Ogrenci - B ;
Elemani Diisen Ogrenci
Sayisi
Sayisi Sayisi
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi 81 9 9,00
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik 429 9 47,67
Resim — Is Ogretmenligi 75 10 7,50
Miizik Ogretmenligi 95 11 8,64
Fen Bilgisi Ogretmenligi 248 13 19,08
[1kdgretim Matematik Ogretmenligi 178 7 25,43
Kimya Ogretmenligi 79 6 13,17
Ozel Egitim Ogretmenligi 192 5 38,40
Okul Oncesi Ogretmenligi 397 10 39,70
Sinif Ogretmenligi 260 14 18,57
Cografya Ogretmenligi 92 6 15,33
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 234 5 46,80
Tiirkge Ogretmenligi 259 10 25,90
Almanca Ogretmenligi 2 1 2
Ingilizce Ogretmenligi 471 12 39,25
Japonca Ogretmenligi 222 6 37
EGITIM FAKULTESI 3314 134 24,73
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5.2- Arastirma Hizmetleri

Akademik etkinliklerin envanterinin ¢ikarilmasi, kurum, birim, bolim ve Kkisi
performanslarinin  Olgiilerek degerlendirilebilmesi ve siirdiiriilebilir bir kalite gilivence
sisteminin olusturulabilmesi amaciyla gelistirilerek, Universitemiz tarafindan faaliyete
gecirilen Akademik Veri Sistemine (AVESIS) ve Proje Siiregleri Yonetim Sistemine
(BAPSIS) tiim akademik personelin veri girislerini tamamlamalar1 ve verilerin giincel
tutulmasi hususuna ¢esitli toplant1 ve kurullarda deginilmistir. Akademik Veri Sisteminin
takibinden sorumlu bir 6gretim {iyesi bulunmaktadir.

Fakiiltemiz biinyesinde siireli yaymn olarak “Egitimde Kuram ve Uygulama” dergisi
yayima devam etmektedir. Universitemiz Merkez Kiitiiphanesi disinda Fakiiltemiz
kiitiiphanesi de hafta icin mesai saatleri i¢cinde hizmet sunmaktadir. Yabanci Diller Egitimi,
Japon Dili Egitimi Anabilim Dali biinyesinde olusturulan Japon Kiiltiir odas1 da 7.000 kadar

yayinla program 6grencilerine hizmet vermektedir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Birimimizde 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu 56. maddede
belirtilen I¢ Kontroliin amaglar1 paralelinde;

a)  Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliikklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yonetilmesine,

b)  Kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gosterilmesine,

c¢)  Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve olumsuzlugun 6nlenmesine,

d)  Karar olusturmak ve izlemek icin diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinmeye,

e) Varliklarin  kotiiye kullanilmast ve israfini 6nlemek ve kayiplara karisi

korunmasini saglamaya yonelik ¢aligilmistir.

Fakiiltemizde Universitemiz I¢ Kontrol standartlari Eylem Plani kapsaminda birim

yoneticilerinin sorumlulugunda belirlenen eylemler asagidaki sekilde gerceklesmistir:

a) Universitemiz misyonu ve vizyonu dogrultusunda fakiiltemiz misyon ve vizyonu
belirlenmis, birimimiz ve alt birimlerimizin gérev tanimlar1 {iniversitemizce
belirlenen formata uygun sekilde olusturularak web adresimizde yayimlanmustir.

b) Her personel i¢in Universitemizce belirlenen standart forma gére gorev, yetki ve

sorumluluklart belirlenerek teblig edilmistir.
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c) Fakiiltemiz teskilat semas1 ve gorev dagilimlar1 giincellenerek web sayfasinda
yayimlanmig ve personele teblig edilmistir.

d) Fakiiltemizin belirlenen amag ve hedefleri web sayfamizda yayimlanmastir.

e) Mali karar ve islemlerin onaylanmasinda gorevlendirmelerin  oto kontrol
saglayacak sekilde yapilmasina hassasiyet gosterilmektedir.

f) Kalite Giivencesi ¢caligmalar1 kontrol listeleri her yi1l sonunda diizenlenmektedir.

g) Is Akis semalar1 olusturulmus ve gelistirme ¢alismalar1 devam etmektedir. ilgili
personeller olmadiginda yerine bakacak personeller belirlenmis ve web sayfasinda
yayimlanmistir.

h) Isten ayrilma raporu personellere teblig edilmistir.

1) Kamu Hizmet Satandartlar1 mevcut ve web sayfasinda erisime agiktir.

Bunlar diginda isleyis sirasinda eksik ya da hatali yapildig: tespit edilen is ve islemler
konusunda ilgili alt birimler yazili olarak bilgilendirilip siireclerin ideal sekle gelmesi i¢in
calisiilmaktadir.

Idari personele, I¢ Kontrol ve i¢ kontrol ortamimnin olusturulmasinda ve isletilmesinde
personelin sorumlulugu kalite giivencesi ve i¢ kontrol hakkinda yazili bilgilendirmeler
yapilmistir. Boliim kurullarinin toplanmasi ve karar tutanaklarinin diizenlenmesinde goriilen
eksiklik ve kusurlarin giderilmesi i¢in yapilmasi gerekenler yazili sekilde bildirilmistir. Y1l

boyunca yapilan i¢ ve dis paydas toplantilar fakiiltemiz internet sayfasinda paylasilmistir

D- Diger Hususlar

Universitemiz kalite giivencesi ve i¢ kontrol ¢aligmalari kapsaminda 2022 yilma ait
yapilmasi ve tamamlanarak yayimlanmasi istenen tiim ¢alismalar (Program 6z degerlendirme
raporlar, birim i¢ degerlendirme raporlar1 ve bu raporlara ilisgkin komisyon ve yonetim
degerlendirme raporlari, revize edilmis gorev tanimlar1 ve is akis semalari, 6grenci ve
personel oryantasyon toplantilari, i¢/dis paydas toplantilari, mezun etkinlikleri ve ziyaretleri,
SWOT analizi ve PUKO déngiisii, 2021-2025 stratejik plani v.b) 2022 yili takvimine uygun

olarak tamamlanmis ve internet sayfamizda paylasilmistir.
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II- AMAC ve HEDEFLER

Egitim Fakiiltesi Ama¢ ve Hedefleri :

Tablo 38: Stratejik Amaclar ve Hedefler

Stratejik | Stratejik Hedef Faaliyet Gostergeler
Amaclar

Hedef 1.1. Akademik beceri,
nitelik ve etkin aragtirma
yapabilme kapasitesini
artirmak

F.1.1.1. Proje yazma
etkinlikleri

F.1.1.2. Ozellikle erken
kariyer donemindeki
arastirmacilara yonelik
akademik yazim tekniklerini
gelistirici seminer,
calistaylar

F.1.1.3. Akademik
caligsmalara tegvik, maddi
destek, fon ve ¢alisma
ortami saglanmasi
konusunda 6nlemler
alinmasi

Yapilan etkinlik sayilari, etkinliklerdeki

katilimc1 ve konugmaci sayist

Calistay sayist, ¢aligtay katilimer sayisi
Kabul edilen ulusal ve uluslararasi projeler,
Akademik tesvik yayin puanlari

Akademik Etkinlik Gelistirme Programinda
fakiilte 6gretim elemanlarinca verilen
egitimler

GELISTIRMEK

Hedef 1.2. Aragtirma ve
yenilikgilik ile ilgili alt yap1
ve olanaklar gelistirmek

F.1.2.1. Akademik
caligmalara destek
saglayacak bilgisayar,
internet, laboratuvar gibi alt
yapi desteginin saglanmast

Fakiiltedeki kiitiiphanenin kaynak cesitliligi,
Ogrenci bilgisayar laboratuvarlari, fen
bilimleri laboratuvar uygulama alanlariin
varlig1 ve yeterliligi

STRATEJiK AMAC 1 - AR-GE VE YENILIiKCIiLiK FAALIYETLERINi

Hedef 1.3. Katma deger
yaratan bilimsel ve yenilik¢i
¢iktilari artirmak

F.1.3.1 Toplumsal ve
kiiltiirel boyutta katma deger
iiretecek calismalar, projeler
diizenlemek

F.1.3.2 Ulusal ve
uluslararasi alanda yapilan
arastirma proje ve
caligmalarinin desteklenmesi

Uluslararasi toplumla entegre olmay1
saglayacak sosyal, kiiltiirel igbirlikleri.
Uluslararasi akademi diinyasiyla
entegrasyonu derinlestirecek bilimsel
isbirlikleri

Akademik personelin yiiriitiicii ve
aragtirmact olarak yer aldig1 projeler

Hedef 2.1. Ogretmen
yetistirme odakl1 egitim ve
Ogretim faaliyetlerinin
kalitesini gelistirmek

F.2.1.1. Ulusal ve
Uluslararasi diizeyde alana
iligkin akademik
toplantilarin diizenlenmesi
ve katilim saglanmast

Fakiilte 6gretim iiyelerinden 6gretmen
yetistirme konulu Milli Egitim Bakanlig
sura ve Calistaylarina katilim ve saglanan
katki

Fakiilte 6gretim liyelerinden 6gretmen
yetistirme konulu Milli Egitim Sura’sina
katilim; ve ilgili diger toplantilara katilim ve
diizenlenmesine saglanan katki

Hedef 2.2. (Universitemiz
biinyesindeki) egitim ve
Ogretim faaliyetlerinin
niteligine katki saglamak

F.2.2.1
programlar/disiplinler arasi
etkilesimi bilimsel ve sosyal
yonleriyle giiglendirmek

Fakiilteler ya da ilgili programlar arasindaki
bilimsel, kiiltiirel, sosyal veya sportif
etkinliklerin sayisi, tiird, igerigi

Hedef 2. 3. (Hem fakiilte
hem de tiniversite
diizeyinde) 0gretim
elemanlarinin egitici ve
Ogretici niteliklerini
gelistirmek

F.2.3.1 Akademik kadronun
kendini egitim bilimleri
(pedagoji) alaninda
gelistirmesini saglayacak
etkinliklerin yapilmasi

Egitim fakiiltesi 6gretim elemanlarinca tim
egitim bilimleri alaninda siirekli egitim
merkezi lizerinden olusturulan egitimler
Fakiilte 6gretim elemanlarinin tiniversite
genelinde yapilan akademik etkinlik
gelistirme programinda verdigi egitimler

STRATEJIiK AMAC 2 - EGiTiM VE OGRETIM
FAALIYETLERININ KALITESINI ARTTIRMAK

Hedef 2.4. Ogrencilerin
Ogrenme istek, kapasite ve
memnuniyetlerini
gelistirmek

F.2.4.1. Farkli uzmanlarla
ogrencileri ¢evirim igi
ortamlarda bulusturma

Diizenlenen seminer ve etkinlikler
Ogrenci memnuniyet anketleri

Ogrenci ders degerlendirme anketleri ve
Tiirkiye Universiteleri Memnuniyet
Arastirmas1 (TUMA) kapsamindaki artan
puanlar
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Hedef 3.1. Topluma yonelik
hizmetlerin niceligi ve
kalitesini gelistirmek

F.3.1.1 Topluma hizmet
uygulamalarinda etkilesimli
faaliyetler gergeklestirme

Universite 6zelinde disiplinler aras1 égrenci
igbirliklerini igeren faaliyet-etkinlik sayilar1
ve tiirleri Kent niifusu ile etkilesimi istes
hale getiren etkinlik-faaliyet sayilar1 ve
tiirleri Fakiilte 6gretim
elemanlarinca gergeklestirilen sanatsal
faaliyetler ve sergiler ile bilim odakli senlik-
fuar organizasyonu ve katilimlari

STRATEJIiK AMAC 3 - TOPLUM VE CEVRE
YARARINA HiZMETLERi GELiSTIRMEK

Hedef 3. 2. Cevre yararina
stirdiiriilebilir proje ve
uygulamalar gelistirmek

F.3.2.1. Akademisyen ve
ogrencilerin proje ve
uygulama calismalarinin
tesvik edilmesi ve
desteklenmesi

F.3.2.2. Universite ve iilke
genelinde uygulanan  Sifir
Atik projesi uygulamalarinin
desteklenmesi ve hayata
gegirilmesi

Hedefe iliskin yapilan isbirlikleri

Yapilan proje ve uygulama calismalari
Fakiilte kapsaminda yapilan atik ayrisim
kutularinin kullanimi ve pil toplama alanlar1
gibi farkli tiirde atiklarin bir araya toplandig
fakiilte i¢i alanlar

H.4.1. (Hem fakiilte hem de
iiniversite diizeyinde)
kurumsal goriiniirliige katki
saglamak

F4.1.1 Programlarin
EPDAD tarafindan akredite
olmalart i¢in tegvik
edilmeleri

Akredite olan program sayisi

H.4.2. Bilimsel ¢iktilara
erigilebilirligi artirmak

F4.2.1 Fakiiltemiz adresli
yaymnlari “Open Access”
yayin politikasini
benimseyen nitelikli
dergilerde yayinlanmasinin
tesvik edilmesi

“Open Access” olarak yayinlanan
makale/yayin sayist

H.4.3. Universitenin temele
aldig1 kurum kiiltiiriini
fakiilte diizeyinde korumak,
gelistirmek ve siirekliligini
saglamak

F4.3.1. sinif 6grencilerimiz
icin gliz donemi baginda
kurumsal kiiltlirimiiziin
tanitildigin oryantasyon
programlarinin
diizenlenmesi

F.4.3.2. Fakiiltede goreve
yeni baglayan idari ve
akademik personel igin
kurumsal kiiltiiriin tanitildigt
toplantilarin diizenlenmesi

Diizenlenen oryantasyon programi sayisi
Diizenlenen kurumsal kiiltiir toplant1 sayisi

STRATEJIK AMAC 4 — KURUM TANINIRLIGINI
GELISTIRMEK VE KURUMSALLIGI GUCLENDIRMEK

H.4.4. Kurum igi
memnuniyet, iletisim ve
isbirligini gelistirmek

F.4.4.1. Kurum igi
memnuniyeti kontrol altinda
tutmak adina anket
diizenlemek

Diizenlenen anket sayisi
Diizenlenen anketlerdeki memnuniyet
seviyesi

A- Temel Politikalar ve Oncelikler

Fakiiltemiz programlarinin akredite edilmesini saglamak.

Alana yonelik nitelikli yayin ve proje sayilarini arttirmak.

egitimin etkinligini ve verimliligini siirdiirmek.

Ogretim eleman: eksikliklerinin giderilerek egitim dgretim kalitesini yiikseltmek.

Tium egitim ve 6gretim faaliyetlerinde, olanaklar 6l¢iisiinde en iyi teknolojik donanimi kullanarak
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Ogrencilerin ve dgretim elemanlarimin ¢agdas gelismeleri takip edip katkida bulunabilecekleri bir
ortamda egitim ve Ogretim faaliyetlerine devam etmelerini saglayarak bilimsel caligsmalar

giiclendirmek ve yenilikei bir anlayisa kavusturmak.

Tim bilimsel alanlarda teorik egitimlerin uygulamalarla biitiinlesmesine zemin hazirlayacak

altyap1 calismalar1 gerceklestirmek.

Orgiit iklimini giiglendirerek i¢ paydaslar arasindaki iliskileri gelistirmek ve sinerjiyi siirekli hale

getirmek (kurumsal bilinci gelistirmek ve yayginlastirmak).

Insan merkezli yonetim anlayisini gelistirmek.

Atatiirk ilkelerine ve evrensel degerlere uygun 6gretmen adaylari yetistirmek.
Ogrenci, 6gretim elemani ve idari personeller arasinda huzurlu bir ortam saglamak.
Hedeflere uygun bir 6rgiit kiiltiirii gelistirmek.

Yenilenen binalarimiz ile fiziki mekan sorunlarini ¢6zmek, daha donanimli sinif, laboratuvar,

atolye ve caligma ortamlari yaratmak icin planli tefrig ¢aligmalar1 yapmak.
Ogrencilerin bedensel ve ruhsal sagliklarinin gelistirilmesi igin ¢alismalar yapmak.
Fakiilte dergisi yoluyla yayin yapilmasinin tesvik etmek.

Esdeger boliimlerdeki 6grenci ve Ogretim iiyesi degisimi programlarinin siirekliligini

saglayarak, katilimi tesvik etmek ve ders dis1 seminer ve toplantilar diizenlemek.

Ogrencilerin Erasmus vb. programlar araciligiyla yurt disina acilmalarini saglamak ve

yabanci dil problemlerini ¢ozmelerini desteklemek.

Fakiiltede Idari personelin verimliliginin ve hizmet kalitesinin arttirilmasini saglamak.

36



III- FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuclar

1.1-Biitce Giderleri

Tablo 39: Biitce Giderleri Tablosu

2022 2022 GERCEK.
BUTCE GERCEKLE ORANI

BASLANGIC SME
ODENEGI TOPLAMI
YTL YTL %

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI

01 - Personel Giderleri 38.489.801,94 | 38.483.422.93 99,98%

02 - Sosyal Giivenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri

03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri 123.050,00 122.232,72 99,34%,

5.990.421,68 5.990.421,68 100,00%

05 - Cari Transferler

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Personel maaslari, ek dersler, fazla ¢alisma ticretleri, sosyal yardimlar vb. Gibi 6zliik
haklarina iliskin giderler 01- Personel Giderleri 6deneginden kargilanmistir ve 2022 yilinda
38.483.422,93 TL harcama yapilmustir.

Maaslardan kesilen sigorta primi giderlerinin karsilandig1 02- Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet Primi Giderleri kodundan 2022 yil1 i¢in 5.990.421,68 TL harcama
yapilmistir.

03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri i¢in fakiiltemize ayrilan 6denekler yil boyunca
ihtiyaglarin giderilmesi i¢in etkin sekilde kullanilmastir.

Yapilan 122.232,72 TL toplam harcama ayrintilar1 s6yledir:

03.2 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari i¢in 35.062,81 TL,

03.3 Yolluklar igin 2.498,98 TL,

03.5 Hizmet Alimlar1 i¢in (Akreditasyon F. i¢in) 81.720,93 TL,

03.7 Men. Mal, Bakim Onarim Giderleri i¢in 2.950,00 TL harcama yapilmustir.

03.8 Gayrimenkul Mal Bakim Onarim Giderleri i¢in 6denek aktarilmadigindan

harcama ger¢eklesmemistir.
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2022 yilinda Fakiilte 6denekleri toplami 44.603.373,62 TL olup, bu 6denegin;
- % 86,28’inin 01-Personel Giderleri igin,
- % 13.43’{inilin 02-Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Pirimi Giderleri i¢in,

- 9% 0.28’inin 03-Mal ve himet alim1 giderleri i¢in kullanilmigtir.

03-Mal ve hizmet alim giderlerinde yapilan 122.232,72 TL toplam harcamanin da;

- 9% 28,68’1 03.2 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari igin,

- % 2,041 03.3 Yolluklar i¢in

- % 66,85’ kism1 03.5 Hizmet Alimlar igin, (Ug¢ programmmizin daha akreditasyon
degerlendirme siiregleri gerceklesmistir)

- % 2,41 kism1 03.7 Menkul Mal, Gayri maddi Hak Alim, Bakim Onarim Giderleri i¢in

kullanilmastir.

3- Mali Denetim Sonuclari

2022 yilinda Fakiiltemizde i¢ denetim gergeklesmemis olup, liniversitemiz bilinyesinde
yapilan i¢ ve dis denetim raporlarinda tespit edilen bulgulara yonelik degerlendirmeler

incelenerek Mali biirolarimizda gerekli 6nlemlerin alinmasi i¢in dikkat ¢ekilmektedir.

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Bu baslik altinda, faaliyet raporunun iliskin oldugu y1l igerisinde yliriitiilen faaliyet ve
projeler ile bunlarin sonuglarina iliskin detayli agiklamalara yer verilecektir.

1.1.  Faaliyet Bilgileri

Tablo 40: Faaliyet Bilgileri Tablosu

FAALIYET TURU SAYISI
Sempozyum ve Kongre 1
Konferans 1
Panel -
Seminer 16
Acik Oturum -
Soylesi 4
Tiyatro 2
Konser 1
Sergi 6
Turnuva -
Teknik Gezi 16
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1.2.  Yaynlarla Ilgili Faaliyet Bilgileri

Tablo 41: indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaynlar

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar SAYISI
Uluslararas1 Makale 67
Ulusal Makale 39
Uluslararasi Bildiri 50
Ulusal Bildiri 17
Kitap 18

1.3.  Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Tablo 42: Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

ANLASMA OGRENCI

UNIVERSITE ULKE Seviyesi

National

E;ﬁir:’ftg tﬁgies Romanya 2021 2027 | Egitim Bilimleri 2D |BI English

and Public Adm.

Mykolas Egitim Programlari B1 English

Romeris Litvanya 2022 2023 | V& Ogretim 2DL’ M, gi‘}:;fz

ontverstty edilmektedir.)
Ivai Egitim Programlari

33?32;3;” Romanya 2023 2027 | ve Ogretim 2L |B2English

Universidad de spanya 2022 2007 Egitim Programlari 2L.M |BI Spanish

Alcala ve Ogretim

University of Egitim Programlari

Ispanya 2022 2027 3L B2 English

Deusto ve Ogretim

Universidad de | ; Egitim Programlar1 (2L, M, .

Granada Ispanya 2022 2027 ve Ogretim D B1 English

Universitatde |y 0 2022 207 |E8itim Programlart 1, gy g open

Girona ve Ogretim

"Ovidius" Egitim Programlari

University of Romanya 2022 2027 | “EM PTOg 2L, M |BI English
ve Ogretim

Constanta
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http://snspa.ro/en/
http://snspa.ro/en/
http://snspa.ro/en/
http://snspa.ro/en/
https://intranet.mruni.eu/en/prospective_students/erasmus/
https://intranet.mruni.eu/en/prospective_students/erasmus/
https://intranet.mruni.eu/en/prospective_students/erasmus/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790
https://cci.ubbcluj.ro/
https://cci.ubbcluj.ro/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790
https://www.uah.es/en/internacional/movilidad-entrante-incoming-mobility/informacion-de-interes/
https://www.uah.es/en/internacional/movilidad-entrante-incoming-mobility/informacion-de-interes/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790
https://www.deusto.es/cs/Satellite/estudiantes/en/international-4/incoming-students-0/exchange
https://www.deusto.es/cs/Satellite/estudiantes/en/international-4/incoming-students-0/exchange
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790
https://internacional.ugr.es/pages/movilidadinternacional?lang=en
https://internacional.ugr.es/pages/movilidadinternacional?lang=en
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790
https://www.udg.edu/ca/internacional/would-you-like-to-come-to-the-udg/all-steps-at-a-glance
https://www.udg.edu/ca/internacional/would-you-like-to-come-to-the-udg/all-steps-at-a-glance
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790
http://en.univ-ovidius.ro/
http://en.univ-ovidius.ro/
http://en.univ-ovidius.ro/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790

ANLASMA OGRENCI
UNIVERSITE BOLUM/ALAN Min. Dil
Baslangic Biti y1 ..
Seviyesi
Wes.t Unlver51ty Romanya 2022 2027 EglEl{n P.rogramlarl 2L B1 English
of Timisoara ve Ogretim
Instituto <
Politecnico da | Portekiz 2022 2027 EglElr}q P'rogramlan 4L, M, B1 English
ve Ogretim D
Guarda
Universidade de |, 16, 2022 207 |E8itim Programlart 1,y ol gy Brotich
Aveiro ve Ogretim
Instituto Egitim Programlari
Politecnico de | Portekiz 2022 2027 | S8 tTogTamia 2L B1 English
ve Ogretim
Setubal
University of
Applied Science | p 1o 2022 2027 | Egitim Yonetimi |21, M | B English
in Walcz
Universita’ Degli | 2022 2027 | Fen Bilgisi Egitimi  [3L,M |B1 English
Studi Dell'aquila alya © gist g ’ gls
Silesian ‘
University in Cekya 2022 2027 [Ingiliz Dili Egitimi (2 L, M | B2 English
Opava
Universidade de | p i 2021 2022 |ingiliz Dili Egitimi |- -
Coimbra
West University s oo . |SL,M, .
of Timisoara Romanya 2022 2027 | Ingiliz Dili Egitimi D B1 English
Technical )
University of Cekya 2021 2022 |Ingiliz Dili Egitimi |4 L B1 English
Liberec
Universita’ Degli |1, g 2022 2027 | ingiliz Dili Egitimi  [3L,M |B1 English
Studi Dell'aquila M & & ’ &
Mykolas
Romeris Litvanya 2022 2023 |ingiliz Dili Egitimi (2L, M | B2 English
University
Universitét C .
Osnabriick Almanya 2022 2027 | Ingiliz Dili Egitimi |2 L B2 English
International Kuze
Balkan Hzey 2021 2027 | ingiliz Dili Egitimi |2 L B2 English
. . Makedonya
University
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https://ri.uvt.ro/erasmus-incoming-studenti-2/?lang=en
https://ri.uvt.ro/erasmus-incoming-studenti-2/?lang=en
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790
http://www.ipg.pt/guia_aluno/courses.aspx
http://www.ipg.pt/guia_aluno/courses.aspx
http://www.ipg.pt/guia_aluno/courses.aspx
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790
https://www.ua.pt/en/mobility-incoming
https://www.ua.pt/en/mobility-incoming
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790
https://www.ips.pt/ips_si/web_base.gera_pagina?P_pagina=30868
https://www.ips.pt/ips_si/web_base.gera_pagina?P_pagina=30868
https://www.ips.pt/ips_si/web_base.gera_pagina?P_pagina=30868
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6790
https://pwsz.eu/erasmus/
https://pwsz.eu/erasmus/
https://pwsz.eu/erasmus/
https://pwsz.eu/erasmus/
https://www.univaq.it/section.php?id=545
https://www.univaq.it/section.php?id=545
https://www.slu.cz/slu/en/
https://www.slu.cz/slu/en/
https://www.slu.cz/slu/en/
https://www.uc.pt/en/
https://www.uc.pt/en/
https://ri.uvt.ro/erasmus-incoming-studenti/
https://ri.uvt.ro/erasmus-incoming-studenti/
https://www.tul.cz/en/erasmus-2/
https://www.tul.cz/en/erasmus-2/
https://www.tul.cz/en/erasmus-2/
https://www.univaq.it/section.php?id=545
https://www.univaq.it/section.php?id=545
https://intranet.mruni.eu/en/prospective_students/erasmus/
https://intranet.mruni.eu/en/prospective_students/erasmus/
https://intranet.mruni.eu/en/prospective_students/erasmus/
https://www.uni-osnabrueck.de/en/prospective-students/international-prospective-students/exchange-and-erasmus-students/?no_cache=1
https://www.uni-osnabrueck.de/en/prospective-students/international-prospective-students/exchange-and-erasmus-students/?no_cache=1
https://iro.ibu.edu.mk/studentmobiliy-studies/
https://iro.ibu.edu.mk/studentmobiliy-studies/
https://iro.ibu.edu.mk/studentmobiliy-studies/

ANLASMA OGRENCI
UNIVERSITE BOLUM/ALAN Min. Dil
Baslangic Biti 1 ..
Seviyesi
University of g1 0 enva 2021 2027 | Japon Dili Egitimi  |3Lm | B2 Enelish,
Ljubljana Japanese
Univerzita
Palackeho v Cekya 2021 2027 | Matematik Egitimi |2 L B2 English
Olomouci
Stanislaw
Moniuszko
Academy of Polonya 2021 2027 | Miizik Egitimi 2L,M |BI1 English
Music in
Gdansk
University of |y onistan 2021 2027 | Okul Oncesi 2L, M, | g1 English
Patras Ogretmenligi D
Universita degli | ; Okul Oncesi 2L, M, .
studi Roma Tre | 1212 2021 2027 Ogretmenligi D B1 English
University of
Applied Science Okul Oncesi 2L, M, .
in Walcz Polonya 2021 2027 Ogretmenligi D B1 English
"Ovidius" - .
University of | Romanya 2022 2027 | Qkul Oncesi 2L,M |BI English
Ogretmenligi
Constanta
University of - Okul Oncesi .
Malaga Ispanya 2022 2027 Ogretmenligi 2L B1 Spanish
University of
Art and Design | Avusturya 2022 2027 [Resim —Is Egitimi |2 L B2 English
Linz
University of o .y
Hamburg Almanya 2021 2027 | Smuf Ogretmenligi |- -
Universita' YL M
Degli Studi di | Italya 2022 2027 | Sinif Ogretmenligi D > | Bl English
Salerno
Universidad de | ; - . 2L, M, .
Zaragoza Ispanya 2022 2027 | Sinif Ogretmenligi D B1 English
University of Yunanistan 2021 2027 Z‘,}?IT‘ Engelhler 2L M, B2 English
Patras Egitimi D
West University Zihin Engelliler 2L, M, .
of Timisoara Romanya 2021 2027 Egitimi D B1 English
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http://www.uni-lj.si/international_cooperation_and_exchange
http://www.uni-lj.si/international_cooperation_and_exchange
https://www.upol.cz/en/
https://www.upol.cz/en/
https://www.upol.cz/en/
https://www.amuz.gda.pl/akademia/uczelnia/information-for-international-students,221
https://www.amuz.gda.pl/akademia/uczelnia/information-for-international-students,221
https://www.amuz.gda.pl/akademia/uczelnia/information-for-international-students,221
https://www.amuz.gda.pl/akademia/uczelnia/information-for-international-students,221
https://www.amuz.gda.pl/akademia/uczelnia/information-for-international-students,221
https://www.upatras.gr/en/international/erasmus/programma-erasmus/mobility-for-studies/
https://www.upatras.gr/en/international/erasmus/programma-erasmus/mobility-for-studies/
https://www.uniroma3.it/en/international/study-at-roma-tre/courses-in-english/
https://www.uniroma3.it/en/international/study-at-roma-tre/courses-in-english/
https://pwsz.eu/erasmus/
https://pwsz.eu/erasmus/
https://pwsz.eu/erasmus/
https://pwsz.eu/erasmus/
http://dri.univ-ovidius.ro/en/erasmus-plus-office
http://dri.univ-ovidius.ro/en/erasmus-plus-office
http://dri.univ-ovidius.ro/en/erasmus-plus-office
https://www.uma.es/relaciones-internacionales/cms/menu/erasmus/incoming-students/
https://www.uma.es/relaciones-internacionales/cms/menu/erasmus/incoming-students/
https://www.ufg.at/Art-Education.1417+M52087573ab0.0.html
https://www.ufg.at/Art-Education.1417+M52087573ab0.0.html
https://www.ufg.at/Art-Education.1417+M52087573ab0.0.html
https://www.uni-hamburg.de/en.html
https://www.uni-hamburg.de/en.html
https://web.unisa.it/en/international/incoming-mobility
https://web.unisa.it/en/international/incoming-mobility
https://web.unisa.it/en/international/incoming-mobility
https://www.unizar.es/information-institution/name-and-address
https://www.unizar.es/information-institution/name-and-address
https://www.upatras.gr/en/international/erasmus/programma-erasmus/mobility-for-studies/
https://www.upatras.gr/en/international/erasmus/programma-erasmus/mobility-for-studies/
https://ri.uvt.ro/erasmus-incoming-studenti/
https://ri.uvt.ro/erasmus-incoming-studenti/

UNIVERSITE

ULKE

ANLASMA
Baslangic Bitis

BOLUM/ALAN

OGRENCI
Min. Dil
Seviyesi

University of
Debrecen

Macaristan

2022 2027

Zihin Engelliler

Egitimi

2L

B2 English

31.12.2022 itibart ile COMU Erasmus Koordinatorhigiiniin web sayfasindan alinan Fakiiltemize ait Aktif Ikili

Anlasmalar Listesidir.

1.4.

Tablo 4334: Proje Bil.

Proje Bilgileri

gileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

2022
Onceki . .
PROJELER Yildan | Y lcinde Yilleinde 1 p ) Gdenck
Eklenen Toplam | Tamamlanan
Devreden . .
: Proje Proje
Proje
TUBITAK 6 6 12 2
A.B. 1 2 3 1 373000 euro
BILIMSEL
ARASTIRMA 3 7 10 7 153420 TL
PROJELERI
ERASMUS 1 1 2 1 173770 euro
C o 4000 euro

DIGER 3 1 4 5 4900000 TL
TOPLAM 14 17 31 16

*Béliim Baskanliklarinin verileri dogrultusunda eklenmigtir.
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https://www.edu.unideb.hu/p/for-prospective-students
https://www.edu.unideb.hu/p/for-prospective-students

2- Performans Sonuglari Tablosu
Temel Performans

Gostergeleri
Etki Degeri ilk %50’lik dilime
giren (Q1-Q2) makale sayis1

10 8 14 13 19 26 31

SCI, SSCI ve AHCI endeksli
makale sayis1

SCI, SSCI ve AHCI endeksli
dergilerde atif sayisi

Yurtdist ortakl1 makale sayist 9 29 74 22 83 101 98

18 15 19 26 18 23 23

116 148 132 195 152 170 183

Yurtdis1 ortakli kitap sayist 4 8 25 9 22 29 36

Yurtdist ortakl: kitap boliimii
sayisl

Yurtdist ortakli bildiri sayist 10 20 20 27 32 40 50

14 30 19 32 25 30 34

Dijital ve yenilik¢i uluslararasi
proje sayist

Dijital ve yenilik¢i uluslararasi
projelerin biitcesi

Dijital ve yenilik¢i ulusal proje
sayisl

Dijital ve yenilik¢i ulusal
projelerin biitcesi

Patent, faydali model, bulus,
endiistriyel tasarim bagvuru 2 0 2 2 2 3 3
sayis1

Patent, faydali model, bulus,
endiistriyel tasarim belge sayisi
COMU Teknopark’ta fakiilte
Ogretim elemanlarinin
sahip/ortak oldugu faal firma
sayist

COMU Teknopark’ta fakiilte
mezunlarinin sahip/ortak oldugu - 1 1 1 1 1 1
faal firma sayist

Uluslararasi kuruluslarla ortak
uygulanan egitim programi 2 2 4 4 6 7 7
sayisl

Akredite edilen program sayisi 1 1 4 4 4 2 2

Sifir atik, yesil kampiis ve
¢evrecilik alanlarinda alinan 1 0 2 1 2 3 3
odiil/belge sayisi

YOK, TUBITAK, TUBA ve
Yurt Dig1 Bilim Odiilii bagvuru 1 0 1 3 2 2 3
sayi1st

YOK, TUBITAK, TUBA ve
Yurt Dis1 Bilim Odiilii sayist

Fakiilte Birlikleri faaliyet sayist 1 2 3 - 4 5 5
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3- Performans Sonugclarimin Degerlendirilmesi

Performans Gosterge listesindeki Fakiiltemizin stratejik amag¢ ve hedefleri
dogrultusunda  belirlenmis performans gostergelerinin = 2022  yili  hedefleri  ve
gerceklesme/basart oranlart degerlendirildiginde, boliimlerimizin hedefleri esas alinarak
derlenen fakiilte geneline iliskin hedeflerin biiyiik oranda gergeklestigi goriilmektedir.
Calisma yapilmayan veya sapma yasanan performans gostergeleri incelendiginde ise “Yurt
Dis1 Ortakli Makale ve Kitap Sayilarma” iliskin 2021 yilinda Matematik ve Fen Bilimleri
Egitimi bolimiimiiziin 5 yillik belirledigi hedeflerinin gbzden gegirilerek revize edilmesinin
faydali olacagi gozlemlenmistir. S6z konusu iki gdosterge hedefin anilan bolimiimiiz disinda
tiim boliimlerimiz biinyesinde hedeflendigi oranlarda gergeklestigi goriilmektedir. Benzer bir
revizyonun “Fakiilte Birlikleri Faaliyet sayisi’na iliskin hedeflerimiz konusunda Yabanci

Diller Egitimi Boliimiimiiz ile degerlendirilmesi uygun olacaktir.

4- Diger Hususlar

Fakiiltemizin Ingilizce Ogretmenligi Lisans Programi 24.04.2021, Japonca Ogretmenligi,
Cografya Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi ve Sinif Ogretmenligi Lisans Programlari
16.04.2022 tarihinden itibaren ii¢ (3) yil siireyle Egitim Fakiilteleri Egitim Programlarim
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (EPDAD) tarafindan akredite edilmistir. 2022-2023
degerlendirme doéneminde Fen Bilgisi Ogretmenligi, Kimya Ogretmenligi, ilkogretim Matematik
Ogretmenligi programlarmin akreditasyonu i¢in basvuruda bulunulmus 2023 yili Nisan ayinda
neticelenmesi beklenmektedir. 2023-2024 donemi icin Ingilizce Ogretmenligi programmin ara
degerlendirme ile akreditasyon siiresinin uzatimi ve Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik programi

i¢in ilk kez bagvuru yapilmasi planlanmaigtir.

6th International Conference on Research in Applied Linguistics- ULEAD ICRAL
2022 “Bridging the Gap in the Digital Era: Optimistic Prblem-Solving in Applied Liguistics
and Language Teaching” Unversitemiz ve Amasya Universitesi isbirliginde 09-11 Mayus

2022 tarihinde Amasyada gergeklestirilmistir.

“Egitimde Kilit Rol Ogretmen” ana temasi ile Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Egitim Fakiiltesi, Balikesir Universitesi Necatibey Egitim Fakiiltesi, Balikesir 11 Milli Egitim
Miidiirliigii ve Canakkale i1 Milll Egitim Miidiirliigii isbirliginde 13-15 Mayis 2022

tarithlerinde, Tiirkiye’nin en Onemli turizm merkezlerinden biri olan Balikesir’in Ayvalik
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ilgesi, Sarimsakli bolgesinde Lisansiistii Ogretmen Calismalar1 Kongresi diizenlenmistir.
Kongrenin ana hedef kitlesi lisansiistii egitim yapan/yapmakta olan veya lisansiistii egitim
niyetinde olan 6gretmenler olarak belirlenmistir. Bunun yanisira 6gretmenlik ve egitimle ilgili
alanlarda lisansiistii egitim yapan / yapmakta olan egitim fakiiltesi mezunu 6gretmen adaylari
ve Ogretmenlik alanlar ile ilgili akademisyenler de kongrenin hedef Kkitlesi arasinda yer

almstir.

Uluslararas1 Egitim Arastirmacilart Dernegi’nin diizenli olarak gerceklestirdigi 12.
Ingiliz Dili Egitimi Arastirmalar1 Konfeeransi (12th ELT Research Conference), 16-18 Mayis
2022 tarihlerinde Canakkalede gergeklestirilmistir.

EPDAD tarafindan her yil diizenlenen Uluslararas1 Ogretmen Egitimi ve
Akreditasyon Kongresi'nin altincis1 16 - 18 Haziran 2022 tarihlerinde Fakiiltemiz ev

sahipliginde diizenlenmistir.

15. Uluslararas1 Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Sempozyumu'nun (ICITS2022)
07-09 Eyliil 2022 tarihlerinde Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Bilgisayar ve Ogretim

Teknolojileri Egitimi Boliimii ev sahipliginde gerceklestirilmistir.

TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi
kapsaminda 2022 yili 1. Déneminde 3’ii Cografya Ogretmenligi, 4’ii Fen Bilgisi 6gretmenligi,
2’si Okul Oncesi Ogretmenligi ve 1’1 Sosyal Bilgiler Ogretmenligi olmak iizere, on (10)

0grencimizin projeleri destek hakki kazanmistir.

Her yil oldugu gibi Fakiiltemiz 4. Sif Tiirkce Ogretmenligi Boliimii 6grencileri
tarafindan sahnelenen oyunlara bu yil da "Diiglinlimiiz Var Canakkale" komedi tiyatro oyunu

eklenmis ve bliytik ilgi gérmiistiir.

Fakiiltemiz ile Tiirkge ve Yabanci Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
(TOMER), Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu ve Canakkale II Milli Egitim Miidiirliigii
arasinda “Yeni Hayata Merhaba” adli projenin protokolii imzalanmistir. Egitim Fakiiltesi
Dekani saym Prof. Dr. Salih Zeki GENC’in 10.01.2022 tarihinde imzaladig1 ve Egitim
Fakiiltesi Ogretim Uyelerinden Dog. Dr. Sevim Inal’in vyiiriitiiciiliigiinii yapti§1 proje ile;
Canakkale’de ikamet eden Afgan miilteci kadinlara basta Tiirkce ve Tiirk kiiltiirliniin
ogretilmesi, geri doniisiim malzemelerinin degerlendirilmesi, temel bilgisayar kullanimi, basit

el becerileri kazandirilmasia yonelik atdlye egitimi, rehberlik ve psikolojik danigmanlik
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hizmetleri, ev ekonomisi seminerleri gibi konularda sosyal ve akademik destek verilmistir.
Egitim Fakiiltesi catis1 altinda gerceklestirilen projenin egitim ve faaliyetleri, fakiiltemizin
ogretim elemanlarinin yani sira TOMER ve Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu dgretim

elemanlarinin da katkilartyla yiiriitilmiistir.

Prof. Dr. Eryaman 2022 yilindan itibaren, Avrupa Birliginin 95 milyar Avro biitge
ayirdig1 Ufuk Avrupa Programi'na sunulmus AR-GE ve Inovasyon projelerini degerlendirmek

tizere davet edilmis bulunmaktadir.

Vrije Universiteit Brussel tarafindan sunulan ve Canakkale Onsekiz Mart
Universitesinin katkilartyla hazirlanan proje 2021-1-BE02-KA220-HED-000032196 bagvuru
nolu Erasmus + Stratejik Ortakliklar Yiiksekdgretim Projesi, Belgika Ulusal Ajansi (EPOS)
tarafindan desteklenmesi uygun goriildii. Projede Avrupa Birligi destegi 215135 Avro
olacaktir. Projede COMU yiiriitiictiliigiinii Prof. Dr. Hasan Arslan yapacaktir. Arastirmaci
olarak Dog.Dr. Mehmet Ali I¢bay, Ogr. Gérevlisi Kadir Tuncer ve doktora 6grencisi Miray

Dogan yer almaktadir.

MEB Yiiksekogretim ve Yurt Dist Egitim Genel Miidiirliigli himayelerinde Yurt
Disindaki Universitelerin Tiirkoloji Béliimlerinde Alan Egitimi Veren Tiirkce Okutmanlarin
Mesleki Egitim Projesi’nde gdrev alan Dog. Dr. Mehtap OZDEN “Dil Bilgisi Yapilarinin

Verilmesi” baglikli egitimi vermistir.

Avrupa Birligi tarafindan Erasmus+ Okul Egitiminde Isbirligi Ortakliklar1 kapsaminda
desteklenen “COMPUSEL: Computational Thinking in Enhancing Primary Students’ Social-
Emotional Learning Skills” projesinin tanitim toplantist 11 Mayis 2022 tarihinde Egitim
Fakiiltesi dekanlik seminer salonunda gergeklestirildi. Canakkale Onsekiz Mart
Universitesinin koordinatérliigiinde yiiriitiilen projenin ortaklari arasinda Izmir Demokrasi
Universitesi, Uniwersytet Lodzki (Polonya), Universitatea Din Bucuresti (Romanya),
Universidade De Evora (Portekiz) ve Social Cooperative Enterprise of Cyclades (Yunanistan)
bulunmCanakkale Onsekiz Mart Universitesi (COMU) Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim
Boliimiinden Dr. Ogretim Uyesi Nergis Ramo Akgiin tarafindan yiiriitiilen, Prof. Dr. Ahmet
Evren Erginal ve Prof. Dr. Salih Zeki Geng¢’in arastirmaci olarak gorev aldigi “Developing
New Software For Psychomotor Reeducation Of Children With Autism” baslikli Erasmus +

projesinin konferansi1 Egitim Fakiiltesi Konferans Salonunda gergeklestirildi.
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TUBITAK tarafindan bu yil onuncusu diizenlenen Akilli Sehirler ve Ulasim, Bilgi ve
[letisim Teknolojileri, Egitim, Enerji ve Cevre, Gida ve Tarim, Makine Imalat: ve Otomotiv,
Saglik, Savunma, Uzay ve Havacilik, Sosyal Yenilikg¢ilik ve Girigimcilik alanlarinda olmak
lizere toplam 583 proje basvurusunun gerceklestigi 2242 Universite Ogrencileri Arastirma
Proje Yarismasina fakiiltemiz Egitim Bilimleri Boliimii 6gretim iiyesi Dog¢. Dr. Derya
GIRGIN danismanliginda Emre UYGUN tarafindan hazirlanan “SANAL GERCEKLIK (VR)
TEKNOLOJISININ [LKOKUL INGILIZCE DERSLERINDE KELIME BILGISI
OGRETIMINE ENTEGRASYONU?” isimli proje 2022 yili final yarigmasina katilmaya hak

kazandi.

Fakiiltemiz 6gretim elemanlarindan Ogr.Gér. Arzu BAYINDIR tarafindan hazirlanan
ve proje yuriitiiciiliigiinii yaptig1 “Sihirli Diinyalara Agilan Kapilar ve Bilime Yolculuk” Yaz
Bilim Kamp1 — 2022 TUBITAK projesi kabul edilmistir. TUBITAK 4004 kodlu Bilim Ve
Toplum Projeleri Destekleme Programi kapsaminda Egitim Fakiiltemiz 0gretim
elemanlarindan Ogr. Gor. Arzu BAYINDIR’m yazdig1 ve proje yiiriitiiciiliigiinii yaptigi
yillardir siirdiriilebilirligini koruyan “Sihirli Diinyalara Agilan Kapilar ve Bilime Yolculuk”
Yaz Bilim Kamp1 — 2022 projesi kabul edilmistir. Proje TUBITAK 4004 kodlu Bilim Ve
Toplum  Projeleri  Destekleme  Programinin 16. Yilinda 11. kez desteklenerek

stirdiiriilebilirligini koruyan, yaygin etki bakimindan en fazla 6grenci kitlesine ulasan projedir.

Egitim Fakiiltemizin Egitimde Kuram ve Uygulama Dergisi (EKU) “Education Full
Text (H. W. Wilson) Database Covarage List” veri tabaninda "6zet" olarak indekslenmeye

baglamistir.  Fakiiltemizin Egitimde = Kuram  ve  Uygulama  Dergisi (EKU -

https://dergipark.org.tr/tr/pub/eku) Universiteleraras1 Kurul (UAK) Egitim Bilimleri Temel
Alan1 indekslerinden birisi olan “Education Full Text (H. W. Wilson) Database Covarage

List” veri tabani tarafindan indekslenmektedir.

Sofya Universitesi "St. Kliment Ohridski" (Bulgaristan), Moskova Kent Universitesi
(Rusya Federasyonu), Al-Farabi Milli Universitesi (Kazakistan) ve COMU Japon Dili Egitimi
Anabilim Dali tarafindan 17-18 Kasim 2022 tarihlerinde g¢evrimi¢i  olarak

diizenlenen I. Uluslararas1 Japonca/Japonoloji Ogrencileri Forumu basariyla tamamlandi.

Temel Egitim Bolimi, Simif Egitim Ana Bilim Dali  dgretim  iiyesi
Dog. Dr. Hanife ESEN AYGUN 03-04 Aralik 2022 tarihlerinde
Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii tarafindan diizenlenen "Ogretmen
Bulusmalar1" seminerinde konusmaci olarak yer almistir.
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TUBITAK 4004- Doga Egitimi ve Bilim Okullar1 Destek Programi1 Kapsaminda Mart
2022 donemi “Topraktan Sofraya STEAM” isimli proje TUBITAK tarafindan desteklenmeye
deger goriilmistiir. Ydritictligini Dog¢. Dr. Ganime Aydin’in yapacagi proje 12-17.
06.2023 tarihleri arasinda COMU Egitim Fakiiltesinde gerceklestirilecektir. Projenin temel

amaci, 6grencilerde STEAM etkinlikleriyle yesil ve siirdiiriilebilir tarim bilinci olusturmaktir.

Fakiiltemiz Temel Egitim Boliimii Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali1 Ogretim Uyesi
ayn1 zamanda Dezavantajli Cocuklar Arastirma ve Uygulama Merkez Miidiirii Prof. Dr. Ebru
Aktan Acar, Milli Egitim Bakan Yardimcisi1 Prof. Dr. Petek Askar ile Ankara’da makaminda
bir araya gelerek iilkemizde okul 6ncesi egitimin mevcut durumu, dezavantajli ve kirilgan
gruplar ile ilgili glindemdeki konular1i ve CABACAM Modelini paylasarak, alanda yiiriitiilen
ulusal ve uluslararasi projeleri ve isbirligi yapilabilecek konulari birlikte degerlendirdiler.

Okul 6ncesi egitim adina umut verici bir goriisme gerceklestirmistir.

V- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

* Akademik personelin bilimsel ¢alismalara tesvik edilmesi

* Aktif 6grenci topluluklarinin varlig

* Kiiltiirel ve sanatsal etkinliklerin desteklenmesi

* Yerleskede spor salonu olusu ve gii¢lii sportif altyap1

* Dis paydaslarla giiclii iletisim ve isbirligi i¢erisinde olunmasti
* Akademik ve idari kadro i¢in uygun ¢alisma ortami

* Geng, dinamik ve uluslararas1 deneyimli akademik kadro

* Farkli iilkelerden fakiiltemize gelen 6grenci sayisindaki artis
* Diploma Eki Etiketine sahip olmamiz

* Bilgi islem alt yapisi, internet kaynaklari, bilgisayar sayisi

* Kiitiiphane olanaklar1 ve veri tabanlariin ¢esitliligi

* Teknopark ve Ar-Ge faaliyetleri
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B- Zayifliklar

* Ulusal ve uluslararasi projelerin sayica az olmasi

* Diger egitim fakiilteleri, 6gretim tyeleri ve aragtirmacilar ile giclii iliskilerin
kurulamamasi

* Indeksli yayin sayismnin sinirli olusu

* Disiplinler aras1 ¢alismalarin sinirli olusu

* Yerel Yonetim ve Sektorel Kuruluslarla iligkilerin beklenen diizeyin altinda olmasi

* Fiziksel alanlarin ve kaynaklarin kisitli olusu

* Kontenjanlarin siirekli artmasi sonucu derslik ihtiyact

* Hizla artan 6grenci sayisi ve Ogretim iiyesi basina diisen Ogrenci sayisinin yiiksek
olmasi

* Ogretim elemanlarinin ders yiikiiniin fazla olmasi

* Akademik ve idari personel agig1

* Mezun olan 6grencilerimizin fakiiltemiz ile olan baglarinin gii¢lii olmamasi

C-Degerlendirme

Kendisini siirekli yenileyen, gozleyerek ve ilgili birim ve kisilerden siirekli doniit alarak
kendini degerlendiren; kuvvetli ve zayif taraflarinin analizini yaparak; firsatlar1 goriip, tehditler igin
onlem alan kurumlar, sorunlarimt daha iyi goérmekte ve gelistirmeyi, iyilestirmeyi ve degistirmeyi
saglayacak isabetli kararlar1 alabilmektedir. Ayrica kaynaklarin dogru, verimli ve akile1 kullanimi da

stirekli degerlendirme ile saglanabilmektedir.

Bu baglamda, Fakiiltemizin gelistirmis oldugu stratejik planla olusturdugu yol haritasina bagl

olarak;
o Egitimde kaliteyi arttirma,
e Egitim 6gretim hizmetlerinin standartlarini ytlikseltme,
o Ulusal ve uluslararas1 yaym sayisini arttirma,
e TUBITAK, DPT, AB Fonlari, Arastirma fonu destekli projelerinde artma,
e Yurt dis1 6grenci degisimi sayisinda artma,

e Egitim 6gretimin yapildig fizik ortamlar kalitesinde artma, (projeksiyon, bilgisayar, akilli

tahta vb. arag-gerec )

e Idari isleri zamaninda ve eksiksiz yapma,
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e (Cevresel/Sosyal kurum ve kuruluslarla igbirliginde artis saglama,
e Ogrenci hizmetlerinde, 6grenci memnuniyetini arttirma,

e AB destekli proje hazirlama ve yiiriitme konusunda uzmanlasma,

Alanlarinda hedeflere ulagilmasi ve bu alanlarda daha ileri diizey hedefler ile yeni hedefler
belirlenmesi, siirekli memnuniyet ve kalite arayisinin siirdiiriilmesi {istiin yonlerimizin avantaja
cevrilerek belirlenecek ve firetilecek yeni stratejik plan ve politikalar gelistirilmesi ile miimkiin
olabilecektir. Bu siirecte insan kaynaklarinin ve performansinin arttirilmasi, kurumsal aidiyet
duygusunun pekistirilmesinin yani sira maddi, teknolojik ve fiziksel olanaklarimizin arttirilmasi ile

mumkiin olabilecektir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

(Bu baslik altinda, faaliyet y1l1 sonuglarindan, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden
hareketle, birimin yapmay1 planladigi degisiklik Onerilerine, karsilasabilecegi risklere ve
bunlara kars1 alinmasi gereken tedbirlere iliskin genel degerlendirmelere yer verilir.)

Fakiiltemizdeki personel ve 0Ogrenci sayist géz Oniinde bulunduruldugunda yeni
binalarin faaliyete agilmasi ile egitim 6gretim alanlarinda yasanan fiziki sorunlar asilmistir.
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimiine tahsisli laboratuvarlarin eksiklikleri
giderilmistir.

Ancak ekonomik kosullar nedeniyle egitim ve arastirma faaliyetlerimizin daha etkin
hale getirilmesi i¢in 6nem tasiyan;

e Giizel Sanatlar Egitimi Boliimiin Resim-is atélyeleri ve Miizik Egitimi etiit odalart

gibi egitim alanlarinin tefrislerine,

e Temel Egitim Boliimiinlin miizik odasi, materyal tasarim odasi gibi egitim alanlarinin

tefrisine,

e Egitim Bilimleri Bolimii Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik programinin Goriisme

odalarinin tefrigine,

e Yerleske acik alanlarinin ve fakiilte binalar1 ¢evresinin diizenleme ¢alismalarina agik

ve kapal1 alanlarda 6grencilerin vakit gecirebilecegi oturma alanlari olusturulmasina,

e Ekonomik omriinii dolduran ve eksik olan egitim alanlarimiz i¢in ihtiya¢ duyulan

akill tahta ve projeksiyon cihazlarinin teminine,

e Binalardaki cati, zemin, aydinlatma ve boya badana kusurlarinin giderilmesine,

Ihtiya¢ duyulmaktadir.
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Ogrenci, boliim ve anabilim dali sayilarimizin artmasiyla dogru orantili olarak dgretim
elemant ve idari personel sayimizin da artmasi gerekmektedir.

Ayrica fiziki alanlarin artmasi ile dogru orantili olarak olusan temizlik personeli
ihtiyaclar1 devam etmektedir.

Akademik ve idari personel ile yoneticilerimize yonelik egitimlerin arttirilmasi arzu
edilmektedir.

2023 yilinda yukarida ifade edilen ihtiyaglarimizin giderilmesi hedeflenmekte olup,

Rektorliigiimiiziin katki ve destek saglayacagi yoniinde pozitif beklentimiz devam etmektedir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI!

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir./”

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.¥ (Canakkale-23.01.2023)

Prof.Dr.Salih Zeki GENC
COMU Egitim Fakiiltesi Dekan1

52


https://www.resmigazete.gov.tr/Eskiler/2006/03/20060317-8.htm#_ftn6
https://www.resmigazete.gov.tr/Eskiler/2006/03/20060317-8.htm#_ftn7
https://www.resmigazete.gov.tr/Eskiler/2006/03/20060317-8.htm#_ftn8

