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Toplam 
 Puan Sonuç

1 14*******64 Z****** G****** Güz
Strateji Geliştirme Daire 
Başkanlığı

VELEUCILISTE PAR h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Doktora 10 0 0 90,00 18 93
Kazandı 

Hibeli

2 35*******46 E**** Ç***** K********* Güz Araştırma Uygulama Hastanesi
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI 
BARI ALDO MORO

h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Doktora 10 7 3 67,50 13,5 91,5
Kazandı 

Hibeli

3 35*******36 T***** A**** Bahar
Strateji Geliştirme Daire 
Başkanlığı

SCOALA NATIONALA DE STUDII 
POLITICE SI ADMINISTRATIVE

h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 11 5 70,00 14 89
Kazandı 

Hibeli

4 12*******54 F***** Ö******* K**** Bahar
Strateji Geliştirme Daire 
Başkanlığı

SCOALA NATIONALA DE STUDII 
POLITICE SI ADMINISTRATIVE

h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 10 5 70,00 14 89
Kazandı 

Hibeli

5 10*******90 U**** K******** Güz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı
AGRAREN UNIVERSITET - 
PLOVDIV

h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 1 0 90,00 18 88
Kazandı 

Hibeli

6 36*******46 R***** A****** Güz
İdari ve Mali İşler Daire 
Başkanlığı

SOUTH EAST EUROPEAN 
UNIVERSITY TETOVO

h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 12 5 48,75 9,75 84,75
Kazandı 

Hibeli

7 10*******86 S***** Ş***** Bahar Araştırma Uygulama Hastanesi
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI 
FOGGIA

h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Y. Lisans 8 6 3 41,25 8,25 84,25
Kazandı 

Hibeli

8 32*******72 G****** Ç******** Bahar
Kalite Geliştirme ve Kurumsal 
İzleme Koordinatörlüğü

UNIVERSIDAD DE GRANADA e 0 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Doktora 10 5 3 81,25 16,25 84,25
Kazandı 

Hibeli

9 39*******18 M****** S**** Bahar Çan Meslek Yüksekokulu VELEUCILISTE PAR h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Y. Lisans 8 16 5 26,25 5,25 83,25
Kazandı 

Hibeli

10 62*******84 B******** K**** Bahar
Kalite Geliştirme ve Kurumsal 
İzleme Koordinatörlüğü

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI 
SALERNO

h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Y. Lisans 8 0 0 51,25 10,25 83,25
Kazandı 

Hibeli

11 37*******18 S****** Y****** Bahar
Yapı İşleri Teknik Daire 
Başkanlığı

Visoko gospodarsko uciliste u 
Krizevcima

h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Y. Lisans 8 16 5 23,75 4,75 82,75 1. Yedek

12 23*******24 F***** A******** E**** Güz
Strateji Geliştirme Daire 
Başkanlığı

SOUTH EAST EUROPEAN 
UNIVERSITY TETOVO

e 0 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Y. Lisans 8 16 5 70,00 14 82 2. Yedek

13 13*******96 R**** Y***** Güz
İdari ve Mali İşler Daire 
Başkanlığı

Panstwowa Akademia Nauk 
Stosowanych we Wloclawku

h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 20 5 27,50 5,5 80,5 3. Yedek

14 13*******20 E***** A***** G***** Bahar Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı SLEZSKA UNIVERZITA V OPAVE h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 13 5 25,00 5 80 4. Yedek

15 32*******42 B***** Ö**** Bahar
Yapı İşleri Teknik Daire 
Başkanlığı

Escuela de Arte de Sevilla h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Y. Lisans 8 7 3 20,00 4 80 5. Yedek

16 20*******86 M******* G***** Güz Araştırma Uygulama Hastanesi UNIVERSIDAD DE OVIEDO e 0 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Y. Lisans 8 13 5 60,00 12 80 6. Yedek

17 19*******08 L***** D***** Güz Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Escuela de Arte La Palma e 0 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Y. Lisans 8 10 5 58,75 11,75 79,75 7. Yedek

18 46*******62 N***** G***** Güz
Çanakkale Uygulamalı Bilimler 
Fakültesi

DIMOKRITIO PANEPISTIMIO 
THRAKIS

h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 13 5 21,25 4,25 79,25 8. Yedek

19 20*******14 G****** P***** Bahar Fen Fakültesi
Visoko gospodarsko uciliste u 
Krizevcima

h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 28 5 20,00 4 79 9. Yedek

20 48*******76 G****** K******* Bahar Bilgi İşlem Daire Başkanlığı SLEZSKA UNIVERZITA V OPAVE h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 11 5 20,00 4 79 10. Yedek

21 19*******52 B***** Ü****** K***** Bahar Genel Sekreterlik UNIVERSITATEA BABES BOLYAI h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 20 5 18,75 3,75 78,75 11. Yedek

22 21*******70 F***** G****** Güz Lisansüstü Eğitim Enstitüsü
UNIVERZITA JANA 
EVANGELISTY PURKYNE V USTI 
NAD LABEM

h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Y. Lisans 8 8 3 0,00 0 76 12. Yedek

Soru 8 Soru 9Soru 1 Soru 2 Soru 3 Soru 4 Soru 5 Soru 6 Soru 7
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23 38*******30 A***** B******* Güz Lisansüstü Eğitim Enstitüsü
UNIVERSITATEA DUNAREA DE 
JOS DIN GALATI

h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Y. Lisans 8 5 3 0,00 0 76 13. Yedek

24 15*******12 M****** A***** S******** Bahar Lisansüstü Eğitim Enstitüsü VELEUCILISTE PAR h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 12 5 0,00 0 75 14. Yedek

25 16*******68 E***** K**************** Bahar
Strateji Geliştirme Daire 
Başkanlığı

UNIVERSITATEA DANUBIUS DIN 
GALATI

h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 32 5 0,00 0 75 15. Yedek

26 20*******22 A***** B******** Bahar Dış İlişkiler Koordinatörlüğü
UNIVERZITA JANA 
EVANGELISTY PURKYNE V USTI 
NAD LABEM

h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 28 5 0,00 0 75 16. Yedek

27 45*******30 H****** G***** Bahar İletişim Fakültesi UNIVERSIDADE DE AVEIRO h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 21 5 0,00 0 75 17. Yedek

28 23*******58 Ş****** E***** Bahar Mimarlık Ve Tasarım Fakültesi
Visoko gospodarsko uciliste u 
Krizevcima

h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 15 5 0,00 0 75 18. Yedek

29 33*******96 S****** Y****** Güz Mühendislik Fakültesi
INTERNATIONAL BALKAN 
UNIVERSITY

h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 28 5 0,00 0 75 19. Yedek

30 17*******60 H****** T***** K***** Bahar Genel Sekreterlik SLEZSKA UNIVERZITA V OPAVE h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 13 5 0,00 0 75 20. Yedek

31 23*******00 C****** Ö***** Bahar Personel Daire Başkanlığı
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI 
FOGGIA

e 0 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Y. Lisans 8 13 5 29,00 5,8 73,8 21. Yedek

32 11*******44 E*** G***** Ö****** Bahar Lisansüstü Eğitim Enstitüsü LATVIJAS MAKSLAS AKADEMIJA h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 9 3 0,00 0 73 22. Yedek

33 16*******46 E*** Ö**** Güz Lisansüstü Eğitim Enstitüsü
SCOALA NATIONALA DE STUDII 
POLITICE SI ADMINISTRATIVE

h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 8 3 0,00 0 73 23. Yedek

34 25*******22 T***** K******** Bahar Kurumsal İletişim Direktörlüğü
Conservatorio di Musica "A. 
Vivaldi"

e 0 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Y. Lisans 8 8 3 25,00 5 71 24. Yedek

35 35*******62 H******* D***** Güz Ayvacık Meslek Yüksekokulu
Visoko gospodarsko uciliste u 
Krizevcima

e 0 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 13 5 26,25 5,25 70,25 25. Yedek

36 52*******02 S****** K******* Bahar Araştırma Uygulama Hastanesi
Visoko gospodarsko uciliste u 
Krizevcima

h 10 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 2 0 0,00 0 70 26. Yedek

37 32*******68 A***** Y******** Güz
Kütüphane Dökümantasyon D. 
Bşk.

Accademia di Belle Arti di 
Urbino

e 0 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 22 5 0,00 0 5 70 27. Yedek

38 42*******80 R******* A***** Güz Bilgi İşlem Daire Başkanlığı
Panstwowa Akademia Nauk 
Stosowanych we Wloclawku

e 0 e 20 h 0 e -17 h 0 h 0 Y. Lisans 8 10 5 85,00 17 68 28. Yedek

39 31*******70 M***** E**** Bahar Bilgi İşlem Daire Başkanlığı UNIVERZITA PARDUBICE e 0 e 20 h 0 e -17 h 0 h 0 Doktora 10 7 3 82,50 16,5 67,5 29. Yedek

40 28*******74 A***** Ç*********** Bahar Tıp Fakültesi TRAKIYSKI UNIVERSITET h 10 h 0 h 0 h 0 h 0 h 0 Y. Lisans 8 3 0 72,00 14,4 67,4 30. Yedek

41 34*******12 M******** O***** Bahar Dış İlişkiler Koordinatörlüğü SLEZSKA UNIVERZITA V OPAVE e 0 e 20 h 0 h 0 h 0 h 0 Lisans 5 8 3 20,00 4 67 31. Yedek

42 17*******66 D***** Ö******* Bahar Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı
UNIVERZITA JANA 
EVANGELISTY PURKYNE V USTI 
NAD LABEM

e 0 e 20 h 0 h 0 e -15 h 0 Y. Lisans 8 12 5 65,00 13 66 32. Yedek

43 47*******92 Ş**** A****** Bahar
İdari ve Mali İşler Daire 
Başkanlığı

Visoko gospodarsko uciliste u 
Krizevcima

e 0 e 20 h 0 e -17 h 0 h 0 Y. Lisans 8 21 5 63,75 12,75 63,75 33. Yedek

44 38*******32 H***** H***** B******* Bahar Dış İlişkiler Koordinatörlüğü
D. A. Tsenov Academy of 
Economics

e 0 e 20 h 0 e -17 h 0 h 0 Doktora 10 8 3 62,50 12,5 63,5 34. Yedek
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45 22*******90 Ö**** Z****** Y******** O***** Bahar Genel Sekreterlik
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI 
SASSARI

e 0 e 20 h 0 e -17 h 0 h 0 Y. Lisans 8 15 5 52,50 10,5 61,5 35. Yedek

46 39*******46 S***** Y****** Bahar Araştırma Uygulama Hastanesi
UNIVERSITATEA LUCIAN BLAGA 
DIN SIBIU

e 0 e 20 h 0 e -17 h 0 h 0 Y. Lisans 8 7 3 45,00 9 58 36. Yedek

47 15*******42 E***** Ç***** Bahar Bilgi İşlem Daire Başkanlığı SVEUCILISTE U SPLITU e 0 e 20 e -20 h 0 h 0 h 0 Y. Lisans 8 7 3 53,75 10,75 56,75 37. Yedek

48 14*******80 B****** A**** G***** Bahar
Sağlık Kültür Spor Daire 
Başkanlığı

UNIVERZITA JANA 
EVANGELISTY PURKYNE V USTI 
NAD LABEM

e 0 e 20 h 0 e -17 h 0 h 0 Lisans 5 8 3 28,75 5,75 51,75 38. Yedek

49 47*******24 Ş***** B*** Güz Güzel Sanatlar Fakültesi
Ecole supérieure d'Art de 
l'Agglomération d'Annecy

e 0 h 0 h 0 h 0 e -15 h 0 Y. Lisans 8 8 3 50,00 10 41 39. Yedek

50 31*******18 F***** M***** Ö******* Güz
Çanakkale Sosyal Bilimler 
Meslek Yüksekokulu

RIGAS TEHNISKA UNIVERSITATE e 0 h 0 e -20 h 0 h 0 h 0 Doktora 10 4 0 78,75 15,75 40,75 40. Yedek

51 12*******44 Ö**** C***
Çanakkale Teknik Bilimler 
Meslek Yüksekokulu

VISHE  UCHILISHTE PO 
TELEKOMUNIKATSI I POSHTI

h 10 h 0 h 0 h 0 h 0 h 0 Doktora 10 3 0 0,00 0 0
Geçersiz 
Başvuru

52 30*******46 S***** Ö****** Denizcilik Meslek Yüksekokulu
TECHNISCHE UNIVERSITAET 
CHEMNITZ

h 10 h 0 h 0 h 0 h 0 h 0 0 0 8 3 0,00 0 0
Geçersiz 
Başvuru

Puan 
Eşitliği

Puan 
Eşitliği

Puan 
Eşitliği

Puan 
Eşitliği

Puan 
Eşitliği

Puan 
Eşitliği

Puan 
Eşitliği

Puan 
Eşitliği

Puan 
Eşitliği

F**** G***** ve A**** B******; Puan eşitliği bulunan A**** B****** ve F**** G*****’nin sıralaması, Erasmus+ Eğitim Alma Hareketliliği seçim kriterlerinde yer alan puan eşitliği öncelikleri uyarınca değerlendirilmiştir. Yapılan incelemede, her iki adayın da daha önce Erasmus Eğitim Alma 
Hareketliliğinden yararlanmadığı ve her iki adayın da Lisansüstü Eğitim Enstitüsünde görev yaptığı tespit edilmiştir. Bu nedenle puan eşitliği, üçüncü öncelik kriteri kapsamında Üniversitemizdeki hizmet süresi dikkate alınarak değerlendirilmiştir. F**** G*****’nin 01.04.2018, A**** 
B******’un ise 22.03.2021 tarihinde göreve başladığı görüldüğünden, hizmet süresi daha fazla olan F**** G*****’nin sıralamada A**** B******’un önünde yer almasına karar verilmiştir.
A**** B*******, Ş***** E****, M***** A**** S*******, H***** T**** K****, S***** Y*****, E**** K*************** ve H***** G****’in sıralaması, Erasmus+ Eğitim Alma Hareketliliği seçim kriterlerinde yer alan puan eşitliği öncelikleri uyarınca değerlendirilmiştir. Yapılan 
incelemede, adayların hiçbirinin daha önce Erasmus Eğitim Alma Hareketliliğinden yararlanmadığı görüldüğünden, puan eşitliği birinci öncelik kriteri kapsamında bozulmamıştır. İkinci öncelik kriteri kapsamında adayların görev yaptığı birimlerde son iki akademik yılda gerçekleşen personel 
hareketlilikleri incelenmiştir. Bu kapsamda M***** A**** S*******’nın görev yaptığı Lisansüstü Eğitim Enstitüsünde son iki akademik yılda personel hareketliliği kaydı bulunmadığı; A**** B*******’un görev yaptığı Dış İlişkiler Koordinatörlüğünde 1, E**** K***************’nun görev 
yaptığı Strateji Geliştirme Daire Başkanlığında 1, H***** G****’in görev yaptığı İletişim Fakültesinde 1, Ş***** E****’ın görev yaptığı Mimarlık ve Tasarım Fakültesinde 2, S***** Y*****’ın görev yaptığı Mühendislik Fakültesinde 8 ve H***** T**** K****’ın görev yaptığı Genel Sekreterlikte 8 
personel hareketliliği kaydı bulunduğu tespit edilmiştir. İkinci öncelik kriterinde aynı sayıda personel hareketliliği bulunan adaylar için üçüncü öncelik kriteri kapsamında Üniversitemizdeki hizmet süresi dikkate alınmıştır. Bu çerçevede, 1 personel hareketliliği bulunan adaylar arasında E**** 
K***************’nun 06.08.1993, A**** B*******’un 22.12.1997, H***** G****’in 03.12.2004 tarihinde göreve başladığı; 8 personel hareketliliği bulunan adaylar arasında ise S***** Y*****’ın 22.12.1997, H***** T**** K****’ın 17.07.2012 tarihinde göreve başladığı görülmüştür. Bu 
değerlendirme sonucunda sıralamanın M***** A**** S*******, E**** K***************, A**** B*******, H***** G****, Ş***** E****, S***** Y***** ve H***** T**** K**** şeklinde yapılmasına karar verilmiştir.
E** Ö*** ve E** G**** Ö*****; Puan eşitliği bulunan E** Ö*** ve E** G**** Ö*****’ın sıralaması, Erasmus+ Eğitim Alma Hareketliliği seçim kriterlerinde yer alan puan eşitliği öncelikleri uyarınca değerlendirilmiştir. Yapılan incelemede, her iki adayın da daha önce Erasmus Eğitim Alma 
Hareketliliğinden yararlanmadığı ve her iki adayın da Lisansüstü Eğitim Enstitüsünde görev yaptığı tespit edilmiştir. Bu nedenle puan eşitliği, üçüncü öncelik kriteri kapsamında Üniversitemizdeki hizmet süresi dikkate alınarak değerlendirilmiştir. E** G**** Ö*****’ın 13.03.2017 tarihinde, E** 
Ö***’ın ise puanlamaya esas alınan 01.04.2018 tarihinde göreve başladığı görüldüğünden, hizmet süresi daha fazla olan E** G**** Ö*****’ın sıralamada E** Ö***’ın önünde yer almasına karar verilmiştir.
S***** K****** ve A**** Y*******’ın sıralaması, Erasmus+ Eğitim Alma Hareketliliği seçim kriterlerinde yer alan puan eşitliği öncelikleri uyarınca değerlendirilmiştir. Yapılan incelemede, S***** K******’ın daha önce Erasmus Eğitim Alma Hareketliliğinden yararlanmadığı, A**** Y*******’ın 
ise daha önce Erasmus Eğitim Alma Hareketliliğinden yararlandığı tespit edilmiştir. Bu nedenle, daha önce hareketlilikten yararlanmayan personel önceliği kapsamında S***** K******’ın sıralamada A**** Y*******’ın önünde yer almasına karar verilmiştir.

T**** A*** ve F**** Ö****** K***; Puan eşitliği bulunan T**** A*** ve F**** Ö****** K***’nın sıralaması, Erasmus+ Eğitim Alma Hareketliliği seçim kriterlerinde yer alan puan eşitliği öncelikleri uyarınca değerlendirilmiştir. Yapılan incelemede, her iki adayın da daha önce Erasmus Eğitim 
Alma Hareketliliğinden yararlanmadığı ve her iki adayın da Strateji Geliştirme Daire Başkanlığında görev yaptığı tespit edilmiştir. Bu nedenle puan eşitliği, üçüncü öncelik kriteri kapsamında Üniversitemizdeki hizmet süresi dikkate alınarak değerlendirilmiştir. T**** A***’nın 28.05.2015, F**** 
Ö****** K***’nın ise 09.05.2016 tarihinde göreve başladığı görüldüğünden, hizmet süresi daha fazla olan T**** A***’nın sıralamada F**** Ö****** K***’nın önünde yer almasına karar verilmiştir.
S**** Ş**** ve G***** Ç*******; Puan eşitliği bulunan S**** Ş**** ve G***** Ç*******’ın sıralaması, Erasmus+ Eğitim Alma Hareketliliği seçim kriterlerinde yer alan puan eşitliği öncelikleri uyarınca değerlendirilmiştir. Yapılan incelemede, S**** Ş****’in daha önce Erasmus Eğitim Alma 
Hareketliliğinden yararlanmadığı, G***** Ç*******’ın ise daha önce Erasmus Eğitim Alma Hareketliliğinden yararlandığı tespit edilmiştir. Bu nedenle, daha önce hareketlilikten yararlanmayan personel önceliği kapsamında S**** Ş****’in sıralamada G***** Ç*******’ın önünde yer almasına 
karar verilmiştir.
M***** S*** ve B******* K***; Puan eşitliği bulunan M***** S*** ve B******* K***’nın sıralaması, Erasmus+ Eğitim Alma Hareketliliği seçim kriterlerinde yer alan puan eşitliği öncelikleri uyarınca değerlendirilmiştir. Yapılan incelemede, her iki adayın da daha önce Erasmus Eğitim Alma 
Hareketliliğinden yararlanmadığı görüldüğünden, puan eşitliği birinci öncelik kriteri kapsamında bozulmamıştır. İkinci öncelik kriteri kapsamında adayların görev yaptığı birimlerde son iki akademik yılda gerçekleşen personel hareketlilikleri incelenmiştir. Bu kapsamda M***** S***’nın görev 
yaptığı Çan Meslek Yüksekokulunda son iki akademik yılda personel hareketliliği kaydı bulunmadığı, B******* K***’nın görev yaptığı Kalite Geliştirme ve Kurumsal İzleme Koordinatörlüğünde ise son iki akademik yılda 2 personel hareketliliği kaydı bulunduğu tespit edilmiştir. Bu nedenle, son 
iki akademik yılda personel hareketliliği daha az gerçekleşen birim personeli olması nedeniyle M***** S***’nın sıralamada B******* K***’nın önünde yer almasına karar verilmiştir.
E**** A**** G****, B**** Ö***, M****** G****; Puan eşitliği bulunan M****** G****, E**** A**** G**** ve B**** Ö***’in sıralaması, Erasmus+ Eğitim Alma Hareketliliği seçim kriterlerinde yer alan puan eşitliği öncelikleri uyarınca değerlendirilmiştir. Yapılan incelemede, M****** 
G****’in 2022-2023 akademik yılı Yaz döneminde, 26.09.2022-30.09.2022 tarihleri arasında RO SIBIU01 Erasmus kodlu “UNIVERSITATEA LUCIAN BLAGA DIN SIBIU” kurumunda Erasmus Eğitim Alma Hareketliliği gerçekleştirdiği; E**** A**** G**** ve B**** Ö***’in ise daha önce Erasmus 
Eğitim Alma Hareketliliğinden yararlanmadığı tespit edilmiştir. Bu nedenle M****** G****’in sıralaması, daha önce hareketlilikten yararlanmayan adayların gerisinde değerlendirilmiştir. E**** A**** G**** ve B**** Ö*** arasındaki puan eşitliği, ikinci öncelik kriteri kapsamında adayların 
görev yaptığı birimlerde son iki akademik yılda gerçekleşen personel hareketlilikleri dikkate alınarak incelenmiştir. Bu kapsamda E**** A**** G****’in görev yaptığı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığında son iki akademik yılda personel hareketliliği kaydı bulunmadığı, B**** Ö***’in görev yaptığı 
Yapı İşleri Teknik Daire Başkanlığında ise son iki akademik yılda 1 personel hareketliliği kaydı bulunduğu tespit edilmiştir. Bu nedenle sıralamanın E**** A**** G****, B**** Ö*** ve M****** G**** şeklinde yapılmasına karar verilmiştir.
G***** K****** ve G***** P****; Puan eşitliği bulunan G***** K****** ve G***** P****’in sıralaması, Erasmus+ Eğitim Alma Hareketliliği seçim kriterlerinde yer alan puan eşitliği öncelikleri uyarınca değerlendirilmiştir. Yapılan incelemede, her iki adayın da daha önce Erasmus Eğitim Alma 
Hareketliliğinden yararlanmadığı görüldüğünden, puan eşitliği birinci öncelik kriteri kapsamında bozulmamıştır. İkinci öncelik kriteri kapsamında adayların görev yaptığı birimlerde son iki akademik yılda gerçekleşen personel hareketlilikleri incelenmiştir. Bu kapsamda G***** K******’ın görev 
yaptığı Bilgi İşlem Daire Başkanlığında son iki akademik yılda 4 personel hareketliliği, G***** P****’in görev yaptığı Fen Fakültesinde ise 3 personel hareketliliği kaydı bulunduğu tespit edilmiştir. Bu nedenle, son iki akademik yılda personel hareketliliği daha az gerçekleşen birim personeli 
olması nedeniyle G***** P****’in sıralamada G***** K******’ın önünde yer almasına karar verilmiştir.



No TC No Ad Soyad Dönem Fakülte Karşı Kurum Adı Soru 
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Toplam 
 Puan SonuçSoru 8 Soru 9Soru 1 Soru 2 Soru 3 Soru 4 Soru 5 Soru 6 Soru 7

Soru 1
Soru 2
Soru 3
Soru 4
Soru 5
Soru 6
Soru 7
Soru 8
Soru 9
Soru 10

Daha önce Erasmus KA131 Programından faydalanmaya hak kazandığı halde "meşru gerekçe göstermeksizin veya süresinde hakkından feragat etmeksizin" hareketliliğini iptal etmiş ise
Tamamlanmış Öğrenim Seviyesi 
Üniversitemiz kadrolarında tam zamanlı olarak çalışma süresi
TOEFL, YDS, YÖKDİL veya eşdeğerliliği ÖSYM tarafından kabul edilen sınav sonucunuz var mı? (belgelenen puanın %20'si verilir. *****)
Dezavantajlı Kategori Puanı (Depremzede - Engelli Ya da Vatandaşı olunan Ülkeye hareketlilik (-5) vb)

2014 Yılı sonrası Erasmus+ KA131 (KA103) Personel Hareketliliğinden faydalanmış olmak (Eğitim Alma ya da Ders Verme)
İdari Personel ya da idari pozisyonlarda tam zamanlı olarak görev yapan akademik personel olmak
Mevcut akademik yılda Erasmus+ Ders Verme Hareketliliğinden faydalandınız mı?
Bir önceki akademik yılda Erasmus+ Ders Verme Hareketliliğinden faydalandınız mı?
İki önceki akademik yılda Erasmus+ Ders Verme Hareketliliğinden faydalandınız mı?


