TARIHCE

3 Temmuz 1992 tarihinde, 3837 sayili kanunla kurulan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi,
1992-1993 Egitim-Ogretim yilinda Trakya Universitesi'nden devredilen Canakkale Egitim
Fakiiltesi, Canakkale Meslek Yiiksekokulu ve Biga Meslek Yiiksekokulu ile egitim-6gretim
hayatina baslamistir. 1 Lisansiistii Egitim Enstitiisii, 18 Fakiilte, 4 Yiksekokul, 13 Meslek
Yiksekokulu ile tiniversitemiz toplam 36 egitim birimine ulagmistir. Bunlarin yan sira; 45
Arastirma ve Uygulama Merkezi de faal haldedir ve Tirkiye’nin en iyi kiitiiphanelerinden
birine sahiptir.

Programinizin bulundugu Ezine Meslek Yiiksekokulumuz 1994-1995 Egitim-Ogretim yilinda
Isletme ve Bilgisayarli Muhasebe olmak iizere iki programda egitim-dgretim faaliyetlerine
baslamigtir.  Yiiksekokulumuzda 2014-2015 Egitim-Ogretim yilinda Isletme Y®netimi,
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari, Dis Ticaret, Halkla iliskiler ve Tanitim, Pazarlama, Turizm
ve Seyahat Hizmetleri Programlar1 o6rglin ve ikinci 6gretim olmak {izere yaklasik 800
O0grencimiz ile 6grenim siirdiriilmektedir. Kurulumu tamamlanan Gida Analiz Laboratuvari
da Eylil 2012 itibar ile hizmete geg¢mistir. Meslek Yiiksekokulu binamizda 144 m? alana
kurulu 7621 kitap ve internet baglantili 10 adet bilgisayar bulunan Kiitiiphanemiz, 218 kisilik
Konferans Salonumuz, 2 Bilgisayar Dersligi, 11 adet derslik, A¢ik Spor Alan1 (Voleybol,
Basketbol, Mini Futbol Alani) Kantin ve Yemekhane &grencilerimizin hizmetindedir.
Yiiksekokulumuz o6grenci merkezli egitim anlayisini  benimsemis, alaninda uzman
akademisyenlerin gorev yaptig1 egitim kadrosu ile vizyonu genis, ¢evreye duyarh, Atatiirk
Ilke ve Inkilaplarina bagh, cagdas, sorumluluk sahibi bireyler topluma kazandirmay: ilke
edinmistir. Ogrencilerimiz kamu ve 6zel sektdr yaninda ¢esitli sivil toplum kuruluslarinda da
is imkan1 bulabilmekte, staj uygulamasi staj yaptiklar1 kurumlarda kalici olabilmelerini
saglamaktadir. Yiksekokulumuzda belirli araliklarla 6grencilerimizin kisisel gelisimlerine
yonelik sosyal vekultirel etkinlikler diizenlenmektedir.

MIiSYON VE ViZYON

Misyon: Endiistri 4.0’ 1n gerektirdigi cagdas gorgii ve bilgi diizeyine ulasmak icin 6zgiin
degerlere sahip, arastirmaci bir akademik kadro anlayisiyla ¢agdas 6gretim teknikleri
kullanarak toplumsal degerlere saygili yenilik¢i girisimlere imza atacak nitelikli girisimciler
ile sanayi, 6zel sektor, kamu ve STK’larin nitelikli ara eleman ihtiyaci karsilamak bilimsel
bilgi 1s181nda, evrensel diisiince ve degerler ile donatilmis, mesleki yeterlilige ve dzgilivene
sahip nitelikli meslek eleman1 yetistirmek.
Vizyon: Halkla Iliskiler ve Tanitim Programi; toplumsal sorumluluk hedefiyle iletisim
alaninda becerileri yiiksek diizeyde gelismis ve dijital iletisim diinyasina her agidan uyum
saglamis halkla iliskiler teknikerleri yetistirmeyi hedeflemektedir.
Programimizin vizyon ve misyonunu olusturan temel amaclar;

e Egitim, 6gretim ve arastirma kalitesi ile tercih edilen;

e Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki gelismelere duyarli, toplumun ve sektoriin
beklentilerine uygun meslek elemani yetistiren;

e Analiz ve sentez yetenegi olan,

e Bilgiyi isin gereklerine gore doniistiirebilen,
e Problem ¢dzme yetenegine sahip,

e Kendine glivenen bireyler yetistiren,

¢ Giiniin degisen bilgi teknolojilerine ayak uydurabilen yeniliklere acik bir program
olmaktir.



Programimizin vizyon ve misyonunu olusturan temel degerler;
e Atatiirk lke ve Inkilaplarina baglh olmak,

e Vatan sevgisiyle gorevini anayasa, uluslararasi hukuk ilkeleri, insan haklar1 ve yiiksek
Ogretim mevzuatiyla ilgili tiim yasal diizenlemelere uyarak yerine getirmek,

e Din, dil, irk, milliyet, renk, diisiince farklilig1 gézetmeksizin insanlar1 sevmek ve
saymak,

e Calismaktan, dogruluktan ve diiriistliikten taviz vermemek,
e Universitenin misyon ve vizyonuna bagl olmak,
¢ Bilimin uluslararasi kabul gérmesine inanmak,

e Yenilik¢i olmak, degisimi yonetmek ve gerceklestirmek,

AMAC VE HEDEFLER

[s diinyasmin beklentilerine cevap veren uygulamali egitim olanaklarini saglayarak, sektorde
aranan ve tercih edilen elamanlar yetistirmek. Bu dogrultuda 6grencilere giiniimiiz kiiresel
rekabet diinyasinda isletmelerin kendilerini tiim paydaslarina dogru tanitmalarini saglamada
onemli bir silah olan halkla iligkiler faaliyetlerini en dogru bicimde algilamalarina ve
bilgilerini arttirmaya yonelik teorik bilgiler verilmekte, uygulamali derslerle de 6grenciler is
hayatina hazirlanmaktadir. Ozellikle temel halkla iliskiler ve tamtim bilgilerinin yani sira
pazarlama, isletme, ekonomi, girisimcilik, sosyal sorumluluk ve etik ile ve reklamcilik basta
olmak tizere ilgili tiim beseri ve teknik alanlarda kendini yetistirmeye hevesli;

e Ekip ve proje caligsmalarina yatkin;

e Insan iliskileri ve iletisime azami derecede 6nem veren;
e Girisimcilik ruhuna sahip;

e Bilgisayar bilen (azami Office programlar diizeyinde);

e Yabanci dil 6grenmeye dnem veren dgrenciler yetistirmeyi amag edinmektedir.
Programda 6grencilerimiz i¢in, egitim kalitesinin arttirilmasini saglamak, sektor temsilcileri
ile is birligi olanaklarini gelistirmek, {ilke sanayisinin nitelikli ara eleman ihtiyacini
karsilamak hedeflenmektedir. Sektor ile biitiinlesmis bicimde piyasa kosullarina uygun olarak
dijitallesen ekonomik alanda kendilerine yer edinen mezunlar vermek dncelikli amagtir. Bu
dogrultuda kendini sektdre ve degisen iletisim diinyasina uyarlayan akademisyenleriyle
ogrencilerin egitim ihtiyaclarinin karsilanmasi egitimde kalitenin yiikseltilmesi ise diger bir
amag olarak degerlendirilmektedir. Programimiz ise bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli
bigimde yetismis isglicii potansiyeli olarak, ¢alisacaklar1 sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi
platformda yasanan giincel gelismeleri takip eden, iletisim becerisi yiiksek, 6zguveni tam,
girisimci ve yenilik¢i uzmanlar olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir.

e Kurumsal bagliliga, kurum i¢inde uyum ve dayanismaya 6nem vermek,
e Zaman yonetimine 6zen gostererek siirekli miikemmelligi yakalamaya caligsmak,
e Isini sevmek ve 6zgiin arastirmalar yapmak,

e Siirdiiriilebilir rekabet avantaj1 saglamak.



KOMISYONLAR

Kalite Guvencesi Bolim Koordinatori/Yedek Uye
Ogr.Gér. Saziye Ceren ULUPINAR

Ogr. Gér. Dr. Merve Gozde DURMAZ

Kalite Gilvencesi Bélium Komisyonu

Ogr. Gor.S. Ceren ULUPINAR - Baskan

Ogr. Gor. M. Tlker GULCEMAL- Uye

Ogr. Gér. Dr. Merve Gézde DURMAZ

Ogr.Gér. Giilce TOK- Uye

Mezun iliskileriB6lim Koordinatori

Ogr.Gér. Saziye Ceren ULUPINAR

Boliim Resmi Web Sayfasi Sorumlusu

Ogr.Gér. Saziye Ceren ULUPINAR

Boliim Iletisim Koordinatorii

Ogr. Gér. Glilce TOK

Halkla Iliskiler ve Tanitim Programm AKTS Koordinatérii
Ogr. Gor. Giilce TOK

Pazarlama Program AKTS Koordinatorii

Ogr. Gor. Dr. Merve Gézde DURMAZ

Halkla iliskiler ve Tamtim Programm Staj Koordinatorii
Ogr. Gor. Giilce TOK

Pazarlama Program Staj Koordinatorii

Ogr. Gor. Dr. Merve Gozde DURMAZ

Halkla iliskiler ve Tamitim Program Birinci Stmf Damismam
Ogr. Gor. Giilce TOK

Halkla lliskiler ve Tanitim Program Ikinci Sinif Damismani
Ogr. Gér. Glilce TOK

Pazarlama Program Birinci Sinif Danismani

Ogr. Gor. Dr. Merve Gézde DURMAZ

Pazarlama Programu ikinci Simif Damismani



Ogr. Gor. Dr. Merve Gézde DURMAZ

IKIiLI iISBIRLIKLERI VE PROTOKOLLER

Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii (kisaca ISKUR), Tirkiye'de istihdanmin korunmasina,
gelistirilmesine, yayginlastirilmasina ve issizligin dnlenmesi faaliyetlerine yardimei olmak ve
igsizlik sigortast hizmetlerini yliriitmek {izere kurulmus,Calismave Sosyal Giivenlik
Bakanlhiginin ilgili kurulusu olup, 6zel hukuk hiikiimlerine tabi, tiizel kisiligi haiz, idari ve
mali bakimdan 6zerk bir kamu kurulusudur.

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi, Tiirkiye'deki
kiiciik ve orta olcekli isletmelerin ekonomideki roliinii ve etkinligini artirmak, rekabet
giiclerini artirmak ve sanayide entegrasyonu ekonomik gelismelere uygun bigimde
gergeklestirmek amaciyla kurulmus kamu kurumudur.

1950"erde kiiglik lokantalarda yoreye has tekniklerle hazirlanan Tekirdag Koftesi'nin tinll tim
iilkeye yayilir ve sehrin adi adeta kofte ile anilmaya baglar. 1953 yilinda sektére adim atan
aileden kofteci iki usta, Ismail ve Arif Ozcan kardesler bu sohrete dnemli katki saglamstir.

Tekirdag koftesi ile baslayan liretim macerasi; kasarli, kasap ve satir koftenin ardindan %100
dana eti sucuk, ayran, liziim suyu, peynir helvasi gibi yan {iriinlerle devam ederek bir gida
markast olma yolculuguna doniisiir. Ozellikle Tekirdag ve ydresi iiziimlerinden
harmanlanarak elde edilen lizim suyunun gordiigi talep, sirkete yeni bir yatirim alaninin
kapilarin1 daha aralar. Meyve Suyu Tesisi arazisi satin alinir ve 6n hazirliklara baslanir.

KURUMSAL LOGO

Universitemiz Senatosunun 30.03.2017 tarih ve 04 sayili toplantissmin 21 nolu karari ile
Y lksekokulumuz Logosu kabul edilmistir.



https://tr.wikipedia.org/wiki/T%C3%BCrkiye
https://tr.wikipedia.org/wiki/T%C3%BCrkiye_Cumhuriyeti_%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma_ve_Sosyal_G%C3%BCvenlik_Bakanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1
https://tr.wikipedia.org/wiki/T%C3%BCrkiye_Cumhuriyeti_%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma_ve_Sosyal_G%C3%BCvenlik_Bakanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1

OGRENCI SAYILARI

Halkla Iliskiler ve Tanitim Programi

Kurulusumuzdan Giiniimiize Kadar Kayit Yaptiran Toplam Ogrenci | 617
Sayisi

Aktif kayith 6grenci sayisi 224

Pazarlama Programi

Kurulusumuzdan Giiniimiize Kadar Kayit Yaptiran Toplam Ogrenci | 140
Sayisi

Aktif kayith 6grenci sayisi 94

OGRENCI ORYANTASYON

2023-2024 Egitim
Ogretim Yilx
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Ezine Meslek Yiksekokuin

Oryantasyon Toplantisa

Meslek Yiksekokulumuza 2023-2024 Egitim Ogretim Yilinda kayitlanan &grencilerimize
genel oryantasyon programi diizenlendi. Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Sayin Dr. Ogr. Uyesi
Mustafa Ekici' nin 6grencilere hosgeldiniz konusmasi ile baslayan programda o6grencilere
Universitemiz, Meslek Yiiksekokulumuz, Canakkale ve Ezine tamtildi. Universitemiz kariyer
merkezi, siirekli egitim merkezi, sosyal sorumluluk ve proje koordinatérliigii (COMU Butik)
bilgilerinin yani sira yemekhane ve ulagim gibi hizmetler hakkinda ¢esitli bilgiler verildi.
2023-2024 Egitim Ogretim Yilinda uygulanmaya baslayacak "Sosyal Transkript" uygulamasi



hakkinda bilgiler verildikten sonra 6grencilerin bilimsel projeler ve sosyo-Kultlirel faaliyetlere
katilmalarinin 6nemi vurgulandi. Ayrica 6grencilerimize gelecek hafta bdliimleri tarafindan
daha detayli oryantasyon programi yapilacagi bilgisi verildi. Program sonunda Ezine Meslek
Yiiksekokulunun yeni kayitlanan 6grencilerinin ve akademik personelinin bulundugu ilk giin
hatiras1 fotograf ¢ekimi yapildi. Ogrencilerimize, egitim hayatlarinin saglik, huzur ve basari
ile gecmesini diliyoruz.



