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Güçlü Yönlerimiz 

 

 Turizm ve Seyahat Hizmetleri Programı ders planlarının sektör paydaşlarının da 

görüşleri alınarak turizm sektörüne yönelik güncellenmiş ve dinamik bir yapıda 

olması, 

 Ders planlarında teorik derslerin yanı sıra öğrencilerimizin mezun olduklarında turizm 

sektörüne tam anlamıyla hazır olmasını sağlayacak uygulamalı derslerin de bulunması, 

 Programımızın eğitim verdiği yerleşkenin Bozcaada, Assos, Kazdağları, Truva Antik 

Kenti ve Troya Müzesi gibi turistik destinasyonlara yakınlığının sektörel uygulamaya 

da imkanı veriyor olması, 

 Seyahat ve turizm sektörü için ihtiyaç duyulan otomasyon programlarından Sejour 

Incoming Acenta Otomasyon Programı’nın bilgisayar ortamında öğretilmesi, etkin 

olarak kullanılabiliyor olması ve uygulamalı eğitim sonunda başarılı olan öğrencilere 

San Tourism Software Group (Sejour yazılım firması) tarafından eğitim sertifikası 

verilmesi, 

 Kariyer Planlaması, Girişimcilik gibi derslerle öğrencilerimizin hedef belirleme ve 

hedeflerine ulaşma konusunda desteklenmesi, 

 Turizm ve Seyahat Hizmetleri Programı 1 Dr. Öğretim Üyesi ile 3 öğretim 

görevlisinin bulunması, öğretim görevlilerinin tamamının farklı üniversitelerde turizm 

alanında doktora eğitimlerini sürdürmesi ve sektörel tecrübeye sahip olması, 

 Akademik personelin öğrencilere bilgi aktarımında yeterli formasyona sahip olması 

 Turizm ve Seyahat Hizmetleri Programımızda akademisyen, öğrenci ve idari personel 

iletişiminin güçlü olması, 

 Mezun öğrencilerimizin Dikey Geçiş Sınavı (DGS) ile turizm ve ilgili diğer 

bölümlerde lisans eğitimlerine devam edebilmesi, 

 Yüksekokulumuzun olduğu gibi Turizm ve Seyahat Hizmetleri Programının da 

öğrenci odaklı eğitimi esas alması, 

 Yüksekokulumuzda ve programımızda ders dışı etkinlik ve faaliyetlerin düzenleniyor 

olması ve yönetim tarafından desteklenmesi,  

 Turizm ve Seyahat Hizmetleri Programı öğrencilerinin, üniversitemiz Turizm 

Fakültesinde her yıl düzenlenmekte olan ‘Kariyer Günleri’ne katılarak, turizm 

sektöründe kendilerine staj ve iş olanağı sağlayacak sektör temsilcileriyle bir araya 

gelme olanağı bulabilmesi, 

 Öğretim elemanlarımızın öğrencilerimizin eğitsel, sosyal ve kültürel sorunlarıyla 

olduğu gibi, kişisel sorunlarıyla da ilgilenme ve onlara rehberlik etme bilincine sahip 

olması ve etkin danışmanlık desteği verilmesi, 

 Başta turizm sektörü ve diğer sektörlerde dış paydaşlarla güçlü iletişim ve işbirliği 

içerisinde olunması. 

 Okulumuzun sahip olduğu sınıf, kütüphane, konferans salonu, bilgisayar laboratuvarı, 

kantin ve spor alanlarının Turizm ve Seyahat Hizmetleri Programımızın kullanımı için 

yeterli düzeyde olması,  

 

 



Zayıf Yönlerimiz 

 

 Programımızın yer aldığı yerleşkenin Bozcaada, Assos, Kazdağları, Troya Antik Kenti 

ve Troya Müzesi gibi destinasyonlara konum olarak yakın olmasına rağmen Kuzey 

Ege’de turizm sezonunun geç başlaması nedeniyle öğrencilerimizin yaz stajı dışında 

eğitim dönemi içinde yeterince sektörel deneyim elde edememesi, 

 Turizm ve Seyahat Hizmetleri Programı öğrencilerinin merkez kampüse fiziki ulaşım 

imkanlarının görece sınırlı olması nedeniyle merkez kampüs imkanlarından 

faydalanamamaları, 

 Çanakkale il merkezinde ve özellikle Ezine ilçesinde turizm sektörü alanında işletme 

sayısının az olması dolayısıyla sektör üniversite/program işbirliğinin yeterli düzeyde 

gerçekleşememesi, 

 Ezine ilçe merkezi ve yakınında KYK yurdunun bulunmaması nedeniyle Turizm ve 

Seyahat Hizmetleri Programını kazanan öğrencilerin barınma sorunları yaşaması, 

 Yüksekokulumuzun konumunun şehir merkezine uzak olması nedeniyle Turizm ve 

Seyahat Hizmetleri Programı öğrencilerinin zaman zaman ulaşım sıkıntısı yaşaması, 

 Ezine ilçesinin programımız öğrencilerine sunacağı sosyal, kültürel ve eğlence 

imkânlarının kısıtlı olması,   

Fırsatlar 

 Ülkemizde alternatif turizm türlerinin gelişmesine bağlı olarak turizm sektöründe 

duyulan ara işgücü ihtiyacının her geçen gün artması, 

 Önceki yıllardaki öğrenci ve mezunlarımızın sektörde başarılı staj ve iş süreçleri 

yüksekokulumuz Turizm ve Seyahat Hizmetleri Programı öğrenci ve mezunlarının 

sektörde tercih ediliyor olmasını beraberinde getirmesi, 

 Çanakkale Boğaz Köprüsü’nün ulaşıma açılmasıyla mevcut ulaşım ağının gelişmesi ve 

Programımızın bulunduğu yerleşkeye ulaşımın daha da kolaylaşması, 

 Çanakkale ilinin coğrafi konumu, tarihi, kültürel dokusu ile her geçen gün daha çekici 

bir bölge olmasının Turizm ve Seyahat Hizmetleri Programına olan talebi artırması, 

 Bölgenin öğrencilerimiz için güvenli ve huzurlu yapısı, 

 Programımız öğretim elemanlarının turizm alanında yeterli bilgi ve donanıma sahip 

olması, sektörle ilgili kariyer planlama konusunda öğrencilerimize destek olması, 

 Öğrencilerimizin geçmişte staj yaptıkları turizm işletmelerindeki başarılarının, mezun 

olduktan sonra da turizm sektöründe tercih edilmelerine olanak sağlaması, 

 Üniversitemizde yürütülmekte olan kalite akreditasyon çalışmaları. 

Tehditler 

 Son birkaç yıldır tüm dünyayı olumsuz yönde etkileyen pandemiden en çok etkilenen 

sektörün turizm sektörü olması nedeniyle sektörde yaşanan sıkıntılar neticesinde 

mezun olan öğrencilerimizin istihdam sorunu yaşama ihtimali, 

 Ülkemizin yer aldığı bölgede yaşanan uluslararası sorunlardan turizm talebinin 

olumsuz yönde etkilenmesi, 

 Ezine ilçesinde Turizm ve Seyahat Hizmetleri Programı öğrencilerinin akademik ve 

sosyo-kültürel gelişimini destekleyecek ortamın yetersizliği, 

 Hızlı değişen teknolojiye uyum sağlamada Ezine ilçesi ve Yüksekokulumuzdaki 

altyapı eksiklikleri. 


