
Ezine Gıda İhtisas Organize §anayi Bölgesi ile Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi

Ezine Meslek Yüksekokulu Arasında İşbirliği Sağlanmasına Yönelik Protokol

Konu

Madde l: Bu protokolün konusu, Ezine Gıda lhtisas Organize Sanayi Bölgesi (EGOSB) ile

Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Ezine Mçslek Yüksekokulu (ÇOMÜ Ezlne MYO)

arası nda işbirliğini güçlendirmek ve sürdürülebilir hale getirmektir.

Amaç

Madde 2: lşbu protokolde belirlenen işbirliğinin amacı:

a- EGOSB ve EGOSB'de faaliyet gösteren firmaların Ar-Ge ve inovasyon kapasitelerini

artırmak,

b- EGO§B ve EGOSB'de faaliyet gösteren firmaların ulusal ve uluslararası teşviklerden

daha fazla faydalanmalarını sağiamak, akademik camia ile işbirliklerioluşturmak,

c- ÇOMÜ Ezine MYO'dakibilgibirikimive teknolojik altyapıyı kuilanarak üniversite-sanayi

işbirliğini sürdürülebilir hale getirmek,

d- Taraflar araşında sağlıklı bir iletişim kurulrnası yoluyla bölge ekonornisi geliştirecek

işbirliğini sağlamak,

e- Tarafların yazılı mutabakatıyla, taraflar teknolojik yenilik alanlarında ARGE, tasarım,

sistem entegrasyonu, dış ticaret, sertifikasyon gibi rekabeti güçlendirme faaliyetleri

kapsamında ulusal ve uluslararası fon programlarına yönelik proje goliştirme ve
yürütme konuiarında ortak çaiışma yapmak,

f- EGOSB ve bünyesinde bulunan firmalarına fikri mülkiyet hakları konusunda destek

vermek ve bu konuda farkındalık oluşturmak,

g- ÇOMÜ Ezine MYO öğrencilerine EGOSB'de bu}unan firmalarda stajve bitirme projeleri

yürütebilme imkönı sağlamak,

h- ÇOMÜ Ezine MYO öğrencilerine 3+1 lşyeriuyguiama eğitimikapsamında EGOSB'de
bulunan firmalarda eğitim ve çalışma yapma fırsatı sağlamak,
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mezunlari] dahai- ÇOMÜ Ezine MYO'nda önlişans eğitiminibaşarıyla tamamlamış olan

öncesinde stajve/veya 3+1 işyeriuygulama eğitimiçalışması yapmış oldukları EGOSB
bünyesindeki firmalarda iş imkanı sağlamak,

j, EGOSB ve bünyesinde ihtiyaç bulunan firmaların ihtiyaç duyduğu analiz, fizibilite

ÇalıŞmaları, kümeleme ve mentorlük çalışmaları vb. faaliyetlerde çoMÜ Ezıne
MYO'nun teknik ve akademik bilgi birikimi, uzmanlık alaniarı ve tecrübelerinden
yararlanmaktır.

Taraflar

Madde 3: İşbu protokolün tarafları

A, Ezine Gıda İhtisas Organize §anayi Bölgesi; Ezine Gıda lhtisas Organize Sanayi
Bölgesi Bölge Müdürlüğü

B, Çanakkale Onsekiz Mart Üniversiteşi Ezine Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü

§orumluluklar

Madde a: ÇOMÜ Ezine MYO'nun sorumtulukları

a, Akademisyenler EGOSB' de yer alan ilgili firmaları ziyaret edecekler ve soruniara

Çözüm getirmek amacıyla raporlama yapacaklardır. Raporlamalar takip eden ayın ilk
hafta §onuna kadar EGOSB' ye tesiim edilecektir, Akademisyenlerin tespiti,
görevİendirilmesi ve ziyaretlere ilişkin raporlar EGOSB' ye sunulacaktı r,

b- EGOSB' de görevlendirilen akademisyenler tarafından bilgilendirme toplantıiarı,
tanıtım, eğitim, farkındalık vb. etkinlikier yılda en az 5 (beş) kez olmak üzere
YaPılacaktır. Verilecek hizmetin zamanı, hangi gün olacağı, kapsamı gibi hususlar
karşılıkiı oiarak planlanacaktır.

c, ÇOMÜ bünyesindeki §ürekli Eğitim Merkezlerive TeknolojiTransfer Ofisieriile işbirliği
halinde gerek EGOSB Bölge Müdürlüğünde gerek Üniversitede tarafların mutabık
kalacağı bir ücretle yılda en az 5 (beş) defa mesleki ve güncel eğitimlerin
düzenlenmesi sağlanacaktır.
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d' ÇOMÜ'de Yürütülen tezsiz yüksek lisans programlarında ğG9SB, de yer alan
firmaların çalışanlarına yönelik avantajlar sağlanacaktır.

e' EGOSB Akademi ve ÇOMÜ Ezine MYO lşbiriiği içerisinde 4: Nesil üniversite modeli
olarak benimsenen ortak eğitim programları ve diğer eğitim programlarının açılmasına
yönelik faaliyetler yürütülecektir.

f- ÇOMÜ Ezine MYO bünYesinde bulunan laboratuvarların EGOSB'de faaliyet gösteren
firmaİara Yönelik firmalara indirimli olarak sunuima§ı sağlanacaktır. Laboratuvar ile
indirim oranları bu protokolün yürürlüğe girdiği tarihten itibaren 30 (otuz) gün içinde
EGOSB Bölge Müdürlüğü' ne bildirilecektir.

g- EGO§B tarafından ta|eP edilmesi halinde Mesleki ingilizce ve diğer yabancı diller
konusunda EGOSB'de faaliYet gösteren firma yetkililerine yıllık program hazırlanarak
eğitim verilmesi sağlanacaktır.

h' EGOSB' de buİunan sanayİci ve çalışanlar için mini MBA (lşletme yöneticiıiğı)

Programları düzenlenecektir, İçerikler EGos8 iıe çoMÜ Ezine Myo tarafından
belirlenecektir.

l- EGOSB toPlantı salonlarında yılda en az 1 (bir) defa girişimci ve yatırımcı
buluşmaiarına yönelik organizasyon yapılacaktır.

j' EGosB tarafından talep edilmesi halinde taraflarca belirlenecek ücret mukabilinde
VeYa ücretsiz olarak ihtiyaç analizieri yapıiaı,ak istatistiki verilerle raporlama
yapılmaoına yönelik çaiışmalar planianacaktır.

k' EGOSB' deki sanaYicilerin gerçekleştirecekleri Ar-Ge, tasarım, kümelenme
endüstriYel, simbİYoz vb. Projelerine yönelik olarak akademik danışman desteğinin
sağianması için gerekli koordinasyon taraflarca sağlanacaktır.

l' Ulusal ve uluslararası destekİer, teşvik ve hibelerin güncel bir şekilde takibi yapılacak
ve aY|ık olarak ÇOMÜ Ezine MYO tarafından EGOSB bilgilendirilecektir,

Madde 5: EGO§B'nin sorumlutuktarı

a' EGO§B bünYesinde Yer alan 1 (biO adet ofis araştırmacı ve akademisyenlerin
kullanımına sunulmak üzere ÇoMü Ezine Myo'na tahsis edilecektir.

b' Ünİversite-sanaYi iŞbirliği konusunda taraflarca veriiecek eğitimlere, bilgilendirme
toPlantılarına duYuru, tanltım vb. gibifaaliyetlerie EGosB'dekisanayicilerin katılmasını
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sağlayacak, bu programlar için gerekti olan toplantı salonlarını ücretsiz olarak tahsis
edecektir.

Ar- Ge proje potansiyeli ve yenilikçilik fikirleri olan akademisyenler ile EGOSB' deki
sanayicilerİn buluşturulması için ÇOMÜ Ezine MYO tarafından yapılacak sanayici
ziYaretleri, bilgilendirme toplantıiarı ve saha çahşmalarında temşilci bulunduracaktır.
EGOSB bünyesindeki firmaların ÇOMÜ Ezine MYO'nun verdiği hizmetlerin
duYurulması, basılı metaryellerin ulaştırılması ve diğer hizmetlerden haberdar olmaları
sağlanacaktır.

Üniversite ile sanayinin karşılaştıkiarı şorunların birlikte ole alınması ve çözüm önerileri
geliŞtiriİmesi amacıyia ÇOMÜ Ezine MYO ile birlikte ortak pğeler üretilmesine aracı
olacak ÇalıŞmalar EGOSB i|e aylık düzenii yapılacak toplantıiarda paylaşılacaktır.
Ezine MYO tarafından EGOSB'deki firmaiara yönelik haber, duyuru, bilgilendirme vb"

faaİİYetlerine EGOSB tarafından uygun bulunması durumunda internet sitesinde yer
veriiecektir.

EGOŞB tarafından uygun bulunması halinde inovasyon ve Ar-Ge konularında
farkındalık oluŞturmak için üniversite öğrencileri, akademisyenler için etkinlik
gerçekleştirilecektir.

Ezine MYO öğrencilerine stajluygulamalı eğitiın, 3+1 işyeri uygulama eğitinıi ve yeni iş
bulma noktasında öncülük yapacaktır,

AYlık düzenlenecek firma ziyaretlerine ilişkin sekretarya işlemleri EG9SB tarafından
yapılacaktır.

İ, Taraflarca organize edilecek eğitim, etkinlik, toplantı gibi aktiviteler için EGosB toplantı
salonları ücretsiz tahsil edilecektir.

Yürütme ve Koordinaşyon

Madde7: Protokolün imzalandığı tarihten itibaren 30 (otuz) gün içerisinde protokolün

Yürütülmesinden sorumlu temsilcilerin isimleri belirlenecek koordinasyon birimi
oluŞturulacaktır. §öz konusu birim 2 (iki) ayda bir taraflarca belirlenocek yerde toplanarak
iŞbirliğinin süreklilİğinin sağlanması ve verimliliğin artırılmasına yönelik çalışmaiar yapacaktır,
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protokolün süresi

Madde 8: Protokolsüresi5 (beş) yılolup imzalandığı tarihten itibaren geçerlidir. Protokolsüresi
içerİsinde taraflar her zaman gerekçe göstermeksizin bir ay öncesinden yazılı biidirimde
bulunmak kaydıyla protokolü feshe yetkilidir. Protokol süresinin dolmasından önceki 1(ay)

iÇerisinde taraflarça yazılı itiraz olmaması durumunda protokol süresi 1 (bi$ yıl daha uzatılmış
olacaktır.

Sağlanacak Hizmetin Bedeli

Madde 9: ÇOMÜ Ezine MYO, EGOSB yönetimi tarafından sağlanacak hizmetler için taraflar

birbirinden herhangi bir ücret talep etmeyecektir. ÇOMÜ Ezine MYO tarafından üçüncü

taraflara (akademisyenleri ve sanayiciler vb.) sağlanaçak hizmetler için ünivergitenin döner
sermaye iŞletmesine mahsup hizmet bedeli talep edilmesi durumunda bu bedelden EGOşB
yönetimi sorumlu olmayacaktı r.

Protokolün Feşhive Cezai Şartı

Madde 10: Tarafların protokoiden kaynaklanan yükümlütükleri yerine getirmemeleri halinde
taraflar yazılı ihbarda bulunmak kaydıyla protokolü foşheder.

protokolün §ona Ermesi

Madde 1t: lŞ bu protokol 5 (beş) yılsüre ile geçerlioimak üzereimzalanmış olup, taraflardan
biri, en az 1 (bir) ay öncesinden, karşı tarafa, protokolün sona erdirileceğine ilişkin gerekçeli

Yazılı bildirimde buİunduğu takdirde protokol bildirimi takiben 3 (üç} ay herhangi bir ek biidirime
gerek olmaksızın kendiliğinden ve tazminatşız olarak sona erdirilecektir, Protokolün geçerlilik

süresi sonunda tarafiar protokolü yenileyip yenilememekte serbesttir, Protokolün her ne surette
olursa olsun sona ermesi halinde ÇOMÜ Ezine MYO, taşınmazı tahsişte düzenienen mevcut
durumunu belirten tutanaktaki haliyle ve herhangi bir tazminat taiebi olmaksızın en geç 7 (yedi)
işgünü içinde EGO§B'ye teslim ve iade edilocektir.
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Kişisel Verilarin Korunması

Madde İ2:ÇOMÜ Ezine MYO Kişisel Verilerin Korunmaşı Kanunu kapsamında, EGO§B'ye
vermiŞ olduğu kimlik bilgileri, adres, hesap numarası, iştigalkonusu ve sairözel nitelikte kişisel
veriler de dğhil olmak üzere tüm verilerinin işbu sözleşme ve taraflar arasındaki iş iiişkisi
kaPsamında ilgiii hizmetlerin sunulabilmesi için EGöSB tarafından işlenmesine ve hizmet

alınan, iŞblrllğl yapılan kurum, kuruluş ve diğer üçÜncü kişilere açıklanmaya, vermeye,
kullanmaya ve yurt içi ve yurt dışına aktarılabilmesine muvafakat ettiğini, bu durumun gizlilik

Ve §lr saklama yükümlülüklerine aykırılık teşkil etmediğini kabul, beyan ve taahhüt eder.

ÇOMÜ Ezine MYO ve EGO§B tarafından kişiselverisi işlenebilçcek tüm temsilcilerinin imza

sirkülerindekiyetkililorinin, sözleşmeyi imzalayan yetkili/yetkililerin, çalışanlarının, bu hizmetin
kullanılması için yetki verilmiş, dışarıdan hizmet alınan 3. tarafların EGOSB tarafından
hazırlanan Aydınlatma Metni' ni okuması ve yukarıda yer alan unsurların kabul, beyan ve
taahhüt etmeşini sağlayacaktır. ÇOMÜ Ezine MYO, kişisel veriler ile ilgi}i, mevzuat
kaPsamında alması gereken her türlü izni, açık rızalarının alınmasırİı ve aydınlatma

Yükümlülüğünü bİzzat yerine getireceğini, aksi takdirde kişisel verilerin işlenmesi, kullanılması,
tranŞfer edilmesi halinde veri sorumlusu olarak tüm yükümiülüğünün kendisine ait olduğunu
EGO§B'nin hiçbir sorumlu|uğu bulunmadığını kabul beyan ve taahhüt eder.

iŞbu sözleŞme kapsamında ÇOMÜ Ezine MYO'na, EGOSB ve EGOSB çalışanlarına ait kişisel
veriİer ve/veya özel nitelikli kişisel veriler aktarılmaktadır. EGOSB, sözleşmenin imzalandığı
an İtibari ile ÇOMÜ Ezine MYO ile arasındaki sözleşme ilişki kapsamında, "veri aktaran veri
sorumlusu" iken ÇOMÜ Ezine MYO aynı ilişki kapsamında "verialıcısı verisorumlusu" sıfatına
haiz olacaktlr. Bu tanımlar ile taraflar, Kişisel Veri|erin Korunması Kanunu ve bağlı movzuatı
uYarlnca gerekli Yükümlülüklerdtn müştereken sorumlu olacaklardır. ÇCIMÜ Ezine MyO,
sözleŞme süresince, kendisine EGOŞB aracılığı ile ulaştığı kişilerin kişisel verilerini ve/veya
özel nitelikli kiŞisel verilerini sadece işbu sözleşme kapsamında, sözleşme konusu iş
kaPsamında kullanmayı, kendisine aktarılan ve/veyaEGOSB aracılığı ile elde ettiği kişisel
verilerin güvenliğinden sorumlu olduğunu, kişisel verilerin hukuka aykırı olarak işlenmesini
önlemek, kiŞisel verilere hukuka aykırı olarak erişilmesini önlemek ve kişisel verilerin
muhafazaŞını sağlamak amacıyla kişisel verinin niteliğini göre uygun güvenlik düzeyini temin
etmeYe yönelik gerekli her türlü teknik ve idari tedbir aldığını, bu hususta kendi çalışaniarının
davranıŞ ve eylemlerinden de müştereken ve müteselsilen sorumlu olduğunu beyan, kabul, \
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taahhüt eder. ÇOMÜ Ezlne MYO'nun, sözleşme herhangi bir nedenle sona şrdikten sonra
kendisi tarafından işlenmiş kişisel verileri imha etmesi gerekmektedir,

ÇOMÜ Ezine MYO, ilgili mevzuat ve bağlı düzenlemeler kapsamında yükümiülüklerinden
herhangi hirini yerine getirememeşinden dolayı EGOSB' ye iletilecek 3. kişiierin velveya
kurumların tÜm taleplerİnden bizzat sorumlu olacağını,EGosB tarafından bu nedenle idari

Para cezasi ve sair her ne nam altında olursa olşun kesinleşmiş mahkeme kararı veya yaptırım
Ve ceza Yetkisini haiz kurumlarca verilecek karadar, doğrultusun da ceza ve/veya tazminatların
ödenmesi halinde EGOSB'nin kendisine rücu hakkı olduğunu, kesinleşmişkararla veya ilgiii
kurum kararı İlo birlikte ilk yazılı talepte EGO§B'ne derhaive ferileri ile birlikte ödeme yapmayı
kabul, beYan ve taahhüt eder. ÇOMÜ Ezine MYO'nun bu madde kapsamındaki yükümlülükleri,
sözleşme sona erse de yürürlükte kalmaya devam edecektir.

GenşlHükümler

Maddg 13:EGO§Bile ÇOMÜ Ezine MYO bu protokol kapsamında her türlü yasal denetim,

Yasa, cezalvergİ/resim/harç giderlerinden kendileri sorumtudur ve her türlü yasal sorumluluk
Rendilerine aittir.

Uyuşmazlıkların Giderilmesi ve Yetkili Mahkeme

Madde 14:Bu Protokoİün uygulanmasında ortaya çıkacak ihtilaflar halinde çanakkale
Mahkemeleri yetkiiidir.

yürürlük Tarihi

MADDE l5: lŞbu Protokol imza tarihinde yürürlüğe girmiş olup, 7 (yedi) sayfa, 15 (on beş)
madde 3 (üÇ) asılnüsha halinde tanzim ve imza edilmiş olup, her bir nüsha taraflara verilmiştir.
Asıl nüshalar protokol taraflarınca muhafaza edilecektir.
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