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PROGRAMA AIT BILGILER

Ezine Meslek Yiiksekokulu ,Dis Ticaret Programi 6n lisans derecesinde dgrenim
vermektedir. Bu bolimii tamamlayan Ogrenciler, on lisans diplomasi almaya hak
kazanmaktadirlar. Ezine Meslek Yiiksekokulu Dis Ticaret Programi kadrosunda 2 kadrolu
Ogretim Gorevlisi bulunmaktadir. Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen
yonetmelikler gercevesinde, bu programa 6grenci kabulii TYT olarak adlandirilan merkezi
sinav sistemi ile yapilmaktadir. Ogrenciler, 6grenim gérmek istedikleri program tercihlerini
bildirdikten sonra bu sinavdan aldiklar1 puana goére Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi
tarafindan ilgili programlara yerlestirilmektedir. Bu programdan mezun olabilmek i¢in
ogrencilerin; Ogretim programlarindaki tiim derslerden 4.00 iizerinden en az 2.00 Genel Not
Ortalamasina sahip olmalar1 ve 120 AKTS kredisi almalar1 zorunludur. Stajlarini belirtilen
stirede ve Ozellikte tamamlamalar1 gerekmektedir (Genel not ortalamasi yerel krediye gore
hesaplanmaktadir). Dis Ticaret Boliimii On Lisans Programini basari ile bitiren 6grenciler,
OSYM tarafindan yapilan Dikey Gegis Sinavi'nda basarili olduklari takdirde ilgili alanlardaki
lisans programlarina gecis yapabilirler. Dis Ticaret Programi Dikey Gegis Boliimleri
sunlardir:

e Bankacilik
Bankacilik ve Sigortacilik
Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri
Ekonomi
Ekonomi ve Finans
Finans ve Bankacilik
Iktisat
Isletme
Lojistik Yonetimi
Sermaye Piyasasi
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler
Teknoloji ve Bilgi Yonetimi
Uluslararasi Finans
Uluslararasi Finans ve Bankacilik
Uluslararas: iliskiler
Uluslararasi Isletme Yonetimi
Uluslararasi Ticaret
Uluslararasi Ticaret ve Finansman
Uluslararasi Ticaret ve Isletmecilik
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik
e Yonetim Bilisim Sistemleri

Kanitlar
http://ticaret.ezinemyo.comu.edu.tr/
https://www.osym.gov.tr/TR,21123/2021-dgs-kilavuz-ve-basvuru-bilgileri.html
Durum [J Uygulama Yok

L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.OGRENCILER
1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi,
beceri ve davranislar1) éngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin



kabuliinde g6z Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.

Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen ydnetmelikler cergevesinde, bu
programa Ogrenci kabulii TYT olarak adlandirilan merkezi sinav sistemi ile yapilmaktadir.
OSYM Program Kodu 102751084, genel kontenjan 40, okul birincisi kontenjan1 ise 1'dir.
Ogrenciler, 6grenim gormek istedikleri program tercihlerini bildirdikten sonra bu sinavdan
aldiklar1 puana gére Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi tarafindan ilgili programlara
yerlestirilmektedir. Bu programi basariyla tamamlayan dgrenciler, Dis Ticaret alaninda On
Lisans (Associate of Arts) derecesi almaya hak kazanmaktadirlar.

Kanitlar
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102751084
Durum O Uygulama Yok

L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.2-Yatay ve dikey gecisle O0grenci kabulii, cift ana dal, yan dal ve Ogrenci degisimi
uygulamalar ile bagska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Yiiksekogretim programlarina dikey gegis icin bagvuracak adaylarda, meslek
yuksekokullar1 ve agik 6gretim 6n lisans programlarindan mezun olmus olma sart1 aranir. Bu
programdan mezun olan dgrenciler, OSYM tarafindan diizenlenen Dikey Gegis Sinavi'na
girerek basarili olma sarti ile lisans egitimi veren kurumlara gegis yapabilmektedirler. O y1l
son smifta olup da staj disindaki mezuniyet sartlarin1 yerine getirmis olan adaylar da
bagvurabilir. Yatay gecisler, esdeger egitim programlart uygulayan Yiiksekogretim
Kurumlari arasinda yapilir. Yiiksekogretim Kurumlarinin ilk siifina veya ilk yariyilina gecis
yapilamaz. Yabanci 6grenci statiisiinde bir diploma programina yerlesen 6grenciler yatay
gecis yapamazlar. Ilgili béliim veya programda kontenjan belirlenmis olmasi1 gerekir. Ara
smiflara veya yartyillara gecis i¢in 6grencinin; Kayitli bulundugu diploma programinda,
tamamlamis oldugu donemlere ait tim dersleri almis ve basarmis olmasi zorunludur.
Kurumlar Arast Yurt I¢i ve Yurt Dis1 Yatay Gegis Basvuru Kosullar: On lisans ve lisans
diploma programlarinin hazirlik sinifina; 6n lisans diploma programlarinin ilk yartyili ile son
yartyilina, lisans diploma programlarinin ilk iki yariyili ile son iki yariyilina yatay gecis
yapilamaz. Yabanci 6grenci statlisiinde bir diploma programina yerlesen 6grenciler yatay
gecis yapamazlar. Ilgili boliim veya programda kontenjan belirlenmis olmasi gerekir. Ara
siniflara veya yariyillara gecis i¢in 6grencinin; 1. Kayith bulundugu diploma programinda,
tamamlamis oldugu donemlere ait tiim dersleri almis ve basarmis olmasi zorunludur. 2.
Girecegi siiftan veya yariyildan 6nceki 6gretim siiresinde sagladigi genel not ortalamasinin
(girecegi sinifa veya yartyila gegis notu dahil) en az %60 veya esdegeri, 4 tam not lizerinden
2.00 olmas1 gereklidir. A¢ik veya uzaktan Ogretimden diger agik veya uzaktan Ogretim
diploma programlarina yatay gegcis yapilabilir. A¢ik ve uzaktan dgretimden Orgiin 6gretim
programlarina gecis yapilabilmesi i¢in, 6grencinin 6grenim gérmekte oldugu programdaki
genel not ortalamasinin 100 lizerinden 80 veya iizeri olmas1 veya kaydoldugu yildaki merkezi
yerlestirme puaninin, ge¢mek istedigi iiniversitenin diploma programinin o yilki taban
puanina esit veya yiiksek olmasi gerekir. ikinci &gretimden 6rgiin dgretime yatay gecis
yapacak Ogrencilerin 6gretim yili sonu itibariyle ilk %10’a girmeleri gerekir. Yabanci
iilkelerdeki Yiiksekogretim kurumlarindan yurdumuzdaki Yiiksekdgretim kurumlarina gecis




icin 6grencinin yabanci iilke Yiiksekogretim kurumunda yabanci dil hazirlik sinifi harig¢ en
az bir y1l (iki yariyil) okumus, yi1l sonu sinavlarini basari ile vermis ve yonetmeligin 5., 8. ve
11.nci maddelerindeki diger hususlari yerine getirmis olma sart1 aranir. Ogrenci Se¢me
Kilavuzunda yer alan iilkelerdeki Yiiksekogretim Kurumlarindan yatay gegis yapmak iizere
bagvuranlardan YKS sonucuna gore yerlestirildiklerini gosterir kazandi belgesi istenir.
OSYM tarafindan yerlestirilmeyen dgrencilerin yatay gegis basvurulari kabul edilmez. Ozel
Yetenek sinavi ile 6grenci alinan programlara KKTC ve diger iilke Universitelerinden yatay
gecis basvurusu kabul edilmez. Ozel Yetenek Smavi ile 6grenci alan program ya da
boliimlere yatay gegis ile kabul edilecek dgrencilerin "Ozel Yetenek Sinavina katilmak ve
basarili olmak" kriteri bulunmaktadir. Bir Yiiksekogretim Kurumundan, ¢ikarma,
uzaklastirma vb. disiplin cezas1 almis olanlar yatay gecis i¢cin bagvuruda bulunamazlar. Vakif
Yiiksekogretim Kurumlari veya yabanci lilkelerdeki Yiiksekdgretim Kurumlarindan 6rgiin
ogretime gecis yapanlar ilgili programin katki payi, ikinci 6gretime gec¢is yapan 0grenciler
ise ilgili programin 0grenim iicreti esaslarina tabi olur.

Kanitlar
https://ezinemyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2021-2022-bahar-donemi-kurumlararasi-
yatay-gecis-i-r765.html

Durum 0 Uygulama Yok

[ Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

Programimizin bagka kurumlarla yapmis oldugu bir anlasma veya kurulmus bir
ortaklig1 bulunmamaktadir, ancak Canakkale Onsekiz Mart Universitesi biinyesinde
kurulmus olan Erasmus Koordinatdrliigii ve Farabi Degisim Programi kapsaminda 6grenci
hareketliligi tegvik edilmekte ve gerekli onlemler alinmaktadir.

Kanitlar
https://erasmus.comu.edu.tr/ikili-anlasma/genel-bilgi-ikili-anlasma-r147.html
https://farabi.comu.edu.tr/hakkimizda/anlasmali-universiteler-r4.html
Durum Uygulama Yok

0] Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek damismanlik hizmeti
verilmelidir.

Ogrencilere yonelik ders ve kariyer planlamasi konularinda Ogr. Gér. Celal Selim
BINAY ve Ogr. Gor. Muhittin EKICI tarafindan danismanlik hizmeti saglanmaktadir. Ayrica
kariyer planlama ve girisimcilik dersleri ile de 6grencilerin kariyer planlamalarina yonelik
desteklerde bulunulmaktadir, Seminer ve sdylesiler diizenlenmektedir.

Kanitlar

http://ticaret.ezinemyo.comu.edu.tr/akademik-kadro-r5.html
http://ticaret.ezinemyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/dis-ticaret-bolumu-2023-2024-guz-
yarivyili-oryantas-r68.html

Durum [0 Uygulama Yok
Olgunlagsmamis Uygulama




0 Ornek Uygulama

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf,
adil ve tutarl yontemlerle dl¢giilmeli ve degerlendirilmelidir.

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar:
seffaf, adil ve tutarli yontemlerle 6l¢iilmekte ve degerlendirilmektedir. Programimizda 6lgiim
ve degerlendirmelerin seffaf ve adil olarak yapilabilmesi i¢in Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi'nin belirledigi standartlara uyulmaktadir.

Kanitlar
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.html
Durum O Uygulama Yok

[ Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kosullarm
yerine getirildigini belirleyecek gilivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Bir 6grencinin kayitli oldugu programdan mezun olabilmesi i¢in, almakla yiikiimlii
oldugu tiim derslerden basarili olmasi, stajin1 basarili bir sekilde tamamlamis olmasi, toplam
120 AKTS ders almis olmasi, GNO’su 2.00 veya daha iizeri olmasi gerekmektedir. Bir
ogrencinin GNO’su ayni zamanda mezuniyet not ortalamasidir.

Kanitlar

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/05/20140507-
S.htm#:~:text=MADDE%2037%20?%20(1)%20Bir,y?11?k%20lisans%20mezuniyeti%?20i?i
1n%20300

Durum O Uygulama Yok

[ Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
2.1-Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Ezine Meslek Yiiksek Okulu Dig Ticaret Boliimii, liniversitemize bagli birimlerde
gelisen bilimsel, akademik, kiiltiirel hedefler paralelinde cagdas bir dis ticaret egitimi
vermeyi amaglamaktadir. Kiiresellesmenin beraberinde getirdigi yogun rekabet ortaminda
isletmelerin var olan veya potansiyel liretim kapasitelerini, lilkemizin dis ticaret hedefleri
dogrultusunda yonetmek, isletmelerin dis ticaret konusunda bilgi ve beceri diizeyine sahip
personel acigini kapatmaya katkida bulunmak.

Mesleki alanda giiniimiiz kosullarinin zorunlu kildigr mesleki terminolojiye sahip,
uluslararas1 mesleki dili iyi kullanabilen, isletmelerin temel amag¢ ve fonksiyonlari ile dis
cevre arasinda baglant1 kurabilen, ulusal ve uluslararasi degigsimleri takip edip bu degisimlere
gore isletme pozisyonlarini belirleyebilen, dis ticaret islemlerinde kullanilan belge ve
dokiimanlar1 taniyan ve diizenleyebilen, kambiyo rejimi, dis ticarette kullanilan 6deme
yontemleri konusunda bilgi sahibi olan, dis ticaret mevzuati ve mevzuattaki degisimlere
hakim, dis ticaret islemlerindeki finansman, muhasebe ve vergilendirme konusunda bilgi




sahibi, lojistik ve operasyonel iglemleri yiiriitebilen, yazili ve sozlii iletisimde yetkin ve
iletisimi gii¢lii meslek elemanlarini yetistirmeyi hedeflemektedir.

Kanitlar
http://ticaret.ezinemyo.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kurumsal-bilgiler-r1 8.html
Durum O Uygulama Yok

L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Ezine Meslek Yiiksekokulu Dig Ticaret Boliimii, Dis Ticaret Programinin amaglari,
program mezunlarinin erismeleri istenen kariyer hedeflerine ve mesleki beklentilerine uygun
sekilde belirlenmistir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?1d=EB9MEI1027J3zVrU
ZdT1cEQ!IxGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

Durum O Uygulama Yok

L1 Olgunlasmamis Uygulama

Ornek Uygulama

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6z gorevleriyle uyumlu olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nin Misyon, Vizyon ve Temel Degerleri asagidaki
gibidir:
e Misyonumuz:

o Alaninda oncii ve girisimci bireyler yetistiren; Ar-Ge odakli, uygulamaya
dontik, ¢ok disiplinli ve proje tabanli arastirmalar lireten; paydaslariyla
stirdiiriilebilir iligkiler gelistiren;

o “Kalite odakli ve yenilikgi bir tiniversite olmak”

e Vizyonumuz:

o Ogzgiirliik¢ii, yenilik¢i ve girisimci yoniiyle; kalite odakli gelismeyi
hedefleyen ve arastirma temelli

o “Uluslararas1 alanda giiglii bir iiniversite olmak”

e Temel Degerlerimiz:

o Canakkale Onsekiz Mart Universitesi; bulundugu degerli cografya icerisinde
kurulusundan bugiine kadar elde ettigi tiim kazanimlari ile yiiksek degerlere
sahip bir liniversite olma yolunda ilerlemektedir. Bu Degerlerimiz:

= Adalet ve Liyakat

= Aidiyet

= (Cevre Duyarlilig:

* Demokratik Katilimcilik

» Diisiince ve Ifade Ozgiirliigii

= Etik Davranis

= Evrensel Degerlere Saygi

= Farkliliklara Saygi

= Girisimcilik, Yenilik¢ilik ve Yaraticilik
= Hesap Verebilirlik




» |5 Birligi, Dayamsma ve Paylasma

= Kalite Kiltiirti

= Kentle Biitlinlesme

= Seffaflik

= Tarihine ve Cografyasia Sahip Cikma
= Verimlilik

* Yasam Boyu Ogrenme

Programimizin Misyon, Vizyon ve Temel Degerleri asagidaki gibidir:

Dis Ticaret Boliimiiniin misyonu, Ogrencilere kiiresel ticaretin dinamiklerini
anlamalari, uluslararas: ticaretin gereksinimlerini karsilayacak bilgi ve becerilere sahip
olmalarim1 saglamak ve dis ticaret sektoriinde basarili bir kariyer yapmalarina olanak
tanimaktir. Ayni1 zamanda, boliim, dis ticaret alaninda rekabetci ve etik bir sekilde faaliyet
gosteren profesyoneller yetistirerek iilkenin dis ticaret hacmini artirmaya katkida bulunmay1
amaglar.

Dis Ticaret Boliimiiniin vizyonu, ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan, dis ticaret
alaninda lider bir egitim merkezi olmaktir. Boliim, 6grencilere en son endiistri trendleri ve
kiiresel ekonomik gelismeler konusunda bilgi saglayarak, mezunlarini dig ticaret diinyasina
miikemmel bir sekilde hazirlamay1 hedefler. Ayrica, dis ticarette siirdiiriilebilirlik ve etik
degerlere odaklanarak sektorde 6nemli bir degisim ve gelisimi tesvik etmeyi amaglar.

Ezine Meslek Yiiksek Okulu Dis Ticaret Boliimii, {iniversitemize bagli birimlerde
gelisen bilimsel, akademik, kiiltiirel hedefler paralelinde ¢agdas bir dis ticaret egitimi
vermeyi amaglamaktadir. Kiiresellesmenin beraberinde getirdigi yogun rekabet ortaminda
isletmelerin var olan veya potansiyel iiretim kapasitelerini, lilkemizin dis ticaret hedefleri
dogrultusunda yonetmek, isletmelerin dis ticaret konusunda bilgi ve beceri diizeyine sahip
personel acigini kapatmaya katkida bulunmak.

Mesleki alanda giintimiiz kosullarinin zorunlu kildigi mesleki terminolojiye sahip,
uluslararas1 mesleki dili iyi kullanabilen, isletmelerin temel amag¢ ve fonksiyonlari ile dis
cevre arasinda baglanti kurabilen, ulusal ve uluslararas1 degisimleri takip edip bu degisimlere
gore isletme pozisyonlarini belirleyebilen, dis ticaret iglemlerinde kullanilan belge ve
dokiimanlar1 taniyan ve diizenleyebilen, kambiyo rejimi, dis ticarette kullanilan 6deme
yontemleri konusunda bilgi sahibi olan, dig ticaret mevzuati ve mevzuattaki degisimlere
hakim, dis ticaret islemlerindeki finansman, muhasebe ve vergilendirme konusunda bilgi
sahibi, lojistik ve operasyonel iglemleri yiiriitebilen, yazili ve sozlii iletisimde yetkin ve
iletisimi gii¢lii meslek elemanlarini yetistirmeyi hedeflemektedir.

Kanitlar
https://kalite.comu.edu.tr/kurumsal-bilgiler/misyon-vizyon-ve-temel-degerler-r14.html
http://ticaret.ezinemyo.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kurumsal-bilgiler-r1 8.html

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.4-Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Ezine Meslek Yiiksekokulu I¢ ve Dis Paydaslar:
= Valilik




= Kaymakamlik
= Belediyeler ve diger resmi kuruluslar
»  Yiiksek Ogretim Kurulu
» Universiteleraras: Kurul
= Ulusal ve Uluslararasi Egitim ve Arastirma Kurumlari
»  Ozel Sektdr Kuruluslar1 (Ezine Gida Ihtisas Organize Sanayi Bolgesi ve Kuruluslar,
Tekofos, Altinkilig, vb.)
= Sivil Toplum Kuruluslar1
= Bankalar (Ziraat Bankast)
= Akademik personelimiz ve aileleri
» [dari personelimiz ve aileleri
= Ogrencilerimiz ve aileleri
= Mezunlarimiz ve aileleri
Ezine Meslek Yiiksekokulu'nun i¢ ve dis paydaslart ayn1 zamanda boliimiimiiziin de i¢
ve dis paydaslaridir. Bunlara ek olarak Canakkale Onsekiz Mart Universitesi biinyesinde
faaliyet gosteren diger Dis Ticaret Boliimleri ile paydas iligkileri kurulmasi ve Bolim
Danmisma Kurulu (2 Ogr. Gér., 1 mevcut 6grenci, 1 mezun d8renci, 1 sektor temsilcisi) igin
calismalar siirdiiriilmektedir.

Kanitlar
http://ticaret.ezinemyo.comu.edu.tr/kalite-euvence-ve-ic-kontrol/paydas-iliskileri-r22.html
Durum O Uygulama Yok

L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.

Programin hedefleri, amaglari, misyon ve vizyonu, is imkanlar1 ve egitim imkanlarina
iligkin bilgilere boliimiin web sayfasindan kolayca erisim saglanabilmektedir. Giincellenen
web sayfasi ile duyurular, haberler vb. diizenli olarak ilan edilmektedir.

Kanitlar
http://ticaret.ezinemyo.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok

[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarmin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

2.4'te belirtilen i¢ ve dis paydaslarla hem bolim OSlgceginde hem de Yiiksekokul
Olceginde goriismeler yapilmaktadir.
Kanitlar
https://ezinemyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/rektorumuz-prof-dr-r-cuneyt-erenoglunun-
katilimlar-r1072.html
https://ezinemyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/meslek-yuksekokulumuz-yonetimi-ogrenci-
kalite-tems-r1060.html
https://ezinemyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/ezine-meslek-yuksekokulunda-genel-
oryantasyon-prog-r1020.html




https://ezinemyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2023-2024-egitim-ogretim-vili-oncesinde-
bolum-bask-r1008.html
https://ezinemyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2023-2024-egitim-ogretim-vili-oncesinde-
kalite-guv-r1010.html

Durum O Uygulama Yok

[] Olgunlasmamig Uygulama

Ornek Uygulama

2.7-Test Olgiitii

Test 6l¢iitii kurum i¢i degerlendirme anketleridir.
Kanitlar
https://kalite.comu.edu.tr/faalivetler-ve-dokumanlar/degerlendirme-ve-memnunivyet-
anketleri-r18.html
Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program c¢iktilar1, program egitim amagclarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb.
gibi) Degerlendirme Ciktilarin1 da icerecek bigcimde tanimlanmalidir. Programlar, program
egitim amaglartyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 06zgli ek program ¢iktilar
tanimlayabilirler.

Ezine MYO Das Ticaret Boliimii ve Programi ¢iktilari;

= Ortadgretim diizeyinde kazanilan yeterliliklere dayali olarak alanindaki giincel
bilgileri iceren ders kitaplari, uygulama arag-gerecleri ve diger kaynaklarla
desteklenen temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere sahip olma

» Alaninda edindigi temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri ayn1 alanda bir
ileri egitim diizeyinde veya ayni diizeydeki bir alanda kullanabilme becerileri
kazanma

= Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak, verileri
yorumlayabilme ve degerlendirebilme, sorunlari tanimlayabilme, analiz edebilme,
kanitlara dayal1 ¢6ziim Onerileri gelistirebilme

= Alani ile ilgili temel diizeydeki bir ¢aligmay1 bagimsiz olarak yiiriitebilme

= Alam ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve Ongoriilemeyen karmasik sorunlari
¢ozmek icin ekip liyesi olarak sorumluluk alabilme

*  Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin bir proje ¢ercevesinde gelisimlerine yonelik
etkinlikleri yiiriitebilme

= Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla
degerlendirebilme, 6grenme gereksinimlerini belirleyebilme ve karsilayabilme.

» Ogrenimini aym alanda bir ileri egitim diizeyine veya ayn diizeydeki bir meslege
yoOnlendirebilme

= Yasam boyu 6grenme bilinci kazanma

= Alam ile ilgili konularda sahip oldugu temel bilgi ve beceriler diizeyinde
diistincelerini yazili ve sozlii iletisim yoluyla aktarabilme




= Alani ile ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara iligkin ¢6ziim Onerilerini uzman
olan ve olmayan kisilerle paylagabilme
= Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii A2 Genel Diizeyi'nde kullanarak
alanindaki bilgileri izleyebilme ve meslektaslari ile iletisim kurabilme
* Alanmin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisans1 Temel Diizeyinde
bilgisayar yazilimi ile bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilme
= Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite ve kiiltiirel degerler ile c¢evre
koruma, is saglig1 ve glivenligi konularinda yeterli bilince sahip olma
= Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahip olma
Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedl earning/Home/Index?id=EB9IMEI1027J3zVrU
ZdT1cEQ!IxGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

Durum [0 Uygulama Yok

[ Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

3.2-Program c¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek
icin ara sinav, final ve biitiinleme sinavlar1 gerceklestirilmektedir.
Kanitlar
http://ticaret.ezinemyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/dis-ticaret-programi-2022-2023-bahar-
yariyili-vize-r61.html
http://ticaret.ezinemyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2022-2023-bahar-yariyili-dis-ticaret-
bolumu-online-r62.html
http://ticaret.ezinemyo.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/2022-2023-bahar-yariyili-dis-ticaret-
bolumu-butunl-r63.html
Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

3.3-Programlar mezuniyet asamasimna gelmis olan Ogrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

Mezuniyet asamasina gelmis Ogrencilerin program ¢iktilarin1 saglamis olduklari
kanitlanmaktadir. Ogrencilerin program ¢iktilarini saglayabilmeleri icin donem igerisinde
O0lcme ve degerlendirme smavlar1 yapilmaktadir. Bu smavlar sonucunda 6grencilerin not
degerlendirmeleri yapilir. Bu programdan mezun olabilmek igin &grencilerin; Ogretim
programlarindaki tiim derslerden 4.00 iizerinden en az 2.00 Genel Not Ortalamasina sahip
olmalar1 ve 120 AKTS kredisi almalar1 zorunludur. Stajlarini belirtilen siirede ve 6zellikte
tamamlamalar1 gerekmektedir (Genel not ortalamasi yerel krediye gore hesaplanmaktadir.)
Kanitlar
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.html

Durum O Uygulama Yok

[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama




4-SUREKLI IYILESTIRME
4.1-Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin stirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

) Programuin stirekli iyilestirilmesine y6nelik olarak Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Ezine Meslek Yiiksekokulu'nun belirledigi PUKO Dongiisii uygulanmaktadir.
Kanitlar
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ezinemyo.ticaret/files/56-puko-dongusu-ezine-myo.pdf
Durum [0 Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

4.2-Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye acik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali
olmalidir.

Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar1 gelistirmek iizere iyilestirme calismalar1 hem
Program Stratejik Planin da hem SWOT analizin de hem de Ezine MYO PUKO déngiisiinde
tanimlanmistir.

Kanitlar
http://ticaret.ezinemyo.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/swot-analizi-r13.html
http://ticaret.ezinemyo.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/stratejik-plan-r8.html
http://ticaret.ezinemyo.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/puko-dongusu-r19.html

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5-EGITIM PLANI

5.1-Her programin program egitim amaclarini ve program c¢iktilarini destekleyen bir egitim
plan1 (miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu dlgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri igermelidir.

Programin egitim amaclarini ve program ciktilarini belirleyen bir miifredat mevcuttur.
Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedl earning/Home/Index?id=EB9IMEI1027J3zVrU
ZdT1cEQ!IxGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
Durum 0 Uygulama Yok
[J Olgunlasmamig Uygulama
Ornek Uygulama
5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Ezine Meslek Yiiksekokulu Dig Ticaret Programini bitiren 6grenciler farkli alanlarda
faaliyet gosteren isletmelerde is bulabilecekleri gibi dis ticaretle ugrasan isletmelerde,
bankalarin kambiyo bdliimlerinde, glimriilk komisyoncular1 yaninda, uluslararasi lojistik
firmalarinda caligabilirler.

Kamitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedl earning/Home/Index ?id=EB9MEI1027J3zVrU
ZdT1cEQ!IxGGx!!xGGx!&culture=tr-TR




Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.3-Egitim planmin 6ngoriildiigli bigimde uygulanmasini gilivence altina alacak ve stirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmaktadir.
Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedl earning/Home/Index?id=EBIMEI027J3zVrU
ZdT1cEQ!IxGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
Durum O Uygulama Yok

[J Olgunlasmamig Uygulama
Ornek Uygulama

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

Egitim Plani, En az bir y1llik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi igermektedir.
Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index ?id=EBIMEI027J3zVrU
ZdT1cEQ!xGGx!!xGGx! &culture=tr-TR
Durum [ Uygulama Yok

[J Olgunlasmamig Uygulama
Ornek Uygulama

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi igermelidir.

Egitim planimiz, en az 90 AKTS kredisi tutarindaki YOK derslerini ve Isletme
disiplinine uygun mesleki egitim derslerini icermektedir.
Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedl earning/Home/Index?id=EB9MEI027J3zVrU
ZdT1cEQ!IxGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.6-Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaclar1 dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Egitim programinin teknik igerigini biitlinleyen ve program amaclarma uygun genel
bir egitim verilmektedir.
Kanmitlar




https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?1id=EB9MEI1027J3zVrU
ZdT1cEQ!xGGx!!xGGx! &culture=tr-TR

Durum O Uygulama Yok

L1 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.7-Ogrenciler, énceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari
ve gergekei kisitlar1 ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlar1 ve gercekei kisitlar1 ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle,
hazir hale getirilmektedirler.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?1id=EB9MEI1027J3zVrU
ZdT1cEQ!IxGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

Durum O Uygulama Yok

L1 Olgunlasmamis Uygulama

Ornek Uygulama

6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak {izere, dgretim iiyesi-6grenci iliskisini,
ogrenci danigmanligini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
igverenlerle iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

Dis Ticaret Béliimii 6gretim kadrosunda 2 Ogretim Gérevlisi bulunmaktadir. Ogretim
kadrosunun listesi asagidaki gibidir:

e Boliim Baskani Ogr. Gér. Celal Selim BINAY

e Opr. Gor. Muhittin EKICI

Ayrica, gerek goriildiigii hallerde 31. Madde gorevlendirmesiyle sektor tecriibesi ve
egitim seviyesi yeterli kisilerden destek alinarak O6gretim kadrosuna gecici siireli olarak
takviyeler yapilmaktadir.

Ogretim kadrosunda bulunan her bir gretim elemani dgretim iiyesi-6grenci iliskisini,
ogrenci danigsmanlhigini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
igverenlerle iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarim1 kapsayacak

bicimde ve sayica yeterlidir.

Kanitlar
http://ticaret.ezinemyo.comu.edu.tr/akademik-kadro-r5.html
Durum O Uygulama Yok

[ Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
siirdiirtilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Ogretim Kadromuzda bulunan 2 kisi yiiksek lisans egitimini bitirmistir, bir kisi ise
Uluslararasi Isletmecilik alaninda doktora egitimi almaktadir. Biitiin 6gretim elemanlarimin




lisans ve yiiksek lisans egitimleri ders planlar1 ve igerikleri ile uyumludur. Ogretim
elemanlarimizin program ile iligkili sektorlerde is tecriibesi de bulunmaktadir.

Kanitlar

https://avesis.comu.edu.tr/celalselimbinay/

https://avesis.comu.edu.tr/mekici

Durum O Uygulama Yok

[0 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulantyor olmalidir.

Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme islemleri, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterlerine paralel olarak gerceklestirilmektedir.
Kanitlar
https://personel.comu.edu.tr/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html#:~:text=-
En%20az%201%?20ki?isel%20sanatsal,az%20200%20puan%20alm??%20olmak.

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7-ALTYAPI
7.1-Smiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak
icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Meslek Yiiksekokulu binamizda 144 m2 alana kurulu 10000 kitap ve internet baglantili
10 adet bilgisayar bulunan Kiitiiphanemiz, 218 kisilik Konferans Salonumuz, 2 Bilgisayar
Dersligi, 14 adet derslik, A¢ik Spor Alani(Hali Saha, Basketbol Sahasi, Voleybol Sahasi,
Bocce Sahasi ve Tickle Ball Sahasi), acik satrang alani, amfi tiyatro, masa tenisi, bilardo gibi
sosyal alanlarin yani sira, Kantin ve Yemekhane 6grencilerimizin hizmetindedir.

Yiiksekokulumuz 6grenci merkezli egitim anlayisini benimsemis, alaninda uzman
akademisyenlerin gorev yaptig1 egitim kadrosu ile vizyonu genis, ¢evreye duyarli, Atatiirk
Ilke ve Inkilaplarina bagl, ¢agdas, sorumluluk sahibi bireyler topluma kazandirmay ilke
edinmistir.

Yiiksekokulumuzda belirli araliklarla 6grencilerimizin kisisel gelisimlerine yonelik
sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlenmektedir.

Kanitlar
https://www.youtube.com/watch?v=zGJSSr8yQOis
Durum O Uygulama Yok

L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7.2-Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarma olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-6gretim tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.



Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarmna olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-dgretim iiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyap1 mevcuttur.
Kanitlar
https://ezinemyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/ezine-meslek-yuksekokulu-trakya-kariyer-
fuarina-ka-r1074.html
https://ezinemyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/hayrettin-karaca-aromatik-ve-tibbi-bitkiler-
parki--r1076.html
https://ezinemyo.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/kiyi-temizleme-etkinligi-r868.html

Durum O Uygulama Yok

[ Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarimi kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel caligsmalari igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrencilerin meslek hayatlarinda kullanabilecekleri bilgisayar destekli paket program
egitimleri ders olarak verilmektedir.
Kanitlar

Durum [0 Uygulama Yok
Olgunlasmamis Uygulama
[J Ornek Uygulama

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amagclarma ve program ¢iktilarina
ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarma
ulagmak i¢in yeterli diizeydedir.

Kanitlar
https://www.youtube.com/watch?v=zGJSSr8yOis
Durum O Uygulama Yok

L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7.5-Ogretim ortaminda ve ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik onlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmig olmalidir.

Altyapr diizenlemelerine ek olarak, toplumsal bilincin saglanmasi acgisindan
engellilerin engelsiz bir yasam siirdiirebilmesi i¢in bir takim etkinlikler de diizenlenmektedir.
Kanitlar

Durum [0 Uygulama Yok
Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama




8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Universitenin idari destegi yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeydedir. Program
bazinda boyle bir kanit bulunmamaktadir.

Kanitlar

Durum Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu c¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdiirmesini saglayacak yeterliliktedir. Ogretim elemanlarinin maas ve ek ders ddemeleri
her ay diizenli olarak yapilmaktadir. Ogretim elemanlarinin maas ddemelerini gdsteren
bordrolar kisisel verilerin korunmasi kapsamina girecek bilgiler i¢erdiginden burada kanit
olarak sunulamamaktadir.

Kanitlar

Durum Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama

8.3-Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Program i¢in gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye
yetecek parasal kaynak saglanmaktadir. Yiiksekokulumuz alt ve {ist yap1 konusunda
yeterlilige sahiptir. Bununla ilgili kanitlar 7 nolu Altyap1 baslig1 altinda ayrintili sekilde
sunulmaktadir. Merkezden gelen 6demelerin kanitlarn Yiiksekokul yonetiminde mevcut
oldugundan burada kanit sunulamamaktadir.

Kanitlar

Durum Uygulama Yok
0] Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.



Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmet
saglanmaktadir. Teknik ve idari kadrolar, program c¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1
ve niteliktedir.

Kanitlar
https://ezinemyo.comu.edu.tr/personel/idari-kadro-r7.html
https://ezinemyo.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r8.html
https://ezinemyo.comu.edu.tr/idari-yapi/yonetim-r10.html
Durum 0 Uygulama Yok

[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tlim karar alma siirecleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa
diger alt birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program
ciktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde
diizenlenmistir.

Kanitlar
https://ezinemyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/rektorumuz-prof-dr-r-cuneyt-erenoglunun-
katilimlar-r1072.html

Durum 0 Uygulama Yok

[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidr.

Programa 6zgii 6l¢iitler tam anlamiyla saglanamasa bile biiyiik 6l¢iide saglanmaktadir.
Kamtlar

Durum [0 Uygulama Yok
Olgunlasmamis Uygulama
[J Ornek Uygulama

SONUC

Dis Ticaret Boliimii 2022 - 2025 Stratejik Planinda sayfa 10'dan itibaren bdliimiin
SWOT analizi yapilmis daha sonra mevcut durumun iyilestirilebilmesi adina sayfa 12'de
stratejiler belirlenmistir. Bu belirlemeler yapilirken 6zellik zayif yonlerin gelistirilmesine ve
programa 6zgii Olgiitlerin saglanmasina dikkat edilmistir.

2021 — 2025 Stratejik Plan1 Performans Gostergelerine gore Program, Stratejik
Planinda belirtilen hedeflere biiyiik dl¢lide ulagildig1 goriilmektedir.
Kanitlar




https://cdn.comu.edu.tr/cms/ezinemyo.ticaret/files/86-2021-2025.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ezinemvo.ticaret/files/87-2021-2025-program-performans-
gostergeleri.pdf

Durum O Uygulama Yok

[ Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama




