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Akademik egitimde artan siirdiiriilebilir rekabet avantaji ihtiyaciyla birlikte iiniversitemizin
meveut misyon, vizyon, amag ve hedefleri dogrultusunda bilimsel girigimci ve yenilikgi bir iiniversite
olmak, Kaliteli egitim ve Ggretim faaliyetinde bulunmak, paydaglarla iliskilerin gelistirilmesini
saglamak, kurum Kiiltiiriiniin geligtirilmesi, figiincli kugak iiniversitelerin sahip olmas gereken
niteliklere eriserek aragtirma iiniversiteleri arasina girmesine Katkida bulunmak amaciyla Meslek
Yiiksekokulumuz Stratejik Eylem Plani olugturulmast ihtiyaci hasil olmustur. Bu baglamda Meslek
Yiiksekokulumuzun yillik stratejik eylem plam hazirlanarak, tiniversitemizin hedefleri dogrultusunda
kalite politikalari olusturulmugtur. Bu planin ortaya koydugu eksiklikler ve sorunlar irdelenip,
sonuglari degerlendirilerek planda gerekli revizyon ve giincellemeler yonetimin bir taahhiittii olarak
yerine getirilecektir. Bu gerceve de ise her yil stratejik eylem planlarmizin revize edilerek
giincellenmesi planlanmaktadir,

Bu plan kapsaminda tim programlarimiz tam katihmla kendi stratejik eylem planlarini
olusturmuglar ve yonetimimize sunmuglardir. Tim gikularin degerlendirilmesi igin ncelikle
programlarin ardindan Meslek Yiiksekokulumuzun swot analizi yapilarak zayif ve kuvvetli yonlerimiz,
firsat ve tehditler tespit edilmis, 2024 yilinda planlanan stratejiler hususunda hangi faaliyetlerin
gergeklegtirildigi, ilgili stratejilerin etkinligi, devam ettirilip ettirilmeyecegi ve yeni strateji ihtiyaglar
gozden gecirilmistir. Yapilan degerlendirmeler isiginda gegmiste kalmig ve giincellenmemis
tekniklerden ziyade gelecege, bilgemizin yani sira iilke geneline hitap edecek bir meslek yiiksekokulu
olma yolunda ilerlememiz gerektigi kanaatine varilmistir. Bu hedefler dogrultusunda kurumsal
anlamda gergeklestirdigimiz bu stratejik eylem planlarmin siirdiiriilebilirligi biyik onem arz
etmektedir. Bu stratejik eylem plani sorunlarin tespit edilmesinde ve goziilmesinde bir rehber olarak
karsimiza - gikmaktadir. Stratejik planin, biitin sorunlarimizi gozmesi  beklenmemekte olup
iiniversitemizin kurumsal Kalite giivence sistemi kapsaminda gerekli ilerlemenin saglanmasi igin;
meslek yiiksekokulu yonetiminin diginda tiim personelin katilimi ve bu siireci sahiplenmesi de biiyiik
Gnem tagimaktadir,

Meslek Yiiksekokulumuzu daha kaliteli ve gagdas egitime bir adim daha yaklastirarak
benimsemis oldugumuz kurumsal misyonumuza gore belirlemis oldugumuz vizyonumuz ile
ulasacagimiza inaniyor, tiim akademik ve idari personclimize ile grencilerimize 2024-2025
Akademik Yilinda basanlar diliyorum,

Dr.Ogr.U. Ufuk Necat TASCI
Ezine Meslek Yiiksekokulu Miidiirii




