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BIiRiIM / UST YONETICI SUNUSU

Ad1 Soyadi
Unvani
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|- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Felsefe Lisans Programi’nin misyonu; egitim, 6gretim ve arastirma kalitesi ile Tiirkiye’de ve
ozellikle de Trakya ve Giiney Marmara boélgesinde felsefe egitimi i¢in bdlge Ogrencileri
arasinda tercih edilen, alaninda yetkin Ogretim elemanlar1 kadrosunu genisleterek,

olgunlagmig, kurumsallagsmis bir program olmaktir.

Vizyon

Felsefe Lisans programinin vizyonu, bilgiye olan sevgiyi icsellestirmis, felsefi diisiinme
becerisi kazanmis, olgulara farkli perspektiflerden bakabilen, problemlere 6zgiin yaklagimlar
getirebilen, ¢cok yonlii 6grenciler yetistirerek, ulusal ve uluslararasi diizeydeki felsefi bilgi

birikimine ve literatiiriine katki saglayabilecek yetkinlige sahip felsefeciler yetistirmektir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

(Birimin kurulus kanunu veya ilgili mevzuatinda sayilan yetki, gérev ve sorumluluklarina yer
verilecek.)

https://cdn.comu.edu.tr/cms/itbf/files/240-x860-5-gorev-tanimi-bolum-baskani.pdf

https://cdn.comu.edu.tr/cms/itbf/files/241-x866-6-gorev-tanimi-bolum-baskan-yardimcisi.pdf

https://cdn.comu.edu.tr/cms/itbf/files/242-x867-7-gorev-tanimi-anabilim-dali-baskani.pdf

https://cdn.comu.edu.tr/cms/itbf/files/243-x863-8-gorev-tanimi-ogretim-uyesi.pdf

https://cdn.comu.edu.tr/cms/itbf/files/244-x864-9-gorev-tanimi-arastirma-gorevlisi.pdf

C- idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

1.1- Alt Yapi ve Tesisler

Tablo 1: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Yerleske Alanlar
Yerleske Adi

Terzioglu Yerleskesi



https://cdn.comu.edu.tr/cms/itbf/files/240-x860-5-gorev-tanimi-bolum-baskani.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/itbf/files/241-x866-6-gorev-tanimi-bolum-baskan-yardimcisi.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/itbf/files/242-x867-7-gorev-tanimi-anabilim-dali-baskani.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/itbf/files/243-x863-8-gorev-tanimi-ogretim-uyesi.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/itbf/files/244-x864-9-gorev-tanimi-arastirma-gorevlisi.pdf

TOPLAM

31.12.2024 itibari ile

Tablo 2: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Kapali Alanlarin Dagilim

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Tesisleri ve Yapim Yillari

2024
Sira Baglama Bitis tarihi Yap1 Adi Kapali  Sektorii
No Tarihi Alan

TOPLAM ALAN (m)

31.12.2024 itibari ile

Tablo 3: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Fonksiyonlara Gore Alanlar

FONKSIYONLAR TOPLAM KULLANIM ALANI (m?)

Aragtirma

Egitim

Barinma

Diger

Kiitiiphane

Saglik Hizmeti

Sosyal Alanlar

Spor Alanlar
Toplant1 ve Konferans
Yo6netim

Toplam
31.12.2024 itibart ile

Tablo 4: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Bina Mekan Sayilari

EGITiM ALANLARI

Ana
Fonksiyon

Yerleske Bina Alt Fonksiyon | Mekan Sayisi Alan




31.12.2024 itibari ile
Meksis sistemi tizerinden alinacaktir.

1.2- Tasitlar

Tablo 5: Tasitlar

TASITLAR
Tasitin Cinsi Adet
Binek Otomobil 0
Minibiis (siirlicii dahil en fazla 15 kisilik) 0
Toplam 0

31.12.2024 itibari ile

1.3- Tasimir Malzeme Listesi

Tablo 6: ........ Fakiiltesi Tasinir Malzeme Listesi

253 Tesis, Makine ve Cihazlar Adet
253 | 01 Tesisler Grubu Adet
Tasinmaz olarak degerlendirildiginden Tagimir Kod Listesine
253 | 01 almmamugtir. Sadece muhasebe detay hesap planlarinda yer Adet
alacaktir.
253 | 02 Makineler ve Aletler Grubu Adet
253 | 02 01 | Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri Adet
253 | 02 02 | insaat Makineleri ve Aletleri Adet
253 | 02 | 03 | Atdlye Makineleri ve Aletleri Adet
253 | 02 04 | Is Makineleri ve Aletleri Adet
253 | 02 05 | Gig Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet
253 | 02 | 06 | Posta Makineleri Adet
253 | 02 | 07 | Paketleme Makineleri Adet
253 | 02 08 | Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri Adet
253 | 02 | 09 | Ayirma, Smiflandirma Makineleri Adet
253 | 02 10 | Matbaacilikta Kullanilan Makina ve Aletler Adet
253 | 03 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet




253 | 03 | 01 | Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araclari Adet
253 | 03 02 | Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet
253 | 03 | 03 | Kurtarma Amagh Cihaz ve Aletler Adet
253 | 03 04 | Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri Adet
253 | 03 | 05 [ Tibbi ve Biyolojik Amaclh Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet
253 | 03 06 | Arastirma ve Uretim Amach Cihazlar1 ve Aletleri Adet
253 | 03 | 07 | Miizik Aletleri ve Aksesuarlari Adet
253 | 03 | 08 | Spor Amacli Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet
254 Tasitlar Grubu Adet
254 01 Karayolu Tagitlart Grubu Adet
254 01| 01 | Otomobiller Adet
254 01 02 | Yolcu Tasima Araglari Adet
254 01 03 | Yiik Tasima Araglart Adet
254 01 | 04 | Arazi Tasitlar1 Adet
254 | 01| 05 | Ozel Amagh Tasitlar Adet
254 01| 06 [ Mopet ve Motosikletler Adet
254 01 07 | Motorsuz Kara Araglari Adet
254 02 Su ve Deniz Tasitlar1 Grubu Adet
254 02 | 01| Gemiler Adet
254 02 | 02 | Tankerler Adet
254 02 03 | Deniz Altilar Adet
254 02 04 | Rémorkoérler ve Itici Gemiler Adet
254 02 | 05 | Yiizer Yapilar Adet
254 02 | 06 | Tekneler Adet
254 02 | 07 | Botlar Adet
254 02 | 08 | Yelkenliler Adet
254 02 | 09 | Kanolar ve Kayiklar Adet
254 02 | 10 | Yatlar ve Kotralar Adet
254 02 11 | Sandallar ve Sallar Adet
254 03 Hava Tasitlar1 Grubu Adet
254 03 01 | Motorlu Hava Tasitlart Adet
254 03 | 02 | Motorsuz Hava Tasitlari Adet
254 03 | 03 | Uzay Araclar1 Adet
254 04 Demiryolu ve Tramvay Tasitlar1 Grubu Adet
254 04 01 | Lokomotifler ve Elektrikli Troleybiisler Adet
254 04 | 02 | Demiryolu Araglart Adet
255 Demirbaslar Grubu Adet
255 01 Doseme ve Mefrusat Grubu Adet
255 01 01 | Déseme Demirbaslar Adet
255 01 02 | Temsil ve Toren Demirbaglari Adet
255 01 | 03| Koruyucu Giysi ve Malzemeler Adet
255 01 04 | Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amagli Demirbas Niteligindeki Adet
Tasinirlar
255 01 05 | Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Tasinirlar Adet
255 02 Biiro Makineleri Grubu Adet
255 02 01 | Bilgisayarlar ve Sunucular Adet
255 02 02 | Bilgisayar Cevre Birimleri Adet
255 02 03 | Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet
255 02 04 | Haberlesme Cihazlar1 Adet
255 02 05 | Ses, Gortintii ve Sunum Cihazlari Adet
255 02 06 | Aydinlatma Cihazlar1 Adet
255 02 99 | Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet




255 03 Mobilyalar Grubu Adet
255 03 01 | Biiro Mobilyalari Adet
255 03 02 | Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar Adet
255 03 03 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet
255 03 04 | Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari Adet
255 03 05 | Seminer ve Sunum Amach Uriinler Adet
255 04 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaglari Grubu Adet
255 04 | 01 | Yemek Hazirlama Ekipmanlari Adet
255 05 Canli Demirbaglar Grubu Adet
255 05 01 | Ciftlik Hayvanlari Adet
255 05 | 02 | Hizmet Amagli Hayvanlar Adet
255 05 03 | Gosteri Amagli Hayvanlar Adet
255 05 | 04 | Koruma Altina Alinan Hayvanlar Adet
255 06 Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaglar Grubu Adet
255 06 | 01 | Etnografik Eserler Adet
255 06 02 | Arkeolojik Eserler Adet
255 06 03 | Geleneksel Tiirk Siislemeleri Adet
255 06 04 | Giizel Sanat Eserleri Adet
255 06 | 05 | Kitap, Belge, El Yazmalar1 ve Nadir Eserler Adet
255 06 06 | Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar Adet
255 06 | 07 | Tabletler Adet
255 06 08 | Miihiir ve Miihiir Baskilari Adet
255 06 | 09 | Arsiv Vesikalari Adet
255 06 | 10 | Fosiller Adet
255 07 Kiitiiphane Demirbaslari Grubu Adet
255 07 01 | Kiitiiphane Mobilyalari Adet
255 07 02 | Basili Yaynlar Adet
255 07 03 | Gorsel ve Isitsel Kaynaklar Adet
255 07 04 | Bilgi Saklama Uniteleri Adet
255 08 Egitim Demirbaslar1 Grubu Adet
255 08 | 01 | Egitim Mobilyalar1 ve Donanimlart Adet
255 08 02 | Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar Adet
255 08 | 03 | Derslik Siislemeleri Adet
255 08 04 | Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaglari Adet
255 09 Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar Grubu Adet
255 09 01 | Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet
255 09 02 | Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet
255 09 03 | Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet
255 09 | 99 | Diger Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar Adet
255 10 Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amagli Demirbaslar Grubu Adet
255 10 01 | Giivenlik ve Korunma Amagcli Araglar Adet
255 10 | 02 | Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet
255 10 [ 03 | Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araclari Adet
255 11 Demirbas Niteligindeki Siis Esyalari Adet
255 11 01 | Vitrinde Sergilenen Esyalari Adet

255 11 02 | Duvarda Sergilenen Siis Esyalari Adet

255 11 03 | Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Siis Esyalari Adet

255 12 Kullanimda Olan Demirbag Niteligindeki Degerli Esyalar Adet

255 12 01 | Yemek, Servis ve Catal-Bicak Takimlar1 Adet

255 12 02 | Biiro Malzemeleri Adet

255 99 Diger Demirbaslar Grubu Adet

255 99 01 | Seyyar Kulube, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler Adet




255 99 02 | Seyyar Tanklar ve Tiipler Adet

255 99 03 | Sergileme ve Tanitim Amagli Tasinirlar Adet

31.12.2024 itibart ile

2- Orgiit Yapisi

Felsefe Bolimii birimi Bolim Baskanligi ve ii¢ temel Anabilim Dali Baskanligindan

olusmaktadir. Boliim Baskanlhigi gorevini Dog. Dr. Fatih Ozgdkman yiiriitmektedir.

Bilim Felsefesi ve Tarihi Anabilim Dalinda Dr. Ogr. Uyesi Argun Abrek Canbolat;
Felsefe Tarihi Anabilim Dalinda Dr. Ogr. Uyesi Oviing Cengiz ve Ars. Gor. Esen Ozyurt;
Sistematik Felsefe ve Mantik Anabilim Dalinda ise Dog. Dr. Fatih Ozgékman ve Dr. Ogr.
Uyesi Ozgiir Ugar gorev yapmaktadir.

Bolim
Baskanlig1
~ 00

1 1
[ Bilim Felsefesi ve } 6 Felsefe Tarihi h [Sistematik Felsefe ve
T:

arihi Anabilim Dali Anabilim Dal Mantik Anabilim
Bagkanligi Bagkanlig1 Dali Bagkanligi

— @/

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

3.2- Bilgisayarlar

Tablo 7: Felsefe Boliimii Bilgisayar Sayilari
BILGISAYAR SAYILARI

Tiirii Adet

Masa istii bilgisayar Sayisi 3

Tagiabilir bilgisayar Sayisi 1
Toplam 4

31.12.2024 itibart ile

3.3. Ogrenci ve Personel Basina Diisen Bilgisayar Sayilari

Tablo 8: Felsefe Boliimii Ogrenci ve Personel Bagina Diisen Bilgisayar Sayilari

10



Laboratuvar bulunmamaktadir. - -

3 5 0.6

31.12.2024 itibari ile

3.4- Kiitiiphane Kaynaklar:

-

Tablo9: ........ Fakiiltesi Kiitiiphane Kaynaklarinin Dagilim

i : : Online  .......
Yillar Basih Basih Tez Elektronik  Elektronik  Elektronik Veri

Tabam

Kitap Dergi Kitap Dergi Tez

2024

31.12.2024 itibari ile

3.5 -- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 10: ....... Fakiiltesi Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach

Adet Adet Adet

Projeksiyon

Slayt makinesi

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski makinesi

Fotokopi makinesi

Faks

Fotograf makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

31.12.2024 itibari ile

11



3.6 - Arastirma ve Yayin Faaliyetleri

Doc. Dr. Fatih OZGOKMAN Bildiri

Bildiri Adi: Dawkins’in Evrim Modelinde Unuttugu Akilli Tasarimci

Kongre Adi: 14. Uluslararasi Akademik Arastirmalar Kongresi (ICAR)

Bildiri Tarihi: 14-15 Ekim 2024

Sempozyum Ozet Kitabi: Editor: Dr. Ogr. Uyesi Hanife Goker, Asos Yaymevi, 1.baski.

Dr. Ogr. Uyesi Oviing CENGiZ  Kitap Béliimii

Boliim Adi: “ERKEN DONEM MODERN FELSEFEDE TOZ KAVRAMI”
Kitap Adi: “Sosyal ve Beseri Bilimlerde Uluslararas1 Akademik Caligsmalar”
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3.6.1.Bilimsel Projeler

2024 Yillarinda Gergeklestirilen Projeler (devam eden/yeni baslayan vb.)

Tablo 11: Felsefe Boliimii Pro'ieler

BAP -

AB -

TUBITAK
ARDEB 1001- Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini Destekleme
Programi-"Cumbhuriyetin 100 Yilinda Felsefede Kadinlar:

Dr. Ogr. Uyesi Ozgiir UCAR

Yiksekogretimdeki Felsefe Egitim ve Arastirma Caligmalarinda Kadinlarin (Aragtirmact)
Varliginin Degerlendirilmesi"

Aydinlanmanin Igsel Agmazlari ve Kant Felsefesi Dr. Ogr. Uyesi Oviing CENGIZ
(Yiiksekogretim Kurumlari Destekli Proje) (Yiirtitiicii)

31.12.2024 itibari ile

3.6.2. Bilimsel Yayinlar

Tablo 12: Felsefe Boliimii Bilimsel Yayin Sayilar:

3 1
Yillar Toplam Yayin Sayisi Web of Science'ta Yayinlanan

(Ulusal/uluslararasi kitap, bildiri, makale) Bilimsel Yayin Sayis1

2024 3 0
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31.12.2024 itibart ile

Tablo 13: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Kiitiiphane Kaynaklar1 Kullamim Verileri
GENEL BILGILER SAYI (2024)

Hizmet verilen (Haftalik) Saat
Oturma Kapasitesi Kisi
Ziyaret Sayisi (Yillik Kullanict Sayisi Kisi
Odiing verilen kitap sayisi Adet
Odiing verilen ...... saylsl Adet
Kiitiiphane {iye sayis1 (6grenci) Kisi
Kiitiiphane iiye sayis1 (akademik personel) Kisi
Kiitiiphane {iye sayis1 (idari personel) Kisi

31.12.2024 itibari ile

3.7- Uluslararasi Degisim Programlari
Heniiz  uluslararast  degisim  programlarinda  anlasmali  oldugumuz  {niversite
bulunmamaktadir. Bu konudaki ¢alismalarimiz devam etmektedir.
1. Uluslararasi Protokoller (Erasmus+ ikili Anlasmalari, Mevlana Anlasmasi, Genel
Anlagma) sayist ...vb.
2. Ogrenci hareketliligi

3. Degisim Programlarindan Yararlanan Ogrenci Sayist

4. Diger tiim veriler

4- insan Kaynaklar
(Biriminin faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam sekli, hizmet

siniflar1, kadro unvanlari, bilgilerine yer verilir.)

4.1- Akademik Personel

Tablo 14: Felsefe Boliimii 2024 Yihi Ogretim Elemani Sayilar

2024 1 3 1 5

31.12.2024 itibari ile
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Tablo 15: Felsefe Boliimii Kadro Doluluk Oranlarina Gore Akademik Personel Sayilari
AKADEMIK PERSONEL

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin Is.t.lhdam Sekline
Gore
Tam
Dolu Bos Toplam Zamanh Yar1 Zamanh
Profesor
Docent 1 1
Dr. Ogretim Uyesi 3 3
Ogretim Gorevlisi 0 0
Arastirma Gorevlisi 1 1
Toplam 5 5

31.12.2024 itibari ile

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Tablo 16: Felsefe Boliimii  Yabanci Uyruklu Ogretim Elemam Sayilar
Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar

Unvan Geldigi Ulke Calistign Béliim

Profesor - -
Docent - -
Dr. Ogretim Uyesi - -
Ogretim Gorevlisi - -
Arastirma Gorevlisi - -

ooooooo

Toplam 0 0
31.12.2024 itibari ile

4.3- Sozlesmeli Akademik Personel

Tablo 17: Felsefe Boliimii ~ Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Profesor

Docent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam
31.12.2024 itibart ile

ofojlojlo|o|O
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4.4- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Tablo 18: ....... Fakiiltesi Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

18-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-49 Yas 50- Uzeri
Kisi 3 1 1
Sayisi
Yiizde %60 %20 %20

31.12.2024 itibari ile

4.5- Yonetici Personel Dagilimi

Tablo 19: ....... Fakiiltesi Yonetici Personel Dagilimi Tablosu

YONETICI PERSONEL DAGILIMI

Doluluk

Kadin Erkek Bos Toplam Orant

Rektor

Rektor Yrd.

Genel Sekreter

Dekan

Dekan Yrd.

Enstitii Mud.

Enstitii Mid. Yrd.
Yiiksekokul Miidiirti
Yiiksekokul Miid.Yrd.
Hastane Baghekimi
Hastane Bashekim Yrd.
Déner Sermaye Isletme Miid.
Genel Sekreter Yrd.
Daire Bagkani

Hukuk Miisaviri
Fakiilte Sekreteri
Hastane Miidiirii

Sube Miidiirii

Hastane Miidiir Yrd.
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TOPLAM

31.12.2024 itibari ile
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4.6- Akademik Personelin Birim Dagilimi
Tablo 20: Felsefe Boliimii Akademik Personelin Birim Dagilimi

o <.;—1 ] -i—lz‘a
& L =22 wZ5 =N
S £ £5 EI E3= =
z =8 E> E£> 2 ZEX 22
= =k 2R e Zy= X%y
e 2 S5a 25 e 583 TOPLAM
=~ o5 B0 <0 ©
5
SAYI 1 3 1
GENEL 5
TOPLAM 1 3 1

31.12.2024 itibari ile

4.7- idari Personel
Tablo 21: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Kadro Doluluk Oranina Gore idari Personel Dagilim

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu Bos Toplam

Genel idari Hizmetler

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetleri Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi
Avukatlik Hizmetleri Siifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimc1 Hizmetler Sinifi

Toplam
31.12.2024 itibari ile

4.8- idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 22: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[k gretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.

Kisi Sayis1

Yiizde
31.12.2024 itibari ile
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4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 23: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi idari Personelin Hizmet Siiresi

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Yd 4-6Y1l 7-10Yil 11\;1115 16 — 20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi
Sayisi
Yiizde

31.12.2024 itibari ile

4.10- idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Tablo 24: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

18-24 25-29 30-34 35-39

Yas Yas Yas Yas 40-44 Yas 45-49 Yasg  50- Uzeri

Kisi
Sayisi

Yiizde
31.12.2024 itibart ile

4.11- isciler

Tablo 25: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Isciler
Isciler (Calistiklar Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam

Siirekli Isciler
Vizeli Gegici Isciler (adam/ay)
Vizesiz isciler (3 Aylik)

Toplam
31.12.2024 itibart ile
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4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Tablo 26: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Siirekli iscilerin Hizmet Siiresi

Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi

1-3Yd 4-6Y1l 7-10Yil 11\;1115 16 — 20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi
Sayisi
Yiizde

31.12.2024 itibari ile

4.13- Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilin

Tablo 27: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilim

Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilim
23 yasaltt 23-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas  41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi
Sayisi

Yiizde
31.12.2024 itibari ile

4.14- Engelli Personel

Tablo 28: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Engelli Personel

(Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam

Akademik Personel

Idari Personel

Toplam
31.12.2024 itibari ile

5- Sunulan Hizmetler
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5.1- Egitim Hizmetleri

Tablo 29: Felsefe Boliimii Ogrenci Sayilar1 Tablosu
Ogrenci Sayilan

Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
E K Top. E K Top. Kiz Erkek ~ Toplam
Felsefe Boliimii 53 66 119 - - - 66 53 119
Toplam 119

31.12.2024 itibari ile

Tablo 30: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Yabanci Dil Hazirlik Smmifi Ogrenci Sayilari

Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilar1 ve Toplam Ogrenci Sayisina Oram

l. ve
Birimin Ad1 L. Ogretim II. Ogretim I1.Ogretim )
Toplami(a) Yiizde*
E K | Top. E K | Top. Say1

31.12.2024 itibart ile
*Yabanci dil egitimi géren dgrenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (Yabanci dil
egitimi goren 6grenci sayisi/Toplam 6grenci sayist)

Tablo 31: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani Tablosu

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram

Birimin Adi Kontenjan  Yerlesen Bos Kalan Doluluk Orani

Toplam
31.12.2024 itibart ile

Tablo 32: ....... Enstitiisii Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar:

20



Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina

Dagilhim
Yiiksek Lisans
Birimin Adi Programi1 Yapan Sayisi Doktora Yapan Toplam
- - Sayist
Tezli Tezsiz

Toplam

31.12.2024 itibari ile

5.1.1- Yabanc1 Uyruklu Ogrenciler

Tablo 33: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri
Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri

Birim Ad1 Boliimii
Kadin Erkek Toplam

Toplam

31.12.2024 itibari ile

5.1.2 — Engelli Ogrenciler

Tablo 34: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Engelli Ogrenci Sayist
Birim Ad1

Toplam

31.12.2024 itibari ile
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5.1.3 — Mezun Ogrenciler (2024)

Tablo 35: ....... Fakiiltesi Mezun Ogrenci Sayisi

Birim Adx

Toplam

31.12.2024 itibari ile

2.1.4 - Yatay Gecisle 2024 Yihnda Fakiiltemize Gelen, Fakiiltemizden Ayrilan, Kurum
Ici Gecis Yapan Ogrencilerin Sayilar:

Tablo 36:Yatay Gegisle 2024 Yilinda .............. Gelen, ......... Ayrilan, Kurum i¢i Gegis Yapan
Ogrencilerin Sayilari
Yatay Gegisle 2024 Yilinda Gelen, Ayrilan, Kurum I¢i
Gecis Yapan Ogrencilerin Sayilari ve Béliimleri
Kurum Dis1 Kurum I¢i
Gelen Giden Gelen Giden

31.12.2024 itibari ile

9.15-....... Fakiiltesinden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

Tablo 37: ....... Fakiiltesinden Ayrilan Ogrencilerin Sayis
Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

Gecis Disindaki Nedenlerle)
Ayrilanlari (Kaydi Silinenlerin) Sayist
Ogr. Ucr. Ve Basarisizhk  Yiik. Og.
Katki pay1 Yat.  (Azami Siire) Cikarma

Kendi Istegi Diger Toplam

31.12.2024 itibari ile

5.1.6 - Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar1 Cezalar

Tablo 38: ....... Fakiiltesi Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklari Cezalar

Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar1 Cezalar

N 1 Hafta- 1 Ay
Yiik. Og. 2 Yart Y1l 1 Yar1 Yil Arasy Kinama Uyarma Toplam
Cikarma  Uzaklastirma Uzaklastirma
Uzaklastirma

31.12.2024 itibar: ile
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5.1.7 - Ogretim Eleman1 Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Tablo 39: Ogretim Eleman1 Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretim Eleman1 Basina Diisen Ogrenci Sayisi

5 119/5= 23,8

31.12.2024 itibari ile

5.1.8 - Ogrenci Topluluklar

Tablo 40: Ogrenci Topluluklar

OGRENCI TOPLULUKLARI
No: Adi Uye Sayist

31.12.2024 itibari ile

5.2- Saghk Hizmetleri (Bu béliimde birimler tarafindan farkh alt bashklar acilabilir. Alt
bashklar 6rnek olarak hazirlanmstir.

Hastanede Yeni Agilan Birimler (2024 yilinda yeni agilan iinite veya birimler bu boliime
yazilacaktir.)

5.2.1 — Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Hastaneleri Istatistik Bilgileri

Tablo 41: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Hastaneleri Istatistik Bilgileri
YATAK HASTA TETKIK

BOLUMLER

SAYISI SAYISI SAYISI

Acil servis hizmetleri

Yogun bakim

Klinik

Poliklinik hastasi sayisi
Laboratuar hizmetleri
Radyoloji iinitesi hizmetleri
Niikleer tip boliimiinde verilen hizmetler
Serviste Yatan Hasta
Ameliyat sayisi

Biiyliik Ameliyat

Orta Ameliyat

Kiiciik Ameliyat

A Grubu Ameliyat

23



B Grubu Ameliyat

C Grubu Ameliyat

D Grubu Ameliyat

E Grubu Ameliyat

Diger Giiniibirlik Ameliyat

Yatak Isgal Oran1 (%)

31.12.2024 itibarr ile (Saghk Arastrma ve Uygulama Merkezince diizenlenecek olup, mevcut durumu
yansitacak sekilde tablo iizerinde ekleme ve ¢ikarmalar yapilabilir.)

5.3- idari Hizmetler

Bu kisimda harcama biriminin gorev, yetki ve sorumluluklar g¢ergevesinde faaliyet
donemi igerisinde yerine getirdigi hizmetlere 6zet olarak yer verilecektir.

Faaliyet donemi gergeklesmelerine iliskin bilgiler ise raporun Il. B—1 boélimiindeki
“Faaliyet ve Proje Bilgileri” baslig altinda yer alacaktir.

5.4-Diger Hizmetler

Birim tarafindan 2024 yilinda gérev alanina giren faaliyetler diginda yapmis oldugu
calismalar ve yukarda tanimlanamayan faaliyetler bu boliimde yer alacaktir.

5.5-Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Basar1 Odiilleri Alan Kisi Sayisi

Tablo 42: Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Basar1 Odiilleri Alan Kisi Sayisi
Odiil tiirii
Bilim Tesvik Odiilii
Egitime Katki Odiilii
Topluma Hizmet Odiilii

Toplam Odiil

31.12.2024 itibari ile

5.7-Uluslararas1 Kuruluslara Uyelikler

Tablo 43: Uluslararasi Kuruluslara Uyelikler
Sira No Kurulus Adi

1

2

3
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6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

(Birimin atama, satin alma, ihale gibi karar alma siirecleri, yetki ve sorumluluk yapisi,
mali yonetim, harcama oncesi kontrol sistemine iliskin yer alan tespit ve degerlendirmeler yer
alir.)

6.1. On Mali Kontrol Faaliyetleri
6.2. ¢ Denetim Faaliyetleri

(ic ve dis mali denetim sonugclar1 hakkindaki 6zet bilgiler yer alir)

D- Diger Hususlar

(Bu baslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasini
gerekli gordiigi diger konular 6zet olarak belirtilir.)

25



I1- AMAC ve HEDEFLER

Bu boliimde, birimin stratejik amag
izlenen temel ilke ve politikalarina yer verilir.

A- Birimin Amag¢ ve Hedefleri

ve hedeflerine, faaliyet yili onceliklerine ve

2024-2028 yillar1 Felsefe Bolimii Stratejik planina gore:

Tablo 44: Stratejik Amagclar ve Hedefler
Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amag-1: Nitelikli bilimsel,
girisimci ve yenilik¢i arastirma ¢aligmalari

Hedef-1: Bilimsel ¢aligmalara ev sahipligi
yapmak

ile ulusal ve uluslararasi diizeyde katma
deger olusturmak.

Hedef-2: Girisimcilik ve yenilik¢ilik
iizerine egitim faaliyetleri yapmak

Hedef-3: Alana iligkin nitelikli ve 6zgiin
yayinlar yapmak

Stratejik Amag-2: Egitim ve dgretim
faaliyetlerinin niteligini siirdiiriilebilir

Hedef-1: Ulusal ve uluslararasi egitim
programlariyla koordinasyon saglamak

olarak artirmak.

Hedef-2: Egitim-ogretim planina farkli
alanlardan ders ve uygulamalar koymak

Hedef-3: Uygulamali egitim ve mesleki
yeterlilik alaninda ders ve staj uygulamasini
gelistirmek

Stratejik Amag-3: Universitenin toplum ve
cevre yararina yaptig1 faaliyetleri artirmak

Hedef-1: Toplumsal duyarlilig1 artiracak
etkinlikler organize etmek

Hedef-2: Cevre duyarliligina iligkin etkinlik
ve caligmalarin gerceklestirilmesi

Stratejik Amag-4: Kalite kiiltiiriinii ve
kurumsal kaynaklar giiclendirmek

Hedef-1: I¢ ve dis paydaslarin bulusmasini
saglayacak ortak etkinlikler diizenlemek

Hedef-2: i¢ paydaslar olan
ogrencilerimizden geri doniisler almay1
amaglayan anketler uygulamak

Hedef-3: Mezunlarla bulusmayi amaglayan
etkinlikler diizenlemek

31.12.2024 itibari ile

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Esas alinacak politika belgeleri birimin faaliyet alan1 ve i¢inde bulundugu sektore gore

degismektedir. Ancak 6rnek olmas1 agisindan

asagidaki politika belgeleri sayilabilir.

—Yiksekogretim Kurulu Baskanligi Tarafindan belirlenen politika ve ncelikler,

—XKalkinma Planlar1 ve Y1l Programu,
—Orta Vadeli Program,
—Orta Vadeli Mali Plan,




C- Diger Hususlar

(Bu baslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasini
gerekli gordiigli diger konular 6zet olarak belirtilir.)

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

(Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar Ve Performans Programlari ile
Faaliyet Raporlarina Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 18 inci maddesi

Faaliyetlere iligkin bilgi ve degerlendirmeler: Bu bdliimde, mali bilgiler ile performans
bilgilerine detayli olarak yer verilir.)

A- Mali Bilgiler

( Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar Ve Performans Programlart Ile
Faaliyet Raporlarma Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Y®6netmeligin 26/c maddesi geregince
Mali bilgiler baslig1 altinda,

— Kullanilan kaynaklara,

— Biitge hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,

—Varlik ve yikiimlilikler ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin
faaliyetlerine iligkin bilgilere,

— Temel mali tablolara ve bu tablolara iligkin agiklamalara yer verilir.

Ayrica, i¢ ve dis mali denetim sonuglar1 hakkindaki 6zet bilgiler de bu baslik altinda yer
alir.

1- Biitce Uygulama Sonuclari

1.1-Biit¢e Giderleri

Tablo 45: Biit¢e Giderleri Tablosu
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2024 2024 GERCEK.
BUTCE GERCEK ORANI

BASLANGIC LESME
ODENEGI TOPLAMI

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI
01 - Personel Giderleri

02 - Sosyal Giivenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri
03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri

05 - Cari Transferler

31.12.2024 itibari ile

— Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

1.2-Biitce Gelirleri
Tablo 46: Biitce Gelirleri Tablosu

2024 2024
BUTCE GERCEKLESME

GERCEK.

TAHMINI TOPLAMI Ll

BUTCE GELIRLERI TOPLAMI
02 — Vergi Dis1 Gelirler

03 — Sermaye Gelirleri

04 — Alinan Bagis ve Yardimlar
31.12.2024 itibar: ile

— Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
(Birim bilanco, faaliyet sonuglari tablosu, biitce uygulama sonuglari tablosu, nakit

akim tablosu ve gerekli goriilen diger tablolara bu baslik altinda yer verir ve tablolarin 6nemli
kalemlerine iligkin degisimler ile bunlara iliskin analiz, agiklama ve yorumlara yer verilir.)
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3- Mali Denetim Sonuclar1

(Birim i¢ ve dis mali denetim raporlarinda yapilan tespit ve degerlendirmeler ile
bunlara karsi alinan veya alinacak onlemler ve yapilacak islemlere bu baslik altinda yer
verilir.)

4- Diger Hususlar

(Bu baglik altinda, yukaridaki bagliklarda yer almayan ancak birimin mali durumu
hakkinda gerekli goriilen diger konulara yer verilir.)

B- Performans Bilgileri

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar Ve Performans Programlari lle
Faaliyet Raporlarina Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 26/c maddesi geregince
Performans bilgileri baslig altinda,

—Dbirimin stratejik plan ve performans programi uyarinca yiiriitilen faaliyet ve
projelerine,

—performans programinda yer alan performans hedef ve gostergelerinin gerceklesme
durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,

—diger performans bilgilerine ve bunlara iliskin degerlendirmelere yer verilir.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Bu baglik altinda, faaliyet raporunun iligkin oldugu yil igerisinde yiiriitiilen faaliyet ve
projeler ile bunlarin sonuglarina iliskin detayl aciklamalara yer verilecektir.

1.1. Faaliyet Bilgileri

Tablo 47: Faaliyet Bilgileri Tablosu
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FAALIYET TURU SAYISI

Sempozyum ve Kongre
Konferans

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi 3
Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva
Teknik Gezi
Egitim Semineri

31.12.2024 itibari ile

1.2.  Yaynlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Tablo 48: indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymlar

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar SAYISI
Uluslararas1 Makale

Ulusal Makale

Uluslararas: Bildiri 1
Ulusal Bildiri

Kitap

Kitap Bolimii 2

31.12.2024 itibari ile

1.3.  Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Tablo 49: Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

UNIVERSITE ADI ANLASMANIN iCERIGI

31.12.2024 itibari ile
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1.4.  Proje Bilgileri

Tablo 50: 1.1.  Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

2024
Onceki . .
PROJELER Yildan Y1l Iginde Yil Iginde Toplam Odenek
Eklenen Toplam | Tamamlanan
Devreden . . YTL
: Proje Proje
Proje
TUBITAK - 1 1 -
A.B. - - - -
BILIMSEL
ARASTIRMA - - - -
PROJELERI
DIGER 1 1 -
TOPLAM - 2 2 -

2- 31.12.2024 itibar: ile

3- Performans Sonuglari Tablosu

Bu kisim her birim i¢in ekte belirtilen izleme tablolart dogrultusunda olusturulacaktir.

4- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Performans Gosterge listesindeki sonuglar goz onilinde bulundurularak birimin stratejik
amag, hedef ve performans gostergeleri hedef ve gergeklesme/basar1 oranlar
degerlendirilecek, ¢aligma yapilmayan veya sapma yasanan amag, hedef ve gostergelerle ilgili
bilgi verilecektir.

5- Diger Hususlar

(Bu baslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin performans
durumu hakkinda gerekli goriilen diger konulara yer verilir.)
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V- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

Bu boliimde birimlerin, teskilat yapisi, organizasyon yetenegi, teknolojik kapasite
unsurlari agisindan i¢sel durum degerlendirmesi sonuglarina ve yil iginde tespit edilen {istiin
ve zayif yonlere yer verilir.

Stratejik plani olan birimler, stratejik plan ¢aligmalarinda kurulus igi analiz gergevesinde
tespit ettikleri giiglii- zay1f yonleri hakkinda faaliyet yili icerisinde kaydedilen ilerlemelere ve
alinan 6nlemlere yer verirler.

A- Ustiinliikler

e Bolge ve toplum ihtiyaclaria yonelik giincel bir sekiz yariyillik 6gretim planina sahip

olunmasi,

e Alaninda gerekli yetkinlige sahip akademik kadronun varligi,

e Akademik kadronun gen¢ ve dinamik olmasi,

e Akademisyenlerimizin yabanci dil bilgisinde yetkin olmasi,

e Akademisyenlerimizin, konular1 hakkinda nitelikli eser iiretme kapasitesine sahip
olmasi,

e Akademisyenlerimizin, konular1 hakkinda nitelikli proje iiretme potansiyeline sahip
olmasi,

e Akademik personelin dgrencilere bilgi aktariminda yeterli formasyona sahip olmasi,

e Akademik personel 6grenci iletisiminin istenilen diizeyde olmasi,

e Idari personel ile akademik personel iletisiminin istenilen diizeyde olmasi,

e Idari personel ile 6grenci iletisimin istenilen diizeyde olmasi,

e Universitemizin bolgenin en biiyiik ve kapsaml kiitiiphanelerinden birine sahip olmasi
ve kampiis dis1 erisim i¢in dgrencilerimize verilen kullanici adi ve sifre ile online kaynaklara
ve veri tabanlarina aninda erisim saglamasi,
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e Boliimiimiiziin bulundugu Terzioglu Yerleskesinin, kongre, toplanti, mezuniyet, konser,
tiyatro vb. organizasyonlar i¢in yeterli fiziki imkanlara sahip olmasi,

e Temel bilgi ve giincel duyurularin yer aldigi, kullanigh ve aktif bir web sitesine sahip
olmasi,

B- Zayifliklar

e Ogretim iiyesi sayisinin azlig1 sebebiyle her bir gretim iiyesine diisen haftalik ders saati
ve 0grenci sayisinin fazlaligi,

e Arastirma gorevlisi sayisinin azlig1 nedeniyle olusan is yiikii fazlalhigi,

e Kalite ve akreditasyon siireglerinin tiim i¢c paydaslar tarafindan yeterli diizeyde
i¢sellestirilmemis olmasi,

e Akademisyenlerimize ofis, demirbas ve sarf malzemesi gibi donanimlarin etkin ve esit
bir sekilde tahsis edilememesi,

e Erasmus+, Mevlana gibi degisim programlari i¢in gereken calismalart baslatacak
yetkinlige ulasilamamis olmast,

e Sosyal bilimlerle ilgili alanlarda gerekli uluslararasi temas ve anlasmalarin yeterli
diizeyde saglanamamis olmast,

e Kongre, sempozyum diizenleyecek olgunluga erigsilememis olmasi,

e Boliim mezunlarinin is olanaklarinin kisitli olmasi,

C-Degerlendirme

V- ONERI VE TEDBIRLER

(Bu baslik altinda, faaliyet yili sonuglarindan, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden
hareketle, birimin yapmay1 planladigi degisiklik Onerilerine, karsilasabilecegi risklere ve
bunlara kars1 alinmasi gereken tedbirlere iliskin genel degerlendirmelere yer verilir.)
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

(I Kontrol Giivence Beyan biitceyle 6denek tahsis edilen harcama yetkilileri tarafindan 1slak
imzal1 olarak gonderilecektir)
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Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin,etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ ve
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim  10/01/2025

Ad1 Soyadi

Unvani
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