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T.C.
CANAKKALE ONSEKIZ MART UNiVERSITESI

INSAN VE TOPLUM BiLIMLERi FAKULTESI DEKANLIGINA

Asagida bilgileri yazili Fakiilteniz 6Zrencisi .............ccocoveveveeeeeveeeeennnn, i T R Isgiinii stajini
Kurum/kurulus/isyerimizde yapmasi uygun goriilmiistiir.

i1gili dgrencinin agagida belirtilen tarihler diginda stajyer olarak kesinlikle calistirilmayacagini taahhiit
eder, bu tarihler arasindaki "Is Kazasi ve Meslek Hastalig1 Sigorta Primi"nin Fakiilteniz tarafindan Sosyal
Giivenlik Kurumuna yatirilmasi hususunu bilgilerinize arz ederim.

Kurum / igyeri Yetkilisinin
Ad1 Soyadi
Kage - Imza - Miihiir

(Asagida bulunan her iki tablonun eksiksiz ve dogru olarak doldurulmasi staj yerinin Fakiiltemizce
kabul edilebilmesi a¢isindan énemlidir.)

OGRENCININ

Adi Soyadi

T.C. Kimlik No:

Boliimii / Ogrenci No

Staj Baslama Tarihi

Staj Bitis Tarihi

Haftahik Calisma Giin Sayisi

ikamet Adresi

Telefon No (Cep Ev) ]

KURUMUN/KURULUSUN/ISYERININ

Adi (Unvam)

Faaliyet Alani

Stajyeri Kabul Eden Birimin Adi

Telefon/Fax/-e posta

Acik Adresi

(Bu Béliim Ogrenci Tarafindan Doldurulacaktir.)

Yukarida adi gegen kurum / igyerinde, belirtilen tarihler arasinda ............. Isgiinii stajimi yapacagim, bu tarihler
diginda staj yapmayacagimi taahhiit eder, aksi taktirde stajimin iptal edilecegini kabul ederim.

........... T .| P

Ogrencinin Ad1 Soyadi
Imzasi
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T.C.
CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
INSAN VE TOPLUM BILIMLERI FAKULTESI

UYGULAMALI EGITIM (STAJ) DOSYASI

OGRENCININ

ADI-SOYADI

BOLUMU o A A R R SRR B SRR 6058
NUMARASI R

OGRENIM YILI :




Staj Programi

Resim
Adi-Soyadt ;... T ——————
Bolimii NERE——— . banenasasess
YAPILAN PRATIK [*]
Kurum ve is yeri Kisim Ise baslama Ayl Cahsmadigi| Cahstig
tarihi tarih Giinler Giinler

[*] Bu sayfa sirket yetkilisi tarafindan imzalamp kagelenecektir.




................................ tarihinden ...........................tarihine kadar bir haftalik ¢alisma

GUN

YAPILAN iSLER Sayfa No.

CALISILAN SAAT

Pazartesi

Sali

Carsamba

Persembe

Cuma

Cumartesi

Toplam

Ogrencinin imzasi

Imza ve kage

Cahstign is yeri ve kismi

Kontrol edenin iinvani, soyadi, ad1

................................ tarihinden ...........................tarihine kadar bir haftalik ¢alisma

GUN

YAPILAN iSLER Sayfa No.

CALISILAN SAAT

Pazartesi

Sah

Carsamba

Persembe

Cuma

Cumartesi

Toplam

Ogrencinin imzasi
Cahigtign is yeri ve kismi

Imza ve kage

Kontrol edenin tinvani, soyadi, adi

........................... tarihine kadar bir haftalik ¢alisma




Kisim

Yapilan Is Tarih:

(Buraya sadece bu tarihte yapilan isler “giinliik” olarak yazilacaktir. Yapilan isle ilgili teknik rapor
ayrica “GENEL RAPOR” kisminda verilecektir.)

[**] Bu sayfadan gerektigi kadar ¢ogaltlabilir.



Kurum Degerlendirme Yazsi

Kurum ya da Sirket Profili:
e Personel Sayist:..................

Kurumun y6netim planini kisaca 6zetleyiniz.(Calistigmiz béliimii, sorumlu personelin tinvani, vs.
yaziniz )

Kurum ya da Sirket Degerlendirmesi:
(Buraya isyeri ile ilgili sizin degerlendirmeleriniz yazilacaktir.)

[**] Bu sayfadan gerektigi kadar ¢cogaltilabilir.



UYGULAMALI EGITIiM (STAJ) DEGERLENDIRME CiZELGESI

Soyadi, Adx

Boliimii
No

.....................................................................

................................................................

.......................................................................

(Ort.)*

Degerlendirme Aldigi Not | Agirlik (%) | Agirhikli Carpim
Rapor Dosyasi Notu (Ortalama)* 30
Staj Yeri Yoneticisi Basar1 Notu** 50
Staj Komisyonu Degerlendirme Notu 20

Degerlendirmeye Iliskin Ozel Notlar

Saptanan Basar1 Notu

Sonug

*Bolim Staj Komisyonunca takdir edilecek olup, komisyon iiyelerinin vermis olduklari

notlarin aritmetik ortalamasi alinacaktir.

** Staj Yeri Yoneticisi Basar1 Notu 50’nin altinda olan 6grenci stajdan basarisiz sayilir.
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T.C.
CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
INSAN VE TOPLUM BILIMLERI FAKULTESI

........... BOLUMU

STAJ DEGERLENDIRME (BASARI) RAPORU

Fotograf

GIZLIDIiR

(")g' rencinin:
Ad1 Ve SOYAAI: ..ottt
IMIIRE st oSS ARS8 5 e oA P AR SRS
NUIMATASI: ...
Staj yaptig1 Kurum Adive Adresi: ...............oooovoveeeeeeeeeeeeereeeeen,
Staja Baslayis ve Bitis Tarihi:
Baslayis.......................... { BIHS csizsiivnsossonusnnesiosnes
Staj Basar Derecesi
Fgrencinin:
Cahstigy Ca}nsm.a ise Gosterdigi Devam Basari
Biliim DHEEE! flgi Durumu” | Notu***
(Hafta / Giin)
/
/
/
/
/
/
/
/

“Yalniz stajyerin devamsizlik yaptig1 giin sayis1 yazilacaktir.
“*Stajyer konusundaki diisiinceler ayr1 bir sayfada ek olarak verilebilir.
***Degerlendirme 100 puan iizerinden yapilacaktir.

Yetkili Amirin:
Adi-Soyadi
Unvani

Miihiir ve Imza:
Tarih

Not: Liitfen, bu belgenin bir niishasini, stajyer égrencinin staji bitiminde asagidaki adrese taahhiitlii olarak

gonderiniz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
.............. Boliimii Bagkanligi
Terzioglu Yerleskesi

17020, CANAKKALE



UYGULAMALI EGITIM (STAJ) GENEL RAPORU Yaprak No:

(Buraya igyerinin uygulamali egitim (staj) béliimiinde yapilan isle ilgili teknik rapor
yazilacaktir. )
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CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESi | ¢ [ Jj
INSAN VE TOPLUM BIiLiMLERi FAKULTESI a
DEKANLIGI g g

ILGILI MAKAMA

............................ Bolimii ..o

nolu G6grencisi
zorunlw/istege bagl staj egitimi siiresince "Is Kazasi ve Meslek Hastalig

Sigorta Primi” Fakiiltemiz muhasebe birimi tarafindan Sosyal Giivenlik Kurumu'na yatirilacaktir

Geregini bilgilerinize arz/rica ederim.

Fakiilte Sekreteri



INSAN VE TOPLUM BiLIMLERi FAKULTESI DEKANLICINA

Fakiiltemiz ............................ 10111 i (S nolu ogrencisiyim.

............... [eoveeeo....... tarihleri arasinda asagida belirtilen kurum/kurulug/isletmede zorunlu/istege
bagli staj egitimimi tamamlayacagim. Herhangi bir sebeple stajimi1 yarida keserek veya hig
baslamayarak Fakiiltenizi sigorta basta olmak {izere herhangi bir maddi zarara ugrattigimda bu bedeli
pesinen 6deyecegimi ve durum ile ilgili olarak hakkimda 2547 Sayili Kanun’un 54. maddesi uyarinca

disiplin sorusturmasi yaptirilarak ceza alabilecegimi bildigimi beyan ve taahhiit ederim.

Geregini bilgilerinize arz ederim.

Imza

Ogrencinin Adi-Soyadi

Staj Yapilacak Kurum/Kurulus/Isletmenin Adu:
Adresi:

Ogrencinin Adresi:

Iletisim Numaras:

-€ posta:



T.C.
CANAKKALE ONSEKiZ MART UNiVERSITESI
INSAN VE TOPLUM BIiLIMLERI FAKULTESI
STAJ UYGULAMA iLKE VE ESASLARI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag
MADDE 1 — (1) Bu Staj Uygulama Ilke ve Esaslar1’nin amaci; Fakiiltemiz Béliimlerinde istege
bagli ve segmeli ders kapsaminda staj uygulamasinda uygulanacak ilke ve esaslar
belirlemektir.
Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu Staj Uygulama Ilke ve Esaslar’nin kapsami, insan ve Toplum Bilimleri
Fakiiltesi 6grencilerinin istege bagl ve segmeli ders kapsaminda staj galigmalan ile ilgili
kurallar1 ve bu kurallarin yiiriitiilmesine yonelik hiikiimleri kapsar.
Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu Staj Uygulama Ilke ve Esaslar1, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun
44’tincli maddesi, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve
Smav Yonetmeligi hiikiimleri, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi
Kanunu’nun 4’iincti maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi ve 5’inci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi ve Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans ve Lisans Egitimi
Uygulamal1 Egitimler Y6nergesi hiikiimlerine gére hazirlanmustir.
Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Staj Uygulama ilke ve Esaslari’minda gegen tanimlar asagidaki sekildedir.

a) Bolim: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi’ne Bagli Boliimleri

b) Boliim Bagkani: Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi’ne Bagli Béliimlerin Boliim

Bagkanlari

¢) Fakiilte: Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi (ITBF)

¢) Senato: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Senatosu

d) Uygulamali Egitim/Staj Yeri: Ogrencinin staj yapacagi yurt i¢i ve yurt dist

kurum/kurulug/isletmeler

e) Universite: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi



IKINCi BOLUM
Uygulamah Egitimin (Staj) ile Ilgili Genel Hiikiimler

Uygulamali Egitimin (Staj) Amaci

MADDE 5 - (1) Stajin amaci, ITBF 6grencilerinin aldiklar: egitim-6gretim gergevesinde
mesleki uyum ve tecriibelerini arttirmak, teorik bilgilerini pratik calisma alanlari ile
pekistirmek, calisma alanlar1 ile ilgili konularda mesleki bilgi, beceri ve yeteneklerini

gelistirmek, ig hayatina uyum saglamalari ve deneyim sahibi olmalarim saglamaktir.

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Uygulamah Egitimler Komisyonu
MADDE 6 — (1) ITBF Uygulamali Egitimler Komisyonu, Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Onlisans ve Lisans Uygulamali Egitimler Yonergesi’nin 7. maddesi kapsaminda

olusturulur ve bu maddede belirtilen gorevleri yiiriitiir.

Boliim Uygulamal Egitimler Komisyonu
MADDE 7 - (1) Bélim Uygulamali Egitimler Komisyonu, Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Onlisans ve Lisans Uygulamali Egitimler Yonergesi’nin 8. maddesi kapsaminda

olusturulur ve bu maddede belirtilen gorevleri yiiriitiir.

Uygulamah Egitim (Staj) Bagvuru Sartlar, Sayi ve Siiresi

MADDE 8 — (1) Istege bagli ve segmeli ders kapsaminda staj uygulamasina bagvuran
ogrencilerin 6gretim planlarinda yer alan asgari ilk 4 yariyilda olan derslerini tamamlamis
olmalari, not ortalamalarmin 1.80’in iizerinde olmasi ve Boliim Uygulamali Egitimler
Komisyonu tarafindan belirlenen (8 saatlik) “Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi”ni almis olmalari
gerekmektedir. T.C. Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklari Ofisi Ulusal Staj Programi’na
bagvuran ve basvurusu kabul edilen 6grenciler igin “6gretim planlarinda yer alan asgari ilk 4

yartyilda olan derslerini tamamlamis olmalar1” sart1 aranmaz.

(2) Ogrenciler stajlari1 20 is giiniinden az ve 40 is giiniinden fazla olmamak {izere
Boliim Uygulamali Egitimler Komisyonu’nun uygun gordiigii giin sayis1 kadar yapar ve bir

defada tamamlar.

(3) Ogrenci egitim-6gretimi boyunca bir defa staj yapar. Ogretim planlarinda devam

dersi olanlar ile Boliim Uygulamali Egitimler Komisyonlarinin ikinci kez staj yapmasi faydali

2



ve uygun goriilen dgrenciler ve T.C. Cumhurbaskanlig: Insan Kaynaklari Ofisi Ulusal Staj

Programi’na bagvuran ve basvurusu kabul edilen dgrenciler ikinci kez staj yapabilir.

(4) Ogrenciler staj basvurular igin “ITBF Staj Bagvuru Formu”nu kullanir. Bagvuru
formunu Bolimiin Stajdan Sorumlu Ogretim Elemam ve Bolim Uygulamali Egitimler
Komisyon Bagkani onaylar. Staj yapilacak olan kurum/kurulus/isletmenin onayimndan sonra 3
(li¢) nilisha hazirlanan formun bir niishasi ekleriyle birlikte Boliim Uygulamali Egitimler

Komisyonuna teslim edilir.

Uygulamal Egitim (Staj) Donemi
MADDE 9- (1) iTBF Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan her yil staj takvimi ilan

edilir. Ogrencilerin stajlarini yaz aylarinda yapmalar1 esastir.

(2) Ogrenciler stajlarin her yi1l Akademik Takvimde belirlenen Bahar Yariyil Yariyil
Sonu Sinavlarinin bitis tarihinden itibaren bir sonraki egitim-ogretim dénemi derslerin baglama
tarihinden bir Onceki giine kadar ilan edilen staj takvimindeki tarihler esas olmak iizere

yapabilirler.
(3) Yaz Okulu ile ayn1 anda staj yapilamaz.

Uygulamal Egitim (Staj) Yeri

MADDE 10- (1) Ogrencilerin staj yapabilecegi kurum/kurulus/isletmeler her Béliimiin
niteliklerine gore Bolim Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan belirlenir. Istege baglh
ve segmeli ders kapsaminda staj uygulamasina bagvuran 6grenciler Bolim Uygulamali
Egitimler Komisyonu’nun uygun buldugu ve onayladigi kurum/kurulus/isletmelerde staj

yapabilir.

(2) Bolim Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan uygun goriilmeyen

kurum/kurulus/isletmelerde 6grenciler staj yapamaz.

Uygulamal Egitimin (Stajin) Yiiriitiilmesi ve Degerlendirilmesi
MADDE 11- (1) Boliim 6gretim planinda segmeli staj dersi bulunmasi halinde dersi bulunan

ogrenciler staj yapmak i¢in dersi almadan 6nce staj egitimini tamamlamak zorundadir.



(2) Her yil staj basvurulart Mayis aymin sonuna kadar Bolim Uygulamali Egitimler
Komisyonu tarafindan alinir. Kabul edilen bagvurular staj yapmasi uygun goriilen 6grencilere
ait liste ekinde Haziran aymin onuna kadar Dekanlik Muhasebe Birimine iist yaz ile teslim

edilir.

(3) Staj Bagvuru Formunu onayli bir sekilde teslim eden 6grenci formda belirttigi tarihte

stajina baslar.

(4) Staj bagvurusunda bulunan &grenci, 31/05/2006 tarihli ve 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortast Kanunu'nun 5. maddesi geregince is kazasi ve meslek hastaligi
kapsaminda sigortalanir ve sigorta primleri ddenir. Ogrenci stajim herhangi bir sebepten yarida
kesmesi, birakmasi veya stajina devam edemeyecek kadar miicbir bir hal bulundugunu
bildirmemesi durumunda sigorta islemlerinden kaynakli bir cezai durum olusursa oncelikle
stajinin reddedilecegine ve cezai durum neticesinde olugsan maddi kayb1 6deyecegine dair bir
belge imzalar. Boyle bir durum olustugunda dgrencinin staji iptal edilir ve 6grenci cezayi

O0demekle yikiimliidiir.

(5) Ogrenci stajin1 tamamladiktan sonra staj yapilan isletme tarafindan doldurulan basar1
durumunu gosteren belgenin kapali bir zarf iginde imzali-kaseli olarak Béliim Uygulamali

Egitim Komisyonuna gonderilmesi gerekmektedir.

(6) Ogrenci stajin1 tamamladiginda “Uygulamali Egitim Dosyasi” ve “Uygulamal1 Egitim
Raporu”nu Boliimiin Uygulamali Egitimler Komisyonuna egitim 6gretimin basladig: ilk ii¢ (3)

hafta i¢inde teslim etmekle ytikiimliidiir.

(7) Ogrenci stajina devam edemeyecek kadar miicbir bir hal bulundugunda 6grenci bu
durumu aym giin i¢inde Béliimiin Stajdan Sorumlu Ogretim Elemanina ve Dekanlik Muhasebe
Biriminin resmi e-posta adresine bildirmek zorundadir. Ogrenci staja gidemedigine iliskin iki
(2) is giinii i¢inde resmi belgeleri Boliimiin Stajdan Sorumlu Ogretim Elemanina ve Dekanlik

Muhasebe Birimine teslim etmek zorundadir.

(8) Ogrencilerin staj uygulamasinda doldurmas: gereken;
e ITBF Uygulamali Egitim (Staj) Basvuru Formu (Ek-1),
e ITBF Uygulamali Egitim (Staj) Dosyas1 (Ek-2),



e [TBF Uygulamali Egitim (Staj) Degerlendirme Raporu (Ek-3),
ekteki sekilde kabul edilmis olup, uygulamada Boliimler staj uygulamasina ait 6zel sartlar ve

ek belgeleri Boliim Uygulamali Egitimler Komisyon karari ile talep edebilir.

(9) Uygulamal1 egitimin degerlendirmesi;
*Uygulamali Egitim (Staj) Degerlendirme Raporunda yer alan oranlara gore Boliim

Uygulamali Egitimler Komisyonlarinca belirlenir.

UCUNCU BOLUM
Hiikiim Bulunmayan Haller, Yiiriirliik, Yiiriitme
Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 12 — (1) Bu “Staj Uygulama ilke ve Esaslar1” “Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

Onlisans ve Lisans Uygulamali Egitimler Yonergesi” hiikiimleri kapsaminda hazirlanmis olup,

ilke ve esaslarda yer almayan hususlar ile ilgili mevzuat hiikiimleri esastir.

Yiiriirliik
MADDE 13 — (1) Bu “Staj Uygulama ilke ve Esaslar1”, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte

yurtrlige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu “Staj Uygulama ilke ve Esaslar1” hiikiimlerini ITBF Dekan1 yiiriitiir.



