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Fakültemiz  2021-2025  Stratejik  Planı  kapsamında, 01.01.2022-31.12.2022 tarih aralığını 

kapsayan ve Bölümümüzün stratejik  performans  hedeflerini içeren  tablolarda  yer  alan  hedeflere  

ulaşılıp  ulaşılmadığına  ilişkin  sonuç  ve  değerlendirmeler, aşağıda sunulmuştur. 

 

Uzay Bilimleri ve Teknolojileri Bölümü Strateji Planı (2021-2025) 

 

STRATEJİK AMAÇ 1: Bilimsel, girişimci ve yenilikçi bir üniversite olmak 

Stratejik Hedef 1: Uzay Bilimleri ve Teknolojileri bölümünde bilimsel, girişimci ve yenilikçi 

faaliyetlerin geliştirilmesi 

Strateji 1.1.: Bilimsel çalışmalara ev sahipliği yapmak 

Strateji 1.2.: Girişimcilik ve yenilikçilik temalı eğitim faaliyetleri yapmak 

 

Performans Göstergeleri 2022 

H 

2022 

B 

Kanıt Linki 

Ulusal/Uluslararası 

seminer/kongre/sempozyum/çalıştay 

sayısı 

- 1 http://ubt.fen.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/seminer-

duyurusu-r190.html 

SCI/SCI-E indeksli makale sayısı 5 5 http://ubt.fen.comu.edu.tr/yayinlar-r4.html 

Ulusal/Uluslararası alan indeksli makale 

sayısı 

3 1 http://ubt.fen.comu.edu.tr/yayinlar-r4.html 

BAP/TÜBİTAK/AB destekli proje sayısı 3 3 https://avesis.comu.edu.tr/ 

Girişimcilik/Yenilikçilik eğitim sayısı -  - 

Değerlendirme: Anket   - 

H: Hedeflenen B: Başarılan 

 

Değerlendirme: Bölümümüzün Stratejik Amaç 1 için 5 Stratejik Performans Göstergesi 

mevcuttur. Yukarıdaki tabloda verilen Hedeflenen/Başarılan sütunları dikkate alındığında, 

bölümümüzün bu basamakta, hedeflerine başarıyla ulaştığı görülmektedir. 

Girişimcilik/Yenilikçilik Eğitim Sayısına ilişkin göstergenin, önümüzdeki yıllarda 

gerçekleştirilmesi hedeflenmekte olup çalışmalar sürdürülmektedir.  
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STRATEJİK AMAÇ 2: Kaliteli eğitim-öğretim faaliyetleri sunmak 

Stratejik Hedef 1: Bölüm eğitim-öğretim faaliyetlerinin geliştirilmesi 

Strateji 1.1.: Ulusal/Uluslararası eğitim programlarıyla koordinasyonu sağlamak 

Strateji 1.2.: Bölüm eğitim-öğretim programlarının altyapısını geliştirmek 

 
Performans Göstergeleri 2022 

H 

2022 

B 

Kanıt Linki 

Bölüm laboratuvar (Optik Lab., Uydu 

Tekn.) sayısı 

- - - 

Temiz Oda sayısı - - - 

Oryantasyon Eğitimi sayısı 1 1 http://ubt.fen.comu.edu.tr/arsiv/haberler/yeni-kayit-olan-

ogrencilerimiz-ile-oryantasyon-top-r180.html 

Lisansüstü (Yüksek Lisans ve 

Doktora) programı sayısı 

2 1 http://ubt.fen.comu.edu.tr/genel-bilgiler/yuksek-lisans-r7.html 

Lisansüstü (Yüksek Lisans ve 

Doktora) öğrenci sayısı 

5 5 https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?i

d=6690&culture=tr-TR 

Erasmus, Mevlana, Farabi gibi 

değişim programlarından faydalanan 

öğrenci sayısı 

-  - - 

Değerlendirme: Anket - - - 

H: Hedeflenen B: Başarılan 

 

Değerlendirme: Bölümümüzün Stratejik Amaç 2 için 6 Stratejik Performans Göstergesi 

mevcuttur. 2021 yılı kapsamında ise, 3 performans göstergesinin başarıyla gerçekleştirilmesi 

hedeflenmiş olup yukarıdaki tabloda verilen Hedeflenen/Başarılan sütunları dikkate alındığında, 

bölümümüzün bu basamakta, hedeflerine başarıyla ulaştığı görülmektedir. 5 numaralı performans 

göstergesinin (Lisansüstü öğrenci sayısı), yine hedeflerimiz arasında yer alan Doktora 

programımızın açılmasıyla, ilgili hedeflenen sayının üzerine çıkılması olanak dahilindedir. 1. ve 2. 

performans göstergelerinin gerçekleştirilebilmesi için yeterli bütçe olanağının sağlanması 

gerekmektedir. Erasmus vb. değişim programlarına ilişkin antlaşma çalışmaları sürdürülmektedir.  
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STRATEJİK AMAÇ 3: Paydaşlarla olan ilişkileri geliştirmek 

Stratejik Hedef 1: Paydaş ilişkilerini etkin kılmak ve sürdürülebilir yapmak 

Strateji 1.1.: Öğrenciler ve mezunlarla ortak faaliyetler yapmak 

Strateji 1.2.: Kamu ve özel sektörle ortak faaliyetler yapmak 

 

Performans Göstergeleri 2022 

H 

2022 

B 

Kanıt Linki 

Mezunlar Günü sayısı 1 1 http://ubt.fen.comu.edu.tr/arsiv/haberler/kalite-

guvence-komisyonu-kapsaminda-mezun-ogrencil-

r171.html 

Kariyer Günleri Etkinliği sayısı 1 - - 

Oryantasyon Eğitimi sayısı 1 1 http://ubt.fen.comu.edu.tr/arsiv/haberler/yeni-kayit-

olan-ogrencilerimiz-ile-oryantasyon-top-r180.html 

Teknik Gezi sayısı 1 - - 

Uzay Bilimleri alanında Bilim-

Toplum 

etkinlikleri 

1 1 https://caam.comu.edu.tr/ 

Değerlendirme: Anket - - - 

H: Hedeflenen B: Başarılan 

 

Değerlendirme: Bölümümüzün Stratejik Amaç 3 için 5 Stratejik Performans Göstergesi 

mevcuttur. 2022 yılı kapsamında performans göstergeleri, büyük  ölçüde başarıyla 

gerçekleştirilmiştir. Bütçe yetersizliği nedeniyle teknik gezi ve kariyer günü etkinlikleri 

gerçekleştirilememiştir.  

 

2022 yılı kapsamında programımız, Kurumumuz ve Birimimiz Stratejik Planlarına uygun 

biçimde, Stratejik Eylem Planına ilişkin hedeflerini gerçekleştirmiş olup faaliyetlerini 

sürdürmektedir.  


