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A. Programa iliskin Genel Bilgiler

1. iletisim Bilgileri

Program degerlendiricisinin ziyaret oncesi iletisim kuracagl sorumlu kisiyi (Bélim Baskani ya da onun
tayin edecegi birisi) belirtiniz; ad, adres, telefon ve faks numaralari ve e-posta adresini veriniz.

Uzay Bilimleri ve Teknolojileri Programi Danismani/Bolim Baskani
Prof. Dr. ibrahim BULUT

Adres : Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Fen Fakiiltesi Uzay Bilimleri ve Teknolojileri Programi
Terrzioglu Yerleskesi 17020 CANAKKALE

E-posta : ibulut@comu.edu.tr
Telefon : 0 (286) 2180018 Dahili: 22221

Faks : 0 (286) 2180533

Komisyon Uyeleri

Prof. Dr. ibrahim BULUT (Baskan)
E-posta: ibulut@comu.edu.tr

Telefon: 0 (286) 2180018 Dahili: 22221
Prof. Dr. Derya SURGIT

E-posta: dsurgit@comu.edu.tr

Telefon: 0 (286) 2180018 Dahili: 22222
Dog. Dr. Burcu OZKARDES (Uye)
E-posta: burcu@comu.edu.tr

Telefon: 0 (286) 2180018 Dahili: 22223
Dog. Dr. Burak ULAS (Uye)

E-posta: burak.ulas@comu.edu.tr

Telefon: 0 (286) 2180018 Dahili: 22224



2. Program Basliklan

Not belgelerinde (transkriptlerde) ve diplomalarda yer aldig bicimde program cercevesinde verilen tim
derecelerin adlarini yaziniz ve gerekli agiklamalari veriniz.

Uzay Bilimleri ve Teknolojileri programini bitiren 0&grenciler lisans diplomasi almaya hak
kazanmaktadirlar. Mezunlarimiz “Uzay ve Uzay Teknolojileri Bilimcisi” unvanini alirlar. Bu programdan
mezun olabilmek igin &grencilerin; Ogretim programlarindaki tiim derslerden 4.00 lizerinden en az 2.00
Genel Not Ortalamasina sahip olmalari ve 240 AKTS kredisi almalari zorunludur. Genel not ortalamasi ise
yerel krediye gore hesaplanmaktadir.

Uzay Bilimleri ve Teknolojileri Anabilim Dali’ndan mezun olan 6grenciler yiksek lisans diplomasi almaya
hak kazanmaktadirlar ve bu alanda Yiiksek Lisans derecesi alirlar. Mezunlarimiz “Yiksek Uzay ve Uzay
Teknolojileri Bilimcisi” unvanini alirlar. Bu programdan mezun olabilmek igin 6grencilerin; 6gretim
programlarindaki tim derslerden basarili (G/Gegti) /CC veya bunun (izerinde bir harf notu olmasi ve en
az 2,50 GNO saglamasi gereklidir. Seminer dersi dahil en az 8 ders ve tez ¢alismasi olmak lzere toplam
en az 120 AKTS kredisi almalari zorunludur. Genel not ortalamasi ise yerel krediye gore
hesaplanmaktadir.

3. Programin Turu

Programin tiiriini (Normal Orgiin Ogretim ve ikinci Orgiin Ogretim gibi) belirtiniz. Ek 2’de verilen
bilgilerden farkliliklar varsa, agiklayiniz.

Uzay Bilimleri ve Teknolojileri programinin tiirii, Normal Orgiin Ogretim’dir.

4. Yonetim Yapisi

Programin, bolim, fakilte ve Universite Ust yonetimiyle yonetimsel iliskisini organizasyon semasi da
kullanarak aciklayiniz.

26 Temmuz 2022 tarihli ve 5868 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan karar ile Fen-Edebiyat Fakdltesi
kapatilmis ve yerine, insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi ile Fen Fakiiltesi olmak tizere iki ayr fakiilte
kurulmustur. Uzay Bilimleri ve Teknolojileri Bolimui, Fen Fakiltesi blinyesinde yer almakta olup
programin akademik ve idari siirecleri, bolim dilizeyinde yuritilmektedir. Programin egitim-6gretim
faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasi, boélim baskani, bolim kurulu ve bolim koordinatorleri
tarafindan yapilmaktadir. Egitim-6gretim faaliyetleri, ders planlari, O6gretim elemanlarinin gorev
dagilimlari, 6grencilerin akademik danismanhk siregleri ve diger konular, bolim dizeyinde organize
edilerek yuritilmektedir.

Uzay Bilimleri ve Teknolojileri Bo6limi’nin bagh bulundugu (st birim, Fen Fakdltesi Dekanhgi’dir.
Bolimun/Programin ihtiyaglarini ve varsa onerilerini iletmek (izere, Bolim Baskani, Fakilte Yonetim
Kurulu toplantilarina katilmaktadir. Uzay Bilimleri ve Teknolojileri Bolimi’nden en az bir 6gretim
uyesi/elemani, Fakilte komisyonlarinda bolimu temsilen géreviendirilmistir.

Fen Fakiiltesi Dekanliginin bagh oldugu (ist birim Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektérlugi’diir.
Rektorlik, temel olarak, Universitenin genel stratejik hedeflerini belirleyen ve fakiltelerle is birligi
yaparak belirlenen hedeflerin gerceklestirilmesini saglayan tniversitenin merkezi yénetimidir.
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Dekan

Prof. Dr. Hava OZAY

Dekan Yardimcilan Doc. Dr. Mert GURKAN

Doc. Dr. Elif YELDIR

Fakiilte Yénetim Kurulu Prof. Dr. Hava OZAY
Prof. Dr. Clineyt AKI
Prof. Dr. Vildan BILGIN
Prof. Dr. Tugba TUMER
Doc. Dr. Tugba GUNGOR
Dog. Dr. Can AKTAS

Dr. Ogr. Uyesi Berrin GULTAY

Boliim Bagkanlari Prof. Dr. Varol TOK (Biyoloji)

Prof. Dr. Vildan BILGIN (Fizik)

Doc. Dr. Burcu MESTAV (istatistik)

Prof. Dr. Osman DAYAN (Kimya)

Prof. Dr. Cetin CAMCI (Matematik)

Prof. Dr. K. Melik TASKIN (Molekuler Biyoloji ve Genetik)

Prof. Dr. ibrahim BULUT(Uzay Bilimleri ve Teknolajileri)

5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

Programin kisa bir tarihgesini veriniz ve programda yapilan biyik capl son degisiklikleri (daha 6nce
FEDEK degerlendirmesinden gecmis programlarda son degerlendirmeden itibaren olanlara agirhk
vererek) aciklayiniz.

Canakkale Onsekiz Mart Univeritesi Uzay Bilimleri ve Teknolojileri Bolimii 2011 yilinda kurulmustur.
2024 yili itibariyle, bolim blinyesinde, 2 profesor, 2 dogent ve 1 arastirma gorevlisi akademik personel
olarak gorev yapmaktadir. Uzay Bilimleri ve Teknolojileri Bolimu, ilk mezunlarini 2016-2017 akademik
yihinda vermistir. Artan mezun sayisi ile ulusal ve uluslararasi projelerde rol almaya baslayanlarin sayisi




da artacak ve bu durum, programin etkinligini artiracaktir. Sonucta, uzay ¢alismalari konusunda sadece
bilgiyi kullanan degil, bilgiyi Greten bireyler yetistiginin goriilmesiyle basari ortaya ¢ikmis olacaktir.

1960 yilindan bu yana uzay bilimleri ve teknolojilerinde gelismeler oldukga hizlanmis ve gelismis
tilkelerde bu alanlarda yetismis insan giicli ve yatirimlar hizla artmistir. Ulkemiz bu alanda heniiz istenen
noktada degildir. Ulkemizde, uzay calismalarina iliskin hem bilimsel hem de teknolojik acidan bir egitime
gereksinim duyulmaktadir. Disiplinler arasi bir béliim olan Uzay Bilimleri ve Teknolojileri B6lim{iniin ana
hedefi, uygulama ve Ar-Ge galismalarinda rol alabilecek; ¢agimizin bilgi ve teknoloji birikimini alaninda
etkin bir sekilde kullanabilecek donanimli mezunlari yetistirmektir.

Programin sahip oldugu fiziksel imkanlar su sekildedir: 6 adet personel ofisi (1 idari ve 5 akademik), 1
adet Teleskop+Kubbe ekipmani (Fen Fakiiltesi B-Blok ¢atisinda konumlandiriimis) vardir. Ayrica, seminer,
toplanti, ders gibi faaliyetlerin gerceklestirildigi bir adet seminer salonu (Fen Fakdltesi B-Blok catisinda
konumlandirilmis) mevcuttur. Kampis alani igerisinde 6grencilerimizin ve ¢alisanlarimizin hijyenik
kosullarda 6gle ve aksam vyemeklerini vyiyebilecekleri bir adet yemekhane mevcuttur. Ayrica,
ogrencilerimiz, Terzioglu yerleskesinde bulunan kitliphane imkanlarindan da faydalanabilmektedir

6. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Yoniinde Alinan Onlemler

Bundan onceki en son (genel degerlendirme veya ara degerlendirme veya kanit goster degerlendirmesi)
sonucunda programda FEDEK tarafindan bazi yetersizlikler ve/veya gozlemler bildirildiyse, bunlari, en
son FEDEK degerlendirme raporunda yer aldigi sirasini degistirmeden, teker teker yaziniz ve her birinin
giderilmesi icin alinan énlemleri ayri ayri belirtiniz. Bir 6nceki degerlendirme sirasinda tiim programlar
icin ortak olarak saptanmis yetersizlikler ve/veya gozlemler varsa, bunlardan da her programa ait
o0zdegerlendirme raporunda ayri ayri s6z edilmelidir. Program FEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecek
ise, bu alt bolimde sadece bu durumu belirtmeniz yeterlidir.

Uzay Bilimleri ve Teknolojileri Programi, FEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecektir.

B. Degerlendirme Olgitleri

Olgiit 1 Ogrenciler
1.1 Ogrenci Kabulleri
1.1.1 Programa her nitelikte 6grenci kabul edilmektedir.

1.1.2 Tablo 1.1’e son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin sayilarini,
giris puanlarini ve basari sirasini yaziniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincel bir strimu
takim Gyelerine sunulmaldir.

Tablo 1.1 Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

Kayrt Giris Puani Giris Basari Sirasi Yerle§t|.r.rr1e
Yapti puan tdru
. 1 . ran
Akademik Yil Kontenjan | ..
Ogre Enviksek | En diisiik En En
nci nyukse nausu yuksek | dustk
Sayisi
2024-2025 25+2 27 357.20821 | 289.6095 | 136.375 | 302.012 SAY
2023-2024 21+1 22 352.73017 | 304.5624 | 183.335 | 310.909 SAY




2022-2023 20+1 21 378.0447 | 238.3705 | 132.919 | 332.347 SAY
2021-2022 20+1 21 357.0000 | 266.1048 SAY
2020-2021 20+1 21 277.2549 | 266.1048 SAY

Yjcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

1.1.3 Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla bu 6grencilerle ilgili gostergelerin yillara
gore dogru orantili artmistir. Programa kabul edilen 6grencilerin, programin kazandirmayi hedefledigi
ciktilari (bilgi, beceri ve davranislari) 6ngoriilen slrede edinebilecek altyapiya biyilk g¢ogunlukla
sahiptirler. Lisans egitimi de bu altyapiyl tamamlamaya destek olmaktadir.

1.1.4 Programa kabul edilen 6grenciler igin hazirlik sinifi yoktur.
1.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

1.2.1 Tablo 1.2’yi son bes yil icin doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun gtincel bir stirimu
takim Gyelerine sunulmahdir.

Tablo 1.2 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Yatay Ffrogramay Programda Cift Baska Bolliimlerde Cift
0 vl . Dikey Gegis Anadala Baslamis
Akademik Yil* Gegis Yapan . . el Anadala Baglamig Olan
Ogrenci Sayisi Yapan Ogrenci Olan Baska Boltmdin Program Ogrenci Sayisi
& y Sayisi Ogrenci Sayisi & & v
2024-2025 0 0 0 0
2023-2024 0 1 0 0
2022-2023 0 1 0 0
2021-2022 0 1 0 0
2020-2021 0 0 0 0

icinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.
2Sayilar ilgili akademik yilda gecis yapmis ya da cift anadala baslamis olan é§renci sayilaridir.

1.2.2 Yatay gecis, dikey gecis, cift anadal ve yandal uygulamalari ile baska programlarda ve/veya
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendiriimesinde uygulanan politikalarn

Universite yonetmeliginde belirtilen politikalarla paraleldir. Bu politikalarin uygulamasi yine yonetmelik
uyarinca yapilmaktadir.

1.3 Ogrenci Degisimi
1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan ortakliklari
belirtiniz.

1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri dzetleyiniz.

Programimizdaki 6grenciler, yabanci dil, miilakat, not ortalamasi gibi istenen sartlari yerine getirdikleri
takdirde lisans egitimlerinin belirli bir doneminde baska bir yliksekégretim kurumunda yurt ici (Farabi)




ve yurt disi (Erasmus) 6grenci programlari ile egitim gorebilirler. Universitemizin ise bu konuda anlasmali
oldugu Universiteler bulunmaktadir. Bunlara Erasmus ve Disiliskiler Koordinatorligli web sitemizden
aktif olarak ulasiimaktadir. Ayrica fakiiltemizde 6grenci degisim programlariyla da ilgili bir koordinatorliik
bulunmakta ve 6grencilerimiz aktif olarak buradan ve kendi program danismanlarindan destek
almaktadir.

Erasmus programi, ise Avrupa’daki ylksekogretim kurumlarinin birbirleri ile cok yonli isbirligi
yapmalarini tesvik etmeye yonelik Avrupa Birligi’nin bir egitim programidir. Yiksekégretim kurumlarinin
birbirleri ile ortak projeler Uretip hayata gecirmeleri, 6grenci, idari ve akademik personel degisimi
yapabilmeleri icin hibe niteliginde karsiliksiz mali destek saglamaktadir. Erasmus 6grenim hareketliligi,
Yiksekdgretim Kurumu 6grencilerinin bir akademik yil igerisinde egitimlerinin bir veya iki dénemini
Avrupa Birligi Gyesi bir Ulkedeki anlasmali bir yiksekogretim kurumunda gerceklestirmesi olarak
tanimlanmaktadir. Degisimin gerceklesecegi akademik yil birinci sinifta okuyan lisans 6grencilerimiz
Erasmus 6grenim hareketliligine bagvuruda bulunabilmekte, ancak degisim basladiginda 6grencilerimizin
1. sinif 6grencisi olmamalari gerekmektedir. Erasmus degisim programina basvurabilmesi igin
ogrencilerimizin yuksekoégretim kurumu binyesinde 6rgiin egitim kademelerinin herhangi birinde
(birinci, ikinci veya Uglinci kademe) bir yiiksekdgretim programina kayitli, tam zamanli 6grenci olmasi
gerekmektedir. Program 6grencilerimizin kimulatif akademik not ortalamasinin (GNO) en az 2.00/4.00
olmasi gerekmektedir. Basvuru dénemlerinde &grencilerimiz basvurularini Universitemizin web
sayfasinda (http://erasmus.comu.edu.tr/ogrenim-genel-bilgi.html) yayinlanan link araciligr ile
yapmaktadirlar. Ogrencilerimizin basvuru yapabilmesi icin bélimimiiz ile Erasmus Universite
Beyannamesi sahibi bir AB Yiksekdgretim Kurumu arasinda ilgili akademik yilda gegerli olan bir Erasmus
ikili Anlasmasi olmasi gerekmektedir.

Ayrica 6grencilerimiz Fulbright degisim programina da basvuru yapabilmektedirler. Daha 6nce
ogrencilerimiz Erasmus ve Fulbrigth gibi degisim programlarina basvurmuslarsa da yabanci dil nedeniyle
yeterince basarili olamadiklarindan kabul gérmemislerdir. Programimiza 6zel Erasmus programi
kapsaminda lisans diizeyinde ikili anlasma yaptigimiz bir Gniversite ise henliz bulunmamaktadir.

Kanitlar

https://erasmus.comu.edu.tr/ikili-anlasma/anlasma-listesi-aktif-r150.html

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/

1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan 6grenci yoktur.
1.4 Danismanlik ve izleme

1.4.1 Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve &grencinin gelisiminin
izlenmesini saglayan danismanlik hizmetleri birinci sinifta kariyer planlama dersi ile baslamakta ve lisan
egitimi boyunca bireysel olarak devam etmektedir.

Danismanlar, kayit yenileme, ders ekleme birakma islemlerine onay vermekle ve 6grencilerin kayith
olduklari programi izlemelerinde; egitim-6gretim calismalari ve (niversite yasamiyla ilgili sorunlarinin
¢O6ziiminde rehberlik yapmakla gorevlidirler. Program 6grencilerin basarisini takip etme, danismanlik
hizmeti verme, niteliklerini gelistirme ve izleme sorumlulugunu yiklenmistir. Ogrenci basarisinin
degerlendirilmesi ve izlenmesi 68retimde amaclanan hedeflere ulasilmasinin bir gostergesi olarak kabul
edilmektedir. Basari, bireysel sinav notu ve sinif bazinda genel ortalamalarin izlenmesi ile
degerlendirilmektedir. Ayni zamanda danisman 6gretim elemani 6grencileri birinci siniftan itibaren her
konuda bilgilendirmek, yonlendirmek ve takip etmek durumundadir. Danismanlar sadece kayit yenileme,
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ders kayit veya ders danismanlik islemleriyle degil ayni zamanda 6grencileri yonlendirmeye ve destek
vermeye calismaktadirlar. Ogretim elemanlariyla bu sekilde rahat iletisim kurup destek gérmek de
Ogrencilerimizin motivasyonunu artirmaktadir ve memnuniyet diizeylerini ciddi oranda etkilemektedir.

Kanitlar

http://ubt.fen.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-r14.html

https://omik.comu.edu.tr/

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/

1.4.2 Danisman Ogretim (yeleri 6grencilerinin tamamina paylastirilmis bicimde danismanhk
vermektedir. Bu slreg, ders kaydindan, bireysel sorunlara kadar uzanan yelpazede genislemektedir.

http://ubt.fen.comu.edu.tr/personel/danisman-listesi-r120.html

1.5 Basari Degerlendirmesi

1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilari tiniversite egitim égretim yénetmeligi
takip edilerek uygulanmaktadir.

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve tutarli
yontemlerle dlciilmeli ve degerlendirilmelidir. Universitemizde; ara sinav, ara sinav mazeret sinavi, yariyil
sonu sinavi ve butinleme sinavlari yapilir. Ayrica 6grencilerimizin talep de bulundugu ilgili bazi dersler
icin yaz okulu da agilabilmektedir. Yani sira 6grencilerimizin is ylikl ve performansi Bologna sistemine
gére AKTS Bilgi Paketinde ve UBYS Ogrenci Bilgi Sisteminde aktif bicimde takip edilmekte, sinav yiikleri
agirliklarina gore degistirilebilmektedir. Sinavlarimiz;

a) Ara Sinavlar / Vizeler: her ders i¢in en az bir kez yapilir. Ara sinav programi; her yariyilin ilk dort haftasi
icinde derslerden sorumlu 6gretim elemanlarinin gorisi alinarak yénetim tarafindan organize edilir ve
tarihler buna gore ilan edilir. Ara sinav notlari dénem sonu sinavlarindan en az iki hafta 6nce ilan
edilmektedir.

b) Yariyil Sonu / Final Sinavlari: En az ondoért haftalik egitim-6gretim doneminden sonraki iki hafta
icerisinde yapilir. Her ders igin yariyil sonu sinavi yapilir. Yariyil sonu sinavina katilmayan 6grenciler o
dersten basarisiz sayilir ve basari notu olarak FF verilir. Yariyil sonu sinavlari ile ilgili takvim, birimlerin
dnerileri alinarak Universite Senatosu tarafindan belirlenir. Yariyil sonu sinav programlari, dekanlk ve
yuksekokul mudurlikleri tarafindan hazirlanir ve sinavlardan en az iki hafta 6nce ilan edilir. Yariyil sonu
sinavi igin mazeret sinavi agilmaz.

c) Mazeret Sinavlari: Hakh ve gecerli nedenlere dayali mazereti dolayisiyla ara sinava katilmayan ve
sinavdan sonraki bir hafta igerisinde durumunu belgeleyen 6grencilerin mazeretlerinin ilgili yonetim
kurullarinca kabul edilmesi halinde, 6grencinin katilmadigi ara sinavlar o yariyll iginde 6gretim
elemaninin belirledigi tarihte yazili olarak yapilir. Mazeret sinavlarina herhangi bir nedenle girmeyen
ogrencilere, tekrar mazeret sinavi agilmaz.

d) Bitlinleme sinavlari: Dénem sonu sinavlari sonucunda basarisiz olanlar basarisiz olduklari derslerin
bitlinleme sinavlarina girebilirler. Biitlinleme sinavina girmeyenler basarisiz sayilirlar ve bu 6grencilere
ayrica bir sinav acilmaz. Biitiinleme sinavlari dénem sonu sinavlarinin bitiminden itibaren liclinci haftada
yapilir. Butiinleme sinavlari icin mazeret sinavi agilmaz. Bunlarin disinda basarili olamayan 6grencilerimiz
3 farkh sinav hakki daha bulunmaktadir:

a) Tek Ders Sinavi: Dort yariyih tamamlayarak mezun olma durumuna gelen ancak yalnizca bir
dersi veremeyen veya tim dersleri veripte GNO'su 2.00 olmayan 6grencilerin yararlandigi sinavdir.
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b) U¢ Ders Sinavi: Bir, iki veya (¢ dersten girilen 2010 ve oncesi girisli ©grencilerin
yararlandigisinavdir.

c) Ek Sinavlar: Azami 6grenim siresi (8 Yariyil - 4 Yil) sonunda mezun olma durumundaki
ogrencilerimize, basarisiz olduklari (FF-FD-YS harf notlu) bitin dersler icin iki ek sinav hakki taninir.

Bu sinavlar sonunda, mezun olabilmesi icin basarmasi gereken toplam ders sayisini, bese indiremeyen
Ogrencilerin Universite ile iligikleri kesilir. Genel olarak tiim sinav sonuglari onbes giin igerisinde dersin
ilgili 6gretim elemani tarafindan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi internet
sayfasinda ilan edilir. Sinav sonuglarinin agiklanmasindan itibaren sinav belgeleri tg¢ yil streli saklanir.
Derslerde devamsizlik sinirini agan 6grenciler, o derse devam etmemis sayilirlar, sinavlara alinmazlar ve
o dersten basarisiz kabul edilirler. Ogrenciler, ilgili kurullarca kabul edilen saglik raporlarinin kapsadigi
sireler icinde de devamsiz sayilirlar. Ara sinav ve donem ici etkinliklerden alinan notlarin ortalamasinin
% 40’1, yariyll sonu veya biitlinleme sinav notunun % 60 katkisi alinarak ilgili 6gretim elemani tarafindan
belirlenir ve 6gretimin ilk iki haftasinda 6grencilere bildirilir. Dersin 6gretim elemani tarafindan, her ders
icin 6grencilerin aldiklari basari notlari 100 puan Uzerinden ele alinarak basari notu degerlendirme
tablosuna uygun olarak dersin yariyil sonu basari notu harfli ve katsayili not biciminde, asagidaki
tablodaki gibi takdir edilir:

90-100 Puan - AA (Katsayi 4.0, AKTS notu A)

85-89 Puan - BA (Katsayi 3.5, AKTS notu B)

80-84 Puan - BB (Katsayi 3.0, AKTS notu B)

70-79 Puan - CB (Katsayi 2.5, AKTS notu C)

60-69 Puan - CC (Katsayi 2.0, AKTS notu C)

55-59 Puan - DC (Katsayi 1.5, AKTS notu D)

50-54 Puan - DD (Katsayi 1.0, AKTS notu E)

40-49 Puan - FD (Katsayi1 0.5, AKTS notu F)

0-39 Puan - FF (Katsayi 0, AKTS notu FX)

Yeterli - YE (Katsayi -, AKTS notu S)

Yetersiz - YS (Katsayi -, AKTS notu U)

Devamsiz - DS (Katsayi O(Kredili dersler i¢in), AKTS notu NA)

Buna gore 68renci;

a) (AA), (BA), (BB), (CB) veya (CC) notlarindan birini almis ise o dersi basarmis sayilir.
b) (DC) veya (DD) notlarindan birini almis ise o dersi “kosullu” basarmis sayilir.
c) (FD) ve (FF) notlarindan birini almis ise o dersi basaramamis sayilir.

d) Kredisiz olan dersler ile stajlarin devamsizlik ve basari degerlendirmelerinde; (YE) yeterli, (YS) yetersiz,
(DS) devamsiz sayilir.

e) Girmeye hak etmedigi bir sinava girmesi sonucunda aldigi not iptal edilir.

2547 sayili Kanunun 5. maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde belirtilen ortak zorunlu derslerinden
alinan (YE) ve (YS) notlariile kredisiz dersler icin (DS) notlari agirlikli not ortalamasinin hesabinda dikkate
alinmazlar; ancak kredili derslerde (DS)’nin karsihigi 0.00 sayilir. Bir dersten basarili sayilabilmek icin diger
sartlara ek olarak o dersin yariyil sonu veya bitinleme sinavindan en az 50 puan almak gerekir,
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alamayanlar not ortalamasi ne olursa olsun basarisiz (FD ve alti) sayilir. Bdylelikle 6grencilerimizin basari
durumlari, Universitemiz sinav yonetmeliginin 22. Maddesine gore derslerden almis olduklari notlar ve
derslerin kredileri ile hesaplanan “Yariyil/Dénem Not Ortalamasi (DNO)” ve “Genel Not Ortalamasi
(GNO)” degerleriyle izlenmis olur. DNO bir yariyilda aldiklari derslerin her birinin kredisi ile bu derslerden
alinan notlarin garpimlari toplaminin ayni derslerin kredi toplamina béliinmesi, GNO ise tiim yariyillarda
aldiklari derslerin her birinin kredisi ile bu derslerden alinan notlarin ¢arpimlari toplaminin tim derslerin
kredi toplamina boltiinmesi ile elde edilir. 27/09/2016 tarihli ve 29840 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan
yeni Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim Ve Sinav Yonetmeligi uyarinca
2014 ve sonrasi kayith 6grenciler igin su hiikiim uygulanir: “(DC) veya (DD) notlarindan birini almis ve
GNO’su 2.00 ve uzeri ise kosullu basarili sayilir; (DC) veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’su 2.00’In
altinda ise kosullu basarisiz sayilir.”

Kanitlar

http://ubt.fen.comu.edu.tr/genel-bilgiler/lisans-r8.html

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-r11.html

http://ubt.fen.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/iyilestirme-kanitlari-r117.html

1.5.2 Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu yonetmelige siki sikiya bagh bir uygulama
dogrulamaktadir.

Olgme ve degerlendirme sistemimiz, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi Hazirlama Komisyonu tarafindan hazirlanmistir. Ogrencilerin lisans not
ortalamalari, not sistemi otomasyon programi tarafindan 6gretim Uyesi midahalesi olmadan sistem
tarafindan belirlenmektedir.

1.6 Ogrenci Memnuniyeti

1.6.1.0grenci memnuniyetinin degerlendirilmesi anketlerle lgiilmektedir. Ogrenci memnuniyetinin
degerlendiriimesi amaciyla, Ogrenci memnuniyet anketi, Dis Paydas (Mezuniyet) Anketi
uygulanmaktadir. Anketlerin degerlendirilmesi, bolim akademik kurulunda yapilmaktadir. Bu olciit,
heniiz olgunlastirma siirecindedir.

http://ubt.fen.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydas-iliskileri-r52.html

http://ubt.fen.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/mezunlarimiz-r53.html

1.6.2 Ciktilarin ¢esitli yonetim asamalarinda degerlendiriimekte ve degerlendirme sonuglari akademik
kadro ile paylasilmaktadir. Fen Fakiiltesi biinyesinde ylrutilen egitim-6gretim siireclerinde, bélimimuiz
O0gretim Uyelerinden en az birinin lyesi oldugu Fakiilte Anket Komisyonu tarafindan gergeklestirilen
ogrenci memnuniyet anketleri dizenli olarak uygulanmaktadir. Elde edilen sonuglar 6grencilerimizle
paylasiimaktadir.

https://fen.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydas-iliskileri-r35.html

1.7 Mezuniyet Kosullari

1.7.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gére degisimini gosteren Tablo 1.3’U doldurunuz.
Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincel bir stirimi takim Gyelerine sunulmalidir.

Tablo 1.3 Ogrenci ve Mezun Sayilari
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Sinif? Ogrenci Sayilar® Mezun Sayilari®
Akademik Yil* Hazirhk

1. 2. 3. 4. L YL D L YL D
2024-2025 - + 26 5 - 3 1 -
2023-2024 - + 21 13 - 9 1 -
2022-2023 - + 21 13 - 8 1 -
2021-2022 - + 21 8 - 4 0 -
2020-2021 - 4.+ 21 10 - 1 ? -

Yiginde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.
2Kurumca tanimlanan "sinif" kavramini burada agiklayiniz.
31: Lisans, YL: Yiksek Lisans, D: Doktora

1.7.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tim kosullari yerine
getirdiklerini belirlemek igin Universite egitim 6gretim yonetmeligine uyulmaktadir.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek guvenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir. Fakilte ilgili bolim
baskanliklarindan olusan mezuniyet kriterleri belirleme ve mezuniyet komisyonu bulunmaktadir. Bir
O0grencinin 6grenimini basari ile bitirerek Uzay Bilimleri ve Teknolojileri programindan lisans derecesi
elde edebilmesi igin programda almasi gereken zorunlu ve segimlik derslerin (240 ATKS karsilig)
tiimunden basarili olmasi ve kredisiz ders notlarinin (YE) olmasi zorunludur. Ayrica her 6grenci 30 glinlik
stajini tamamlamak zorundadir. GNO’su 2.00 ve Uzerinde olan 6grenciler kosullu basarili derslerden de
basaril kabul edilirler. Mezun olabilmek icin 6grenciler 240 AKTS kredisini mutlaka tamamlamalidirlar.
Bir 6grencinin GNO’su ayni zamanda mezuniyet not ortalamasidir. Ayrica;

a) Bir 6gretim yili boyunca tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tim derslerde en az
(CC) almak ve herhangi bir disiplin cezasi almamis olmak sartiyla genel not ortalamasina (GNO) goére
kayith bulundugu programin/bolimiin her sinifinin birinci, ikinci ve Gglnclst onur 6grencileri olarak
kabul edilir ve bu 6grenciler ilgili Dekanlikga/Mudurlikce 6gretim yili sonunda tesekkiir belgesi ile
odullendirilir.

b) Normal 6grenim siresi icerisinde tim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tim derslerde
en az (CC) almak ve herhangi bir disiplin cezasi almamis olmak sartiyla GNO’na gore kayitl bulundugu
okulunu birinci olarak bitiren 6grenciler fakilte/yliksekokul/meslek yiiksekokulu yiiksek onur 6grencisi
kabul edilir ve bu 6grenciler Rektorlikee fakilte/yliksekokul/meslek yiksekokulu yiuksek onur 6grencisi
takdir belgesi ile odillendirilir.

c) Normal 6grenim siresi icerisinde tim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tim derslerde
en az (CC) almak ve herhangi bir disiplin cezasi almamis olmak sartiyla GNO’na gore Canakkale Onsekiz
Mart Universitesini birinci olarak bitiren 6grenci/égrenciler Canakkale Onsekiz Mart Universitesi yiiksek
onur dgrencisi kabul edilir ve bu &grenci/égrenciler Rektoérlitkce Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
yuksek onur 6grencisi takdir belgesi ile odullendirilir.

Kanitlar

http://ubt.fen.comu.edu.tr/genel-bilgiler/lisans-r8.html

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-r11.html
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1.7.3 Bu yontem(ler)in glivenilir oldugu senato tarafindan belirlenmis yonetmelik kanitlamaktadir.

Mezun durumda olan 6grencilerimizin transkriptleri Fakilte 6grenciislerinden kontrol edilerek génderilir
ve lisans danismani 6gretim Gyelerimiz ve bolim kurulu tarafindan titizlikle kontrol edilerek ilgili belge
onaylanmaktadir. Lisans 6grencilerinin mezuniyeti, Universitemizin bilgi islem merkezi, otomasyon
sistemi ve 6grenci isleri ile birlikte entegre bir sekilde ylritilmektedir.

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/
https://fen.comu.edu.tr/ogrenci/ogrenci-isleri-birimi-r7.html

Olgiit 2 Program Ogretim Amaglari
FEDEK Tanimlari:

Program Ogretim Amaclari: Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentilerini tanimlayan genel ifadelerdir.

Ol¢me: Bu olgute iliskin 6lgme, program 6gretim amaclarina erisim dizeylerini saptamak Uzere cgesitli
yontemler kullanilarak yurdtilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu dlcgite iliskin degerlendirme, 6lcmeler sonucu elde edilen verilerin ve kanitlarin gesitli
yontemler kullanilarak yorumlanmasi sirecidir. Degerlendirme slreci, program 6gretim amaclarina
erisim dlizeylerini vermeli, elde edilen sonuglar programi iyilestirmek Uzere alinacak kararlar ve
yuritilecek eylemlerde kullanilmalidir.

2.1. Tanimlanan Program Ogretim Amaglari

Ogrenci, 6grendigi temel bilgileri ve ydntemleri kullanarak, Uzay Bilimleri ve Teknolojileri alaninda
tanimlamalar yapabilecek kuramsal ve deneysel bilgi birikimine sahip olur. Uzay Bilimleri ve Teknolojileri
alaninda edindigi kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanir. Edindigi bilgi ve becerileri; basta Uzay Bilimleri
ve Teknolojileri olmak Uzere temel bilimler ve ilgili uygulama alanlarinda, kullanarak problemlere
¢Ozlimler Uretir. Kazandigi bilgi ve beceriyi Uzay Bilimleri ve Teknolojileri alaninda uygulayarak alaniyla
ilgili ileri dizeydeki bir ¢alismayi bagimsiz olarak yuritir. Uzay Bilimleri ve Teknolojileri alaninda
0grenme gereksinimlerini belirler ve 6grenmesini yonlendirir. Etik kurallar ¢ergevesinde gesitli bilisim
teknolojilerini  kullanarak alaniyla ilgili bilimsel verilere ve kaynaklara ulasir, bunlari derleyip
yorumlayarak kullanir. Uzay Bilimleri ve Teknolojileri alaninda, verinin toplanmasi, analiz edilmesi ve
yorumlanmasi ile ilgili stregleri kavrar ve uygular. Uzay Bilimleri ve Teknolojileri alaninda, toplumsal
sorumluluk bilinci ile yasadigl sosyal ¢evre icin proje ve etkinlikler diizenler ve bunlari uygular. Alaninda
edindigi bilgi, deneyim ve tecriibelerini meslektaslari ile paylasir. Uzay Bilimleri ve Teknolojileri alaninda
onemli katkilarda bulunmus bilim adamlarini ve katkilarini hatirlar. Uzay Bilimleri ve Teknolojileri alaniyla
ilgili arastirma ve gelismelerde temel trendlerin farkinda olur. Farkli disiplinler arasi alanlarda calisma
yapar ve katkida bulur.

2.2 Program Ogretim Amaglarinin FEDEK Tanimina Uymasi
2.2a Program Ogretim Amaglarinin Yukarida Verilen FEDEK Tanimina Uyumu
Program 6gretim amaclari program mezunlarinin kariyerlerine odakh olarak belirlenmistir.

2.2b Kurum Ozgorevleriyle Tutarlilik

2.2b.1 Bollimin 6zgorev(ler)i yoktur.
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Misyonumuz;

Uzay Bilimleri ve Teknolojileri mesleginin her alaninda hizmet verebilecek bilgi ve becerilerle donatilmis, uygulama ve
Ar-Ge calismalarinda rol alabilecek, cagimizin bilgi ve teknoloji birikimini alaninda etkin bir sekilde kullanabilecek
donaniml, kiiltirli ve 6zgliveni yliksek bireyler yetistirmektir.

Vizyonumuz;

Evrensel olgitler igcinde, toplumumuzun ve insanligin yararina galisan, arastiran, bilimsel ¢alismalarda uygulamaya
donuk, proje odakli ve disiplinler arasi arastirmalar yapma anlayisini benimsemis kalite odakl, yenilik¢i ve 6nci bir
bolim olmaktir.

Degerlerimiz;

Aidiyet

Bilimsellik

Diistince ve ifade Ozgiirlugi
Egitilmis Vatandaslar

Etik

Girisimcilik

Hareketlilik

isbirligi, Dayanisma ve Paylasma
Kalite ve Verimlilik

Katilimcilik

Kentle Bitlinlesme
Mikemmeliyetgilik

Seffaflik

Tanimirhk

Tarihine, Kiiltiiriine, Ulkesine ve Cografyasina Sahip Cikma
Yasam Boyu Ogrenme
Yenilikgilik ve Yaraticilik

Hedeflerimiz

Akademik beceri, nitelik ve etkin arastirma yapabilen insan kaynaginin kapasitesinin arttiriimasina katki
saglamak

Bilim koprisine dontsecek uluslar arasi ikili/coklu anlasmalar yapmak

Ogrencilerin/6gretim elemanlarinin ulusal veya uluslararasi diizenlenen kongrelere katiimini tesvik etmek
Universitenin bilimsel ve yenilikgi ¢iktilarinin artiriimasina katki saglamak

Ulusal ve uluslar arasi bilimsel ve yenilikgi politikalarin belirlenmesinde {iniversitenin proaktif rolliniin ve
gorunlrliginin gelistiriimesine katki saglamak

Nitelikli 6grencilerin Uzay Bilimleri ve Teknolojileri Bolimunu tercih etmesini saglamak i¢in mezunlarin
katilimiyla tanitim etkinlikleri diizenlemek

Uzay Bilimleri ve Teknolojileri egitim-6gretim programinin niteliginin gelistiriimesine yonelik faaliyetlerde
bulunmak

Uzay Bilimleri ve Teknolojilerine yonelik glincel bilgilerin toplumla paylasiimasi adina bélim seminerleri, halk
glna etkinlikleri vb. faaliyetlerde bulunmak

Mezunlarla ortak akademik ve/veya sosyo-kultirel etkinlikler gerceklestirmek

Kurum kaltirinin korunmasi ve sirekliliginin saglanmasina bélim bazinda katki saglamak

2.2b.2. Bu 6zgorevlerin nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.

http://ubt.fen.comu.edu.tr/genel-bilgiler/misyon-vizyon.html

https://fen.comu.edu.tr/genel-bilgiler/misyon-vizyon-r11.html

https://kalite.comu.edu.tr/kurumsal-bilgiler/misyon-vizyon-ve-temel-degerler-ri4.html
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2.2b.3 Program o6gretim amaclarinin kurumun, fakiiltenin ve bélimiin 6zgérevleriyle ne 6lglide uyumlu
oldugunu ayri ayri irdeleyiniz. Program o6gretim amaglarinin bilesenleriyle, kurumun, fakiltenin ve
bolimiin 6zgorevlerinin bilesenleri aralarindaki c¢apraz iliskileri agiklayiniz. Bu amagla tablo(lar)
kullanmaniz énerilir.

Bolimimiiziin misyon-vizyonu, Universitemizin ve fakiltemizin misyon- vizyonu ile uyumludur.
2.2¢ Program Ogretim Amaglarini Belirlemede Paydaslarin islevleri
2.2c.1 Programin ig ve dis paydaslarini siralayiniz.
i¢ Paydaslarimiz:
Akademik personelimiz
idari personelimiz
Ogrencilerimiz
Universitemizin diger birimleri ve personeli
Dis Paydaslarimiz:
Mezun 6grencilerimiz
Mezunlara is saglayan Kamu ve Ozel Kuruluslar
Diger Uzay Bilimleri ve Teknolojileri bolimleri
Sivil Toplum Kuruluslar
2.2c.2 Program 6gretim amaclari i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak belirlenmistir.
2.2d Program Ogretim Amaglarinin Yayimlanmasi
Program 6gretim amaclarinin kolayca erisilebilecek sekilde ilgili internet sayfasi Gizerinde yayimlanmustir.

http://ubt.fen.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/egitim-ogretim-bilgi-sistemi-r51.html

2.2e Program Ogretim Amaglarinin Giincellenme Yéntemi

Program 6gretim amaclarinin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda gereksinim oldukca
glincellenmektedir. SWOT analizi yapilmaktadir: SWOT analizi kapsaminda tespit edilen bélimimuzin
glclu yonleri, zayif yonleri, firsatlar ve tehditler asagida verilmistir.

Degerlendirme;

e Egitim-Ogretim,

e Girisimci ve yenilik¢i bir arastirma Universitesi olma vizyonuna katki,

e Ders iceriklerinin strekli glincellenmesi, ders planinin gerektiginde glincellenmesi,
e Ders yiklerinin dagilimi,

e Etkin bir kariyer planlamasinin yapilandiriimasi,

e Ogrencilerin DGS ile lisansa gecis olanaklari,
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e Akademisyenlerin degerlendirilmesi,

e ic ve dis paydaslarla daha siki bir ileitsim kurulmasi,
e Ogrenci/akademisyen iletisimi,

* Mezun iliskileri,

e Destek birimleri kapsaminda yapiimistir.

Programin Gucli Yonleri:

® Bolge ve toplum ihtiyacglarina yénelik glincel bir dort yariyilhk 6gretim planina sahip olunmasi,

e Yeni fiziki imkanlara kisa zamanda kavusulacak olumasi,

¢ Canakkale’nin merkezinde bulunmamiz,

e Alaninda gerekli yetkinlige sahip akademik kadronun varligi,

e Uzay Bilimleri ve Teknolojileri Programinin kendi alaninda Tirkiye’de sayili bélimlerden birisi olmasi,
e Akademisyenlerimizin, konulari hakkinda nitelikli eser Gretme kapasitesine sahip olmasi,

e Akademisyenlerimizin, konulari hakkinda nitelikli proje tiretme potansiyeline sahip olmasi,

e Akademik personelin 6grencilere bilgi aktariminda yeterli formasyona sahip olmasi,

e Akademik personel 6grenci iletisiminin istenilen diizeyde olmasi,

* Akademik personel idari personel iletisimimin istenilen diizeyde olmasi,

* idari personel 6grenci iletisimin istenilen diizeyde olmasi,

® Programimizin fiziki konumu ve teknolojik alt yapi noktasinda bilgi kaynaklarina erisimin uygun olmasi,

e Universitemizde girisimcilik ve yenilik faaliyeteriyle ilgili gerekli organizasyonlarin yénetim tarafindan
desteklenmesive tesvik edilmesi,

e Yonetime katilimin glicli olmasi ve 6nerilerin dikkate alinmasi,
e Konferans salonumuz, fizik ve bilgisayar laboratuarina sahip olmamiz,
e Her sinifta beyaz tahta, projeksiyon bulunmasi,

e Merkezi sinavla gelen 6grencilerin teorik bilgi akisini saglamada sinavsiz gecise kiyasla daha istekli
olmalari.

Programin Zayif Yonleri:
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e Kalite, akreditasyon, orgiitsel gelisme ve orgitsel degisim silireclerinin yadirganmasi, degisime karsi
direng gosterilmesi ve kamuda c¢alisma aliskanligi nedeniyle vizyon ve misyonun tim i¢ paydaslar
tarafindan yeterli diizeyde sahiplenilmemis olmasi,

e Ofis, demirbas ve sarf malzemesi gibi donanimlarin etkin ve esit bir sekilde tahsis edilememesi,

e Akademik personelin genelinde yabanci dil, bilimsel aragtirma yontemleri konularina yeterince hakim
olamama ve yalniz yayin yapamama sorunun olmasi,

® Buna ek olarak ortaklasa ¢alisma ve multidisipliner ¢alisma eksikligi,

e Buna ragmen calisan ve performans gosteren akademik personele yeterince ekonomik destek
verilmemesi,

e Ogrencilerin konuya ilgisiz kalmalarindan dolayi bilimsel odakli proje gerceklestirme ve bunlara
ogrencileri dahil etme eksikligi,

« Ogrencilerin yeterince yabanci dil bilmemesi ve bu nedenle Fulbright, Erasmus gibi programlara gerekli
Ozenin gosterilmemis olmasi,

e Fulbrigth, Erasmus gibi programlardan gliniimlize kadar faydalanamamis olmasi,

e internet destekli ve sanal gerceklikten yoksun egitim sistemi,

e Ogrencilerin DGS ve is bulma stresleri nedeniyle yeterince motive olamamalari,

e Ogrencilerin uzay bilimleri programini kendi farkindaliklari disinda tercih etmis olmalari,

¢ Acikta kalmamak igin tercih yapan 6grencilerin uzay bilimleri ve teknolojileri alma hususuna yeterli
donanima sahip olmamalari,

e Ogrencilerin matematiksel becerilerinin zayif olmasi,

Firsatlar:
¢ Yeni yasal dliizenlemeler,

e Ogretim planinin yeni giincellenmis olmasi,

e Programimiz 6gretim kadrosunun alanlarinda yeterli bilgi ve donanima sahip olmasi nedeniyle ulusal
ve uluslararasi akademik cevrede taninmalari,

o Aktif 6gretim elemanlarina sahip olunmasi,
e Bolim ve diger Universite 6gretim Uyeleri arasindaki iliskinin yeterli olmasi,
e Ulusal ve uluslararasi projelerde calisabilecek nitelikte yeterli akademik personele sahip olunmasi,

eBolimimiz oOgretim kadrosunun tecriibe, yetenek ve gelisme arzusunun vyeterli olmasi.
Tehditler:
e Akademik personelin kaygilarinin bilimsel calisma trendine olumsuz etki yapmasi,
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¢ Yardimci akademik personel sayisinin optimal seviyeden disiik olmasi,

e Sinavsiz gecis nedeniyle ikinci siniflardaki 6grenci kalitesi diistklGgl ve 6grenci sayisinin fazlahgi
nedeniyle egitim kalitesinin dlismesi,

» Yeterli bilgisayar laboratuarina, programlara ve ekipmana sahip olunmamasi,

* Ozel ve kamu sektoriinde ingilizce 6grenimine egilimin artmasi nedeniyle égrencilerin bilimsel bilgiden
daha ¢ok yabanci dile 6nem vermek istemesi fakat bu imkanlarn vyeterli diizeyde elde
edememeleri,

» Ogrencilerin bilimsel bilgiden ziyade kamu personel sinavlarina ve DGS’ye yénelik calismalari,

o Ogrencilerin liseden gelen aligkanliklarini devam ettirmeleri, ders gegmek amacl ezbere egitime
O0gretim elemanlarini ydneltmeye galismalari,

e Ogrencilerin derslerde ses kaydi almasi, kitap, defter, ders notu olmadan derse gelmesi, sinavlara
kimliksiz, kalemsiz, silgisiz katilmaya galismalari ve bu gibi sorumsuz davranislarinin siireklilik arz etmesi.

http://ubt.fen.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydas-iliskileri-r52.html

http://ubt.fen.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/iyilestirme-kanitlari-r117.html

2.3 Program Ogretim Amaglarina Ulagsma

2.3.1 Program o6gretim amaglarina ulasildigini 6nceki tabloda belirtilen, bolimin verdigi mezun sayilari
ile kanitlanmaktadir. ikinci Orgiin Ogretim programi yoktur.

2.3.2 Bu siire¢ yardimiyla program 6gretim amacglarina yeteri diizeyde ulasiimistir.
Ol¢iit 3 Program Ciktilari
FEDEK Tanimlan:

Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken bilgi, beceri,
deneyim ve davraniglari tanimlayan ifadelerdir.

Olcme: Bu olgute iliskin 6lgme, program giktilarina erisim diizeylerini saptamak Uzere gesitli yontemler
kullanilarak yiratilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu dlciite iliskin degerlendirme, 6lcmeler sonucu elde edilen verilerin ve kanitlarin cesitli
yontemler kullanilarak yorumlanmasi sirecidir. Degerlendirme siireci, program giktilarina erisim
diizeylerini vermeli, elde edilen sonuglar programi iyilestirmek Gzere alinacak kararlar ve yiritilecek
eylemlerde kullaniimalidir.

3.1 Tanimlanan Program Ciktilari
3.1.1 Tanimlanan program ciktilarini burada siralayiniz.

. Ogrendigi temel bilgileri ve ydntemleri kullanarak, Uzay Bilimleri ve Teknolojileri alaninda tanimlamalar
yapabilecek kuramsal ve deneysel bilgi birikimine sahip olur.

. Uzay Bilimleri ve Teknolojileri alaninda edindigi kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanir.

. Edindigi bilgi ve becerileri; basta Uzay Bilimleri ve Teknolojileri olmak lzere temel bilimler ve ilgili
uygulama alanlarinda, kullanarak problemlere ¢6ziimler Uretir.
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. Kazandigi bilgi ve beceriyi Uzay Bilimleri ve Teknolojileri alaninda uygulayarak alaniyla ilgili ileri
diizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yuritar.

. Uzay Bilimleri ve Teknolojileri alaninda 6grenme gereksinimlerini belirler ve 6grenmesini yonlendirir.

. Etik kurallar gergevesinde ¢esitli bilisim teknolojilerini kullanarak alaniyla ilgili bilimsel verilere ve
kaynaklara ulasir, bunlari derleyip yorumlayarak kullanir.

. Uzay Bilimleri ve Teknolojileri alaninda, verinin toplanmasi, analiz edilmesi ve yorumlanmasi ile ilgili
slrecleri kavrar ve uygular

. Uzay Bilimleri ve Teknolojileri alaninda, toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal ¢evre igin proje
ve etkinlikler diizenler ve bunlari uygular.

. Alaninda edindigi bilgi, deneyim ve tecriibelerini meslektaslari ile paylasir.

. Uzay Bilimleri ve Teknolojileri alaninda énemli katkilarda bulunmus bilim adamlarini ve katkilarini
hatirlar.

. Uzay Bilimleri ve Teknolojileri alaniyla ilgili arastirma ve gelismelerde temel trendlerin farkinda olur.
. Farkli disiplinler arasi alanlarda calisma yapar ve katkida bulur.

3.1.2 Program ciktilari Lisans Programlari Degerlendirme Olgiitleri (Stiriim 3.0 — 29.04.2017) belgesindeki
Tablo 3.1'de siralanan FEDEK Ciktilarinin timini kapsamaktadir.

3.1.3 Program ciktilarinin program 6gretim amacglariyla uyumludur.
3.1.4 Program ciktilari cagdas uzay bilimleri ve teknolojileri bilgi birikimine gére belirlenmistir.

3.1.5 Program ciktilarini dénemsel olarak gozden gegirilir ve glincellenir.

3.2 Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci

3.2.1 Program ciktilarinin her biri icin ayri ayri olmak Uzere, saglanma dizeyini donemsel olarak
belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan 6lgme ve degerlendirme sirecini anlatiniz. Bu amagla kullanilan
olgme ve degerlendirme siireci sistematik olmali, dogrudan 6lciim yontemlerinin kullanimina imkan
verecek sekilde, agirlikli olarak 6grenci calismalarina ve somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler
ve/veya Ogrenci ders basari notlari gibi, dolayli o6lgim yontemlerine dayal siregler yeterli
sayllmayacaktir. Normal Orgiin Ogretim yaninda ikinci Orgiin Ogretim programinin da bulunmasi
durumunda, bu siire¢ Normal Orgiin Ogretim ve ikinci Orgiin Ogretim programlari igin ayristirilmig
sonuglar verecek sekilde uygulanmahdir.

Yukarida da detayli olarak aktarildigi lizere, bu kapsamda, Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi lisans
egitimi icin gerekli yeterlilikleri de zaten tanimlamistir. Uzay Bilimleri ve Teknolojileri Programi’nin
program ciktilari belirlenirken de ilgili yonetmelikler ve Bologna sistemi mutlaka dikkate alinmaktadir.
Ayrica programimiz egitim programlarinda Universitemizin ve programimizin kurumsal hedefleri ve
onceliklerinin yani sira glincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaclari ve hedefleri dikkate almaktadir. Program
ciktilar dizenlenecegi zaman program danismaninin bolim baskanina onerisiyle toplanti glindemi
olusturulmakta ve gerekirse akademik kurul organize edilmekte ve tiim ilgililerin gorisia alinmaktadir.
Ayrica, gerekli goruldugu takdirde ve/veya 6gretim plani giincellendiginde, program ciktilari da mutlaka
glincellenmektedir. Bu kapsamda program ciktilarinin saglanma diizeyinin donemsel olarak belirlenmesi,
egitim-6gretim bilgi sisteminden ve 6grenci bilgi sisteminden takip edilmektedir. Ogrencinin herhangi bir
donem (gliz/bahar) icerisinde aldigi derslerdeki basari seviyesi ile de ilgilidir. Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeligi’nin 28. maddesine gore égrencilerin
basari durumlari, derslerden almis olduklari notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem
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Not Ortalamasi (DNO) ve Genel Not Ortalamasi (GNO) degerleriyle izlenmektedir. DNO bir yariyilda
alinan derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden alinan notlarin katsayisinin ¢arpimlari
toplaminin, ayni derslerin AKTS kredi toplamina boliinmesi ile elde edilmektedir.

Bunlarin disinda, program ciktilarini 6lgerken i¢ ve dis paydaslarin katilimina da 6nem verilmektedir. Bu
kapsamda ilgili 6gretim elemanlarinin katiliminin yani sira asagidaki anketlerle de 6grencilerimizden geri
donis alinmaya ¢alisilmaktadir;

1- Ogrenci ders degerlendirme anketi,
2- Ogretim lyesi ders degerlendirme formu ile degerlendirilmesi,

Ogrenci ders degerlendirme anketi ile 8grencilerin almis olduklari derslerin program ciktilarini ne derece
sagladigl, dersin ne gibi becerileri kazandirdigl, icerik ve kapsaminin yeterliligi ile ilgili bilgiler
sorgulanmaktadir. Ogretim Uyesi Ders Degerlendirme Formu kullanilarak, Lisans Programinda yer alan
tim dersler igin, hedeflenen 6grenme ciktilari ile kuvvetli iliskili olan program ciktilari, ders tanitim
formlari baz alinarak belirlenir. Bu program ciktilarinin 6grenciler tarafindan ne derecede kazanildigi
sinav, odev, proje, vb.gibi 6lcme araclari lzerinden degerlendirilir. Bu degerlendirme ile Lisans
Programinin program ciktilarini ne olgiide sagladigina iliskin en 6nemli veri elde edilmis olur. Boylece,
ogrenci galismalarinin esas alindigi sistematik bir 6lglim gergeklestirilebilmektedir.

Kanitlar

ubt.fen.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydas-iliskileri-r52.html

https://kalite.comu.edu.tr/faaliyetler-ve-dokumanlar/degerlendirme-ve-memnuniyet-anketleri-
r18.html

3.2.2 Bu stirecin isletildigine dair kanitlarinizi sununuz.

Program ciktilarinin 6grenme ciktilari ile ne sekilde uyumlu oldugu ve saglandigi egitim-6gretim bilgi
sisteminde program ciktilari matrisinde acgikta gorilmekte hangi 6grenme ciktisinin hangi program
ciktisina karsilik kaldigi ve ne derece katki sagladigi takip edilmektedir. Bu dogrultuda 6grencilere bilgi
ve teknolojiden en iyi bicimde yararlanmayi saglayacak calisma diizeninin planlanmasi icin bilgilerini
arttirmaya yonelik teorik bilgiler verilmekte, uygulamali derslerle de 6grenciler 6gretim sonrasi hayata
hazirlanmaktadir.

07.05.2014 tarihli ve 28993 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeligi'nin 38. ve 39. maddelerine istinaden bu
programdan mezun olabilmek icin 6grencilerin 6gretim programindaki tim derslerden 4.00 lizerinden
en az 2.00 Genel Not Ortalamasina sahip olmalari gerekmektedir. Ayrica her bir kredili dersten en az DD
veya Uzeri not almig olmalari, her bir kredisiz dersten YE notu almis olmalari ile zorunlu ve segimlik tim
derslerin AKTS kredisi toplaminin 240 AKTS olup (varsa 30 glinlik stajlarini da) tamamlamis olmalari
zorunludur. Ogrenim programlarini basari ile tamamlayan égrencilere, programin tamamlanmasini takip
eden sinav dénemi sonunda diplomalari verilmektedir.

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-ri1.html

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/05/20140507-5.htm

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR

3.3 Program Ciktilarina Ulasma
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3.3.1 Program ciktilarinin her biri icin o ciktiyi saglamak amaciyla programda kullanilan yaklasim ve
uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.

Program ciktilari, ders planlarindaki zorunlu ve segmeli derslerin igeriklerine entegre edilmistir. Dersler
kapsaminda yapilan sinavlar, proje 6devleri vb. 6grenim giktilari ile iliskilendirilmis olup her bir 6grenim
ciktisiyla program ciktilari, dogrudan iliskilendirilmistir.

3.3.2 Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak (izere, mezuniyet asamasina gelmis olan her bir
Ogrencinin o program ¢iktisina ne diizeyde ulastigini agiklayiniz ve bu amagla kurulmus olan 6lgme ve
degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlari 6zetleyiniz.

Program ciktilarina ulasma dizeyine iliskin veriler, mezuniyet asamasindaki 6grencilere uygulanan
degerlendirme formu araciligiyla toplanmaktadir.

3.3.3 Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak lizere, o cikti ile iliskilendirilebilecek ve o ciktinin
saglandiginin kaniti olarak FEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti sirasinda ayrica sunulacak
belgeleri (6grenci ¢alismalari, bunlara iliskin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak
sunulacak belgeler ile program giktilari arasinda nasil bir iliski kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.

Ogrencilerin ve mezunlarin programin 6grenim ciktilarina ulasma dizeyleri/kazanimlari igin
degerlendirmeler, anketler araciligiyla yapiimaktadir. i¢ ve dis paydaslarin geri bildirimleri dogrultusunda
program ciktilari gbzden gegirilmektedir. Bu dogrultuda, ders planinda dizenlemeye gidilmis, Kariyer
Planlama, Girisimcilik, Mesleki ingilizce, Kuantum Fizigi dersleri de eklenmistir. Bu dogrultuda, se¢meli
ders havuzu gesitlendirilmistir.

Olgiit 4 Ogretim Plani
FEDEK Tanimlari:

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

4.1 Ogretim Plani (Miifredat)

4.1.1 Ogretim planini Tablo 4.1, Tablo 4.2, Tablo 4.3 ve Tablo 4.4’iG doldurarak veriniz. Bu tablolari
doldururken vyeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Tablo 4.1'deki "Alanina Uygun Temel Ogretim"
kategorisinin genellikle 1. sinif ve kismen 2. siniftaki ve genellikle programin tiimiine hazirlayan
derslerden olusmasi beklenmektedir. "Alanina Uygun Ogretim" kategorisinin ise, genellikle 2. sinifta
baslayan ve Ust siniflarda yogunlasan derslerle karsilanmasi beklenmektedir.
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Tablo 4.1 Lisans Ogretim Plani
[Uzay Bilimleri ve Teknolojileri]

Kategori (AKTS Kredisi)?
Ders ) Oél’?.tzim Alanina | Alanina Se(;meltis N
Kodu Ders adi Dili uygun | uygun Dersler Diger
temel | 8gretim® | Alan | 7
Bgretim® Alan igi disi

1. Yaryil

ATA-1001 |Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | Tiirkge |Zorunlu
TDI-1001 |Tiirk Dili | Tirkce |Zorunlu
UBT-1001|Fizik | (Mekanik) Tirkce |Zorunlu
UBT-1003 |Fizik | Lab. Tirkce |Zorunlu
UBT-1005|Genel Matematik | Tirkce |Zorunlu
UBT-1011|Genel Kimya Tirkce |Zorunlu
UBT-1013|Uzay Bilimlerine Giris Tirkce |Zorunlu
UBT-1015|Kariyer Planlama Tirkce |Zorunlu
YDI-1001 |Yabanci Dil | Tirkce | Zorunlu
2. Yanyil

ATA-1002 | Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il Tiirkge |Zorunlu
TDI-1002 |Turk Dili Il Tirkge |Zorunlu
UBT-1002 |Fizik Il (Elektrik ve Manyetizma) Tirkce |Zorunlu
UBT-1004 |Fizik Il Lab. Tirkce |Zorunlu
UBT-1006 |Genel Matematik Il Tirkce |Zorunlu
UBT-1012|Uzay Teknolojilerine Giris Tirkge | Zorunlu
UBT-1014|Bilgisayar Destekli Tasarim Tirkge | Zorunlu
UBT-1016|Girisimcilik Tirkge | Zorunlu
YDIi-1002 |Yabanci Dil I Tirkce |Zorunlu
3. Yariyil

UBT-2001|Optik ve Dalgalar Tirkce |Zorunlu
UBT-2003 |Optik ve Dalgalar Lab. Tirkce |Zorunlu
UBT-2005 | Diferansiyel Denklemler Tirkce |Zorunlu
UBT-2007 |istatistik Tiirkge |Zorunlu
UBT-2011|Kiresel Konumlama Sistemi Tirkce |Zorunlu
UBT-2013|Bilgisayar Programlama Tirkce |Zorunlu

! Odretim dili Tiirkce olmasa bile ders adini Tiirkge veriniz.

2 Bgretim dilini yaziniz.

3 Yukaridaki kategoriler icin derslerin FEDEK Olgiitlerini saglama kontrolii kurum ziyareti sirasinda égretim malzemeleri ve
6grenci ¢alismalarina bakilarak yapilacaktir. Alanina uygun temel 6gretim ve Alanina uygun égretim siitunlarinin toplami,

ayri ayri siitun toplamlarina bakilmaksizin 150 AKTS(%62.5) den az olmamalidir

Programda, programin yiritilmesi icin zorunlu temel dersler yazilmalidir.
5 Program 6gretimi i¢in alanina uygun zorunlu dersler

6 Secmeli dersler, alan ici ve alan disi (bireysel ilgi ve beceri gelistirmeye yénelik spor, miizik vb.) olmak lizere 2 kategoriye

ayrilmistir

! Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornek: 2547 sayili kanunun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler gibi
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UBT-2015|Genel Astronomi Tirkce |Zorunlu

4. Yaniyil

UBT-2002 | Temel Elektronik Tirkce |Zorunlu

UBT-2004 |Temel Elektronik Lab. Tirkce |Zorunlu

UBT-2006 | Termodinamik Tirkce |Zorunlu

UBT-2008 |Gok Mekanigi Tirkce |Zorunlu

UBT-2010|Niimerik Yontemler Tirkce |Zorunlu

UBT-2012|Uzaktan Algilamanin Temelleri Tirkce |Zorunlu

UBT-2014|Bilgisayar Programlama I Tirkce |Zorunlu

5. Yariyil

UBT-3001 |Astrofizik | Tirkce |Zorunlu

UBT-3033|Uzayda Ol¢iim Tirkce | Zorunlu

UBT-3005 | Tayf Bilimine Giris Tiirkce Se¢meli

UBT-3007 |Glines Sistemi Tirkce Secmeli

UBT-3009 | Cografi Bilgi Sistemine Giris Tirkce Secmeli

UBT-3011|Sayisal Goériintii islemeye Giris Tirkce Secmeli

UBT-3017|Temel Yoriinge Mekanigi Tirkce Se¢meli

UBT-3019|Miihendislik Malzemeleri Tiirkce Se¢meli

UBT-3025|internet Programciligi | Tiirkce Se¢meli

UBT-3027|Mesleki ingilizce Tiirkce Se¢meli

UBT-3035|Kuantum Fizigi Tiirkce Se¢meli

6. Yariyil

UBT-3002 | Astrofizik Il Tirkce |Zorunlu

UBT-3030|Yildiz Atmosferleri Tirkce |Zorunlu

UBT-3006 |Astronomide Matematiksel Yontemler

UBT-3008|Astronomi Tarihi Tiirkce Se¢meli

UBT-3018|Laser/lidar Tarkge Secmeli

UBT-3028]internet Programciligi Il Tarkge Secmeli

UBT-3032|lsik Ol¢ciime Giris Tarkge Secmeli

UBT-3034 Dogal Kaynak Yonetiminde Uzaktan Tuirkce Secmeli
Algilama

UBT-3036|Python Programlama Dili Tiirkce Se¢meli

UBT-3038|Elektromanyetik Teori Tiirkce Se¢meli

7. Yariyil

UBT-4027|Yildiz i¢ Yapisi ve Evrimi Tirkge | Zorunlu

UBT-4029|Proje Tirkce |Zorunlu

UBT-4007 |Astronomide Veri Analizi | Tiirkce Secmeli

UBT-4009|Yildiz Kimeleri ve Oymaklarr Tirkce Secmeli

UBT-4011|Degisen Yildizlar Tirkce Secmeli

UBT-4013|Veri Tabani Yonetim Sistemleri Tirkce Secmeli

UBT-4017|Goranti Siniflandirma Teknikleri Tirkce Secmeli

UBT-4031|Cift Yildizlar Tiirkce Se¢meli

8. Yariyil

UBT-4002 |G6zlemsel Astronomi Tirkce |Zorunlu

UBT-4028|Bitirme Odevi Tirkce |Zorunlu

UBT-4006 | Galaksiler ve Kozmoloji Tiirkce Secmeli
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UBT-4008|Astronomide Veri Analizi Il Tirkce Secmeli
UBT-4010|Optik Bolge Disl Astronomi Tiirkce Se¢meli
UBT-4012|Uzay Fiziginde Glincel Konular Tiirkce Se¢meli
UBT-4014|Hiperspektral Goriintii isleme Tiirkce Se¢meli
UBT-4016 |Uzaktan Algilamada Giincel Konular Se¢meli

PROGRAMDAKI KATEGORiI TOPLAMLARI®
MEZUNIYET iCIN TOPLAM KREDI
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI
Toplamlar bu satirlardan En distk AKTS kredisi 60 90 60
en az birini saglamalidir En disiik yiizde 04 25 6 37,5 %25

8 Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimi kullaniilmalidir. Se¢meli derslerin ise sadece 6gretim
planinda yer aldigi sayi kadari kullaniimalidir.
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Tablo 4.2 Yariyillar Temelinde Ders Plani

o FEN FAKULTESi_ o
UZAY BILIMLERI VE TEKNOLOJILERI BOLUMU
2024-2025 DERS PLANI

| BIRINCI YIL
l.Yaniyil I.Yariyil
D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS D. KODU DERSIN ADI T U K AKTS
Fizik | (Mekanik) 3 2 4 6 Fizik 1l (Elektrik ve Manyetizma) 3 2 4 6
Fizik | Lab. 0 2 1 2 Fizik Il Lab. 0 2 1 2
Genel Matematik | 3 2 4 6 Genel Matematik |1 3 2 4 6
Genel Kimya 3 0 3 4 Uzay Teknolojilerine Girig 2 0 2 3
Uzay Bilimlerine Girig 3 0 3 4 Bilgisayar Destekli Tasarim 2 2 3 5
Atatiirk ilke ve Inkilap Tarihi | 2 0 2 2 Atatiirk ilke ve Inkilap Tarihi Il 2 0 2 2
Turk Dili | 2 0 2 2 Turk Dili Il 2 0 2 2
Yabanci Dil | 2 0 2 2 Yabanci Dil Il 2 0 2 2
Kariyer Planlama 2 0 2 2 Girigimcilik 2 0 2 2
TOPLAM KREDI 20 6 24 30 TOPLAM KREDI 18 8 22 30
| iIKINCI YIL
liL.Yanyll IV.Yanyil
D. KODU DERSIN ADI T ] U [ K] AKTS D. KODU DERSIN ADI T | U | K ]AKTS
Optik ve Dalgalar 3 2 4 5 Temel Elektronik 3 2 4 5
Optik ve Dalgalar Lab. 0 2 1 2 Temel Elektronik Lab. 0 2 1 2
Diferansiyel Denklemler 3 0 3 4 Termodinamik 3 0 3 4
istatistik 3 0 3 4 Gok Mekanigi 3 0 3 4
Genel Astronomi 3 0 3 5 Nimerik Yontemler 3 0 3 5
Bilgisayar Programlama | 3 0 3 5 Bilgisayar Programlama Il 3 0 3 5
Kiresel Konumlama Sistemi 3 0 3 5 Uzaktan Algilamanin Temelleri 3 0 3 5
TOPLAM KREDI 18 4 20 30 TOPLAM KREDI 18 4 20 30
| UGCUNCU YIL
V.Yanyil Vl.Yanyil
D. KODU ZORUNLU DERSLER T U K AKTS D. KODU ZORUNLU DERSLER T U K AKTS
Astrofizik | 3 0 3 6 Astrofizik |1 3 0 3 6
Uzayda Olgiim 3 0 3 6 Yildiz atmosferleri 3 0 3 6
Mesleki Secmeli Ders Grubu 9 0 9 18 Mesleki Secmeli Ders Grubu 9 0 9 18
TOPLAM KREDI 15[ 0 |15 30 TOPLAM KREDI 15 [ 0 [ 15 30
SECMELI DERSLER SECMELI DERSLER
Tayf Bilimine Girig 3 0 3 6 Astronomide Matematiksel 3 0 3 6
Yontemler
Cografi Bilgi Sistemine Girig 3 0 3 6 Isik Olgiime Girig 3 0 3 6
Sayisal Gériintii islemeye Girig 3 0 3 6 Dogal Kaynak Y&netiminde 3 0 3 6
Uzaktan Algilama
Temel Yoriinge Mekanigi 3 0 3 6 Laser / Lidar 3 0 3 6
Mihendislik Malzemeleri 3 0 3 6 Python Programlama Dili 3 0 3 6
internet Programcihig | 3 0 3 6 internet Programcihg |1 3 0 3 6
Mesleki ingilizce 3 0 3 6 Astronomi Tarihi 3 0 3 6
Glnes Sistemi 3 0 3 6 Elektromanyetik Teori 3 0 3 6
Kuantum Fizigi 3 0 3 6

DORDUNCU YIL
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ViL.Yanyl

Vill.Yanyil

Konular

D. KODU ZORUNLU DERSLER T u K AKTS D.KODU ZORUNLU DERSLER T u K AKTS
Yildiz i¢ Yapisi ve Evrimi 3 0 3 6 Gozlemsel Astronomi 3 0 3 6
Seminer-Proje 0 2 1 6 Bitirme Odevi 0 2 1 6
Mesleki Segmeli Ders Grubu 9 0 9 18 Mesleki Segmeli Ders Grubu 9 0 9 18

TOPLAM KREDI 12 2 13 30 TOPLAM KREDI 12 2 13 30

SECMELI DERSLER SEGMELI DERSLER

Cift Yildizlar 3 0 3 6 Galaksiler ve Kozmoloji 3 0 3 6
Astronomide Veri Analizi | 3 0 3 6 Astronomide Veri Analizi Il 3 0 3 6
Yildiz Kiimeleri ve Oymaklar 3 0 3 6 Optik Bolge Digi Astronomi 3 0 3 6
Degisen Yildizlar 3 0 3 6 Uzay Fiziginde Giincel Konular 3 0 3 6
Veri Tabani Yonetim Sistemleri 3 0 3 6 Hiperspektral Goriintii isleme 3 0 3 6
Goruntu Siniflandirma Teknikleri 3 0 3 6 Uzaktan Algilamada Giincel 3 0 3 6

1Secmeli dersleri, yariyilinda, tek satirda ve kod yazmadan Seg¢meli Ders olarak yaziniz. Yazilan AKTS, o yariyilda alinmasi gereken se¢meli derslerin AKTS kredilerinin toplami

olmalidir.

2Alinabilecek secmeli derslerin (Alan igi/Alan disi) tiimiini yariyil bazinda Tablo 4.3’de veriniz.

3T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢dziimii, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar
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Tablo 4.3 Yariyil Temelinde Sunulan Se¢meli Dersler

(Her yanyil igin yeteri kadar satir eklenebilir)

I. YARIYIL /GUZ

DERSIN KODU ve ADI

Haftalik ders saati

T

U

L

AKTS

ALAN iCi
(Evet/Hayir)

ALAN DISI
(Evet/Hayir)

Toplam Kredi

Il. YARIYIL /BAHAR

DERSIN KODU ve ADI

Haftalik ders saati

T

U

L

AKTS

ALAN iCi
(Evet/Hayir)

ALAN DISI
(Evet/Hayir)

Toplam Kredi

lll. YARIYIL /GUZ

DERSIN KODU ve ADI

Haftalik ders saati!

T

U

L

AKTS

ALAN iCi
(Evet/Hayir)

ALAN DISI
(Evet/Hayir)

Toplam Kredi

IV. YARIYIL /BAHAR

DERSIN KODU ve ADI

Haftalik ders saati!

T

U

L

AKTS

ALAN iGi
(Evet/Hayir)

ALAN DISI
(Evet/Hayir)

Toplam Kredi

V. YARIYIL /GUZ

. Haftalik ders saati'|AKTS| ALANICi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayr)
UBT-3005 Tayf Bilimine Giris 3 0 0 6 Evet
UBT-3009Cografi Bilgi Sistemine Giris 3 0 3 6 Evet
UBT-3011 Sayisal Gériintii Islemeye 6 Evet
Girig 3 0 3
UBT-3017 Temel Yoriinge Mekanigi 3 0 3 6 Evet
UBT-3019 Muhendislik Malzemeleri 3 0 3 6 Evet
UBT-3025 internet Programciligi | 3 0 3 6 Evet
UBT-3027 Mesleki ingilizce 310 3 6 Evet
UBT-3007 Glines Sistemi 3 0 3 6 Evet
UBT-3035 Kuantum Fizigi 3 0 3 6 Evet
Toplam Kredi 54 _




VI. YARIYIL /BAHAR

DERSIN KODU ve ADI

Haftalik ders saati’

AKTS

ALAN iCi
(Evet/Hayir)

ALAN DISI
(Evet/Hayir)

T U L
UBT-3006 Astronomide Matematiksel 3 0 0 6 Evet
Yontemler
UBT-3008 Astronomi Tarihi 3 0 0 6 Evet
UBT-3018 Laser/lidar 3 0 0 6 Evet
UBT-3028 internet Programciligi II 3 0 0 6 Evet
UBT-3032 Isik Olgiime Giris 3|0 0 6 Evet
UBT-3034 Dogal Kaynak Yonetiminde 6 Evet
Uzaktan Algilama 3 0 0
UBT-3036 Python Programlama Dili 3 0 0 6 Evet
UBT-3038 Elektromanyetik Teori 3 0 0 6 Evet

Toplam Kredi

TN —

VII. YARIYIL /GUZ

. Haftalik ders saati'| AKTS| ALANICi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
UBT-4007 Astronomide Veri Analizi | 3 0 0 6 Evet
UBT-4009 Yildiz Kimeleri ve Oymaklar 3 0 0 6 Evet
UBT-4011 Degisen Yildizlar 3 0 0 6 Evet
UBT-4013 Veri Tabani Yonetim 6 Evet
. . 3 0 0
Sistemleri
UBT-4017 Goruntu Siniflandirma 6 Evet
o 3 0 0
Teknikleri
UBT-4031 Cift Yildizlar 3 0 0 6 Evet

Toplam Kredi

e

VIIl. YARIYIL /BAHAR

DERSIN KODU ve ADI

Haftalik ders saatit

AKTS

ALAN iCi
(Evet/Hayir)

ALAN DISI
(Evet/Hayir)

T| U L
UBT-4006 Galaksiler ve Kozmoloji 3 0 0 6 Evet
UBT-4008 Astronomide Veri Analizi Il 3 0 0 6 Evet
UBT-4010 Optik Bolge Digi Astronomi 3 0 0 6 Evet
UBT-4012 Uzay Fiziginde Giincel Konular] 3 0 0 6 Evet
UBT-4014 Hiperspektral Goériintii isleme| 3 0 0 6 Evet
UBT-4016 Uzaktan Algilamada Glincel 3 0 0 6 Evet

Konular

Toplam Kredi

R ——

IT: Teorik, U: Uygulama (problem ¢éziimii, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar.
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4.1.2 Ogretim planini, 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde 6gretimini siirdirmeye
nasil hazirlamaktadir, program 0Ogretim amaglarina ve program c¢iktilarina erisimi
desteklemektedir. Program ciktilarinin her biri igin, o ¢iktiyi tim o6grencilere edindirmek
amaciyla yaklasim ve uygulamalar kullandirilmaktadir.

4.1.3 Ogretim planinin Olgiit 10’da verilen programa 6zgii bilesenleri igerir.

4.1.4 Ogretim planinda yer alan tiim derslerin (bdlim disi dersler dahil) izlencelerini, belirtilen
formata uygun olarak, Ek .1'de veriniz.

4.2 Ogretim Planini Uygulama Yéntemi

Ogretim planinin uygulanmasinda kullanilan 6gretim yéntemler (derse dayali, modiiler,
probleme dayali, alan c¢alismasina bagli, isyeri uygulamali gibi) lniversite egitim 6gretim
mevzuatina uygundur.

Programimiz 6gretim elemanlari tarafindan uygulanan egitim yontemleri asagida maddeler
halinde en yogundan en az kullanilana dogru sirayla 6zetlenmistir.

Ylizylize Anlatim: Dersi veren o6gretim elemani tarafindan ele alinan konular tahtada veya
slaytlar esliginde ylzylize 68renciye anlatilmaktadir. Bu siirecte projeksiyon cihazi aktif olarka
kullaniimaktadir. Anlatim ¢ogunlukla 6gretim elemani tarafindan yapilsa da zaman zaman
konuyu 68renci ile tartisarak, beyin firtinasi yaparak da yapilmaktadir. Ayrica dénem dénem
ogrencilere arastirma konulari verilip 6grenciler tarfindan da bu konularin sinifta anlatiimasi
ogrenciye o6zglven kazandirmak ve konuyu kavramasini saglamak agisindan yapilamktadir.
Anlasilmayan konular 6gretim elemanlari tarafindan tekrar edilmektedir.

Problem Cozme: Derste anlatilan konulari icerecek sekilde problemler 6gretim elemanlari
tarafindan hazirlanmakta ve bu problemleri ¢ozerken izlenilecek yolun, kullanilacak
yontemlerin belirlenmesi ve sonuglarin yorumlanmasina dayanmaktadir.

Alistirma ve Uygulama: Derste verilen konunun problemler ile pekistiriimesi amaciyla
uygulamalar, konu anlatimi takiben ya da farkli bir zamanda ders esnasinda yapilmaktadir.
Uygulama sorulari ders kitaplarindan veya Ogrencilere verilen baska kaynaklardan
yararlanilarak yapilmaktadir.

Soru — cevap: Konu anlatimi esnasinda veya sonrasinda, uygulama esnasinda veya sonrasinda
ogrencilerin sorularini yanitlamak seklinde uygulanmaktadir. Verilen 6devlerde de soru-cevap
uygulamasi yapiimaktadir.

Proje — Odev: Derste anlatilan konularin 6grenci tarafindan daha iyi anlasilmasi amaciyla proje
veya Odevler kullanilmaktadir. Proje ve 6devler ile 6grencinin dncelikle problemi tanimasi,
kavramasi, gerekli literatliri tarayabilmesi ve konuyu ¢6zme becerilerini gelistirmesi ve
sunu/rapor hazirlayip sunmasi amaglanmaktadir.

Ornek olay incelemesi: Derslerde anlatilan konularla ilgili gercek ortamlarda daha énceden
yapilmis calismalarin ders esnasinda anlatilmasi ve yorumlanmasi seklinde yapilmaktadir.

Laboratuvar - Deney: Derslerde anlatilan konularin, fizik laboratuvarinda deneylerini yaparak
ve bilgisayar laboratuvarda uygulamalarini kullanilarak daha iyi pekistirilmesi saglanmaktadir.

Gosterme: Dersler kapsaminda teknik geziler yapilarak ogrencilerin derslerde 6grenmis
olduklari konulari ziyaret edilen tesis tarafindan gosterilmesi seklindedir.
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Seminer-Konferans: Bunlar disinda alanin 6nde gelen isimleri davet edilip seminer ve
konferans organizasyonlari diizenlenmektedir.

Program egitim planinda zorunlu dersler bulunmaktadir. Diger yandan se¢meli derslerin
acllmasi 6gretim (yesi programi ve Ogrencilerden gelen taleplere gore degismektedir.
Bolliimin dogrudan alanina girmeyen secmeli dersler, diger bélimlerinin 6gretim elemanlari
veya misafir 6gretim Uyeleri tarafindan verilmektedir. Danismanlar tarafindan 6grencilere
kayit donemlerinde ders segimlerinde rehberlik hizmeti vermenin yani sira 6grencilerin
akademik gelisimlerini yakindan takip etmektedirler. Ders esnasinda yiiz ylze gergeklesen
egitim ile ders esnasinda soru sorabilecekleri interaktif bir ortam olugsmaktadir. Dersler diginda
ise 0grencilerimiz herhangi bir bilgi paylasimi, sikayet, 6neri vb. gibi konularla alakah dersi
veren Ogretim elemanlarini, ilgili program danismani veya bolim baskani ile onlarin
kapilarinda asili olan 6grenci gorlisme saatleri cercevesinde rahatca goriisebilmektedirler.
Ogrenciler ders esnasinda ve ders disinda hocalari ile siirekli iletisime sahiptirler. Tim bu
bilgilere egitim-0gretim bilgi sisteminden veya 6grenci bilgi sisteminden de ulasilabilmektedir.
Bu kapsamda egitim planinin 6ngorildigi bicimde uygulanmasini glivence altina alacak ve
strekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulundugu soylenebilir. Zira Egitim
plani, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeligi kapsaminda
Guz ve Bahar yaryillari seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan her ders 6gretim
planinda yer alan haftalik konulari kapsayacak sekilde islenmektedir.

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR

http://ubt.fen.comu.edu.tr/arsiv/haberler

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-r11.html

4.3 Ogretim Planini Yonetim Sistemi

4.3.1 Ogretim planinin 6éngdrildiigl bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak icin, programi yiriten bolimin, bolim baskanligi dizeyinde ve/veya
o6gretim elemanlarindan olusan komiteler araciligiyla, lisans programi 6gretim planinin siirekli
gozetimini ve gelisimi saglanmaktadir.

Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklari lisans egitim planina uygun olarak zorunlu
derslere, uzmanlasmak istedikleri konulara yonelik olarak da secimlik derslere program
danismanlari tarafindan yénlendirilmektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklari lisans egitim
planini ve derslerin iceriklerini Ogrenci Bilgi Sisteminden ve birim web sitesinden rahatca
gorebilmektedirler. Ayrica ilgili program danismani bu bilgilerin g¢iktilarini her dénem
dgrencilere dagitmaktadir. Ogrenciler her yariyil basindaki kayit dénemlerinde énce Ogrenci
Bilgi Sisteminden kendileri ders secimi yapmakta daha sonra kayitlari danismanlari tarafindan
kontrol edilerek onaylanmaktadir. Egitim planinin 6ngoérildigli bicimde uygulanmasini
glivence altina almak i¢in 6grenci danismanlari yonlendirici olmanin yani sira denetgi olarak
da buyik rol oynamaktadirlar. Oyle ki mezuniyet asamasina gelmis tim 6grencilerin
mezuniyet islemleri, 6grenci danismanlari tarafindan baslatiimaktadir. Mezun asamasindaki
ogrencilerin sorumluolduklari egitim planina uygun ders alip almadiklari, mezuniyet kosullarini
saglayip saglamadiklari, 6grenci danismanlari ve mezuniyet komisyonu tarafindan kontrol
edilmektedir. Bu komisyon Uyeleri birim web sitesinde ilan edilmistir. Yine egitim planinin
ongorildigiu bicimde uygulanmasini glivence altina almak icin lisans egitim planlarimizda yer
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alan derslerin, ders tanim bilgi formlari olusturulmus yukarida ve ekteki kanitlarda bunlar
gosterilmistir. Ders tanim bilgi formlarinda dersin kodu, adi, amaci, kredisi, zorunlu/segimli
bilgisi, icerigi, 6grenme ciktilari, izlencesi, dersin degerlendirme olgitleri gibi derse 6zel
bilgilerin yer aldig1 ders tanim bilgileri formlarini dersin 6gretim elemani hazirlamakta ve bunu
her yil glincellemektedir. Egitim planinda yer alan derslerin ders tanim bilgileri ayrica Ogrenci
Bilgi Sisteminde yer almakta ve Ogrenciler buradan ihtiyac duyduklari bilgilere de
erisebilmektedirler. Her yariyil sonunda 6grencilere uygulanan Ders Degerlendirme Anketleri
ile de derslerin Ogrenci Bilgi Sisteminde tanimlandigi sekilde uygulanip uygulanmadig
degerlendiriimekte ve anket sonuglari genisletilmis bolum akademik kurulunda/e-posta
yoluyla ders veren tim 6gretim elemanlari ile paylagilmaktadir. Her 6gretim elemanin verdigi
derse iliskin 6zdegerlendirmesini yaparak geri bildirimde bulunmasi beklenmektedir. Egitim
planinin  6ngoraldiglt  bicimde uygulanmasini saglanmasi ve egitim planinin  strekli
gelistirilmesi amaciyla Kalite Komisyonu Uyelerimiz belirli araliklarla toplantilar yapmaktadir.
Bu toplantilarda oncelikle i¢ ve dis paydaslardan gelen geri bildirimler 1si8inda, egitim
faaliyetlerinin gidisati, 6grenim yeterliliklerinin saglanip saglanmadigi, giincel uluslararasi
iliskiler faaliyetlerinin neler oldugu, birim faaliyetleri, egitim programlari, paydaslarla iliskiler
gibi konularda ne gibi iyilestirmelerin yapilmasi gerektigi gibi konular gortsiilmektedir. Birim
Kalite Komisyonu koordinatoérliglintin gidimiinde ve Bolim Yonetim Kurulunun is birliginde
bir egitim yonetim sistemi dngdrilmektedir.

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR

http://ubt.fen.comu.edu.tr/genel-bilgiler/lisans-r8.html

4.4 Alan Uygulama Deneyimi

4.4.1 Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandig), ilgili alan
yeterliliklerini ve gercekei kosullari/kisitlari (ekonomi, gevre sorunlari, strdirilebilirlik,
uretilebilirlik, etik, saghk, gtvenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi) iceren bilgi ve deneyimi
kazanmaktadir.

4.4.2 Alan uygulama deneyimi bazi segmeli derslerle karsilanir ve bu deneyimin tiim 6grenciler
tarafindan edinilir.

4.5 Ogretim Planinin Bilesenleri

4.5.1 Ogretim planinin "alanina uygun temel 6gretim" ve "alanina uygun 6gretim" bilesenlerini
nasil sagladigi Tablo 4.1, Tablo 4.2, Tablo 4.3 ve Tablo 4.4'den takip edilebilir.

4.5.2 Bazi bilesenler se¢cmeli derslerle karsilanir ve bu bilesenlerin tiim 6grenciler tarafindan
saglanmaktadir.

4.5.3 Programin amaglari dogrultusunda, program igerigini tamamlayan %25 oranindaki
secmeli ders yapilandirilmistir. Egitim katalogundan takip edilebilir.

4.5.4 Mezuniyet icin en az 240 AKTS is yiki saglanmalidir.
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Olgiit 5 Ogretim Kadrosu

5.1 Ogretim Kadrosunun Sayica ve Nitelik Bakimindan Yeterliligi

5.1.1 Tablo 5.1 ve 5.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programi yiriten bolimde yer alan tam
zamanli, yari zamanh ve ek gorevli tim 6gretim Uyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.
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Tablo 5.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Uzay Bilimleri ve Teknolojileri]

Ogretim elemaninin TZ,YZ, Toplam etkinlik dagihmi®

.. Son iki yariyilda verdigi dersler (Dersin kodu/kredisi/yariyili/yih)?
l .
adi ve soyadi DSU Ogretim | Arastirma Diger*

UBT-1013/3/1/2024-2025 Gliz
UBT-2013/3/3/2024-2025 Gliz
UBT-3003/3/5/2024-2025 Gliz
UBT-4007/3/7/2024-2025 Gliz
UBT-1008/2/2/2023-2024 Bahar
UBT-2008/3/4/2023-2024 Bahar
Prof. Dr. ibrahim BULUT TZ UBT-2014/3/4/2023-2024 Bahar 70 30
UBT-4010/3/8/2023-2024 Bahar
UB-5032/3/2/2023-2024 Bahar
UB-5045/3/2/2023-2024 Bahar
UB-5039/3/2/2024-2025 Gliz
LEE-UZ5000/0/1/2023-2024 Bahar
LEE-UZ5000/0/1/2023-2024 Gz

UBT-1001/4/1/2024-2025 Giiz
UBT-3001/3/5/2024-2025 Giiz
UBT-3005/3/5/2024-2025 Giiz
UBT-1002/4/2/2023-2024 Bahar
Prof. Dr. Derya SURGIT TZ |UBT-2002/4/4/2023-2024 Bahar 70 30 -
UBT-4008/3/8/2023-2024 Bahar
UB-5038/3/2/2023-2024 Bahar
LEE-UZ5000/0/1/2023-2024 Bahar
LEE-UZ5000/0/1/2023-2024 Giiz
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UBT-3004/3/6/2023-2024 Bahar
UBT-3010/3/6/ 2023-2024 Baha
UBT-4002/3/8/ 2023-2024 Bahar
UBT-4004/2/8/ 2023-2024 Bahar
LEE-UZ5000/0/1/2023-2024 Bahar
UBT-2001/4/3/2024-2025 Gz
UBT-4001/3/7/2024-2025 Gliz
UBT-4003/2/7/2024-2025 Gz
UB-5043/3/1/2024-2025 Gz
LEE-UZ5000/0/2/2024-2025 Guz

Dog. Dr. Burcu OZKARDES TZ 70 30

UBT-1003/2/2/2024-2025 Gliz
UBT-1015/2/4/2024-2025 Gliz
UBT-2003/2/2/2024-2025 Gliz
UBT-2009/3/5/2024-2025 Gliz
UBT-3027/3/6/2024-2025 Gz
UBT-4005/3/6/2024-2025 Gz
UB-5029/3/6/2024-2025 Giiz
LEE-SE5000/0/7.5/2024-2025 Gliz

Dog. Dr. Burak ULAS TZ 70 30

17Z: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli 6Gretim elemant.
2Her égretim elemani icin son iki yariyilda verdidi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler déhil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.
3Etkinlik dagilimini, her bir 6§retim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde olarak veriniz.

4Uzun siireli izinler ve sektér etkinlikleri bu siitunda gésterilir.




Tablo 5.2 Ogretim Kadrosunun Analizi
[Uzay Bilimleri ve Teknolojileri]

Ogretim elemaninin
adi ve soyadi!

Unvani

TZ,
YZ,
DSU?2

Aldigi son
akademik
unvan

Mezun
oldugu son
kurum ve
mezuniyet
Yili

Deneyim siresi, yil

Etkinlik dzeyi® (yuksek, orta, disik, yok)

Kamu/
ozel
sektor
deneyim
[

Ogretim
deneyimi

Bu
kurumdaki
deneyimi

Mesleki
kuruluslarda

Arastirmada

Disg
paydaslara
verilen
danismanlikta

ibrahim BULUT

Prof.
Dr.

TZ

Prof. Dr.

Ankara
Universitesi

25

25

25

Yiksek

Yiksek

Derya SURGIT

Prof.
Dr.

TZ

Prof. Dr.

Canakkale
Onsekiz
Mart
Universitesi
2010

22

22

22

Yiksek

Yiksek

Burcu OZKARDES

Dog.
Dr.

TZ

Dog. Dr.

Ganakkale
Onsekiz
Mart
Universitesi
2010

21

21

21

Yiksek

Yiksek

Burak ULAS

Dog.
Dr.

TZ

Dog. Dr.

Canakkale
Onsekiz
Mart
Universitesi
2009

7/5

Yiksek

Yiksek
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Murat inan¢ GOZUTOK

Ars.
Gor.

TZ

Ars. Gor.

Ganakkale
Onsekiz
Mart
Universitesi
2019

Yiksek

Yiksek

ITabloyu programdaki her 6gretim elemant icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz. Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmasi

gerekmektedir.

2TZ: Tam zamanli, YZ: Yari zamanh, DSU: Ders saati iicretli 6Gretim elemant.
3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.
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5.1.2 Ogretim kadrosu Olgiit 5.1’de belirtilen etkinlikleri yiriitecek bicimde, sayica yeterlildir.

5.1.3 Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde, sayica ve nitelik
bakimindan yeterlildir. Yukaridaki tablodan takip edilebilir.

5.2 Ogretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

5.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programin sirdiiriilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi ydniindeki yaklasim ve uygulamalarini Olgiit 5.2’ de belirtilen
Ozelliklerde net olarak belirtilmistir.

5.2.2 Ders vermekle yikimli olan 6gretim Uyesi ve 6gretim gorevlilerinin 6zet 6zgegmislerini
belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2’de veriniz.

5.3 Atama ve Yiikseltme

5.3.1 Ogretim liyesi atama ve yiikseltme kriterlerini Ol¢iit 5.3’te belirtilen hususlara uygun yapilir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nde 6gretim liyesi atama ve yiikseltme, “Ogretim Uyeligi
Kadrolarina Atama ve Uygulama Esaslari”na gére yapilir. S6z konusu esaslar, Universite’nin
http://www.comu.edu.tr/atama-kriterleri internet sayfasinda “Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Ogretim Elemani Kadrolarina Basvuru, Gérev Siiresi Uzatimi ve Performans
Degerlendirme Kriterleri” bashgl altinda yayimlanmis olup 2024 itibariyla yeni kriterler
yurirlige girmistir. Bu cercevede genel olarak 6gretim Uyelerinin, calistiklari alanda evrensel
diizeyde arastirma yapmalari, bu arastirmalarini ulusal ve uluslararasi diizeyde bilgi paylasim
ortamlarina aktarmalari ve bu sayede bilim diinyasina katkida bulunmalari; yerel, ulusal ve
uluslararasi bilimsel toplantilar dizenleyerek, hem kendi ¢alismalarini sergilemeleri hem de
diger bilim dallarindaki arastirmacilarin da galismalarini sergilemelerini saglamak ve bilimsel
tartisma ortaminin olusmasina katki sunmalari gibi kriterlere bakilmaktadir.

Madde 6. Doktor 6gretim Uyesi kadrosuna ilk atanma igin zorunlu kosullar:

1. BAP disinda, en az bir (1) dis kaynakli ulusal veya uluslararasi projede yuritici veya gérev
almis olmak veya patent basvurusu yapmis ve arastirma raporunu sunmus olmak. (ilk atamada
adayin istenen puanin iki (2) katini saglamasi halinde bu kosul aranmaz.)

2. Saglik bilimleri alaninda birinde baslica yazar olarak, en az birisi 1(a) maddesi kapsaminda
olmasi kosuluyla 1(a), 1(d) veya 1(f) maddelerinden toplamda en az dort (4) yayin yapmis
olmak.

3. Muhendislik, Fen bilimleri, Ziraat ve Su Urlinleri alanlarindan birinde baslica yazar olarak, en
az birisi 1(a) maddesi kapsaminda olmasi kosuluyla 1(a), 1(d) veya 1(f) maddelerinden
toplamda en az dort (4) yayin yapmis olmak.

4. Egitim bilimleri alaninda birinde baslica yazar olmak kosulu ile 1(d) maddesinden en az iki
(2) yayin ve 1(f) maddesinden en az iki (2) yayin olmak lizere toplamda en az dort (4) yayin
yapmis olmak.

5. Sosyal bilimler, Deniz isletmeciligi, ilahiyat ve Hukuk alanlarindan birinde baslica yazar
olmak kosulu ile en az birisi 1(a) veya 1(d) maddesinden olmasi kosuluyla; 1 (a), 1 (d) veya 1(f)
maddeleri kapsaminda toplamda en az dort (4) yayin yapmis olmak.

6. Spor bilimleri alaninda birinde baslica yazar olarak, en az birisi 1(a) maddesi kapsaminda
olmasi kosuluyla 1(a), 1(d) veya 1(f) maddelerinden toplamda en az dort (4) yayin yapmis
olmak.
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7. Devlet Konservatuarinda 1(a, b, ¢, d, e, f, g, h1, h2), 3(a, b, ¢, d, e) maddelerinden birinde
baslica yazar olmak kosulu ile en az iki (2) yayin yapmis olmak.

8. Glzel Sanatlar alaninda 1(a, b, ¢, d, e, f, g, h1, h2), 3(a, b, ¢, d, e) maddelerinden birinde
baslica yazar olmak kosulu ile en az iki (2) yayin yapmis olmak.

9. Mimarlik ve Tasarim alaninda 1(a, b, ¢, d, e, f, h1, h2), 3(a, b, ¢, d, €) maddelerinden birinde
baslica yazar olmak kosulu ile en az (g (3) yayin yapmis olmak.

10. Glzel sanatlar alaninda 6zglin sanat eserleri, tasarimlar veya yorum galismalariyla en az
bir (1) kisisel etkinlikte (sergi, bienal, gosteri, dinleti, festival veya gésterimde) bulunulmaldir.

11. Gizel sanatlar alaninda sempozyum, festival, workshop, bienal gibi etkinliklere eserleriyle
en az bir kere katilmis olmak veya sempozyum, panel, kongre gibi bilimsel veya sanatsal bir
toplantiya bildiri ile katilmak gerekmektedir.

12. Doktor 6gretim (yesi olarak atanabilmek icin en az 500 puan almis olmak. (01.01.2024
tarihinden itibaren gecerlidir.)

13. Adayin toplam puaninin %65’ini Tablo 2.’de yer alan 1-5 maddeleri arasindan almis olmasi
gerekmektedir. (Glzel sanatlar, iletisim, mimarlik ve tasarim ve konservatuar alaninda Tablo
2./nin 1-5 ve 10. ve 11. Maddeleri de gegerlidir.)

14.01.01.2025 tarihinden itibaren Doktor 6gretim Uyesi kadrosuna atanabilmek icin en az 600
puan almis olmak gerekmektedir.

Madde 7. Doktor 6gretim Uyesi kadrosuna yeniden atanmalar icin gerekli zorunlu kosullar (son
atamadan sonra):

1. Yeniden atamalarda gereken en az puan 500’ddr.

2. En az bir (1) adet BAP projesinin yiriticisi olmak ya da tamamlanmis en az bir (1) projede
yurutlici/arastirmaci olarak gorev almis olmak. (Yeniden atamada adayin istenen puanin iki
(2) katini saglamasi halinde bu kosul aranmaz.)

3. BAP harig ulusal/uluslararasi dis kaynakl bir projede yurttict olmak veya gorev almak.
(Yeniden atamada adayin istenen puanin iki (2) katini saglamasi halinde bu kosul aranmaz.)

4. Saglik bilimleri, Muhendislik, Ziraat, Su Urinleri ve Fen bilimleri alaninda 1(a, b, ¢, d, e, f, g,
h) maddesinden birinde baslica yazar olmak kosulu ile en az ti¢ (3) yayin yapmis olmak.

5. Sosyal bilimler, Hukuk, Deniz isletmeciligi, ilahiyat ve Egitim bilimleri alaninda 1(a, b, ¢, d,
e, f, g, h) maddelerinden birinde baslica yazar olmak kosulu ile en az ¢ (3) yayin yapmis olmak.

6. Devlet Konservatuarinda 1(a, b, ¢, d, e, f, g, h), 3(a, b, ¢, d, e, f), maddelerinden birinde
baslica yazar olmak kosulu ile en az ti¢ (3) yayin yapmis olmak.

7. Glzel Sanatlar, Mimarlik ve Tasarim alaninda 1(a, b, ¢, d, e, f, g, h), 3(a, b, ¢, d, e, f)
maddelerinden birinde baslica yazar olmak kosulu ile en az ti¢ (3) yayin yapmis olmak.

8. Spor bilimleri alaninda 1 ( a, b, ¢, d, e, f, g, h) maddelerinden birinde baslica yazar olmak
kosulu ile en az li¢ (3) yayin yapmis olmak.

9. Adayin toplam puaninin %65’ini Tablo 2.’de yer alan 1-5 maddeleri arasindan almis olmasi
gerekmektedir. (Glzel sanatlar, iletisim, mimarlik ve tasarim ve konservatuar alaninda Tablo
2.’nin 1-5 ve 10. ve 11. maddeleri de gecerlidir.)
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10. Aday 500 puan almasi halinde iki (2) yilligina doktor 6gretim Uyesi kadrosuna atanir. Adayin
600 puan almasi durumunda atamasi {g (3) yil; 700 puan almasi halinde ise doért (4) yil olarak
gerceklestirilir

Madde 8. Dogent kadrosuna atanma igin zorunlu kosullar:

1. BAP disinda, en az bir (1) dis kaynakh ulusal veya uluslararasi projede yiritlcl veya gorev
almis olmak veya patent basvurusu yapmak ve arastirma raporunu sunmus olmak. (Gizel
sanatlar, konservatuar, mimarlik ve tasarim ve saglik bilimleri alanlarinda adayin gerekli
puanin iki (2) katini saglamasi durumunda bu kosul aranmaz. (01.01.2024 tarihinden itibaren
gecerlidir.)

2. BAP disinda, en az iki (2) dis kaynakli ulusal veya uluslararasi projede yiritiicti olmak veya
patent basvurusu yapmak ve arastirma raporunu sunmus olmak. (Gilzel sanatlar,
konservatuar, mimarlik ve tasarim ve saglik bilimleri alanlarinda adayin gerekli puanin iki (2)
katini saglamasi durumunda bu kosul aranmaz. (01.01.2025 tarihinden itibaren gegerlidir.)

3. Saglik bilimleri alaninda ikisinde baslica yazar olarak, en az ikisinin 1(a) maddesi kapsaminda
olmasi kosuluyla 1(a), 1(d) veya 1(f) maddelerinden toplamda en az bes (5) yayin yapmis
olmak.

4. Mihendislik, Fen bilimleri, Ziraat ve Su Urlnleri alaninda ikisinde baslica yazar olarak, en az
birisi 1(a) maddesi kapsaminda olmasi kosuluyla 1(a), 1(d) veya 1(f) maddelerinden toplamda
en az bes (5) yayin yapmis olmak.

5. Egitim bilimleri alaninda ikisinde baslica yazar olarak, en az birisi 1(a) maddesi kapsaminda
olmasi kosuluyla, 1(a), 1(d) maddelerinden en az 3(l¢) yayin ve 1(f) maddesinden en az iki (2)
yayin olmak Uzere toplam en az bes (5) yayin yapmis olmak. (Aday yayinlarinin tamamini 1(a)
ve 1(d) maddelerinden de gerceklestirebilir.)

6. Sosyal bilimler, Deniz isletmeciligi, ilahiyat ve Hukuk alaninda en az ikisinde baslica yazar
olarak; en az birisi 1(a) veya 1(d) maddesinden olmasi kosuluyla; 1(a), 1(d) veya 1 (f) maddeleri
kapsaminda toplamda en az bes (5) yayin yapmis olmak.

7. Spor bilimlerinde ikisinde baslica yazar olmak kosulu ile 1(a) maddesinden en az iki (2) yayin
ve 1 (d) maddesinden en az Ui¢ (3) yayin, toplam en az bes (5) yayin yapmis olmak.

8. Devlet Konservatuarinda 1 (a, b, ¢, d, e, f, g, h), 3 (a, b, ¢, d, e, f) maddelerinden birinde
baslica yazar olmak kosulu ile en az g (3) yayin yapmis olmak.

9. Glizel Sanatlar alaninda 1 (a, b, c,d, e, f, g h), 3 (a, b, ¢, d, e, f) maddelerinden birinde
baslica yazar olmak kosulu ile en az dort (4) yayin yapmis olmak.

10. Mimarlik ve Tasarim alaninda 1 (a, b, ¢, d, e, f, h),3 (a, b, ¢, d, e, f) maddelerinden ikisinde
baslica yazar olmak kosulu ile en az bes (5) yayin yapmis olmak.

11. Guzel sanatlar alaninda 6zgiin sanat eserleri, tasarimlar veya yorum c¢alismalariyla en az li¢
(3) kisisel etkinlikte (sergi, bienal, gosteri, dinleti, festival veya gésterimde) bulunulmalidir.

12. Gizel sanatlar alaninda sempozyum, festival, workshop, bienal gibi etkinliklere eserleriyle
en az Uc¢ (3) kere katilmis olmak veya sempozyum, panel, kongre gibi bilimsel veya sanatsal bir
toplantiya bildiri ile katilmak gerekmektedir.

13. Doktora sonrasinda akademik etkinlik degerlendirmesinin 1-5. Maddeleri arasindan en az
1000 puan almis olmak. (Gizel sanatlar, iletisim, mimarlik ve tasarim ve konservatuar alaninda
Tablo 2.'nin 1-5 ve 10. ve 11.maddeleri de gecerlidir.)
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14. Dogent kadrosuna atanabilmek icin toplam en az 1250 puan almis olmak. (01.01.2024
tarihinden itibaren gecerlidir.)

15. Dogent kadrosuna atanabilmek igin toplam en az 1500 puan almis olmak. (01.01.2025
tarihinden itibaren gecerlidir.)

Madde 9. Profesor kadrosuna atanma igin zorunlu kosullar

1. Dogent unvaninin alindig tarihten sonra en az (g (3) yih yliksekégretim kurumlarinda olmak
Uzere alaninda bes (5) yil ¢alismis olmak.

2. Basvurdugu alanda 6n lisans, lisans veya lisanslistli programlarindan en az birinde en az dort
(4) yariyil (2 yil) ders vermis/veriyor olmak.

3. Basvurdugu alanda veya disiplinlerarasi programlarda biri tamamlanmis olmak (izere en az
iki (2) yuksek lisans /doktora/ uzmanhk/ sanatta yeterlik tezi yonetmis veya yonetiyor olmak
(On lisans programlarinin kadrolarina basvurularda bu sart aranmaz). Adayin gerekli puanin iki
(2) katini saglamasi durumunda 1.2.ve 3.madde kosullari aranmaz.

4. BAP disinda, en az bir (1) dis kaynakh ulusal veya uluslararasi projede ylrutiicl veya goérev
almis olmak veya patent basvurusu yapmis ve arastirma raporunu sunmus olmak. (Guzel
sanatlar, konservatuar, mimarlik ve tasarim ve saglik bilimleri alanlarinda adayin gerekli
puanin iki (2) katini saglamasi durumunda bu kosul aranmaz. (01.01.2024 tarihinden itibaren
gecerlidir.)

5. BAP disinda, en az iki (2) dis kaynakli ulusal veya uluslararasi projede yiritiict olmak veya
patent basvurusu yapmak ve arastirma raporunu sunmus olmak. (Gizel sanatlar,
konservatuar, mimarlik ve tasarim ve saglik bilimleri alanlarinda adayin gerekli puanin iki (2)
katini saglamasi durumunda bu kosul aranmaz. (01.01.2025 tarihinden itibaren gecerlidir.)

6. Saglik bilimleri alaninda ikisinde baslica yazar olmak kosulu ile 1(a) maddesinden en az (i¢
(3) yayinve 1 (d) veya 1(f) maddesinden en az dort (4) yayin, toplam en az yedi (7) yayin yapmis
olmak.

7. Miuhendislik, Fen bilimleri, Ziraat ve Su Grlinleri alaninda ikisinde baslica yazar olmak kosulu
ile 1(a) maddesinden en az (i¢ (3) yayin ve 1 (d) veya 1(f) maddesinden en az doért (4) yayin,
toplam en az yedi (7) yayin yapmis olmak.

8. Egitim bilimleri alaninda ikisinde baslica yazar olmak kosulu ile 1(a) maddesinden en az iki
(2) yayin ve 1 (d) maddesinden iki (2) ve 1(f) maddesinden en az lg¢ (3) yayin olmak lzere
toplam en az yedi (7) yayin yapmis olmak.

9. Sosyal bilimler, Deniz isletmeciligi, ilahiyat ve Hukuk alaninda ikisinde baslica yazar olarak,
en az ikisi 1(a) veya 1 (d) maddesinden olmasi kosuluyla; 1(a); 1(d) veya 1(f) maddeleri
kapsaminda toplamda en az yedi (7) yayin yapmis olmak.

10. Spor bilimleri alaninda ikisinde baslica yazar olmak kosulu ile 1(a) maddesinden en az ¢
(3) yayin ve 1 (d) maddesinden en az dort (4) yayin, toplam en az yedi (7) makale yayinlamis
olmak.

11. Devlet Konservatuarinda 1 (a, b, ¢, d, e, f, g, h), 3 (a, b, ¢, d, e, f) maddelerinden birinde
baslica yazar olmak kosulu ile en az bes (5) yayin yapmis olmak.

12. Gizel Sanatlar alaninda 1 (a, b, ¢, d, e, f, g, h), 3 (a, b, ¢, d, e, f) maddelerinden birinde
baslica yazar olmak kosulu ile en az bes (5) yayin yapmis olmak.
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13. Mimarlik ve Tasarim Fakiltesi'nde 1 (a, b, ¢, d, e, f, h), 3 (3, b, ¢, d, e, f) maddelerinden
ikisinde baslica yazar olmak kosulu ile en az yedi (7) yayin yapmis olmak.

14. Dogentlik sonrasi akademik etkinlik degerlendirmesinin 1-5. maddelerinden en az 1500
puan almis olmak. (Gizel sanatlar, iletisim, mimarlk ve tasarim ve konservatuar alaninda
Tablo 2.’nin 1-5 ve 10. ve 11.maddeleri de gegerlidir.)

15. Profesorliik kadrosuna atanabilmek icin toplam en az 2000 puan almis olmak. (01.01.2024
tarihinden itibaren gecerlidir.) 16. Profesorliik kadrosuna atanabilmek icin toplam en az 2250
puan almis olmak. (01.01.2025 tarihinden itibaren gecerlidir.)

https://personel.comu.edu.tr/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html

5.4 Destek Ogretim Kadrosu

5.4.1 Ogretim kadrosuna destek olarak béliim disindan alinan eleman yoktur.

Ol¢iit 6 Yonetim Yapisi

6.1 Kurulus ve yonetim yapisini, bu yapinin ana kurulus icindeki yerini, 6gretim faaliyetleri ve
destek hizmetleri arasindaki iliskileri aciklayiniz.

Uzay Bilimleri ve Teknolojileri Bolim{, Fen Fakiltesi Dekanhgi’na baglidir. Bolimiin fakilte
yonetimiyle olan iliskisi Fen Fakiiltesi Organizasyon cizelgesinde verilmistir (bknz. Yonetim
Yapisi). Buna gére Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Fen Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Hava
Ozay, Dekan Yardimcilari ise Dog. Dr. Mert Giirkan ve Dog. Dr. Elif Karacan Yeldir ‘dir. Dekanlik
blinyesinde, Dekan baskanliginda, belirli araliklarla toplanan iki adet kurul, Fakiilte Kurulu ve
Fakilte Yonetim Kurulu, bulunmaktadir. Bolimimiuizden bazi 6gretim Uyeleri, bu kurullarda
gorev almaktadir. Uzay Bilimleri ve Teknolojileri Bolimdi ile ilgili kararlar boliim baskani (Prof.
Dr. ibrahim BULUT) baskanhginda Blim Kurulu tarafindan alinmaktadir.

6.2 Ogretim sonuclarinin degerlendirilebilmesi icin gereken tiim stratejileri, program ve
yontemleri belgeleyerek aciklayiniz. Yonetim sistemine ait bu belgeler ilgili bireylere iletilmis,
anlasilir, ulasilabilir ve uygulanabilir olmalidir.

Bolimimiizde egitim-6gretim faaliyetlerine iliskin tim slregler, kayit altina alinmaktadir ve
gerekli durumlarda, yetkili kisilere iletilerek anlasilir, ulasilabilir ve uygulanabilir hale
getirilmektedir. Her akademik yilin basinda, her dersin 6grenim ciktilari, konu basliklari,
haftalik ders plani ve degerlendirme yontemleri, gerekli gérilmesi halinde sorumlu 6gretim
Uyesi tarafindan giincellenerek, detaylandiriimaktadir. Bu bilgilere COMU AKTS Ders
Katalogundan ulasilabilir
(https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=K3GssvOEmtXGcjdN
c3NgAA!XGGx!IxGGx!&culture=tr-TR). Dersi alan 6grencilerin devam takibini saglamak

amaciyla her ders icin yoklama formlari, sorumlu 6gretim {yesince dizenli olarak
tutulmaktadir ve saklanmaktadir. Her bir ders icin uygulanan ara sinav, final ve bitinleme
sinavlarina ait soru kagidi, cevap anahtari ve degerlendirme sonugclari, yine dersin sorumlu
Ogretim Uyesince saklanmaktadir/arsivienmektedir. Egitim-6gretim slrecinin iyilestiriimesine
katki saglamak amaciyla, sinav kagitlari, 6grenim ciktilari ile iliskilendirilmistir. Akademik ve
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idari sureclere yonelik alinan kararlar, yazismalar ve toplanti tutanaklari, dijital ve/veya fiziksel
olarak kayit altina alinmaktadir. Belgeler/dokiimanlar, ilgili mevzuat ve yasal diizenlemeler
cercevesinde belirlenen sireler boyunca arsivlenir ve sadece, birim/program tarafindan
yetkilendirilmis kisilerin erisimine agiktir.

6.3 Arsivleme yonteminizi agiklayiniz.

Bolimimiuzin egitim-6gretim sireglerine iliskin belgeleri, glivenli, erisilebilir ve dizenli bir
sekilde saklanmasi adina, hem fiziksel hem de dijital yontemler kullanilarak arsivienmektedir.
Buna gore, 6grencilere ait sinav evraklari (ara sinav, final ve bitiinleme sinavlari igin sinav
kagitlari, cevap anahtarlari ve degerlendirme formlari) her bir ders igin ayri sinav evrak
zarflarinda, ilk iki yil ilgili dersi veren 6gretim Uyesi tarafindan saklanmakta, ardindan bes yil
sureyle fakilte arsivinde muhafaza edilmektedir. Kurum ici ve disi tim yazismalar, UBYS
Uzerinden dijital ortamda yurutilmektedir. Bu sayede, elektronik yazismalar, ilgili birimler
tarafindan sistem Uzerinden kolayca erisilebilir ve denetlenebilir sekilde kayit altina
alinmaktadir. Fiziksel yazismalar, gelen evrak ve giden evrak klasorlerinde bolim sekreterligi
(ve gerekli hallerde bélim baskanhginca) tarafindan saklanmaktadir. Arsivleme siireglerinde,
bolimimiz, ilgili mevzuat ve yasal sire sinirlarina uygun hareket etmektedir.

6.4 Yonetimin, i¢ isleyisi denetleyecek, sorgulayacak ve dizeltebilecek ydntemlerini
aciklayiniz.

Uzay bilimleri ve Teknolojileri Bélimiiniin isleyisi, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan belirlenen mevzuatlar, stratejik planlar, faaliyet
raporlari ve uygulamalar dogrultusunda degerlendirilmektedir. 5 yillik belirlenen Stratejik
Eylem plani kapsamindaki hedefler dogrultusunda belirlenen performans gostergeleri takip
edilmektedir ve gereken iyilestirici 6nlemler icin planlamalar yapilmaktadir. Bolimin
isleyisinin denetleme mekanizmasi, Kalite Gelistirme ve Kurumsal izleme Koordinatorligi
tarafindan belirlenen yonergeler, kalite politikalari ve uygulama esaslarina uygun olarak
ylritilmektedir. Buna gore, yillik olarak i¢c degerlendirme raporlari hazirlanmaktadir ve
boylece, bolimiin kalite stiregleri, belirlenen standartlar cercevesinde gézden gecirilmektedir.
Yapilan toplantilar cercevesinde, 6grenci ve akademik personel geri bildirimleri dikkate
alinarak kalite sirecine iliskin iyilestirme c¢alismalari yapilmaktadir. Uzay Bilimleri ve
Teknolojileri Bolimi i¢c gorev dagilimi asagida verilmistir.
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Olgiit 7 Altyapi
7.1 Ogretim icin Kullanilan Alanlar ve Donanim

7.1.1 Siniflar, laboratuvarlar ve diger donanimin program 6gretim amaclarina ve program
ciktilarina ulagsmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci
oldugunu, nitel ve nicel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca programi yuriten
bolimin kendi altyapisi degil, program 6grencileri icin destek bélimlerinde kullanilan altyapi
da irdelenmelidir.

Birimimizin bulundugu Terzioglu yerleskesinde;

. 5000 m2 kapali alana sahip Bilgi Merkezi

. Troia Kilttr Merkezi (550 kisilik 1 adet buyik ve 150 kisilik 4 adet kiiglk salona sahiptir.)
. Ogrenci bilgisayar laboratuari

. Ogrenci topluluk odalari

. Ogrenci ve personel yemekhanesi

Derslikler: Fakliltemiz tarafindan bolimiimize tahsis edilen 2 adet derslik (A Blok-D306; B Blok
D215) bulunmaktadir. ihtiyag duyulmasi durumunda diger dersliklerden de
faydalanilmaktadir. Bunlarin tamaminda projeksiyon cihazi bulunmaktadir.

Toplanti Salonu: Bolimiimuzde bir adet toplanti salonu mevcut olup, ihtiyaca cevap verecek
donanima sahiptir.

Konferans Salonu: Kampisim{iz sinirlari icinde bulunan Troia Kiiltiir Merkezi 550 kisilik 1 adet
blyik ve 150 kisilik 4 adet kiiclik salona sahiptir.

https://www.comu.edu.tr/yerleskeler

http://ubt.fen.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kurumsal-bilgiler-r45.html
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7.1.2 Lisans 6gretiminde kullanilan baslica 6gretim ve laboratuvar donanimini Ek 1.3’te veriniz
ve bu donanimin lisans 6gretiminde nasil kullanildigini agiklayiniz.

Fakultemiz tarafindan bolimimuze tahsis edilen 2 adet derslik (A Blok-D306; B Blok D215)
bulunmaktadir. Ogrencilerimiz, egitim-6gretim planinda yer alan laboratuvar derslerinde (Fzik
| Lab., Fizik Il lab., Temel Elektronik Lab., Optik ve Dalgalar Lab.), Fizik Boliminin laboratuvar
imkanlarini kullanmaktadir. Bilgisayar becerilerine iliskin derslerin laboratuvar galismalari,
birimimiz blinyesinde yer alan 6grenci bilgisayar laboratuvarlarinda gerceklestiriimektedir.

http://ubt.fen.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kurumsal-bilgiler-r45.html

7.2 Diger Alanlar ve Altyapi

7.2.1 Ogrencilerin ders disi etkinliklerine olanak veren ortam ve altyapilari Olgiit 7.2
kapsaminda anlatiniz.

Birimimizin bulundugu Terzioglu yerleskesinde;

. BESYO sinirlari igcinde bulunan kondisyon merkezi, ¢cok amach salonlar (agik ve kapali spor
sahalari)

. Fen Fakdiltesi icinde bir adet kafeterya

. Ozel Yiiksek Ogrenim Kiz ve Erkek Ogrenci Yurdu
. Ogrenci Sosyal Etkinlik Merkezi (OSEM)

. Kafeterya ve oyun salonu

. 2 adet kirtasiye

. 4 adet sehirlerarasi otobis firmasi subesi

. 1 adet alisveris merkezi bulunmaktadir.

https://www.comu.edu.tr/yerleskeler

http://ubt.fen.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kurumsal-bilgiler-r45.html

7.2.2 Ogretim elemanlar, idari personel ve destek personeline saglanan ofis olanaklarini
anlatiniz.

Fen Fakultesi B Blok’ta, bolimiimize ayrilan alanlarda, 6gretim liyelerimiz, kendilerine tahsis
edilen bireysel ofislerde, akademik calismalarini ylriitme, 6grenci danismanhgini yapma vb.
isleri yapabilme imkanina sahiptir. Ofislerde internet baglantisi, bilgisayar, yazici, dolap ve
temel kirtasiye malzemeleri gibi donanimlar bulunmaktadir. Fen Fakdiltesinin tim boélimleri
dikkate alinarak bélimiimize bir bélim sekreterligi atanmistir. ilgili ofis kapsaminda, idari
personelin islerini yiritebilmesi icin masalstlu bilgisayar, telefon hatti vb. imkanlar
saglanmaktadir. UBYS sistemi, evrak takibi ve arsivleme sirecleri icin kullaniimaktadir.
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7.3 Cagdas Ogrenim Araglari ve Bilisim Altyapisi

7.3.1 Ogrencilere ¢agdas d6grenim araglarini kullanmayi 6grenmeleri icin saglanan olanaklari
anlatiniz.

Amaci bilim ve bilim merkezli insan yetistirme olan fakiltemiz, amacina hizmet edecek
donanim, altyapi ve mekan hazirlamayi hedefine oturtmustur. Bu baglamda, Bilgisayar
Laboratuvari, bolimlere ait egitim-6gretim ve bilimsel calismalarin yapildigi laboratuvarlar
mevcut olup sartlarin iyilestirilmelerine yonelik g¢alismalar sirdirilmektedir. Ayrica
dgrencilerimizin bilgiye ulasmasi agisindan yerleskemizdeki COMU Kiitiiphanesi biiyiik 6nem
tasimaktadir.  Ogrencilerimizin  bilisim  diinyasinin  vazgegilmezi olan internetten
faydalanabilmesi icin yerleske sinirlarinda internet erisimi mevcuttur.

7.3.2 Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik alt
yapilarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Gerek 6grencilerimiz gerekse 6gretim lGyelerimiz, internet hizmetinden yararlanarak arastirma
yapabilme imkanina sahiptir. Cok sayida elektronik veri tabani erisimi vasitasiyla sireli yayin,
e-dergi, etez, e-gazete ve e-kitaplara ulasilabilmektedir. Ayrica, Turnitin, iThenticate, Flow ve
Mendeley gibi programlar kullanicilarin hizmetine sunulmaktadir. Elektronik veri tabanlari ve
cesitli yazihm programlarina yonelik Universite binyesinde ylizylize ve online egitimler
diizenlenmektedir.

http://ubt.fen.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kurumsal-bilgiler-r45.html

https://lib.comu.edu.tr/

7.4 Kiitiiphane

7.4.1 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini Olcit 7.4
kapsaminda irdeleyiniz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig
20.10.1993 tarihinde Anafartalar Kampusu igerisinde faaliyete baslamis ve 2005-2006 egitim
6gretim yilindan itibaren Terzioglu Yerleskesindeki 5.000 m? kapali alana sahip mevcut
binasina tasinmistir. 2014 yilinda kullanima agilan ek binasi ile su an 8000 m2 kapali alanda
1000 kisilik oturma alani 17 km raf uzunluguna sahip zengin basili ve elektronik koleksiyonu ile
kullanicilarina hizmet vermeye devam etmektedir.

COMU Kiitiiphanesi gerek zengin basili ve elektronik koleksiyonu gerekse fiziksel donanim ve
imkanlari ile Turkiye'nin sayili arastirma kitlphaneleri arasinda yer almaktadir. Ayrica
Canakkale-Tibingen Troia Vakfi M. Osman Kitiiphanesi ile Universitemiz Kitliphanesi
arasinda yapilan isbirligi anlasmasiyla 10.000 cildin (izerindeki 6zel koleksiyon Universitemiz
kullancilarinin hizmetine sunulmustur. Kiitiiphanemiz gosterdigi dikkat cekici performansiyla
Turkiye’nin en hizli bilytiyen Universite Kiitiiphanesi olmustur.

COoMU Kutiiphanesi acik raf sistemi ve Dewey Decimal Classification konusal siniflama sistemi
ile  kullanicilarina  hizmet vererek arastirmacilarinin  kolaylikla aradiklari yayinlara
ulasabilmesini amaclamaktadir. Kitliphanede bulunan yayinlara ait kiinye bilgilerine,
kiitiphane web sitesinde yer alan online katalog tarama sorgulamasindan erisilebilir.
Kiatliphanemizde asagidaki hizmetler verilmektedir:
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. Bagvuru ve Enformasyon Hizmeti
. Elektronik Yayinlar (Veritabanlari, e-Dergiler, e-Kitaplar)
. Kiitiiphane Otomasyonu
. Kataloglama
. Basili Stireli Yayinlar
. e-Yayinlar Tarama Salonu ve Diger Web Hizmetleri
. Multimedya Salonu
. Odiing Verme ve Koleksiyon
. Kitiiphanelerarasi isbirligi
. Seminer Salonu ve Grup Calisma Odalari
. Tezler
. Kitap Tarama (Bookeye)
. Kafeterya

https://lib.comu.edu.tr/

7.5 Ozel Onlemler

7.5.1 Ogretim ortaminda ve &grenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik énlemlerini,
program tirinin gerektirdigi 6zel 6nlemleri de belirterek aciklayiniz.

Programimizin bulundugu bina ve ¢evresinde 24 saat boyunca glivenlik personeli gérev
yapmaktadir. Mevcut glivenlik kameralariile de binalarimiz 24 saat goézetim altindadir. Ayrica,
derslikler binasi koridorlarinda glivenlik kameralari yer almaktadir.

http://fen.comu.edu.tr/

https://cdn.comu.edu.tr/cms/fef/files/595-fef acil durum plani.pdf

https://cdn.comu.edu.tr/cms/fef/files/596-fef-acil durum ekipleri.pdf

7.6 Engelliler i¢in Onlemler
7.6.1 Engelliler icin alinmis olan altyapi 6nlemlerini anlatiniz.

Engelli 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin, binalarin ¢evresindeki kaldirirmlarda ve bina
girisinde, tekerlekli sandalye/araba gecisine olanak saglayan rampalar bulunmaktadir.
Fakiiltemizde, engelli 6grencilere yonelik siireclerin takibi ve koordinasyonu, Engelli Ogrenci
Birimi Koordinatérii olarak gérevlendirilen Matematik Bolimi 6gretim lyesi Dr. Ogr. Uyesi
Ayse Nur Tunc tarafindan yiritilmektedir.
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Olgiit 8 Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar

8.1 Biitge Siireci ve Kurumsal Destek

Programin butgesinin olusturulma sirecini ve bu slirece kurumun (fakilte, Universite,
mitevelli heyet vb.) sagladigi destegi ve bu destegin strdirilebilirligini anlatiniz. Programa
saglanan parasal destegin kaynaklarini agiklayiniz. Programi yiriten bolim igin Tablo 8.1’i
doldurunuz.

Bolliimimiizde yapilacak harcamalarin temel kaynagini katma bitce gelirleri olusturmaktadir.
Katma Bitce Maliye Bakanhgi tarafindan her yil Universitelerden gelen 6neriler dikkate
alinarak yilbasinda Universitelere aktarilmaktadir. Dolayisiyla bir devlet Universitesi olan
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin bitgesi, ilgili yasal diizenlemelere uygun olarak her
yil. TBMM Plan ve Bltce Komisyonu'nda Universiteler igin yapilan biitge goérismelerinin
ardindan belirlenmektedir. Ardindan bu bitge Universitemizin Strateji Gelistirme Daire
Baskanhgi'nca Universitemiz birimleri arasinda gerekli ihtiya¢c ve talepler gozetilerek
dagitilmaktadir. Dolayisiyla, Fen Fakdltesi blinyesinde yer alan boélimiimiz, ihtiya¢ duydugu
takdirde, Fen Faklltesi Dekanligi olanaklari Olglisiinde parasal kaynak saglayabilmektedir.
insan kaynaklarinin yénetimi stratejileri kurumumuz personel daire baskanlgi ve strateji daire
baskanhigl blinyesinde birimlerin olusturduklari norm kadro sayilarina ve atama kriterlerine
gore planlanmakta olup takibi rektorligimiiz ve genel sekreterligimizce yapilmaktadir.
Akademik ve idari ve destek hizmetleri sunan birimlerinde gorev alan tim personelin egitim
ve liyakatlerinin Ustlendikleri gorevlerle uyumunu saglamak Uzere hizmet igi egitimler
dizenlenmektedir. Tasinir ve tasinmaz kaynaklarin yonetimi fakiilte yodnetimi ve
sekreterligince takip edilmektedir.

https://fen.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r25.html

https://imid.comu.edu.tr/

8.2 Biit¢enin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi

Devlet Universitesi’ne bagli bir fakiilte olmamiz nedeniyle biitgemiz kisithdir. Bélim égretim
elemanlarinin maas ve ek ders lcretleri Fen Fakiltesi bitcesinden, doner sermaye gelirleri ise
Rektorliik Déner Sermaye biitcesinden karsilanmaktadir. Ogretim elemanlarinin maaslari 657
saylli devlet memuru kanunu ve 2547 sayili kanunun akademik personel maas Ucretleri
hesaplama usullerine bakilarak hesaplanmaktadir. Ogretim elemanlarinin ek ders {cretleri
2547 nolu kanunun Ek Ders Usuli ve Esaslar’na gore dizenlenmektedir. Ogretim
elemanlarimiz yaptiklari TUBITAK ve BAP projeleri kanaliyla, toplanti katilim destegi, techizat
edinme imkanina sahiptir. Ayrica 14 Aralik 2015 tarihinde Bakanlar Kurulu karart ile ylrirlige
giren Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi’ne dayanarak 6gretim tiyelerimiz proje, arastirma,
yayin,tasarim, sergi, patent, atiflar, teblig ve almis oldugu akademik odiller gibi akademik
faaliyetleri icin akademik tesvik odenegi alma imkanina sahiptirler.
http://personel.comu.edu.tr/ https://fen.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-
kontrol-r25.html
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8.3 Altyapi ve Donanim Destegi

8.3.1 Altyapi ve donanimi temin etmek, bakimini yapmak ve isletmek icin saglanan parasal
destegin yeterliligini irdeleyiniz.

Program icin gerekli altyapi ve techizat destegi, Universitemiz Fen Fakiltesi Dekanhginin
bltcesinin  bolim icin ayrilan kismindan karsilanmaktadir. Bolimler anabilim dali
bagkanlarindan gelen talepler dogrultusunda alt yapi ile ilgili isteklerini dekanliga yazili olarak
bildirir. Dekanlik ilgili ihtiyac ve istekleri Rektérliik Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligina
bildirerek biitge imkanlari dahilinde bélimlerin alt yapi istekleri giderilmeye galisiimaktadir.
Bolimlerin makine teghizat alim, tamirat ve bakim-onarim giderleri yine dekanliga bildirilir.
Dekanlikilgili istekleri inceleyerek kendi blitce imkanlari dahilinde yapilmasi gerekenleri yerine
getirmektedir. ilgili istek ve ihtiyaglarin dekanlk biitgesini astigi durumlarda, rektorlik
tarafindan karsilanir.

8.4 Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

8.4.1 Programa destek veren teknik ve idari personelin sayica ve nitelik olarak yeterligi
konusunda bilgi veriniz.

Bolimiimize idari kadroda sekreterlik yapmakta olan 1 (bir) ¢alisanimiz bulunmakta olup
bolim ogrencileri ile 68retim elemanlarina ve bélim baskanligina hizmet vermektedir. Bolim
sekreteri, idari islerin ylritilmesinde yeterlidir. Bolimimuzdeki ofis ve cesitli ortak alanlarin
temizligi icin Fen Fakiltesi Dekanhgl tarafindan tahsis edilen hizmetli kadrosunda, 1 (bir)
gorevli bulunmaktadir. ilgili gérevli, bélimimiziin kullandigi, sinif ve bilgisayar laboratuvari
gibi ortamlarin temizligini diizenli olarak yapmaktadir. Fakillte blinyesinde, bilgisayarlarin
bakimlarindan sorumlu, elektrik, tamirat gibi islerden sorumlu, teknik gorevliler
bulunmaktadir.

Fakiilte idari personelinin ve bolim sekreterlerinin bilgilerini iceren tablolar asagida
verilmigtir.
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Adi Soyadi

Saime KILIC

Sevim TEPELI

Tugba Derya DUYMUS

ilker Bakar

irfan Ekrem ULUTURK

Serap KUCUKSOYLEMEZ

Giilgiin PEKER

Ummiihan CETIN KURT

Hilmiye SENGEL

Alpaslan COSKUN

Vedat Muhammet OZEL

FEN FAKULTESI iDARI PERSONELI

Gorevi

Fakiilte Sekreteri

Sube Midiirii Yazi Isleri

Dekan Sekreteri (Fen Fakiltesi)

Evrak Kayit

Muhasebe Birimi

Fen Fakiiltesi Yazi isleri

Fen Fakiiltesi Yaz Isleri

Fen Fakiiltesi Ogrenci Isleri Birimi

Fen Fakiiltesi Ogrenci Isleri Birimi

Baski Cogaltma lsleri

Ayniyat ve Satin Alma Birimi

Dabhili

22011

22056

22008

22016

22018

22014

22012

22002

22003

22001

22005

E- Posta

saimekilic@®comu.edu.tr

stepeli@comu.edu.tr

deryaduymus@
comu.edu.tr

ilker.bakir@comu.edu.tr

ieuluturk@comu.edu.tr

kucuksoylemez@

comu.edu.tr

gulgun@comu.edu.tr

ucetin@comu.edu.tr

hilmiyesengel@
comu.edu.tr

lion17@hotmail.com

mozel@comu.edu.ir
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FEN FAKULTESI BOLUM SEKRETERLERI

Boliim Bdliim Sekreteri Dabhili E-Posta

Fen Fakiltesi Bolim Sekreteri Mustafa ARSLAN 22140 myarslan@comu.edu.tr

(Matematik, Fizik, istatistik Bolimleri)

Fen Fakiltesi Bolim Sekreteri - “59|.'_ap 22014 kucuksoylemez@
KUCUKSOYLEMEZ comu.edu.tr

(Uzay  Bilimleri wve  Teknolojileri

Baolimi)

Fen Fakiiltesi Béliim Sekreteri Gulimser YILDIZ 22310 g_ylT@comu.edu.tr

[Biyoloji, Kimya Bolumleri)

Fen Fakiiltesi Béliim Sekreteri Tugba Derya DUYMUS 22008  deryaduymus@comu.edu.tr

[Molekiiler Biyoloji ve Genetik Balimi)

Fen Fakiltesi Bolim Sekreteri Mustafa CAN 22056 mustafacan@comu.edu.tr

Olgiit 9 Suirekli lyilestirme

9.1 Kurulan o6lcme ve degerlendirme sistemleri araciligl ile, bir onceki FEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son bes( tg¢) yil icinde),
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlari gidermek icin programla ilgili
yaptiginiz sirekli iyilestirme galismalarini kanitlariyla agiklayiniz. Bu kanitlar, sirekli iyilestirme
icin olusturulan ¢6zim Onerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu
uygulamalarin gergeklestiriilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan
iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Uzay Bilimleri ve Teknolojileri Bolimi FEDEK e ilk defa basvuracagi igin 6nceki degerlendirme
mevcut degildir.

9.2 Yapilan siirekli iyilestirme calismalarinin, basta Olciit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
Uzere, programin gelismeye agik tiim alanlariile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut
verilere dayali oldugunu kanitlariyla aciklayiniz. Bu calismalarinizi belgeleyen ve ziyaret
sirasinda degerlendirme takimina sunabileceginiz kanitlar ile ilgili bilgi veriniz.

Olgiit 10 Programa Ozgii Olgiitler

10.1 Program 6gretim plani, dersler ve diger uygulamalarda d6lgme-degerlendirme araciligiyla
programa 6zgu olcltlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Fen Fakiiltesi Uzay Bilimleri ve Teknolojileri
Programi’'ndan mezun olan tim 06grencilerimiz program ciktilarinda yer alan yetkinlikleri
kazanmis olarak mezun olmaktadirlar. Bunlara yonelik program ciktilari ve ders izlenceleri,
UBYS sistemi Ulizerinden takip edilebilmektedir. Bu programdan mezun olabilmek icin
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ogrencilerin; Ogretim programlarindaki tiim derslerden 4.00 {izerinden en az 2.00 Genel Not
Ortalamasina sahip olmalari ve 240 AKTS kredisi almalari zorunludur. Bunlar disinda ayrica 6zel
Olclt belirlenmemistir fakat 6zel olcltler belirlemeye yonelik calismalar devam etmektedir.

http://ubt.fen.comu.edu.tr/genel-bilgiler/lisans-r8.html

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6229&culture=tr-TR

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/mevzuat/mevzuat-ri1.html
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Ek | Programa iliskin Ek Bilgiler
1.1 Ders izlenceleri

Programa ait ders izlencelerine asagida verilen baglanti ile ulasilabilir:

http://ubt.fen.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/egitim-ogretim-bilgi-sistemi-r51.html

1.2 Ogretim Elemanlarinin Ozgegmisleri

Programi yiriiten bdlimdeki tim égretim Uyelerinin 6zgecmislerine (AVESIS sistemi)
asagida verilen baglanti (izerinden ulasilabilir:

http://ubt.fen.comu.edu.tr/personel/akademik-personel-r14.html

1.3 Donanim

Olcit 7.1.2’de belirtildigi sekilde, lisans 6gretiminde derslikler, bilgisayar laboratuvarlari, Fizik
laboratuvarlari ve gézlemevi donanimi kullanilmaktadir.

http://ubt.fen.comu.edu.tr/laboratuvarlar/mekanik-laboratuvari-r20.html
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