2023 Yih Fen Fakiiltesi Stratejik Plan izleme Verileri/Raporu

Fen Fakiiltesi iiniversitemiz stratejik plam ile uyumlu olarak belirledigi 2021-2025 yillan stratejik eylem
planinda yer alan stratejik amac¢ ve hedefler dogrultusunda faaliyetlerini gerceklestirmektedir. Fakiiltemiz
stratejik eylem planinda yer alan stratejik amag ve hedefler agagida yer alan tablolarda gosterilmistir. 2023 yih
icerisinde Fakiiltemiz stratejik amac ve hedefleri dogrultusunda hedeflenen ve gerceklestirilen faaliyetlere iliskin
rapor asagida sunulmustur.

Stratejk Amag 1 Bilimsel, girisimci ve yenilikci bir {iniversite olmak

Stratejik Hedef 1.1 Bilimsel, girisimci ve ayn1 zamanda yenilik¢i calismalarin gelistirilmesi
Performans Gostergeleri 2021H |2021B |2022H |2022B |2023H |2023B | 2024H | 2024B | 2025H | 2025B
Ulusal ve uluslararasi kongre, 6 6 6 7 9 9 9 9

sempozyum, ¢alistay sayisi

Yurtici/yurtdisi destekli proje sayis1 | 50 97 60 55 60 65 70 70

Uluslararas1 hakemli (SCI veya alan | 130 175 140 166 150 141 150 150

indeks) makale say1s1

Egitim semineri 4 3 4 7 4 6 5 5

Stratejiler ¢ Bilimsel calismalara ev sahipligi yapmak

® Projeler icin akademik motivasyonu arttirmak ve &grencilerin
ozellikle TUBITAK 2209A ve 2209 B proje cagrilarina bagvurularini
tegvik etmek

e  Girisimcilik ve yenilikcilik tizerine egitim faaliyetleri yapmak

Riskler e Ulusal ve uluslararasi diizeyde arastirmaya ayrilan kaynaklarin
azalmasi

e  Akademik personelde motivasyon diisiikliigii

e Egitim-0gretim faaliyetlerinin getirdigi yogun yiikk nedeniyle,
akademisyenlerin bilimsel faaliyetlere yeterince zaman ayiramamasi

Tespitler e  Fakiiltemiz 2023 yih i¢in planladig hedeflerin (H) biiyiik bir kismini
basar ile tamamlamigtir. Yurtici ve Yurtdisi destekli proje sayisinda
hedefinde beklenen diizeyin {izerinde basar1 saglanmistir. Ancak
hedeflenen Uluslararasi hakemli (SCI veya alan indeks) makale
sayisina ulasilamamustir. Akademik personelin, kaliteli ve nitelikli
yayin yapmasl i¢in motive edilmesi tizerinde calisilacaktir.

Stratejk Amacg 2 Kaliteli egitim ve dgretim faaliyetleri sunmak

Stratejik Hedef 2.1 Egitim-6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi

Performans Gostergeleri 2021H | 2021B | 2022H | 2022B |2023H | 2023B |2024H | 2024B |2025H | 2025B
Erasmus, Mevlana, Farabi’den |4 2 4 3 4 7 4 4

faydalan 6grenci sayisi

Oryantasyon egitim sayl1s1 4 4 7 7 7 8 7 7

Alanla ilgili ders dis1 diizenlenen |5 7 7 8 8 14 8 8

etkinlik sayis1

Stratejiler e Ulusal ve uluslararasi egitim programlariyla koordinasyon saglamak
Egitim-6gretim planina farkli alanlardan ders ve uygulamalar koymak

Riskler Nitelikli lisansiistii 6grenci sayisinin az olmasi
Ekonomik yetersizlikler
Ogrenci motivasyonunun az olmasi.

Ogrenci yabana dil yetersizligi

Tespitler e 2023 yili icin hedeflenen performaslara tiim gostergeler bakimindan




ulagilmistir. Erasmus, Mevlana gibi programlara dahil edilen 6grenci
sayisinin beklenen sayidan yiiksek olmasi, 6grencilerimizin yabanci
dil becerilerinin arttiginin gostergesidir.

Stratejk Amac 3 Paydaglarla olan iliskilerin gelistirilmesi

Stratejik Hedef 3.1 Paydaslarla olan iligkileri etkin kilmak

Performans Gostergeleri 2021H | 2021B | 2022H | 2022B | 2023H |2023B |2024H |2024B | 2025H |2025B
Kariyer giinleri etkinlik sayis1 3 3 3 2 3 6 3 3

I¢ paydas toplant1 say1s 3 3 3 3 3 8 4

Dis Paydas toplant1 sayisi 3 4 3 4 3 3 4 4

Mezunlar giinleri sayis1 2 2 2 2 2 1 2 2

Stratejiler e Ogrenciler ve mezunlarla ortak faaliyetler yapilmasi

e Universitelerin ilgili béliimleri ile ortak faaliyetler yapilmasi
Riskler e  Mezun — kurum koordinatérliigiinde yasanan aksakliklar
Tespitler 2023 y1ili igin istenilen hedefler biiytik 6lciide tutturulmustur. Ancak

mezun giinleri sayisinin arttirilmasina yonelik (duyuru yapilmasi,
sosyal medya kanallarinin kullanilmast) ¢alismalar planlanmaktadir.

H: Hedeflenen, B: Basarilan




