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PROGRAMA AIT BILGILER

3 Temmuz 1992 tarihinde, 3837 sayili kanunla kurulan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi,
1992-1993 Egitim-Ogretim yilinda Trakya Universitesi'nden devredilen Canakkale Egitim
Fakiiltesi, Canakkale Meslek Yiiksekokulu ve Biga Meslek Yiiksekokulu ile egitim-ogretim
hayatina baslamistir. 1 Lisansiistii Egitim Enstitiisii, 18 Fakiilte, 4 Yiiksekokul, 13 Meslek
Yiiksekokulu ile beraber iiniversitemiz toplam 36 egitim birimine ulagmistir. Bunlarin yan1
sira; 50 Arastirma ve Uygulama Merkezi de faal haldedir ve Tirkiye’nin en iyi
kiitiiphanelerinden birine sahiptir. Fen Edebiyat Fakiiltemiz 1993-1994 egitim-6gretim yilinda
tek boliimle (Arkeoloji ve Sanat Tarihi Boliimii) 6gretime baslamistir. 1994-1995 egitim-
ogretim yilindan itibaren yeni boliimler kurulmus ve 1997 yilinda Arkeoloji ve Sanat Tarihi
anabilim dallarinin  bdliim haline doniismesiyle bolim sayis1 10'a, Felsefe, Istatistik,
Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Uzay Bilimleri ve Teknolojileri, Dogu Dilleri ve Edebiyatlar

ve Psikoloji Boliimlerinin de agilmasiyla 17’ye yiikselmistir.

Biyoloji Boliimiimiiz 1994 yilinda kurulmus olup, ayni1 yil lisans egitimine, 1997 yilinda ise
Lisansiistii egitime baslamistir. Kurulusunda 1 Ogretim Uyesi, 2 Arastirma Gérevlisi ve 35
ogrenci ile egitime baslayan boliim, giiniimiizde 14°ii Profesér, 4’ii Dogent, 5'i Dr. Ogretim
Uyesi ve 4’ii Ars. Gor. Dr. ve 1’1 Ars. Gor. 28 dgretim {iyesi/elemant ile egitim, dgretim ve
bilimsel arastirmalari siirdiirmektedir. Béliimiimiiz 2013-2014 Egitim Ogretim yilindan
itibaren lisans egitimine 1 y1l zorunlu hazirlik ve %30 Ingilizce olarak devam etmektedir. Bu
programi basartyla tamamlayan Ogrenciler, Biyoloji alaninda Lisans derecesi (Bachelor of

Science) almaya hak kazanmaktadirlar.

Programimizin misyonu; bilimsel aragtirmalar yapabilecek kabiliyette ve Biyoloji ile ilgili
alanlarda istihdam ihtiyacini karsilayacak, alaninda bilgili ve girisimci mezunlar yetistirmek,
biyoloji alanindan giinlimiiz gelismelerini dikkate alarak Ogrencilerin ilgisini ¢ekecek bir
diizeyde miifredat sunmak, yiiksek kalitede laboratuvar ve egitim imkanlari ile gliniimiiz

biyoloji konularini kapsayan yiiksek lisans ve doktora programlar1 sunmaktir.

Programimizin vizyonu; uluslararasi bilimsel c¢alisma ve projeleri takip ederek
egitim programinin siirekli gilincellenmesini saglamak, bu dogrultuda bilimsel arastirma
kalitesini artirip diinya standartlarini yakalamak ve alaninda 6nde gelen boliimlerden olup

ulusal ve uluslararasi akreditasyon kurumlari tarafindan akredite edilen bir boliim olmaktir.

Biyoloji Boliimd, ilgili meslek gruplari icin yeniliklere agik, doga korumact ve etik degerlere

uygun nitelikte 6grenciler yetistirmektedir. Degerlerimiz; yenilikgilik, etik anlayis icerisinde




kaliteli egitim, bilimsellik, taninirlik, isbirligi ve paylagimciliktir.

Botanik, Ekoloji, Genel Biyoloji, Molekiiler Biyoloji, Temel ve Endiistriyel Mikrobiyoloji ile
Zooloji Anabilim Dallar1 halinde yapilanan bdliim; egitim, Ogretim ve arastirma
faaliyetlerinde, hayat olaylarin1 molekiiler ve hiicresel bazda incelemeyi, kalitim bilgisinin
iletisimine dayanan genetik calismalar yapmayi, organizmalarin embriyodan itibaren
gelisimlerini incelemeyi, canlilar1 ¢evreleriyle birlikte tanimlamayi, ¢evre ile ve birbirleriyle
olan etkilesimlerini degerlendirmeyi, iilkenin biyolojik zenginliklerinin tanimlanmasina ve
biyolojik c¢esitliligin belirlenmesine katkida bulunmayi, saglikli ve dengeli bir ¢evrenin 6n
kosullar1 konusunda cevre bilincini asilamayi, canlilar ile ¢evreleri arasinda kurulan dengeli
bir yasamin gerekliligi konusundaki prensipleri ve mekanizmalar1 ortaya c¢ikarmay: ilke
edinmistir. Bu ilkeler dogrultusunda bilimsel, girisimci ve yenilik¢i bir boliim olmak, kaliteli
egitim ve Ogretim faaliyetleri sunmak ve paydaslarla olan iligkilerin gelistirilmesi

hedeflenmektedir.

Bilimsel olarak uluslararasi makaleler yapmak, projeler ile Ogrencileri c¢alismaya tesvik
etmek, bolimde diizenlenen ulusal ve uluslararasi diizeyde sempozyum ve kongrelerle
ogrencilerin bilimsel vizyonunu arttirmak, panel, kariyer gilinleri, seminerler gibi bolim
etkinlikleri ile Ogrencilerin ilerideki is yasaminda karsilasabilecekleri problemlere karsi

hazirlikli olmalarini saglamak performans gostergelerimizdir.

Boliimiimiizde biyolojinin degisik disiplinlerinde ¢aligmalar yapilmakta olup, 6gretim
iiyelerimizin ¢alistig1 konular su baslik altinda toplanabilir; Bitki ve Hayvan Taksonomisi,
Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Biyokimya, Ekoloji, Cografi Bilgi Sistemleri, Hidrobiyoloji,
Bitki Fizyolojisi, Deniz Biyolojisi, Mikrobiyoloji, Mikoloji, Biyoteknoloji, Histoloji ve

Embriyoloji, Hiicre Biyolojisi, Sinirbilim ve Hayvan Fizyolojisi.

Kanitlar

http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/hakkimizda/genel-bilgi-r9.html
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=KHDV Ippp2j3vZ46n
YeMGsw!IXGGx!!'xGGx!&culture=tr-TR

Durum [J Uygulama Yok
[] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama



http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/hakkimizda/genel-bilgi-r9.html
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=KHDVlppp2j3vZ46nYeMGsw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=KHDVlppp2j3vZ46nYeMGsw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

1.O0GRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi,
beceri ve davranislar1) éngoriilen siirede edinebilecek altyaprya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde g6z Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara goére gelisimi
degerlendirilmelidir.

Programimiz Yiksekogretim Kurumlari Smavi (YKS) ile 6grenci kabul etmekte ve Orgiin
ogretim egitimi vermektedir. Yabanci uyruklu o6grencileri de kabul etmektedir. Ayrica
Boliimiimiiziin lisans 6grencileri Erasmus Programu ile yurt digindaki, Farabi programi ile ise

yurt i¢indeki anlagmali tiniversitelere egitim ve arastirma amaci ile gonderilmektedir.

Boliimiimiiz 2013-2014 Egitim Ogretim yilindan itibaren lisans egitiminde 1 yil zorunlu
Ingilizce Hazirlik Programi uygulanmaktadir. ingilizce yeterlik sinavim basaranlar dogrudan
birinci sinifa alinirlar. Bu programa kayit yaptiran ve yabanci dil hazirlik sinifina devam
etmesine ragmen hazirlik siifin1 iki yil icinde basariyla tamamlayamayan o6grencilerin
programdan ilisigi kesilir. Bu programdaki 6gretim dili en az %30 Ingilizce’dir. Bu programi
basariyla tamamlayan 6grenciler, Biyoloji alaninda Lisans derecesi (Bachelor of Biology)
almaya hak kazanmaktadirlar. B6limiimiiz mezunlar1 6zel sektorde ve kamu kuruluslarinda is
bulabilmekte ayrica akademik veya arastirma laboratuvarlarinda g¢aligma imkanima sahip

olabilmektedirler.

Kanaitlar:

https://mevzuat.comu.edu.tr/files/yonetmelik/28993.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr

https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=102710166

Durum [] Uygulama Yok
[] Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.2-Yatay ve dikey gecisle 0grenci kabulili, ¢ift ana dal, yan dal ve Ogrenci degisimi
uygulamalar ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Biyoloji boliimiine baska tiniversitelerden yapilacak yatay gecisler ile akademik birimler ve
boliimler arasi yatay gecisler 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,

Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi1 Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarma iliskin



https://mevzuat.comu.edu.tr/files/yonetmelik/28993.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=102710166

Y 6netmelik hiikiimlerine gore yapilir.

Diger yiiksekogretim kurumlarindan yatay gecis

MADDE 29 —(1) Akademik birimlere baska iiniversitelerden yapilacak yatay gecisler ile
akademik birimler ve boliimler arasi yatay gegcisler 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arast Kredi Transferi
Yapilmas: Esaslarina Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gore yapilir. Yabanci dilde egitim-
Ogretim yapan programlara yatay gec¢is icin Ogrencinin, Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi’nde yapilacak olan yabanci dil hazirlik sinifi yeterlik smavini basarmis olmasi ya
da Yabanci Diller Yiiksekokulu Yonetim Kurulunca muaf sayilmasi gerekir.

(2) Diger yiiksekdgretim kurumlarinin ikinci 6gretim programlarindan sadece Universitenin
denk ikinci Ogretim programlarina yatay gec¢is yapilabilir. Ancak ikinci Ogretim
programlarindan basar1 bakimindan bulundugu sinifin ilk %10’una girerek bir iist sinifa gegen
ogrenciler birinci 6gretim programlarina kontenjan dahilinde yatay gecis yapabilirler.
Universite ici yatay gecis

MADDE 30 —(1) Ogrenciler, egitim-dgretim siireleri iginde, bulunduklari akademik
birimlerde ve/veya diger akademik birimlerde bulunan esdeger diizeydeki programlara Senato
tarafindan belirlenen esaslar ve kontenjanlar dahilinde yatay gecis yapabilirler.

(2) Akademik birimlerin, ayn1 programi uygulayan birinci d6gretimlerinden ikinci dgretimine
kontenjan sinirlamasi olmaksizin yatay gecis yapilabilir. Ancak, ikinci dgretim programina
gecis yapan ogrenciler ikinci 6gretim ticreti dderler.

(3) Akademik birimlerin, ikinci Ogretim programlarinda okuyanlardan yalnizca basari
bakimindan GNO’suna gore bulundugu smnifin ilk %10’una girerek bir {ist sinifa gegen
ogrenciler, birinci 6gretim programlarina kontenjan dahilinde yatay gecis yapabilirler.

(4) COMU igi yatay gegislerle ilgili diger hususlarda, ilgili mevzuat, Yiiksekogretim
Kurulunun bu konudaki kararlar1 ve Senatonun belirleyecegi esaslar uygulanir.

(5) Yatay gecis yapan 0grencilerin 6grenim siirelerinin hesabinda, d6grencilerin gelmis oldugu
kurumda gecirmis oldugu siireler de hesaba katilir. Toplam siire, kanunla belirtilen siireyi
asamaz.

(6) Yatay gecis basvurusu kabul edilen 6grencilerin muafiyet islemleri ile hangi siifa intibak
ettirildigi ilgili kurullarca belirlenir ve 6grencilere kayitlardan once Ogrenci isleri biirolart

tarafindan teblig edilir.




Dikey gecis

MADDE 31 —(1) Meslek yliksekokullar1 mezunlariin lisans programina kabulleri, 19/2/2002
tarihli ve 24676 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Meslek Yiiksekokullar1 ve Ac¢ikégretim
On Lisans Programlar1 Mezunlarinin Lisans Ogrenimine Devamlar1 Hakkinda Yonetmelik
hiikiimlerine gore ve ilgili Yonetim Kurullarinca kararlastirilir.

(2) Yabanci dilde egitim-0gretim yapan programlara dikey gecis sinavi ile yerlesen
dgrencinin, COMU’de yapilacak olan yabanci dil hazirlik smifi yeterlik sinavini basarmis
olmas1 ya da Yabanci Diller Yiiksekokulu Yonetim Kurulunca muaf sayilmasi gerekir. Muaf
sayllmadig1 ya da sinavda basarisiz olmasi durumunda 6grenci yabanci dil hazirlik sinifina
devam eder.

Cift anadal ve yandal programlar

MADDE 13 — (1) (Degisik:RG-22/10/2017-30218) Kayitli oldugu lisans programini basari
ile ylriiten Ogrencilere aym1 zamanda ikinci lisans veya Onlisans diplomasi, Onlisans
programini basari ile yiiriiten 0grencilere ikinci onlisans diplomasi almak tizere O0grenim
gormelerini saglayan c¢ift anadal programina devam etme hakki verilebilir.

(2) Kayith oldugu lisans programini basari ile yiirliten 6grencilere, ilgi duyduklart bagka
bir alanda bilgilenmelerini saglamak amaciyla yandal programina devam etme hakki
verilebilir.

(3) Cift anadal veya yandal programlari, ilgili Yonetim Kurulunun oOnerisi ile Senato
tarafindan acilir ve birimlerin isbirligi ile ytriitiiliir.

(4) Cift anadal ve yandal programlarinda egitim-6gretim, 24/4/2010 tarihli ve 27561
sayill Resmi Gazete’de yaymmlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi
Transferi Yapilmas: Esaslarina Iliskin Yénetmelik hiikiimleri ile Senato tarafindan belirlenen
esaslara gore yapilir.

Universite icindeki diger programlardan ve diger iiniversitelerden ders alma
MADDE 14 — (1) Ogrenciler kendilerini gelistirmek amaciyla isterler ise COMU igindeki
diger boliim/programlardan ders alabilirler.

(2) Universite dgrencileri ile diger Universitelerde dgrenim goren dgrenciler isterler ise
Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarma Iliskin
Yonetmelik geregince 6zel 6grenci statiislinde ders alabilirler.

(3) Ogrenciler, diger iiniversitelerin yaz okulu programlaridan 22/9/2002 tarihli ve




24884 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Yaz Okulu
Y onetmeliginde belirtilen esaslara gore ders alabilirler.

(4) Universite igindeki diger béliim/programlardan alinan tiim dersler, denklik kosulu
aranmaksizin Ogrencinin not dokiim (transkript) belgesine islenir. Ancak bu dersler ve
bunlardan alinan notlar, 6grencinin agirlikli not ortalamasinin hesaplanmasinda dikkate
alinmaz. Bu dersler; yanlarina Boliim/Program Dis1 anlaminda BD/PD kodu yazilir.

(5) Diger tniversitelerden ders almakla ilgili dogabilecek maddi yiikiimliiliikkler dersi
alan 6grenciye aittir.

Ulusal ve uluslararasi 6grenci degisim programlari

MADDE 15 —(1) Yurt igindeki iiniversitelerle 6grenci degisimi: Universite ile ulusal
diizeydeki diger iiniversiteler arasinda yapilacak protokoller ¢ercevesinde Ogrenci degisim
programi uygulanir. Bu protokoller, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yapilir.

(2) Yurt disindaki tiniversitelerle 6grenci degisimi:

a) Universite ile yurt disindaki iiniversiteler arasinda yapilan ikili anlasmalar ve 6grenci
degisim programlar1 cercevesinde, bu iiniversitelere bir veya iki yariyil siireyle 0grenci
gonderilebilir.

b) Bu 6grencilerin kayitlart bu siire icerisinde Universitede devam eder ve bu siire
egitim-Ogretim siiresinden sayilir. Bu 6grenciler, o donem i¢in kendi Boliim/Programlarinda
almalar1 gereken dersler yerine, okudugu tiniversitede aldiklar1 derslerden sorumlu sayilir. Bu
derslerin belirlenmesi, ilgili Bolimiin/Programin teklifi, ilgili Yonetim kurulu onay: ile
kesinlesir. Bu derslerden alinan notlar, ilgili yariyilin basaris1 olarak 6grenci bilgi sistemine
islenir ve akademik ortalamaya katilir. Ogrenci, varsa yurt disinda basarisiz oldugu/almadig
derslerden dogan AKTS kredisi aciginin kapanmasi i¢in akademik danismaninin onerisi ve
ilgili Yonetim kurulu karar ile bu Yonetmelikte belirlenen esaslara uygun olarak, 6gretim
programinda var olan derslerden alir.

c¢) Yurt disindaki iiniversiteden degisim programi kapsaminda gelen Ogrencilere
iniversitede okuduklar1 siire igerisinde bu Yonetmelik hiikiimleri uygulanir ve aldiklari

dersler i¢in kendilerine not durum belgesi verilir.

Kanitlar:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://mevzuat.comu.edu.tr/files/yonetmelik/28993.pdf

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/egitim-programlari/lisans-r26.html



https://mevzuat.comu.edu.tr/files/yonetmelik/28993.pdf
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/egitim-programlari/lisans-r26.html

Durum [J Uygulama Yok
[ Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

Programimizdaki ogrenciler, lisans egitimlerinin  belirli bir doneminde baska bir
yiiksekogretim kurumunda yurt ici (Farabi) ve yurt dis1 (Erasmus) 6grenci programlari ile
egitim gorebilirler. Universitemizin ise bu konuda anlasmali oldugu {iniversiteler
bulunmaktadir. Bunlara Erasmus ve Dis iliskiler Koordinatorliigii web sitemizden aktif
olarak ulasilmaktadir. Ayrica anabilim dalimizda Ogrenci degisim programlariyla
da ilgili bir koordinatorliik bulunmakta ve 6grencilerimiz aktif olarak buradan ve kendi

program danismanlarindan destek almaktadir.

Kanitlar:

https://mevzuat.comu.edu.tr/files/yonetmelik/28993.pdf

http://erasmus.comu.edu.tr/

http://farabi.comu.edu.tr/

http://iro.comu.edu.tr/

Durum (] Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda ydnlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Boliimiimiize kayitli lisans 0Ogrencilerimizin basarilarimi takip etmek ve niteliklerini
gelistirmek ve izlemek igin damismanlik hizmeti Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeliginin 16. maddesine gore yapilmaktadir.
Program danigmani olan 6gretim tiiyeleri 6grencilerin sadece staj, kayit yenileme, ders kayit
veya ders danismanlik islemleriyle degil ayni zamanda onlarla bir mentor olarak
desteklemektedir. Danismanlari ile rahat bir iletisim kurup destek gormek de programdaki
ogrencilerin motivasyonunu arttirmakta ve memnuniyet diizeylerini ciddi oranda
etkilemektedir. Boliimiimiiziin 2023 egitim-6gretim giiz yariyilinda uygulamaya giren yeni
ders planinda zorunlu ders olarak var olan Kariyer Planlama dersi kapsaminda, bir déonem
boyunca 6grencilerimize pekcok faaliyetle kariyer planlarinda destek saglanmakatdir. Ayrica

her donem en az bir tane olmak lizere kariyer soylesileri gerceklestirilecek, alaninda uzman



https://mevzuat.comu.edu.tr/files/yonetmelik/28993.pdf
http://erasmus.comu.edu.tr/
http://farabi.comu.edu.tr/
http://iro.comu.edu.tr/

kisiler davet edilip boliim/fakiilte 6grencileriyle biraraya gelmesi saglanmaktadir.
Danmismanhk

MADDE 16 - (1) (Degisik:RG-27/9/2016-29840) Egitim-6gretim yili basinda bolim
bagkanliginin 6nerisi dikkate alinarak ilgili yonetim kurullarinca her 6grenciye, ilgili boliimiin
Ogretim lyeleri arasindan, yeterli 6gretim iiyesi bulunmayan birimlerde ise 6gretim gorevlileri
arasindan da danmigsman atamasi yapilabilir. Danigsmanlar, 6grencilerin kayit yenileme, ders
ekleme birakma islemlerine onay vermekle ve bu 6grencilerin kayitli olduklari programi
izlemelerinde; egitim-dgretim calismalar1 ve Universite yasamiyla ilgili sorunlarmin

¢Oziimiinde rehberlik yapmakla gorevlidirler.

(2) Kayit stiresi igerisinde gegerli bir mazereti nedeniyle gorevinde bulunamayacak olan
danigman, bu durumu ilgili akademik birime bir yazi ile bildirir. Mazereti kabul edilen
danisman yerine, birinci fikrada 6ngoriildiigii sekilde ve gegici olarak bagka bir 6gretim

iiyesi/gorevlisi gorevlendirilir ve bu gorevlendirme ilgili 6grencilere duyurulur.

(3) Gegici degisiklikler disinda, damisman degisiklikleri ilgili Yonetim Kurulu tarafindan
yapilir.

(4) Ogrenci, kayit yenileme sirasinda derslerini danisman gozetiminde belirler ve ders

kayitlar1 danigman tarafindan onaylanmadikga kesinlesmez.

(5) Danigman siiresi icerisinde kaydini yenilemeyen ve onaylatmaya gelmeyen Ogrencinin

ders kaydindan sorumlu degildir.

Kanitlar:

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

http://biyoloji.fen.comu.edu.tr

www.intagram.com: @comubiyolojibb

Durum [] Uygulama Yok
[] Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf,
adil ve tutarli yontemlerle 6lgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

Universitemizde; ara smav, ara smav mazeret smavi, yariyll sonu smavi ve biitiinleme



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/
http://www.intagram.com/

smavlar1 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egiti-Ogretim ve Smav Yonetmeligine
gore yapilir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligine gore 6grenciye verilecek ders notu, her yariyil yapilan en az bir ara sinav notu,
yartyll sonu smav notu, varsa yariyll proje calismasi degerlendirilerek 6gretim elemani
tarafindan belirlenir. Smavlar yazili, s6zIlii ya da uygulamali olarak yapilabilir. En az bir
arasinav ve bir donem sonu sinavi verilir. Genel olarak arasmavin en az %401 ve final
sinavinin en fazla %601 alinarak harf notu hesaplanir. Buna gore 6grenci AA, BA, BB, CB,
CC notlarindan birini almigsa basarili sayilir. DD ve DC notlarindan birini almigsa kosullu
basarmis sayilir. FD ve FF notlarindan birini almis ise basarisiz sayilir.

Smavlar

MADDE 23 — (1) (Degisik paragraf: RG-22/10/2017-30218) Sinavlar; ara sinav, yariyil
sonu sinavi, biitiinleme siavi, mazeret sinavi, tek ders ve ek sinavlardan olusur.

a) Ara sinavlar; ilgili egitim-6gretim programinda ongoriilen derslerden yariyil iginde
yapilan ara sinav/sinavlar ve/veya ders i¢ginde yapilan kisa siireli sinavlar, ddevler, 6grencinin
becerilerine dayanan uygulamalar ve benzeri donem i¢i ¢alismalardir. Her yariyilda en az bir
ara smav uygulanir. Yariyil basinda, dénem i¢i smavlarin sekli ve ders basar1 notundaki
agirligl 6gretim elemaninin teklifi ve boliim baskanliginin onayiyla ders bilgi formunda ilan
edilir. Ara smav programi; her yariyilin ilk dort haftas: icinde derslerden sorumlu 6gretim
elemanlarinin goriigii alinarak boliim baskanliklar tarafindan ilan edilir. Ara sinav notlari
yartyil sonu smavlarindan en az iki hafta once ilgili dersi alan 6grencilere OBS iizerinden ilan
edilir.

b) Yariyil sonu sinavlari; en az on dort haftalik egitim-6gretim doneminden sonraki iki
hafta icerisinde yapilan smavlardir. Her ders igin yariyill sonu sinavi yapilir. Bir dersin
uygulamali ders olmasi durumunda, teorik ile uygulamanin yariyil sonunda ayri1 sinavlarla
veya tek sinavla degerlendirilmesine Ogretim elemaninin teklifi ve boliim baskanliginin
onayiyla karar verilir ve yariyil basinda ders bilgi formunda ilan edilir. Yariyil sonu simnavina
katilmayan 6grenciler o dersten basarisiz sayilir ve basar1 notu olarak FF verilir. Yariyil sonu
sinav programlari, ilgili Boliim/Program bagkanliklarinca hazirlanir ve akademik birimlerin
onaymna sunulur. Yariyil sinav programi sinavlardan en az iki hafta dnce ilan edilir. Yariyil
sonu sinavi i¢in mazeret sinavi yapilmaz.

c¢) Biitlinleme sinavlari; yariyill sonu sinavindan sonra yapilan sinavdir. Biitliinleme
sinavina, yartyll sonu smavina girme hakkini kazanip da bu smavlara mazeretli veya
mazeretsiz girmeyen Ogrencilerle, girip de basarisiz duruma diisen 6grencilerin girebildigi

sinavdir. Biitiinleme sinavina girmeyen Ogrencilerin yariyil sonu sinavlart sonunda olusan




basar1 notlar1 aynen kalir ve bu &grencilere ayrica bir smav agilmaz. Biitlinleme sinavlari
yartyil sonu sinavlarinin bitiminden itibaren bir hafta sonra yapilir. Biitiinleme sinavlar igin
mazeret smavi yapilmaz. Yariyil sonu basari notu DD ve iizeri olan 6grenciler biitiinleme
siavina giremezler.

¢) Mazeret sinavlari; hakli ve gegerli nedenlere dayali mazereti nedeniyle ara sinava
katilmayan ve sinavdan sonraki bir hafta icerisinde durumunu belgeleyen 6grencilerin
mazeretlerinin ilgili Yonetim kurullarinca kabul edilmesi halinde, 6grencinin katilmadigi ara
smavlar o yaryil i¢inde ilgili Yonetim Kurulunun belirledigi tarihler arasinda yapilan
smavdir. Mazeret sinavi hakki, sadece ara sinavlar i¢in verilir. Mazeret sinavina girebilme
kosullar1 ve smavin uygulanmasinda 24 iinci madde hiikiimleri esas alinir. Mazeret
siavlaria herhangi bir nedenle girmeyen 6grencilere, tekrar mazeret sinavi yapilmaz.

d) (Degisik:RG-22/10/2017-30218) Tek ders sinavlari; diger derslerden basarili
olduklar1 halde sadece bir dersten basarisiz olmalar1 nedeniyle mezun olamayan 6grencilere
bir yariyilda sadece bir defa olmak iizere, akademik birimlerin ilgili yonetim kurulu karari
ile donem sonunda yapilan smavdir. Bu sinava ogrencilerin girebilmeleri i¢in sinavin
yapilacagi donemde kayit yenilemeleri ve ilgili dersin 6dev, devam gibi gerekliliklerini yerine
getirmis olmalar1 gerekir.

e) (EK:RG-22/10/2017-30218) Ek smavlar; azami Ogrenim siiresi sonunda mezun
olabilmek i¢in son smif 6grencilerine, basarisiz olduklar1 biitiin dersler i¢in iki ek sinav hakki
verilir. Bu smavlar sonunda basarisiz ders sayisini bes derse indirenlere bu bes ders icin ii¢
yartyil, ek sinavlar1 almadan bes derse kadar basarisiz olan 6grencilere dort yariyil; bir dersten
basarisiz olanlara ise 6grencilik hakkindan yararlanmaksizin sinirsiz, basarisiz olduklari
dersin smavlarina girme hakki taninir. Ek sinavlara iligkin esaslar asagida belirtilmistir:

1) Mezun olabilmek i¢in gerekli biitiin derslerden gecer not aldiklari halde not
ortalamalarin1 saglayamamalar1 sebebiyle ilisikleri kesilme durumuna gelen son donem
ogrencilerine not ortalamalarini ylikseltmek iizere diledikleri derslerden sinirsiz sinav hakki
taninir. Bunlardan uygulamali, uygulamasi olan ve daha once alinmamis dersler disindaki
derslere devam sart1 aranmaz.

2) Agilacak simavlara, iist iiste veya aralikli olarak toplam ii¢ egitim-6gretim yili hig
girmeyen Ogrenci, sinirsiz sinav hakkindan vazgeg¢mis sayilir ve bu haktan yararlanamaz.
Smirsiz hak kullanma durumunda olan 6grenciler sinava girdigi ders basina 6grenci katki
paymi/6grenim iicretini ddemeye devam ederler. Ancak bu 6grenciler, sinav hakki disindaki
diger 6grencilik haklarindan yararlanamazlar.

3) Smavlarin degerlendirilmesi ve ders basart notlarinin belirlenmesinde uygulanacak




esaslar Senato tarafindan diizenlenir.

(2) Smavlarin yazili olmasi esastir. Ancak, 6gretim elemaninin talebi, ilgili boliim
kurulunun onayiyla ve yariyil basinda ders bilgi formunda ilan edilmek kosuluyla, sinavlar,
sOzll ve/veya uygulamali olarak da yapilabilir.

(3) Sinav sonuglar1 akademik takvimde yariyil sonu bagar1 notlarinin internet iizerinden
girilmesini belirleyen tarihi takiben on bes giin i¢inde ilgili 6gretim elemani tarafindan Boliim
Bagkanligina verilir. Simav kagitlart ve tutanaklarindan olusan belgeler ile 6grencinin basari
notunun belirlenmesinde katkida bulunan diger belgeler, ilgili akademik birimlerin Yonetim
kurullarinca daha uzun siire saklanmasi Ongoriilmedik¢e, son islem gordiikleri tarihten
baslayarak, dersin sorumlu 6gretim {iiyesi tarafindan iki hafta i¢erisinde miihiirlii bir sekilde
ilgili bolim baskanligi araciligr ile akademik birimlere teslim edilir. Bu belgeler akademik
birimler tarafindan iki yil siireyle saklanir. Bu siireler sonunda usuliine gore imha edilir.

(4) Smnavlar, o dersi vermekle gorevli 6gretim elemanlar: tarafindan yapilir. Gorevli
ogretim elemaninin sinav déneminde izinli/gorevli izinli olmasi durumunda siavlarin kimin
tarafindan yapilacagr ve degerlendirilecegi, ilgili bolim kurulu tarafindan kararlastirilir.
Yazili simnavlar i¢in &gretim elemaninin talebi ve ihtiyact dogrultusunda goézetmen
gorevlendirilmesi ilgili akademik birim tarafindan yapilir. Uygulamali derslerin maket, resim,
el sanati tiirii degerlendirme ¢alismalartyla ilgili 6grenci ve Ydnetim tarafindan diizenlenen
bir tutanak ile islem yapilir. Staj ve uygulama sonunda, sinav yapma mecburiyeti olan
akademik birimlerde, staj ve uygulama smavlarinin nasil yapilacagi, ilgili kurullar tarafindan
belirlenen uygulama esaslarina goére belirlenir.

Smavlara katilmama mazeretleri

MADDE 24 — (1) Saglik sorunu yasayan ve bu durumu saglik raporu ile belgelendiren,
birinci dereceden yakini vefat eden veya durumu 21 inci veya 32 nci maddelerde belirtilen bir
duruma uyan 6grenciler, sinav giiniinii izleyen en geg bir hafta iginde durumlarini ilgili birime
bildirmek ve belgelemek kosuluyla sahsen ve/veya noter tasdikli yetki belgesi verdikleri
vekilleri araciligiyla mazeret sinavi talebinde bulunabilirler.

(2) Ilgili Yénetim kurulunca saglik raporu ve/veya mazereti kabul edilen dgrencilerin
isimleri ve mazeret sinav tarihleri sinavdan dnce ilan edilir.

(3) Ogrencinin gecerli bir gerekge ileri siirmesi durumunda mazeretli veya raporluyken
girmis oldugu ara smavlarin iptal edilip edilmeyecegine ilgili boliim Yonetim kurulu karar
Verir.

Sinav sonuclarinin ilam ve sonuglara itiraz

MADDE 25 — (1) Ara smav sonuglari, dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan




yartyll sonu smavindan en az iki hafta once, yilsonu sinavlari i¢in ise akademik takvimde
belirlenen tarihlerde OBS iizerinden ilan edilir. Smav kagitlar1 ve tutanaklarindan olusan
belgeler ile 6grencinin basar1 notunun belirlenmesinde katkida bulunan diger belgeler 23 {incii
maddeye gore islem goriir. Notlarin sisteme internet iizerinden girilmesinin miimkiin olmadig1
durumlarda sinavin yapilmasini takiben iki hafta icerisinde sinav sonuglari akademik birime
teslim edilir.

(2) Ogrenci; smav sonuglarmin duyurulmasindan itibaren en geg bir hafta icinde bagh
oldugu ilgili akademik birime dilekce ile bagvurarak sinav kagidinin yeniden incelenmesini
isteyebilir. Dekanlik veya miidiirliik maddi bir hata yapilip yapilmadiginin belirlenmesi icin
siav kagidini ilgili boliim baskanligr araciliiyla dersin sorumlu 6gretim elemanina inceletir
ve sonucu dgrenciye teblig eder. Ogrencinin itirazinin devami halinde; ilgili Yonetim kurulu
karar ile sorumlu 6gretim elemaninin dahil olmadigi, es veya daha yiiksek akademik unvanda
ogretim elemanlarindan olusan en az ii¢ kisilik bir komisyonda cevap anahtariyla ve/veya
diger smnav kagitlar1 ve dokiimanlari ile karsilastirmali olarak yeniden esastan inceleme
yapilir. Not degisiklikleri ilgili Yonetim Kurulu karart ile kesinlesir. Not degisikligi ile ilgili
Yonetim Kurulu karari, Ogrenci Isleri Daire Baskanligina bildirilir. Giizel Sanatlar alaninda
uygulama ve/veya performansa yonelik sinavlarda maddi hata disinda itiraz kabul edilmez.

Basari notu

MADDE 26 — (1) 100 puan iizerinden verilen donem i¢i egitim 6gretim etkinliklerinden
(ara sinav/smavlar, uygulama, staj, seminer, proje, ddev, laboratuvar vb.) alinan notlarin
ortalamasmin %40°’1 ve yariyil sonu veya biitiinleme sinav notunun %60°’1 alinip toplanarak
Ogrencinin basar1 notu hesaplanir. “Basar1 Notu Degerlendirme Tablosuna gore Harf Notu ve
AKTS notu verilir.

(2) Bir dersten basarili sayilabilmek i¢in diger sartlara ek olarak o dersin yariyil sonu
veya biitlinleme smavindan en az 50 puan almak gerekir, bu puani alamayan 6grencilerin
basar1 notu 40’1n altinda ise FF, 40 ve iizerinde ise FD harf notu olarak takdir edilir.

(3) 2547 sayili Kanun’un 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde belirtilen
ortak zorunlu derslerden alinan (YE) ve (YS) notlar ile kredisiz dersler i¢in (DS) notlar
agirlikli not ortalamasinin hesabinda dikkate alinmazlar; ancak kredili derslerde (DS)’nin
karsilig1 0.00 sayilir.

(4) Ogrencilere, asagidaki tabloda goriilen puanlara karsilik gelen basar notundan daha
asagida basar1 notu verilmez. Basari notu degerlendirmesinde tabloda belirtilen notlara
karsilik gelen harf/AKTS notlarindan daha yiiksek bir harf/AKTS notu da verilemez.

(5) Basar1 notu degerlendirme tablosuna gore kredili bir dersten bir 6grenci;




a) (AA), (BA), (BB), (CB) veya (CC) notlarindan birini almis ise o dersi basarmig
sayilir.

b) (DC) veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’su 2.00 ve iizeri ise kosullu basarili
sayilir.

c) (DC) veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’su 2.00’m altinda ise kosullu
basarisiz sayilir.

¢) (FD) ve (FF) notlarindan birini almis ise basarisiz sayilir.

d) Derse devam kosulunu yerine getirmediyse devamsiz (DS) sayilir.

e) Kredisiz olan dersler ile stajlarin devamsizlik ve basar1 degerlendirmelerinde; (YE)
yeterli, (YS) yetersiz, (DS) devamsiz sayilir.

f) Ogrencinin girmeyi hak etmedigi bir siava girmesi sonucunda aldig1 not iptal edilir.

Basar1 Notu Harf Notu Katsay1 AKTS Notu
90 -100 AA 4.00 A
85 -89 BA 3.50
80 — 84 BB 3.00 B
70-79 CB 2.50
60 — 69 CcC 2.00 C
55-59 DC 1.50 D
50 - 54 DD 1.00 E
40 - 49 FD 0.50 F

0-39 FF 0.00 FX
Yeterli YE - S
Yetersiz YS - U
Devamsiz DS 0.00 NA

(Kredili Dersler igin)




Not yiikseltme

MADDE 27 — (Degisik:RG-22/10/2017-30218)

(1) GNO’sunu ylikseltmek isteyen Ogrenciler, basardiklar1 dersleri, 18 inci madde
hiikiimlerine gore, dersin acildig1 yariyilda tekrar alabilirler. Tekrar edilen derslerde alinan
son basar1 notu gecerlidir. Bir dersin devam kosulunu bir kez yerine getiren 6grencilerin bu
dersi tekrar almalari durumunda devam kosulu aranmaz.

Genel not ortalamasi ve dénem not ortalamasi

MADDE 28 — (1) Ogrencilerin basar1 durumlari, 26 nc1 maddeye gore derslerden almus
olduklar1 notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem Not Ortalamasi
(DNO) ve Genel Not Ortalamas1 (GNO) degerleriyle izlenir.

(2) DNO bir yariyilda alinan derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden alinan
notlarin katsayisinin ¢arpimlari toplaminin, ayni derslerin AKTS kredi toplamina boliinmesi
ile elde edilir. Elde edilen ortalama, virgiilden sonra iki hane olmak iizere gosterilir.
Virgiilden sonraki {igiincii hane, besten kiiciikse sifira; bes veya besten biiyiikse, ikinci haneyi
bir rakam artiracak sekilde yuvarlanarak hesaplanir.

(3) GNO ise tiim yariyillarda alinan derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden
alinan notlarin katsayisinin ¢arpimlart toplamimin tim derslerin AKTS kredisi toplamina
boliinmesi ile elde edilir. Sonug, virgiilden sonra iki hane olmak tizere gosterilir. Virgiilden

sonraki li¢iincii hane i¢in ikinci fikrada yer alan hiikiim uygulanir.

Kanitlar https://mevzuat.comu.edu.tr/files/yonetmelik/28993.pdf

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649& MevzuatTur=8&MevzuatTerti=
5

Durum [] Uygulama Yok
[ ] Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogrencilerin mezuniyet kosullari, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans
Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeliginin 37. maddesine gore belirlenmektedir. Bu
programdan mezun olabilmek igin &grencilerin; Ogretim programlarindaki tiim derslerden
4.00 tizerinden en az 2.00 Genel Not Ortalamasia sahip olmalar1 ve 240 AKTS kredisi

almalar1 zorunludur.



https://mevzuat.comu.edu.tr/files/yonetmelik/28993.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTerti=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTerti=5

Mezuniyet

MADDE 37 — (1) Bir 6grencinin kayith oldugu programdan mezun olabilmesi i¢in, almakla
ylikiimlii oldugu tiim derslerden basarili olmasi, varsa zorunlu stajlardan basarili olmasi,
kredisiz derslerden (YE) almas1 ve dnlisans mezuniyeti i¢in 120, dort yillik lisans mezuniyeti
icin 240, bes yillik lisans mezuniyeti i¢in 300 AKTS kredisi almasi zorunludur. GNO’su 2.00
ve lizerinde olan Ogrenciler kosullu basarili derslerden de basarili kabul edilirler. Bir

ogrencinin GNO’su ayni zamanda mezuniyet not ortalamasidir.

(2) Ogrencinin mezuniyetine ilgili akademik birimlerin boliim kurullarinin kararlari

dogrultusunda alinan ilgili Y6netim Kurulunca karar verilir.

Kanitlar:

https://mevzuat.comu.edu.tr/files/yonetmelik/28993.pdf

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Durum [] Uygulama Yok
[] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
2.1-Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.

Programimiz egitim programlarinda liniversitemizin ve Fakiiltemizin kurumsal hedefleri ve
onceliklerinin yani1 sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaglar1 ve hedefleri dikkate
almaktadir. Bu kapsamda Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi lisans egitimi icin gerekli
yeterlilikleri tanimlamistir. Bu yeterlilik ¢ergevesi su sekildedir:

Biyoloji, lisans programi (Bologna Siireci Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi’nde
Birinci Diizey, TYYC’de 6. Diizey), mezunlarina ileri diizeyde bilgi, beceri ve yetkinlik
gerektiren mesleki uygulama alanlarina, aragtirma alanlarina, yiiksek lisans ve doktora
programlarina gecis yeterlilikleri kazandiran akademik agirlikli bir programdir. Programin,
“Egitimde Uluslararas1 Standart Smiflandirmasi1  (ISCED) 2011" ve “Tirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC)” ne gore siniflandirmasi ve egitim alani
kodlar1 agagida verilmistir:

*ISCED Egitim Alan Kodu: 42 — Yasam Bilimleri, Alt kategorisi: 421 (Biyoloji)

*ISCED Program Yeterlilik Diizeyi: 6, Akademik agirlikl lisans derecesi.

Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Temel Alan Kodu: 42 — Yasam



https://mevzuat.comu.edu.tr/files/yonetmelik/28993.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Bilimleri, Alt kategorisi: 421(Biyoloji)
*Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Yeterlilik Tiirii (profili):

Akademik agirlikli "6. Diizey" lisans derecesidir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR

Durum 1 Uygulama Yok
(] Olgunlasmamis Uygulama
Omek Uygulama

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Biyoloji programi; Egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerinde, hayat olaylarin1 molekiiler
ve hiicresel bazda incelemeyi, kalitim bilgisinin iletisimine dayanan genetik calismalar
yapmayl, organizmalarin embriyodan itibaren gelisimlerini incelemeyi, canlilar
cevreleriyle birlikte tanimlamayi, ¢evre ile ve birbirleriyle olan etkilesimlerini
degerlendirmeyi, tilkenin biyolojik zenginliklerinin tanimlanmasina ve biyolojik cesitliligin
belirlenmesine katkida bulunmay1, saglikli ve dengeli bir ¢evrenin 6n kosullari konusunda
cevre bilincini asilamayi, canlilar ile cevreleri arasinda kurulan dengeli bir yasamin
gerekliligi konusundaki prensipleri ve mekanizmalari ortaya ¢ikarmayi ilke edinmistir. Bu
ilkeler dogrultusunda bilimsel, girisimci ve yenilik¢i bir program olmak, kaliteli egitim ve

ogretim faaliyetleri sunmak ve paydaslarla olan iliskilerin gelistirilmesi amag¢lanmaktadir.

Biyoloji Boliimiinden mezun olan 6grenciler 6zel sektorde ve kamu kuruluslarinda istthdam
alan1 bulabildigi gibi akademik veya arastirma laboratuvarlarinda calisma imkani

bulabilmektedir. Biyologlarimizin istihdam alanlar1 asagida belirtilmistir.

1) 20.03.2015 tarth ve 29301 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (Cevre ve Sehircilik
Bakanligi’ndan) “ATIKLARIN KARAYOLUNDA TANINMASINA iLiSKIN TEBLIG” e
gore atik tagima faaliyetinde bulunan firmalarin en az bir ¢evre gorevlisi istthdam
etmesi/cevre danismanlik firmasindan hizmet almasi zorunludur. Bu c¢evre gorevlisinin
Tehlikeli Maddelerin Karayoluyla Tasmmmasi1 Hakkinda Yonetmelik dogrultusunda

Tehlikeli Madde Giivenlik Danigsmani belgesine sahip olmasi gerekir. Cevre gorevlisi olan



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR

Biyologlar atik tagima faaliyetinde bulunan firmalarda ¢alisabilirler.

2) 22.05.2014 tarih ve 29007 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (Saglik Bakanligi’ndan)
“SAGLIK MESLEK MENSUPLARI ILE SAGLIK HIZMETLERINDE CALISAN
DIGER MESLEK MENSUPLARININ IS VE GOREV TANIMLARINA DAIR
YONETMELIK ¢ e gore saglik meslek mensuplari ile saglik hizmetlerinde calisan diger
meslek mensuplariin is ve gorev tanimlar1 yapilmistir. Bu yonetmelige gore Biyologlarin
is ve gorev tanimlar1 su sekilde yapilmistir: a) Saglik kurum ve kuruluglarinda hematoloji,
endokrinoloji, immiinoloji, mikrobiyoloji, biyokimya, bakteriyoloji, parazitoloji, genetik,
molekiiler biyoloji, anatomi, patoloji, histoloji, sitoloji, embriyoloji, morfoloji, toksikoloji,
metabolizma, biyoistatistik, tibbi biyoloji, kan ve kan iirlinleri, biyolojik iirlinler, infertilite
laboratuvarlar1 gibi alanlarda gorev alir. b) Canli organizmalar hakkinda bilgiyi artirmak,
yeni bilgiler ortaya koymak, yeni {irlinler, iglemler ve teknikler gelistirmek amaciyla
yapilan bilimsel aragtirmalar ve arastirma gelistirme c¢aligmalarinda gorev alir. c)
Biyoteknolojik arastirma-gelistirme calismalarinda gorev alir. ¢) Bilimsel arastirmalarda;
problemin tanimlanmasi, amacin belirlenmesi, hipotezin gelistirilmesi, deney ve testlerin
tasarlanmas1 ve yiriitilmesi ile elde edilen verilerin analiz edilerek sonuclarinin
yorumlanmasi, bu dogrultuda tibbi alanda uygulanmasina yonelik oneriler gelistirilmesi ve

raporlanmasinda gorev alirlar.

3) 22.05.2014 tarih ve 29007 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanhgi’ndan) “TEHLIKELI MADDE GUVENLIK DANISMANLIGI
HAKKINDA TEBLIG” e gore tehlikeli maddeleri; tasiyan, gonderen, paketleyen,
yiikleyen, dolduran ve bosaltan isletmelerde “tehlikeli madde giivenlik danigmani” olarak

calisabilirler.

4) 15.05.2014 tarih ve 29001 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (Tiirkiye ilag ve Tibbi
Cihaz Kurumu’ndan) “TIBBI CIHAZ SATIS, REKLAM VE TANITIM YONETMELIGI”
ne gore piyasaya arz edilen tibbi cihazlarin satis, reklam ve tanitim faaliyetlerinde sorumlu

midiir, satis - tanitim elemani1 ve klinik destek elemani olarak ¢alisabilirler.

5) 04.04.2014 tarih ve 28962 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan (Tiirkiye Ilag ve Tibbi
Cihaz Kurumu’ndan) "INSAN DOKU VE HUCRE URUNLERININ
RUHSATLANDIRILMASI VE BU URUNLERIN URETIM, ITHALAT, iHRACAT,
DEPOLAMA VE DAGITIM FAALIYETLERINI YURUTEN MERKEZLER




HAKKINDA TEBLIG" e gére merkez sorumlusu, kalite yonetim birimi sorumlusu, kalite

kontrol birimi sorumlusu ve doku-isleme birimi sorumlusu olarak c¢alisabilirler.

6) 12.03.2014 tarih ve 28939 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan (Saglik Bakanligi-Tiirkiye
Halk Saghgn Kurumu'ndan) "BIYOSIDAL URUNLER YONETMELIGINDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK" geregince biyosidal iiriin veya

aktif maddeler iireten isletmelerde mesul miidiir olarak calisabilirler.

7) 25.12.2013 tarih ve 28862 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (Cevre ve Sehircilik
Bakanligin’dan) “CEVRE OLCUM VE ANALIZ LABORATUVARLARI YETERLIK
YONETMELIGI” ne gore cevre mevzuati kapsaminda 6l¢iim ve analizleri yapacak, dzel
veya kamuya ait kurum ve Kurulus laboratuvarlarinda; a) Laboratuvar sorumlusu, b) Kalite
yoneticisi/kalite yoneticisi ve c¢) Laboratuvarda dl¢iim ve analiz yapacak personel olarak

calisabilirler.

8) 21.11.2013 tarih ve 28828 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (Cevre ve Sehircilik
Bakanhigi'ndan) “CEVRE GOREVLISi, CEVRE YONETIM BIRiMi VE CEVRE
DANIIMANLIK FIRMALARI HAKKINDA YONETMELIK” dogrultusunda a) Cevre
Kanununca Almmasi Gereken izin ve Lisanslar Hakkinda Y®onetmeligin Ek-1 ve Ek-2
listesinde yer alan isletmelerde, b) Belediyeler, il 6zel idareleri ve mahalli idare birlikleri
veya bunlarin istiraklerinin ¢evreye kirletici etkisi olan tesis ve faaliyetlerinde, c) Organize
sanayi bolgesi, ihtisas organize sanayi bolgesi, endiistri bolgesi ve serbest bolge yonetimleri
biinyesinde, d) Saglik kuruluslari ve hastanelerden, yatak kapasitesi 20 ve iizerinde

olanlarda ve e) Cevre danigsmanlik firmalarinda ¢evre gorevlisi olarak ¢alisabilirler.

9) 31.10.2013 tarih ve 28807 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (Gilimriik ve Ticaret
Bakanligi’'ndan) “HAVUZ SUYUNDA KULLANILAN YARDIMCI KIMYASAL
MADDELERIN URETIMI, ITHALATI, PiYASA GOZETIMI VE DENETIMI ILE
BILDIRIM ESASLARINA DAIR TEBLIG” ine gore iiretim yerinde biyologlar mesul

midiir olarak ¢alisabilmektedir.

10) 31.10.2013 tarith ve 28807 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (Giimriik ve Ticaret
Bakanligi’ndan) “KUVVETLI ASIT VEYA BAZ ICEREN TEMIZLIK URUNLERININ
URETIMI, ITHALATI, PIYASA GOZETIMI VE DENETIMI ILE BILDIRIM
ESASLARINA DAIR TEBLIG” ine gére iiretim yerinde kimya veya saglk alaninda en az




lisans egitimi almis olanlar mesul miidiir olarak ¢alisabilmektedir.

11) 31.10.2013 tarih ve 28807 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (Giimriik ve Ticaret
Bakanligi'ndan) “TAMPON, HIJYENIK PED, GOGUS PEDIi, COCUK BEZI VE
BENZERI URUNLERIN URETIMI, ITHALATIL PIYASA GOZETIMI VE DENETIMI
ILE BILDIRIM ESASLARINA DAIR TEBLIG” ine gére iiretim yerinde eczaci, kimya

mithendisi, kimyager veya biyolog mesul miidiir olarak ¢alisabilmektedir.

12) 01.10.2013 tarih ve 28807 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (Giimrikk ve Ticaret
Bakanligi’'ndan) “HAVA AROMATIZE EDICI URUNLERIN URETIMI, ITHALATI,
PIYASA GOZET IMI VE DENETIMI ILE BILDIRIM ESASLARINA DAIR TEBLIG”
ine gore liretim yerinde kimya veya saglik alaninda en az lisans egitimi almis olanlar mesul

miidiir olarak ¢alisabilmektedir.

13) 20.08.2013 tarih ve 28741 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanhgi’ndan) “IS HIJYENI OLCUM, TEST VE ANALIZI YAPAN
LABORATUVARLAR HAKKINDA YONETMELIK” geregince is saghigi ve giivenligi
mevzuati kapsaminda c¢alisma ortamindaki kigisel maruziyetlere veya calisma ortamina
yonelik fiziksel, kimyasal ve biyolojik etkenlerle ilgili is hijyeni Ol¢lim, test ve analizleri
yapacak 6zel veya kamuya ait kurum ve kurulus laboratuvarlarinda “laboratuvar yoneticisi

ve kalite yoneticisi” olarak Biyologlarda gorev yapabilmektedir.

14) 02.08.2013 tarih ve 28726 sayilt Resmi Gazete’de yayimlanan (Saglik Bakanligi-
Tiirkiye Halk Saghg Kurumu’ndan) “AKTIF MADDE ICERMEYEN BiYOSIDAL
URUNLER TEBLIGI” kapsaminda iiretim yerlerinde mesul miidiir olarak calisabilirler.

15) 02.08.2013 tarih ve 28726 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “BAZI KANUN VE
KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
KANUN” geregince 20.06.2012 tarih ve 6331 sayih “IS SAGLIGI VE GUVENLIGI
KANUNU”nda degisiklik yapilmistir. Bu degisiklige gore Biyologlar kamu ve 6zel sektore

ait isyerlerinde Is Giivenligi Uzmani olarak ¢alisabilmektedir.

16) 05.07.2013 tarih ve 28698 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan (Saglik Bakanligi,
icisleri Bakanligi, Gida, Tarim ve Hayvancihik Bakanhgi'ndan) "HIJYEN EGITIMI
YONETMELIGi"ne gore Hayat Boyu Ogrenme Miidiirliigii'ne bagh egitim kurumlarinda




hijyen egitimi verebilirsiniz.

17) 29.05.2013 tarih ve 28661 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (Milli Egitim
Bakanligi'ndan) “MILLI EGITIM BAKANLIGI OZEL MOTORLU TASIT
SURUCULERI KURSU YONETMELIGI ne gore 6zel motorlu tasit siiriiciileri kurslarinda
ilk yardim dersini verebilmek igin; en az yiiksekokul mezunu olmak ve ilk Yardim
Yonetmeligi kapsaminda alimmmis “ilk Yardim Egitmeni Sertifikasi” sahibi olmak sart:
getirilmistir. Yeni yonetmelige gore ilk Yardim Egitmeni Sertifikas1 almis Biyologlarda

6zel motorlu tasit siiriiciileri kurslarinda ilk yardim dersi verebileceklerdir.

18) 27.04.2013 tarih ve 28630 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan (Saglik Bakanligi-
Tiirkiye 1Ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu'ndan) “BESERI TIBBIi URUNLERIN
IMALATHANELERI HAKKINDA YONETMELIK” kapsaminda biyoteknolojik {iriin

imalat yerlerinde, {irtin sorumlusu olarak ¢alisabilirsiniz.

19) 30.12.2012 tarih ve 28513 sayili (2.miikerrer) Resmi Gazete’ de yayimlanan (Ekonomi
Bakanligi'ndan) “IHRACATTA TICARI KALITE DENETIMLERININ RISK ESASLI
YAPILMASI AMACIYLA FIRMALARIN SINIFLANDIRILMASINA  ILISKIN
TEBLIG” e gére laboratuvarda biyolog olarak calisabilirler. Ayrica sorumlu denetci olarak

da gorev yapabilirsiniz.

20) 20.03.2012 tarih ve 28239 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (Milli Egitim
Bakanligi’'ndan) “MILLI EGITIM BAKANLIGI OZEL OGRETIM KURUMLARI
YONETMELIGI” ne gore okullarda, gesitli kurslarda, dershanelerde, 6zel 6grenci etiit
egitim merkezlerinde, hizmet i¢i egitim merkezlerinde ve uzaktan egitim merkezlerinde

Ogretmen, uzman 0gretici veya usta ogretici olarak ¢alisabilirler.

21) 29.12.2011 tarih ve 281571 sayili (3.miikerrer) sayilt Resmi Gazete'de yayimlanan
(Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi'ndan) "GIDA KONTROL
LABORATUVARLARININ KURULUS, GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI
ILE CALISMA USUL VE ESASLARININ BELIRLENMESINE DAIR YONETMELIK"
geregi gida kontrol laboratuvarlarinda Biyologlar calisabilmektedir.

22) 13.12.2011 tarih ve 28141 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan (Gida, Tarim ve
Hayvancilik Bakanligi'ndan) "DENEYSEL VE DIGER BILIMSEL AMACLAR ICIN




KULLANILAN  HAYVANLARIN REFAH VE KORUNMASINA DAIR
YONETMELIK" geregi Biyolog olarak calisabilirler (a. Bir Sekilde genetik yapilari
degistirilmis gen aktarimli, nakavt gibi hayvanlarin bulundugu arastirmaya yetkili, liretici
ve kullanici kuruluslarda, b. Genetik yapilar1 degistirilmis baliklar s6z konusu oldugunda, c.
Mikrobiyolojik 6zelliklerinden dolay1 6zel bakim gerektiren germfree, patojen ari, spesifik

patojen free ve benzeri hayvanlarin bulundugu iiretici ve kullanict kuruluglarda).

23) 11.12.2011 tarih ve 28139 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan (Gida, Tarim ve
Hayvancilik Bakanligi'ndan) “VETERINER TESHIS VE ANALIZ
LABORATUVARLARI YONETMELIGI” ne gore hayvan hastalik ve hayvanin yapisiyla
ilgili teshis ve analizlerini yapacak laboratuvarlarda teknik hizmet kadrosunda Biyologlarda

calisabilmektedir.

24) 24.08.2011 tarih ve 28035 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan (Cevre ve Sehircilik
Bakanligi'ndan) “AMBALAJ ATIKLARININ KONTROLU YONETMELIGI” ne gore
toplama-ayirma tesislerinin saglamasi gereken kriterler arasinda tam zamanli olarak en az
bir ¢cevre gorevlisi istihdam etmesi zorunlulugu getirilmistir. Cevre gorevlisi belgesini alan

Biyologlarda toplama-ayirma tesislerde ¢alisabilmektedir.

25) 17.06.2011 tarih ve 27967 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan (Cevre ve Orman
Bakanligi'ndan) ” TOPRAK KIRLILIGININ KONTROLU VE NOKTASAL KAYNAKLI
KIRLENMIS SAHALARA DAIR YONETMELIK YETERLILIK BELGESI TEBLIGI” ne
gore yeterlilik belgesi alinmasi igin, gerekli meslek gruplari arasinda Biyologlarda yer

almaktadir.

26) 21.05.2011 tarith ve 27940 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan (Saglik Bakanligi'ndan)
“BIYOSIDAL URUNLERIN KULLANIM USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIGI” ne gore mesul miidiir olarak calisabilirsiniz.

27) 26.04.2011 tarith ve 27916 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan (Cevre ve Orman
Bakanligi'ndan) “ATIK ARA DEPOLAMA TESISLERI TEBLIGI” ne gore tehlikeli
atiklarin  disindaki ara depolama tesislerinde ¢evre gorevlisi olarak Biyologlarda

calisabilmektedir.

28) 06.03.2011 tarih ve 27886 sayili Resmi Gazete *de yayimlanan (Saglik Bakanligi'ndan)




“YUZME HAVUZLARININ TABI OLACAGI SAGLIK ESASLARI VE SARTLARI
HAKKINDA YONETMELIK” geregi yiizme havuz sularimin analizleri Bakanlikca
yetkilendirilmis 6zel laboratuvarlarda da yapilabilmektedir. Bu yoOnetmelige gore

Biyologlarda yetkilendirilmis 6zel laboratuvarlarda calisabilmektedir.

29) 12.11.2010 tarih ve 27757 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak (Ulastirma Bakanligi
ile Cevre ve Orman Bakanlhigi'ndan) yiiriirliige giren “DENIiZ CEVRESININ PETROL VE
DIGER ZARARLI MADDELERLE KIRLENMESINDE ACIiL DURUMLARDA
MUDAHALE GOREViI  VEREBILECEK  SIRKET/KURUM/KURULUSLARIN
SECIMINE ILISKIN TEBLIGDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG”
kapsaminda, petrol ve diger zararli madde kirliligine miidahale yetki belgesi almak isteyen

Sirket/kurum/kuruluslarinda Biyolog olarak ¢alisabilirler.

30) 27.10.2010 tarih ve 27742 sayil1 Resmi Gazete’ de yayimlanan (Saglik Bakanligi'ndan)
“INSAN DOKU VE HUCRELERI ILE BUNLARLA ILGILI MERKEZLERIN KALITE
VE GUVENLIGI HAKKINDA YONETMELIGI” ne gore kapsama giren merkezlerde,
merkezin faaliyeti ile ilgili alanda doktora diizeyinde egitimini tamamlamis olan Biyolog

merkezde tam giin gorev yapmak kaydiyla merkez sorumlusu olarak ¢alisabilmektedir.

31) 13.06.2010 tarih ve 27610 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 5996 nolu Kanun
“VETERINER HIZMETLERI, BITKi SAGLIGI, GIDA VE YEM KANUNU” kapsaminda
gida ve yem isletmelerinde calisabilirsiniz (a. Maya, fermente ve salamura {iriinler {ireten is
yerleri b. Hayvan beslemede kullanilan biyoproteinler gibi belirli bazi iiriinleri iireten
isletmeler). 32) 10.03.2010 tarih ve 27517 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan (Saglik
Bakanligi'ndan) “TERAPOTIK AFEREZ MERKEZLERI HAKKINDA YONETMELIK”
kapsaminda terapotik aferez merkezlerinde teknik sorumlu veya diger saglik personeli

olarak calisabilirsiniz.

33) 18.12.2009 tarith ve 27436 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan (Cevre ve Orman
Bakanligi'ndan) “YETERLIK BELGESI TEBLIGI” ne gore Cevresel Etki Degerlendirmesi

Raporu ve Proje Tanitim Dosyas1 hazirlayan Sirketlerde ¢aligabilirsiniz.

34) 15.05.2009 tarih ve 27229 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan (Tarim ve Kdyisleri
Bakanligi'ndan)  “TOHUMCULUK  SEKTORUNDE  YETKILENDIRME  VE
DENETLEME YONETMELIGI” dogrultusunda Tarimsal Uretim ve Gelistirme Genel




Midiirligii’nden doku kiiltiirii ile tohumluk {iretici belgesi alarak doku kiiltiirii ile tohumluk

iireticisi i§ yeri agabilirler.

35) 08.10.2005 tarih ve 25960 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan (Sanayi ve Ticaret
Bakanligi'ndan) “YETKILI SINIFLANDIRICILARIN LISANS ALMA, FAALIYET VE
DENETIMI HAKKINDA YONETMELIGI” ne gére yetkili siniflandirici personel olarak
calisabilirler.

36) 23.05.2005 tarih ve 25823 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan (Saglik Bakanligi'ndan)
“KOZMETIK YONETMELIGI” dogrultusunda kozmetik iiriinler iireten imalathane ve

fabrikalarda Sorumlu Teknik Eleman olarak ¢alisabilirler.

37) 21.04.2005 tarih ve 25793 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan (Saglik Bakanligi'ndan)
“PELOIDLERIN URETIMI VE SATISI HAKKINDA TEBLIG” e gére peloid iiretim
tesislerinde biyologlar mesul miidiir olarak calisabilirsiniz. imalatci-ihracatgilar kimyasal
ve fiziksel analiz gerektiren iriinler icin firmalarin, laboratuvar elemani olarak {iriiniin
ozelligine gore Biyolog olarak da c¢alisabilirsiniz. Ayrica bu laboratuvar elemani sartlari

uygun olmasi halinde sorumlu denetgi olarak da gérev yapabilmektedir.

38) 17.02.2005 tarih ve 25730 sayil1 Resmi Gazete’ de yayimlanan (Saglik Bakanligi'ndan)
“INSANI TUKETIM AMACLI SULAR HAKKINDA YONETMELIGI” ne gére i¢me
suyu isleme fabrikalarinda mesul miidiir olarak calisabilirler. 39) 01.12.2004 tarih ve 25657
saylll Resmi Gazete’ de yayimlanan (Saglik Bakanligi'ndan) “DOGAL MINERALLI
SULAR HAKKINDA YONETMELIK” kapsaminda dogal mineralli su tesislerinde mesul

midiir olarak ¢alisabilirsiniz.

40) 20.05.2002 tarih 24760 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (Saglik Bakanligi'ndan)
“KAN URUNLERININ RUHSATLANDIRILMASINA DAIR YONETMELIGI” ne gore

mesul midiir olarak ¢alisabilirler.

41) 30.12.2011 tarih 52388 sayili Makam oluruyla yaymmlanan “DOKU TIiPLEME
LABORATUVARLARI YONERGESI” ne gore Tetkik ve Analiz Sorumlusu ve

Laboratuvar Teknisyeni olarak calisabilirler.

42) 15.12.2011 tarih ve 28143 sayil1 Resmi Gazete’ de yayimlanan (Saglik Bakanligi'ndan)
“YUZME HAVUZLARININ TABI OLACAGI SAGLIK ESASLARI VE SARTLARI




HAKKINDA YONETMELIKTE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK”
geregi ylizme havuzlarinda teknik igler ve havuzun uygun sekilde isletilmesinden sorumlu
kimya veya saglik egitimi almis, en az lise mezunu mesul miidiir bulundurulmasi
zorunludur. Ayrica yilizme havuzlarinda kullanilan suyu kimyasal, fiziksel ve
mikrobiyolojik yonden kullanima hazirlayan, bu konuda egitim almis ve en az lise mezunu

kisiler havuz suyu operatdrii olarak ¢alisabilmektedir.

43) 05.07.2005 tarih ve 25866 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (Saglik Bakanlig'indan)
“KORDON KANI BANKACILIGI YONETMELIGI” geregince Banka ekibi: Banka ekibi,
kok hiicre isleme, ayristirma, dondurulmasi konularinda egitim gormiis sertifikali bir hekim

ile ikinci bir eleman olarak yine sertifikal1 bir laboratuvar teknisyeninden olusur.

44) 09.12.2004 tarih ve 25665 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (Saglik Bakanligindan)
“KAPLICA YONETMELIGI” geregince kaplica tesislerinde isletmecinin devamli olarak
isinin devamli surette bulunmasina imkan olmayan hallerde mesul miidiir olarak isin
yiirlitiilmesi miimkiindiir. Mesul Miidiir; saglik egitimi gormiis yiiksekokul mezunundan

olur.

45) 22.05. 2002 tarih ve 24762 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (Saglik Bakanligi'ndan)
“ILKYARDIM YONETMELIGI” ne gore ilkyardim egitmeni sertifikasini alarak,
ilkyardim egitim merkezlerinde mesul miidiir veya ilkyardim egitmeni olarak c¢alisabilirler.

Ayrica giivenlik egitimi veren kurslarda ilkyardim dersini anlatabilirler.

46) “TURKIYE KOK HUCRE KOORDINASYON MERKEZI CALISMA ESASLARI
YONERGESI” ne gore Tarama ve Eslestirme Birimi Personeli olarak calisabilirler.

Kanitlar:
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/calisma-alanlari.html

Durum [J Uygulama Yok
[] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgoérevleriyle uyumlu olmalidir.

Bilimsel arastirmalar yapabilecek kabiliyette ve Biyoloji ile ilgili alanlarda istihdam
ihtiyacin1 karsilayacak, alaninda bilgili ve girisimci mezunlar yetistirmek, biyoloji

alanindan giiniimiiz gelismelerini dikkate alarak 6grencilerin ilgisini ¢cekecek bir diizeyde



http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/calisma-alanlari.html

miifredat sunmak, yiiksek kalitede laboratuvar ve egitim imkanlar ile giiniimiiz biyoloji
konularin1 kapsayan yiiksek lisans ve doktora programlari sunmaktadir. Bu amagla
yenilenen biyoloji boliimii ders plani, 6grencilerimizin sosyal faaliyetlerine de zaman
ayirabilecegi, daha genis perspektiften biyoloji egitimine bakis agisi olusturabilecekleri ve

gelisen bilimsel faaliyetler dogrultusunda ihtiyaci giderebilmesi hedeflenmistir.

Kanitlar
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/egitim-programlari/egitim-programlari-r5.html

Durum (] Uygulama Yok
] Olgunlasmamis Uygulama
Omek Uygulama

2.4-Programin g¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Programimizin gelistirilmesi, egitim kalitesinin arttirilabilmesi, cagdas ve modern egitim
teknolojileri ile donatilabilmesi ancak tiim paydaslarinin destegi ile miimkiin olabilecektir.

Bu amagla i¢ ve dis paydaslarin katiliminin saglandigi etkinlikler yapilmistir.

Kanitlar
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/arsiv/duyurular
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler

Durum [J Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Tiim i¢ ve dis paydaslarimiz ve 6zellikle 6grencilerimiz ile dgrenci aday: arkadaslarimiz
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Biyoloji Programi misyon, amag, hedef, detayl
ogretim plam ve ders iceriklerine programimizin web sayfasindan ve ayrica Universite
Bilgi Yonetim Sistemi’nden kolaylikla ulagabilmektedirler. Ayrica bu konuda birinci sinif
ogrencilerimize egitime basladiklar: ilk iki hafta igerisinde oryantasyon egitiminde bu
bilgilere nasil erisebilecekleri detayli olarak aktarilmaktadir. Program igerisinde yer alan
hem 6gretim elemanlarimiz ve hem de tecriibe kazanmis 6grencilerimiz bu oryantasyon
egitimlerinde yer alarak boliim ile alakali tanitim sunumlar1 yapmaktadirlar. Bunun digsinda
program baskan1 her donem basinda birinci ve ikinci sinifta bulunan o6grencilerimize
programimizin dgretim planini, ders izleme ve degerlendirme kriterlerini ¢ikti olarak da

iletmektedir.



http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/egitim-programlari/egitim-programlari-r5.html
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/arsiv/duyurular
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler

Kanitlar
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/arsiv/duyurular

http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/bolumumuz-oryantasyon-programi-
r542.html

Durum [J Uygulama Yok
(1 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.6-Programin i¢ ve dig paydaslarimin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Programimn i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmektedir. Zaman zaman boliim yonetimi tarafindan i¢ ve dis paydaslar ziyaret

edilerek ihtiyaclar ve talepler istisare edilmektedir.

Kanitlar
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler
Www.instagram.com: @comubiomezun

Durum (] Uygulama Yok
(1 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.7-Test Olgiitii

Programimizin misyon, amag, hedef ve Ogretim plani {liniversitemizin ve fakiiltemizin
kurumsal hedefleri ve dnceliklerinin yanm sira gilincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaclar ve
hedefler dikkate alinarak hazirlanmustir. lgili akademik kurullarda boliimiin daha 6nceki
yillarda belirledikleri amag¢ ve hedeflerinin ne denli basarili oldugu, egitim ve Ogretim
programlarinin 6grencilerin gereksinimleri ile hangi oranda Ortlistii§ii yine boliimiimiiz,
birim yoneticilerimiz, birim Bologna koordinatoriimiiz, iiniversitemiz tarafindan belirli

periyotlarla organize edilen ¢esitli i¢ ve dis paydas toplantilariyla degerlendirmektedir.

Kanitlar:
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/kalite-quvencesi/bologna-akts-ve-olcme-degerlendirme-
kilavuzlari-r65.html

Durum (] Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama



http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/arsiv/duyurular
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/bolumumuz-oryantasyon-programi-r542.html
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/bolumumuz-oryantasyon-programi-r542.html
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler
http://www.instagram.com/
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/bologna-akts-ve-olcme-degerlendirme-kilavuzlari-r65.html
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/bologna-akts-ve-olcme-degerlendirme-kilavuzlari-r65.html

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program c¢iktilar1, program egitim amagclarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve
davrams bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb.
gibi) Degerlendirme Ciktilarini da igerecek bigcimde tanimlanmalidir. Programlar, program
egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine o6zgii ek program c¢iktilart
tanimlayabilirler.

Bilimsel arastirmalar yapabilecek kabiliyette ve Biyoloji ile ilgili alanlarda istihdam
ihtiyacim  karsilayacak, alaninda bilgili ve girisimci mezunlar yetistirmek, biyoloji
alanindan gliniimiiz gelismelerini dikkate alarak 6grencilerin ilgisini ¢ekecek bir diizeyde
miifredat sunmak, yiiksek kalitede laboratuvar ve egitim imkanlar ile giiniimiiz biyoloji
konularim1 kapsayan yiiksek lisans ve doktora programlari sunmaktir. Programimiz bu

cercevede;

BILGIi

Kuramsal-Olgusal

TYYC-1 - Biyoloji alaninda yeterli bilgi birikimine sahip olma ve kuramsal/uygulamali

bilgilerini kullanabilme becerisi.

TYYC-2 - Biyoloji alanindaki problemleri saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢6zme; bu

amagla uygun analiz ve modelleme yontemlerini se¢gme ve uygulama becerisi.

TYYC-3 - Deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve

yorumlama becerisi.

TYYC-5 - Biyoloji ile ilgili kazanimlarin1 sozlii ve yazili bir sekilde etkin olarak ifade
edebilme becerisi.

BECERILER

Bilissel-Uygulamali

TYYC-1 - Biyoloji alaninda yeterli bilgi birikimine sahip olma ve kuramsal/uygulamali

bilgilerini kullanabilme becerisi.

TYYC-2 - Biyoloji alanindaki problemleri saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢zme; bu




amacla uygun analiz ve modelleme yontemlerini segme ve uygulama becerisi.

TYYC-6 - Bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve Biyoloji ile ilgili kazanimlarini

kullanarak yeni fikirler ve yeni teknolojiler liretebilme becerisi.
YETKINLIKLER

Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi

TYYC-4 - Bireysel olarak ve takimlarda etkin bigimde c¢alisabilme becerisi.
Ogrenme Yetkinligi

TYYC-3 - Deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve

yorumlama becerisi.

TYYC-10 - s saglig1 ve giivenligi, toplumsal cinsiyet esitligi konularinda yeterli bilgi ve

farkindalik kazanma becerisi.
Tletisim ve Sosyal Yetkinlik

TYYC-5 - Biyoloji ile ilgili kazanimlarim1 sozlii ve yazili bir sekilde etkin olarak ifade

edebilme becerisi.

TYYC-7 - Mesleki etik ve sorumluluk bilinci ve toplumsal, bilimsel ve etik degerleri

gozetme yeterliligine sahip olma.

TYYC-8 - Biyoloji alan uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkileri (Cevre
sorunlari, ekonomi, siirdiiriilebilirlik vb.) ve hukuksal sonuglar1 konusunda farkindalik

yaratma becerisi.

TYYC-9 - Biyoloji alanindaki bilgi ve uygulamalar: takip edebilme ve meslektaslari ile

iletisim kurabilme becerisi.
Alana Ozgii Yetkinlik

TYYC-1 - Biyoloji alaninda yeterli bilgi birikimine sahip olma ve kuramsal/uygulamali




bilgilerini kullanabilme becerisi.

TYYC-2 - Biyoloji alanindaki problemleri saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢6zme; bu
amacla uygun analiz ve modelleme yontemlerini se¢gme ve uygulama becerisini

kapsamaktadir.

Kanitlar

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6196&culture=tr-
TR

Durum (] Uygulama Yok
(] Olgunlasmamis Uygulama
Orek Uygulama

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Ogrenci ders degerlendirme anketi ile dgrencilerin almis olduklar1 derslerin program
ciktilarini ne derece sagladigi, dersin ne gibi becerileri kazandirdigi, icerik ve kapsaminin
yeterliligi ile ilgili bilgiler sorgulanmaktadir. Ogretim Uyesi Ders Degerlendirme Formu
kullanilarak, Lisans Programinda yer alan tiim dersler i¢in, hedeflenen 6grenme ¢iktilar ile
kuvvetli iligkili olan program ¢iktilari, ders tanitim formlar1 baz alinarak belirlenir. Bu
program c¢iktilarinin 6grenciler tarafindan ne derecede kazanildigi sinav, 6dev, proje, vb.
gibi 6lgme araglar lizerinden degerlendirilir. Bu degerlendirme ile Lisans Programinin
program ciktilarini ne 6l¢iide sagladigina iliskin en 6nemli veri elde edilmis olur. Boylece,

ogrenci ¢alismalarinin esas alindigi sistematik bir 6l¢ctim gerceklestirilebilmektedir

Kanitlar
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/kalite-quvencesi/degerlendirme-sonuclari-r25.htm
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR

Durum L] Uygulama Yok
[] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

Bu programdan mezun olabilmek igin 6grencilerin; Ogretim programlarindaki tiim
derslerden 4.00 iizerinden en az 2.00 Genel Not Ortalamasina sahip olmalar1 ve 240 AKTS

kredisi almalar1 zorunludur.



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6196&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6196&culture=tr-TR
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/degerlendirme-sonuclari-r25.htm
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR

Kanitlar
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR

Durum [J Uygulama Yok
] Olgunlasmamis Uygulama
Omek Uygulama

4-SUREKLI IYILESTIRME
4.1-Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

I¢ paydaslarla toplanti, dis paydaslarla toplanti, i¢ paydas anketi, dis paydas anketi, yeni
mezun anketi, Ogrenci ders degerlendirme anketi, Ogrencilerin basari durumlarinin
degerlendirilmesi, egitim-0gretim ve staj komisyonlariyla toplantilar, akademik kurul
toplantilari, birim yoneticiliginin organize ettigi tiim toplantilar, faaliyet raporlari, goérev
tanimlar1 ve is akis semalar1 ve bunlarin siirekli gilincellenmesi bolim baskani1 ve birim
yoneticilerinin takip sorumlulugundadir. Bu kapsamda bolimiimiiz, kaliteli egitim ve
Ogretim faaliyetleri sunmak, bilimsel, girisimci, yenilik¢i ve rekabet¢i bir arastirma
iiniversitesi olmaya katki saglamak i¢in gelismelere aciktir. Bu hedefler dogrultusunda
attigimiz adimlar ve gergeklestirmeyi diisiindiigiimiiz planlar boliim web sitemizde kamuya
acik paylasilmigtir.

Swot Analizi: Bolimiimiiziin egitim, 6gretim ve yonetim faaliyetleri farkli bakis agilariyla
incelenerek  kuvvetli-zayif ~ yonleri, firsatlar1  ve tehditleri  degerlendirilmistir.
Degerlendirme; egitim-6gretim, arastirma faaliyetleri ve 6grenci iligkileri ve altyapr gibi

temel alanlar esas alinarak yapilmustir.
Programin Giiclii Yonleri

« Egitim-0gretimi modern diizeyde ylriitebilecek giiclii 6gretim kadrosuna sahip
olmamiz,

» Toplum ihtiyaglarina yonelik giincel dort yartyillik bir 6gretim planina sahip olmasi,

 Ogrencilere yonelik oryantasyon egitimleri, mezunlarla kariyer giinleri ve farkl
alanlardaki dis paydaslarla seminer, konferans gibi bilimsel faaliyetlerin
gergeklestirilmesi,

* Ulusal ve uluslararasi yaynlar,



http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR

Yiiriitiilen projeler,

Universitemiz i¢inde, diger boliimlere lisans diizeyinde verilen destek,

Mekan ve laboratuvar imkanlari,

Bilimsel arastirmalar igin verilen cesitli Arastirma Projelerinin Universitemizin
Arastirma Fonu tarafindan desteklenmesi,

Boliimiimiiziin diger boliimler ve tiniversitelerle ortak ¢alisma yapabilmesi,

Biiyiik merkez kiitiiphanemize kampiis i¢i ve dis1 erisim olanagi ile genis kapsamli

online kaynaklara ve veri tabanlarina aninda erigim saglamast,

Programin zayif yonleri

Ogrenci laboratuvarlarinin giiniimiiz sartlarina uygun olarak yenilenememesi.
Aragtirma gorevlisi kadrolarmin yetersizliginin ileride 6gretim iiyesi ihtiyacini
kargilayamayacak olmasi,

Teknik eleman eksikligi nedeniyle arastirma laboratuvarlarimizin ve cihazlarimizin
yeterince kullanilamamasi,

Ogrenci ve arastirma laboratuvarlarinin giivenlik dnlemlerinin ¢ok sayidaki risk
faktorlerine oranla yetersiz kalmasi,

Laboratuvar bloguna ait yangin merdiveninin bulunmamasi,
Ogrencilerin yeterince yabanci dil bilmemesi vb. sebeplerle Erasmus, Fulbright gibi

programlara gerekli ilginin olmamasi,

Internet destekli ve sanal gercekligin etkili kullanilamadig1 egitim sistemi,

FIRSATLAR

Fakiiltemiz ve bolimiimiiz egitim-6gretim kalitesi ve mekansal konumu sayesinde
bolgenin en prestijli liniversitelerinden biri haline gelmesi ve prestijinin artmasi
Saglik, biyoloji, genetik ve inovasyon gibi sektorlerin 6neminin artmasi, Biyoloji
boliimlerinin bu sektdrlerle ekonomik ve toplumsal deger yaratacak isbirligine
yatkin aragtirma ve gelistirme potansiyeli

Fakiiltede bulunan disiplin ¢esitliliginin disiplinlerarasi1 arastirma ve gelistirme
faaliyetleri konusunda firsat sunmasi

Universitelere yonelik akreditasyon, egitim dlgiimleme ve toplam kalite ydnetimi
gibi uygulamalarin talep ediliyor olmasi

Erasmus+ kapsaminda uluslararas1 kurumlar ile devam eden igbirlikleri bulunmasi




Ogrencilerimizin mesleki bilgi ve gorgiilerini artiracaklari gezi ve staj yapacaklari
endiistrilerin il genelinde fazla olmasi
Biyoloji Boliimiiniin uluslararasi 6grenci 6grenciler icin ilgi odagi olmasi

Gelisen teknoloji sayesinde bilgiye ulasmadaki kolayliklar

TEHDITLER

Nitelikli idari personelin istihdam edilmesi ve kariyer planlamasi 6niindeki zorluklar
Orta 6gretimde kalitenin diismesi ve gelen 6grencilerin analitik/elestirel diistinme
becerilerinin gerilemesi, Ingilizce bilgilerinin giderek azalmasi

Lisans ve lisans tistii diizeyde kaliteli 6grencileri ¢eken liniversite sayisinin artmasi

IYILESTIRME TEDBIRLERI

Egitim-Ogretim  kalitesini artrmak iizere &gretim {iyesi ders yiiklerinde
iyilestirmeye gidilerek, 6gretim elemani sayisinin artirtlmasi

Ogretim elemanlarinin yetkinliklerinin ve arastirma performanslarmin artirilmasina
yonelik planlamalarin yapilmasi

Arastirma, yazisma, arsiv vb. alanlarda BT hizmetlerinin biitiinlestirilmesi ve
verilen idari hizmetin iyilestirmesi

Ders programlarinda iyilestirmeler yapilmasi

Laboratuvar ve dersliklerde fiziksel iyilestirmeler i¢in planlama yapilmasi

Ders degerlendirme ve memnuniyet anketleri sonucunda yapilan iyilestirmeler

Stratejik Hedefler

Stratejik Hedef 1. Egitim-Ogretim Kalitesini Artirmak

Stratejik Hedef 1.1. Bolimiimiiziin egitim ve oOgretim faaliyetleri, uluslararasi

diizeyde kabul goren sistemlere uygun hale getirilmesi

Stratejik Hedef 1.2. Nitelikli ve bilimsel olarak kendini gelistirmis Ogrenciler

yetistirmek

Stratejik Hedef 1.3. Doga bilimi olan biyoloji anabilim dali egitim 6gretiminde doga

gezilerinin desteklenmesi




Stratejik Hedef 2. Boliimiimiiziin altyap1 sorunlarini gidermek

Stratejik Hedef 2.1. Derslik, laboratuvar ve ortak kullanim alanlar1 gereken

standartlara kavusturulmasi
Stratejik Hedef 3. Arastirma gelistirme laboratuvarlarinin imkanlarini gelistirmek

Stratejik Hedef 3.1. Arastirma Gelistirme laboratuvarlarinin ihtiyaglari tanimlanarak

projelendirilmesi yapilacaktir.
Stratejik Hedef 4. Boliimiimiizdeki sosyal aktiviteleri gelistirmek

Stratejik Hedef 4.1. Ogretim elemanlar1 ve ogrenciler arasindaki iliskiler

giiclendirilecektir.

Stratejik Hedef 5. Universitemizin Bilimsel Girisimci ve Yenilik¢i Universite Olmasina

Katki Saglamak

Stratejik Hedef 5.1. Ogrenci ve Akademisyenlerin etkin arastirma yapabilme

kapasitesinin arttirilmasi ve tesvik edilmesi

Stratejik Hedef 5.2. Bilimsel arastirmalara verilen ekonomik olarak desteklerin

arttirilmasi
Stratejik Hedef 5.3. Katma deger yaratan bilimsel ve yenilik¢i ¢iktilarin artirilmasi

Stratejik Hedef 6. Bilimsel Etkinliginin ve Akademik Yaym Etkinliginin Arttiritlmasina
Katki Sunmak

Stratejik Hedef 6.1. Ogrencilerin bilimsel proje ve arastirma yapabilme yeteneginin

gelistirilmesi

Stratejik Hedef 6.2. Akademik personelin 6grenci ile uyumlu ¢aligma yetisinin

arttirilmasi

Stratejik Hedef 6.3. Bilimsel ¢alismalarin ekonomik olarak desteklenmesi




Kanitlar
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/

Durum Uygulama Yok
(] Olgunlasmamis Uygulama
[ Ornek Uygulama

4.2-Bu iyilestirme calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye acik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bi¢imde toplanmis, somut
verilere dayali olmalidir.

e Stratejik plan uygulamasimnin sistematik olarak takip edilecek ve raporlanacaktir.
Degerlendirme ise, uygulama sonucglarinin amag¢ ve hedeflere kiyasla 6l¢ililmesi ve s6z
konusu amag ve hedeflerin tutarlilik ve uygunlugu analiz edilecektir.

o Stratejik planda yer alan amag ve hedefleri gergeklestirmeye doniik proje ve faaliyetlerin
uygulanabilmesi i¢in amag, hedef ve faaliyetler bazinda sorumlular Bolim Akademik
Genel Kurul Uyeleridir. Stratejik Plan Uygulanmasinda Dekanlik yoneticileri ve
kaynaklarindan faydalanilacaktir.

eAmac¢ ve hedeflerin gerceklestirilmesine iligkin gelismelerin belirli bir siklikla
raporlanmasi ve ilgili taraflar ile kurum i¢i ve kurum dis1 mercilerin degerlendirmesine
sunulacaktir.

eizleme raporlari objektif olacaktir. Ilerleme saglanan alanlar yaninda, ilerleme
saglanamayan konular da rapor edilecektir.

ePerformans  gostergeleri ile 1ilgili  veriler diizenli olarak toplanacak ve
degerlendirilecektir. Stratejik planlama siirecinde, izleme ve degerlendirme faaliyetleri
sonucunda elde edilen bilgiler kullanilarak, stratejik plan gézden gecirilecek, hedeflenen
ve ulasilan sonuglar karsilastirilacaktir.

eizleme ve degerlendirme faaliyetlerinin etkili olarak gerceklestirilebilmesi, uygulama
agamasma ge¢meden Once stratejik planda ortaya konulan hedeflerin nesnel ve
oOlgiilebilir gostergeler ile iligkilendirilecektir.

e Stratejik planin basarisinin Slglilmesi ve degerlendirilmesi i¢in amaca uygun veri ve
istatistikleri temin edilecektir.

eHer bir hedefin izlenip degerlendirilebilmesi i¢in ne tiir verilere ihtiya¢ duyuldugu,
bunlarin ne sekilde temin edilecegi, ihtiya¢ duyulan veriler toplanmiyorsa nasil ve ne
siklikla kim tarafindan temin edilecegi, bu kapsamdaki kisitlarin neler olacagi gibi

hususlar incelenecek ve cevaplar1 bulunacaktir.



http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/

Kanitlar
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/iyilestirmeler-r66.html

Durum [J Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5-EGITIM PLANI

5.1-Her programin program egitim amaglarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim
plan1 (miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri icermelidir.

Biyoloji anabilim dali egitim amacglarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim
programi bulunmaktadir. Bu program béliim sayfasinda ve UBYS sistemi egitim

katalogunda yer almaktadir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6196&culture=tr-
TR

http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/egitim-programlari/egitim-programlari-r5.html

Durum (] Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Programimiz 6gretim elemanlar: tarafindan uygulanan egitim yontemleri asagida maddeler

halinde en yogundan en az kullanilana dogru sirayla 6zetlenmistir.

Yiizyiize Anlatim: Dersi veren 0gretim elemani tarafindan ele alinan konular tahtada veya
slaytlar esliginde ylizylize Ogrenciye anlatilmaktadir. Bu siirecte projeksiyon cihazi aktif
olarak kullanilmaktadir. Anlatim ¢ogunlukla 6gretim eleman tarafindan yapilsa da zaman
zaman konuyu Ogrenci ile tartigarak, beyin firtinasi yaparak da yapilmaktadir. Ayrica
donem donem Ggrencilere arastirma konulari verilip 6grenciler tarafindan da bu konularin
simifta anlatilmas1 6grenciye Ozgiiven kazandirmak ve konuyu kavramasini saglamak
acisindan yapilmaktadir. Anlasilmayan konular 6gretim elemanlar1 tarafindan tekrar

edilmektedir.



http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/iyilestirmeler-r66.html
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6196&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6196&culture=tr-TR
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/egitim-programlari/egitim-programlari-r5.html

Online Egitim: 2020-2021 Akademik Yilinda Bahar doneminde alinan karar gere§ince
egitim tamamiyla online olarak siirdiiriilmiistiir. 2021-2022 Giiz doneminde ise dersler
ylizylize olmakla birlikte bazi dersler online olarak yapilmistir. Ancak sinavlar yiizyiize

yapilmistir.

Laboratuvar - Deney: Derslerde anlatilan konularin, daha iyi pekistirilmesi i¢in deneysel

olarak uygulandigi caligmalar yapilmaktadir.

Proje — Odev: Derste anlatilan konularin dgrenci tarafindan daha iyi anlasilmas1 amaciyla
proje veya oOdevler kullanilmaktadir. Proje ve odevler ile 6grencinin oncelikle problemi
tanimasi, kavramasi, gerekli literatiiri tarayabilmesi ve konuyu c¢ozme becerilerini

gelistirmesi ve sunu/rapor hazirlayip sunmasi amag¢lanmaktadir.

Problem Cozme: Derste anlatilan konular1 icerecek sekilde problemler 6gretim elemanlari
tarafindan hazirlanmakta ve bu problemleri ¢ozerken izlenilecek yolun, kullanilacak
yontemlerin ~ belirlenmesi ve sonuclarin yorumlanmasina dayanmaktadir.
Alistirma ve Uygulama: Derste verilen konunun problemler ile pekistirilmesi amaciyla
uygulamalar, konu anlatimi1 takiben ya da farkli bir zamanda ders esnasinda yapilmaktadir.
Uygulama sorular1 ders kitaplarindan veya Ogrencilere verilen baska kaynaklardan

yararlanilarak yapilmaktadir.

Soru — cevap: Konu anlatimi esnasinda veya sonrasinda, uygulama esnasinda veya
sonrasinda dgrencilerin sorularim1 yanitlamak seklinde uygulanmaktadir. Verilen 6devlerde

de soru-cevap uygulamasi yapilmaktadir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6196&culture=tr-
TR

http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/egitim-programlari/egitim-programlari-r5.html

Durum L] Uygulama Yok
[] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasint giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklar lisans egitim planina uygun olarak

zorunlu derslere, uzmanlagsmak istedikleri konulara yonelik olarak da secimlik derslere



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6196&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6196&culture=tr-TR
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/egitim-programlari/egitim-programlari-r5.html

program damgmanlar: tarafindan yonlendirilmektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklart
lisans egitim planmi ve derslerin igeriklerini Ogrenci Bilgi Sisteminden ve birim web
sitesinden rahatga gorebilmektedirler. Ayrica ilgili program damismani bu bilgilerin
ciktilarmi her donem &grencilere dagitmaktadir. Ogrenciler her yariyil basindaki kayit
donemlerinde dnce Ogrenci Bilgi Sisteminden kendileri ders secimi yapmakta daha sonra
kayitlart danigmanlar1 tarafindan kontrol edilerek onaylanmaktadir. Egitim planinin
Oongoriildiigli bicimde uygulanmasini gilivence altina almak i¢in 6grenci danigmanlari
yonlendirici olmanin yani1 sira denetgi olarak da biiyiikk rol oynamaktadirlar. Oyle ki
mezuniyet asamasina gelmis tim 6g8rencilerin mezuniyet islemleri, 6grenci danigsmanlari
tarafindan baglatilmaktadir. Mezun asamasindaki Ogrencilerin sorumlu olduklar1 egitim
planina uygun ders alip almadiklari, mezuniyet kosullarini saglayip saglamadiklari, 6grenci

danismanlari tarafindan kontrol edilmektedir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/

Durum [J Uygulama Yok
(1 Olgunlasmamis Uygulama
Omek Uygulama

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi i¢germelidir.

Egitim plani, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi
kapsaminda Gliz ve Bahar yariyillar1 seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan
her ders 6gretim planinda yer alan haftalik konulari kapsayacak sekilde islenmektedir.
Programimizdaki zorunlu ve se¢meli derslerin genel bilgileri, 6grenim ¢iktilari, haftalik
icerikleri, i ytkleri, ders degerlendirmesi, program ve 6grenme c¢iktilar iligkileri her bir

ders icin ayrintili olarak egitim katalogunda yer almaktadir.

Bu programda Ogrenciler birinci sinif gliz ve bahar doneminde temel egitim dersleri

almaktadirlar.

Egitim plan1 kanit olarak sunulmustur

Kanitlar

http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://cdn.comu.edu.tr/cms/fen.biyoloji/files/207-biyoloji-bolumu-2018-ders-plani.pdf



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://cdn.comu.edu.tr/cms/fen.biyoloji/files/207-biyoloji-bolumu-2018-ders-plani.pdf

https://cdn.comu.edu.tr/cms/fen.biyoloji/files/321-biyoloji-bolumu-2023-ders-plani.pdf

Durum [J Uygulama Yok
] Olgunlasmamis Uygulama
Orek Uygulama

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

Egitim plani, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Y06netmeligi
kapsaminda Giiz ve Bahar yariyillar1 seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan
her ders 6gretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir.
Programimizdaki zorunlu ve se¢meli derslerin genel bilgileri, 6grenim ¢iktilari, haftalik
icerikleri, is yiikleri, ders degerlendirmesi, program ve 0grenme ¢iktilar iligkileri her bir
ders icin ayrintili olarak egitim katalogunda yer almaktadir. Temel bilimler ve bu disipline
uygun ve tamamlayici nitelikte meslek egitimine iliskin dersler yeterli AKTS kredisi
tutarinda 2. siniftan itibaren 4 sinifa kadar egitim planinda yer almaktadir.

Egitim plani1 kanit olarak sunulmustur.

Kanitlar

http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://cdn.comu.edu.tr/cms/fen.biyoloji/files/207-biyoloji-bolumu-2018-ders-plani.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/fen.biyoloji/files/321-biyoloji-bolumu-2023-ders-plani.pdf

Durum [J Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.6-Egitim programinin teknik igerigini biitlinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Program amagclar1 dogrultusunda egitim planimiz bulunmaktadir. Bu program igerisinde
genis secmeli ders havuzu yer almakta ve Ogrenciler uzmanlagsmak istedikleri alanlara
yonelik ders secimi yapabilmektedirler.

Kanitlar

http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://cdn.comu.edu.tr/cms/fen.biyoloji/files/207-biyoloji-bolumu-2018-ders-plani.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/fen.biyoloji/files/321-biyoloji-bolumu-2023-ders-plani.pdf

Durum (] Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama



https://cdn.comu.edu.tr/cms/fen.biyoloji/files/321-biyoloji-bolumu-2023-ders-plani.pdf
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://cdn.comu.edu.tr/cms/fen.biyoloji/files/207-biyoloji-bolumu-2018-ders-plani.pdf
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http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://cdn.comu.edu.tr/cms/fen.biyoloji/files/207-biyoloji-bolumu-2018-ders-plani.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/fen.biyoloji/files/321-biyoloji-bolumu-2023-ders-plani.pdf

Ornek Uygulama

5.7-Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlar1 ve gercekei kisitlart ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle,
hazir hale getirilmelidir.

Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanarak, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlar1 ve kosullart uyguladiklari 3 tane 6grenci laboratuvari ve 16 tane arastirma
laboratuvar1 olmak iizere toplam 19 laboratuvarda yapilan caligmalar ile deneyimlerini

gelistirmektedirler.

Aragtirma Laboratuvarlari; Ekoloji Laboratuvari, Hayvan Morfolojisi ve Anatomisi
Laboratuvari, Bitki Koruma Biyolojisi Arastirma Laboratuvari, Temel ve Endiistriyel
Mikrobiyoloji ~ Laboratuvari, Bitki Doku Kiiltiiri ve Genetigi Laboratuvari,
Fotonoroendokrin Laboratuvari, Molekiiler Zootaksonomi Laboratuvari, Molekiiler
Toksikoloji Laboratuvari, Bitki Fizyolojisi Arastirma Laboratuvari, Maya Genetigi
Laboratuvari, Zooloji Arastirma Laboratuvari, Fikoloji Arastirmalar1 Laboratuvari,
Vaskiiler Bitki Sistematigi ve Filogenisi Arastirma Laboratuvari, Palinoloji, Su Ekolojisi

Laboratuvari ve Bitki Biyolojisi Arastirma laboratuvarlaridir.

Kanitlar
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/imkanlar/bolum-imkanlari-r11.html

Durum [J Uygulama Yok
(] Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-6grenci iliskisini,
ogrenci danigsmanligini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarim1 kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

Béliimiimiizde, 14 Profesor, 4 Dogent, 5 Dr. Ogr. Uyesi, 4 Arastirma Gorevlisi Dr. ve 1
Arastirma Gorevlisi olmak iizere toplam 28 akademik personel bulunmaktadir. Tim
Ogretim elemanlarinin anabilim dallari, dahili telefon numaralari, ofis numaralar1 ve
gorevleri bolim web sayfasinda yer almaktadir. Ogretim elemanlarinin giincel 6z
gec¢mislerine boliim sayfasindan ve AVES sistemi ilizerinden ulasilabilmektedir. Ayrica
ilgili gorev tanimlar1 da birim web sitemizde yayinlanmistir. Anabilim dallarindaki 6gretim

elemanlarimiza yonelik bilgiler tablolarda verilmistir.



http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/imkanlar/bolum-imkanlari-r11.html

Kanitlar
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/akademik-kadro/akademik-kadro-r4.html

Durum 1 Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
stirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Ogretim kadrosu nitelikleriyle ilgili detay bilgiler asagidaki tablolarda ve ekteki kanitlarda

ayrintili olarak sunulmustur.

Tablo 1. Programdaki Ogretim Elemanlarinin Dagilimi

Akademik

Unvan Yas Gruplari
<30 30-39 40-49 50-59
K|E KIE KI|E K|E
Prof. 3|3 3] 5
Dog. 1 11 1
Dr. Ogr. Uyesi 1] 1 3
Ars. Gor. Dr. 3 1
Ars. Gor. 1

Tablo 2. Ogretim Kadrosunun 2023 Y1l Akademik Yayinlarina Yonelik Istatistikler

y e e
Akademik Unvan Toplam Atif | Ders Kitabi ve
Ad Soyad Kongre, Sempozyum Sayisi Kitap
vb. Yayinlanan Bslimleri
Makale, Bildiri Sayisi
Prof. Dr. Cemal Varol TOK 2 111 1
Prof. Dr. Biilent GUNDUZ 4 18
Prof. Dr. Siikran YALCIN OZDILEK
Prof. Dr. Ciineyt AKI 1 50
Prof. Dr. Sibel HAYRETDAG 1 27
Prof. Dr. Murat TOSUNOGLU 7 35
Prof. Dr. Okan ACAR 7 31 2
Prof. Dr. Herdem ASLAN 4 25
Prof. Dr. Binnur MERICLI YAPICI 3 20
Prof. Dr. Hiiseyin ERDOGAN 50



http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/akademik-kadro/akademik-kadro-r4.html

Prof. Dr. Cigdem GUL 4 24 2
Prof; Dr. Nurcihan HACIOGLU

DOGRU 14 50

Prof. Dr.Ersin KARABACAK 1 39 1
Prof. Dr.Hiiseyin CAKAN 2 27

Dog. Dr. Nursen CORDUK 6 8 4
Dog. Dr. Esra KOCUM 1 9

Dog. Dr. Mert GURKAN 3 92

Dog. Dr. Selin ERTURK GURKAN 2 30

Dr. Ogr. Uyesi Hanife AKYALCIN 1

Dr. Ogr. Uyesi Tiilay TURGUT GENC 1 5

Dr. Ogr. Uyesi Neslihan DEMIR 10 45

Dr. Ogr. Uyesi Kemal GOKKAYA 3 20

Dr. Ogr. Uyesi Tilay BICAN

SUERDEM 2 17 1
Aras. Gor. Dr. Berrak Damla YAGAN

Aras. Gor. Dr. Serhat KAYA

Arag. Gor. Dr. Nihan AKINCI

KENANOGLU

Aras. Gor. Dr. Aslihan OZBILEN 8

Aras. Gor. Betiil ONDER UZGAN

Tablo 3. Ogretim Kadrosunun Tamamlanan veya Halen Devam Etmekte Olan Projeleri (2023

yil1)
BAP,
Akademik Unvan TUBiTAK,GMKl-\, Proje Kapsaminda Gérevi
Ad Soyad AB, BM vb. Proje
Sayisi
Prof. Dr. Cemal Varol TOK
Prof. Dr. Biilent GUNDUZ 1 Yiiriitiicii
Prof. Dr. Siikran YALCIN OZDIiLEK 3 Yiiriitiicii/ Arastirmaci
Prof. Dr. Ciineyt AKI 1 Yiiriitiicii
Prof. Dr. Sibel HAYRETDAG 1 Yiiriitiicii
Prof. Dr. Murat TOSUNOGLU Yuritict/Aragtirmaci/
5 Danigman
Prof. Dr. Okan ACAR 2 Yiiriitiicti
Prof. Dr. Herdem ASLAN 3 Yiiriitlicii/Arastirmaci
Prof. Dr. Binnur MERICLI YAPICI 2 Yiirttiici
Prof. Dr. Hiiseyin ERDOGAN
Prof. Dr. Cigdem GUL 3 Yiiriitiicii/ Arastirmaci




Prof. Dr. Nurcihan HACIOGLU

DOGRU 5) Yiiriitiicii/Danisman

Prof. Dr.Ersin KARABACAK 3 Arastirmaci/Egitmen/Uzman

Prof. Dr.Hiiseyin CAKAN

Dog. Dr. Nursen CORDUK 2 Yiiriitiicii

Dog. Dr. Esra KOCUM

Dog. Dr. Mert GURKAN 8 Yiiriitiicli/Arastirmaci

Doc. Dr. Selin ERTURK GURKAN 2 Yiiriitiicli/Arastirmaci

Dr. Ogr. Uyesi Hanife AKYALCIN 1 Danigsman

Dr. Ogr. Uyesi Tiillay TURGUT GENC 6 Yiiriitiicii/Arastirmaci
) ) . Yiiriitiicii/Arastirmact/

Dr. Ogr. Uyesi Neslihan DEMIR 3 Danigman

Dr. Ogr. Uyesi Kemal GOKKAYA 1 Danigman

Dr. Ogr. Uyesi Tiilay BICAN Yiriitiicii/ Arastirmacy/

SUERDEM 6 Danisman

Aras. Gor. Dr. Berrak Damla YAGAN

Aras. Gor. Dr. Serhat KAYA

Arag. Gor. Dr. Nihan AKINCI

KENANOGLU

Aras. Gor. Dr. Aslihan OZBILEN 2 Yiiriitiicii/ Arastirmaci

Aras. Gor. Betiil ONDER UZGAN

Kanitlar

Web of Science Index, Universite Akademik Veri Yonetim Sistemi, Yiiksek Ogretim Kurulu

Akademik Veri Tabani
https://app.webofknowledge.com/

https://avesis.comu.edu.tr/

https://akademik.yok.gov.tr

Durum L] Uygulama Yok

[] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

6.3-Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nde 6gretim iiyesi atama ve yiikseltme, “Ogretim
Uyeligi Kadrolarina Atama ve Uygulama Esaslari”na gore yapilir. Séz konusu esaslar,
Universite’nin  http://www.comu.edu.tr/atama-kriterleri internet sayfasinda “Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Ogretim Eleman1 Kadrolara Bagvuru, Gorev Siiresi Uzatimi ve
Performans Degerlendirme Kriterleri” basligi altinda yayimlanmis olup 2020 itibartyla yeni
kriterler ylriirliige girmistir. Bu cercevede genel olarak oOgretim tiyelerinin, ¢alistiklar

alanda evrensel diizeyde arastirma yapmalari, bu aragtirmalarim1 ulusal ve uluslararasi



https://app.webofknowledge.com/
https://avesis.comu.edu.tr/
https://akademik.yok.gov.tr/

diizeyde bilgi paylasim ortamlarina aktarmalar1 ve bu sayede bilim diinyasina katkida
bulunmalari; yerel, ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar diizenleyerek, hem kendi
caligmalarini sergilemeleri hem de diger bilim dallarindaki arastirmacilarin da ¢alismalarini
sergilemelerini saglamak ve bilimsel tartisma ortaminin olugmasina katki sunmalar1 gibi

kriterlere bakilmaktadir.

Kanitlar
https://personel.comu.edu.tr/mevzuatlar/akademik-kadro-atama-Kkriterleri-r7.htmi

Durum (] Uygulama Yok
] Olgunlasmamis Uygulama
Omek Uygulama

7-ALTYAPI
7.1-Smiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina
ulagmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimei olmalidir.

Boliimiimiizde iki adet derslik, 1 seminer salonu, 3 tane 0grenci laboratuvar: ve 17 tane
aragtirma laboratuvart olmak iizere toplam 20 laboratuvar bulunmaktadir. Arastirma
Laboratuvarlari; Ekoloji Laboratuvari, Hayvan Morfolojisi ve Anatomisi Laboratuvari,
Deniz Biyolojisi Arastirma Laboratuvari, Temel ve Endiistriyel Mikrobiyoloji Arastirma
Laboratuvari, Bitki Doku Kiiltiiri ve Genetigi Laboratuvari, Fotonoroendokrin
Laboratuvari, Molekiiler Zootaksonomi Laboratuvari, Molekiiler Toksikoloji Laboratuvari,
Bitki Fizyolojisi Aragtirma Laboratuvari, Maya Genetigi Laboratuvari, Zooloji Arastirma
Laboratuvari, Fikoloji Arastirmalar1 Laboratuvari, Vaskiiler Bitki Sistematigi ve Filogenisi
Aragstirma Laboratuvari, Palinoloji Laboratuvari, Su Ekolojisi Laboratuvari, Cografi Ekoloji

Laboratuvar1 ve Bocek Fizyolojisi Laboratuvart’dir.

Uygulamali derslerde il icerisinde ve disarisinda cesitli yerlere bilimsel amagh geziler ve
araziler diizenlenmektedir. Boliimiimiizde Sakli Bahge igerisinde birgok bitki tiiri
yetistirilmekte ve Fauna Aragtirma Laboratuvari’nda bir¢cok hayvan tiirii sergilenmektedir.
Ayrica bolimiimiizde bitki oOrneklerinin  saklandigi  Canakkale Botanik Bahgesi
Herbaryumu (CBB), Deney Hayvanlar1 Yetistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi
(Hamster-Gerbil Uretim Merkezi) ve Deniz Kaplumbagalari Uygulama ve Arastirma

Merkezi bulunmaktadir.

Kanitlar
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/imkanlar/laboratuvarlar-r13.html
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/imkanlar/bolum-imkanlari-r11.html
https://cbb.comu.edu.tr/



https://personel.comu.edu.tr/mevzuatlar/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/imkanlar/laboratuvarlar-r13.html
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/imkanlar/bolum-imkanlari-r11.html
https://cbb.comu.edu.tr/

https://dekum.comu.edu.tr/

Durum [J Uygulama Yok
] Olgunlasmamis Uygulama
Orek Uygulama

7.2-Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarma olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-6gretim iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapit mevcut olmalidir.

Boliimiimiizde akademik toplanti, seminer, panel, bilimsel sunum ve lisaniistii sinavlarin
yapildig1 projeksiyon ve bilgisayar donanimli yaklasik 40 kisi kapasiteli bir adet seminer

odasi1 bulunmaktadir.

Kampiis alan1 icerisinde 6grencilerimizin ve ¢alisanlarimizin hijyenik kosullarda 6gle ve
aksam yemeklerini yiyebilecekleri bir adet yemekhane, bir adet kantin mevcuttur.
Fakiiltemiz, Ogrenci Sosyal Etkinlik Merkezine (OSEM) en yakin binadir. Kampiis alani
icerisinde spor aktivitelerinin gergeklestigi Spor Bilimleri Spor Salonu yer almaktadir.

Bununla birlikte iiniversite biinyesinde ¢ok sayida 6grenci kuliipleri yer almaktadir.

Kanitlar
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/imkanlar/bolum-imkanlari-r11.html
https://sks.comu.edu.tr/beslenme-sube/yemekhaneler-r11.html
https://sks.comu.edu.tr/kultur-sube/ogrenci-kulupleri-r13.html

Durum L] Uygulama Yok
Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araclarimi kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve dgretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢aligmalar1 igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Fakiiltemizde tiim 6grencilerin ve 6gretim liyelerinin kullanimi i¢in teknik donanima sahip
3 adet bilgisayar laboratuvar1 bulunmaktadir.

Kanitlar
https://fen.comu.edu.tr/fiziki-imkanlar-r17.html

Durum (] Uygulama Yok
[J Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama



https://dekum.comu.edu.tr/
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/imkanlar/bolum-imkanlari-r11.html
https://sks.comu.edu.tr/beslenme-sube/yemekhaneler-r11.html
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7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarma ve program ciktilaria
ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrenci ve oOgretim elemanlarimiz Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Terzioglu
Yerleskesi’nde yer alan 7/24 kiitiiphane hizmetlerinden, ¢alisma salonu ve odalarindan,
online hizmetlerinden faydalanabilmektedir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
kiitliphaneleri koleksiyonunda bulunmayan yayinlarin, kullanicilarin akademik bilgi
ihtiyaglarimin ~ kargilanmasi  amaciyla iilkemizdeki yurti¢i bilgi merkezleri ve
kiitiiphanelerinden getirtilmesi de “Kiitiiphaneler aras1 Odiing” hizmeti ile miimkiin

olabilmektedir.

Kanitlar

https://lib.comu.edu.tr/

Durum [J Uygulama Yok
Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

7.5-Ogretim ortaminda ve ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik onlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Yillik olarak is gilivenligi uzmanlarinca laboratuvar ve dersliklerin giivenlik kontrolleri
yapilmaktadir.Programimizin bulundugu bina ve cevresinde 24 saat boyunca giivenlik
personeli gorev yapmaktadir. Mevcut giivenlik kameralart ile de binalarimiz 24 saat
gozetim altinda tutulmaktadir. Boliimiimiiziin bulundugu binada, engelli 6grencilerin ve
ogretim elemanlarinin katlara ulagsmasini saglayabilecek alt yapi bulunmaktadir. Bunun
yani sira binalarin c¢evresindeki kaldirimlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba

gecisine olanak saglayan rampalar bulunmaktadir.

Kanitlar

https://sks.comu.edu.tr/

https://cdn.comu.edu.tr/cms/fef/files/595-fef acil durum_plani.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/fef/files/596-fef-acil_durum_eKipleri.pdf

Durum [J Uygulama Yok
Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1-Universitenin idari destegi, yapict liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin biitgesi, ilgili yasal diizenlemelere uygun olarak



https://lib.comu.edu.tr/
https://sks.comu.edu.tr/
https://cdn.comu.edu.tr/cms/fef/files/595-fef_acil_durum_plani.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/fef/files/596-fef-acil_durum_ekipleri.pdf

her yil TBMM Plan ve Biitge Komisyonu'nda {iniversiteler i¢in yapilan biitge
goriismelerinin ardindan belirlenmektedir. Ardindan bu biitge {iniversitemizin Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi'nca tiniversitemiz birimleri arasinda gerekli ihtiyag ve talepler

gozetilerek dagitilmaktadir.

Kanitlar
https://fen.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kalite-guvence-politikamiz-r15.html
http://strateji.comu.edu.tr/

Durum [J Uygulama Yok
Olgunlagsmamis Uygulama
[ Ornek Uygulama

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu gekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
stirdlirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Devlet Universitesi’ne bagli bir bdliim olmamiz nedeniyle biitgemiz kisithdir. Insan
kaynaklarinin yonetimi stratejileri kurumumuz personel daire baskanligi ve strateji daire
baskanlig1 biinyesinde birimlerin olusturduklari norm kadro sayilarina ve atama kriterlerine
gore planlanmakta olup takibi rektorligiimiiz ve genel sekreterligimizce yapilmaktadir.
Program Ogretim elemanlarinin maas ve ek ders ticretleri Fen Edebiyat Fakiiltesi
biitgesinden, doner sermaye gelirleri ise Rektorlik Doner Sermaye biitcesinden
karsilanmaktadir. Ogretim iiyelerinin maaslar1 657 sayili devlet memuru kanunu ve 2547
sayili kanunun akademik personel maas iicretleri hesaplama wusullerine bakilarak
hesaplanmaktadir. Ogretim elemanlarinin ek ders iicretleri 2547 nolu kanunun Ek Ders
Usulii ve Esaslari’'na gore diizenlenmektedir. Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimlerini
strdiirebilmeleri acgisindan, 6gretim elemanlarinin her yil ulusal ve uluslararasi bilimsel
toplantilara katilimi desteklenmektedir. Universitemizi temsilen Bilimsel Etkinliklere
katilan akademik personelimize bildiri ile katilmak kosulu ile yilda bir kez ulusal ve bir kez
uluslararas1 etkinlik katilim destegi saglanir. Bildiri bagina en fazla bir akademisyen
destekten faydalanabilir. Ancak 14 Kasim 2014’te yiiriirliige giren Yiiksekogretim Personel
Kanunu’nda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunla birlikte Ogretim Uye ve Yardimcilarmin
maaglarinda olumlu bir iyilestirmeye gidilmis olmasi lilkemizde nitelikli 6gretim kadrosunu
cekme ve devamliligini saglama noktasinda 6nemli bir tesvik saglamustir. Ogretim
elemanlarimiz yaptiklari TUBITAK ve BAP projeleri kanaliyla da ek gelir ve techizat
edinme imkanina sahiptir. Ayrica program 6gretim elemanlarinin bazilar1 iiniversitemizin

Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) ile bazilar1 ise sanayi ortakli projeler ile bilimsel



https://fen.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/kalite-guvence-politikamiz-r15.html
http://strateji.comu.edu.tr/

caligmalara katkida bulunmaktadirlar. Ayrica 14 Aralik 2015 tarihinde Bakanlar Kurulu
karar1 ile yiiriirliige giren Akademik Tesvik Odenegi Y&netmeligi'ne dayanarak dgretim
iiyelerimiz proje, arastirma, yayin, tasarim, sergi, patent, atiflar, teblig ve almis oldugu
akademik odiiller gibi akademik faaliyetleri i¢in akademik tesvik 6denegi almaktadirlar.
Diizenli olarak, Ogretim Uye ve Yardimcilarinin istekleri dogrultusunda kiitiiphaneye kitap
alimlar1 gergeklestirilmekte, {iye olunan bilimsel veri tabani sayisi arttirilarak bilimsel

yayinlara ulasim imkanlar1 genisletilmektedir.

Kanitlar
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
http://personel.comu.edu.tr
https://strateji.comu.edu.tr/personel-mevzuati.html

Durum [J Uygulama Yok
Olgunlasmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

8.3-Program i¢in gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Boliimiimiiz 6gretim elemanlarimizdan gelen talepler dogrultusunda alt yap: ile ilgili
isteklerini yazili olarak bildirir. Dekanlik ilgili ihtiyag ve istekleri Rektorliik Yapr Isleri ve
Teknik Daire Baskanligina bildirerek biit¢e imkanlar1 dahilinde bdliimlerin alt yapr istekleri
giderilmeye calisilmaktadir.

Ayrica bolim 6gretim elemanlar1 tarafindan Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) birimine
basvuru yapilarak laboratuvar teghizatlar1 aliabilmektedir. Bunun yani1 sira TUBITAK
tarafindan verilen proje destekleri ile de gerekli cihaz alimlarimin  yapilmasi

hedeflenmektedir.

Kanitlar
https://strateji.comu.edu.tr/raporlar/mali-tablolar-r28.html
http://arastirma.comu.edu.tr/
https://www.tubitak.qgov.tr/tr/destekler/akademik/

Durum L] Uygulama Yok
Olgunlagmamis Uygulama
[ Ornek Uygulama

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.


https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
http://personel.comu.edu.tr/
https://strateji.comu.edu.tr/personel-mevzuati.html
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Boliim idari islerine bakan bir sekreter bulunmaktadir. Ayrica temizlik, giivenlik, tadilat

islerine bakan idari personeller bulunmaktadir.

Fen Fakiiltesi idari Yapisi

Dekan: Prof. Dr. Hava OZAY

Dekan Yardimeaist: Dog. Dr. Mert GURKAN
Dekan Yardimaist: Doc. Dr. Filiz KAHRAMAN ALICAVUS

Fakiilte Sekreteri: Saime KILIC

Dekan Sekreteri: Tugba Derya DUYMUS

Dekan Sekreteri- Muhasebe Birimi: irfan Ekrem ULUTURK

Satin Alma ve Tasimir Kayit Kontrol Yetkilisi: Vedat Muhammet OZEL
Evrak Kayit: Yakup KOSE, Ilker BAKIR

Yaz Isleri Birimi: Serap KUCUKSOYLEMEZ, Giilgiin PEKER
Ogrenci Isleri Birimi: Hilmiye SENGEL, GiiliimserYILDIZ

Baski Cogaltma Isleri: Alpaslan COSKUN

Sekreterler:
Biyoloji ve Kimya Boliim Sekreterligi: Mustafa CAN
Matematik ve Fizik Boliim Sekreterligi: Mustafa ASLAN

Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Uzay Bilimleri ve Teknolojileri ile Istatistik Béliim
Sekreterligi: Hasibe AYYILDIZ

Kanitlar
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/hakkimizda/bolum-baskanligi-r8.html
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/hakkimizda/biyoloji-bolum-kurulu-r10.html
https://fen.comu.edu.tr/personel/idari-personel-r23.html
https://fen.comu.edu.tr/yonetim/fakulte-yonetimi-rl1.html
https://fen.comu.edu.tr/yonetim/fakulte-kurulu-r3.html
https://fen.comu.edu.tr/yonetim/yonetim-kurulu-r2.html

Durum [J Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ciktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.


http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/hakkimizda/bolum-baskanligi-r8.html
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/hakkimizda/biyoloji-bolum-kurulu-r10.html
https://fen.comu.edu.tr/personel/idari-personel-r23.html
https://fen.comu.edu.tr/yonetim/fakulte-yonetimi-r1.html
https://fen.comu.edu.tr/yonetim/fakulte-kurulu-r3.html
https://fen.comu.edu.tr/yonetim/yonetim-kurulu-r2.html

Universiteler, fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar ile bunlar1 olusturan béliimler, anabilim
veya anasanat dallar1 ve bilim veya sanat dallarinin kurulus, yonetim ve gorev esaslarini
kapsayan yonetmelik bulunmaktadir. Universitemiz ydnetim ve organizasyonunda 2547 sayili
Yiiksek Ogretim Kanunu hiikiimlerini uygulamaktadir. Universitenin ydnetim organlar
Rektor, Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kuruludur. Universitelerde Akademik

Teskilat Yonetmeligi kanit olarak sunulmustur.

Kanitlar

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=10127 &MevzuatTur=7 &MevzuatT ertip=5

Durum [ Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Bu programdan mezun olabilmek icin Ogrencilerin; Ogretim programlarindaki tiim
derslerden 4.00 iizerinden en az 2.00 Genel Not Ortalamasina sahip olmalar1 ve 240 AKTS

kredisi almalar1 zorunludur.

Kanitlar
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/kalite-quvencesi/bologna-akts-ve-olcme-degerlendirme-
kilavuzlari-r65.html

Durum [J Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

SONUC

Universitemizin Kalite Giivencesi ¢alismalar1 kapsaminda programmmiz gerekli goriilen tiim
caligmalar1 yerine getirmektedir. BOlimiimiiz personeli tarafindan igsellesen kalite
politikamiz cercevesinde tiim kararlar akademik kurul toplantilarinda alinmakta, i¢ ve dis
paydaslarin 6nerileri dogrultusunda boliimiin uygulamalar1 ve gelisimi kontrol edilmekte ve
tyilestirmeler yapilmaktadir. Kalite politikamiz kapsaminda Ogrencilerle ilgili tim
uygulamalar tanimlidir ve yasal ¢ergevede yiiriitiilmektedir. Ogrencilerle ilgili tiim siiregler
yonetmelik ve yonergelere gore yapilmaktadir. Derslere 0Ogretim elemanlarinin
gorevlendirilmesi, agilacak olan dersler gibi egitim Ogretim ile ilgili durumlar akademik
kurul kararlari ile belirlenmektedir. Yillik olarak Bologna Egitim-Ogretim Bilgi Paketi
calismalari, yillik faaliyet raporlari ve i¢ kontrol raporlart ilgili birim yoneticiligine
sunulmaktadir. Ayrica bes yilda bir stratejik plan hazirlanmasi gerekliligi goriilmiis olup
2020-2025 yillarmi kapsayan stratejik planimiz {iniversitemizin yeni vizyonu kapsaminda
hazirlanacaktir. Programimizda siirekli bir akademik ve idari performans 6l¢iim, izleme ve
degerlendirme mekanizmasi kurulmustur. Boliim performans gostergeleri ve degerlendirme
anketleri yillik olarak yenilenmektedir. i¢ ve dis paydaslarimizla yilda en az iki kez



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10127&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/kalite-guvencesi/bologna-akts-ve-olcme-degerlendirme-kilavuzlari-r65.html
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toplantilar  diizenlenmektedir. Mezun iligskilerimiz daha siki  hale getirilmeye
calisiimaktadir. I¢ ve dis paydaslarin katilimini arttirmak amaciyla anket calismalarina
agirlik verilmeye calisilmaktadir. Elde edilen tiim veriler ve igerikler Biyoloji Boliimii web
sayfasinda ayrmtili olarak erisime acik halde olup tiim ilgililerle paylasilmaktadir.
Programimizda; arastirma gorevlisi kadrolarinin yetersizliginin ileride 6gretim iiyesi
ihtiyacin1 karsilayamayacak olmasi, 6grenci laboratuvarlarinin glinlimiiz sartlarina uygun
olarak yenilenememesi, teknik eleman eksikligi nedeniyle arastirma laboratuvarlarimizin ve
cihazlarimizin yeterince kullanilamamasi, 6grenci ve aragtirma laboratuvarlarinin giivenlik
onlemlerinin ¢ok sayidaki risk faktdrlerine oranla yetersiz kalmasi ve 6grencilerin yeterince
yabanci dil bilmemesi vb. sebeplerle Erasmus, Fullbright gibi programlara gerekli ilginin
olmamas1 eksiklikler arasinda goriilmektedir. Bu eksiklikleri gidermek i¢in caligsmalar
stirmektedir. Programimizda 2023 yilinda i¢ ve dis paydaslarin katilimiyla ulusal ve
uluslararast bircok etkinlik diizenlenmistir. Ayrica TUBITAK 2209-A-Universite
Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi kapsaminda desteklenen lisans
ogrencilerinin projelerinde bir onceki yillara gore 2021 yilinda artis goézlenmistir. Sonug
olarak 2023 yili yukarida bahsetmis oldugumuz tiim alanlarda etkin ¢alismalarin yapildigi
bir y1l olarak degerlendirilmistir.

Kanitlar
http://biyoloji.fen.comu.edu.tr/

Durum (] Uygulama Yok
[J Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama
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