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BIRIM / UST YONETICI SUNUSU

26 Temmuz 2022 tarihinde yayinlanan 5868 sayili Resmi Gazete karari ile Fen-
Edebiyat Fakiiltesinin kapatilmasiyla kurulan Fen Fakiiltemiz, Biyoloji, Fizik, Istatistik,
Kimya, Matematik, Molekiiler Biyoloji ve Genetik ve Uzay Bilimleri ve Teknolojileri olmak

tizere yedi Orgiin egitimle yiiriitiilen programdan olusmaktadir.

Fakiiltemiz programlarinda 2024 wyili itibariyla 1350 lisans Ogrencimiz ve 113
akademik personelimiz bulunmaktadir. Fakiiltemiz, birgogu yurtdisi egitimli akademik
kadrosuyla Ttniversitemizde SCI kapsaminda yaymn iiretiminde oncii fakiiltelerden biri
olmanin yami sira iretilen yaymlara SCI kapsaminda almis oldugu atiflarlada dikkat
cekmektedir. Akademik personelimiz aktif olarak proje iiretiminde de biiyiikk rol
tistlenmektedir. TUBITAK, BAP ve DPT kapsaminda birgok projede gorev almaktadir.
Uluslararas1 c¢alistay, konferans vb. bilimsel toplantilara bildirilerle katkida bulunan
personelimiz 200’e yakin lisaniistii Ogrencisini de aynm1 Ozeveri ile yetistirmektedir.
Fakiiltemiz idari personeli de tiim hocalarimiz ve Ogrencilerimize tecriibeleriyle 6zveriyle
yardime1 olmaktadir. Fakiiltemiz, 6grencilerine daha iyi bir egitim vermek ve kaliteli bilmin

Oncisi olmak adina hedeflerine emin adimlarla ilerlemektedir.

Prof. Dr. Hava OZAY
Dekan



I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyon

Fakiiltemizin misyonu; Atatiirk Ilkelerine bagli, akil ve bilimi rehber edinen, analiz ve
sentez yetenegi ile donanmig, fen alaninda bilgiye hakim, uluslararasi diizeyde yarigabilen,
bilimin temel ilkeleri dogrultusunda hareket eden, yenilige ve gelisime acik, lilkemiz bilim ve
teknolojisine katkida bulunan, bilimsel bilgilerin halka aktarilmasinda gorev iistlenen ve
temel bilgilerle donatilmis uluslararasi diizeyde 6grenciler yetistiren bir fakiilte olmaktir.

Vizyon

Temel bilimler alaninda bilimsel ve teknolojik gelismeleri en yakindan takip eden, Ulke
kalkinmasina katki saglayan, uluslararas1 diizeyde taninan, tercih edilen ve alaninda diinya
capinda 6nde gelen arastirma ve dgretim birimleri arasinda yer alan saygin Fakiiltelerden biri

olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakiiltemiz yonetimi dekan ve ona bagli dekan yardimecilari ile boliim bagkanlar1 ve
boliim baskanlarina bagli anabilim dali bagkanliklarindan olusmaktadir. Fakiiltenin akademik
yapist “2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu”nda tanimlanmis olup, tiim islemler ilgili kanun
hiikiimleri gercevesinde yiiriitiilmektedir. Kanunun amaci yiiksekogretim ile ilgili amag ve
ilkeleri belirlemekve biitiin Yiiksekdgretim Kurumlarinin ve iist kuruluslarinin teskilatlanma,
isleyis, gorev yetki ve sorumluluklart ile egitim-Ogretim, arastirma, yayim, &gretim
elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslart bir biitiinliik iginde diizenlemektir.
2547 Sayili YiiksekogretimKanunu'na goreFakiiltemizde idari yonetimde bulunan baglica

organlar ve gorevleri asagidaki maddelerle tanimlanmistir;

DEKAN:

Gorev, yetki ve sorumluluklart:

(1) Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak
vefakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

(2) Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkindarektore rapor vermek,

(3) Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitcesi ile ilgili Oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra

rektorliigesunmak,



(4) Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve
denetimgorevini yapmak,

(5) Bu kanun ile kendisine verilen digergorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir gsekilde
kullanilmasindave gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda,
ogrencilere gerekli sosyalhizmetlerin saglanmasinda, egitim -6gretim, bilimsel arastirma ve
yaymi faaliyetlerinin diizenli birsekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontroledilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore

kars1 birinci derecede sorumludur.

FAKULTE KURULU:

a. Kurulus ve isleyisi: Fakiilte kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagl
boliimlerin baskanlari ile varsa fakiilteye bagl enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve ii¢ yil
icin fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarindan segecekleri ii¢, dogentlerin kendi aralarindan
sececekleri iki, doktor 6gretim iiyelerinin kendi aralarindan sececekleri bir 6gretim iiyesinden
olusur. Fakiilte kurulu normal olarak her yariyil basinda ve sonunda toplanir. Dekan gerekli
gordiigii hallerde fakiilte kurulunu toplantiya ¢agirir.

b. Gorevleri: Fakiilte kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

(1) Fakiiltenin, egitim -0gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgiliesaslari, plan, program ve egitim -6gretim takvimini kararlagtirmak,
(2) Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek,

(3) Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

FAKULTE YONETIM KURULU:

a. Kurulus ve isleyisi: Fakiilte yonetim kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilte
kurulunun {i¢ y1l i¢insegecegi ii¢ profesor, iki dogent ve bir doktor gretim iiyesinden olusur.
Fakiilte yonetim kurulu dekanin cagiris1 iizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gorduigii
hallerde gecici calisma gruplari, egitim -6gretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin
gorevlerini diizenler.

b. Gorevleri: Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ
olup asagidaki gorevleri yapar:

(1) Fakiilte kurulunun kararlar1 ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda

dekana yardim etmek,



(2) Fakiiltenin egitim -6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini
saglamak,

(3) Fakiiltenin yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak,

(4) Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitlin islerde karar almak,

(5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim -dgretim ve
sinavlara ait islemlerihakkinda karar vermek,

(6) Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

BOLUM:

Bir fakiilte ya da yiiksekokulda, ayn1 veya benzer nitelikte egitim —Ogretimyapan
birden fazla boliim bulunamaz. B6lim, boliim bagkani tarafindan yonetilir. Boliim baskant;
bolimiin aylikli profesdrleri, bulunmadigi takdirde dogentleri, dogent debulunmadigi
takdirde  doktor  Ogretim  {iyeleri arasindan  fakiiltelerde  dekanca, fakiilteye
bagliyliksekokullarda miidiiriin Onerisi tlizerine dekanca, rektorliige bagli yiiksekokullarda
miidiiriindnerisi iizerine rektorce {i¢ yil icin atanir. Siiresi biten baskan tekrar atanabilir. (1)
Boliim baskani, gorevi basinda bulunamayacag siireler ig¢in 6gretim iiyelerinden birinivekil
olarak birakir. Herhangi bir nedenle alt1 aydan fazla ayrilmalarda, kalan siireyi tamamlamak
iizere ayniyontemle yeni bir bolim baskani atanir. Bolim bagkani, boliimiin her diizeyde
egitim -Ogretim ve arastirmalarindan ve boliime aither tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli bir

sekilde yiiriitiilmesinden sorumludur.

OGRETIM UYELERININ GOREVLERI:

a. Yiksekogretim kurumlarinda ve bu kanundaki amag¢ ve ilkelere uygun bigimde
onlisans, lisans ve lisansiistli diizeylerde egitim -6gretim ve uygulamali calismalar yapmak ve
yaptirmak, proje hazirliklarini ve seminerleri yonetmek,

b. Yiiksekogretim kurumlarinda, bilimsel arastirmalar ve yayimlar yapmak,

c. llgili birim baskanhi@mnca diizenlenecek programa gore, belirli giinlerde
ogrencilerikabul ederek, onlara gerekli konularda yardim etmek, bu kanundaki amag¢ ve ana
ilkeler dogrultusunda yol gostermek ve rehberlik etmek,

d. Yetkili organlarca verilecek gorevleri yerine getirmek ve Kanunda verilen diger

gorevleri yapmaktir.



OGRETIM GOREVLILERI:

Ogretim gorevlileri; {iniversitelerde ve bagli birimlerinde bu Kanun uyarinca
atanmigogretim liyesi bulunmayan dersler veya herhangi bir dersin 6zel bilgi ve uzmanlik
isteyen konularinin egitim -6gretim ve uygulamalari ic¢in, kendi uzmanlik alanlarindaki
caligma ve eserleri iletaninmis kisiler, siireli veya ders saati iicreti ile gorevlendirilebilirler.
Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlikalanlarina
basvuracak olanlar hari¢ olmak iizere 6gretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en
az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak sarti aranir. Ogretim gorevlileri, ilgili
yonetimkurullarinin goriisleri alinarak fakiiltelerde dekanlarin, rektorliige bagl boliimlerde
bolim baskanlarinin Onerileri iizerine ve rektoriin onayr ile Ogretim {iyesi, arastirma
gorevlisive 0gretim gorevlisi kadrolarina atanabilirler veya kadro sarti aranmaksizin ders
saati {icreti veya sozlesmeli olarakistihdam edilebilirler. Ogretim iiyesi kadrolarina dgretim
gorevlileri en ¢ok iki yil siire ile atanabilirler; bu siire sonunda isgal ettikleri kadroya
basvuran 6gretim iiyesi bulunmadig1 ve gorevlerinedevamda yarar goriildiigli takdirde ayni
usulle yeniden atanabilirler. Atanma siiresi sonunda gorevleri kendiliginden sona erer.
Bunlarin yeniden atanmalari miimkiindiir. Bu takdirde ilk atamausuli uygulanir.
Konservatuvarlar ile meslek yiiksekokullarina gerektiginde stirekli olarak ogretim gorevlisi

atanabilir.

ARASTIRMA GOREVLILERI:

a) Arastirma gorevlileri, yiiksekogretim kurumlarinda yapilan arastirma, inceleme ve
deneylerde yardimci olan ve yetkili organlarca verilen ilgilidiger gorevleri yapan 6gretim
elemanidir. Arastirma gorevlisikadrosuna basvurabilmek icin smavin yapildigi yilin ocak
aymin birinci giinli itibartyla otuz besyasini doldurmamis olmak gerekir. Bunlar ilgili
anabilim veya anasanat dali baskanlarinin Onerisi, Bolim Bagkani, Dekan, enstiti,
yiiksekokul veya konservatuvar miidiiriiniin olumlu goriisii iizerine rektdriin onayr ile
aragtirma gorevlisi kadrolarina en ¢ok i{ic yil silire ile atanirlar; atanma siliresisonunda

gorevleri kendiliginden sona erer. Bunlar ayniusulle yeniden atanabilirler.

YONETIM ORGUTLERI:

a. Yiiksekogretim iist kuruluslarinda bagkana, {iniversitelerde rektore bagli, merkez
yonetim Orgiitiiniin baginda bir genel sekreter ve hizmetlerin gereklikildigi daire bagkanlari,
miidiirler, danismanlar, hukuk misavirleri, uzmanlar ile biiro ve i¢ hizmet gorevlerini

yapmak iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi memurlar ve diger gorevliler



bulunur. Daire baskanliklar1 ve miidiirliikler iist kuruluslarda kurullarin, tniversitelerde
yonetimkurulunun karari ile genel hiikiimlere gore kurulur.

b. Her fakiiltede, dekana bagh ve fakiilte yonetim Orgiitiiniin basinda bir fakdilte
sekreteri, enstitii ve yiiksekokullarda ise enstitii veya yiiksekokul miidiiriine bagli enstitiiveya
yiiksekokulsekreteri bulunur. Sekretere bagl biiro ve i¢ hizmet gorevlerini yapmak iizere
gerekli goriildigitakdirde, yeteri kadar midiir ve diger gorevliler calistirilir. Bunlar
arasindaki is bolimii dekaninveya miidiiriin onayindan sonra uygulanmak {izere ilgili
sekreterce yapilir.

c. Genel sekreter ve sekreterler oy hakki olmaksizin bagli bulunduklar1 kurumun

kurullarinda raportorliik yaparlar.

C- idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Fakiiltemiz 15.400 metrekare toplam alana sahiptir. Fakiiltemiz 26 Temmuz 2022 yil1
itibariyle kapatilan Fen-Edebiyat fakiiltesinden ayrilarak yeni kurulmus olup yine ayni
fakiiltenin kaparilmasiyla kurulan Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesiyle ayni1 binay:
paylasmaktadir. Fakiilte binasi idari katlar, laboratuvarlar ve dersliklerden olusmaktadir. idari
katlar blogunun zemin katinda Dekanligimiza ait biirolar ve 6gretim elemanlar1 odalar
bulunmaktadir. Idari katlar blogunun zemin katinda ayniyat saymanlhigi Ogrenci isleri,
muhasebe birimi, fotokopi odas1 ve zemin katin devaminda Molekiiler Biyoloji ve Genetik
Bolimi ve diger fakiilteye bagli bazi boliimler bulunmaktadir. 1. kat Dekanlik idari biirolart
ve devaminda Arsiv odasi, OTK odasi, Matematik, Biyoloji ve Kimya Béliimleri, 3. katta
Fizik ve Uzay Bilimleri ve Teknolojileri Boliimleri ile diger fakiilteye bagli bazi béliimler yer
almaktadir. Fakiiltemiz Idari Katlar blogundan laboratuvar ve dersliklere gecis saglanmistir.
Ayrica yeni yapilan ek derslik blogundaki derslik ve laboratuvarlara da 6gretim elemanlari
odalarmin bulundugu koridorlardan ge¢is imkéani saglanmistir. Siniflarin bulundugu A Blok
zemin katinda 275 m2 alana sahip bir 6grenci kantini hizmet sunmaktadir. A Blokta 31adet
gorsel derslik mevcut olup, bunlarin 31 adeti gorsel sinif ve 2 adeti de akilli sinif (004 ve 108)
olarak Ogrencilerimize hizmet vermektedir. Yeni derslik blogumuzda (B Blok) ise 12
adetgorselderslik mevcut olup, 6grencilerimize hizmet vermektedir. Ayrica derslik blogunda
personel ve 6grencilerimizin sportif aktivitelerine katki saglamak amaciyla 2 adet tenis masast
bulunmaktadir. Fakiiltemiz Laboratuvarlarinin bulundugu L Blok zemin katinda, 6grencilerin

bilgisayar derslerini yiiriittiikkleri toplam 150 kisilik 6grenci kapasitesine sahip 3 adet



bilgisayar laboratuvarlar1 (L-001, L-002, L-009) bulunmaktadir. Fakiiltemizde bulunan diger

laboratuvarlar boliimler bazinda asagida siralanmaistir.

Biyoloji Boliimiine ait Laboratuvarlar:

1-A Ogrenci Laboratuvari

101-C Stepro-Mikroskop Laboratuvari

101-D Bitki Koruma Biyolojisi Laboratuvari

102-A Ogrenci Laboratuvari

102-B Ogrenci Laboratuvari

102-C Genomikler ve Transkriptomikler Laboratuvari
103-A Maya Genetigi Laboratuvari

103-B Bitki Doku Kiiltiirii ve Genetigi Laboratuvari
104-Su Ekoloji Laboratuvari

105-Temel ve Endiistriyel Mikrobiyoloji Aras. Laboratuvari
105-B Ekoloji Laboratuvari

106-A Fikoloji Laboratuvari

106-B Zooloji Arastirma Laboratuvari

106-C Hayvan Morfolojisi ve Anatomisi Laboratuvari
107-Molekiiler Zootoksonami Laboratuvari

108-A Bitki Fizyolojisi Arastirma Laboratuvari

108-B Bitki Morfolojisi ve Anatomisi Laboratuvari

108-B Molekiiler Toksiloji Laboratuvari

9006-Vaskiiler Bitki sistematigi ve Filogenisi Laboratuvari
008-Foto-Noro Endokrin Laboratuvari Deney Hayvanlari Arastirma Laboratuvari

Palinoloji Laboratuvari

Kimya Boliimiine ait Laboratuvarlar:

L-303 Biyokimya Laboratuvar1 Polimerik Malzemeler Aragtirma Laboratuvari
L-310 Dogal Uriinler ve Ila¢ Arastirma Laboratuvari

L-308-B Elektroanalitik Kimya Arastirma Laboratuvari

L-308-A Analitik Kimya Aragtirma Laboratuvari

D-006 Organik Malzeme Laboratuvari

L-306 Nanomateryal ve Nanoteknoloji Arastirma Laboratuvari

L-307 inorganik Sentez ve Molekiiler Kataliz Lab. Kat1 Hal Kimyas1 Laboratuvari
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L-201 Anaorganik Kimya Laboratuvari

L-309 Hidrojel Arastirma Laboratuvari

L-305 Sentetik Organik Kimya Aragtirma Laboratuvari
L-301 Ogrenci Laboratuvari (36kisi)

L-302 Ogrenci Laboratuvari (36 kisi)

L-304 Kimyasal Madde Deposu

D-001 Analiz Cihazlar1 Laboratuvari

Fizik Boliimiine ait Laboratuvarlar:

L-003 Radyasyon Olgiim Laboratuvari

L-013 Mekanik ve Elektronik Manyetizma Arastirma Laboratuvari
L-202a Modern Fizik Laboratuvari

L-206 Optik ve Dalgalar Arastirma Laboratuvari

L-208 Elektronik Laboratuvari

L-202b Plazma Fizigi Laboratuvari

L-203 Katihal Fizigi Laboratuvari

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimiine ait Laboratuvarlar:

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Arastirma Laboratuvari

Boliimii Arastirma ve Malzeme Laboratuvari olmak iizere 43 adet laboratuvar
bulunmaktadir. Fakiiltemiz Binasi i¢inde 280 m2 alana sahip dogal gaz ve siv1 yakit uyumlu
52 ton yakit kapasitesi bulunan kazan dairesi mevcuttur. Ayrica Fakiiltemiz binasi ¢evresinde

ortalama 100 arag kapasiteli otopark bulunmaktadir.

1.1- Alt Yap ve Tesisler
Tablo 1: Fen FakiiltesiYerleske Alanlar:

Yerleske Ad1 Alan (m?)
A Blok 14700
B Blok 700
TOPLAM 15400

31.12.2024 itibar: ile
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Tablo 2: Fen Fakiiltesi Kapali Alanlari Dagilimi
Fen Fakiiltesi Tesisleri ve Yapim Yillari

2024
Sira  Baslama Bitis tarihi Yap1 Adi Kapali  Sektorii

No Tarihi Alan
1 - 03.07.2018 Al Blok 4.956,74  Egitim
2 - 03.07.2018 A2 Blok 5.605,59 Egitim
3 - 03.07.2018 B Blok 1.834,93  Egitim
4 - 03.07.2018 C Blok 5.896,49 Egitim
5 - 03.07.2018 D Blok 1.473,34  Egitim

TOPLAM ALAN (md) 19.767,09

31.12.2024 itibari ile

Tablo 3: Fen Fakiiltesi Fonksiyonlara Gore Alanlar

FONKSIYONLAR TOPLAM KULLANIM ALANI (m?)
Egitim 7.862,28

Diger 5.821,56

Sosyal Alanlar 297,25

Toplant1 ve Konferans 112,97

YOnetim 4.754,06

Toplam 19.767,09

31.12.2024 itibari ile

Tablo 4: Fen FakiiltesiBina Mekan Sayilari

EGITIM ALANLARI
Yerleske Bina Ana Alt Fonksiyon | Mekan Sayisi Alan
Fonksiyon
Terzioglu oy .
Yerleskesi Al Blok Egitim(E) Derslik(ED) 29 2.350,49
Terziosl Egitim Amaglh
crelogi A1 Blok Egitim(E) | Laboratuvar(E 15 690,00
Yerleskesi 0
Terzioglu e .
Yerleskesi AZ Blok Egitim(E) | Diger(EX) 1 13,66
Terziosl Egitim Amagh
OB A2 Blok Egitim(E) | Laboratuvar(E 74 3.351,09
Yerleskesi 0)
Terzioglu e .
Yerleskesi B Blok Egitim(E) | Derslik(ED) 12 764,99
Terzioslu Egitim Amagl
- B Blok Egitim(E) | Laboratuvar(E 2 252,28
Yerleskesi 0
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gglz;;’f;‘; B Blok Egitim(E) ngl';‘rsz 5 1 3417

g:;lzel;’kg;‘:l C Blok Egitim(E) | Derslik(ED) 2 84.34

;{rglzé;)g:l C Blok Egitim(E) | Diger(EX) 1 44,57

gglzelglilsll € Blok Egitim(E) f)ilrzli:r?EES) ! 276,69
TOPLAM ALAN (m) 7.862.28

31.12.2024 itibart ile

1.2- Tasitlar

Fakiiltemiz {izerine kayitli herhangi bir tagit bulunmamaktadir.

Tablo 5: Tasitlar

TASITLAR

Tasitin Cinsi

Adet

Toplam

31.12.2024 itibari ile

1.3- Tasimir Malzeme Listesi

Fakiiltemiz biinyesinde yer alan ve bircogu insan ve Toplum bilimleri Fakiiltesiyle ortak
kullanimda olan taginir malzeme listesi asagidaki tabloda sunulmaktadir.

Tablo 6: Fen Fakiiltesi Tasimir Malzeme Listesi

Tesis, Makine ve Cihazlar
253 | 01 Tesisler Grubu Adet

Tasinmaz olarak degerlendirildiginden Tasinir Kod Listesine
253 | 01 alimmamistir. Sadece muhasebe detay hesap planlarinda yer Adet

alacaktur.
253 | 02 Makineler ve Aletler Grubu Adet 176
253 | 02 01 | Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri Adet 7
253 | 02 | 02 | Insaat Makineleri ve Aletleri Adet 3
253 | 02 | 03 | Atdlye Makineleri ve Aletleri Adet 27
253 | 02 04 | Is Makineleri ve Aletleri Adet 2
253 | 02 05 | Giic¢ Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet 133
253 | 02 | 06 | Posta Makineleri Adet
253 | 02 | 07 | Paketleme Makineleri Adet
253 | 02 08 | Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri Adet
253 | 02 | 09 | Ayirma, Siniflandirma Makineleri Adet
253 | 02 10 | Matbaacilikta Kullanilan Makina ve Aletler Adet 4
253 | 03 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet 1409
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253 | 03 | 01 | Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari Adet 7
253 | 03 | 02 [ Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 147
253 | 03 | 03 | Kurtarma Amagh Cihaz ve Aletler Adet
253 | 03 04 | Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri Adet 153
253 | 03 | 05 [ Tibbi ve Biyolojik Amaclh Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet 17
253 | 03 06 | Arastirma ve Uretim Amagh Cihazlari ve Aletleri Adet 1083
253 | 03 | 07 | Miizik Aletleri ve Aksesuarlari Adet 2
253 | 03 | 08 | Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet
254 Tasitlar Grubu Adet 1
254 01 Karayolu Tasitlar1 Grubu Adet
254 01| 01 | Otomobiller Adet
254 01 | 02 | Yolcu Tasima Araglari Adet
254 01 03 | Yiik Tagsima Araglart Adet
254 01 04 | Arazi Tasitlari Adet
254 | 01| 05 | Ozel Amagh Tasitlar Adet
254 01| 06 | Mopet ve Motosikletler Adet
254 01 07 | Motorsuz Kara Araglari Adet
254 02 Su ve Deniz Tagitlar1 Grubu Adet 1
254 02 | 01| Gemiler Adet
254 02 | 02 | Tankerler Adet
254 02 03 | Deniz Altilar Adet
254 02 04 | Rémorkorler ve Itici Gemiler Adet
254 02 | 05 | Yiizer Yapilar Adet
254 02 | 06 | Tekneler Adet 1
254 02 | 07 | Botlar Adet
254 02 | 08 | Yelkenliler Adet
254 02 | 09 | Kanolar ve Kayiklar Adet
254 02 | 10 | Yatlar ve Kotralar Adet
254 02 11 | Sandallar ve Sallar Adet
254 03 Hava Tasitlar1 Grubu Adet
254 03 01 | Motorlu Hava Tasitlart Adet
254 03 | 02 [ Motorsuz Hava Tasitlari Adet
254 03 | 03 | Uzay Araglar1 Adet
254 04 Demiryolu ve Tramvay Tasitlart Grubu Adet
254 04 01 | Lokomotifler ve Elektrikli Troleybiisler Adet
254 04 | 02 | Demiryolu Araglart Adet
255 Demirbaglar Grubu Adet 7648
255 01 Doseme ve Mefrusat Grubu Adet 75
255 01 01 | Déseme Demirbasglar Adet 3
255 01 | 02 | Temsil ve Téren Demirbaslar Adet 13
255 01 | 03| Koruyucu Giysi ve Malzemeler Adet 29
255 01 04 | Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amagli Demirbas Niteligindeki Adet 8
Taginirlar
255 01 05 | Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Tasinirlar Adet 22
255 02 Biiro Makineleri Grubu Adet 669
255 02 01 | Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 1019
255 02 | 02 | Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 454
255 02 03 | Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 7
255 02 04 | Haberlesme Cihazlar1 Adet 485
255 02 05 | Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlari Adet 271
255 02 | 06 | Aydinlatma Cihazlar Adet 1
255 02 99 | Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 97
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255 03 Mobilyalar Grubu Adet 3953
255 03 | 01 | Biiro Mobilyalari Adet 3812
255 03 02 | Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar Adet 58
255 03 03 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet

255 03 04 | Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari Adet

255 03 05 | Seminer ve Sunum Amacl Uriinler Adet 83
255 04 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslart Grubu Adet

255 04 | 01 | Yemek Hazirlama Ekipmanlar Adet

255 05 Canli Demirbaglar Grubu Adet

255 05 | 01 | Ciftlik Hayvanlar Adet

255 05 | 02 | Hizmet Amagli Hayvanlar Adet

255 05 03 | Gosteri Amagli Hayvanlar Adet

255 05 04 | Koruma Altina Alinan Hayvanlar Adet

255 06 Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaglar Grubu Adet

255 06 | 01 | Etnografik Eserler Adet

255 06 02 | Arkeolojik Eserler Adet

255 06 03 | Geleneksel Tiirk Siislemeleri Adet

255 06 | 04 | Giizel Sanat Eserleri Adet

255 06 05 | Kitap, Belge, El Yazmalar1 ve Nadir Eserler Adet

255 06 06 | Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar Adet

255 06 | 07 | Tabletler Adet

255 06 | 08 | Miihiir ve Miihiir Baskilari Adet

255 06 | 09 | Arsiv Vesikalari Adet

255 06 | 10 | Fosiller Adet

255 07 Kiitiiphane Demirbaslari Grubu Adet 83
255 07 01 | Kiitiiphane Mobilyalar1 Adet 71
255 07 02 | Basili Yaynlar Adet 3
255 07 03 | Gorsel ve Isitsel Kaynaklar Adet 9
255 07 04 | Bilgi Saklama Uniteleri Adet

255 08 Egitim Demirbaslar1 Grubu Adet 978
255 08 | 01 | Egitim Mobilyalar1 ve Donanimlart Adet 900
255 08 | 02 | Ogrenmeyi Kolaylastirict Ekipmanlar Adet 78
255 08 | 03 | Derslik Siislemeleri Adet

255 08 04 | Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaglari Adet

255 09 Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar Grubu Adet 13
255 09 01 | Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet 11
255 09 02 | Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet

255 09 03 | Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet 2
255 09 99 | Diger Spor Amacli Kullanilan Demirbaglar Adet

255 10 Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amagli Demirbaglar Grubu Adet 177
255 10 01 | Giivenlik ve Korunma Amagcli Araglar Adet

255 10 | 02 | Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet 46
255 10 [ 03 | Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet 131
255 11 Demirbas Niteligindeki Siis Egyalari Adet 2
255 11 | 01 | Vitrinde Sergilenen Egyalar Adet 2
255 11 02 | Duvarda Sergilenen Siis Esyalari Adet

255 11 03 | Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Siis Esyalart Adet

255 12 Kullanimda Olan Demirbag Niteligindeki Degerli Esyalar Adet

255 12 01 | Yemek, Servis ve Catal-Bigak Takimlar1 Adet

255 12 | 02 | Biiro Malzemeleri Adet

255 99 Diger Demirbaslar Grubu Adet 33
255 99 01 | Seyyar Kulube, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler Adet 20
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255 99 | 02

Seyyar Tanklar ve Tiipler

Adet

13

255 99| 03

Sergileme ve Tanitim Amagh Tagmirlar

Adet

31.12.2024 itibari ile

2- Orgiit Yapisi

Fen Fakiiltesi Akademik orgiit yapisi

Dekan

Dekan Dekan
Yardimecisi Yardimcisi

Boliim
Baskanlhiklar:

|

Anabilim Dah
Baskanhklar

Fen Fakiiltesi Idari orgiit yapisi

Fakiilte Sekreteri ‘

!

OGRENCI iSLERI BUROSU

YAZI iSLERI BUROSU
MUHASEBE BUROSU

EVRAK KAYIT BUROSU

AYNIYAT SAYMANLIGI

BOLUM SEKRETERLIKLERI

TEKNIK HIZMETLER

YARDIMCI HIZMETLER
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Fakiilte Akademik ve Idari Teskilat1 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu uyarmca belirlenen
gorevleri yiiriitmek lizere asagidaki sekilde belirlenmistir.

Fakiilte Yonetimi

Ad1 Soyadi Gorevi

Prof. Dr. Hava OZAY Dekan

Dog. Dr. Mert GURKAN Dekan Yardimcisi

Dog. Dr. Elif KARACAN YELDIR Dekan Yardimcisi

Saime KILIC Fakiilte Sekreteri
Fakiilte Kurulu

Prof. Dr. Hava OZAY Dekan

Prof. Dr. Cilineyt AKI Profesor Temsilcisi

Prof. Dr. Esin SOYDUGAN Profesor Temsilcisi

Prof. Dr. Derya SURGIT Profesor Temsilcisi

Dog. Dr. Filiz KAHRAMAN ALICAVUS | Dogent Temsilcisi

Dog. Dr. Mert GURKAN Dogent Temsilcisi

Dr. Ogr. Uyesi Aykut OR Dr. Ogr. Uyesi Temsilcisi

Prof. Dr. Cemal Varol TOK Biyoloji Boliim Bagkant

Prof. Dr. Vildan BILGIN Fizik Boliim Baskani

Dog. Dr. Burcu MESTAV Istatistik Boliim Baskani

Prof. Dr. Osman DAYAN Kimya Boliim Baskanti

Prof. Dr. Cetin CAMCI Matematik Boliim Bagkani

Prof. Dr. Kemal Melik TASKIN Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliim Bagkani
Prof. Dr. ibrahim BULUT Uzay Bilimleri ve Teknolojileri Boliim Bagkani

17


https://avesis.comu.edu.tr/havaozay
https://avesis.comu.edu.tr/havaozay
https://avesis.comu.edu.tr/cuneytaki
https://avesis.comu.edu.tr/esoydugan
https://avesis.comu.edu.tr/filizkahraman
https://avesis.comu.edu.tr/mertgurkan
https://avesis.comu.edu.tr/aykutor
https://avesis.comu.edu.tr/cvtok
https://avesis.comu.edu.tr/vbilgin
https://avesis.comu.edu.tr/berringultay
https://avesis.comu.edu.tr/ofozturk
https://avesis.comu.edu.tr/neseta/
https://avesis.comu.edu.tr/kmtaskin
https://avesis.comu.edu.tr/ibulut

Fakiilte Yonetim Kurulu

Ad1 Soyadi Gorevi

Prof. Dr. Hava OZAY Baskan
Prof. Dr. Ciineyt AKI Uye
Prof. Dr. Vildan BILGIN Uye
Prof. Dr. Tugba TUMER Uye
Dog. Dr. Tugba GUNGOR Uye
Dog. Dr. Filiz KAHRAMAN ALICAVUS Uye
Dr. Ogr. Uyesi Berrin GULTAY Uye

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

Fakiiltemiz 6grenci bilgisayar laboratuvarlarinda 6grenci kullanimina sunulmus Windows10,
7, office 2007, 2016 ofis yazilim paketleri ve ayrica istatistik programi, cbs programi ve

visual studio 10 programi1 kullanilmaktadir.
3.2- Bilgisayarlar

Fen Fakiiltesi idari personelinde, boliimlerinde ve Ogrenci bilgisayar laboratuvarlarinda
bulunan toplam bilgisayar sayis1 223tiir. Idari personel olarak Fen Fakiiltesinde gérev yapan
personelimizin 14, tiim boliimlerimizde ise 113 adet bilgisayar bulunmaktadir. Bunu yanisira
boliimlerde bulunan taginabilir bilgisayar sayis1 62°dir. Ogrenci bilgisayar laboratuvarlarinda
ise 96 adet bilgisayar bulunmaktadir. Bolim bazli bilgisayar dagilimlart su sekildedir;
Biyoloji bolimii 49 masaiistii, 9 taginabilir bilgisayar, Fizik boliimii 48 masaiistii, 8 tasinabilir
bilgisayar, Kimya boliimii 45 masaiistli, 1 tasinabilir bilgisayar, Matematik boliimii 21
masaiistli, 12 taginabilir bilgisayar, Molekiiler biyoloji ve genetik bolimii 11 masaiistii, 4
tagmabilir bilgisayar, Uzay Bilmleri ve Teknolojileri bolimii 6 masaiistii, 5 tasinabilir
bilgisayar ve istatistik boliimiinde 4 masatistii bilgisayar bulunmaktadir. Mevcut bilgiler

Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanligindan alinmustir.
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https://avesis.comu.edu.tr/cuneytaki
https://avesis.comu.edu.tr/tumertb
https://avesis.comu.edu.tr/dsurgit
https://avesis.comu.edu.tr/burcumestav

Tablo 7: Fen Fakiiltesi Bil

isayar Sayilar

BILGISAYAR SAYILARI
Tiirii Adet
Masa iistii bilgisayar Sayisi 161
Tasinabilir bilgisayar Sayisi 62
Toplam 223

31.12.2024 itibari ile

3.3. Ogrenci ve Personel Basina Diisen Bilgisayar Sayilar

Fakiiltemizde ii¢ O6grenci bilgisayar laboratuvari bulunmaktadir. Ayni fakiilte binasini
paylastigimiz Insan ve Toplum bilimleri Fakiiltesiyle bu &grenci bilgisayar laboratuvarlart
ortak kullanilmaktadir. Asagidaki Tabloda Ogrenci laboratuvarlarinda yer alan toplam
bilgisayar sayis1 ve Fen Fakiiltesi 0grencisi basina diisen bilgisayar sayist verilmektedir.

Fakiiltemiz boliimlerinde bulunan bilgisayar sayisinin personel basina diisen miktarida yine
ayni tabloda sunulmaktadir.

Tablo 8: Fen FakiiltesiOgrenci ve Personel Basina Diisen Bilgisayar Sayilari

127 127 1

31.12.2024 itibari ile

3.4- Kiitiiphane Kaynaklar:

Fakiiltemiz biinyesinde ve boliimlerine ait kiitiiphane bulunmamaktadir.

Tablo 9: Fen Fakiiltesi Kiitiiphane Kaynaklarinin Dagilimi

Online  .......
\V/q
Tabam

Basih Basili Elektronik Elektronik Elektronik
Yillar

Kitap Dergi & Kitap Dergi Tez

2024

- 31.12.2024 itibar ile

3.5 -- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 10: Fen Fakiiltesi Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 1 57 19
Slayt makinesi - - -
Tepegdz - 3 -
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Episkop

Barkot Okuyucu

Baski makinesi

Fotokopi makinesi

Faks

IINNE
1
1

Fotograf makinesi

Kameralar - 14 -

ol
1
1

Televizyonlar

Tarayicilar 16 - -

Miizik Setleri - - -

Mikroskoplar - 58 -

DVD ler - 2 -

31.12.2024 itibari ile

3.6 - Arastirma ve Yayin Faaliyetleri

Fakiiltemiz {iniversitemiz biinyesinde en aktif yaymn ve proje iireten birimlerden biridir.
Mevcut faliyet raporunda 2024 yili igerisinde Fen Fakiiltemizin bolimlerinin yapmis oldugu
arastirma ve yayin faliyetlerine yonelik istatistikler sunulmustur.

3.6.1. Bilimsel Projeler
2024 Yillarinda Gergeklestirilen Projeler (devam eden/yeni baslayan vb.)

Fakiiltemiz biinyesinde 2024 yil1 icerisinde baslayan ve devam eden projelere iligkin bilgiler
asagidaki tabloda verilmistir. Projeler fakiiltemizde yer alan boliimler bazinda incelendiginde
ise 2024 yili icinde yiiriitiilen/devam eden TUBITAK projesi sayis1 45 iken BAP projesi
sayist 47 ve diger kurumlarla yapilan proje sayilar1 22°dir. Fakiiltemiz bir onceki yila gore
proje sayilarinda artig gostermistir.

Tablo 11: Fen Fakiiltesi Projeler

BAP 47
AB 4
TUBITAK 45
DPT 0
Diger Kurum Projeleri 22

31.12.2024 itibart ile

3.6.2. Bilimsel Yayinlar

Fakiiltemiz biinyesinde yer alan béliimlerde 2024 yili igerisinde yapilan toplam ulusal/
uluslararas1 kitap, kitapta bolim, bildiri ve makale sayis1 242°dir. Bu yaynlarin 132 tanesi
Web of science’ta yer alan uluslararasi yayindir. Yayinlarin toplam sayis1 verilirken ortak

20




calismalar goz Oniine alinip toplama dahil edilmistir. Asagidaki tabloda yayinlara ait bilgiler
verilmektedir. Hedeflenen artiglar saglanmustir.

Tablo 12: Fen Fakiiltesi Bilimsel Yayin Sayilar:

Toplam Yayin Sayisi Web of Science'ta Yayinlanan

by (Ulusal/uluslararas: kitap, bildiri, makale) Bilimsel Yayn Sayist

2024 242 132

31.12.2024 itibart ile

Tablo 13: Fen Fakiiltesi Kiitiiphane Kaynaklar:1 Kullanim Verileri

GENEL BIiLGILER SAYI (2024)

31.12.2024 itibari ile

3.7- Uluslararasi Degisim Programlari

Fakiiltemizde biinyesinde 6grencilerimiz Erasmus+, Mevlana, Farabi gibi uluslararasi 6grenci
degisim programlarma tesvik edilmektedir. Erasmus+ programi egitim, genclik ve spor
alanlarmi kapsayan Avrupa birligi'nin yiiriittiigii hibe progranmidir. Universitemiz Erasmus
hareketlilik programiyla Erasmus Koordinatorliigii ilgilenmektedir. Ogrencilerimiz
Koordinatorlilk sayfasinda yer alan kosullar1 saglamalart durumunda 6grenim ya da staj
amagli Erasmus+ programindan yararlanabilmektedir. Ayni sekilde ikili anlagmalarin

yapildig1 Avruypa Birligi {ilkelerinden de 6grenci kabulii yapilmaktadir.

Mevlana degisim programi 23 Agustos 2011 tarihli 28034 sayili Resmi Gazete ile baslayan,
yurti¢inde egitim veren yliksekdgretim kurumlar ile yurtdisinda egitim veren yiiksekogretim
kurumlar1 arasinda gerceklestirilen Ogrenci ve Ogretim elemani de8isim programidir.
Universitemiz biinyesinde Mevlana degisim programi isleyisi Mevlana Degisim programi
koordinatorliigii tarafindan yiiriitiilmektedir.

Farabi Degisim Programu ise Yiiksekdgretim Kurumlarr Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi
Degisim Programi, tiniversite ve yliksek teknoloji enstitiileri biinyesinde 6n lisans, lisans,
yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-6gretim yapan yiiksekogretim kurumlari arasinda
ogrenci ve dgretim iiyesi degisim programidir. Universitemizde Farabi degisim programi

hareketliligi ise Farabi degisim programi koordinatorliiglince yiiriitiilmektedir.

Fakiiltemiz bilinyesinde Biyoloji, Fizik, Kimya ve Matematik bdliimlerinin Erasmus+

anlagsmalar1 yer almaktadir. Asagida boliimlerin anlagmali olduklar1 tiniversitelerle ilgili
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bilgiler verilmektedir. Fakiiltemiz boliimleri 2024 yil1 i¢erisinde bir¢ok yeni anlagsmaya imza

atmis olmakla birlikte agagidaki tabloda giincel anlasmalarin listeleri verilmektedir.

. .. Universitat Autonoma de .
Biyoloji Barcelona Ispanya 2023 2025
Fizik Silesian University in Opava Cekya 2022 2027
Fizik University of Wroctaw Polonya 2022 2027
Fizik Universitatea ,.Alexandru Romanya 2023 | 2027
Ioan Cuza” din Iasi
. Jagiellonian University in
Fizik Krakow Polonya 2023 2027
Kimya University of Latvia Letonya 2021 2027
Kimya University of Lodz Polonya 2022 2027
. . . Kuzey
Kimya University of Tetova Makendonya 2022 2027
. Plovdivski Universitet :
Kimya Paisiv Hilendarski Bulgaristan 2023 2027
. Maria Curie-Sktodowska
Kimya University in Lublin Polonya 2023 2027
Kimya University of Pardubice Cekya 2023 2027
Kimya Vilnius University Litvanya 2023 2027
. . . Kuzey
Kimya University of Tetova Makendonya 2021 2027
Matematik University of Tetova Kuzey 2022 2027
Makendonya
Molekiiler Biyoloji ve University of Tuscia ftalya 2022 | 2027
Genetik
Molekiiler Biyoloji ve Dimokritio Par_leplstlmlo Yunanistan 2022 2027
Genetik Thrakis
Molekiiler Biyoloji ve Bialystok University of Polonya 2023 2027
Genetik Technology
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https://www.uab.cat/web/international-1345839078592.html
https://www.uab.cat/web/international-1345839078592.html
https://www.slu.cz/slu/en/universityinternationalstudents
https://international.uni.wroc.pl/en/incoming-exchange-students/erasmus-exchange
https://www.uaic.ro/en/international/erasmus-programme/erasmus-incoming-students/
https://www.uaic.ro/en/international/erasmus-programme/erasmus-incoming-students/
https://erasmus.uj.edu.pl/en_GB/incoming/studies
https://erasmus.uj.edu.pl/en_GB/incoming/studies
https://www.lu.lv/en/gribustudet/arzemju-studentiem-eng/exchange/
https://www.uni.lodz.pl/en/
https://unite.edu.mk/en/
https://uni-plovdiv.bg/en/
https://uni-plovdiv.bg/en/
https://www.umcs.pl/en/application-procedure,1534.htm
https://www.umcs.pl/en/application-procedure,1534.htm
https://www.upce.cz/
https://www.vu.lt/en/studies/exchange-students/how-to-apply
https://unite.edu.mk/en/
https://unite.edu.mk/en/
http://www.unitus.it/en/unitus/mobility-programs/articolo/eu-incoming-students
https://duth.gr/en/Education/Erasmus
https://duth.gr/en/Education/Erasmus
https://pb.edu.pl/en/
https://pb.edu.pl/en/

4- insan Kaynaklar

Fen Fakiiltesi biinyesinde 2024 yil1 itibariyle toplam 113 6gretim eleman1 tam zamanli olarak
gorev yapmaktadir. Personelimize ait bilgiler asagidaki tablolarda verilmistir.

4.1- Akademik Personel

Tablo 14: Fen Fakiiltesi 2024 Yili Ogretim Eleman Sayilar

2024 49 20 20 5 19 113

31.12.2024 itibart ile

Tablo 15: Fen Fakiiltesi Kadro Doluluk Oranlarina Gore Akademik Personel Sayilari

AKADEMIK PERSONEL
Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin IsEihdam Seldine
Gore
Dolu Bos Toplam Z:ne:;nnll Yar:1 Zamanh
Profesor 49 - 49 49
Docent 20 - 20 20
Dr. Ogretim Uyesi 20 - 20 20
Ogretim Gorevlisi 5 - 5 5
Arastirma Gorevlisi 19 - 19 19
Toplam 113 - 113 113

31.12.2024 itibari ile

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Fakiiltemizde ¢alisan yabanci uyruklu akademik personelimiz bulunmamaktadir.

Tablo 16: Fen Fakiiltesi Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Sayilar
Yabanc1 Uyruklu Ogretim Elemanlar:

Unvan Geldigi Ulke Calistig1 Béliim

Toplam
31.12.2024 itibart ile




4.3- Sozlesmeli Akademik Personel

Fakiiltemizde 2024 yil1 igerisinde sozlesmeli olarak calisan 1 (bir) akademik personelimiz
bulunmaktadir.

Tablo 17: Fen Fakiiltesi Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi
Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii 1

Toplam
31.12.2024 itibarr ile

4.4- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Tablo 18: Fen Fakiiltesi Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

18-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-49 Yas 50- Uzeri
Kisi 1 2 5 15 24 24 42
Sayisi
Yiizde 1 2 4 13 21 21 37
31.12.2024 itibarr ile

4.5- Yonetici Personel Dagilimi

Kadin Erkek Bos Toplam Doluluk
Orani
Dekan 1 - - 1 100
Dekan Yrd. 1 1 - 2 100
Fakiilte Sekreteri 1 - - 1 100
TOPLAM 3 1 - 4 100

31.12.2024 itibart ile
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4.6- Akademik Personelin Birim Dagilimi

Fakiiltemizde kadro yerine gére gorev alan personelimizin toplam sayisi 113°tiir. Asagidaki
tabloda dagilimlar verilmistir.

Tablo 20: Fen Fakiiltesi Akademik Personelin Birim Dagilim

- < - - .a

g = 2% Z4 e

= i< 2a &4 20>

= =P = =2 &

= S =28 oA X2

S ol 38 28 =3 S TopLAM

A~ 002 QO <0
SAYI 49 20 20 5 19 - S 113
GENEL
Ay 49 20 20 5 19 - S 113

31.12.2024 itibari ile

4.7- idari Personel

Tablo 21: Fen Fakiiltesi Kadro Doluluk Oranina Gore idari Personel Dagihm

idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Genel Idari Hizmetler 7 - 7

Toplam 7 - 7

31.12.2024 itibar: ile
4.8- idari Personelin Egitim Durumu
Fakiiltemizde gorev alan idari personelin egitim durumuna gore dagilimi asagidaki tabloda

verilmektedir.

Tablo 22: Fen Fakiiltesi idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[kdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 0 1 3 2 1
Yiizde 0 14 43 29 14

31.12.2024 itibart ile
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4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri

Fakiiltemizde gorev alan idari personelin hizmet siiresi dagilimi asagidaki tabloda
verilmektedir.

Tablo 23: Fen Fakiiltesi idari Personelin Hizmet Siiresi

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Yd 4-6Y1l 7-10Yi 11\;1115 16 — 20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi 1 2 4
Sayisi
Yiizde 14 29 57

31.12.2024 itibari ile

4.10- idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim
Fakiiltemizde gorev alan idari personelin yas dagilimi asagidaki tabloda verilmektedir.

Tablo 24: Fen Fakiiltesi idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

18-24 25-29 30-34 35-39 .
Yas Yas Yas Yas 40-44 Yas 45-49 Yas  50- Uzeri
Kisi ) . ) ,
Sayisi
Yiizde 29 14 29 29

31.12.2024 itibart ile

4.11- Isciler

Kadromuzda bulunmayan tabloda bilgileri yazili iscilerin 6zliik islemleri Universitemiz idari
ve Mali Isler Daire Baskanlig1 tarafindan yiiriitiilmektedir.

Tablo 25: Fen Fakiiltesi isciler

Isciler (Calistiklar Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam
Siirekli Isciler 7 7
Vizeli Gegici Isciler (adam/ay) 1 1
Vizesiz isciler (3 Aylik)
Toplam 8 8

31.12.2024 itibari ile
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4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Tablo 26: Fen Fakiiltesi Siirekli iscilerin Hizmet Siiresi

Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi

1-3Y1l 4-6Y1l 7-10Y1l 11Y_1115 16 —20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi 3 5
Sayisi
Yiizde 38 62

31.12.2024 itibari ile

4.13- Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilim

Tablo 27: Fen Fakiiltesi Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilim

Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilimi

23 yagalti 23-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas  41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi 3 5
Sayisi
Yiizde 38 62

31.12.2024 itibari ile

4.14- Engelli Personel

Tablo 28: Fen Fakiiltesi Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Engelli Personel
(Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam
Akademik Personel
[dari Personel 1 1
Toplam 1 1

31.12.2024 itibari ile

5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

Tablo 29: Fen Fakiiltesi Ogrenci Sayilar1 Tablosu

Ogrenci Sayilar

Birimin Adi I. Ogretim I1. Ogretim Toplam Genel
E K | Top. E K | Top. E K Toplam
Biyoloji 40 | 143 | 183 40 | 143 183
Fizik 74 50 124 74 50 124
[statistik 68 64 132 68 64 132




Kimya 45 | 98 143 45 98 143
Matematik 112 | 188 | 300 112 188 300
Molekiiler Biyoloji ve Genetik | gg | 250 | 348 98 250 348
Uzay Bilimleri ve Tekno. 77 | 43 | 120 77 43 120
Toplam 514 836 | 1350 514 | 836 1350

31.12.2024 itibari ile

Fakiiltemiz bilinyesinde yer alan Biyoloji bolimii %30, Molekiiler biyoloji ve Genetik
boliimii ise %100 Ingilizce egitim vermektedir. Bu nedenle bu béliimlerimizde yabanci dil
hazirlik smiflar1 mevcuttur. Asagidaki tabloda her iki bolimiizde yabanci dil hazirlik sinifi
Ogrencilerimizin sayis1 yer almaktadir.

Tablo 30: Fen Fakiiltesi Yabanci Dil Hazirlik Smifi O

grenci Sayilari

l. ve
Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim I1.Ogretim L
Toplami(a) Yiizde
E K | Top. E K | Top Say1
Biyoloji 14 39 53 - - 53
Molekiiler Biyoloji
ve Genetik S |12 2l - ) 21

31.12.2024 itibari ile

*Yabanci dil egitimi géren dgrenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orani (Yabanci dil
egitimi goren 6grenci sayisi/Toplam grenci sayist)

Fakiiltemizde yer alan yedi boliimiimiiz i¢in agilan tiim kontenjanlar ve ek kontenjanlar 2024-
2025 doneminde tercih edilmistir ve doluluk oranimiz %100°tiir. Boliimlerin kontenjanlari,
mevcut kontenjanlara yerlesim miktar1 ve doluluk oranlarimiz agagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 31: Fen Fakiiltesi Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram Tablosu

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

Birimin Adi Kontenjan Yerlesen Bos Kalan  Doluluk Orani
Biyoloji 30 31 - 100
Fizik 20 20 - 100
Istatistik 30 31 - 100
Kimya 20 20 - 100
Matematik 50 50 - 100
Molekiiler Biyoloji ve Genetik 25 25 - 100
Uzay Bilimleri ve Teknolojileri 25 25 - 100
Toplam 200 202 - 100

31.12.2024 itibart ile
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Fakiiltemizde yer alan boliimlerimizde bircok lisansiistii Ogrenciye egitim-0gretim
sunulmaktadir. Fakiilte boliim personelimizin biinyesinde oldugu alti anabilim dal
bulunmaktadir. Biyoloji, Fizik, Kimya, Matematikve Molekiiler Biyoloji ve Genetik Anabilim
Dallar1 hem Tezli yiiksek lisans hem de Doktora programlarina sahiptir. Uzay Bilimleri ve
Teknolojileri Anabilim dali ise simdilik sadece Tezli yiliksek lisans programina sahiptir. Tezsi
yiiksek lisans programi mevcut degildir. Fakiiltemiz akademik personelinin yer aldigi
tiniversitemiz Lisasiistli Egitim Enstitiistine bagli Yiiksek lisans ve Doktora programlarina
ilskin bilgiler asagidaki tabloda verilmistir.

-

Tablo 32: Lisansiistii Egitim Enstitiisii Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar:

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina

Dagilim

Yiiksek Lisans
Birimin Adi Programi Yapan Sayisi Doktora Toplam

Tezli  Tezsiz Yapan Sayist
Biyoloji ABD Lisansiisti 40 0 19 59
Fizik ABD Lisanstistii 16 0 13 29
Kimya ABD Lisansiisti 14 0 9 23
Matematik ABD Lisanstistii 11 0 9 20
Molekiiler Biyoloji ve Gen. ABD | isansiistii 10 0 11 21
Uzay Bilimleri ve Tek. ABD Lisansiistii 11 0 0 11
Toplam 102 0 61 163

31.12.2024 itibari ile

5.1.1- Yabanc1 Uyruklu Ogrenciler

Fakiiltemizde aralarinda Azerbecan, Tiirkmenistan gibi bir¢ok iilkeden 6grencilerimiz egitim-
ogretim gormektedir. 2024 yili itibariyle Fakiiltemiz bdliimlerine kayithi yabanci uyruklu
ogrenci sayimiz toplam 53’tiir. Yabanci uyruklu kiz ve erkek Ogrencilerimzin dagilimi
asagidaki tabloda bu bilgilere yer verilmistir.

Tablo 33: Fen FakiiltesiYabanci Uyruklu O
Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri

grencilerin Sayis1 ve Boliimleri

Birim Adi Boliimii
Kadin Erkek Toplam

Biyoloji 5 1 6
Fizik 1 1 2
[statistik 6 1 7
Kimya 1 3 4
Matematik 7 3 10
Molekiiler Biyoloji ve Genetik 17 3 20
Uzay Bilimleri ve Genetik 2 2 4

Toplam 39 14 53

31.12.2024 itibari ile
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5.1.2 — Engelli Ogrenciler

Fakiiltemiz Kimya Bolimiinde kayitli bir Dezavantajli 6grencimiz bulunmaktadir. Asagidaki
tabloda gerekli bilgiler sunulmustur.

Tablo 34: Fen FakiiltesiEngelli Ogrenci Sayist
Birim Ad1

Kimya Boliimii (Gorme engelli) 1

Toplam 1

31.12.2024 itibari ile

5.1.3 — Mezun Ogrenciler (2024)

Fen Fakiiltesi 2022 yili Temmuz ayi itibariyle kuruldugu i¢in heniiz mezun vermemistir.
Asagidaki tabloda kapatilan Fen Edebiyat Fakiiltesinin 2024 yilinda fen programlarindan
mezun veren boliimlerimizin mezun sayilar1 yer almaktadir.

Tablo 35: Fen Fakiiltesi Mezun Ogrenci Sayisi

Birim Ad1
Biyoloji 20
Fizik 15
[statistik 14
Kimya 18
Matematik 43
Molekiiler Biyoloji ve Genetik o4
Uzay Bilimleri ve Teknolojileri 8
Toplam 172

31.12.2024 itibari ile

5.1.4 - Yatay Gegisle 2024 Yilinda Fakiiltemize Gelen, Fakiiltemizden Ayrilan, Kurum
Ici Gecis Yapan Ogrencilerin Sayilar:

Universitemiz Fen Fakiiltesi konumu ve basarilar1 itibariyle yatay gecislerde oldukea tercih
edilen bir fakiiltedir. Fen Fakiiltesi boliimlerine 2024 yili itibariyle gelen 6grenci sayimiz 22,
giden 6grenci sayimiz ise 1’dir. Kurum igi gelen, giden 6grenci olmamustir.

Tablo 36:Yatay Gegisle 2024 Yilinda Fakiiltemize Gelen, Fakiiltemizden Ayrilan ve Kurum f¢i Gecis
Yapan Ogrencilerin Sayilari

Yatay Gecisle 2024 Yilinda Fakiiltemize Gelen, Fakiiltemizden Ayrilan, Kurum ici

Gegis Yapan Ogrencilerin Sayilar
Kurum Dis1 Kurum I¢i
Gelen Giden Gelen Giden
22 1 - -

© 31.12.2024 itibari ile

30



5.1.5 — Fen Fakiiltesinden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

2024 itibariyle Fen Fakiiltesi boliimlerinden ilisigini kesen Ogrencilere ait bilgiler asagidaki
tabloda verilmistir.

Tablo 37: Fen Fakiiltesinden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi
Fen Fakiiltesinden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

(Yatay Gegis Disindaki Nedenlerle)
Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi
Ogr. Ucr. Ve Basarisizlik Yiik. Og.
Katki pay1 Yat.  (Azami Siire) Cikarma
125 - - - - 125

Toplam

Kendi Istegi Diger

31.12.2024 itibari ile

5.1.6 - Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar1 Cezalar
Fakiiltemizde disiplin cezasi alan 6grencimiz bulunmamaktadir.

Tablo 38: Fen FakiiltesiDisiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar1 Cezalar

Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar1 Cezalar

Yiik. Og. 2 Yar Y1l 1 Yar1 Y1l 1 Hafta- 1 Ay
Arasi Kmama Uyarma Toplam
Cikarma  Uzaklastirma Uzaklastirma
Uzaklagtirma

31.12.2024 itibar: ile

5.1.7 - Ogretim Elemam Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Fakiiltemiz boliimlerinde egitim-0gretim goren 1350 6grencimiz bulunmaktadir. Bu saymin
598’i kapatilan Fen-Edebiyat Fakiiltesi doneminden aktarilan 6grencilerimizdir. Ogretim
elemani sayisi ise 113’tiir. Fakiiltemizde 6gretim elemani basina diisen 6grenci sayisi yaklagik
12°dir. Asagidaki tabloda gerekli bilgiler verilmistir.

Tablo 39: Ogretim Elemam Basina Diisen Ogrenci Sayist

Fen Fakiiltesi Ogretim Eleman1 Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

113 Ogretim Elemam 12

31.12.2024 itibart ile

5.1.8 - Ogrenci Topluluklar
Tablo 40: Ogrenci Topluluklari

OGRENCIi TOPLULUKLARI
No: Adi Uye Sayis1

31.12.2024 itibart ile
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5.2- Saghk Hizmetleri
Fakiiltemiz biinyesinde saglik hizmetleri verilmemektedir.

5.3- idari Hizmetler

Fakiiltemizde herkesin bagli oldugu hiyerarsik yapida Ogretim iiyeleri, 6gretim
elemanlari, 6gretim yardimcilari, idari personel ve 6grencilerimiz karsilikli olarak birbirlerine
hizmet vermektedir. Yapilan hizmetlerin birbiriyle baglantili olmasi karsilikli ¢alisma
diizeniyle ger¢eklesmektedir. Fakiiltemiz 6grencilerimize her tiirlii destek, akademik ve idari
kadro tarafindan ger¢eklesmektedir.

Kaliteli hizmetten 6diin vermemek baglica hedeflerimiz arasindadir. Fakiiltemiz
ogrencilerine idari konularda her tiirlii hizmet verilmekte olup, verilen hizmetler Fakiiltemiz
Dekanligina bagli idari biirolarda ve boliim sekreterliklerinde siirdiiriilmektedir. Dekanlik ve
boliimlerde idari personel, siirekli is¢i ve akademik personel hizmet vermektedir.

Her yil artan Ogrenci sayisina paralel olarak akademik personel sayisinda da artis
olmakla beraber idari personel ve siirekli is¢i sayimizda herhangi bir artis
gdzlemlenmemektedir, ancak bu alandaki ihtiyactmiz artmaktadir. Ogrencilerin her tiirlii not
durumu ve Ogrenci dilekgeleri 0grenci isleri sefligi ile Boliim Baskanliklari tarafindan
yiiriitiilmektedir. Bolim Bagkanliklarinda her iki veya ti¢ Boliimde bir idari personel Boliim
Sekreteri olarak gorev yapmakta olup, 6grencilerle akademik personel arasindaki iletigimi
saglamaktadirlar.

Fakiiltemiz oOgretim elemanlar1 ve idari personeline ait hizmetler yazi isleri ve
muhasebe birimleri tarafindan yiiriitilmektedir. Bununla birlikte calisanlarimiz sadece
mesleki egitim degil, sosyal faaliyetler yoniiyle de desteklenmektedir. Birimlerin birlik ve
beraberlik hislerinin artirilmas1 ve takim ruhunun gelistirilmesi i¢in yil boyunca c¢esitli
programlar diizenlenmekte, bu programlara aileleriyle birlikte katilan c¢alisanlarimizin
birbirlerini daha yakindan tanimalarina ve yakinlagmasina imkan saglanmak {izere
planlamalar yapilmaktadir.

5.4-Diger Hizmetler

Fakiiltemiz Dekanlik, Boliim Bagkanliklar1 ve Boliim Bagkanliklarina bagli Anabilim
Dallarindan olugmaktadir. Dekanlik ve Boliimler arasindaki iletisimi Dekanlik yazi isleri
saglamaktadir. Ogrenciler ile iletisim boliim baskanliklari ve Dekanlik Ogrenci Isleri
tarafindan gergeklestirilmektedir. Ogrencilerin her tiirlii islemleri Béliimler ve Ogrenci Isleri
tarafindan koordineli olarak yiiriitiilmektedir.

Fakiilte binasinda 3 Bilgisayar Laboratuvari, Fizik, Kimya, Biyoloji ve Molekiiler
Biyoloji ve Genetik Boliimlerine ait aragtirma ve 0grenci laboratuvarlari, 2’°si akilli derslik
olmak {izere 43 gorsel derslik, 6grenci kantini, idari ve akademik personel dinlenme salonu,
ve masa tenisi boliimleri mevcuttur. Il iginde resmi, 6zel kiz ve erkek ogrenci yurtlari
bulunmaktadir. Terzioglu Yerleskesi'ne Canakkale merkezinden ulasim belediye otobiisii,
dolmuslar ve 6zel yurt servisleri vasitasiyla kolaylikla yapilabilmektedir.

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlig1 tarafindan her yil belli sayida
Fakiiltemiz 6grencisine iicretsiz 6glen yemegi verildigi gibi, kismi zamanh ¢alisma olanaklari
saglanmakta ve burs verilmektedir.
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5.5-Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Basar1 Odiilleri Alan Kisi Sayisi

Tablo 41: Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Basar1 Odiilleri Alan Kisi Saim

Bilim Tesvik Odiilii 1
Egitime Katki Odiilii -
Topluma Hizmet Odiilii -
Toplam Odiil 1

31.12.2024 itibart ile

5.7-Uluslararasi Kuruluslara Uyelikler

Tablo 42: Uluslararasi Kuruluslara I"Jielikler

1
2
3

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Birimimizde 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 56. maddede
belirtilen I¢ Kontroliin amaglari paralelinde;

a)Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir

sekilde yonetilmesine,

b)Kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gosterilmesine,

c)Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve olumsuzlugun 6nlenmesine,

d)Karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinmeye,

e)Varliklarin kétiiye kullanilmasi ve israfin1 dnlemek ve kayiplara karigi korunmasini
saglamaya yonelik caligilmigtir.

Fakiiltemizde Universitemiz I¢ Kontrol standartlari Eylem Plan1 kapsaminda birim
yoneticilerinin sorumlulugunda belirlenen eylemler 2017 yili itibariyle asagidaki sekilde
gerceklesmistir:

a)Universitemiz misyonu ve vizyonu dogrultusunda fakiiltemiz misyon ve vizyonu
belirlenmis, birimimiz ve alt birimlerimizin gérev tamimlar1 {iniversitemizce belirlenen

formata uygun sekilde olusturularak web adresimizde yayimlanmaistir.
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b)Her personel igin Universitemizce belirlenen standart forma gére gorev, yetki ve
sorumluluklar1 belirlenerek teblig edilmistir.

c)Fakiiltemiz teskilat semasi ve gorev dagilimlart giincellenerek web sayfasinda
yayimlanmis ve personele teblig edilmistir.

d)Fakiiltemizin belirlenen amag ve hedefleri web sayfamizda yayimlanmuistir.

e)Mali karar ve islemlerin onaylanmasinda gorevlendirmelerin oto kontrol saglayacak
sekilde yapilmasina hassasiyet gosterilmektedir.

f)Kalite Giivencesi ¢aligmalar1 kontrol listeleri her yilsonunda diizenlenmektedir.

g)is Akis semalar1 olusturulmus ve gelistirme ¢alismalar1 devam etmektedir. Ilgili
personeller olmadiginda yerine bakacak personeller belirlenmis ve web sayfasinda
yayimlanmustir.

h)isten ayrilma raporu personellere teblig edilmistir.

6.1. On Mali Kontrol Faaliyetleri

Fakiiltemizde 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 56. Maddede
belirtilen I¢ Kontroliin amaglar1 paralelinde;

a)Kamu gelir, gider, varlik ve ylikiimliiliikklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yOnetilmesine,

b)Kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gosterilmesine,

c)Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve olumsuzlugun 6nlenmesine,

d)Karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinmeye,

e)Varliklarin kdtiiye kullanilmasi ve israfin dnlemek ve kayiplara karsi korunmasini

saglamaya yonelik ¢alisilmistir.

6.2. I¢ Denetim Faaliyetleri

Fakiiltemizde Universitemiz I¢ Kontrol Standartlart Eylem Plam kapsaminda birim
yoneticilerinin sorumlulugunda belirlenen eylemler asagidaki sekilde gerceklestirilmistir.

a) Universitemiz misyonu ve vizyonu dogrultusunda Fakiiltemiz mizyon ve
vizyonu belirlenmis, birimimiz ve alt birimlerin gérev tanimlar1 Universitemizce belirlenen
formata uygun sekilde olusturularak web adresimizde yayimlanmaistir.

b) Her personel i¢in Universitemizce belirlenen standart forma gore gorev, yetki

ve sorumluluklar1 belirelenerek tebligi edilmistir.
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c) Fakiiltemiz teskilat semas1 ve gorev dagilimlari giincellenerek web sayfamizda
yayimlanmig ve personele teblig edilmistir.

d) Fakiiltemizin belirlenen amag ve hedefleri web sayfamizda yayimlanmistir.

e) Mali karar ve islemlerin onaylanmasinda gorevlendirmelerin oto kontrol
saglayacak sekilde yapilmasina hassasiyet gosterilmektedir.

f) Kalite giivencesi ¢alismalar1 kontrol listeleri her yilsonunda diizenlenmektedir.

g) Is akis semalar1 olusturulmus ve gelistirme calismalar1 devam etmektedir.

Bunlarin disinda isleyis sirasinda eksik ya da hatali yapildig1 tespit edilen is ve
islemler konusunda ilgili alt birimler yazili olarak bilgilendirip siirecin ideal sekle gelmesi
icin ¢aligilmaktadir.

Idari personele, i¢ kontrol ve i¢ kontrol ortaminmn olusturulmasinda ve isletilmesinde
personelin sorumlulugu kalite giivencesi ve i¢ kontrol hakkinda yazili bilgilendirmeler
yapilmistir. Boliim kurullarinin toplanmasi ve karar tutanaklarinin diizenlenmesinde goriilen
eksiklik ve kusurlarin giderilmesi i¢in yapilmasi gerekenler yazili sekilde bildirilmistir. Y1l
boyunca yapilan i¢ ve dis paydas toplantilar1 Fakiiltemiz web sayfasinda yayimlanmustir.
Fakiiltemiz Kalite Giivencesi Komisyonu akademik, idari personel ve 0Ogrenci katilimli
sekilde yeniden kurulmus yil i¢inde i¢ kontrol eylemlerinin ve kalite giivencesi ¢alismalari

tamamlanarak internet sayfasinda yayimlanmigtir.

D- Diger Hususlar

I1- AMAC ve HEDEFLER

A- Birimin Amag¢ ve Hedefleri

Fakiiltemiz emin adimlarla daha iyi ve daha kaliteli bilimsel egitime dogru yol almaktadir. Bu

amaglar1 gerceklestirebilmek i¢in Fakiiltemizin baslica hedefleri;

* Lisans ve Lisansiistii olmak tizere ileri diizeyde nitelikli, ¢agdas egitim-Ogretim ve
aragtirma programlari diizenlemek, mevcut programlara katki saglayarak, maksimum diizeyde
yararlanmak ve verim elde etmek,

* Yenilikleri ve gelismeleri kisa siirede takip eden, uyum saglayabilen, yorumlayip
nitelikli sonuglar ¢ikarip, uygulamayi basarabilen dinamik arastirmaci kadrolar1 olusturmak

ve bu kadrolar1 zenginlestirmek,
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* Ulusal ve Uluslararas1 6grenci, ogretim elemani ve arastirmaci degisim ve calisma
programlarina her diizeyde katilim ve katki saglamak,

* Bilimsel toplantilar diizenlemek ve yapilan toplantilara katilimi saglamak,

* Evrensel normlara sahip kaliteli aragtirma ve yayilarin sayisini ve niteligini arttirmak,

» Atif Alan SCI yayin sayisini arttirmak,

* Ulusal ve uluslararasi proje sayilarini ve kazanimlarini arttirmak,

* Derslik ve laboratuvarlarimizi uluslararasi programlara cevap verebilecek ve uyum
saglayabilecek sekilde daha donanimli hale getirmek,

* Fakiiltemizde bulunan gorsel siniflarin sayisini arttirmak ve teknolojiden yararlanarak
yurti¢i ve yurtdisinda bulunan tiniversitelerle konferans sistemini kurmak,

» Ogrenci degisim programlar1 kapsaminda yurti¢i ve yurtdisindaki {iniversiteler ile
yapilan anlagmalar1 ¢ogaltmak,

* Lisans ve Lisansiistii 6grencilerimizin daha iyi ve verimli calisabilmeleri saglamak
i¢in internet ve bilgisayar donanimina sahip mevcut olan laboratuvarlarimizin say1 ve kalitesi
arttirmak,

* Fakiiltemizde bulunan bilgisayar sayisini ¢ogaltarak 6grenci bagina diizen bilgisayar
oraninda artig saglamak,

* Laboratuvarlarimizin daha ¢agdas olabilmesi i¢in gilinlimiizde kullanilan modern
laboratuvar malzemelerini saglamak,

» Fakiiltemiz personeli ve dgrencilerinin sosyal ve sportif etkinliklerini arttirmak iizere

cesitli calismalarda bulunmak.

Tablo 43: Stratejik Amaclar ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Stratejik Amag-1 Hedef-1
Nitelikli Ar- Ge ve Ur-Ge Faaliyetleri | Katma deger yaratan arastirma ¢iktilarini
yoluyla ulusal ve uluslararasi diizeyde katma | artirmak.
deger olusturmak.

Stratejik Amag-2 Hedef-1
Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini | Egitim-Ogretimin kalitesini arttirmak.
Siirdiirebilir Olarak Arttirmak. Hedef-2
Ogrencilerin yetkinliklerini gelistiren faaliyetleri
arttirmak.
Stratejik Amag-3 Hedef-1
Universitenin toplum ve gevre yararina Toplumsal katki faaliyetlerinin arttirilmast

yaptig1 faaliyetleri artirmak
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Stratejik Amacg-4 Hedef-1
Universitemizin ~ uluslararast  tanmrligini | Uluslararas1 6grenci, akademik ve idari personel
artirmak hareketliligini artirmak
Hedef-2
Uluslararasi hareketlilik sayisini ve tanmirligi
arttirmak
Stratejik Amacg-5 Hedef-1
Kalite kiiltlirtinii ve kurumsal kaynaklar1 | Kurum i¢i memnuniyet diizeyini arttirmak ve
giiclendirmek paydas iliskilerini gii¢clendirmek

31.12.2024 itibari ile

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

* Fakiiltemizin 7 bolimiinde devam eden egitim-6gretim faaliyetlerinin kalitesinin her
gecen giin arttiritlmasi ve bunun sonucu olarak arastiran, sorgulayan, bilgiden bilgi iiretebilen,
analitik ve kavramsal diislinen, iletisim kurabilen girisimci, agik gorislii, duyarli, bilingli,
riski goze alabilen, dengeli ve topluma faydali 6grenciler yetistirilmesi.

* Kurumsal kimlik olusturma siirecinin yayginlastirilmast ve fakiiltemizin akademik,
idari personeli ve 6grencilerimiz ile birlikte 6rgiit ikliminin insan haklarina saygili, gelismeye,
yenilige acik bir halde her kademede benimsetilmesi ve uygulanmasi.

* Yiiksek diizeyde bilimsel ¢alisma ve arastirmalar yaparak, bilgi ve teknoloji liretilmesi,
bilim verilerinin yayilmasina katki sunulmasi, yerel, ulusal ve uluslararast alanda gelismeye
destek olunmasi.

» Ogrenci ¢alismalarmin desteklenmesi, dgrencilerin arastirma ve projelere dahil edilme
oraninin arttirilmast.

* “Daha iyi, daha kaliteli bilimsel egitim” sloganimizi fakiiltemizin akademik ve idari
personeli ile Ogrencilerimize yayginlastirarak benimsetilmesi ve bu temel hedefin
gelistirilerek gli¢lendirilmesi.

Fen Fakiiltesinin Kurumsal Kalite Politikasi

» Fen Fakiiltesi Kalite Giivence Politikasi, Universitemiz Kalite Giivence Politikasi
esaslarina dayanir.

* Fen Fakiiltesi Kalite Giivence Politikasi, egitim-6gretim faaliyetleri basta olmak tizere
tiim bilimsel arastirma ve toplumsal katki faaliyetleri ile idari hizmetlerin kalite glivencesi ve
akreditasyon siireclerinin planlama, uygulama, kontrol etme ve Onlem alma esaslar
cergevesinde diizenlenmesi ve uygulanmasini kapsar.

* Fakiiltemiz kurum i¢i ve dis1 biitiin stratejik ve eylemsel ¢abalarini, kaliteli egitim,
arastirma ve topluma hizmet lizerine temellendirir.

* Fakiiltenin her kademesinde yiiksek kalite anlayis1 tesis edilmeye c¢alisilir ve kalite
giivencesi kiiltiiriiniin yaygin ve devamli hale getirilmesi amag edinilmistir.

» Fakiiltenin biitiin birimleri, 6grencileri paydas olarak goriir ve faaliyetlerini, onlarin

ihtiyaclarini karsilamak ve beklentilerini tatmin etmek i¢in gerceklestirir.
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* Fakiiltemiz nitelikli 6gretim ve 6grenmeyi gerceklestirmek, bilimsel gelismelere katki
saglamak ve toplumun ihtiyaglarmi karsilamak igin faaliyet gosterir. Basta Canakkale ve
komsu iller olmak iizere Giliney Marmara bolgesi ihtiyaglarina duyarli projeler iireten ve
kalkinmasini benimseyen akademik ve teknolojik faaliyetlerde bulunulmasi i¢in ¢alismalar
yapar.

* Egitim ve Ar-Ge faaliyetlerinin ulusal/uluslararast gereksinim ve onceliklere gore
yirlitilmesini, nitelikli arasgtirmacilarin yetistirilmesini ve istihdamini, uluslararasilagma
bilincinin ve uygulamalarinin yayginlastirilmasini esas alir.

« Kalite Politikamiz, Kalite Yonetim Sisteminin standartlarina uygun olarak dokiimante
edilmekte ve 0z degerlendirme siirecleri ile tiim faaliyetlerimiz belirli araliklarla gbzden
gecirilmektedir.

» Fakiiltemizde kalite glivencesi alaninda; i¢ ve dis paydaslarin karar alma ve siirekli
iyilestirme siire¢lerinde katilimi saglayarak memnuniyetlerinin arttirllmasinin saglanmasi
hedeflenmektedir.

* Bundan sonraki siireclerde de fakiiltemizin Kalite Giivence Politikasi, kalite
standartlarinin  ve mevzuatin gereklerini yerine getirecegini ve sistemin siirekli
iyilestirilecegini taahhiit etmektedir. Fakiiltemizde, iiniversitemizin stratejik istikameti ile
paralel olarak, simdi oldugu gibi gelecek yillarda da i¢ ve dis paydaslarimizin beklentileri
dogrultusunda olusturulacak ve egitim-6gretim siireclerimizin iyilestirilerek, gelisimin ve

degisimin siirekliligi saglanacaktir.

Fen Fakiiltesi Akademik Arastirma Politikalar:

* Fen Fakiiltesi Kalite Giivence Politikasi, Universitemiz Kalite Giivence Politikasi
esaslarina dayanir.

* Fen Fakiiltesi Kalite Giivence Politikasi, egitim-6gretim faaliyetleri basta olmak iizere
tiim bilimsel arastirma ve toplumsal katk: faaliyetleri ile idari hizmetlerin kalite giivencesi ve
akreditasyon siireglerinin planlama, uygulama, kontrol etme ve Onlem alma esaslari
cercevesinde diizenlenmesi ve uygulanmasin kapsar.

* Fakiiltemiz kurum i¢i ve dis1 biitiin stratejik ve eylemsel ¢abalarini, kaliteli egitim,
aragtirma ve topluma hizmet {izerine temellendirir.

* Fakiiltenin her kademesinde yliksek kalite anlayist tesis edilmeye ¢alisilir ve kalite
giivencesi kiiltiiriiniin yaygin ve devamli hale getirilmesi amag edinilmistir.

* Fakiiltenin biitlin birimleri, 6grencileri paydas olarak goriir ve faaliyetlerini, onlarin

ihtiyacglarini karsilamak ve beklentilerini tatmin etmek i¢in gerceklestirir.
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* Fakiiltemiz nitelikli 6gretim ve 6grenmeyi gerceklestirmek, bilimsel gelismelere katki
saglamak ve toplumun ihtiyaglarimi karsilamak igin faaliyet gosterir. Basta Canakkale ve
komsu iller olmak iizere Giliney Marmara bolgesi ihtiyaglarina duyarli projeler iireten ve
kalkinmasini benimseyen akademik ve teknolojik faaliyetlerde bulunulmasi i¢in ¢aligmalar
yapar.

* Egitim ve Ar-Ge faaliyetlerinin ulusal/uluslararasi1 gereksinim ve oOnceliklere gore
yirlitilmesini, nitelikli arasgtirmacilarin yetistirilmesini ve istihdamini, uluslararasilagma
bilincinin ve uygulamalarinin yayginlagtirilmasini esas alir.

« Kalite Politikamiz, Kalite Yonetim Sisteminin standartlarina uygun olarak dokiimante
edilmekte ve 6z degerlendirme siiregleri ile tiim faaliyetlerimiz belirli araliklarla gozden
gecirilmektedir.

» Fakiiltemizde kalite glivencesi alaninda; i¢ ve dis paydaslarin karar alma ve siirekli
iyilestirme siire¢lerinde katilimi saglayarak memnuniyetlerinin arttirilmasinin saglanmasi
hedeflenmektedir.

* Bundan sonraki siireclerde de fakiiltemizin Kalite Giivence Politikasi, Kkalite
standartlarinin  ve mevzuatin gereklerini yerine getirecegini ve sistemin siirekli
iyilestirilecegini taahhiit etmektedir. Fakiiltemizde, tiniversitemizin stratejik istikameti ile
paralel olarak, simdi oldugu gibi gelecek yillarda da i¢ ve dis paydaslarimizin beklentileri
dogrultusunda olusturulacak ve egitim-6gretim siireglerimizin iyilestirilerek, gelisimin ve

degisimin siirekliligi saglanacaktir.

Fen Fakiiltesi idari Politikalar:

Fakiiltemizin yonetimsel olarak katilimci, seffaf ve hesap verilebilir, insan odakli ve
kaliteli hizmet sunma anlayist ile olusturulan idari politikalari;

* Yoneticilerin yonetsel faaliyetlerinde pozitif motivasyon anlayisinin benimsemesini
saglamak.

* Esitlik ve adalet ilkelerinden taviz vermeden yonetilenlerin tiim uygulamalarinda
yiiksek performans ve {istlin basar1 gostermeleri adina gerekli yetkinlikleri edinmelerine
yardimc1 olmak.

* Yoneticilerin modern yonetim anlayisi ile insan odakli yOnetme tutumlariin
gelistirilmesi ve hizmetin kalitesinin arttirilmasina yonelik olarak egitimcilerin egitimi

modeline dayanan siirekli egitim anlayisinin yerlestirilmesi ve siirekliligini saglamak.
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* Bilgi ve deneyimin idarenin her kademesinde aktariminin sistemli hale getirilmesi ve
bunun sonucu olarak kaliteli hizmette devamlilig1 saglamak.
* Elektronik Belge Yonetim Sistemi’nden bilgi akisini zamaninda yerine getirmek.

» Universite hakkinda ihtiya¢ duyulan istatistiksel bilgileri sistemlestirmek.

Fen Fakiiltesi Ogrenci Politikalar

Fakiiltemiz, ogrencilerini en onemli i¢ paydasi olarak almis ve bu anlamda asagida
belirtilen 6grenci odakli politikalar gelistirmistir;

« Ogrenci merkezli egitim uygulamasini benimsemek ve yayginlastirmak.

« Ogrencilerimizin  kurumsal baglilik gelistirebilmeleri icin basta oryantasyon
programlari ve tiim sosyal organizasyonlarla 6grencilere yakin ve ulasilabilir olmak.

+ Ogrenimini tamamlayan mezun dgrencilerimizle temas1 kesmemek ve onlarin toplum
hayatinda ihtiya¢ duyacaklar1 ve karsilanmasi miimkiin destekler ile onlarla iliskiyi stirekli
kilarak igbirligini artirmak.

» Ogrencilerin is diinyasina kabul ettirilmeleri ve oraya etkin olarak yerlesebilmeleri i¢in
destek caligsmalar1 gerceklestirmek,

» Akademik ve idari personelimizin Ogrencilerimizle olan saygili, seffaf ve isbirlikei,

ogrenci lehine ¢oziim getirici iliskilerini en yliksek diizeyde siirekli kilmak.

Fen Fakiiltesi Bolgesel Politikalar:

Fakiiltemiz, 6grencilerini en 6nemli i¢ paydasi olarak almis ve bu anlamda asagida belirtilen
ogrenci odakli politikalar gelistirmistir;
» Ogrenci merkezli egitim uygulamasini benimsemek ve yayginlastirmak.

« Ogrencilerimizin  kurumsal baglilik gelistirebilmeleri igin basta oryantasyon
programlar1 ve tiim sosyal organizasyonlarla 6grencilere yakin ve ulasilabilir olmak.

» Ogrenimini tamamlayan mezun dgrencilerimizle temas: kesmemek ve onlarin toplum
hayatinda ihtiya¢ duyacaklar1 ve karsilanmasi1 miimkiin destekler ile onlarla iliskiyi stirekli
kilarak igbirligini artirmak.

» Ogrencilerin is diinyasina kabul ettirilmeleri ve oraya etkin olarak yerlesebilmeleri igin
destek calismalar1 gerceklestirmek,

* Akademik ve idari personelimizin 6grencilerimizle olan saygili, seffaf ve isbirlikei,

ogrenci lehine ¢ozlim getirici iligkilerini en yiiksek diizeyde stirekli kilmak.
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C- Diger Hususlar

I11- FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A- Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuglari

1.1-Biit¢e Giderleri

Tablo 44: Biit¢e Giderleri Tablosu

%024 2024 GERCEK.
BUTCE GERCEKLESME ORANI
BASLANGIC TOPLAMI
ODENEGI
YTL YTL %
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 116.363.401,39 116.354.208,16 299,99
01 - Personel Giderleri 103.511.882,72 103.511.710,65 %99,99
02 - Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet 12747 418.67 12747 418.49 999 99
Primi Giderleri o oo 09
03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri 104.100.00 95.079.02 2491.33
05 - Cari Transferler 0 0 0

31.12.2024 itibari ile

Biitce hedef ve gerceklesmelerinin Ortliigmesinin nedenleri; 2024 Biit¢ce Yili igin
istemis oldugumuz 6denekler oraninda harcama yapilmig, uygulanan tasarruf tedbirleriyle
istenen miktarda biitce harcamasi gergeklesmistir. Boliimlerin 6gretim {iyesi ve bilimsel
faaliyetlerin 6gretim liyesi bazinda seviyesi yiikseldiginden dolay1 biitce giderlerinde de artig
goriilmektedir.

1.2-Biit¢e Gelirleri

Tablo 45: Biitce Gelirleri Tablosu

2024 2024
BUTCE GERCEKLESME
TOPLAMI

GERCEK.
ORANI

TAHMINI

BUTCE GELIRLERI TOPLAMI 0 0 0

02 — Vergi Dis1 Gelirler - - -

03 — Sermaye Gelirleri - - -

04 — Alinan Bagis ve Yardimlar - - -

31.12.2024 itibart ile
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Biitce hedef ve gerceklesmelerinin Ortiigmesinin nedenleri; 2022 Biit¢e Yilt igin
istemis oldugumuz 6denekler oraninda harcama yapilmis, uygulanan tasarruf tedbirleriyle
istenen miktarda biitce harcamasi gergeklesmistir. Boliimlerin 6gretim iiyesi ve bilimsel
faaliyetlerin 6gretim liyesi bazinda seviyesi yiikseldiginden dolay: biitce giderlerinde de artis
goriilmektedir.

2- Temel Mali Tablolara liskin Aciklamalar

3- Mali Denetim Sonuglari

2024 yili i¢in Fakiiltemizde, yerinde denetim yapilmamis olup, sistemsel denetimler
yapilmustir. Fakiiltemiz mali denetimlerde herhangi bir eksiklik saptanmamustir.

4- Diger Hususlar

B- Performans Bilgileri

2022 Temmuz ay1 itibariyle kurulan fakiiltemizin 2024 yili i¢in olusturulmus bir
performans hedef listesi bulunmamaktadir. 2024 yili verileri kullanilarak hedeflerin
belirlenmesi amaglanmaktadir.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1. Faaliyet Bilgileri
Fakiiltemiz icerisinde 2024 yili itibariyle birgok bdliim semineri verilmistir. Yaklagik
olarak verilen seminer sayis1 asagidaki Tabloda yer almaktadir. Gegen seneye gore seminer

sayisinda artis gozlenmistir.

Tablo 46: Faaliyet Bilgileri Tablosu

FAALIYET TURU SAYISI

Sempozyum ve Kongre 3

Konferans 1

Panel -

Seminer 23

Acik Oturum -

Soylesi -

Tiyatro -

Konser R

Sergi -

Turnuva -

Egitim Semineri -

31.12.2024 itibari ile
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1.2.  Yaynlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

2024 yilinda fakiiltemiz biinyesinde ki boliimlerde yer alan personelimiz tarafindan yapilan
yayinlarin listesi asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 47: indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymnlar SAYISI
Uluslararas1 Makale 174
Ulusal Makale 3
Uluslararasi Bildiri 55
Ulusal Bildiri 5
Kitap 5

31.12.2024 itibart ile

1.3.  Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Fakiiltemiz blinyesindeki akademik personelin tiyeligini yaptig1 Astrofizik Arastirma merkezi
ve Ulupmar Gozlemevi'nin Istanbul iiniversitesiyle yapmis oldugu IST60 teleskobunun
kullanimina iligkin yapilmig 2022 yili itibariyle baslayan anlagsma halen devam etmektedir.

Tablo 48: Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

ANLASMANIN iCERIGi
Teleskop kullanimi

UNIVERSITE ADI

Istanbul Universitesi
31.12.2024 itibar: ile

1.4.  Proje Bilgileri

2024 yilinda fakiiltemiz biinyesinde yer alan boliimlerde yer alan personelimiz tarafindan
yiiriitiilen/gorev alinan projelerin listesi asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 49: 1.1.  Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

2024

Onceki . .

PROJELER Yildan | Yl leinde Yillginde | 01 Odenek
Eklenen Toplam | Tamamlanan
Devreden Proie Proie
Proje J J

TUBITAK 31 14 45 10 30.923.470,26 TL
A.B. 3 1 4 5.349.625 Euro
BILIMSEL
ARASTIRMA 40 7 47 11 2.664.420,02 TL
PROJELERI
DIGER 10 3 13 1 13.958.097
TOPLAM 84 25 109 22

31.12.2024 itibart ile
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2- Performans Sonuclar1 Tablosu

3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

2024 y1l1 igerisinde Fakiiltemiz biinyesinde bulunan akademik personel tarafindan 132
SCI yaym yapilmistir. Toplam uluslararasi yayin sayisi ise 242 civarindadir. Asagidaki
dagilim grafiginde boliimlerin SCI yayinlar1 dagilimi  gosterilmektedir. Fakiiltemizde
akademik personel basmna 1.18 SCI yaymi diiserken toplamda personel basma 1.04
uluslararasi makale diismektedir.

Uzay Bilim ve
Teknolojileri
% 1,1

[statistik
% 2.3

Boliimlerin SCI yayinlart dagilima.

Tiim fakiilte personeli géz Oniine aliinca personel basma diisen TUBITAK proje
sayist 0.24, BAP projesi sayist ise 0.32 olmaktadir. Fakiiltemiz 2024 yili icerisinde 2023
yilina gore uluslararasi yayin ve proje bakimindan ilerleme gostermistir.

4- Diger Hususlar
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V- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler
* Fakiiltemiz kadrosunda yliksek oranda yurt dig1 egitimi almis O6gretim elemanlarinin

yer almasi, Fakiiltemiz egitim kalitesini arttiran 6nemli bir unsurdur.

* Fakiiltemiz 0gretim elemanlari, SCI ve SCI-Expanded gibi etki faktorii yiiksek
dergilerde yaptiklari yayin ve aldiklar1 atiflar ile Universitemizin en yiiksek sirasinda yer
alirlar.

» Fakiiltemiz dgretim iiyeleri, DPT, TUBITAK ve Universitemizin Bilimsel Arastirma
Projeleri kapsaminda siirdiiriilen ve tamamlanan projeler bakimindan da ilk sirada yer
almaktadir.

* Fakiiltemiz 6gretim tiyeleri nitelikli proje iiretme potansiyeline sahip olmalar1 yaninda,
ogrencilere bilgi aktariminda da {istiin bir performansa sahiptirler.

* Fakiiltemiz 6gretim tiyelerinin her birinin bagimsiz ¢alisma ofislerine ve istedikleri an
internete baglanabilme olanaklari yaninda, bolim ve bilim dallarinin kendi sekreterlik ve
seminer salonlarinin bulunmasi, laboratuvar gibi olmazsa olmaz teknik alanlara sahip olmasi,
yine Fakiiltemizin 6gretim iiyelerine sagladigi 6nemli ayricaliklarindan biridir.

* Tiim bu teknik alt yapis1 sayesinde Fakiiltemizin yiiksek lisans ve doktora diizeyinde
Ogretim liyesi yetistirme basarisi, oldukca énemli bir durumdadir.

« Fakiiltemiz biinyesinde fiziksel ve teknik olarak tiim ihtiyaglar1 giderilmis, teknolojik
ve bilimsel iiretime hazir, tam Kapasiteli laboratuvarin varligi ise arastirma olanaklari
konusunda Fakiiltemizi benzerleri yaninda 6ne ¢ikaran en 6nemli unsurlardandir.

* Bircogu gorsel ve teknik donanima sahip olmak {izere derslik, bilgisayar laboratuvari,
Fizik, Kimya, Biyoloji, Molekiiler Biyoloji ve Genetik bdliimlerine ait aragtirma ve ogrenci
laboratuvarlar1 ve yerleske disinda Ulupinar Astrofizik Gozlemevi Fakiiltemizin en 6nemli
egitim alanlar1 olarak 6ne cikar.

* Fakiiltemiz boliimlerinin  Erasmus-Mevlana-Farabi gibi ulusal ya da uluslararasi
diizeyde o6grenci degisim programlarini aktif olarak kullanmalari, boylece egitim-6gretim
kalite diizeyini arttirma imkan1 oldukca ileri diizeydedir. Ayrica Yan Dal ve Cift Ana dal gibi
programlar aktif sekilde kullanarak 6grencilerini desteklemektedir.

* Staj ve Uygulamal1 dersler alaninda, her yil ¢ok sayidaki 6grencisini ¢esitli kurum ve
kuruluglarda istihdam ederek, Ogrencilerin sigorta prim vb. gerekli yasal diizenlemelerini
dogrudan yaparak bunlarm takibini siirdiiren fakiiltemiz, bu alanda Universitemizin en

basarili fakiiltelerinden biri olarak 6ne ¢ikar.

45



» Alaninda deneyim sahibi tecriibeli idari Personeli ile Fakiiltemiz 6grenci ve ogretim
iiyelerinin isleri dogru, zamaninda ve hizlica ¢oziime kavusmaktadir. Idari personel ile
Ogrenci iletisiminin istenilen diizeyde olmasi fakiiltemiz adina 6nemli bir kazanimdir.

* Benzer fakiiltelerle kiyaslandiginda Ogrenci ve personelin kullaniminda olan kantin,
orta bahge-avlu ve ¢ay ocagi gibi dinlenme alanlarinin Fakiiltemizdeki yeter sayidaki varligi
ve kapasiteleri 6nemlidir.

* Fakiiltemizin gerek 6grenci gerekse akademik ve idari tiim personel i¢in, ihtiyaglarini
karsilayabilecekleri, istedikleri bilgi-belgeye hizlica ulagabilecekleri alaninda yetkin kisilerce

hazirlanan son derece kullanisli ve aktif bir web sitesine sahip olmasi ise art1 bir degerdir.

B- Zayifliklar

» Ogrencilerin yeterince yabanci dil bilmemesi ve bu nedenle Fulbright, Erasmus gibi
uluslararas1  6grenci  degisim programlarina Boliimlerin  istenilen seviyede katki
saglayamamasi.

* Fakiiltemiz binasinin kampiisteki en eski binalardan biri olmasi nedeniyle tadilat
hizmetlerine gereksinimin fazla olmas1 ve Fakiiltemizi Insan ve Toplum bilimleri Fakiiltesiyle
ortak kullanidgimiz i¢in siirekli gelisip biiyliyen Fakiiltemizde alan (ofis, derslik, laboratuvar
vb.) ihtiyacimizin artmasi.

* Fakiiltemizin idari, teknik ve temizlik hizmetlerinin verildigi birimlerindeki personel
yetersizligi.

* Fakiiltemiz bolimlerinin ilgili alanlarinda uluslararasi diizeyde isbirligi ve bilimsel
projelerin hedeflenen diizeye hentiiz ulasilmamasi.

* Fakiiltemize katki diizeyi yiliksek disiplinler arasi projelere yeterli destegin
saglanamamasi ve bilimsel projelere gen¢ arastirmacilarin ya da Ogrencilerin istenilen
diizeyde dahil edilememesi.

* Mezun 6grencilerimizle iligkilerin istenilen seviyede olmamasi.

* Bilimsel ve endiistriyel arastirmalarin cogunlukla pratik hayata gecirilememesi ve iilke
ekonomisine katkisinin sinirli olmasi.

* Fakiiltemizce ulusal ve uluslararasi bilimsel c¢alismalara verilen finansal destegin
istenilen seviyenin altinda olmasi.

* Fakiiltemizde bulunan bazi laboratuvarlarinin fiziki alt yapi ve donanimsal
eksikliklerinin bulunmasi.

* Diger Universitelerdeki Fen Fakiiltelerindeki dgretim iiyeleri ve arastirmacilar ile

kurulan iligkilerin istenilen seviyede olmamasi.
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* Fakiiltemiz biinyesinde kariyer gelistirme programlarinin uygulanma diizeyinin

istenilen seviyenin altinda olmas.

C-Degerlendirme
Fakiiltemiz 2024 faaliyetleri akademik olarak incelendiginde oOzellikle uluslararasi

yayin ve proje anlaminda bir artisin oldugu goriilmektedir. Fakiiltemiz bu anlamda 2024 yil
icin hedeflerin gergeklestirmistir. Bunlarin yani sira seminer sayilarinin artig géstermesi ve bu
seminerlerin bircogunun Ogrencilerin bilimsel anlamda gelismesine katki sunmak ig¢in
yapilmis olmast 2024 yili igin beklentileri karsilamaktadir. Ayrica ogrencilerimizin
uluslararasi diizeyde etkilesimlerini arttirabilmek amaciyla Erasmus anlagmalarinda ciddi bir

atrisa gidilmistir. Bu artis ile 6grencilerin etkilesimleri arttirilacaktir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Fakiiltemiz 2024 faaliyetleri incelendiginde 2023 yilina gére akademik yayin, proje ve
seminer bakimindan gelismeler oldugu goriilmekle birlikte ulusal ve uluslararasi diizeyde
fakiiltemiz tarafindan diizenlenen konferans/calistay vb. sayisinin eksikligi goriilmektedir. Bu
konu fakiiltemiz Ogretim elemenlar1 ile paylasilarak gerekli g¢alismalarin planlanmasi

yapilacaktir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ ve

kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim 29/01/2025

Prof. Dr. Hava OZAY
Fen Fakiiltesi Dekani
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