
ÇOMÜ Gelibolu Piri Reis Meslek Yüksekokulu Yönetim ve Organizasyon 

Bölümü (2022 Yılı) Stratejik Plan Hedefleri ve Performans İzleme Raporu 

 

STRATEJİK AMAÇ 1: Bilimsel, girişimci ve yenilikçi bir üniversite olmak  

Stratejik Hedef 1: Bilimsel, girişimci ve aynı zamanda yenilikçi çalışmaların geliştirilmesi  

Strateji 1.1. Bilimsel çalışmalara ev sahipliği yapmak 

 Strateji 1.2. Girişimcilik ve yenilikçilik üzerine eğitim faaliyetleri yapmak 

 

Performans Göstergeleri  2022 Yılı 
Hedefi  

Başarılan  Nedeni  

Ulusal ve Uluslararası  
kongre sempozyum, 
çalıştay ve panel 

1 0 Düzenlenmesi planlanan kongre için 
sporsor bulunamadığından 
düzenlenememiştir. 

Yurtiçi destekli proje 
sayısı 

1 0 Yurt dışı destekli proje için harekete 
geçilmiştir. 

Yurtdışı destekli proje 
sayısı 

1 0 Bölümüz hocaları ve öğrencilerini 
kapsayan 2 proje yazılmış, sürece 
sokulmuş ancak iki proje de red 
olunmuştur. 

SCI makale sayısı 2 0 Bölümümüz hocaları bu yıl akademik 
çalışmalarında makale ve kitap 
bölümüne ağırlık vermiştir. 

Girişimcilik ve inovasyon 
üzerine verilen eğitim 
sayısı 

3 2 -7 Aralık 2022 tarihinde Prof. Dr. Dilek 
Dönmez Polat tarafından İKY 
Öğrencilerinin de katılımı ile İŞKUR 
Sanal İstihdam Fuarında “21. Yüzyıl 
Beceri ve Değerleri Eğitimi” verilmiştir.  
 
-27 Mayıs 2022 tarihinde İKY Programı 
olarak Gelibolu Tarihi Zafer Peynirleri 
İşletmecisi ve Gelibolu’nun Tarihi 
Esnafları (Eski Defter) kitabının yazarı 
Burak Batır’ı ağırladık. 
 

 

 

 

 

 

 

 



STRATEJİK AMAÇ 2: Kaliteli eğitim ve öğretim faaliyetleri sunmak 

Stratejik Hedef 1: Eğitim-öğretim faaliyetlerinin geliştirilmesi 

Strateji 1.1. Ulusal ve uluslararası eğitim programlarıyla koordinasyon sağlamak 

Strateji 1.2. Eğitim-öğretim planına farklı alanlardan ders ve uygulamalar koymak 

Performans Göstergeleri  2022 Yılı 
Hedefi  

Başarılan  Nedeni  

Erasmus, Mevlana, 
Farabi’den faydalanan 
öğrenci 
sayısı 

4 0 Gerekli duyurular gerçekleştirilmiş olup 
ilgili programlara bölümümüz 
öğrencilerinden başvuru olmamıştır. 

Oryantasyon eğitim 
sayısı 

2 2 - 

Ders dışı düzenlenen 
saha çalışma sayısı 

0 0 - 

İş yaşamına hazırlık kurs 
sayısı 

4 1 -17 Mayıs 2022 tarihinde Prof.Dr.Dilek 
Dönmez Polat tarafından İKY 
Öğrencilerinin de katılım sağladığı “ CV 
Hazırlama ve İş Görüşmelerinde 
Başarılı Olma” eğitimi 
gerçekleştirilmiştir. 

Sektörel staja giden 
öğrenci sayısı 

60 30 Öğrencilerin bir kısmı stajını ödev 
şeklinde yapmayı tercih etmiştir. 

 

STRATEJİK AMAÇ 3: Paydaşlarla olan ilişkilerin geliştirilmesi 

Stratejik Hedef 1: Paydaşlarla olan ilişkileri etkin kılmak 

Strateji 1.1. Öğrenciler ve mezunlarla ortak faaliyetler yapılması 

Strateji 1.2. Kamu ve özel sektörle ortak faaliyetler yapılması 

Strateji 1.3. Bölgenin jeoiktisadi ihtiyaçları doğrultusunda faaliyetler yapmak 

Performans 
Göstergeleri  

2022 Yılı 
Hedefi  

Başarılan  Nedeni  

Kariyer Günleri etkinlik 
sayısı 

3 0 Alan ve Sektör ile ilgili temsilcileri 
okulumuzda ya da online 
platformlarda ağırladık. 

Sektörle Tanışma 
günleri/ziyaret sayısı 

4 1 8 Kasım 2022 tarihinde bölümümüzde 
Çanakkale İŞKUR İl Müdürü Sayın 
Mehmet Uğur Yavuz’u ağırladık. 

Mezunlar Günleri sayısı 1 1 21 Aralık 2022 tarihinde Zoom 
Uygulaması üzerinden Mezunlar 
toplantısı gerçekleştirdik. 

Sektörel Teknik gezi 
sayısı 
 

2 0 Alan ve Sektör ile ilgili temsilcileri 
okulumuzda ya da online 
platformlarda ağırladık. 

 


