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Odrencilerin hazirlamis oldudu evraklar teslim alinirken yukaridaki liste kontrol
edilerek, Birim ydneticilerinin evraklardaki imzalarinin tam, evraklarin eksiksiz
olarak dosyalanip, tarafimiza UBYS ilizerinden iist yaz ile fiziksel ek olarak
astlarinin  génderilmesi gerekmektedir. Evradi eksik génderilen &érencinin

evraklari tamamlanana kadar SGK giris islemleri yapilmayacak olup, calisacadi

birimde ise baslatiimayacaktir.
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Odrenciler Sadlik Raporu olarak E-devletten Saglik bilgi formu almaktadiriar.Bu

form saglik raporu olmamakla birlikte, rapor yerinede gecmemektedir.




T.C.
. . CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
KISISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU HAKKINDA
KISMI ZAMANLI CALISAN OGRENCI AYDINLATMA METNi

CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI (CANAKKALE-ONSEKIiZ MART UNIVERSITESI -
CANAKKALE / TURKIYE , CANAKKALE Vergi Dairesi, 2290304369 numarali vergi miikellefi) veri sorumlusu sifatiyla,
kigisel verileriniz, islenmelerini gerektiren amag gergevesinde ve bu amag ile baglantili, sinirl ve oleiilii gsekilde, tarafim 1za
bildirdiginiz veya bildirildigi sekliyle kisisel verilerin dogrulugunu ve en glincel halini koruyarak, kaydedilecegini,
depolanacagini, muhafaza edilecegini, yeniden diizenlenecegini, kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar
ile paylagtlacagimi, igtincii kisilere aktanlabilecegini, devredilebilecegini, smiflandiniabilecegini ve Kigisel Verilerin
Korunmasi Kanunu'nda (Bundan sonra “KVKK” olarak amlacaktir) sayilan sair sekillerde islenebilecegini bilmektedir.

HANGI KiSISEL VERILERINIZI iSLIYORUZ?

Asafida belirtilen kigisel verileriniz; Veri sorumlusu CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI olarak 6698
say1li Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu'na uygun olarak asagidaki kapsam iginde islenecektir.

Veri Kategorisi

Veri Tipi

01-KIMLIK ADI SOYADI, ANNE - BABA ADI, DOGUM TARIHI, CINSIYET, IMZA, CILT NO-AILE
SIRA NO-BIREY SIRA NO, NUFUSA KAYITLI OLDUGU YER, MILLIYET, DOGUM
YERI, TC KIMLIK NUMARASI, MEDENI HALI, OGRENCI NUMARASI, BABA ADI,
KARDES SAYISI, FOTOGRAF

02-ILETiSIM ADRES, E-MAIL ADRESI, TELEFON NUMARASI

04-0ZLUK BORDRO (MAAS BILGISI), SGK SICIL NUMARASI, GOREV BILGILERI, SGK

HIZMET BILGILERI, SEHIT-GAZI YAKINI BELGESI BILGILERI, ANNE BABA
EKONOMIK DURUMU, ANNE BABA OGRENIM DURUMU, PUANTAJ BILGILERI,
ANNE-BABA BOSANIP BOSANMADIGI BILGISI, ANNE-BABA SAG-OLU BILGISI,
IKAMET EDILEN YER BILGILERI (EV, YURT VB.)

05-HUKUKI ISLEM

SOZLESME BEDELI, SOZLESME BILGILERI

07-FiZIKSEL MEKAN GUVENLIGI

GIRIS / CIKIS BILGILERI

10-FINANS

IBAN, SUBE ADI, HESAP NUMARASI, AILE MAL VARLIGI BILGISI, BANKA ADI,
BANKA HESAP BILGILERI, AILE EKONOMIK DURUMU , BURS/KREDI BILGILERI,
GELIR DURUMU

13-GORSEL VE ISITSEL KAYITLAR

FOTOGRAF

21-SAGLIK BILGILERI

SAGLIK RAPORU MUAYENE BILGILERI, ENGEL DURUM BILGISI

23-CEZA MAHKUMIYETI VE GUVENLIK
TEDBIRLERI

ADLI SICIL KAYIT BILGILERI

26-DIGER-EGITIM BILGILERI

EGITIM TURU, OGRENCI NUMARASI, SINIF BILGISI, BOLUM BILGISI, FAKULTE
ADI, EGITIM DURUMU, EGITIM DUZEYI, PROGRAM, OGRENCI SINIE BiLGIS]

26-DIGER-ISLEM

SGK ILISIK TAAHHUTNAME BILGILERI, SPAS MUSTEHAKLIK BILGILERI

KIiSISEL VERILERINIZI NE SEKILDE VE HANGI HUKUKI SEBEPLERLE TOPLUYORUZ?

Tarafimizca hukuka uygun olarak edinilen kisisel verileriniz, KVKK’ nin belirttigi sinirlar dlgiisiinde, haklariniza zarar
vermeden agagida belirtilen sekiller ve hukuki sebeplerle toplanabilmektedir.

Veri Toplama Metotlari:

- FIZIKSEL OLARAK (DOKUMAN VB.)

Hukuki Sebepler:
- 4857 SAYILI I$ KANUNU

- 2547 SAYIL] YCKSEKOGRETIM KANUNU

- 6698 SAYILI KANUN M.5/2-C (SOZLESMENIN KURULMASI VEYA IFASI GEREGI ZORUNLU OLMASI)
- 6698 SAYILI KANUN M.5/2-C (HUKUK] YOKUMLULUK GEREGI ZORUNLU OLMASI)

- 6698 SAYILI KANUN M.5/2-F (MESRU MENFAAT GEREGI ZORUNLU OLMASI)

- 6698 SAYILI KANUN M.6/2 (ACIK RIZA) (OZEL NITELIKLI VER])




- CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI (COMU) ONLISANS-LISANS EGITIM, OGRETIM VE SINAV YONETMELIGI
- YUKSEKOGRETIM KURUMLARI KISMI ZAMANLI OGRENCI CALISTIRMA USUL VE ESASLARI M.6

KISISEL VERILERINIZI HANGI AMACLARLA ISLIYOR VE NE KADAR SAKLIYORUZ?

Tarafimizca hukuka uygun olarak edinilen kigisel verileriniz, KVKK'nin belirttigi sirlar Olciisiinde, haklariniza zarar
vermeden agagida belirtilen amaclarla islenebilmekte ve belirtilen siirelerde saklanabilmektedir.

Veri Isleme Amaclar:

- ACIL DURUM YONETIMI SURECLERININ YURUTULMESI

- CALISAN ADAYLARININ BASVURU SURECLERININ YURUTULMESI
- FAALIYETLERIN MEVZUATA UYGUN YURUTULMESI

- PERFORMANS DEGERLENDIRME SURECLERININ YORUTULMESI

- RISK YONETIMI SURECLERININ YURUTULMESI

- SAKLAMA VE ARSIV FAALIYETLERININ YURUTULMESI

- SOZLESME SURECLERININ YURUTULMES]

- TALEP / STKAYETLERIN TAKIBI

- YETKILI Ki$I. KURUM VE KURULUSLARA BILGI VERILMESI

- DIGER-BORDRO ISLEMLERININ YAPILMASININ SAGLANMASI

- DIGER-KISMI ZAMANLI OGRENCI CALISMA SURECLERININ YURUTULMESI

- DIGER- KISMI ZAMANLI CALISAN OGRENCILERIN ISE GIRIS VE ISTEN CIKIS ISLEMLERININ YAPILMASI

- DIGER- KISMI ZAMANLI CALISAN MAAS ODEMELERININ YAPILMASI

- KISMI ZAMANLI CALISAN OZLUK DOSYASININ OLUSTURULMASI

- CALISMA SURECLERININ VE ISYERI FAALIYETLERININ DENETLENEBILMESI

Veri Kaynagi Dijital Saklama Siresi Fiziksel Saklama Siiresi
(SPAS) MUSTEHAKLIK DIGER (FAALIYET SURESI + 10 YIL)
BELGESI
BANKA HESAP BILGILERI |DIGER (FAALIYET SURESI + 10 YIL) DIGER (FAALIYET SURESI + 10 YIL)
BASVURU FORMU DIGER (FAALIYET SURESI + 10 YIL)
BORDRO DIGER (FAALIYET SURESI + 10 YIL)
FOTOGRAF DIGER (FAALIYET SURESI + 10 YIL)
IKAMET BELGESI DIGER (FAALIYET SURESI + 10 YIL)
ISTIFA DILEKCESI DIGER (FAALIYET SURESI + 10 YIL)
KISMI ZAMANLI OLARAK DIGER (FAALIYET SURESI + 10 YIL)
CALISACAK OGRENCI
LISTESI
KISMI ZAMANLI OGRENCI DIGER (FAALIYET SURESI + 10 YIL)
DEVAM CIZELGESI
KISMI ZAMANLI OGRENCI DIGER (FAALIYET SURESI + 10 YIL)
PUANTAJ CETVELI
NUFUS CUZDANI DIGER (FAALIYET SURESI + 10 YIL)
FOTOKOPISI
ODEME LISTESI DIGER (FAALIYET SURESI + 10 YIL)
OGRENCI BELGESI DIGER (FAALIYET SURESI + 10 YIL)
SABIKA SICIL KAYDI DIGER (FAALIYET SURESI + 10 YIL)
SAGLIK RAPORU DIGER (FAALIYET SURESI + 10 YIL)
SAGLIK YARDIMI DIGER (FAALIYET SURESI + 10 YIL)
SORGULAMA BELGESI
(TAAHHUTNAME)

SGK ILISIK DIGER (FAALIYET SUREST + 10 YIL)
TAAHHUTNAMESI

SGK TESCIL VE HIZMET  |DIGER (FAALIYET SURESI - 10 YIL) DIGER (FAALIYET SUREST + 10 YIL)
DOKUMU

SOZLESME DIGER (FAALIYET SURESI + 10 YIL)
VUKUATLINUFUS KAYIT DIGER (FAALIYET SURESI + 10 YIL)
ORNEGI BELGESI

KiSISEL VERILERINiZI NERELERE AKTARIYORUZ?




Veri Kaynagi

Paylasma Amaci

Paylasilan Taraf

Paylasma Metodu

BANKA HESAP BILGILERI

HUKUK ISLERININ TAKIBI VE YORUTULMES],
YETKILI Ki$i, KURUM VE KURULUSLARA BILGI
VERILMESI

YETKILI KAMU KURUM
VE KURULUSLARI

FIZIKSEL OLARAK
(DOKUMAN VB.), KEP
SISTEMI

BASVURU FORMU

HUKUK ISLERININ TAKIBI VE YORUTULMESI,
YETKILI KiSI, KURUM VE KURULUSLARA BILGI
VERILMESI

YETKILI KAMU KURUM
VE KURULUSLARI

FIZIKSEL OLARAK
(DOKUMAN VB.), KEP
SISTEMI

BORDRO

HUKUK [SLERININ TAKIBI VE YURUTULMESI,
YETKILI KiSI, KURUM VE KURULUSLARA BILGI
VERILMES]

YETKILI KAMU KURUM
VE KURULUSLARI

FIZIKSEL OLARAK
(DOKUMAN VB.), KEP
SISTEMI

FOTOGRAF

HUKUK i$SLERININ TAKIBI VE YURUTULMESI,
YETKILI Ki$i, KURUM VE KURULUSLARA BILGI
VERILMESI

YETKILI KAMU KURUM
VE KURULUSLARI

FiZIKSEL OLARAK
(DOKUMAN VB.), KEP
SISTEMI

(SPAS) MUSTEHAKLIK
BELGESI

HUKUK ISLERININ TAKIBI VE YURUTULMESI,
YETKILI KiSi, KURUM VE KURULUSLARA BILGI
VERILMESI

YETKILI KAMU KURUM
VE KURULUSLARI

FiZIKSEL OLARAK
(DOKUMAN VB.), KEP
SISTEMI

NUFUS CUZDANI
FOTOKOPIiSi

HUKUK ISLERININ TAKIBI VE YORUTULMESI,
YETKILI Ki$i, KURUM VE KURULUSLARA BILGI
VERILMESI

YETKILI KAMU KURUM
VE KURULUSLARI

FIZIKSEL OLARAK
(DOKUMAN VB.), KEP
SISTEMI

SABIKA SICIL KAYDI

HUKUK ISLERININ TAKIBI VE YURUTULMESI,
YETKILI KIS, KURUM VE KURULUSLARA BILGI
VERILMESI

YETKILI KAMU KURUM
VE KURULUSLARI

FIZIKSEL OLARAK
(DOKUMAN VB.), KEP
SISTEMI

SAGLIK RAPORU

HUKUK ISLERININ TAKIBI VE YURUTULMESI,
YETKILI Ki$i, KURUM VE KURULUSLARA BILGI
VERILMESI

YETKIL] KAMU KURUM
VE KURULUSLARI

FiZIKSEL OLARAK
(DOKUMAN VB.), KEP
SISTEMI

SGK TESCIL VE HIZMET  [HUKUK ISLERININ TAKIBI VE YI’JRUTULMEgi, YETKILI KAMU KURUM  |FIZIKSEL OLARAK

DOKUMU YETKILI KI$I, KURUM VE KURULUSLARA BILGI VE KURULUSLARI (DOKUMAN VB.), KEP
VERILMESI SISTEMI

SOZLESME HUKUK ISLERININ TAKIBI VE YURUTULMES], YETKILI KAMU KURUM  [FiZIKSEL OLARAK
YETKILI KiSi, KURUM VE KURULUSLARA BILGI VE KURULUSLARI (DOKUMAN VB)), KEP
VERILMESI SISTEMI

VUKUATLI NUFUS KAYIT |HUKUK ISLERININ TAKIBI VE YORUTULMESH, YETKILI KAMU KURUM  |FiZIKSEL OLARAK

ORNEGI BELGESI

YETKILI Ki$l, KURUM VE KURULUSLARA BILGI
VERILMESI

VE KURULUSLARI

(DOKUMAN VB.), KEP
SISTEMI

OGRENCI BELGESI

HUKUK ISLERININ TAKIBI VE YORUTULMESI,
YETKILI KiSi, KURUM VE KURULUSLARA BILGI
VERILMESI

YETKILI KAMU KURUM
VE KURULUSLARI

FIZIKSEL OLARAK
(DOKUMAN VB.), KEP
SISTEMI

IK AMET BELGESI

HUKUK iSLERININ TAKIBI VE YURUTULMESI,
YETKILI Ki$i, KURUM VE KURULUSLARA BILGI
VERILMESI

YETKILI KAMU KURUM
VE KURULUSLARI

FIZIKSEL OLARAK
(DOKUMAN VB.), KEP
SISTEMI

SAGLIK YARDIMI
SORGULAMA BELGESI

HUKUK ISLERININ TAKIBI VE YORUTULM EST,
YETKILI Ki$i, KURUM VE KURULUSLARA BILGI

YETKILI KAMU KURUM
VE KURULUSLARI

FIZIKSEL OLARAK
(DOKUMAN VB.), KEP

(TAAHHUTNAME) VERILMESI SISTEMI
KISMI ZAMANLI OGRENCI [HUKUK ISLERININ TAKIBI VE YORUTULMESI, YETKILI KAMU KURUM  [FiZIKSEL OLARAK
PUANTAJ CETVELI YETKILI KISI. KURUM VE KURULUSLARA BILGI VE KURULUSLARI (DOKUMAN VB.). KEP

VERILMESI

SISTEMI

KISMI ZAMANLI OLARAK
CALISACAK OGRENCI
LISTES]

HUKUK ISLERININ TAKIBI VE YURUTULMESI,
YETKILI Ki$i, KURUM VE KURULUSLARA BILGI
VERILMES]

YETKILI KAMU KURUM
VE KURULUSLARI

FIZIKSEL OLARAK
(DOKUMAN VB.), KEP
SISTEMI

KISMi ZAMANLI OGRENCI

HUKUK I$LERININ TAKIBI VE YURUTULMESI,

YETKILI KAMU KURUM

FIZIKSEL OLARAK

DEVAM CiZELGESI YETKILI KiSI, KURUM VE KURULUSLARA BILGI VE KURULUSLARI (DOKUMAN VB.), KEP
VERILMESI SISTEMI
ISTIFA DILEKCESI HUKUK ISLERININ TAKIBI VE YORUTULMESI, YETKILI KAMU KURUM  |FiZIKSEL OLARAK

YETKILI KiSi, KURUM VE KURULUSLARA BILGI
VERILMES]

VE KURULUSLARI

(DOKUMAN VB.), KEP
SISTEMI

SGK ILISIK
TAAHHUTNAMESI

HUKUK ISLERININ TAKIBI VE YURUTULMESI,
YETKILI Ki$I, KURUM VE KURULUSLARA BILGI
VERILMESI

YETKIL] KAMU KURUM
VE KURULUSLARI

FIZIKSEL OLARAK
(DOKUMAN VB.), KEP
SISTEMI

ODEME LISTESI

HUKUK ISLERININ TAKIBi VE YORUTULMESI,
YETKILI Kisi, KURUM VE KURULUSLARA BILGi
VERILMESI

YETKILI KAMU KURUM
VE KURULUSLARI

FiZIKSEL OLARAK
(DOKUMAN VB.), DIJITAL
OLARAK (YAZILIM, MAIL,
EXCEL VB.), KEP SISTEMi




HAKLARINIZ
KVKK'nin 11. maddesi geregi bize sahsen, kimliginizi ispat etmeniz kaydiyla, kisisel verileriniz ile ilgili;

- Hakkinizda kisisel veri isleyip islemedigimizi ¢grenebilir, eger isliyorsak veya islemigsek, buna iligkin bilgi talep
edebilirsiniz.

- Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarm amacina uygun kullanilip kullanilmadig: &grenebilirsiniz.
- Kigisel verilerinizin yurt i¢i veya yurt disina aktarilip aktaniimadigini ve kimlere aktanldigini 6grenebilirsiniz.

- Yanlis ve eksik kisisel verilerinizin diizeltilmesini ve bu verilerin aktarildig1 veya aktarilmig olabilecegi alicilarin
. bilgilendirilmesini talep edebilirsiniz.

- Kigisel verilerinizin KVKK madde 7°de éngériilen sartlar gercevesinde imha edilmesini (silinmesini, yok edilmesini
veya anonim hale getirilmesini) talep edebilirsiniz. Ancak imha talebiniz ilgili mevzuattan kaynaklanan yiikiimliiliklerimiz
kapsaminda, imha edilip edilmeyecegi, imha edilecekse hangi yéntemin uygun oldugu somut olaymn kosullarina gore
tarafimizca degerlendirilecektir. Bu baglamda segtigimiz imha y6ntemini neden sectigimiz ile ilgili bizden her zaman bilgi

talep edebilirsiniz.

- Kisisel verilerinizin aktarildigi veya aktarilabilecegi iigiincii kisilerin s6z konusu imha talebiniz ile ilgili
bilgilendirilmesini talep edebilirsiniz.

- Miinhasiran bir otomatik sistem kullanilarak olusturulmus kisisel veri analizinizin sonuglarina bu sonuclar ¢ikarlariniza
aykirrysa itiraz edebilirsiniz.

- Kisisel verilerinizin kanuna aykir1 olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararmn giderilmesini talep
edebilirsiniz.

Bagvurunuzda yer alan talepleriniz, talebin niteliine gére en geg otuz giin iginde iicretsiz olarak sonuglandirilacaktir,
Ancak, islemin veri sorumlusu igin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan Veri

Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig 'de belirlenen tarifedeki iicret alinabilir.

Kisisel verilerinizin iglenmesi ile ilgili hususlarda bagvurunuzu veri sorumlusunun internet adresinde bulunan basvuru
formunu doldurarak veya Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig 'in 5. maddesinde sartlara uymak
kaydiyla asagidaki sekillerde yapabilirsiniz:

- Yazili ve imzal1 olarak
- Kayith elektronik posta (KEP) adresinizden gdndereceginiz e -posta ile
- Giivenli elektronik imza veya mobil imza ile

- Web sitemizde yer alan ilgili kisi bagvuru linkiyle

Bagvurunuzu kolaylastirabilmek adina, talep edeceginiz bagvuru formunu doldurarak, yukarida sozii edilmig olan
segeneklerden herhangi biri ile tarafimiza talebinizi iletcbilirsiniz,

Veri Sorumlusu tarafindan talebinizin niteligine ve bagvuru yonteminize gore veri sorumlusu tarafindan bagvurunun size
ait olup olmadiginin belirlenmesi ve boylece haklarinizi koruyabilmek amactyla ek dogrulamalar (kayith telefonunuza mesaj
génderilmesi, aranmaniz gibi) isteyebiliriz. Ornegin Veri Sorumlusunda kaytl olan e -posta adresiniz araciligiyla bagvuru
yapmaniz halinde Veri Sorumlusu olarak, kayitl bagka bir iletisim yéntemini kullanarak size ulasabilir ve bagvurunun size ai t

olup olmadigimn teyidini isteyebiliriz.

Tletisim Bilgileri : CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
KEP Mail Adresi  : comu@hs01.kep.tr

E- Mail Adresi : kvknet@belge.comu.edu.tr
Adres : CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI - CANAKKALE / TURKIYE
Tarih

IP Adresi



KISMi ZAMANLI CALISAN OGRENCI ACIK RIZA BEYANI

CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
verilerimin islenmesine iliskin KISMi ZAMANLI CALISAN
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu (“Kanun”
olan isbu belgeyi kabul ederek, yetkilendirilmi g veri soruml

gore kisisel verilerimin islenmesine olumlu irade beyan i sunmaktayn.

Hgili politika ve prosediirler cergevesinde, kisisel verilerimin islenme amaci

tzere, COMU tarafindan kullanilan bilisim sistemleri v

otomatik olmayan yollarla,

';'tgrafmdar}'" hazirlanan, genel ve/veya ozel nitelikte kisisel
OGRENCI AYDINLATMA METNI tarafimea okunmustur.
) kapsaminda; isleme amaglari, siireleri ve metotlary belirtilmis
usu calisanlar1 tarafindan Kanun'da belirtilen isleme sartlarina

igin makul olan siire kadar saklanmak

eya ilgili birimleri arac ilig1yla; otomatik, kismen otomatik olan veya

oldufum konularda ve belirtilen amaglar kapsaminda

islenmesine, aktarilmasina onay veriyorum.,

N

asagida aclk rizamm vermis g

Veri Kategorisi

islenme ve Aktariima Amaci

Aktarilabilecek Yer

01-KiMLIK

(ADI SOYADI, ANNE - BABA ADI, DOGUM
TARIHI, CINSIYET, IMZA. CILT NO-AILE SIRA
NO-BIREY SIRA NO, NUFUSA KAYITLI
OLDUGU YER, MILLIYET, DOGUM YERI, TC
KIMLIK NUMARASI, MEDEN{ HALI, OGRENCI
NUMARASI, BABA ADI, KARDES SAYISI,
FOTOGRAF)

02-ILETISIM

(ADRES, E-MAIL ADRESI, TELEFON
NUMARASI)

04-0ZLUK

(BORDRO (MAAS BILGISI), SGK SiCiL
NUMARASI, GOREV BILGILERI, SGK HIZMET
BILGILERI, SEHIT-GAZI YAKINI RELGES{
BILGILERI, ANNE BABA EKONOMIK
DURUMU. ANNE BABA OGRENIM DURUMU,
PUANTAJ BILGILERI, ANNE-BABA BOSANIP
BOSANMADIGI BILGISI, ANNE-BABA
SAG-OLU BILGISI, IKAMET EDILEN YER
BILGILERI (EV, YURT VB.))

05-HUKUKI ISLEM

(SOZLESME BEDELI, SOZLESME BILGILERD)
07-FIZIKSEL MEKAN GUVENLIGi

(GIRIS / CIKIS BILGILERI)

10-FINANS

(IBAN, SUBE ADI, HESAP NUMARASI. AiLE
MAL VARLIGI BILGISI, BANKA ADI, BANKA
HESAP BILGILERI, AILE EKONOMIK
DURUMU, BURS/KREDI BILGILERI, GELIR
DURUMU)

13-GORSEL VE iSITSEL KAYITLAR
(FOTOGRAF)

21-SAGLIK BILGILER{

(SAGLIK RAPORU MUAYENE BiLGILERI,
ENGEL DURUM BILGISI)

23-CEZA MAHKUMIYETI VE GUVENLIK
TEDBIRLERI

(ADLI SIiCiL KAYIT BILGILERI)
26-DIGER-EGITIM BILGILERI

(EGITIM TURU, OGRENCI NUMARASI, SINIF
BILGISI, BOLUM BILGISI, FAKULTE ADI,
EGITIM DURUMU, EGITIM DUZEYI,
PROGRAM, OGRENCI SINIF BILGISI)
26-DIGER-ISLEM

(SGK ILISIK TAAHHUTNAME BILGILER].
SPAS MUSTEHAKLIK BILGILERI)

- ACIL DURUM YONETIMI SURECLERININ
YURUTULMES!,

- CALISAN ADAYLARININ BASVURU
SURECLERININ YURUTULMESI,

- FAALIYETLERIN MEVZUATA UYGUN
YURUTULMESI,

- HUKUK ISLERININ TAKIBI VE YURUTULMES,

- PERFORMANS DEGERLENDIRME
SURECLERININ YORUTULMES],

- RISK YONETIMI SURECLERININ
YURUTULMES!,

- SAKLAMA VE ARSIV FAALIYETLERININ
YURUTULMESH,

- SOZLESME SURECLERININ YURUTULMESI,

- TALEP / SIKAYETLERIN TAKIBI,

- YETKILI KiSi, KURUM VE KURULUSLARA BiLGi
VERILMESI,

- DIGER-BORDRO ISLEMLERININ YAPILMASININ
SAGLANMASI,

- DIGER-KISMI ZAMANLI OGRENCI CALISMA
SURECLERININ YORUTULMESI,

- DIGER- KISMI ZAMANLI CALISAN
OGRENCILERIN ISE GIRIS VE ISTEN CIKIS
[SLEMLERININ YAPILMASI.

- DIGER- KISMI ZAMANLI CALISAN MAAS
ODEMELERININ YAPILMASI.

- KISMI ZAMANLI CALISAN OZLUK DOSYASININ
OLUSTURULMASI,

- CALISMA SURECLERININ VE I$YER]
FAALIYETLERININ DENETLENEBILMES|

- YETKILI KAMU KURUM VE KURULUSLARI




Aydinlatma metninde belirtilen ve yukaridaki tabloda detaylandinilan iglenen verilerim hususunda, KVKK' nin 11.
Maddesi uyarinca haklarimla ilgili olarak bilgilendirildim. Bu kapsamda;

CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESTI tarafindan, yukarida sayilmus olan veri kategorisindeki kisisel
verilerimin, gésterilen iglenme ve aktarilma amaglart ile islenebilece g1 ve belirtilen yerlere aktar ilabilecedi hususunda
aydinlatildigimy, kisisel ve/veya 6zel nitelikli verilerimin iglenmesine yonelik yukaridaki kapsamda belirtilen Acik Riza
Beyani dokiimamim okudugumu ve anladigimi beyan ediyor, dokiimanda belirtilen hususlara uygun olarak, kisisel
verilerimin islenmesi ve aktarilmasma ACIK RIZA VERIYORUM.

Tarih

IP Adresi
Ad1 Soyad1
Telefon
E-Posta
imza



CANAKKALE
"L ONSEKiZz mART
%, OniversiTes]

KISMI ZAMANLI OGRENC] CALISTIRMA SOZLESMESI

Isbu Stiresi Belirli Kismi Stireli Ogrenci Calistirma Sozlesmesi asaguda isim (Unvan) ve adresleri yazili
bulunan isveren ile kismi siireli calistirilacak 6grenci arasinda 2547 Sayili Yiiksekdgretim Yasasuun 46. maddesi
hiikmii esas alinarak yapilnustir. Bundan sonra taraflar “igveren” ve “dgrenci” olarak amlacaktir.

1. TARAFLAR

ISVERENIN

Ad: Soyadi (Unvany) : Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg

Adresi ‘Barbaros Mah. Prof Dr. Sevim Bulu¢ Sok. Terzioglu Kampiisii  No:20
Merkez Canakkale

CALISACAK OGRENCININ

Adt soyad: e et

Baba adi et

Dogum yeri ve yili

Ikamet adresi e

Evve Cep Tel LT T SR

E - mail :

2. OGRENCININ CALISACAGI BIiRIM:

3. OGRENCININ YAPACAGI is:

4. SOZLESMENIN SURESI:

Bu ogrenci calistema  sozlesmesi, sevvvenidii e tarihinde  (birim tarafindan ise alimin
kesinlestigi sézlesmenin imzalatilacag: giiniin tarihn) virlirliige girmek {izere
...................................................... {akademik takvime gbre 19.02.2024 giiz donemi bitis, 14.06.2024
yilsonu bitis, vaz donemi) Giin Ay Yil stireli olup, siirenin bitiminde herhangi bir bildirime gerek kalmalksizin
kendiliginden sona erer.

5. OGRENCININ CALISMAYA BASLAMA TARIHI:
Ogrenci calismaya : ceenenenns farihinde baslavacaktr, (resmi oiarak ise baglat:lacag

tarih}

6. Kismi zamanh olarak calisan 8grencilere vapilacak Sdemede esas alinacak saat ticreti, 4857 sayvihi fs Kanunu
geregince 16 yasindan biiyiik isgiler icin belirlenmis olan glinlttk brit asgari ticretin dortte birinj gecmemelk
lizere. Universite y6netim kwrulu arafindan belirfenen tutardir.

7. Kismi zamanl 8grencilerin caligma stiresi. sn gerektigi durumlar sakls kalmak kaydiyla, gtinlik en fazly 4
(d6rt) saat. haftada en fazla 15 ron bes) saat ve bir ayda toplam 60 {altrrus) saattir,

8. Kismi zamanlh olarak ¢alisan dgrencilere yapilacak 6demede esas aliacak 1 saatlik Gicret 40.-TL, avlik ticret
toplatiu 2.400.-TL. olarak belirlenmistir.

9. Diger Kosullar:
ay  Ogrenciler calistiklar: siige karsiligs ticret alurlar.

b) Kismi zamanli ¢alisacak ogrenciye. calisma stiresinin hafianin giinlerine dagilun, isin baslama ve
bitis saatleri birim yéneticilerince belirlenir.
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i)

i)

k)
)

m)

Maaglar. Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanhig:'na birimler tarafindan her ayin 14*inde gonderilen
puantajlara istinaden, Sgrencilerin kendi isimlerine ait Ziraat Bankas; hesaplarina en gec icinde
bulunulan ayin 23 *tine kadar yatirilur,

Kismi zamanli calisacak Ggrencinin yapacag is ve islemler, calistigi birim tarafindan dnceden

tammlanarak belirlenir ve hazirlanan calisma plam ogrenciye bildirilir. Birim yéneticileri gerek

saatleri bitmeden izinsiz olarak isyerinden ayrilamazlar,

Hafta sonu ve gece hizmete aglk birimlerde Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina birim
tarafindan yazi ile bildirilerek Ofrenci calistirilabilir,

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi gerekli gordiigi takdirde, kismi zamanl; Ogrencinin ¢alistiz
birimi degistirebilir ve is degisikligi yapabilir.

Ogrenciler ¢alistiklar: siirece:

(1) Cabistiklart birimin itibarin ve sayginlifini veya gorev haysiyetini zedelevici fiil ve
davramslarda bulunamazlar.

(@) Amirleriyle ve calisma arkadaslariyla olan iliskilerinde saygily olmak, Isyerinde is akist ile is
ortamini  olumsuz etkileyecek, is barisim bozacak, ahlak ve iyl niyet kurallar ile
bagdasmayacak davramslarda bulunmamak, islerini tam ve zamaninda  yapmakla
yikiimlidirler.

(3) Kendilerine verilen gdrevieri ilgili mevzuat esaslari ve amirler tarafindan verilen talimatlar
dogrultusunda yerine getirmekle yiiktimiii ve sorumiudurlar.

(4) Isverinde belirlenmis bulunan calisma sartlarna, is disiplinine, is sagligi ve glivenligi
kurallarina, v8netmelik. genelge. talimat gibi diizenlemelere uvmak zorundadir,

(5) Islerini dikkat ve itina ile yerine getirmek ve kendilerine teslim edilen Devlet malint korumak
ve her an hizmete hazir halde bulundurmak zorundadirlar,

(6) Yiksekdgretim Kurumlar Oprenci Disiplin Y&netmeligine uygun davransslarda bulunmak
zorundadirlar. Ogrencilik sifatna vakismayan mtum ve davranislarda bulunan, Yiiksek6gretim
Kurumlart Ogrenci Disiplin Yonetmeligine aykiri hal ve fiillerde bulunan. Ogrenci Calistirma
Sozlesmesinde belirtilen esaslara aykin hareket eden ogrencilerin. Ogrenci Calistirma
Sozlesmeleri Universite tarafindan tek rarafl: olarak feshedilir. Ogrenciler, Ogrenci Calsstirma
Soziesmelerinin bu sekilde Universite tarafindan hakls feshi halinde herhangi bir hak talebinde
bulunamaziar.

(7) Isyeri ve yiirtirtiikleri gorevleri ile ilgili bilgileri kanunj sebepler veya varg: karalart haricinde.
gbrevlerinden ayrilnus dahi olsalar aciklayamazlar. Yapilan is sebebiyle edinilen tiim arac.
tasarum, dokiiman ve benzerlerin isten aynilma veva isin sonlanmasi halinde isyerine iade
etmek zorundadirlar,

Isten ayrilmak isteyen 6grencilerin 7 glin dncesinden sigorta giris-cikis bildirgelerinde aksama
olmamasi sebebivle birimlerine T.C kimlik numarasinn belirtildigi istifa dilekcesi ile beraber
bildirmeleri gerekmekredir. Isverene bilgi vermeden ve hakli bir mazereti olmaksizin isten ayrilan
Ogrenciler o Sgretim yili icinde tekrar kismi zamanlt 8grenci olarak calisamazlar. Ancak. hakli bir
mazereti bulunanlar. o birimde va da baska bir birimde tekrar ise alinabilirler. Bos kalan
kontenjanlara buy yonergede belirtilen esasiar cergevesinde calistrilmak tizere veni Ogrenciler
ainabilir,

Kismi zamanl: 6grencilerin ise devanu, galisma sartlari. siire ve saatlerinin takibi ve degerlendirilmesi
ilgili Birim amirine aittir. Swmav ve hastalik gb mazeretler halinde 6grenciler, belgelemeler kaydiyla
Birim amirine yazih bildirimde bulunur. Ogrencilere bu giinfere at tcretler 6denmez ve puantaj
cetvelinde de bu durum belirtilir.

Bir ay icinde iki defa ize ge¢ kalan kisim zamanlt 6grenci. Birim amiri tarafindan vazili olarak
uyanlir. Ayn: durumun tekrars halinde dgrenci se gelmemis kabul edilerek ficret kesilir.

Kismi zamanli égrencinin i3 kazast ve meslek hastahign gegirmesi durumunda alman raporlar, Birim
amirleri tarafindan tig is ginii icinde SKSD Baskanlig: na bildirilir.

Kismi zamanl: calisacak 6grenciler. sosyal glivenlik yéniinden 5510 sayut Sosyal Sigortalar ve Gene|
Saglik Sigortas: Kanununun 4 {inci maddesinin birinci fikrasuun (a) bendi kapsanunda sigortals
sayilur ve haklarinda sadece Is Kazasi ve Meslek Hastalig1 Sigortas: hiikiimleri uvgulanir,
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n) Isverenin is bu sdzlesmeyi diledigi zaman fesh-j thbarda bulunarak feshetme hakks saklidur. Ogrenci

bu sekilde sézlesmenin feshi durumunda Isverenden herhangi bir hak talebinde bulunamaz,

0) Bu sézlesme de hiikiim bulunmayan hallerde Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Kismi Zamanl
Ogrenci Istihdammna Iliskin Kosullar: ve Yiksekdgretim Kurumlan Kismj Zamanli Qgrenci
Calistirma Usul ve Esaslar hitkdimleri uygulanir,

p) Ogrenci by sozlesme ile birlikte Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Kismi Zamanli Ogrenci
Istihdamina Hiskin Kosullarini ve Yiiksekogretim Kurumlart Kismi Zamanl Ogrenci Calistirma Usul
ve Esaslarim da kabul etmis sayilr,

@) Taraflar, isbu sézlesme ile 6698 sayils Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunupda belirtilen genel

 ilkeler dogrultusunda davranmay; ve gerekli zeni gostermeyi taahhiit etmis sayilir, Aksi takdirde

sorumluluk kendilerine ajt olacaktir.

Stiresi Belirli Kismi Zamani, Ogrenci Calistirma Sézlesmesi taraflarca okunup imzalanmis ve taraflar
bu sdzlesme hiikiimlerine uymay: karsiikls olarak kabul. tag bhiit ve beyan etmislerdir,

BIRIM YONETICisi OGRENCH
Ad-Soyadi ve imza Ad-Soyad: ve imza



2 CANAKKALE
: ONSEKIZ MART
UNiversiTesi

T.C.
CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITES]
SGK iLiSIK TAAHHUTNAMES]
BEYAN VE TAAHHUTNAME

OANRISREMEI st ..
Fakt‘jite/LEsansEjstu/M.Y.O/Y.O OO - . 11 T
SEMRNCISIYIM. sossssssssisamsmosn biriminde
5510 sayili kanunun 4/a maddesi uyarinca Kismi Zamanlt Ogrenci statustnde ¢alismak
istiyorum.

D Ailem (Anne / Baba) ya da kendi Uzerimden genel saghk sigortas; kapsaminda saghk

hizmeti aliyorum.

D Ailem (Anne / Baba) ya da kendi Uzerimden genel saglk sigortas; kapsaminda saglik

hizmeti almiyorum.

Yukaridaki beyanimin dogrulugunu, durumumda herhangi bir degisiklik olmas;
halinde degisikligi hemen bildirecegimi kabul eder, beyanimin hatal veya eksik
olmasindan kaynaklanacak prim, idari para cezasi, gecikme zammi ve gecikme faizinin
tarafimca 6denecegini taahhiit ederim.

Adi Sovadi
T.C. Kimlik No
Gsm No
Ogrenci No
Imza

Tarih



