CANAKKALE ONSEKIiZ MART UNiVERSITESI
GELIBOLU PiRi REiS MESLEK YUKSEKOKULU (2021-2025 YILLARI ARASINI KAPSAYAN) STRATEJIK PLANI
STRATEJIK AMAC 1: Bilimsel, girisimci ve yenilikci bir {iniversite olmak.
Stratejik Hedef 1: Bilimsel, girisimci ve ayn1 zamanda yenilik¢i ¢aligmalarin gelistirilmesi.
Strateji 1.1. Bilimsel ¢aligmalara ev sahipligi yapmak.
Strateji 1.2. Girigimcilik ve yenilik¢ilik tizerine egitim faaliyetleri yapmak.

Performans Gostergeleri: 2020 | 2020 | 2021 | 2021 | 2022 | 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2024{ 2025 | 2025
H B H B H B H B H B H B

Katilinan ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum, 9 6 10 4 8 4 111 1 11 i 111 -
calistay sayisi, panel sayist
Yurtigi destekli proje sayisi 2 - 2 - 4 - 5 - 5 - 51 -
Yurtdis1 destekli proje sayisi 2 - 2 113 - 2 1 2 - 3] -
SCI makale sayisi 2 - 3 1 4 - 4 - 4 - 5] -
Girigsimcilik ve inovasyon iizerine verilen egitim 5 4 7 4 9 7 8 6 8 i 9l -
sayist
Degerlendirme: Anket

STRATEJIK AMAC 2: Kaliteli egitim ve 6gretim faaliyetleri sunmak.

Stratejik Hedef 1: Egitim-6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi.

Strateji 1.1. Ulusal ve uluslararasi egitim programlariyla koordinasyon saglamak.

Strateji 1.2. Egitim-6gretim planina farkl alanlardan ders ve uygulamalar koymak.
Performans Gostergeleri: 2020 | 2020 | 2021 | 2021 | 2022 | 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2024 | 2025 | 2024

H B H B H B H B H B H B

SE;}&/IISSTUS, Mevlana, Farabi’den faydalan 6grenci 5 1 6 ) 9 ) 11 ) 12 i 12 )
Oryantasyon egitim say1si 7 7 7 8 7 8 8 6 8 - 8 -
Is yasamina hazirlik kurs sayisi 8 17 11 5 13 2 14 | 25 13 - 13 -
Sektorel staja giden 6grenci sayist 130 82 200 [ 176 | 206 | 107 | 201 |[104 206 - 206 -
Degerlendirme: Anket




STRATEJIK AMAC 3: Paydaslarla olan iliskilerin gelistirilmesi

..Stratejik Hedef 1: Paydaslarla olan iligkileri etkin kilmak.

Strateji 1.1. Ogrenciler ve mezunlarla ortak faaliyetler yapilmasi.

Strateji 1.2. Kamu ve 6zel sektorle ortak faaliyetler yapilmasi.

Strateji 1.3. Bolgenin jeoiktisadi ihtiyaglar1 dogrultusunda faaliyetler yapmak.

Performans Gostergeleri: 2020 | 2020 2021| 2021 | 2022 | 2022 2023 | 2023 2024 20241 2025( 2024
H B H B H B H B H B H B

Kariyer Giinleri etkinlik sayisi 17 17 | 19 6 22 7 20 1 20 - 20 -

Sektorle Tanigma giinleri/ziyaret sayisi 5 5 9 7 11 4 |11 - 11 - 11

Mezunlar Giinleri sayisi 4 4 |5 3 5 4 15 4 6 - 6 -

Sektorel Teknik gezi sayist 2 1|4 1 6 1|6 3 7 - 7 -

Degerlendirme: Anket

H: Hedeflenen; B: Basarilan
Gelibolu Piri Reis Meslek Yiiksekokulu Stratejik Plan Degerlendirme Anketi 1 2 3 4 5

Bilimsel bir¢ok etkinlik diizenlenmektedir. X

Girisimcilik ve inovasyon {izerine toplantilar yapilmakta ve egitimler verilmektedir. X

Oryantasyon egitimlerinin faydali oldugunu diisiinmekteyim. X

Erasmus, Mevlana, Farabi programlari ve bolimiin ikili isbirlikleri konularinda bilgi sahibiyim. X

Ozel sektorle tanigsma giinleri ve is yasamina hazirlik kurslarindan yararlanma durumunuzu

degerlendiriniz. X

Boliimden mezun olan meslektaslarimizla tanigma firsati buldum. X

Ders dis1 diizenlenen saha galismasi ve gezilere katilma firsatim oldu. X

Bolimin yiirtittigi projelerin bolgeye olan katkilarimi degerlendiriniz. X

Ogrenciler boliimiin egitim-6gretim planlarinin diizenlenmesi siireclerine katki vermektedir. X

Mezunlarin mesleki basarilarini biliyorum. X

Kamu, 6zel sektor ve Universite is birligi projelerine 6grencilerin katilimini degerlendiriniz. X

Gelibolu Piri Reis Meslek Yiiksekokulu’nun bir bileseni olmaktan memnuniyetinizi

degerlendiriniz. X

1: Cok Zayf, 2: Zayif,3: Orta, 4:Iyi, 5: Cok Iyi




