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Rapor, Seyahat-Turizm Ve Eglence Hizmetleri Boliimii Turizm Ve Seyahat Hizmetleri Programi

2024-2028 Yillar1 Arast Stratejik Plan Hedefleri ve Performans Gostergeleri kapsaminda

belirlenen performans gostergelerinde hedeflerin basarilip basarilmadigini 2024 yili igin

degerlendirmek iizere hazirlamistir.

“Ulusal ve Uluslararas: Diizeyde Katma Deger Olusturmak” stratejik hedefi dogrultusunda;

ulusal diizeyde bilimsel katma deger olusturmak., uluslararasi diizeyde bilimsel katma deger

olusturmak ve bilimsel yayinlarin sayisini artirma” hedefleri belirlenmistir. Hedefler i¢in 6gretim

elemanlarinin akademik etkinliklerini igeren performans gostergeleri gelistirilmistir.

A.l. | A.2. Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Katma Deger Olusturmak.
H.1.1.|H.1.2. Ulusal diizeyde bilimsel katma deger olusturmak.
H.1.3. Uluslararasi diizeyde bilimsel katma deger olugturmak.
H.1.4. Bilimsel yayimlarin sayisini artirmak.
Hedefe | Plan 2024 2024
Etkisi Baslangic Hedef | Basarilan
(%) Degeri
PG1.1.1 Ogretim elemanlarmin katildigi 20 1 2 1
ulusal ve uluslararast kongre vb. toplanti
sayisl
PG1.1.2 Ogretim elemanlarmin yayimladigi20 3 4 3
makale say1st
PG 1.1.3 Ogretim elemanlarina ait kitap/kitap20 2 2 4
boliimii sayisi
PG 1.1.4 Ogretim elemanlarmm yayinlarma?20 40 50 89
yapilan atif say1si
P.G. 1.1.5 Ogretim elemanlarimin gérev aldigi20 1 1 1
dis kaynakli proje sayisi

2024 yilinda program ogretim eleman ve iiyelerinin tamamlanan 1 AB projesi, 3 alan

endekslerinde yayimlanan 6zgiin aragtirma makalesi, 1 Uluslararast kongre, sempozyum,



calistay, konferans, panel gibi bilimsel toplantilarda sunularak, programda yer alan bildirisi, 4
uluslararas1 yaym evlerinde tarafindan yayimlanan kitap bolimii yazarligi, 89 ulusal ve
uluslararasi dergilerde yayimlarda alinan toplam atif sayisi bulunmaktadir. Program &gretim
elemanlarinin  akademik etkinliklerine iligkin  bilgiler Canakkale Onsekiz Mart

UniversitesiAkademik Veri Yénetim Sistemi’nde yer almaktadir.

2024 yil1 igin Ogretim elemanlarinin katildig1 ulusal ve uluslararasi kongre vb. toplant1 sayist
2 olarak belirlenmis olup ancak 1 uluslararasi diizeyde kongreye katilim saglandigi

goriilmektedir.

Bununla birlikte 6gretim elemanlarinin yayimladigi makale sayis1 2024 yili i¢in 4 olarak
hedeflenmisken program Ogretim elemanlarinin yayimladigi makale sayisi 3 olarak tespit

edilmisgtir.

Ogretim elemanlarmin yaymlarina yapilan atif sayisinda hedeflenenin  basarildig
goriilmektedir. Ogretim elemanlarinin bugiine kadar yapmus olduklar1 yayinlarina iiniversitemiz
tarafindan belirlenen alan indeksli dergilerde, ulusal ve uluslararasi kitap ve kitap boliimlerinde,
ESCI, Scopus vb. alan ideksli dergilerde yayimlanan yayinlarda atiflar yapilmaktadir. Bununla
birlikte Ogretim elemanlarinin gérev aldigi dis kaynakli proje sayist 1 olarak hedeflenmistir.
Aragtirmaci olarak gorev alinan tamamlanan 1 AB projesi oldugu tespit edilmistir. Aragtirmaci olarak
gorev almanl adet ERASMUS projesi ise devam etmektedir. Bu program 6gretim elemanlarinin
yaptiklar1 yayimlar ile ulusal ve uluslararasi diizeyde katma deger yarattiklarini gostermektedir

ve 2024 yil1 i¢in hedeflenenlerin basarildigini ortaya koymaktadir.

“Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir Olarak Artirmak” stratejik hedefi
dogrultusunda; egitim-ogretim Faaliyetlerinin Kalitesini Artirmak, 6grencilerin yetkinliklerini
gelistiren faaliyetleri artirmak, program 6gretim iiyeleri ve dgrencilerinin katilimiyla ortaklaga
projeler tiretmek hedefleri belirlenmistir. hedeflerigin girisimcilik sertifikasi alan 6grenci sayisi,
ogrencilerin turizm sektoriiniin temsilcileriyle bulusma ve istihdam fuarina katilim sayist ve

Staja giden 6grenci sayisi hedeflere ulasmada performans gostergeleri olarak belirlenmistir.



A.2. Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir Olarak Artirmak

H.2.1. |H.2.2.Egitim-6gretim Faaliyetlerinin Kalitesini Artirmak
H.2.3. Ogrencilerin Yetkinliklerini Gelistiren Faaliyetleri Artirmak

H.2.4. Program 6gretim tiyeleri ve 6grencilerinin katilimiyla ortaklasa projeler tiretmek

Hedefe Plan 2024 2024 Basarilan
Etkisi Baslangic Hedef
(%) Degeri
PG 2.1.1. Girisimcilik sertifikasi alan 25 5 10 15
Ogrenci sayist
PG 2.1.2. Ogrencilerin turizm 25 - 1 1
sektoriiniin temsilcileriyle bulusma ve
istihdam fuarina katilim sayis1
PG2.1.3 Ogrenciler ve dgretim iiyeleri [25 - 1 -
is birligi ile gergeklestirilen etkinlik
sayi1s1
PG2.1.4 Staja giden 6grenci sayist 25 8 10 7

2024 yili igin 10 6grencinin girisimcilik alanina iligkin sertifika almasi hedeflenmis olup, 15
Ogrencinin egitimi tamamlayarak girisimcilik sertifikast aldigi tespit edilmistir. Bununla birlikte
Ogrencilerin  turizm  sektdriiniin  temsilcileriyle  bulusmasmi  saglayan 1  etkinlik
gerceklestirilmesi hedeflenmis ve bu hedef de ulasilmistir. Program egitim plan1 kapsaminda
alman teorik bilgilerin sektdrde uygulama yoluyla pekistirilmesi, 6grencilerin yetkinliklerinin
gelistirilmesi agisindan 6grencilerin staj yapmasi 6nemli bir diger performans gostergesi olarak
degerlendirilmistir. Bu kapsamda hedef olarak 10 6grenci belirlenmistir. Ancak toplamda 7
ogrenci staja gitmis ve stajini basari ile tamamlamustir. Ogrenciler ve dgretim iiyeleri is birligi
ile gerceklestirilen etkinlik sayisinda i1se hedeflenen basarilamamistir. 2024 yili icin
hedeflenenlerin kismen basarildig: ifade edilebilir. Bunun sebebi ise program kontejanin dolu
olmasina karsin aktif olarak devam eden 6grenci sayisinin 1. ve 2. siniflarda her bir sinif i¢in
15’in altinda kalmasi olarak belirtilebilir. Bununla birlikte sponsor bulma ile ilgili yasanan
smnirliliklar da 2024 yili hedeflerinin kismen basarilmasinin bir diger nedeni olarak

gosterilebilir.

“Universitenin Toplum ve Cevre Yararna Yaptigi Faalivetleri Artirmak” stratejik hedefi
dogrultusunda; Seyahat, Turizm ve Eglence Hizmetleri Boliimii 6grencilerinin yore ile olan
etkilesimini artirmak, toplumsal katki faaliyetlerinin artirilmasi ve toplumsal sorunlarin

cozlilmesine yonelik proje ve faaliyetleri hayata gegirmek hedeflenmistir. Bu hedeflere



ulagmada sosyal sorumluluk temali etkinlikler ve yoreyi tanimaya yonelik gerceklestirilen

etkinlikler hedefe ulasmada gdsterilmesi gereken performanslar olarak ele alinmistir.

A.3. Universitenin Toplum ve Cevre Yararina Yaptig1 Faaliyetleri Artirmak

H.3.1. | H.3.2. Seyahat, Turizm ve Eglence Hizmetleri B6liimii 6grencilerinin yore ile olan
etkilesimini artirmak.

H.3.3. Toplumsal Katki Faaliyetlerinin Artirilmasi

H3.3. Toplumsal sorunlarin ¢6ziilmesine yonelik proje ve faaliyetleri hayata ge¢irmek

Hedefe Plan 2024 2024 Basarilan
Etkisi Baslangi¢ Hedef
(%) Degeri
PG 3.1.1. Sosyal sorumluluk temal: etkinlik (50 - 1 -
sayisl
PG 3.1.2. Yoreyi tamimaya yonelik 50 - 1 -
gerceklestirilen etkinlik say1si

Programda, 2024 yili sosyal sorumluluk temali 1 etkinlik ger¢eklesmesi hedeflenmis ancak bu
gerceklestirilememistir. Seyahat, Turizm ve Eglence Hizmetleri Boliimii 6grencilerinin yore ile olan
etkilesimini artirmak i¢in ydreyi tanimaya yonelik olarak egitim planinda yer alan Canakkale’nin Yerel
Degerleri ve Gelibolu Tarihi Alanlar1 derslerini almaktadirlar. Ancak alinan teorik bilginin kaliciliginin
yasant1 yoluyla arttirilabilmesini hedefleyen yoreyi tanimaya yonelik gerceklestirilen etkinlik sayisinda
hedeflenene ulasilamamustir.  Performans gostergelerinde hedeflenenin basarilamamasinin sebebi
program kontejanin dolu olmasina karsin aktif olarak devam eden 6grenci sayisimin 1. ve 2. siniflarda
her bir sinif i¢in 15’in altinda kalmasi olarak belirtilebilir. Bununla birlikte sponsor bulma ile ilgili
yaganan simirliliklar da 2024 yili hedeflerinin kismen basarilmasinin bir diger nedeni olarak

gosterilebilir.



