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OZ DEGERLENDIRME RAPORU

A. Programa iliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi : Gelibolu Piri Reis Meslek Yiiksekokulu
Ik 6grenci aldig1 egitim 6gretim yilt 1 1994-1995
11k 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim yih 1 1995-1996

Miidiir Ad1 Soyadi (unvani)

: Prof. Dr. Alptiirk AKCOLTEKIN

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvant)

: Ogr. Gér. Nur OZDELIBAS

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvant)

: Ogr. Gor. Dr. Sedef TURK

Programla ilgili bilgiler

Bolim Adi : Ulastirma Hizmetleri Bolimi
Program Adi : Deniz ve Liman Isletmeciligi Programi
Ik 6grenci aldig1 egitim 6gretim yilt :2005-2006

Ik 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim yih :2006-2007

Program Bagkaninin Adi Soyadi (unvani)

: Ogr.Gor. Dr. Gengtan Erman UGUR

Program 6gretim tiirii

: Normal Ogretim

Egitim dili

: Tiirkge

Programa 6grenci kabul sekli

. Yiiksekogretim Kurumu (YOK) tarafindan belirlenen
yénetmelikler ¢ergevesinde, Ogrenci Se¢gme ve Yerlestirme
Merkezi tarafindan ilgili programlara yerlestirilmektedir.

Diplomada yazilan derecenin adi

: Onlisans

Program akredite mi?

: Hayir

MY O’da akredite programlarin adlar

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kisi bilgileri

Ad1 Soyadi (Akademik ve idari Unvan)

: Gengtan Erman UGUR
(Ogr. Gorevlisi Dr. / Boliim Bagkani)

Cep telefonu

1 0544 445 95 34

Elektronik posta

: genctanerman.ugur@comu.edu.tr

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler

Meslek Yiiksekokulumuzda daha dnceleri Denizcilik Bolimi altinda Deniz ve Liman
Isletme ve Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri altinda Deniz Ulastirma ve Isletme
Programlar1 yer almis, ancak 2005°teki 07.04.2005 2547/2880 7/d-2, 7/h sayil1 diizenleme ile
Ulastirma Hizmetleri Béliimii altinda Deniz ve Liman Isletmeciligi Programina 6grenci alimia
baslanmustir.

02.02.2012 tarith 2547/2880 7/d-2 7/h 3843 sayili kanunun 4.maddesi ile de bolimiimiizde
2012-2013 Egitim Ogretim y1l1 itibariyle II. Ogretim baslatilmis olup, 2022°de Programin II.
Ogretimi kapatilarak 2022-2023 Egitim Ogretim y1l1 ile artik 6grenci alim1 yapilmamustir.

Programin egitim planlamasinda 2024 May1s ayinda yapilan son degisiklik ile “3+1, Isletmede
Mesleki Egitim” modeline gecilmis olup, 2024-2025 Egitim Ogretim y1l1 ile okula kayit yapan
ogrencilerimizin 2025-2026 yili Bahar yariyilinda son donemlerini isletmelerde gecirmeleri
miimkiin hale gelmistir.

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gozlemlerin giderilmesi amaciyla
alinan 6nlemler

Programimizin akredite olmast i¢in karsilik bulunan bir kurum olmadigindan degerlendirmeye
alinmanustir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olgiit 1. Ogrenciler

1.1.1.

1.2.

Programa hangi siirecle 6grenci kabul edildigini agiklayniz.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Gelibolu Piri Reis Meslek Yiiksekokuluna bagl
Ulastirma Hizmetleri Boliimii, Deniz ve Liman Isletmeciligi Programi sadece 6rgiin
olmak {izere egitim faaliyetlerine devam etmektedir.

Yiiksekogretim Kurumu (YOK) tarafindan belitlenen yonetmelikler gercevesinde, bu
programa dgrenci kabulii merkezi sinav sistemi ile yapilmaktadir. Ogrenciler grenim
gormek istedikleri program tercihlerini bildirdikten sonra bu sinavdan aldiklar1 puana
gore Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi tarafindan ilgili programa
yerlestirilmektedir.

2025 YKS sonuglarina gore 35 kontenjani olan Orgilin dgretimde tiim kontenjan
dolmustur. 3 adet ek kontenjan kaydi olmustur. Programa 311,71030 taban puani ile
ogrenci alimi gergeklestirilmistir. Bu puanin 6nceki yillara gére bir artis grafigi oldugu
(2024: 284,06917, 2023: 272,14374, 2022: 271,32013, 2021: 214,94561, 2020:
230,56359) gozlemlenmistir.

Kanaitlar: https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102750377

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sinav Derecelerine iliskin Bilgi

Ogrenci sayist Yerlesme puant Sinav basar1 sirasi
Akademik Y1l .
acdemmis T Kontenjan | Kayit yaptiran yﬁirslek En diisiik | En yiiksek | En disiik
2025 37 36 338,38909| 311,71030 | 478669 718836
2024 65 61 404,15346| 284,06917 | 179487 | 1102506
2023 65 61 - 272,14374 - 1258463

Programimiza her y1l 65 Genel Kontenjan, 2 Okul Birincisi, ayrica 2024 yili itibariyle
ayrilan 2 34 Yas Ustii Kadin kontenjani ile toplamda 69 kontenjan ayrilmis olup, son
yillarda programa %100 yerlesme oldugu ancak programai tercih eden 6grencilerimizden
her y1l 6-10 6grencinin kayit yaptirmaktan vazgectigi goriilmektedir. Bu vazgecislerde,
okulumuzun bulundugu bolgede KYK yurtlari olmamasi ve konaklama se¢eneklerinin
maliyetinin yiiksekligi gerekcesi dikkat cekmektedir. Degisiklik olarak bu sene
kontenjan sayis1 35’e diisliriilmiistiir.

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilari

. Kayith Ogrenci Mezun Ogrenci
Akademik Yl l.Sll’}lllf g2.Slr11f Saylsgl
2025-2026 35 83 13
2024-2025 67 121 46
2023-2024 67 121 58

Mevcutta kayith 33 1. sinif 68rencisi disinda, normal siireleri icerisinde egitime devam
eden 64 2.sinif 6grencisi ile okulunu uzatmis 5 kayith 6grencimiz bulunmaktadir.

Ikinci dgretimde normal siiresinde son kez mezun verilen 2022 yili disinda, okulunu
uzatanlar ile birlikte her y1l ortalama 50 dolayinda 6grencimiz mezun olmaktadir.
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1.3.

Yatay gecis, dikey gegis, cift anadal ve yandal uygulamalari ile baska programlarda
ve/veya kurumlarda alinmuis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar: 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayiniz.

Tim yatay gecisler, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda
Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gore yapilir. COMU’ye bagl fakiilte, yiiksekokul ve
boliimler aras1 yatay gecisler ise, Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi1 Kredi
Transferi Yapilmas: Esaslarma Iliskin Y&netmelik ve Universite Senatosunca kabul
edilen esaslara gore yapilmaktadir. Yatay gecis yapan 6grencilerin 6grenim siirelerinin
hesabinda, 6grencilerin gelmis oldugu kurumda gecirmis oldugu siireler de hesaba katilir.
Toplam siire, kanunla belirtilen siireyi asamaz.

Diger bir yiiksekdgretim kurumunda grenci iken, OSYM tarafindan yapilan merkezi
yerlestirme sinavi veya basar1 duruma gore yatay gecis ile Isletme Y&netimi Programina
kayit yaptirdig: takdirde daha 6nce kayithi bulunduklar: yiiksekgretim kurumunda CC
ile basarili olduklar1 dersler i¢in, 6grenimine basladiklari ilk yariyilin ilk haftasinda
Ogrenci islerine basvurarak, bu derslerin muafiyeti talebinde bulunabilirler. Meslek
Yiiksekokulumuz Miidiirliigi muafiyet talebinde bulunan 6grencinin, daha dnce almig
oldugu dersleri, ilgili program danismaninin goriisiinii alarak hangi derslerden denklik
nedeni ile gegmis kabul edilecegini onaylar. Bu sekilde kaydi yapilan bir 6grenci, intibak
ettirildigi yariyildan Onceki yariyila ait olan ve muaf olmadigi dersleri tamamlamak
zorundadir. Ogrencilerin Universite disindaki 6rgiin dgretim programlarinda daha
onceden basardig1 ve muaf oldugu ders/dersler COMU Onlisans-Lisans Egitim, Ogretim
ve Smav Yonetmeliginin 22.maddesinde yer alan Sinavlarin Degerlendirilmesi ve
Notlarin Degerlendirilmesine gore doniistiiriilerek DNO ve GNO hesabina katilir. Bu
siire azami siireden diisiiliir ve 6grenci programinda derslerini bu kalan siire icerisinde
tamamlar.

Mezun olan Ogrenciler Dikey Gegis Sinavina (DGS) girerek veya smavsiz asagida
belirtilen lisans boliimlerine devam edebilmektedirler.

- Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi
- Denizcilik Isletmeleri Yénetimi

- Isletme

- Lojistik Yonetimi

- Uluslararasi Isletme Yonetimi

- Uluslararas1 Ticaret

- Uluslararasi Ticaret ve Finansman

- Uluslararasi Ticaret ve Isletmecilik

- Uluslararasi Ticaret ve Lojistik

Ayrica 6grencilerimiz lisans 6grenimlerini son yillarda gelisen teknolojik yenilikler
baglaminda ‘‘uzaktan egitim’® yoluyla siirdiirebilmektedirler. Benzer sekilde
ogrencilerimiz Ac¢ik Ogretim Fakiiltesi (AOF) ilgili boliimlerinde lisans egitimlerini
tamamlama olanagina da sahiptirler.

Bu yatay ve dikey gecis uygulamalarin disinda programimizda aktif bi¢imde uygulanan
cift anadal, yandal ve 6grenci degisim uygulamalar1 heniliz bulunmamaktadir.
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14.

1.5.

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gecis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilan

Akademik Yil | Yatay Gecis | Dikey Gecis | Cift Anadal Yandal
2025 1 - - -
2024 2 1
2023 2 1
Kanitlar:

YiiksekOgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda
Gecis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlararast Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
{liskin Yonetmelik

2024-2025 Egitim Ogretim Yili Giiz Dénemi Yatay Gecis Basvurulari

DGS Ek Kontenjan Ile Yerlesen Ogrencilerin Kayit Islemleri

2024 DGS On Lisans Mezuniyet Alanlarina Gore Dikey Gecis Yapilabilecek Lisans
Programlari

Onceki 6grenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireclerin nasil isletildigini agiklaymiz.

Herhangi bir yiiksekdgretim kurumundan mezun olan, kayit sildiren, bir yiliksekdgretim
kurumuna kay1tli iken Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan smavlar
sonucu veya Ozel yetenek sinavlari sonucu iiniversitemize kayit yaptiran ve muafiyet
talebinde bulunanlarin, ilgili yonetim kurullarinca degerlendirilmesi yapilir ve muafiyet
talebi uygun goriilen ogrencilerin muaf tutuldugu derslerinin basar1 notlari, bu
Yonetmeligin 22.maddesindeki bagar1 notuna doniistiiriiliir. Bunun sonucunda genel not
ortalamasi 2.00 ve lizerinde olan dgrencilerden iist yariyildan ders almak isteyenlerin,
bulundugu yartyildan muaf tutuldugu derslerin toplam kredisinin programdaki o yariyilin
toplam kredisinin en az yarist olmasi1 halinde; intibak ettirildigi yariyil ve onceki
yartyillarda almadigi ve basarisiz oldugu dersler ile birlikte bir list yariyildan ders
alabilmeleri konusunda meslek yiiksekokulu yonetim kurulumuz yetkilidir. Muafiyet
kararmin alindig1 yariyilda bagvurmasi halinde, muaf oldugu dersi/dersleri almak isteyen
ogrenci tekrar alabilir. Ogrencinin iist yartyildan ders almis olmas iist yariyilda oldugu
anlamina gelmez. Miifredatta zorunlu olan dersler i¢cin muafiyet sinavlari, her donemin
basinda Ingilizce I ve II dersleri i¢in de yapilmaktadir. S6z konusu sinavlardan geger not
alan Ogrenciler miifredattaki ilgili dersten muaf olmakta ve notlar1 Ogrencilerin
transkriptlerine islenmektedir.

Egitim ogretim siireglerine iliskin ogrenci merkezli yaklasim siireglerini ve nasil
isletildigini aciklayiniz.

Danigmanlar, 6grencilerin staj yeri kabul onay, staj degerlendirme ve sozlii sinav
komisyonu olusturma, kayit yenileme, ders ekleme birakma islemlerine onay vermekle
ve Ogrencilerin kayitli olduklart programi izlemelerinde; egitim-6gretim ¢aligmalar1 ve
tiniversite yasamiyla ilgili sorunlarinin ¢oziimiinde rehberlik yapmakla gorevlidirler.
Program 6grencilerin basarisini takip etme, danigsmanlik hizmeti verme, niteliklerini
gelistirme ve izleme sorumlulugunu yiiklenmistir.
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1.6.

1.7.

1.8.

Meslek Yiiksekokulumuzda ayrica béliimler iistii olusturulan “Ogrenci Akademik
Danismanligi Komisyonu” ile farkli bdliim temsilcisi hocalarimizin yer aldigi
komisyonca 6grencilerimize akademik konular basta olmak {izere tiim soru ve sorunlari
ile ilgili damigmanlik destegi verilmektedir.

Boliimiize 6zelinde ise ayrica 0grencilerimizin is diinyasinin temsilcileri ile bir araya
gelebilecekleri yliz yilize ve online kariyer faaliyetleri diizenlenerek, 6grencilerimizin
mezuniyet sonrast profesyonel hayata hazirlanmalar1 desteklenmekte, ilgili sektorler
hakkinda giincel bilgiler almalar1 saglanmaktadir.

Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ile kurulan
ortakliklar: ve érnek uygulamalar: belirtiniz.

Programimizla ilgili olabilecek 06zel sektor ve STK’lar ile is birligi goriismeleri
yapilmaktadir. Ozellikle 3+1 isletmede mesleki egitim anlagmalari kapsaminda bu
goriismelerin yazili anlagmalara dokiilmesi islemine 2026 yilinda da agirlik verilecektir.

Ogrenci hareketliligini tesvik edecek/saglayacak diizenlemeleri ozetleyiniz.

Programimizdaki 6grenciler, yabanci dil, miilakat, not ortalamasi gibi istenen sartlar
yerine getirdikleri takdirde Onlisans egitimlerinin belirli bir doneminde baska bir
yiiksekogretim kurumunda yurt i¢i (Farabi) ve yurt dis1 (Erasmus) 6grenci programlari
ile egitim gorebilirler. Universitemizin ise bu konuda anlagmali oldugu iiniversiteler
bulunmaktadir. Bunlara Erasmus ve Dis Iliskiler Koordinatorliigii web sitemizden aktif
olarak ulasilmaktadir.

Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla ogrenci merkezli
ve yetkinlik temelli ogretim, ol¢gme ve degerlendirme yontemlerini agiklayiniz ve ornek
uygulamalart belirtiniz.

Universitemizde; ara sinav, ara sinav mazeret smavi, yartyil sonu smavi ve biitiinleme
sinavlar1 yapilir. Yani sira 6grencilerimizin is yiikii ve performansi Bologna sistemine
gore AKTS Bilgi Paketinde ve UBYS Ogrenci Bilgi Sisteminde aktif bigimde takip
edilmekte, sinav yiikleri agirliklarina gore degistirilebilmektedir.

Program mezunlarinin, hedeflenen niteliklere erisebilmesi amaciyla; basta program
hedefleri ile dersin hedeflerinin Ortiistiiriilmesine, sonrasinda dersin hedefleri ile bu
hedeflere uygun haftalik igeriklerin belirlenmis olmasina, dersin siavlarinda siav
sorulari ile ders konular1 ve dersin amaglarinin eslestirilmesine 6zen gosterilmektedir.

Bu konuda yapilan iyilestirmeler;

0 Onceki yillarda hedefler (ders/program ciktilar1) arasindaki celigkiler
giderilmistir.

0 2024 yilinda yenilenen miifredat ile program ¢iktilar1 da giincellenen ders
iceriklerine de uygun olacak ve kapsayacak sekilde giincellenmistir.

0 Yine 2024 yilinda yapilan sinavlarda, sinav kagitlarina kalite caligsmalar
kapsaminda getirilen standart format ile sinav sorusu-dersin amaci eslestirmeleri
yapilmaya baglanmistir.

Kanitlar:

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

Gelibolu Piri Reis Myo Yonetmelik ve YOnergeler

Ornek Sinav Kagidi Sablonu.docx - https://gelibolu.comu.edu.tr/personel-icin-formlar-
ve-dilekceler-r28.html
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1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

Osrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamas: konularinda yonlendiren ve
ogrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini ozetleyiniz.

Akademik gelisimi takip etmek amaciyla, 6zellikle ders se¢cim donemlerinde ve ilerleyen
danigsmanlik goriismelerinde, 6grencilerin mezuniyet i¢in gerekli sartlari saglamasi, bu
kapsamda genelde ve dersler Ozelinde gostermeleri gereken gayretlere iliskin
yonlendirmeler yapilmakta; 6grenim giicliigline neden olabilecek hususlarda destek
verilmektedir.

Donem igerisinde 6grencilerimiz gerek kariyer sdylesileri gerekse de mezun iletisimi
kapsaminda gergeklestirilen sektorden profesyonellerin Ogrencilerle bulusturulmasi
etkinliklerinde, ilgili uzmanlarin tavsiyelerini alabilmekte; yine egitimin bir pargasi olan
zorunlu staj deneyimi ile 30 giin siireyle gorev yaptig1 kurumdaki mesleki danismani
araciligi ile kariyerine yon verebilecek bilgileri alabilmektedir. Bu sene ilk defa 3+1
Mesleki Egitim i¢in 6grenci gonderilecektir. Bu sayede dgrencilerimizin direkt sektore
adapte edilmesi saglanacaktir.

Osrencilerin derslerdeki basart durumunu izleyecek ve onlart ders planlamasi
konularinda yonlendirecek danismanlik hizmetlerini ve danmsmanlik hizmetlerine
katkilarini sayisal ve niteliksel olarak a¢iklayiniz.

Akademik Danigmanlik hizmetleri temelde 1. ve 2.Sinfilar i¢in belirlenen akademik
personel aracilig1 ile basta her donemin balonda ders se¢im-eklemek-birakma haftasinda;
donem igerisindeki goriismeler ise ders programinda yer alan danigmanlik goriisme
saatleri planlamasi ile sunulmakta, dersler ile ilgili 6zelde verilecek destekler ise boliimiin
tiim akademik personeli tarafindan 6grencinin talep veya akademik personelin gerekli
gormesi halinde gerceklestirilir.

Ogrenci geri bildirimlerine yénelik mekanizmalar: belirtiniz, siirekli iyilestirme
calismalart ornek uygulamalar: belirtiniz.

Her donem basinda gerceklestirilen oryantasyon calismalar1 akabinde Ogrencilerin
diisiinceleri, beklentileri ve donem igerisinde yer almak isteyebilecekleri faaliyetlere
iligskin talepleri toplanmaktadir. Ayni sekilde donem sonlarinda da yine 1.siflar icin
gelecek yili sekillendirecek, 2.siniflar icin ise mezuniyetten dnce yine egitim 0gretimin
gelistirilmesine katkida bulunmak amaciyla goriisleri alinmaktadir.

Osrencilerin  tiim  dersleri  basarilarimin  hangi  yontemlerle  olciildiigiinii  ve
degerlendirildigini ozetleyiniz. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu
gerekgeleriyle agiklayiniz.

Universitemizde; ara sinav, ara sinav mazeret smavi, yartyil sonu sinavi ve biitiinleme
sinavlar1 yapilir. Yani sira 6grencilerimizin is yiikii ve performansi Bologna sistemine
gore AKTS Bilgi Paketinde ve UBYS Ogrenci Bilgi Sisteminde aktif bigimde takip
edilmekte, sinav yiikleri agirliklarina gore degistirilebilmektedir.

Yine bu sistemin adil ve seffaf bir sekilde ytiriitiilmesi amaciyla, her sinav hazirliginda
siava iligkin sorular hazirlanirken cevap anahtarlar1 da hazirlanmakta ve dosyalanmakta;
sinav sonug ilan1 sonrasinda da yanitlar 6grencilerle sinav sonrasi ilk derste seffaf bir
sekilde paylasilmakta ve sonuca itiraz edenlerin kagitlar1 yeniden 6grencilere agik bir
sekilde degerlendirilmektedir.
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1.13.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar:
verine getirdiklerini belirlemek icin kullanilan yontem/yontemleri ozetleyiniz. Bu
yontem/yontemlerin giivenilir oldugunu gerekgeleriyle aciklayiniz.

Bu programdan mezun olabilmek icin &grencilerin; Ogretim programlarindaki tiim
derslerden 4,00 tizerinden en az 2,00 Genel Not Ortalamasina sahip olmalar1 ve 120
AKTS kredisi almalar1 zorunludur. Ayrica 30 is giinii olan zorunlu stajlarin1 belirtilen
siirede ve Ozellikte tamamlamalar1 gerekmektedir. (Genel not ortalamasi yerel krediye
gore hesaplanmaktadir.)

Ol¢iit 2. Program Egitim Amaclar

2.1

2.2.

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

Program egitim amag ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylasim yontemini
kanitlayiniz.

Programin egitim amag ve hedefleri 6zet olarak programin bagli bulundugu okulun web
sayfasinda https://gelibolu.comu.edu.tr yayinlanmakta, ayrica programin yiiksek
ogrenim sistemindeki tanimi, ¢iktilari, giincel 6gretim plani {iniversitemiz egitim bilgi
yonetimi sistemi https://ubys.comu.edu.tr izerinde yaymlanmakta ve kamuoyuna ilan
edilmektedir.

Kaynaklar; https://gelibolu.comu.edu.tr/bolumler/deniz-ve-liman-isletmeciligi-
programi-rl1.html

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=vFgG5wirByh
6FrL7rMiZHA!IxGGx!!'xGGx!&culture=tr-TR

Programin egitim amag ve hedeflerine yonelik tamimlanmis anahtar performans
gostergeleri belirtiniz.

Programin taniminda da yer alan mezuniyet sartlarini yerine getirmenin diginda mezun
olan 6grencilerimizin programa uygun is sahalarinda ¢alismaya baslamalari, 6te yandan
egitim hayatlarina DGS, orgiin 6grenim ya da agiktan devam etmeleri programin temel
performans gostergelerini olusturmaktadir.

Program egitim amaglari MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz.

Programin egitim amaclari, seffaf bir sekilde ilan edilmis olup, yiiriitmede de Universite
Bilgi Yénetimi Sistemi UBYS ve Kalite Calismalar1 kapsaminda diizenli hazirlanan
raporlar ile takip edilmektedir.

Program egitim amaglari iiniversitenin 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu irdeleyiniz.

Programin egitim amaglari, Universitemiz 2024-2028 Stratejik Planmna uyumlu olarak
2024 Bahar yariyilinda hazirlanan Birim ve Program Stratejik Planlari ile yenilenmis,
buna uygun performans gostergeleri ile de takip edilmeye baslanmistir.

Program egitim amaclart meslek yiiksekokulunun oz gérevieriyle uyumlu oldugunu
irdeleyiniz.

Programin egitim amaglar1, Universitemiz 2024-2028 Stratejik Planina uyumlu olarak
2024 Babhar yariyilinda hazirlanan Birim ve Program Stratejik Planlar1 ile yenilenmis,

buna uygun performans gostergeleri ile de takip edilmeye devam etmektedir.
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2.4.1.

2.4.2.

2.5.

2.6.

Program egitim amaglarina nasil ulasilacag irdeleyiniz

Program egitim amagclarina, yiiriitiillen tim caligmalarin giincellenen performans
gostergelerine uygun olarak tarihlenerek ve amacg-hedef-sonug diizleminde planlanarak
uygulanmasi, yine bu calisma takvimine uygun zaman ve araglar ile raporlanmasi
sayesinde ulagilabilecektir.

Program egitim amaglarina nasil ulasilacaginin belirlenmesi i¢in kullanilan ol¢me
degerlendirme sistemini agiklayniz.

Program egitim amaglarma ulasilip ulasiimadigi, Universitemiz 2024-2028 Stratejik
Planina uyumlu olarak hazirlanan stratejik ve plan ve buna bagli performans gostergeleri
takibi ile izlenmektedir.

Program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz.

Program egitim amaglarina, normal egitim siiresinde yeni kaydolan 6grenci sayimiz
kadar 6grencimizi mezun ederek ayrica mezun olanlarin da sektdrde istthdam olmak
isteyenlerin sektorde calisma imkani bulmasi sayesinde biiyiik 6l¢iide ulasilmaktadir.

Programin tamimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim
yontemini kanitlayiniz.

Programin ayrica bir misyon ve vizyonu bulunmamaktadir. Birim misyon ve vizyonunu
paylasmaktayiz. Bu durum da 2024-2028 Stratejik Eylem Planimizda kamuoyu ile
paylasilmaktadir.

Kaynak: https://cdn.comu.edu.tr/cms/gelibolu/files/1276-gprmyo-dli-2024-2028-
stratejik-plani.pdf

2.7.1. Program egitim amaglar: sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri dikkate
alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayniz.

Programin egitim siiregleri yiiriitiiliirken, Universite ve birim yonetiminden gelen
onceliklere iliskin yazilar, Yiiksek Ogrenim Kurumu tarafindan uyulmasi ricast ve
tavsiyesi ile iletilen giincel mevzuat ve Cumhurbaskanlhigi insan Kaynaklar1 Ofisince
iletilen tavsiyeler 1s18inda gerekli diizenlemeler yapilarak egitim planlari
tyilestirilmektedir.

Resmi diizenlemelere iliskin gelen bu bildirimler disinda, her dénem basinda
gergeklestirilen boliim kurulu toplantisi ve her egitim donemi sonunda gergeklestirilen
birim akademik kurul toplantisi ile o egitim donemine iliskin planlama ve
degerlendirmeler ile sonraki egitim donemi i¢in planlamalar goriisiilmekte ve hayata
gecirilmektedir.

Ayrica her donem basinda gerceklestirilen 6grenci beklentilerine iliskin anketler
1s181nda egitim ve egitim dis1 faaliyetlerin planlamasi yapilmaktadir.

2.7.2. Program egitim amaglari sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri dikkate
alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayniz.

Programin, igeriginin ve amaglarinin gilincel kalabilmesi amaciyla; dis paydas olarak
etkileyen {ist kurumlardan ve Universite yOnetiminden gelen talep, beklenti ve
gereksinimler sonucunda ilgili ¢calismalar yapilmakta ve sonuglar ayn1 bildirim usulii ile
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iletilmekte; ayrica mezunlarimiz basta olmak iizere sektdrdeki paydaslar ile her donemin
sonunda ya da donem arasinda yapilan paydas toplantilar1 ile alinan iyilestirme
Onerilerine ait kararlar, sonraki egitim donemlerinde uygulamaya gecilmektedir.

Olg¢iit 3. Program Ciktilar
3.1.1. Program ¢iktilarini belirleme yontemini agiklayiniz.

Program ¢iktilarimiz, sirali bir sekilde asagida paylasilmis olup, istisna bir gereklilik
ve zorunluluk olmamasi durumunda program ¢iktilari; egitim amag ve egitim
igerigindeki degisme-gelisme-iyilestirme ihtiyaglarina gore; zorunluluga isaret eden
resmi bildirim ve boliim kurulu iiyeleri ile ayrica paydas goriismeleri sonucunda
istisare edilerek belirlenmekte, giincellenmektedir.

1. Ulastirma, lojistik, denizcilik ve isletmecilik alani ile ilgili konularda; isleyise dair
temel bilgiler, kavramlar, uygulamalar, ara¢ geregler ve diger baglantili alanlara
iligkin temel diizeyde kuramsal ve uygulamali bilgilere sahiptir.

2. Ulastirma, lojistik, denizcilik ve isletmecilik alani ile ilgili temel miihendislik
kavramlar1 bilgisine; matematik ve fen bilimleri ile bu alanlarin ¢alisma yasaminda
uygulanmasi konularinda temel diizeyde bilgi birikimine sahiptir.

3. Ulusal ve uluslararasi regiilasyonlar, sdzlesmeler, hukuki konularda sektorle ilgili
temel kuramsal ve uygulama bilgisine sahiptir.

4. Denizcilikte uluslararasi g¢evre, ticaret, emniyet ve giivenlik konularinda temel
kuramsal ve uygulama bilgisine sahiptir.

5. Ulastirma, lojistik, denizcilik ve isletmecilik alaninda edindigi bilgileri ve becerileri,
bu alanda veya bir ileri egitim diizeyinde kullanabilme; alanda elde ettigi verileri
yorumlama-degerlendirme, sorunlari tanimlama, analiz edip ¢0ziim Onerileri
gelistirme becerilerine sahiptir.

6. Ulastirma, lojistik, denizcilik ve igletmecilik alaninda gereksinim duyulan temel
diizeydeki nitelikli insan giicliniin gerektirdigi; dilsel, duygusal, sanatsal ve kiiltiirel
birikim ile kalite odakli, analitik ve yenilik¢i bakis acilar1 sayesinde sektoriine ve
topluma katki saglayacak yeni yaklagimlar gelistirebilme becerilerine sahiptir.

7. Calisma yasaminda profesyonelligin gerektirdigi ilkelere ve denizcilik kiiltiiriine
uygun olarak; sorumluluklarin1 basariyla yerine getirebilecek bilgi, ideal ve 6z
sayglya, bireysel olarak ¢alisma yiiriitebilecek motivasyon ve 6z disipline, birlikte
calistig1 kisilerle takim olarak uyumlu calisabilme, astlarini ise etkin bir sekilde
yonetebilme ve gelistirebilme becerilerine sahiptir.

8. Ulastirma alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri aktif egitim felsefesi
ile elestirel bir yaklagimla degerlendirir, alanindaki bilimsel ve teknolojik
gelismeleri izler; giincel gelismeler 1s18inda kendisini, sorumlulugu altindaki
calisanlar1 ve kurumunu gelecege tastyacak calismalara onciiliik eder.

9. Ogrenmeye, degismeye ve gelismeye agik, kariyerini planlama ve yasam boyu
ogrenme bilincine sahiptir; kendi kariyer yolculugunu planlar, bu kapsamdaki
gereksinimler 1s181nda 6grenme hedefleri belirleyerek, dogru ve yeterli bilgiye etkin
ulagim yetkinligi gelistirir.
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3.1.2.

3.1.3.

10. Kendisini yazil1 ve s6zlii olarak anlasilir bigcimde ifade edebilir; calisma yasaminda
alaniyla ilgili konularda sahip oldugu bilgi ve goriislerini, dogru iletisim kanallar1
ve araglar1 vasitasi ile etkili bir sekilde aktarir.

11. Ulastirma, lojistik, denizcilik ve isletmecilik alaninda yabanci dildeki terim ve
kisaltmalar1 temel diizeyde bilir; ¢alisma alaninda gerekli goriilen bir yabanci dili
kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.

12. Mesleginin gerektirdigi orf, adet, gelenek, gorenek ve etik sorumluluk bilincine; bu
bilincin korunmasi, yayginlastirilmas:t ve gelistirilmesi yoniinde farkindalik ve
motivasyona sahiptir.

13. Ulastirma alanindaki yonetim, isyeri uygulamalari, is sagligi ve gilivenligi, kalite
siirecleri, ¢cevre ve siirdiiriilebilirlik konularinda bilinglidir. Bu konularda mevcut
durumu iyilestirecek c¢alismalar yapmak {iizere gerekli motivasyona ve bu
alanlardaki uygulamalarin hukuksal sonuclar1 hakkinda farkindaliga sahiptir.

Program ¢iktilarini belirleme yonteminin nasil isletildigini kanitlariyla agiklaymiz.

Program ¢iktilari ile ilgili iniversitemiz yonetimi ve yiliksek 6grenim kurumu tarafindan
iletilen talepler ve yine ayni kurumlardan gelen farkl iyilestirme Onerileri ile program
ciktilarinin mevcut durumu tanimlamak i¢in yetersiz kalmasi; ayrica yine egitim
planindaki ve ders igeriklerindeki degisikliklere bagl olarak, ders 6grenim ciktilari ile
program ¢iktilarinin eglestirmesinde eksiklikler olusmasi durumlarinda, program
ciktilarimizin da giincellenmesi gerekliligi ortaya ¢ikabilmektedir.

Bu ihtiyaglara bagl olarak, boliim kurulu toplantilar1 ve akabinde-beraberinde ilgili
paydaslarla yapilan goriismeler neticesinde giincel program ciktilar: olugturulmaktadir.

Bu siiregte ayrica Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Temel Alan
Yeterlilikler1 de dikkate alinmakta, ayrica diger iiniversitelerdeki ilgili programlarin
program ¢iktilar1 da incelenip degerlendirilmektedir.

Kaynak: https://gelibolu.comu.edu.tr/bolum-ic-paydas-yoplanti-etkinlik-notlari-2024-
r236.html

https://gelibolu.comu.edu.tr/bolum-dis-paydas-toplanti-etkinlik-notlari-r108.html

https://uluslararasi.yok.gov.tr/Documents/Uluslararasilasma/TYYC-Temel-Alan-
Raporlari/84.pdf

Program ¢iktilari, program 6gretim amaglart ile tutarligini agiklayniz.
Program c¢iktilari, programin asagida belirtilen giincel amag ve hedefleri ile uyumludur.

Liman Isletmeciligi Programi'mn temel hedefleri mezunlarina; genel naklive ve
navigasyon terimlerini ve kurallarini kullanma becerisi, denizde kisisel hayatta kalma
teknikleri kullanma yontemleri, yanginla miicadele, t1bbi ilk yardim ve hayat kurtarici
cihazlar, uluslararasi alan ve deniz alamyla ilgili diizenlemeler hakkinda detayl bilgi,
analitik tiretme yetenegi, liman tasarimlart ve yonetimi ile ilgili degerlendirmeler,
denizcilik tarihi ve mirasini géz éniinde bulundurarak denizcilik endiistrisinde gelisme
tartismasi, deniz ve deniz ¢evresine duyarlilik vermek/kazandirmaktir.
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3.1.4. Program ¢iktilarinin MEDEK ¢iktilarini nasil kapsadigini kanitlayiniz.

Program ¢iktilarimiz, bilgi, beceri ve yetkinlik bilesenleri agisindan MEDEK Program
Ciktilarin1 da tiimiiyle karsilamaktadir.

COMU Egitim Katalogu:
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=vFgG5wlirByh
6FrL7rtMi1ZHA IxGGx! 1xGGx! &culture=tr-TR

Smiflandirilmis Program Ciktilar
:: Kuramsal-Olgusal

TYYC-1 - Ulastirma, lojistik, denizcilik ve isletmecilik alant ile ilgili konularda; isleyise
dair temel bilgiler, kavramlar, uygulamalar, ara¢ gerecler ve diger baglantili alanlara
iliskin temel diizeyde kuramsal ve uygulamali bilgilere sahiptir.

TYYC-2 - Ulastirma, lojistik, denizcilik ve isletmecilik alani ile ilgili temel miithendislik
kavramlar1 bilgisine; matematik ve fen bilimleri ile bu alanlarin ¢alisma yasaminda
uygulanmas1 konularinda temel diizeyde bilgi birikimine sahiptir.

TYYC-3 - Ulusal ve uluslararasi regiilasyonlar, sozlesmeler, hukuki konularda sektorle
ilgili temel kuramsal ve uygulama bilgisine sahiptir.

TYYC-4 - Denizcilikte uluslararasi ¢evre, ticaret, emniyet ve giivenlik konularinda
temel kuramsal ve uygulama bilgisine sahiptir.

BECERILER
:: Biligsel-Uygulamali

TYYC-5 - Ulastirma, lojistik, denizcilik ve isletmecilik alaninda edindigi bilgileri ve
becerileri, bu alanda veya bir ileri egitim diizeyinde kullanabilme; alanda elde ettigi
verileri yorumlama-degerlendirme, sorunlar1 tanimlama, analiz edip ¢dziim Onerileri
gelistirme becerilerine sahiptir.

TYYC-6 - Ulastirma, lojistik, denizcilik ve isletmecilik alaninda gereksinim duyulan
temel diizeydeki nitelikli insan giicliniin gerektirdigi; dilsel, duygusal, sanatsal ve
kiiltiirel birikim ile kalite odakl1, analitik ve yenilik¢i bakis agilar1 sayesinde sektoriine
ve topluma katk1 saglayacak yeni yaklasimlar gelistirebilme becerilerine sahiptir.

YETKINLIKLER
:: Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi

TYYC-7 - Caligma yasaminda profesyonelligin gerektirdigi ilkelere ve denizcilik
kiiltliriine uygun olarak; sorumluluklarin1 basariyla yerine getirebilecek bilgi, ideal ve
0z saygiya, bireysel olarak calisma yliriitebilecek motivasyon ve 6z disipline, birlikte
calistig1 kisilerle takim olarak uyumlu ¢alisabilme, astlarim1 ise etkin bir sekilde
yonetebilme ve gelistirebilme becerilerine sahiptir.

:: Ogrenme Yetkinligi

TYYC-8 - Ulastirma alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri aktif egitim
felsefesi ile elestirel bir yaklasimla degerlendirir, alanindaki bilimsel ve teknolojik
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gelismeleri izler; giincel gelismeler 15181inda kendisini, sorumlulugu altindaki ¢alisanlar
ve kurumunu gelecege tasityacak ¢alismalara onctiliik eder.

TYYC-9 - Ogrenmeye, degismeye ve gelismeye acik, kariyerini planlama ve yasam
boyu 6grenme bilincine sahiptir; kendi kariyer yolculugunu planlar, bu kapsamdaki
gereksinimler 1s181nda 6grenme hedefleri belirleyerek, dogru ve yeterli bilgiye etkin
ulagim yetkinligi gelistirir.

:: Iletisim ve Sosyal Yetkinlik

TYYC-10 - Kendisini yazili ve sozlii olarak anlasilir bicimde ifade edebilir; ¢alisma
yasaminda alaniyla ilgili konularda sahip oldugu bilgi ve goriislerini, dogru iletisim
kanallar1 ve araglar1 vasitast ile etkili bir sekilde aktarir.

TYYC-11 - Ulastirma, lojistik, denizcilik ve isletmecilik alaninda yabanci dildeki terim
ve kisaltmalar1 temel diizeyde bilir; calisma alaninda gerekli goriilen bir yabanci dili
kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.

:: Alana Ozgii Yetkinlik

TYYC-12 - Mesleginin gerektirdigi orf, adet, gelenek, gorenek ve etik sorumluluk
bilincine; bu bilincin korunmasi, yayginlastirilmasi ve gelistirilmesi yoniinde
farkindalik ve motivayona sahiptir.

TYYC-13 - Ulastirma alanindaki yonetim, igyeri uygulamalari, is saglig1 ve giivenligi,
kalite siirecleri, ¢evre ve siirdiiriilebilirlik konularinda bilinglidir. Bu konularda mevcut
durumu iyilestirecek ¢alismalar yapmak tizere gerekli motivasyona ve bu alanlardaki
uygulamalarin hukuksal sonuglar1 hakkinda farkindaliga sahiptir.

Deniz ve Liman Isletmeciligi
Program Ciktilar MEDEK Program Ciktilar

TYYC-1 - Ulastirma, lojistik, denizcilik ve PC1
isletmecilik alani ile ilgili konularda; isleyise
dair temel bilgiler, kavramlar, uygulamalar, arag | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve
gerecler ve diger baglantil alanlara iligkin temel | uygulamali bilgilere sahip olur.
diizeyde kuramsal ve uygulamali bilgilere
sahiptir.

TYYC-2 - Ulastirma, lojistik, denizcilik ve
isletmecilik alani ile ilgili temel miihendislik
kavramlari bilgisine; matematik ve fen bilimleri
ile bu alanlarin ¢caligma yasaminda uygulanmast
konularinda temel diizeyde bilgi birikimine
sahiptir.

TYYC-3 - Ulusal ve uluslararasi regiilasyonlar,
sozlesmeler, hukuki konularda sektorle ilgili
temel kuramsal ve uygulama bilgisine sahiptir.

TYYC-4 - Denizcilikte uluslararasi ¢evre,
ticaret, emniyet ve giivenlik konularinda temel
kuramsal ve uygulama bilgisine sahiptir.
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TYYC-13 - Ulagtirma alanindaki yonetim, isyeri
uygulamalar, is saghigi ve giivenligi, kalite
siirecleri, ¢evre ve siirdiiriilebilirlik konularinda
bilin¢lidir. Bu konularda mevcut durumu
iyilestirecek calismalar yapmak {tizere gerekli
motivasyona ve bu alanlardaki uygulamalarin
hukuksal sonuglar1 hakkinda farkindaliga sahiptir.

PC 2
Is sagligi ve giivenligi, cevre
bilinci ve kalite siiregleri

hakkinda bilgi sahibi olur.

TYYC-8 - Ulastirma alaninda edindigi temel
diizeydeki bilgi ve becerileri aktif egitim felsefesi
ile elestirel bir yaklasimla degerlendirir,
alanindaki bilimsel ve teknolojik gelismeleri
izler; gilincel gelismeler 1s1¢inda kendisini,
sorumlulugu altindaki c¢alisanlar1 ve kurumunu
gelecege tastyacak calismalara onciiliik eder.

PC3

Meslegi igin giincel gelismeleri
ve uygulamalar takip eder, etkin
sekilde kullanir.

PC4
Meslegi ile ilgili  bilisim
teknolojilerini (yazilim,

program, animasyon vb.) etkin
kullanr.

TYYC-5 - Ulastirma, lojistik, denizcilik ve
isletmecilik alaninda edindigi bilgileri ve
becerileri, bu alanda veya bir ileri egitim
diizeyinde kullanabilme; alanda elde ettigi
verileri yorumlama-degerlendirme, sorunlari
tanimlama, analiz edip ¢6zliim Onerileri

PCS5

Mesleki problemleri ve konular1
bagimsiz olarak analitik ve
elestirel bir yaklagimla
degerlendirme ve ¢cOziim
Onerisini sunabilme becerisine

gelistirme becerilerine sahiptir. sahiptir.
TYYC-10 - Kendisini yazili ve sozlii olarak PCo6
anlasilir bigcimde ifade edebilir; ¢alisma Bilgi ve beceriler diizeyinde

yasaminda alaniyla ilgili konularda sahip oldugu
bilgi ve goriislerini, dogru iletisim kanallar1 ve
araclar1 vasitasi ile etkili bir sekilde aktarir.

diisiincelerini  yazili ve sozli
iletisim yolu ile etkin bicimde
sunabilir, anlasilir bicimde ifade
eder.

TYYC-7 - Calisma yasaminda profesyonelligin
gerektirdigi ilkelere ve denizcilik kiiltiiriine
uygun olarak; sorumluluklarini basariyla yerine
getirebilecek bilgi, ideal ve 6z saygiya, bireysel
olarak caligma ytiriitebilecek motivasyon ve 6z
disipline, birlikte ¢alistig1 kisilerle takim olarak
uyumlu ¢aligsabilme, astlarini ise etkin bir sekilde
yonetebilme ve gelistirebilme becerilerine
sahiptir.

PC7

Alanm ile ilgili uygulamalarda
karsilagilan ve Ongoriilemeyen
karmasik sorunlar1 ¢6zmek igin
ekip liyesi olarak sorumluluk alir.

TYYC-9 - Ogrenmeye, degismeye ve gelismeye
acik, kariyerini planlama ve yasam boyu
ogrenme bilincine sahiptir; kendi kariyer
yolculugunu planlar, bu kapsamdaki
gereksinimler 151¢1nda 6grenme hedefleri
belirleyerek, dogru ve yeterli bilgiye etkin
ulagim yetkinligi gelistirir.

PCS8

Kariyer yonetimi ve yasam boyu
ogrenme konularinda
farkindaliga sahiptir.
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TYYC-6 - Ulastirma, lojistik, denizcilik ve PC9
isletmecilik alaninda gereksinim duyulan temel | Alan1  ile  ilgili  verilerin
diizeydeki nitelikli insan giicliniin gerektirdigi; toplanmasi, uygulanmasi ve
dilsel, duygusal, sanatsal ve kiiltiirel birikim ile | sonuglarinin duyurulmasi
kalite odakli, analitik ve yenilik¢i bakis agilar asamalarinda toplumsal,
sayesinde sektoriine ve topluma katki saglayacak | bilimsel, kiiltiirel ve  etik
yeni yaklagimlar gelistirebilme becerilerine degerlere sahiptir.
sahiptir.

TYYC-12 - Mesleginin gerektirdigi orf, adet,
gelenek, gorenek ve etik sorumluluk bilincine; bu
bilincin  korunmasi, yayginlastirilmast  ve
gelistirilmesi yoniinde farkindalik ve motivayona

sahiptir.

TYYC-11 - Ulastirma, lojistik, denizcilik ve PC 10

isletmecilik alaninda yabanci dildeki terim ve Bir yabancit dili kullanarak
kisaltmalari temel diizeyde bilir; ¢alisma alanindaki bilgileri takip eder ve
alaninda gerekli goriilen bir yabanci dili meslektaslari ile iletisim kurar.

kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve
meslektaglari ile iletisim kurar.

3.2.1. Her bir program c¢iktisi igcin ayri ayri olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan
her bir 6grencinin o program ¢iktisina ne diizeyde ulastigint agiklayiniz ve bu amagla
kurulmus olan o6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlar
ozetleyiniz.

Program c¢iktilar1 ile dogru ve gergekei bir sekilde eslestirilmis ders d6grenim ¢iktilart
sayesinde, mezuniyet asamasina gelmis her bir 6grencimizin gelisimini ayrica bir dlgme
sistemine tabi tutmadan, sadece mezuniyet i¢in gerekli tiim dersleri almis ve basarili bir
sekilde tamamlamis olma diizeyine gore dl¢iimlemekteyiz.

3.2.2. Her bir program ¢iktisi i¢in ayrt ayri olmak iizere, o ¢ikti ile iliskilendirilebilecek ve o
ctktimn saglandigimin kamti olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum
ziyareti sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6grenci ¢alismalari, bunlara iligkin
vapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program
ctktilart arasinda nasil bir iliski kurulacagini érneklerle agiklaymniz.

Ogrencilerin tiim program g¢iktilarma kanit olacak ayri ayri hazirladiklart 6dev ve
projeler olmamakla birlikte, O6grencilerimizin birden fazla program ¢iktisin
karsiladiklarini 6dev, etkinlik organizasyonu ¢alismalari, gelisim diizeylerini 6l¢gmek ve
kanitlamak amaciyla degerlendirilebilir. Ancak {ist maddede belirtildigi gibi bu konuda
ders gecer notlarinin disinda Slgme degerlendirme igin halihazirda kullanilan bir
sistemimiz bulunmamaktadir.
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Olciit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1. Kurulan él¢me ve degerlendirme sistemleri araciligiyla, bir oénceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son ii¢ yil i¢inde), somut
verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlari gidermek icin programla ilgili
vaptiginiz stirekli iyilestirme ¢alismalarint kanitlaryla agiklaymiz. Bu kanitlar, siirekli
iyilestirme i¢in olusturulan ¢oziim onerilerinin, bu énerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu
uygulamalarin gergeklestirilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan
iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Programin egitim ve idari siire¢lerinde yasanan sorunlar veya daha iyiye dair oneriler
stireli iyilestirme yaklasimi ile ele alinmig ancak; ders programi, kullanilan materyal,
smif atmosferi ve diizeni, sinif dis1 uygulamalar, sinav siireci, ders dist aktiviteler vb.
konularda gerek sorunlarin bildirimi konusunda sistemli ve tek bir yonteme bagli olarak
kanith veri toplanmamis olup, iyilestirmeye dair ¢6ziim Onerileri ve uygulamalar1 da
yine tek ve standart bir yontemle kayit altina alinmamustir.

4.2. Yapilan siirekli iyilestirme calismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
tizere, programin gelismeye acik tiim alanlart ile ilgili, i¢ ve dis paydas geribildirimlerini dahil
ederek, sistematik bir bigcimde toplanmis, somut verilere dayali oldugunu kanitlariyla
actklayiniz. Bu ¢alismalarimizi belgeleyen yontemlerini agiklayimiz ve ornek wygulamalari
belirtiniz.

I¢ ve Dis paydaslar ile yapilan toplant1 ve geribildirimler ile ilgili bir rutin takip edilse
de, bu bildirimlerin yapilan iyilestirme uygulamalari ile birebir eslestirilmesi s6z konusu
degildir.

4.3. Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinda, mezun izleme yontemi araciligiyla elde ettigi
bilgiler sistematik bir bicimde toplanmis olmali ve somut verilere dayalr oldugunu kanitlariyla
agtklaymiz. Bu calismalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklayiniz ve ornek uygulamalart
belirtiniz.

Mezunlar ile yapilan toplanti ve geribildirimler ile ilgili bir rutin takip edilse de bu
bildirimlerin yapilan iyilestirme uygulamalar: ile birebir eslestirilmesi s6z konusu
degildir.
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Olciit 5. Egitim Plam
5.1. Egitim planini Tablo 5.1 ve Tablo 5.2yi doldurarak veriniz.

Tablo 5.1. Egitim Plan

Deniz ve Liman Isletmeciligi Programi

Kategori (Kredi/AKTS Kredisi)

D1s paydas | isletmede Mesleki Egitim,

Ders Adh Ogretim Genel Matematik | Programa/alana | onerilerinin | Staj ve Uygulamali Ders
Dili eNE | ve Temel ozgumesleki | dikkate | ve/veya giincel mesleki
Egitim - < .
Bilimler dersler alindigi | program/yazilimiceren
dersler ders/dersler
1. Yanyil
1| Genel isletme Tiirkce | 3/4
2 | Genel Ekonomi Turkce | 3/3
3 | Matematik Turkce 3/4
4| Denizcilik Cografyasi Tiirkce 2/3
5| Temel Hukuk Turkce | 2/3
6 | Deniz isletmeciligi Tiirkce 3/4
7 | Gemicilik Tirkce 2/3
8| is Saglig1 ve Giivenligi Tiirkce | 2/2
9| Kariyer Planlama Turkce | 2/2
10 | Yabanc1 Dil | Turkce | 2/2
2. Yaryil
1 | Denizde Haberlesme Turkce 2/4
2 | Denizde Givenlik | Turkce 2/4
3 | Deniz Hukuku Turkce 2/3
4| Temel ilkyardim Tiirkce | 2/3
5| Vardiya Standartlan Turkce 2/3
6 | Deniz Ulastirma Ekonomisi Turkce 3/4
7 ;J'l‘uslararaSI D_enizcilik Tiirkce 173
ozlesmeleri ’
8| Liman isletmeciligi ve Yonetimi Tiirkce 3/2
9| Yabanc1 Dil Il Turkce | 2/2
10 | Beden Egitimi Tirkce 2/2
11| Guzel Sanatlar Turkce 2/12
3. Yanyl
1| Denizcilik Ingilizcesi | Tiirkce 3/3
2 | Seyir | Turkce 3/3
3| Yiik islemleri ve Gemi Stabilitesi | | Tiirkce 3/3
4 Deniz Sigortalan ve Klas Tiirkce 372
Kuruluslan ;
5 Konteyner .Svi:stemleri ve Tiirkce 3/3
Isletmeciligi ;
6 | Deniz Acenteciligi Tiirkce 2/3
7 | Deniz isletmelerinde istatistik Tiirkce | 2/2
8 | Kiralama ve Brokerlik Turkce 3/3
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9 | Endistiriyel Staj Turkce 1/8
4. Yanyil
4.Yanyil Yok Grubu
1| Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Tirkce | 2/2
2 | Tiirk Dili Tiirkce | 2/2
3| IS BASI MESLEKI ECITIM Tiirkce 15/22
4.Yaryil Secmeli Ders Grubu
4| Denizcilik ingilizcesi Il Tirkce 3/3
5| Seyir Il Turkce 3/3
6 | Yiik islemleri ve Gemi Stabilitesi Il | Tirkce 3/4
7 | Denizde Guvenlik I Turkce 21/1
8| Deniz isletmelerinde Pazarlama | Tiirkce | 2/2
9 Dgnizcilik_te Kalite Yonetim Tirkee | 272
Sistemleri ve Uygulamalar ;
10 | Deniz Meteorolojisi Turkce 2171
11 | Deniz i§letm?leriqd§ insan Tirkee | 272
Kaynaklarn Yonetimi ;
12 | Lojistik ve Cok Modlu Tasimacilik | Turkce 2112
Tablo 5.2 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri
Deniz ve Liman isletmeciligi Programi
Son iki Dersin Turii
Dersin . Yanyilda Dersi
Kodu Dersin Adh Sec;eyn Ogrenci S]mf Laboratuvar |Uygulama| Diger
Sayisi Dersi
Atatlrk llkeleri ve Inkilap Tarihi 0
ATA-1001 i 153 100%
DLi-1011 Deniz isletmeciligi 128 100%
DLi-2011 | Deniz isletmelerinde istatistik 101 100%
DLi-2019 Deniz Meteorolojisi 154 100%
. Deniz Sigortalar ve Klas 100%
DLI-2007 Kuruluslan 166
DLi-2001 Denizcilik Ingilizcesi | 161 67% 33%
DLi-2013 Denizde Guvenlik Il 165 100%
DLi-2015 Endistiiriyel Staj 183 100%
DLi-1007 Fizik 126 100%
DLi-1013 Gemicilik 130 100%
DLi-1003 Genel Ekonomi 134 100%
DLi-1001 Genel isletme 136 100%
DLi-1015 Is Saglig1 ve Glivenligi 127 100%
DLi-2009 | Liman isletmeciligi ve Yonetimi 162 100%
Lojistik ve Cok Modlu o
DLi-2021 : Tasimacilik 157 100%
DLi-1005 Matematik 167 100%
DLi-2003 Seyir | 167 67% 33%
DLI-1009 Temel Hukuk 164 100%
TDI-1001 Tiirk Dili | 169 100%
YDIi-1001 Yabanci Dil | 115 100%
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Yik Islemleri ve Gemi 0
DLi-2005 Stabilitesi | 172 100%
Atatlrk llkeleri ve Inkilap Tarihi 0
ATA-1002 o 118 100%
BED-1002 Beden Egitimi 39 100%
DLi-2010 Deniz Acenteciligi 155 100%
DLi-1006 Deniz Hukuku 119 100%
_ Deniz isletmelerinde insan 100%
DLI-2020 Kaynaklarn Yonetimi 98
Deniz Isletmelerinde o
DLi-2014 Pazarlama 152 100%
DLi-1012 Deniz Ulastirma Ekonomisi 121 100%
DLi-2002 Denizcilik ingilizcesi Il 151 67% 33%
_ Denizcilikte Kalite Yonetim 100%
DLI-2016 Sistemleri ve Uygulamalan 107
DLi-1004 Denizde Giivenlik | 125 100%
DLi-1002 Denizde Haberlesme 148 50% 50%
GUz-1002 Giizel Sanatlar 55 100%
DLi-2026 Kariyer Planlama 9 100%
DLi-2012 Kiralama ve Brokerlik 165 100%
. Konteyner Sistemlveri ve 100%
DLI-2008 Isletmeciligi 154
DLi-2004 Seyir II 153 67% 33%
DLi-1008 Temel ilkyardim 142 50% 50%
TDI-1002 Tiirk Dili Il 181 100%
Uluslararasi Denizcilik o
DLi-1014 Sozlesmeleri 121 100%
DLi-1010 Vardiya Standartlan 146 100%
YDI-1002 Yabanci Dil Il 105 100%
Yuk Islemleri ve Gemi o
DLI-2006 Stabilitesi Il 160 100%

5.2. En az 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve egitim planina dahil
edilme siirecini agiklayiniz.

Beden Egitimi ve Giizel Sanatlar dersleri, YOK’ten gelen oneriler ile, Denizcilik
Cografyas1 dersi ise dis paydasimiz olan sektdr temsilcilerinin tavsiyesi ilizerine
eklenmistir.

5.3. Enaz 15 AKTS, Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel mesleki
program/yazilim iceren ders/dersler ders/dersleri ve egitim plamina dahil edilme siirecini
agiklayiniz.

2024 Bahar yariyilinda, liniversitemiz yonetiminin yonlendirmesi ile programimizda

3+1 modeli var faydalari tartisilmis olup, hazirlanan ve onaylanan bu yeni ders plani ile
Isletmede Mesleki Egitim dersi yeni egitim planimizda yerini almistir.
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5.4. Programa/alana 0zgii 6grenim ciktilarin1 saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS
oldugunu Tablo 5.3’te aciklayiniz.

Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim ciktilarini saglayan mesleki dersler

Deniz ve Liman Isletmeciligi Program

Ders Adh

Ogretim
Dili

Programa/alana 0zgii

ogrenim ¢iktilarim

saglayan mesleki
derslerin

T|U|K| AKTS

Program Ciktis1

1. Yanyil

1| Deniz isletmeciligi

Turkce

PC 1 Ulastirma, lojistik, denizcilik ve
isletmecilik alaniile ilgili konularda; isleyise
dair temel bilgiler, kavramlar, uygulamalar, ara¢
gerecler ve diger baglantili alanlara iliskin temel
diizeyde kuramsal ve uygulamali bilgilere
sahiptir.

2 Gemicilik

Turkce

PC 1 Ulastirma, lojistik, denizcilik ve
isletmecilik alan ile ilgili konularda; isleyise
dair temel bilgiler, kavramlar, uygulamalar, ara¢
gerecler ve diger baglantili alanlara iliskin temel
diizeyde kuramsal ve uygulamali bilgilere
sahiptir.

2. Yanyil

3 | Denizde Haberlesme

Turkce

PC 2 Ulastirma, lojistik, denizcilik ve
isletmecilik alani ile ilgili temel muhendislik
kavramlan bilgisine; matematik ve fen bilimleri

ile bu alanlann calisma yasaminda
uygulanmasi konularinda temel diizeyde bilgi

birikimine sahiptir.

4 Denizde Giivenlik |

Turkce

PC 4 Denizcilikte uluslararasi cevre, ticaret,
emniyet ve guvenlik konularinda temel
kuramsal ve uygulama bilgisine sahiptir.

5 Deniz Hukuku

Turkce

PC 3 Ulusal ve uluslararasi regulasyonlar,
sozlesmeler, hukuki konularda sektorle ilgili
temel kuramsal ve uygulama bilgisine sahiptir.

6 | Vardiya Standartlan

Turkce

PC 7 Calisma yasaminda profesyonelligin
gerektirdigi ilkelere ve denizcilik kiiltiiriine
uygun olarak; sorumluluklarini basariyla yerine
getirebilecek bilgi, ideal ve 0z saygiya, bireysel
olarak calisma yiriitebilecek motivasyon ve 6z
disipline, birlikte calistig1 kisilerle takim olarak
uyumlu calisabilme, astlarini ise etkin bir
sekilde yonetebilme ve gelistirebilme
becerilerine sahiptir.
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PC 1 Ulastirma, lojistik, denizcilik ve
isletmecilik alani ile ilgili konularda; isleyise
dair temel bilgiler, kavramlar, uygulamalar, arac
gerecler ve diger baglantili alanlara iliskin temel
duzeyde kuramsal ve uygulamali bilgilere
sahiptir.

Uluslararasi Denizcilik
Sozlesmeleri

Turkce

PC 3 Ulusal ve uluslararasi regtilasyonlar,
sozlesmeler, hukuki konularda sektorle ilgili
temel kuramsal ve uygulama bilgisine sahiptir.

Liman isletmeciligi ve
Yonetimi

Turkce

PC 1 Ulastirma, lojistik, denizcilik ve
isletmecilik alani ile ilgili konularda; isleyise
dair temel bilgiler, kavramlar, uygulamalar, arac
gerecler ve diger baglantili alanlara iliskin temel
duzeyde kuramsal ve uygulamali bilgilere
sahiptir.

3. Yanyil

10

Denizcilik ingilizcesi |

Turkce

PC 11 Ulastirma, lojistik, denizcilik ve
isletmecilik alaninda yabanci dildeki terim ve
kisaltmalan temel duzeyde bilir; calisma
alaninda gerekli goriilen bir yabanci dili
kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve
meslektaslariile iletisim kurar.

11

Seyir |

Turkce

PC 5 Ulastirma, lojistik, denizcilik ve
isletmecilik alaninda edindigi bilgileri ve
becerileri, bu alanda veya bir ileri egitim

diizeyinde kullanabilme; alanda elde ettigi
verileri yorumlama-degerlendirme, sorunlari
tamimlama, analiz edip ¢6zim onerileri
gelistirme becerilerine sahiptir.

12

Yiik islemleri ve Gemi
Stabilitesi |

Turkce

PC 2 Ulastirma, lojistik, denizcilik ve
isletmecilik alani ile ilgili temel miihendislik
kavramlan bilgisine; matematik ve fen bilimleri

ile bu alanlarin calisma yasaminda
uygulanmasi konularinda temel diizeyde bilgi

birikimine sahiptir.

13

Deniz Sigortalan ve
Klas Kuruluslan

Turkce

PC 3 Ulusal ve uluslararasi reguilasyonlar,
sozlesmeler, hukuki konularda sektorle ilgili
temel kuramsal ve uygulama bilgisine sahiptir.

14

Konteyner Sistemleri
ve Isletmeciligi

Turkce

PC 4 Denizcilikte uluslararasi cevre, ticaret,
emniyet ve guvenlik konularinda temel
kuramsal ve uygulama bilgisine sahiptir.

15

Deniz Acenteciligi

Turkce

PC 4 Denizcilikte uluslararasi cevre, ticaret,
emniyet ve guvenlik konularinda temel
kuramsal ve uygulama bilgisine sahiptir.

16

Kiralama ve Brokerlik

Turkce

PC 4 Denizcilikte uluslararasi cevre, ticaret,
emniyet ve guvenlik konularinda temel
kuramsal ve uygulama bilgisine sahiptir.

4. Yanyil
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PC 11 Ulastirma, lojistik, denizcilik ve
isletmecilik alaninda yabanci dildeki terim ve
kisaltmalan temel duzeyde bilir; calisma
alaminda gerekli gorilen bir yabanci dili
kullanarak alamndaki bilgileri takip eder ve
meslektaslariile iletisim kurar.

17| Denizcilik ingilizcesi Il | Tiirkce | 2| 1 |3 3

PC 5 Ulastirma, lojistik, denizcilik ve
isletmecilik alaninda edindigi bilgileri ve
becerileri, bu alanda veya bir ileri egitim
18 Seyir Il Turkce |2 1|3 3 diizeyinde kullanabilme; alanda elde ettigi
verileri yorumlama-degerlendirme, sorunlar

tammlama, analiz edip ¢cozum onerileri

gelistirme becerilerine sahiptir.

PC 2 Ulastirma, lojistik, denizcilik ve
isletmecilik alani ile ilgili temel miihendislik
kavramlan bilgisine; matematik ve fen bilimleri

ile bu alanlann calisma yasaminda
uygulanmasi konularinda temel diizeyde bilgi

birikimine sahiptir.

Yiik Islemleri ve Gemi

19 Stabilitesill

Turkce {3 0|3 4

PC 4 Denizcilikte uluslararasi cevre, ticaret,
20| Denizde Guvenlik Il | Turkce | 2 2 2 emniyet ve guvenlik konularinda temel
kuramsal ve uygulama bilgisine sahiptir.

PC 2 Ulastirma, lojistik, denizcilik ve
isletmecilik alani ile ilgili temel muhendislik
kavramlan bilgisine; matematik ve fen bilimleri

ile bu alanlarin calisma yasaminda
uygulanmasi konularinda temel diizeyde bilgi

birikimine sahiptir.

21| Deniz Meteorolojisi | Turkce |2 | 0 | 2 2

PC 4 Denizcilikte uluslararasi cevre, ticaret,
Turkce |2 0 |2 2 emniyet ve guvenlik konularinda temel
kuramsal ve uygulama bilgisine sahiptir.

Lojistik ve Cok Modlu

22 Tasimacilik

5.5. Egitim plaminda yer alan tiim derslerin izlencelerini (boliim disi dersler dahil), belirtilen
formata uygun olarak, Ek 1.1 de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini agiklayiniz.

Ders izlenceleri, kamuoyuna agik bir sekilde iiniversitemiz egitim katalogu sayfasinda
programimizla ilgili 6gretim plani sekmesinde ilan edilmektedir. Bu izlenceler ayrica
her donemin basinda her dersin islenen ilk dersinde 6grenciye hatirlatilmaktadir.

Kaynak:
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=vFgG5wlirByh
6FrL7rMiZHA IxGGx! IxGGx!&culture=tr-TR

5.6. Egitim planimin ongoriildiigii bigimde uygulanmasint giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak icin kullanilan yonetim sistemini anlatiniz.

Egitim planinin uygulanmasinda yasanan sorunlar, ders planinin, materyallerin ve

iceriginin giincelligi, gelen yeni jenerasyonun 6grenme becerilerine uygunlugu, degisen
bilgi ve teknolojilerin ders anlatimina etkileri ile ilgili vb. konularda, derslerin hocalar
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tarafindan yil sonu boliim kurulu toplantisinda degerlendirmeler yapilmakta, igerik
acisindan birbirleri ile iligkili derslerin kazanimlarinin yeterliligi tartisilmakta; boliim
akademik personelimiz arasinda ¢éziime yonelik gerekli istisareler yapilmaktadir. Bu
degerlendirmeler sonucunda gerekli goriilen degisiklikler bir iyilestirme Onerisi olarak
sonraki donemde hayata gegirilebilmektedir.

Olciit 6. Ogretim Kadrosu
6.1.1. Tablo 6.1°i doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten béliimde yer alan tam zamanl,
vart zamanli ve ek gorevli tiim ogretim tiyeleri ve ogretim gorevlileri yer almalidir. Bu tablolar
doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

Deniz ve Liman Isletmeciligi

. Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok)
Ogretim Aldig1 Kamu/ B 3 .
Elemaninin Unvani Son AW s retim Y| Mesleki anaylye

Sanayi .. |Kurumdaki Arastirmada Verilen
Ad Derece " .| Deneyimi .. | Kuruluslarda

Deneyimi Deneyimi Danigsmanlikta

Gengtan Ogretim | Doktora 25 5 5 iksek iksek ok
Erman Gorevlisi i yu Y
UGUR Dr.
Salih Ogretim | Yiiksek ) -
TORLAK Gorevlisi | Lisans o110 0 ? ytksek diisiik yok
Nur Ogretim | Yiiksek ) )
OZDELIBAS | Gorevlisi | Lisans 38 3 3 yiksek yiksek yok
Bilal Baki Ogretim | Yiiksek . -
TIRYAKI Gorevlisi | Lisans 3170 31 19 ylksek diisiik yok

6.1.2. Tablo 6.1°e gore ogretim kadrosunun egitim ogretim faaliyetleri ve program egitim
planina gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim elemanlarinin ézet
ozgeg¢miglerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2 de veriniz.

Mevcuttaki gerek alanindaki deneyim ve rehberlik agisindan (Bilal Baki TIRYAKI)
gerekse de sektor deneyimi olan akademik personelin idari, kariyer ve kalite a¢isindan
yetkinlikleri (Salih TORLAK ve Nur OZDELIBAS) ayrica sektorde denizcilik
alanindaki deneyimi, bilimsel arastirmalar1 ile saha tecriibesi bulunan (Geng¢tan Erman
UGUR) kadromuz sayesinde program egitim igerigi ve hedeflerine uygun olarak ¢ok
yonlil bir egitim plan1 uygulamak miimkiin olabilmektedir.

Ayrica program egitim planinin daha verimli bir sekilde islenebilmesi amaciyla,
programi disindan akademik personelin destegi de s6z konusudur.

- Denizcilik alanindaki saha deneyimi nedeniyle Dog¢. Dr. ALKAN

OZTEKIN’den basta Seyir ve Brokerlik dersleri olmak iizere,

- Saglik alanindaki uzmanlig1 nedeniyle Dr. Ogr. Uyesi KEMAL TEMEL’den
Temel Ilk Yardim dersi icin,

- Spor bransindaki yetkiligi nedeniyle Ogr. Gér. MURAT AVCI’dan Beden
Egitimi dersleri i¢in destek alinmaktadir.
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6.2. Ogretim elemanlarina yonelik tesvik ve édiillendirilme mekanizmalarim agiklayiniz ve

stirecin adil ve seffaf sekilde yiiriitiildiigiine dair kanitlar: sununuz.

Akademik Tesvik Odenegi kapsaminda her yil Universitemiz ydnetimi tarafindan
belirtilen tarihlerde bagvurular UBYS sistemi iizerinden alinmakta; siirecteki is yiikiinii
hafifletebilmek amaciyla ilk inceleme ve basvuru kontrolii boliim i¢indeki komisyon
tarafindan gergeklestirilmekte, akabinde tniversitedeki merkezi degerlendirme ile
tesvik sonuglar1 agiklanmakta ve uygulanmaktadir.

Yiirtitiilen siire¢, bagvurular ve degerlendirmeler gerek dijital teknolojilerin kullanimi
gerekse de sartlarin ve siirecin agik bir sekilde duyurulmasi nedeniyle seffaf ve adil bir
sekilde yiiritiillmektedir.

6.3. Ogretim elemant atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3 'te belirtilen hususlart da géz
ontine alarak, aciklayniz

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nde gretim {iyesi atama ve yiikseltme, “Ogretim
Uyeligi Kadrolarina Atama ve Uygulama Esaslari™na gére yapilir. S6z konusu esaslar,
Universite’nin http://www.comu.edu.tr/atama-kriterleri internet sayfasinda “Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Ogretim Elemam Kadrolarina Basvuru, Gorev Siiresi
Uzatim1 ve Performans Degerlendirme Kriterleri” baglig1 altinda yayimlanmis olup bu
kriterler akademik alandaki gelismeler 1s13inda Universitemiz Senatosu kararlari ile
giincellenmektedir.

Kaynak: https://cdn.comu.edu.tr/cms/personel/files/1359-01012024-akademik-kadro-

atama-kriterleri.pdf

6.4. Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten béliimde yer alan tam zamanl,
vari zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim tiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Programda
ogretim elemanlarimin niteliklerine gére adil ve seffaf ders dagilim siirecinin nasil

viriitiildiigiinii agiklayiniz.
Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Deniz ve Liman Isletmeciligi

Ogretim N Toplam Etkinlik Dagilim
Elemaninin Adh Verdigi Dersler
Soyadi (Unvani) (Dersin Kodu/ Kredisi/ Donemi/ Yil1)3 Ogretim | Arastirma Diger
. . Genel Ekonomi, Denizcilik Cografyasi, Temel
Bilal Baki . . gy
: ; Hukuk, Deniz Hukuku, Deniz Ulastirma Ekonomisi, o
TIRYAKI N p AT %100
ao L Giizel Sanatlar, Deniz Isletmelerinde Istatistik
(Ogr.Gor.) ’
Genel isletme, Kariyer Planlama, Uluslararas
Denizcilik Sozlesmeleri, Deniz Sigortalar ve Klas
Salih TORLAK Kuruluslan, Denizcilikte Kalite Yonetim %100
(Ogr.Gor.) Sistemleri ve Uygulamalari, Deniz >
isletmelerinde insan Kaynaklari Yonetimi
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Deniz isletmeciligi, is Saglig1 ve Giivenligi (Baska
bircok boliim ve programda da), Liman isletmeciligi
Nur OZDELIBAS |  ve Yonetimi, Denizcilik ngilizcesi I, Denizcilik %100
(Ogr.Gor.) Ingilizcesi Il, Konteyner Sistemleri ve Isletmeciligi, ?
Deniz isletmelerinde Pazarlama, Lojistik ve Cok
Modlu Tasimacilik, Deniz Acenteciligi
Genctan Erman Matematik, Ticari Matematik, Gemicilik, Ofis
UCUR Programlar, Vardiya Standartlari, Denizde Givenlik %90 %10
(Ogr.Gor. Dr.) | I-Il, Deniz Meteorolojisi, Yiik islemleri ve Gemi
Stabilitesi |, Yiik islemleri ve Gemi Stabilitesi Il
Alkan GZTEKIN Kiralama ve Brokerlik, Seyir I, Seyir II %100
(Dog.Dr.)
(léermgglr'l'gg/\elfslg) Temel Ilkyardim %100
'?gr;rt é‘(\)/rC; Beden Egitimi
Yabanci Diller
Yuksekokulu Yabanci Dil I, Yabanci Dil Il
Temsilcisi
Rektorliik,
Atatiirk ilkeleri
ve inkilap Tarihi Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi
Boliim
Baskanligi
Rektorliik, Tiirk
Dili Bolim Tiirk Dili
Baskanligi
Olgiit 7. Altyapt

7.1.1. Simiflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereglerin program egitim amaclarina ve program
ctktilarina ulasmak igin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci
oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca programi
yiirtiten boliimiin kendi altyapisi degil, program 6grencileri igin destek boliimlerinde kullanilan
altyapi da irdelenmelidir.

Meslek Yiiksekokulumuzda egitim miifredatina yonelik olarak gerekli simif ve
laboratuvar imkanlar1 mevcut bulunmakta ancak teorik egitimlerin daha fazla pratik
egitimler ile desteklenebilmesi icin ihtiya¢ duyulan egitim sinifi ve techizatlari i¢in
yiiksek miktarda kaynak ihtiyaci bulundugu icin, bu alanda dis paydaslarca is birligi
caligmalar yriitiilmektedir.

Okulumuzda programimiz i¢in tahsis edilen 100’er 6grenci kapasitesi bulunan 2 derslik
ile denizcilik ekipmanlarinin bulundugu bir laboratuvar ile ortak kullanilan bir etkinlik
salonu, bir bilgisayar laboratuvari, bir kiitiiphane ve bir toplant1 salonu; ayrica sosyal
faaliyetler i¢in kantin, yemekhane, acik hava ve sportif faaliyetler i¢in bahge alani ile
voleybol-basketbol sahalari, ayrica okul binas1 iginde 2 adet mescit bulunmaktadir.
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7.1.2. Onlisans egitiminde kullanilan bagslica egitim ve laboratuvar arac-gereglerini Ek 1.3 'te
veriniz ve bu arag-gereglerin onlisans egitiminde nasil kullanildigint agiklayniz.

Yogun olarak teorik egitimlerin yer aldig1 siniflarimizda, ders tahtasi, projeksiyon cihazi
ve perdesi, sponsor kurumlarimizca saglanan hoparlor sistemi mevcuttur. Siniflarda
yansitilacak sunum igerigi ve bilgisayar akademik personelimiz tarafindan
saglanmaktadir.

Programimizin uygulama alanindaki egitimleri i¢in mevut materyaller yeterli olsa da
gerek seyir kosullar gerek giivenlik vb. uygulamalar i¢in bir simiilasyon merkezinden
yararlanilmas1 halinde mezunlarimizin da sahada gemilerde aktif gérev almak i¢cin Gemi
Adami belgesi alma siirecinde buradan aldiklar1 egitimi gegerli olarak kabul
ettirebilmeleri miimkiin olabilecektir.

7.2. Osgrencilerin ders dusi etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilar kapsaminda
anlatiniz.

Okulumuzdaki ¢ok amagl etkinlik salonumuz sayesinde, Ogrencilerimizin gerek
disaridan gelen kurum ve misafirlerin destegi ile seminerleri diizenlemeleri/katilmalari
icin firsat sunulmakta gerckse de eglence amagl sosyal faaliyetlerin prova edilip
sahnelenebilmesine olanak taninmaktadir. Dersliklerimiz de ders saatleri disinda ders
dis1 egitim, toplant1 ve ¢esitli bulusmalar i¢in kullanilabilmektedir.

Okul i¢inde yukarida belirtilen alanlar disinda bekleme-dinlenme alanlari ile kantin de
ogrencilerimizin sosyallesebilmelerine imkan tanimaktadir.

Acik alandaki yiiriiylis yollari, kamelyalar ve acik alanlardaki banklar ile spor
sahasindaki izleme triblinii de yine bulusma noktalar1 acisindan birer alternatif
olusturmaktadir.

Resmi duyur alanlar1 diginda 6grencilerin gerek ilgi duyabilecekleri gerekse de kendi
diizenleyebilecekleri etkinliklerin duyuruldugu alanlar da yine 6grenci etkilesimini
artiran bir fonksiyon sunmaktadir.

7.3. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik, ilk yardim ve ISG
onlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel onlemleri de belirterek agiklayniz.

Okulumuzda gerek akademik gerekse de idari personeline is sagligi, ilk yardim ve temel
giivenlik egitimleri verilmis olup, okulumuzda fiziki imkanlar agisindan da yangin
sondiirme ekipmanlari, yangin alarmi, ilk yardim ila¢ dolabt ve miidahale alani;
giivenlik agisindan da ortak alanlarin izlenmesi agisindan 7/24 giivenlik sistemimiz
mevcuttur.

7.4. Ogrencilere alan ile ilgili araclart kullanmay: 6grenmeleri icin saglanan bilgiye erigim
olanaklari anlatiniz.

Ogrencilerimiz, okul i¢indeki kiitiiphane ve okulumuz genel kiitliphanesi iizerinden
dijital kaynaklara erisime imkani sayesinde teorik olarak alanla ilgili egitim
materyallerine ulagim imkanina sahiptir.

Ayrica egitim siireleri igerisinde okulumuz arastirma gemisinde temel diizeyde de olsa
gemicilik konusunda bilgilendirmeler yapilmakta, zorunlu stajin1 Universitemiz Deniz
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Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesinde arastirma gemisinde yapanlar i¢in denizcilik
alaninda uygulamali bir deneyim kazanma imkani sunulmaktadir.

7.5. Engelliler i¢in alinmis olan altyapt diizenlemelerini anlatiniz.

Okulumuzda, yiirime engelli 6grencilerimiz i¢in tekerlekli sandalye rampalar1 ve
asansor bulunmaktadir. Diger yandan tespit edilen yeni ihtiyaglara gore uygun
caligmalar yapilmaktadir.

7.6.1. Ogrencilerin kullammina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini anlatiniz ve
bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Okulumuzda bilgisayar laboratuvar1 sinifimizda 6grencilerimizin kullanimina sunulan
60 masaiistii bilgisayarimiz bulunmaktadir. Tiim bilgisayarlarin giivenlikli ve yiiksek
hizli internet baglantis1t mevcuttur. Ayrica okul kiitliphanemizde 6grencilerimizin dijital
yayinlara erisebilmeleri i¢in de bilgisayar destegimiz bulunmaktadir.

7.6.2. Ogretim elemanlarimin kullammina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini
anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Okulumuzda gorev yapmakta olan akademik personelin de her birine odalarinda
masalistii bilgisayarlar sunulmustur. Yine her odada internete baglanabilecekleri
donanim mevcuttur.

Akademik personelin kendine ait cihazlari ile de okulun giivelik sistemine dahil olarak
okul kiitliphanesi iizerinden dijital yayinlara erisimleri miimkiindiir.

Ol¢iit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapis

8.1. Misyon ile uyumlu ve stratejik amag ve hedeflerini gergeklestirmeyi saglayacak yonetim
modeli ve organizasyonel yapilanmast ile ilgili siirecleri a¢iklayiniz.

Boliimiizde gorevli 4 akademik personelimiz bulunmaktadir. Boliime bagh
programlardan sadece biri aktif 6grenci alim1 yaptig1 i¢in 4 akademik personelimiz de
hem ders hem de idari konularda ayni programa iliskin gorevleri paylasarak
istlenmektedir.

Boliim hocalarimizdan biri boliim bagkanligini tistlenmekte; diger meslektaslarimiz da
egitim planlamasi, kalite ¢aligmalari, kariyer etkinlikleri ve sosyal faaliyetler ile mezun
iligkileri konularinda gorev paylagimi yapmakta; her egitim 0gretin donemi basinda
doneme iliskin onceliklere de bagli olarak takvim planlamasi yapilarak yiirlitmede bu
planlamaya uygun koordineli olarak hareket edilmektedir.

Calisma modeli olarak, konular bir kisinin liderliginde digerlerinin destekleri ile
calisilmakta, raporlama ve genel koordinasyon boliim baskanliginca iistlenilmektedir.

8.2. Insan kaynaklarinin etkin ve verimli kullandigini giivence altina alan taniml politika ve
stiregler agiklayiniz.

Kalite ve iyilestirme c¢alismalari kapsaminda akademik ve idari personelin gorev
tanimlar1 okul birim yonetimince tanimlanmas1 yaninda, her yilin baginda ve sonunda
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gerceklestirilen akademik kurul toplantilar1 ile birimdeki calisma komisyonlarinda
gorevli akademik personel, komisyonun ihtiyaci, akademik personelin yetkinligi ve
tizerindeki is yiikii dengesi gozetilerek gorevlendirmeler giincellenmektedir.

8.3. Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet i¢i egitim siire¢leri aciklayniz. 1

Akademik ve Idari personelin yil icerisinde katilacag1 hizmet i¢i egitimler, ddnemin 6ne
cikan faaliyetleri ve buna bagl ihtiyaglar ile belirlenmekte; egitimlerin bir kismi kurum
icinde kurum personeli tarafindan veya destek alinan kurumlarca sunulmaktadir.

Ayrica Cumhurbaskanlig1 Insan Kaynaklari Ofisi tarafindan yil i¢inde hazirlanip tavsiye
edilen egitimler de Uzaktan Egitim Kapisi iizerinden takip edilmektedir

Enerjide Yapay Zeka Ocak 2025
Giivenilir Yapay Zeka: Riskler, Etik Degerler ve Ilkeler Ocak 2025
Enerjide Yapay Zeka Ocak 2025
Caligma Hayatinda Yapay Zeka Ocak 2025
Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikliginde Yapay Zeka Ocak 2025
Temel Is Saghgi ve Giivenligi Mart 2025

8.4. Egitim 6gretim faaliyetlerine iligkin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel olarak benimsemek
tizere bir politika tamimlanmis olmali ve kamuoyunu bilgilendirme ydéntem ve siireglerinin
isletildigine dair kanitlar: sunulmalidr.

Program/Boéliim ve akademik birimdeki egitim 6gretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu
bilgilendirmek amaciyla kullanilan en temel 2 kanal Birimin
https://gelibolu.comu.edu.tr web sayfasi ve yine akademik birimine ait sosyal ag
hesaplaridir. Her iki kanalin da isletilmesi sorumlulugu akademik birim ydnetimi
tarafindan gorevlendirilen akademik ve idari personel araciligi ile yapilmakta olup,
uyulmasi gereken kurallar ile paylasim stratejisi ve incelikleri okulumuz Kurumsal
Iletisim Direktorliigii tarafindan belirlenip paylasilmaktadir.

Kaynak:

https://kurumsaliletisim.comu.edu.tr/

https://kurumsaliletisim.comu.edu.tr/kurumsal-kimlik-kilavuzu-r40.html

https://mevzuat.comu.edu.tr/files/yonergeler/2024-1717586068-yonerge.pdf

Olgiit 9. Disipline Ozgii Olgiitler

9.1. Program egitim plani, dersler, 6l¢me-degerlendirme yontemleri araciligiyla programa 6zgii
Olciitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Programin, Universitemizde yiiriitiilen diger énlisans programlarinda da dikkate alinan
Olciitlerden bagimsiz olarak 6zel bir Ol¢iitii bulunmamaktadir. Programin ¢iktilari,
mevcut egitim plani icerisinde standart 6lgme-degerlendirme yontemleri araciliiyla
gerceklestirilmektedir.
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EK I- PROGRAMA ILiSKIN EK BiLGILER

1.1 Ders izlenceleri

Programmuizdaki tiim derslerin ders izlenceleri, Universitemizin Dijital Egitim Katalogunda,
Universite Bilgi Yénetimi Sistemi (UBYS) iizerinden hazirlanmakta, ilan edilmekte ve her yil
donem baglarinda gbézden gecirilmekte; kalite caligsmalarindaki diizenlemeler ve sistemsel

tyilestirmeler kapsaminda da giincellenmektedir.

Ders izlencelerinin yer aldig1 sistem linki ve bir 6rnek izlence asagida paylasiimustir.

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index ?id=vFeG5wilrByh6FrL7r

MiZHA!xGGx!!xGGx! &culture=tr-TR#

Deniz ve Liman Igletmeciligi Programi / Deniz ve Liman Isletmeciligi Programi / Onlisans ~
- Normal Ogretim - Deniz ve Liman Isletmeciligi (Gelibolu)

Ders Kodu Ders Adi Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS
DLI-1001 Genel Igletme 3,00 0,00 0,00 3,00 4,00
Ders Detayl
Dersin Dili : Tirkge
Dersin Seviyesi : Onlisans
Dersin Tipi : Zoruniu
On Kosullar : Yok
Dersin Amaci : Bu ders ile 6rencinin igletme kurulug iglemierini yaparak yGnetim faaliyetierine katiimasi amaglanmakiadir.
Dersin igeriji : Igletme Ekonomisi Biliminin Kapsami / igletme Ekonomisine lligkin Temel Kavramlar / igletmenin Tanimi ve Ozellikleri / isletmelerin Sinflandinimasi / igletme

Dersin Kitabi / Malzemesi / Onerilen :

Kaynaklar

Planlanan Ofrenme Etkinlikieri ve
Ofretme Yontemleri

Birlikleri / igletme Fonksiyonlan / Yénetim / Uretim / Pazarlama / isletmenin Kurulugu / Proje Planlama Teknikleri / CPM / PERT / Ekonomi Politikalannin igletme
Politikalanna Etkisi.

Mucuk, |. Temel igletme Bilgileri. Tirkmen Kitabevi, 2016

Diiz anlatim yontemi, Soru-cevap yontemi

Ders iqm Onerilen Diger Hususlar : Ders kapsaminda ogrencilerin iyerel i gozlemeleri, aynca her bir 6grencinin sanki ileride kendi igletmesini kuracakmig gibi bir
alanda igletme kurulug agamalarindaki fikir ve fizibilite caligmalan yaptinimasi, konulann i¢: icin faydah u
Dersi Veren Ofretim Elemanlan : , Ogr. Gér. Salih Torlak (Sorumiu)
Dersi Veren Ogretim Elemani Yardimcilan : Ogretim Elemani Yardimcisi bulunmamaktadir.
Dersin Veriligi : Yizyuze
En Son Giincelleme Tarihi: : 16.08.2024 17:15:44
Ders Ogrenme Ciktilan v
Bu dersi tamamladiginda 6grenci:
1 I Igletmelerin Amaclan, Islevieri, Kurulusu ve Buylmesi ile ilgili Genel Bilgilere Sahip Olmak
2 | Isletmenin Temel Fonksiyonlanni ve Birbireri ile iligkinlerini Kavramak
3 | igletmenin Kurulug iglemlerini Yapabilmek
4 | Bir igletmede her bir fonksiyonun kendi icindeki igleyigine etki eden unsurlan tanimlayarak baganh yonetim icin gerekleri analiz edebilmek
5 | Denizcilik igletmelerinde one gikan birimler ile dig ile gozi birimler karar duzeye ulagmak
On Kosullar “
Ders Kodu Ders Adi Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS
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Haftalik Konular ve Hazirlikiar v
Dersin
Ogrenme
Teorik Uygulama Laboratuvar Hazirlik Bilgileri Ogretim Metodlan Ciktilan
Degerlendirme Sistemi % o
1 | Final 60,000
2 | vize 40,000
AKTS Is Yuku v
Aktiviteler Say1 Suresi(Saat) Toplam i; Yukiu
Ara Sinav 1 1 1,00 1,00
Final / Final 1 1,00 1,00
Ders Oncesi Bireysel Caligma / Individual study before lecture 14 1,00 14,00
Ders Sonrasi Bireysel Caligma / Individual study after lecture 14 1,00 14,00
Ara Sinav Hazirlik / Preparation for midterm 1 15,00 15,00
Final Sinavina Hazilanma / Preparation for final 1 20,00 20,00
Ders Saatleri / Class Hours (14 weeks) 14 3,00 42 00

Toplam: 107,00

Toplam ig Yiikii / 30  Saat): 4

AKTS: 4,00
Program Ogrenme Ciktisi lligkisi v
PC.1 PC.2 PC.3 PC.4 PC.5 PC.6 PC.7 PC.8 PC.9 PC.10 PC.11 PC.12 PC.13
0G.1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
0g.2 1 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 1 1
6.C.3 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
0G.4 1 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 1 1
06.5 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Ortalama 1.00 0 0,40 0,20 0,40 0,60 0,40 0 0 0 0 040 0,80
I.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri
Ek 1.2 Akademik Personel Ozgecmisleri
Bilal Baki TIRYAKI, Ogretim Gorevlisi, Ozgecmisi
Egitim Bilgileri
Derece Alan (Boliim) Universite Mezuniyet Yih
Yiiksek Lisans Fen Bilimleri
Enstitiisii, Deniz . o
F Istanbul Universitesi 1994
Ulastirma Isletme
Miihendisligi

Hizmet Siireleri
Kurumdaki Hizmet Siiresi 19
Ik Atama Tarihi 2007
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Salih TORLAK, Ogretim Gorevlisi, Ozgecmisi

Egitim Bilgileri
Derece Alan (Boliim) Universite Mezuniyet Yih
Lisans isletme Is‘gfan'bul Kult.ur 2009
___Universitesi
Lisans 2 Sosyoloji Istanbul Universitesi 2018
Yiiksek Lisans Isletme MBA Fatih Universitesi 2015
Hizmet Siireleri
Kurumdaki Hizmet Siiresi 9
Ik Atama Tarihi 2017
Diger Is Deneyimleri
Deneyim Alam Deneyim Siiresi
Ozel Sektdr, Albayrak Grubu 5
Ozel Sektér, Eksim Holding 5

Son ii¢ y1lda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Yih Hizmet detay bilgileri
2017 - 2023 COMU Kariyer Merkezi Koordinatorii
5312;2; Devam Bilgi ve Degerler Kuliibii Akademik Danigmani

Son ii¢ y1ldaki mesleki gelisim etkinlikleri

Yih Etkinlik detay bilgileri
8-13 Mayis ODTU Universite Kariyer Merkezi
2023 Calisanlari Icin Yenilik¢i Kariyer
Danismanligi Egitimi
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Nur OZDELIBAS, Ogretim Gorevlisi, Ozgecmis

Egitim Bilgileri
Derece Alan (Boliim) Universite Mezuniyet Yih
Lisans Denizcilik T e

isletmeleri Yonetimi Dokuz Eyliil Universitesi 2012
Yiiksek Lisans Deniz Turizmi Dokuz Eyliil Universitesi 2019
Doktora Deniz Ulastirma ot . .

fsletme Miihendisligi Dokuz Eyliil Universitesi Devam ediyor
Hizmet Siireleri
Kurumdaki Hizmet Siiresi 2
Ik Atama Tarihi 2023
Diger Is Deneyimleri

Deneyim Alam Deneyim Siiresi

Northwestern Logistic Ltd. $ti. 1 yil
IC Cesme Marina A.S. 6 ay
Imeak Deniz Ticaret Odas1 6 yil
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Genctan Erman UGUR, Ogretim Gorevlisi Dr., Ozgecmis

Egitim Bilgileri
Derece Alan (Boliim) Universite Mezuniyet Yih
Lisans Su Uriinleri Mithendisligi | C2nakkale Onsekiz Mart 2013
Universitesi
Yiiksek Lisans ~ Su Uriinleri Avlama ve Canakl.i'ale Onsekiz Mart 2018
Isleme Teknolojisi Anabilim Universitesi
Dal1
Doktora ~ Su Uriinleri Avlama ve Canakkale Onsekiz Mart 2005
Isleme Teknolojisi Anabilim| Universitesi
Dal1
Hizmet Siireleri
Kurumdaki Hizmet Siiresi 2 yil
Ik Atama Tarihi 2024
Diger Is Deneyimleri
Deneyim Alanm Deneyim Siiresi
ICCAT Orkinos Bolgesel Gozlemciligi S5yl
Son ii¢ yildaki belli bash yaymnlar
Yih Yayin detay bilgileri
2025 DABAN, Ismail B., YUKSEK, A., SEN, Y., AYAZ, A., OZTEKIN, A,
ALTINAGAGC, U., AYAZ, O., & UGUR, G. E. (2025). Abundance and spatial
distribution of the fish eggs and larvae of european sprat, Sprattus sprattus in the
Sea of Marmara, Tiirkiye . AQUATIC ANIMAL REPORTS (AQAR), 3(2), 52—
63. https://doi.org/10.5281/zenodo.16949453
2024 Daban, I. B., Yiiksek, A., Oztekin, A., Sen, Y., Altinagag, U., Ayaz, A., Ismen,
A., Cakir, F., Ozekinci, U., Ugur, G. E., Ayaz, O., Demirkiran, T., Selguk, B. B.
(2024). Winter Time Ichthyoplankton Assemblages Following Dense Mucilage
Event in the Sea Of Marmara, Tiirkiye. Turkish Journal of Fisheries and
Aquatic Sciences, 24(8).
2024 Ugur, G. E., & Oztekin, A. (2024). Determination of the Length-Weight
Relationship and Otolith Biometry Characteristics of Scorpaena scrofa
(Linnaeus, 1758) in the Canakkale Region. Canakkale Onsekiz Mart University
Journal of Marine Sciences and Fisheries, 7(1), 86-95.
2024 Oztekin, A., Sen, Y., Ayaz, O., Ugur, G. E., Daban, 1. B, Ayaz, A., ... &
Ozekinci, U. (2024). Edremit Korfezi’nde Av Araglarmin Teknik ve Yapisal
Ozelliklerindeki Degisiklikler. Acta Aquatica Turcica, 20(3), 182-194.
2024 Daban, I. B., Sen, Y., Oztekin, A., Ayaz, A., Altmagag, U., Ismen, A., Yiiksek,
A., Ozekinci, U., Cakir, F., Demirkiran, T., Ugur, G. E., Ayaz, A., Selcuk, B. B.
(2024). Early-Life Population Parameters and Hatch-Date Analysis of
Sharpsnout Seabream (Diplodus puntazzo Walbaum, 1792) Juveniles in the Sea
of Marmara, Tiirkiye. Turkish Journal of Maritime and Marine Sciences, 10(1),
27-38.
2024 Daban IB, Sen Y, Oztekin A, Ayaz A, Altinagag U, Ismen A, Yiiksek A,
Ozekinci U, Cakir F, Demirkiran T, Ugur GE, Ayaz O, Selguk BB. (2024).
Post-Mucilage Distribution, Daily Growth, Mortality, and Hatch Date Timing
of Sand steenbras Lithognathus mormyrus (Linnaeus, 1758) Juveniles in the
Sea of Marmara. Aqua Sci Eng. August 2024;39(3):148-155.
doi:10.26650/ASE20241424227
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2024 Sen, Yusuf; DABAN, Ismail Burak; OZTEKIN, Alkan; AYAZ, Adnan;
Altinagag, Ugur; ISMEN, Ali; YUKSEK, Ahsen; OZEKINCI, Ugur; Cakir,
Fikret; DEMIRKIRAN, Tekin; UGUR, Gengtan Erman; AYAZ, Oguzhan; and
Selguk, Buminhan Burkay (2024) "The length-weight relationship and
condition factors of coastal small-sized adult and juvenile fish species following
dense mucilage in the Sea of Marmara, Tiirkiye," Turkish Journal of Zoology:
Vol. 48: No. 2, Article 2. https://doi.org/10.55730/1300-0179.3165
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Aldig ddiiller
Marmara Belediyeler Birligi Altin Karinca Odiilii / 2024

Son ii¢ y1lda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Yih Hizmet detay bilgileri
2023 Hayalet Ag Projesi (Balikesir BSB protokol)
2024 Hayalet Ag Projesi (Balikesir BSB protokol)
2025 Hayalet Ag Projesi (Balikesir BSB protokol)

1.3 Techizat
Onlisans egitiminde kullanilan baglica egitim ve laboratuvar techizatini agiklayiniz.

Paralel Cetvel 60 adet
Harita 2 adet
Liman maketi 1 adet
Gemi Pusula 1 adet
Dalgi¢ maketi 1 adet
Yangin sondiirme seti 1 adet
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