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GELIBOLU PIRI REIS MESLEK YUKSEKOKULU
ETKINLIK/TOPLANTI GUNDEMIi

Tarih: 24.03.2026

GUNDEM

1- 2025 Y1li Program Oz Degerlendirme Raporlarimin(ODR) Degerlendirilmesi

2- 2025-2026 Program Stratejik Planinin ve 2025 Yili Programlar Stratejik Plan Izleme ve
Degerlendirme Raporlarinin Degerlendirilmesi

3- 2025 Y1l Birim [¢ Degerlendirme Raporunun (BIDR) Degerlendirilmesi

4- Dilek ve Temenniler

TOPLANTI NOTLARI

Toplanti, Meslek Yiksekokulu Mudiirii Prof. Dr. Alptiirk Akgdltekin baskanliginda yapild..

Toplantida, programlarin ve birimin 2025 yili 6z degerlendirme raporlari, stratejik plan izleme ve
degerlendirme raporlar: ve BIDR kapsamli sekilde ele alinarak degerlendirmelerde bulunuldu.

Ayrica “Sayilarla Gelibolu Piri Reis Meslek Yiksekokulu” bashigi altinda hazirlanan tablolar
lizerine gorls ahisverisi yapildi ve meveut veriler tizerinden iyilestirme alanlan tartigilds. 2025 yili
verileri ile baslayarak Meslek Yiiksekokulumuz faaliyetlerinin “Sayilarla Gelibolu Piri Reis Meslek
Yiiksekokulu™ tablosunun her yil hazirlanmasima karar verildi.

Kalite stireglerine katilimer yaklagimin 6nemine vurgu yapilan toplantiya, komisyon tiyelerinin yani
sira 6grenci temsilcisi de katilim sagladi. Toplant, kargilikli fikir aligverisi ve degerlendirmelerin
ardindan sona erdi.
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OGRETIM ELEMANLARININ KiSiSEL GELISIM VE AR-GE FAALIYETLERI

Performans Gistergeleri 2025 | 2026 | 2027 | 2028
Ogretim elemanlarinin gérev aldig1 proje sayisi
Ogretim elemanlarinin WOS’ta ve Scopus’ta
indekslenen bilimsel yayin sayisi
Ogretim elemanlarinin yayimlandigi makale (WOS’ta ve Scopus’ta indekslenen
harig) sayist
Opretim elemanlarma ait kitap/kitap boliimii sayisi
Ogretim elemanlarinin katildig: ulusal ve uluslararas kongre
vb. toplanti sayisi
Opretim elemanlarinin yaymlarina yapilan atif sayisi
Ogretim elemanlarinin katildig1 hizmet ici egitim sayisi

EGITIM-OGRETIM VE OGRENCILERIN DESTEKLENMESI FAALIYETLERI
Performans Gistergeleri 2025 | 2026 | 2027 | 2028
Zorunlu staja giden 6grenci sayisi
[sletmede mesleki egitime (3+1) giden grenci sayist
Girigimcilik/ yenilikgilik/kariyer planlama temelli ders sayisi
Girigimeilik/ yenilikeilik/kariyer planlama temelli etkinlikler ve yarismalara
katilan &grenci sayisi
Girigimeilik/ yenilikeilik/kariyer planlama temelli konferans ve etkinlik sayisi
Girisimcilik sertifikasi alan 6grenci sayisi
Proje destegi alan &grenci sayisi
Sosyal transkript olusturan §grenci sayisi
Ogrencilerin kisisel gelisimlerine destek saglamak iizere diizenlenen sylesi,
seminer, calistay ve sosyal etkinlik sayisi
Ogrencilerin Gelibolu Butik’ten faydalanma sayis
Ogrencilerin dahil odugu sosyal sorumluk etkinligi say1st
Akademik danigmanlik hizmetleri kapsaminda yapilan toplanti sayisi

SUREKLI IYILESTIRME FAALIYETLERI

Performans Gistergeleri 2025 | 2026 | 2027 | 2028

I¢ Paydag toplanty/ faaliyet sayisi

Dis Paydas toplanti/ faaliyet Sayisi

Sektdr paydaglar ile is birligi amaciyla imzalanan protokol sayist.




