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Üniversitemiz Senatosu tarafından “Akademik Teşvik Ödeneği 
Yönetmeliği”ne göre "Akademik Teşvik Düzenleme, Denetleme ve 

İtiraz Komisyonu Üyeleri" belirlenir.

Akademik Teşvik Düzenleme, Denetleme ve İtiraz Komisyonu ilk 
toplantısında başvuru takvimini belirler.

Başvuru takvimi Fakülte Dekanlıkları, Yüksekokul ve Enstitü 
Müdürlükleri’ne gönderilir.

 Birimler “Birim Akademik Teşvik Başvuru ve İnceleme 
Komisyonu”nu kurar ve üye isimlerini Rektörlüğe ÜBYS’den bildirir.

Başvuru dosyaları ilgili yönetmelik çerçevesinde değerlendirilerek 
sonuçlandırılır.

Akademik personel “Birim Akademik Teşvik Başvuru ve İnceleme 
Komisyonu”na ödenek almak üzere başvuruda bulunur.
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Hazırlayan
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Bilgisayar İşletmeni 

Doküman Onayı 
İsmail CEYLAN        

Genel Sekreter Yardımcısı 

 Yürürlük Onayı
Oğuz ÜNAL

Genel Sekreter V. 

İnceleme sonuçlarına ilişkin belgeler Komisyona sunulmak üzere Genel
Sekreterliğe gönderilir.

Akademik Teşvik Düzenleme, Denetleme ve İtiraz Komisyonu tarafından 

Akademik Teşvik Başvuruları değerlendirilerek sonuçlandırılır.

Eksik bilgi ve belge olduğunda temini için ilgili personele ve birimine
ÜBYS’den üst yazı gönderilir.Komisyona yazılı itirazlar yapılır.

Değerlendirme sonuçlarına ilişkin nihai kararlar ÜBYS’den Personel Dairesi
Başkanlığı (Özlük Hakları ve Tahakkuk Şube Müdürlüğü) personelinin

birimine ve kendisine gönderilir.




