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PROJE ADI 
 

SOSYAL İNOVASYONUN YILDIZLARI: SOSYAL GİRİŞİMCİLER 

YETİŞTİRME PROJESİ 
 

roje Özeti: Bu proje, gençlerin ve potansiyel sosyal girişimcilerin yeteneklerini geliştirmeyi, 

toplumsal sorunlara duyarlılık ve yenilikçilik becerilerini artırmayı ve onları sosyal 

girişimcilik alanında başarılı olmaları için hazırlamayı amaçlamaktadır. Program, 

katılımcılara eğitim, mentorluk, ağ oluşturma fırsatları ve proje geliştirme desteği sağlayarak 

sosyal girişimcilik ekosistemini güçlendirmeyi hedeflemektedir. 

 
Proje Amaçları: 

 
- Gençler arasında sosyal girişimcilik farkındalığını artırmak 

- Potansiyel sosyal girişimcileri tanımlamak ve desteklemek. 

- Sosyal girişimcilik becerilerini geliştirmek için eğitim ve mentorluk sağlamak. 

- Sosyal girişim fikirlerini hayata geçirmek için proje geliştirme ve finansman desteği sağlamak. 

- Sosyal girişimciler arasında iş birliği ve ağ oluşturmayı teşvik etmek. 

-Toplumsal sorunlara yenilikçi çözümler üreten projeleri desteklemek ve bu projelerin yaygınlaşmasını 

sağlamak. 

 
Proje Faaliyetleri: 

- Seminerler ve Eğitimler: Sosyal girişimcilik kavramı ve işletme modelleri hakkında seminerler 

düzenlenecek, konular arasında problem çözme, liderlik, etkili iletişim, iş modeli oluşturma, etki ce girişimcilik 

eğitimleri verilecek. 

- İnovasyon Yarışmaları: Toplumsal sorunlara çözüm odaklı inovatif fikirlerin teşvik edilmesi için 

yarışmalar düzenlenecek ve kazanan projelere finansal ve mentorluk desteği sağlanacak. 

- Proje Geliştirme Desteği: Başarılı Bulunan Katılımcılara sosyal girişim fikirlerini hayata geçirmeleri için 

teknik ve finansal destek sağlanacak. Proje planlama, gelir modeli oluşturma ve sürdürülebilirlik stratejileri 

konularında rehberlik sağlanacak. 

- İşbirlikleri ve Ağ Oluşturma: Sosyal girişimcilerle, yatırımcılarla, akademisyenlerle ve sivil toplum 

kuruluşlarıyla iş birliği yapılacak, ortaklık ağları oluşturulacak. 

- Kampanyalar ve Bilinçlendirme Faaliyetleri: Sosyal medya kampanyaları, paneller, konferanslar ve 

medya çalışmaları aracılığıyla sosyal girişimcilik konusunda farkındalık oluşturulacak. 

- Mentorluk ve Destek Programları: Sosyal girişimcilere mentorluk ve danışmanlık hizmetleri 

sunulacak, iş geliştirme ve yönetim konularında destek sağlanacak. 

 



Proje Sonuçları ve Etkileri: 

 

Bu proje, sosyal sorunlara duyarlı girişimcilerin desteklenmesi ve toplumsal etki odaklı işletmelerin geliştirilmesi 

için önemli bir adım olacaktır. Sosyal girişimciliğin yaygınlaşması, daha adil ve sürdürülebilir bir toplumun 

oluşumuna katkı sağlayacaktır. Yanısıra Sosyal girişimcilik konusunda toplumsal farkındalığın artmasına, 

toplumsal sorunlara yönelik yenilikçi çözümler üreten girişimlerin sayısının artmasına, toplumsal etki odaklı 

işletme modellerinin yaygınlaşmasına ve sosyal girişimciliğin ekonomik ve toplumsal kalkınmada önemli bir rol 

oynamasına katkı sağlayacaktır. 

 

Proje Uygulama Süresi ve Bütçesi: 

 

Projenin uygulama süresi 10 aydır. Bütçe ise seminerler, yarışmalar, kampanyalar, mentorluk hizmetleri ve diğer 

faaliyetler için ayrılan kaynaklarla belirlenmiştir. Proje kapsamında 2024 yılı proje dönemi içerisinde 50 kişilik 

katılımcı grubu hedeflenmektedir. 

Eğitim katılım ücreti:  

Katılımcı Ücreti : 500 TL 

Öğrenciler için : 250 TL 

Projenin tüm gelirleri ADVAK vakfına bağışlanacaktır. 

 

Proje Bütçesi: 

NO ACIKLAMA ADET BİRİM FİYATI TUTAR 

1 Afiş Basımı 10 70 700 

2 Ulaşım Giderleri 8 300 2400 

3 İkram Ücretleri 8 500 4000 

4 Kırtasiye Ücreti (Blok note+Kalem) 50 kişiik 50 30 1500 

5 Katılım Belgeleri 50 30 1500 

6 Diğer Kalemler…   2000 

 TOPLAM*   12.100 

 

• Proje Bütçe harcamaları destekleyici kuruluşlar tarafından ADVAK aracılığıyla karşılanacaktır. 

 

Proje Sonuçları ve Etkileri: 

• Katılımcıların sosyal girişimcilik alanındaki bilgi ve becerilerinin artması. 

• Yenilikçi sosyal girişim fikirlerinin geliştirilmesi ve hayata geçirilmesi. 

• Toplumsal sorunlara çözüm odaklı projelerin başarılı bir şekilde uygulanması. 

• Sosyal girişimcilik ekosisteminin güçlenmesi ve sürdürülebilir bir toplumsal etkinin oluşturulması.  
 



Proje Uygulama Süresi ve Destekler: Proje, 10 ay sürecek ve destekleyen eğitim materyalleri, mentorluk hizmetleri, 

etkinlikler ve proje geliştirme desteği sağlanacaktır. 

Proje Programı 
 
 
Proje Başlangıç Tarihi: 01.02.2024 
Proje Bitiş Tarihi: 30.11.2024 
 
 

 

 

 

 
Şubat     Mart      Nisan        Mayıs       Haziran      Temmuz        Ağustos        Eylül         Ekim       Kasım 

Projeye Başlama 
(01.02.2024) 

Lansman Toplantısı 
(20.03.2024) 

Eğitim Programı 
(15.04.2024-31.06.2024) 

Uygulamalı Eğitim 
15.06.2024-30.09.2024) 

Sertifika Töreni 
(30.11.2024) 

Proje Sunumları 
(15.11.2024) 



Sosyal Girişimciler Yetiştirme Programı Eğitim Programı  
 Eğitim Saati 

 
1.Kısım Haftalık Eğitim Programı  Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım 

17 N
isan  

2024 
 Eğitim 1: Sosyal Girişimcilik Temelleri 

11:00-12:30 Sosyal Girişimcilik Nedir?          
12:00-13:00         Çay-Kahve Arası      
13:00-14:30 Sosyal Sorunlar ve Fırsatlar: Toplumda Girişimcilik İçin İzlenmesi Gereken Yollar          

24 
N

isan 
2024 

Eğitim 2: İş Modeli Geliştirme ve Vizyon Oluşturma 
11:00-12:30 Sosyal Etki Odaklı İş Modeli Geliştirme: Sosyal Değişimi Gerçekleştirmek İçin İnovasyon          
12:00-13:00 Çay-Kahve Arası          
13:00-14:30 Sosyal Misyon ve Değerler: Girişiminizi Taşıyan Güçlü Bir Neden Oluşturma          

2 M
ayıs 

 2024 

Eğitim 3: Girişimcilik Becerileri ve İş Planı Geliştirme 
11:00-12:30 İş Planı Geliştirme: Vizyonunuzu Gerçekleştirmek İçin Stratejik Planlama             
12:00-13:00 Çay-Kahve Arası          
13:00-14:30 Finansal Yönetim Temelleri: Bütçeleme, Nakit Akışı ve Maliyet Analizi             

8 
M

ayıs  
2024 

Eğitim 4: Pazarlama Marka Oluşturma ve Etkin İletişim Yöntemleri 
11:00-12:30 Pazarlama ve Marka Oluşturma: Müşterilerle Bağlantı Kurma ve Sosyal Etkiyi Artırma             
12:00-13:00 Çay-Kahve Arası          
13:00-14:30 İletişim Becerileri: Etkili Sunum ve İkna Yetenekleri             

15 M
ayıs  

2024 

Eğitim 5: Girişimci Destek ve Kaynaklar I 
11:00-12:30 Mentörlük ve Ağ Oluşturma: Deneyimli Mentörlerden ve Diğer Girişimcilerden Destek 

Alma 
            

12:00-13:00 Çay-Kahve Arası          
13:00-14:30 Sosyal Girişimcilik Ekosistemi: Kaynaklara ve Fırsatlara Erişim 

 
            

22 M
ayıs 

2024 

Eğitim 6: Girişimci Destek ve Kaynaklar II 
11:00-12:30 Finansal Destek ve Sürdürülebilirlik: Yatırımcılarla İlişkiler Kurma ve İşinizi Büyütme 

Yolları 
            

12:00-13:00 Çay-Kahve Arası          
13:00-14:30 Sosyal Etki Ölçümü: Performansı Değerlendirme ve Daha Fazla Etki Yaratma 

 
            

29 M
ayıs  

2024 

Eğitim 7: Uygulama ve Pratik Beceriler 
11:00-12:30 İş Geliştirme Atölyesi: İşinizi Geliştirmek İçin Stratejik Planlama ve Öncelik Belirleme 

 
            

12:00-13:00 Çay-Kahve Arası          
13:00-14:30 Pitching ve Sunum Becerileri: Yatırımcılara ve Diğer Paydaşlara Projenizi Tanıtma             

5 H
aziran 

2024 

Eğitim 8: Uygulama ve Pratik Beceriler 
11:00-12:30 Pazarlama ve Marka Oluşturma: Müşterilerle Bağlantı Kurma ve Sosyal Etkiyi  

Artırma 
        

12:00-13:00 Çay-Kahve Arası          
13:00-14:30 İletişim Becerileri: Etkili Sunum ve İkna Yetenekleri         

 Eğitim 8-9-10: Proje Uygulama 
13:00-16:00 Prototip Geliştirme (1.Toplantı-Yüz Yüze) / 05.06.2024         
13:00-16:00 Prototip Geliştirme (2.Toplantı Online) / 03.07.2024         
13:00-16:00 Prototip Geliştirme (2.Toplantı Online) / 07.08.2024         
13:00-16:00 Prototip Geliştirme (2.Toplantı Online) / 11.09.2024         

 Geri Bildirim ve Değerlendirme 
 13:00-16:00 Geri Bildirim ve Değerlendirme / 02.10.2024          
 Eğitim Sertifika Töreni 
 13:00-16:00 Belge Takdimi / 16.10.2024          
 Proje Sonuç Bildirgesi ve Kitabının Basımı / 15.11.2024         



PROJE KOODİNATÖRÜ 

Davut DOĞAN    ADVAK Mütevelli Heyeti Başkanı 

 

PROJE KOODİNATÖR YARDIMCISI 

Jale KIRBAŞ    ÇOMÜ-ADVAK Vakıf Müdürü 

 

PROJE YÜRÜTÜCÜSÜ 

Doç.Dr.Sena ERDEN AYHÜN  ÇOMÜ- Sosyal Bilimler MYO 

 

PROJE KOORDİNATÖR YARDIMCILARI 

Doç.Dr.Ünzüle KURT   ÇOMÜ- Biga Uygulamalı Bilimler Fakültesi 

Doç.Dr. Erdal AYDIN ÇOMÜ-Dr.İbrahim BODUR Girişimcilik 

Uygulama ve Araştırma Merkez Müdürü 

EDİTÖR 

Prof.Dr.Nazan YELKİKALAN  ÇOMÜ-Sivil Toplum Kuruluşları Uygulama ve  

                                                                     Araştırma Merkez Müdürü 

PROJE ÇALIŞMA GRUBU 

Şadan DOĞAN    Biga TSO Yönetim Kurulu Başkanı 

Doç. Dr. Filiz EROĞLU   Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi 

Alper ŞEN     Biga Belediye Başkanı 

Doç. Dr. Esra ATABAY   Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi 

Ali AYDIN     DECORTIE Mobilya 

Doç.Dr.Selma KILIÇKIRILMAZ  Sakarya Üniversitesi 

İbrahim Şahin    DOĞTAŞ-Kelebek Mobilya Ar-ge Tasarım  

Doç.Dr.Bilge ÇAVUŞGİL KÖSE  Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi 

Semih TALİ     DECORTIE Mobilya İnsan Kaynakları Müdürü 

Doç.Dr.Yavuz Tansoy YILDIRIM  Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi 

Altan ÖZMUCUR    İnsan Kaynakları Müdürlüğü-İdari işler  

Dr.Öğr.Üyesi Esra DEMİREL  Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi 

Dr.Öğr.Üyesi Orkun GÖKTEPE   Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi 

Dr.Öğr.Üyesi Barış ALBAYRAK  Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi 

Dr.Öğr.Üyesi Umut EROĞLU  Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi 

Öğr.Gör.Dr. Ergül SÖYLEMEZOĞLU Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi   

Öğr.Gör. Selin GÜREMEN   Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi 



  

 

  
 

 

 

 

“Üniversite-Sanayi İşbirliği’ni sağlayacak ortak altyapı çalışmalarını yaparak, 

işbirliği politikalarına yön verecek esasları belirlemek, bölge karakterine uygun sanayi 

geliştirme önceliklerini tespit etmek,  know-how, araştırma-geliştirme (AR-GE) ve 

teknolojik ilerleme konusundaki çalışmaları ile adı geçen bölge Yükseköğretim 

Kurumlarının söz konusu ve sanayi sektörünü dolaylı ve dolaysız biçimlerde ilgilendiren 

alanlarda yaptıkları araştırmaların proje organizasyonuna gidilerek ortaklaşa 

yürütülmesi ve teori ile uygulama arasında bütünlüğün sağlanması, araştırma 

potansiyelinin pratik hayattaki uygulama ihtiyaçları ile uyumlu hale getirilmesi, sanayi 

kesimi ile üniversitelerin bir arada çalışma şartlarının sağlanması amaçlanmaktadır.”  

 
 

 
 
 
 

   DOĞANLAR HOLDİNG YÖNETİM                      ÇANAKKALE ONSEKİZ MART  
                 KURULU ÜYESİ                                                      ÜNİVERSİTESİ 

                     
        
                                 Şadan DOĞAN                                                    Doç.Dr. Sena Erden AYHÜN 
                                    
                                     …/…/……                                                                       …/…/…… 
 
 
 

ADVAK AYŞE DOĞAN ve ALİ DOĞAN  
 KÜLTÜR VE EĞİTİM VAKFI    

 
Jale KIRBAŞ (Müdür) 

…/…/……                                                    
 
 
 


