T.C.
ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ
Gökçeada Meslek Yüksekokulu, İLGİLİ PROGRAM ADI ve FİRMA ADI Arasında Düzenlenen Protokol Anlaşması

ÜNİVERSİTE SANAYİ İŞ BİRLİĞİ İÇİN İYİ NİYET PROTOKOLÜ
AMAÇ : Ükemizde Üniversite-Sanayi işbirliği ile yapılacak çalışmalara verilen önem her platformda açıkça ifade edilmektedir. Bu doğrultuda aktif iş birliklerinin önünün  açılması için karşılıklı ilişkilerin iyileştirilmesi, güçlendirilmesi önem arz etmektedir. Bu amaçla Gökçeada Meslek  Yüksekokulu, İLGİLİ PROGRAM ADI arasında karşılıklı iş birliği imkanlarının geliştirilmesine yönelik olarak bu iyi niyet protokolü hazırlanmıştır.
KAPSAM: Bu protokol, aşağıda maddeler halinde açıklanmış, tarafların karşılıklı hak ve sorumluluklarına ilişkin usul ve esasları kapsamaktadır.

1. TARAFLAR

İşbu protokol bir tarafta;

Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi, Gökçeada Meslek Yüksekokulu, İLGİLİ PROGRAM ADI
Kurum ve Birim Adı: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi, İLGİLİ PROGRAM ADI
Kurum Adresi: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi, Gökçeada Meslek Yüksekokulu, Gökçeada Yerleşkesi, Gökçeada/Çanakkale
Telefon Numarası: (0286) 218 00 18 ; e-posta adresi: gokceada@comu.edu.tr

Diğer tarafta;

Firma adı: 
Firma adresi : 
2. PROTOKOLÜN KONUSU:
Üniversite Sanayi İş birliği için iyi niyet protokolüdür. İşbu protokol; ÇOMÜ, Gökçeada Meslek Yüksekokulu, İLGİLİ PROGRAM ADI Programı ile FİRMA ADI arasında gelecekte yapılacak iş birliği kapsamında tarafların üzerinde [image: ]mutabık kaldığı ana konuları ve genel şekli ile mutabık kalınan hususları kapsamaktadır. Bu iş birliğinin iyi niyet çerçevesinde devamında taraflar isteklerini belirtmiş olup, aşağıda belirtilen "Mutabık Kalınan Genel Konular” dışında ortaya çıkacak yeni durum ve hususlar bu protokol çerçevesinde değerlendirilmez.
3. 	MUTABIK KALINAN GENEL HUSUSLAR
3.1.	Taraflar birbirinin dış paydaş olduğu hususunda hemfikir olup bu doğrultuda birbirine dış paydaş toplantılarında görüşleri ile katkı sağlamak hususunda mutabıktır.[image: ]
3.2.	Taraflarca Protokol sonrası ikili iş birliği yapılarak ortaya konacak ortak tasarım, kitap, eser vb. çalışmanın Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu uyarınca her türlü fikri mülkiyet hakları ve mali hakların kullanma yetkileri ile uygun araçlarla umuma iletimi hakları ve diğer her türlü hakları, her çalışma için ayrı ayrı protokol düzenlenerek belirlenecektir. Bu protokol süresi içerisinde iş birliği çerçevesinde gerçekleşmeyen, çalışmaya hususi protokol ile detayları belirlenmemiş, bağımsız çalışmalarda taraflar birbirinin çalışmaları üzerinde hak iddia edemez.
3.3.	Söz konusu iş birliği ile Firma, ÇOMÜ, Gökçeada Meslek Yüksekokulu, İLGİLİ PROGRAM ADI  Programı 1. ve 2. sınıf öğrencilerinin Zorunlu Endüstri Stajı kapsamında her yıl stajyer öğrenci kontenjanı ayırmayı kabul eder. Staj tarihi okulun staj tarihlerine göre belirlenir. Kontenjan sayısı ise her yıl karşılıklı yapılacak görüşmeler ile belirlenir.
3.4.   	İLGİLİ BÖLÜM ADI  Bölümü, İLGİLİ PROGRAM ADI  Programı 1. ve 2. Sınıf Öğrencilerinin FİRMA ADI teknik gezi kapsamında ziyaretlerini içeren organizasyonlar karşılıklı görüşmeler ile organize edilir. Firma bu husustaki taleplerde öncelik gösterir.
3.5.   	Firma, İLGİLİ PROGRAM ADI Programı Öğrencilerinin çeşitli tarihlerde düzenlenen ulusal ve uluslararası FAALİYET ALANI  fuarlarına katılımı hususunda imkanları doğrultusunda destek sağlar, öğrenci uygulamaları için de materyal desteği sağlar.
[image: ]3.6. UYARLANACAK 	Mobilya ve Dekorasyon Programı imkanları doğrultusunda, DOĞTAŞ firması tarafından düzenlenebilecek Sempozyum, Konferans, Seminer, Teknik Gezi gibi bilimsel etkinliklere katılmak için ulaşım desteklerini sağlar. Firma, imzalı rapor, test, resmi bilirkişi raporu-görüşü vb. hariç olmak üzere (bu tarz işlemler döner sermaye birimi aracılığı ile ayrı protokole tabi olarak yürütülür) Malzeme ve Malzeme İşleme Teknolojileri bölümünden gayri resmi bilimsel görüş, tavsiye niteliğinde görüş gibi yardımlar alabilir.
3.7.	İş bu protokol karşılıklı olarak düzenlenen görüş, danışma (ayrıntısı 3.6 da açıklanmıştır) vb. gibi maddi getirisi olmayan ve öğrenci eğitimine destek ve iş birliğini kapsamaktadır. Diğer danışmanlık veya proje, ürün üretim-tasarım vb. çalışmaları iki tarafında uygun göreceği kişi veya kişilerce Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü iş birliği protokolü ile ayrıca düzenlenecektir.
3.8.	Taraflar işbu protokol kapsamında gelecekte yapılacak iş birliği üzerinde işbu protokolden kaynaklanan hakları dışında hiçbir [image: ]hak talep edemez, taraflar bu protokolle doğan haklarını yazılı izin almaksızın bir üçüncü şahsa veya farklı birime hiçbir şekil ve surette devredemez, temlik edemez.
3.9.	Protokolde aksi açıkça belirtilmedikçe ve taraflar birbirlerinin yazılı izni olmadıkça, işbu protokolde yer alan hiçbir hüküm tarafların birbirleri adına hareket etme, onu ilzam etme veya adına herhangi bir yükümlülük yaratma ve üstlenme için yetki verdiği şeklinde yorumlanamaz ve taraflar bunu yapmaya hakkı olduğunu iddia edemez. Tarafların birbirini temsil hakkı olmayıp, yazılı izin (e-posta dahil) ve bilgilendirme olmaksızın hiçbir açıklama, haber, duyuru vb. de karşı tarafın adını kullanamaz.
3.10. UYARLANACAK  Üniversite sanayi işbirliği kapsamında uygulamalı derslerde DS, FF ve FD notu almamış ve zorunlu endüstri stajını DOĞTAŞ bünyesinde  yapmış öğrencilere DOĞTAŞ Referans belgesi verilecektir. Referens belgesinin şekli ve içeriği program öğretim elemanları ve Tasarım Merkezi sorumluları ile karşılıklı istişareler doğrultusunda belirlenecektir.

4. 	PROTOKOL SÜRESİ VE FESİH
4.1.	İşbu protokol Gökçeada MYO İLGİLİ PROGRAM ADI  Programı eğitim ve öğretimine devam ettiği sürece geçerli olacaktır.
[bookmark: _GoBack]4.2.	UYARLANACAK İşbirliğinin sağlıklı, verimli, iyi niyet çerçevesinde yürütülmesi ve sonuçlandırılmasında Gökçeada Meslek Yüksekokulu, İLGİLİ PROGRAM ADI  Programı adına Malzeme ve Mazleme İşleme Teknolojileri Bölüm Başkanı, Doğanlar Mobilya Grubu İmalat San. ve Ticaret A.Ş. adına Tasarım Departmanı sorumlusu yetkili olacaktır.
4.3.	Taraflardan birinin işbu protokolde yer alan yükümlülüklerden herhangi birisini yerine getirmemesi ve diğer tarafın yazılı   (eposta dahil) ihtarına rağmen gerekli düzeltmeleri yapmaması halinde, diğer taraf yazılı bildirimde bulunmak koşuluyla tek taraflı olarak ve ihlalde bulunan tarafa karşı hiçbir yükümlülük altına girmeksizin protokolü feshetme hakkına sahip olacaktır.
 5. 	MALİ HUSUSLAR
5.1.	İş bu protokol karşılıklı olarak Üniversite Sanayi İşbirliğini teşvik amacıyla iyi niyet protokolü olarak düzenlendiği için maddi olarak bir ödeme, faturalandırma, vergi alacağı gibi hususlar söz konusu değildir.
5.2.	Bu konular dışında Danışmanlık veya diğer proje çalışmaları yapılacaksa iki tarafında uygun göreceği kişi veya kişilerce Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü ile iş birliği protokolü ile ayrıca düzenlenecektir.
6. YETKİ
İşbu protokol taraflara hiçbir şekil ve durumda birbirini temsil yetkisi tanımaz.

7. UYUŞMAZLIK
Bu Protokol Türkiye Cumhuriyeti Kanunlarına göre yorumlanacaktır. Maddi uyuşmazlık oluşturacak hiçbir husus ve taahhüt   içermez. Manevi uyuşmazlık ve sorunlarda yazılı bildirimde bulunmak koşuluyla tek taraflı olarak ve hiçbir maddi yükümlülük altına girmeksizin protokolü feshetme hakkına her iki taraf sahiptir.
İşbu iki sayfa protokol, iki nüsha olarak hazırlanmış ve taraflarca okunarak 22/09/ 2022 tarihinde imzalanmıştır.



	BÖLÜM BAŞKANI
AD-SOYAD
İMZA
	FİRMA YETKİLİSİ
AD-SOYAD
İMZA

	
	

	
	



image1.jpeg




image2.jpeg




image3.jpeg




image4.jpeg




