CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIiVERSITESI
GOKCEADA MESLEK YUKSEKOKULU

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Raporu

Canakkale, 2024



ICINDEKILER

Temel Performans Gostergeleri...............

2023 Y1l Stratejik Plan Degerlendirmesi



Giris

Akademik egitimde artan siirdiiriilebilir rekabet avantaji ihtiyaciyla birlikte
liniversitemizin mevcut misyon, vizyon, amag ve hedefleri dogrultusunda bilimsel girisimci ve
yenilik¢i bir iiniversite olmak, kaliteli egitim ve 0gretim faaliyetinde bulunmak, paydaslarla
iligkilerin  gelistirilmesini saglamak, kurum kiltiiriiniin ~ gelistirilmesi, TU¢iincii kusak
iiniversitelerin sahip olmasi gereken niteliklere eriserek arastirma iiniversiteleri arasina
girmesine katkida bulunmak amaciyla Yiiksekokulumuzca olusturulan stratejik eylem plani

kapsaminda gergekci hedefler konularak, bu hedeflere ulasmak i¢in azami gayret gosterilmistir.

2023 yil Stratejik Plan Izleme ve Gergeklestirme Raporu, 2021-2025 Donemi Stratejik
Plan’da belirledigimiz amag¢ ve hedeflerin izlenmesi amaciyla olusturulan performans
gostergelerinin 2023 yilinda ger¢eklesme diizeylerini ve bu diizeylere ne derece yaklagildigini

gostermektedir.



STRATEJIK PLAN iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU

Stratejik Plan Izleme ve Degerlendirme Raporu, 26.02.2018 tarih ve 30344 sayili
“Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y &netmelik” geregi
Universitemizin 2021-2025 Dénemi Stratejik Plan1 dogrultusunda Yiiksekokulumuz 2023

donemi hedeflerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla hazirlanmaktadir.
Tarihge

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Gokceada Meslek Yiiksekokulu, YOK Yiiriitme
Kurulu'nun 15.12.1997 tarihli karariyla kurulmustur. Yiiksekokulumuz egitime, 1998—1999
akademik yilinda baslamistir. Gokgeada Meslek Yiiksekokulunda Yonetim ve Organizasyon
Béliimii’ne bagl Isletme Yénetimi Programi, Otel-Lokanta ve Tkram Hizmetleri Boliimii’ne
bagh Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi, Pazarlama ve Reklamcilik Boliimii’ne bagh Halkla
[ligkiler ve Tanitim Programi ve Dis Ticaret Béliimii’ne bagl Dis Ticaret Programi olmak iizere
4 adet bolim ve 4 adet program bulunmaktadir. Uluslararas: standartlarda mesleki egitimin
gerektirdigi bilgi ve beceriye sahip, nitelikli mezunlar yetistirmek misyonu dogrultusunda
egitimin kalitesini siirekli artirmay1 hedefleyen Yiksekokulumuz, ulusal-uluslararasi: kongre,
sempozyum, ¢alistay ve arastirma projelerine katilim ile siirekli kendisini gelistiren akademik
bir yapiya sahiptir. Okulumuzda 1 adet Dog. Dr., 3 adet Dr. Ogr. Uyesi ve 7 Ogretim Gorevlisi

olmak tizere 11 akademik personel gérev yapmaktadir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Gokgeada Meslek Yiiksekokulu, gelecekte
karsilasacak sorunlar1 yenilik¢i bir egitim anlayistyla karsilamay1 amaglamaktadir. Gokceada
Meslek Yiiksekokulu temel misyonunu yiiksek kaliteli egitim, sorumluluk ve tartisma-
cOziimler uygulama olarak goriir. Yiiksekokulun bakis agist globaldir. Uluslararasi bilimsel ve
kiiltiirel degisimleri aktif olarak desteklemektedir. Ders programlari, uluslararasi toplulugun
talepleri ve firsatlarina odaklidir. Gokgeada Meslek Yiiksekokulu'nun degerlerini; yiiksek
kaliteli egitim, sorumluluk, sorunlara tartisarak-arastirarak ¢oziimler iiretme ve iiretilen
coziimleri uygulamak olusturmaktadir. Gokgeada Meslek Yiiksekokulu; kaliteli giincel 6n
lisans programlari ve bu programlardaki pratik yonelimli ders programlari, uygulama ve

arastirma faaliyetleriyle bagimsiz ve analitik diisiinceli bireyler yetistirmektedir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Gokceada Meslek Yiiksekokulu Rektorliigii
16.06.2022 tarihli 10/1-6 toplanti sayisi karari ile iniversitemiz Gokgeada Meslek Yiiksekokulu
binasinin fiziki mekan yenileme ¢alismalarindan dolay1 2022-2023 Akademik yilindan itibaren

"Dis Ticaret Programi ve Isletme Yonetimi Programinin dgretimine Gelibolu Piri Reis Meslek
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Yiiksekokulunda devam etmesi, "Turizm ve Otel Isletmeciligi Program1 ve Halkla iliskiler ve
Tanitim Programinin ise 6gretime Gokceada Meslek Yiiksekokulunda devam etmesi ve bu
durumun 2022 YKS kilavuzunda 6zel sart olarak belirtilmesinin Yiiksekogretim Kurulu
Baskanligina 6nerilmesine oy birligi ile karar verilmistir. Bu nedenle ilgili boliimler 6gretime

devam ettikleri birimlerin fiziki kosullarindan yararlanmaktadir.
Misyon

Atatiirk ilke ve Inkilaplarma, Tiirk Cumhuriyeti’nin ¢agdas degerlerine bagh davrans,

caligma ve yonetim anlayisiyla;

Gokgeada ve Canakkale gibi tarihe mal olmus varliklarin, degerlerin sekillendirildigi
barig ve kiiltiir kenti Gok¢eada’nin ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitimina katki saglayan

akademik ve sosyal etkinlikleri ile;

Gokgeada, Canakkale, Tiirkiye ve diinya sorunlarina ve degerlerine duyarli, kurumsal

katk1 saglayan, sosyal, mesleki ve akademik beklentileri karsilayan 6grencileri ile;

Akademik ylikselmeyi ve degerlendirmeyi siirekli hale getirmeye calisan Ggretim

elemanlar ile;

Egitim-0gretim, arastirma, sosyal ve akademik etkinlik, ¢evre koordinasyonu, 6grenci
beklentileri, bliylime ve gelisme konularinda yiiksek motivasyonla lojistik katki saglayan idari

kadrosu ile gelismeyi referans sayan bir meslek yiiksekokulu olmaktir.
Vizyon

Gokceada ve Canakkale vizyonuna katki saglayacak nitelikte ulusal ve uluslararasi
akademik ¢evrelerden katilimin arttig1, sempozyum, kongre, arastirma ve bunlar gibi akademik

etkinlik ve organizasyonlart ile;

Ulusal ve uluslararas1 diizeyde egitim-0gretim veren, yaym yapan, performansi

uluslararasi normlara gore degerlendirilebilen nitelikli akademik kadrosu ile;
Tiirkiye’nin ara eleman ihtiyacini karsilayacak nitelikteki ders programlar ile;

Aktif bir 6grenci anlayisi ile kurumsal sorunlara ¢6ziim iireten sosyal zaman saglayan,
uluslararas1 6grenci degisimine katki saglayan 6grenci topluluklar ile uluslararasi akademik

etkinlikleri ile siirdiiriilebilir etkilesim saglayan bir meslek yiiksekokulu olmaktir.



Amaclar ve Hedefler

Amaglarimiz; egitim ve Ogretimde bilgili, donanimli, kiiltiirli ve 6zgiliveni yiiksek
bireyler yetistirmeyi hedefleyen; bilimsel ¢calismalarda uygulamaya doniik, proje odakli ve ¢cok
disiplinli arastirmalar yapma anlayisini benimsemis; paydaslariyla siirdiiriilebilir iligkileri
gbzeten, bilgiyi, sevgiyi ve sayglyr Canakkale’nin tarihi ve zengin dokusuyla harmanlayan;

kalite odakli, yenilik¢i ve girisimci bir iiniversite olmaktir.

Hedeflerimiz; tiniversitemiz kalite odakli girisimci ve yenilik¢i bir iniversite anlayisiyla
bulundugu bolgenin en iyi liniversitesi olmayi iilkesinin ve diinyanin gii¢lii bir bilim kurumu

haline gelmektir.

Temel Performans Gostergeleri
Stratejik Amac 1: Bilimsel, girisimci ve yenilikgi bir {iniversite olmak

Stratejik Hedef 1: Bilimsel, girisimci ve ayni zamanda yenilik¢i ¢alismalarin

gelistirilmesi
Strateji 1.1. Bilimsel ¢aligmalara ev sahipligi yapmak

Strateji 1.2. Girisimcilik ve yenilikg¢ilik {izerine egitim faaliyetleri yapmak

Performans Gostergeleri: 2021 H | 2021 B | 2022H | 2022B | 2023 H 2023 B | 2024 H | 2024 B | 2025 H | 2025 B
sempoRyum. saltey suyts 6 [ o | o | 7 |4 |7 7
Yurti¢i destekli proje sayist 1 2 4 0 4 1 4 5
Yurtdig1 destekli proje sayisi 2 0 3 0 3 1 4 4
Makale say1si 6 5 7 3 6 2 8 6
Uluslararasi
iﬂé?CI-Expanded SSCl veya 1 0 ) 0 ’ 0 1 1
ESCI 1 2 1 2 1 0 1 1
SCI, SCI-Expanded, SSCI,
ESCI veya AHCldisindaki 1 2 1 0 1 1 1 1
uluslararasi indeksler
Ulusal 4 1 3 1 2 5 3
Kitap veya kitap boliimii sayisi 2 7 2 2 2 1 1
Atif say1st 5 10 5 27 5 26 5 5
St(;)lir:isrlnrrls(;;l;ve inovasyon iizerine verilen 3 0 4 3 4 5 3 3
Degerlendirme: Anket 4 4 4 4 4

H: Hedeflenen; B: Basarilan




Stratejik Amac 2: Kaliteli egitim ve 6gretim faaliyetleri sunmak
Stratejik Hedef 1: Egitim-0gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi
Strateji 1.1. Ulusal ve uluslararasi egitim programlariyla koordinasyon saglamak

Strateji 1.2. Egitim-6gretim planina farkli alanlardan ders ve uygulamalar koymak

Performans Gostergeleri: 2021 H | 2021 B 2022H 2022B | 2023 H | 2023B | 2024H | 2024B | 2025H | 2025B
Erasmus, Mevlana, Farabi’den
faydalan 6grenci sayisi 2 0 4 0 3 ! 6 8
Oryantasyon egitim sayist 4 5 4 5 3 5 6 4
Ders dis1 diizenlenen saha galisma 9 1 9 1 7 4 13 1
sayisl
Is yagsamina hazirlik Kurs sayisi 4 3 5 3 3 4 7 6
3+1 Sektorel staja giden 6grenci 0 0 0 0 0 0 0 0
sayisl
Degerlendirme: Anket 4 4 4 4 4
H: Hedeflenen; B: Basarilan
Stratejik Amac 3: Paydaslarla olan iliskilerin gelistirilmesi
Stratejik Hedef 1: Paydaslarla olan iliskileri etkin kilmak
Strateji 1.1. Ogrenciler ve mezunlarla ortak faaliyetler yapilmasi
Strateji 1.2. Kamu ve 6zel sektorle ortak faaliyetler yapilmasi
Strateji 1.3. Bolgenin jeoiktisadi ihtiyaglari dogrultusunda faaliyetler yapmak
Performans Gostergeleri: 2021 H 2021 B 2022H 2022B | 2023 H | 2023B | 2024H | 2024B | 2025H | 2025B
Kariyer giinleri etkinlik sayist 4 5 3 4 5 7 5 5
Sektorle tanigma giinleri/ziyaret 7 3 5 6 7 5 8 8
sayisl
Mezunlar giinleri sayisi 4 4 3 3 3 3 4 4
Sektorel teknik gezi sayist 7 0 5 3 8 4 8 8
Toplumsal ve gevresel farkindalik
saglayacak etkinlik sayisi ! ! ! ! ! ! ! !
Degerlendirme: Anket 4 4 4 4 4

H: Hedeflenen; B: Basarilan




2023 Yih Stratejik Plan Degerlendirmesi

Miidiirliigiimiizce belirlenen stratejiler dogrultusunda olusturulan hedeflere ulasmak
adina azami gayret gosterilmis, 6zellikle 2022 ve 2023 yillarinda kaliteli egitim ve 6gretim
faaliyetleri sunmak ve paydaslarla olan iliskilerin gelistirilmesi adina 6nemli basarilar elde
edilerek ¢ogu hedefin iistiinde basarilar elde edilmistir. 2021 yilinda ise Covid-19 pandemisi
etkisiyle hedeflere onemli Olgiide ulasilamamustir. 2023 yilinda ise 6 Subat 2023 tarihinde
yasanan deprem felaketi nedeniyle tekrar uzaktan egitime gegilmesi nedeniyle uzaktan egitime
gecilmesinin etkisiyle yilin basinda beklenen hedeflerin oldukga altinda kalinirken, yilin ikinci
doneminde 6grencilerin sosyal yaralarinin ve egitim bosluklarinin giderilmesi adina 6grencilere

yonelik egitimler ve etkinlikler arttirilarak hedeflere biiyiik oranda ulasilmistir.

Bilimsel, girisimci ve yenilik¢i bir {iniversite olma stratejimiz dogrultusunda 6gretim
kadromuz tarafindan yapilan arastirmalar énemli 6lgiide tesvik edilmis, 6zellikle 2021 yilinda
hedeflere ulasma konusunda basarili olunmustur. 2022 ve 2023 yillarinda ise paydaslarla olan
iligkilerin gelistirilmesi ve kaliteli egitim ve dgretim faaliyetleri sunma hedeflerimize 6ncelik
vermemiz dolayisiyla bu strateji kapsamindaki hedeflerimiz yeterli diizeyde basarili

olamamustir.

2024 ve 2025 yillart i¢in belirlenen stratejik hedeflerimiz kapsaminda basar1 seviyemizi
ylikselterek Onemli basarilar elde edilmesi adina azami gayret gosterilecektir. Bilimsel,
girisimci ve yenilik¢i bir tiniversite olma, kaliteli egitim ve 6gretim faaliyetleri sunma ve
paydaslarla olan iligkilerin gelistirilme konularinda hem akademik hem de idari personelimiz

bilinglendirilerek bu donemlerde dengeli bir sekilde basarilar elde edilmesi hedeflenmektedir.



