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GUZEL SANATLAR FAKULTESI
STAJ UYGULAMA iLKE VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi
ogrencilerinin, Ogrenim siireleri i¢inde kazandiklar1 teorik ve uygulamali bilgi ve
deneyimlerini pekistirmelerini ve gelistirmelerini, gorev yapacaklart is yerindeki
sorumluluklari, iligkileri, iiretim siiregleri ve teknolojilerini tanimalarin1 saglayacak zorunlu
stajlari ile ilgili staj uygulama ilke ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi
ogrencilerinin 6grenim gordiikleri alanlarda faaliyet gosteren yurt i¢i ve yurt dist kamu
kurumlar1 ve 6zel kuruluslara ait igyerlerinde yapacaklari stajlar ile ilgili diizenlemeleri iceren
hiikiimleri kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans - Lisans Egitim
Ogretim ve Smav Yénetmeligi ve Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans ve Lisans
Uygulamali Egitimler Yonergesi uyarinca diizenlenmistir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Uygulama Ilke ve Esaslar1 kapsaminda gegen;

a) Birim : Giizel Sanatlar Fakiiltesi’ni,

b) Birim Uygulamali1 Egitimler Komisyonu: Giizel Sanatlar Fakiiltesinin zorunlu staj
faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasinin koordinasyonundan sorumlu komisyonu’nu,

¢) Bolim : Giizel Sanatlar Fakiiltesinin zorunlu staj uygulamasi olan béliimlerini,

¢) Boliim Uygulamali Egitimler Komisyonu: Giizel Sanatlar Fakiiltesinin zorunlu staj
uygulamasina tabi bdliimlerinde, staj faaliyetlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve
koordinasyonundan sorumlu olan bdliim komisyonlarini,

d) Danigman : Boliimlerde 6grencilerin akademik danigmanligr ile gorevli dgretim
elemanini,

e) Dekan : Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekani’ni,

f) Fakiilte Sekreteri : Glizel Sanatlar Fakiiltesi Sekreteri’ni,

g) Sorumlu Ogretim Eleman: : Uygulamali Egitimler Boliim komisyonunda yer alan
stajlarin izlenilmesinden sorumlu 6gretim elemanini,

g) Universite : Canakkale Onsekiz Mart Universitesini
ifade eder.



IKINCI BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Dekanin gorev ve yetkisi

MADDE 5 — (1) Dekanin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Birimindeki zorunlu staj faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasini koordine etmek
izere Birim Uygulamali Egitimler Komisyonunu olusturmak ve komisyona bagkanlik etmek.
b) Zorunlu Staj kapsaminda 31/5/2006 tarihli ve 5510 say1lt Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanunu'nun 5'inci maddesi geregince sigortalanacak 6grencilerin sigortalanmalarina
iliskin is ve islemleri yiiriitmek/ytiriitiilmesini saglamak.

Birim uygulamal egitimler komisyonunun gorevi, yetkileri ve sorumluluklar:

MADDE 6 — (1) Birim uygulamali egitimler komisyonu; Giizel Sanatlar Fakiiltesi
Dekani tarafindan zorunlu staj faaliyeti yiiriitiilen her bir bolimde gdrevli 6gretim elemanlari
arasindan gorevlendirecegi en az ii¢ (3) liyeden olusur. Glizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan1 veya
gorevlendirecegi bir Dekan Yardimcisi, Birim Uygulamali Egitimler Komisyonunun
baskanidir.

(2) Komisyonun gorev, yetki ve sorumluluklari:
a) Gilizel Sanatlar Fakiiltesinin zorunlu staj uygulamasi olan boliimlerinin staj faaliyetlerinin
planlanmasi, uygulanmasi ve koordinasyonundan sorumludur.
b) Bolimlerden gelecek staj uygulama esaslarina iliskin raporlar ¢ercevesinde birimin “Staj
Uygulama Ilke ve Esaslarina” yénelik calismalar yapar.
c) Zorunlu staj uygulamalarina iliskin hususlar ile bu kapsamda kullanilacak formlari
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans ve Lisans Uygulamali Egitimler Y&nergesi
esaslarina uygun olarak belirler ve birim resmi internet sitesinde yayimlar.

Boliim uygulamali egitimler komisyonu

MADDE 7- (1) Boliim Uygulamali Egitimler Komisyonu; zorunlu staj kosulu bulunan
boliimlerin 6gretim elemanlart arasindan Boliim Bagkanliklarinca gorevlendirilen en az {ig
kisiden olusur, Boliim Baskani ya da yetkilendirdigi bir 6gretim elemani komisyon
baskanidir.

(2) Stajyer ogrencilerin tiim yazisma ve takibini yaparak son durumu, Bolim
Uygulamali Egitimler Komisyonuna sunmak iizere ilgili komisyonda yer alan bir 6gretim
elemani Sorumlu Ogretim Elemani olarak belirlenir.

(3) Stajlarla ilgili tiim kararlar Boliim Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan
alinir. Komisyonun gorevleri:

a) Stajlarla ilgili 6n ¢alismalart yapmak,

b) Boliim 6grencilerini staj konusunda bilgilendirmek ve yonlendirmek,

¢) Ogrencilerin kendilerinin staj yeri olarak buldugu yerlerin stajlart icin

uygunlugunu degerlendirmek ve onay vermek, gerektigi durumlarda dgrencilere
staj yeri temininde yardimci olmak.

¢) Ogrencilerin staja baslama ve sonuglandirma siirecinde kullanacaklar1 basili

evrakin staj uygulama esas ve ilkelerine uygunlugunu incelemek,

d) Gerekli durumlarda 6grencileri staj yerlerinde degerlendirmek,

e) Staj belgelerini, raporlarini incelemek ve degerlendirmek, gerekli goriildiigii
durumda staj ile ilgili olarak miilakat ve uygulamalar diizenlemek,

f) Staj degerlendirme raporlarmi Birim Uygulamali Egitimler Komisyonuna
sunmaktir.

Isletmenin gorev ve yetkileri
_ MADDE 8 - (1) Staj yaptirilan isletmenin gorev ve yetkileri sunlardur:
a) Ogrencinin, 6grenim gordiigii programa uygun olan birimlerinde staj yapmasini saglamak,
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b) Staj yapacak 0grencinin, staj kabul formunu imzalamak,

c) Staj yapan Ogrencinin staj degerlendirme formunu doldurmak, imzalamak ve sorumlu
ogretim elemanina veya birime kapali zarf i¢inde teslim etmek/ulagtirmak,

¢) Staj faaliyetlerinin 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu
hiikiimlerine uygun ortamlarda yapilmasini saglamak,

d) Isletmedeki calisma ortami ve uygulamalarm mahiyeti dikkate almarak grencilerin is
kazalar1 ve meslek hastaliklarindan korunmasi i¢in gerekli dnlemleri almak, is saglhigi ve
giivenligi ile ilgili mevzuatla verilen sorumluluklar1 yerine getirmek ve yapilacak ise uygun
kisisel koruyucu donanimlari saglamak,

e) Ogrencinin yemek, is elbisesi ve servis gibi ihtiyaglarmin karsilanmasmna imkénlar
dogrultusunda yardimci olmak,

f) Isletmede staj yapan 6grencilere 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak ticret 6demek,

g) Isletmede stajlar1 sirasinda meslek hastalig1 veya is yeri kazasina ugrayan dgrencileri ilgili
mevzuat ¢ercevesinde islem yaparak ilgililere ve ayni giin i¢inde 6grencinin kayitli oldugu
yiiksekdgretim kurumuna bildirmek,

g) Disiplin hususlarinda sorumlu 6gretim elemani ile is birligi yapmak ve gerektiginde
tutanak diizenleyerek ilgili birime veya sorumlu 6gretim elemanina teslim etmek / ulastirmak
ya da e-posta ile iletmektir.

Ogrencinin sorumluluklar

MADDE 9 - (1) Ogrencinin sorumluluklar1 sunlardir:
a) Stajlarmi, Boliim Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan uygun goriilen isletmelerde
yapmasi esastir.
b) Ogrenciler, (3) niisha olarak okullarindan alacaklar1 staj kabul formunu is yerlerine
onaylatarak bir nlishasini ilgili b6liim baskanligina teslim eder.
c) Staj sliresince ¢aligma planina ve gecerli ¢caligma sartlarina uymakla, kendilerine verilen
mesleki alan ile ilgili etkinliklere bizzat katilarak ¢aligmakla yiikiimliidiir.
¢) Giinliik ¢alisma kayitlarini igceren staj dosyasini ve isletme degerlendirme formunu Birim
Uygulamali Egitimler Komisyonunun ilan ettigi tarihe kadar isletme yetkilisine imzalatarak
Boliim Uygulamali Egitimler Komisyonuna teslim etmek zorundadir.
d) Ogrencilerin, staj igin isletmede bulundugu siirelerde Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi ile isletmenin ¢alisma ve disiplin kurallarina tabidir.
e) Ogrenciler, staja devam edememe durumunda, gecerli mazeret belgelerini ayn1 giin iginde
bagli oldugu akademik birimine teslim eder.
f) Ogrenciler, alacaklar1 saglik raporlar ile ilgili staj yaptiklar isletmeyi ve sorumlu 6gretim
elemanini ayn1 giin igerisinde bilgilendirmek ve raporun aslin1 en geg {i¢ giin icerisinde ilgili
akademik birimine ulastirmak zorundadir.
g) Is yerine ait 6zel bilgileri iigiincii sahislara iletemez ve sendikal etkinliklere katilamaz.

UCUNCU BOLUM
Stajla Ilgili Genel Esaslar

Staj zorunlulugu

MADDE 10 - (1) Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi’nin
Geleneksel Tiirk Sanatlar1 Boliimii, Grafik Tasarimi Boliimii, Seramik ve Cam Boliimii ve
Tekstil ve Moda Tasarimi Boliimii’'nde 6grenim goéren dgrencilerin, mezuniyet kosulu olarak,
ders basarilarinin yani sira alanlariyla ilgili is kollar1 ve yerlerinde staj yapmalar1 ve stajlarini
basariyla tamamlamalar1 zorunludur.

Zorunlu staj siiresi, donemleri ve kredisi



MADDE 11 - (1) Giizel Sanatlar Fakiiltesinin zorunlu staja tabi boliimlerinde, lisans
diplomas1 almak isteyen 0grenciler i¢in zorunlu staj siiresi; toplam kirk bes (45) is giiniidiir.
Staj yapilan kuruma gore haftalik calisma giinii degisiklik gosterebilir. Yukarida belirtilen
stireyi doldurmak kosulu ile birden fazla kurulusta staj yapilabilir ancak her bir staj siiresi on
bes (15) is glinlinden az olamaz

(2) Stajlarin yariyill veya yaz tatiline rastlayan aylarda, derslerin yapilmadigi
donemlerde yapilmasi esastir:

a) Ogrenciler IV. yariyili tamamladiktan sonra stajlarina baslayabilirler.

b) Ogrencilerin stajlarma baslayabilmeleri igin ders veya sinif gegme gibi bir 6n
kosulu gerceklestirmis olmalar1 aranmaz.

¢) Ogrenciler, ders devam zorunlulugu olmadig1 veya sinavlarin olmadig1 giinlerde
Boliim Uygulamali Egitimler Komisyonu onay1 ile yariyil siireleri i¢inde staj yapabilirler.

¢)Ogrenciler, biitiin derslerini tamamlamis ancak stajin1 heniiz tamamlayamamis ise

stajin1 Bolim Komisyonunun onayladigi herhangi bir ayda, kalan siireyi bélmeden,
kesintisiz yapabilir.

(3) Giizel Sanatlar Fakiiltesinin staj zorunlulugu olan béliimlerinde, staj AKTS kredisi
5 AKTS’dir. Staj kredisi mezuniyet kredisi hesabina dahildir.

(4) Bolim Komisyonu’nun uygun goriisii ve staj uygulama ilke ve esaslarina uygun
olmak kaydiyla, 6grenci istege bagh olarak veya 6grenim gordiigii program kapsaminda
belirlenen staj siliresinden daha uzun siireli staj yapabilir. Bu madde kapsaminda, staj siireleri
kredilendirilebilir ancak mezuniyet kredisi hesabina dahil edilmez.

Onceki uygulamah egitimlerin tanminmasi

MADDE 12 — (1) Yatay gecis yoluyla gelen 6grenciler, bu uygulama esaslar ile
belirlenen ilkelere gore staj yaptigini belgelendirmek kosulu ile kayit olduklar1 yariyilin ilk
haftasinda staj muafiyet talebinde bulunabilirler.

(2) Onceki stajlarin taninmasina iliskin gesitli hiikiimler:

a) Belgelendirilmeyen stajlar kabul edilmez. Bu &grenciler yeniden staj yapmak
zorundadir.

b) Stajin tamamlanmis oldugu belgelendirilmekle birlikte, yatay gecisle gelen
ogrencilerin stajlarinin uygunlugu Birim Uygulamali Egitimler Komisyonunda degerlendirilir,
tamami kabul edilebilir ya da tam veya kismi olarak yeniden staj yapmasi istenebilir. Birim
Uygulamali Egitimler Komisyonu, &grencinin bireysel gelisimi lehine ve mesleki egitim
ogretim ¢ercevesinde verecegi stajin tam ya da kismi tekrar1 konusundaki gerekgeli kararini
Boliim Uygulamali Egitimler Komisyonuna iletir.

c) Yatay gecisle gelen dgrenciler, geldikleri egitim kurumundaki zorunlu staj is glinii
sayis1 farkli olmasi nedeniyle ya da staj siiresinin henliz tamamlanmamis olmasina bagl
olarak kalan giin sayist kadar staj yaparlar. Eksik is gilinii on bes (15) is giiniinden az ise,
Madde 11/1°de belirtilen on bes (15) is glinii sart1 aranmaz.

(¢)Dikey gecis yoluyla gelen 6grenciler, 6n lisans 6grenimi sirasinda yapmis oldugu
stajlar1 belgeledigi takdirde, Birim Uygulamali Egitimler Komisyonunca belirlenen oranda
stajdan muaf tutulabilirler.

(d) Ogrencilerin, dilekge ile bagvuruda bulunarak, staj alanlariyla ilgili staj kapsamina
giren kurum veya isletmelerde siirekli statiide sigortali olarak calismis ya da calistyor
olduklarmi, ¢alistiklar1 kurum, kurulus ve Sosyal Giivenlik Kurumu’ndan belgelendirmeleri
halinde staj uygulamasindan muaf tutulabilirler.

(3) Meslek liselerinden mezun olmus Ogrenciler, lise egitimi sirasinda yapmis
olduklar1 stajlar1 lisans stajlarina saydiramaz ve muafiyet bagvurusunda bulunamazlar.



_ DORDUNCU BOLUM
Stajlara Iliskin Esaslar: Uygulanmasi ve Degerlendirilmesi

Staj yeri

MADDE 13 — (1) Ogrenciler yurt i¢inde veya yurt disinda, kamu kurumlar1 ve zel
kuruluslarda staj yapabilirler. Giizel Sanatlar Fakiiltesi’nin staj zorunlulugu olan béliimlerinde
ogrenim gormekte olan Ogrencilerin uygulama yapacagi isletmelere iliskin nitelikler, Birim
Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan belirlenir. Bu madde kapsaminda:

a) Seramik ve Cam Bolimi Ogrencileri, seramik ve cam alanlarinda faaliyet
gosteren; fabrikalar, KOBI’ler ve mikro o6lcekli atdlyelerde, kamu kurumlar1 ve &zel
kuruluslarin biinyelerinde ilgili alanlarda faaliyet gosteren isletmelerde, Kiiltiir ve Turizm
Bakanlig1 kapsaminda desteklenen ve yiiriitiilen kaz1 ve yilizey arastirmalarinda, miizelerde,
aragtirma merkezleri ve laboratuvarlarinda stajlarini yapabilirler.

b) Grafik Tasarimi Boliimii 6grencileri, grafik tasarimi alaninda ve grafik tasarimi
uygulamalarinin igyeri faaliyet alanlarini destekledigi kamu kurumlar1 ve 6zel kuruluslarda,
aragtirma merkezlerinde, medya faaliyetlerinin siirdiiriildiigii tiim alanlarda stajlarini
yapabilirler.

c) Geleneksel Tiirk El Sanatlar1 Boliimii 6grencileri, stajlarini, alanlar1 kapsaminda
faaliyet gosteren; fabrikalar, KOBI’ler ve mikro dlcekli atdlyelerde, kamu kurumlar ve dzel
kuruluslarda, arastirma merkezleri ve laboratuvarlarinda stajlarini yapabilirler.

¢)Tekstil ve Moda Tasarimi Boliimii 6grencileri, stajlarni, alanlart kapsaminda

faaliyet gosteren; fabrikalar, KOBI’ler ve mikro &lgekli atdlyelerde, kamu kurumlari

ve 0zel kuruluslarda, arastirma merkezleri ve laboratuvarlarinda stajlarini yapabilirler.

d) Giizel Sanatlar Fakiiltesi 6grencileri stajlarinin bir boliimiinii veya tiimiinii,
alanlariyla ilgili; sanat sempozyumlari, festivaller, fuarlar, bienal, trienal vb. ulusal ve
uluslararas1 kurumsallagsmig yapida siirdiiriilen donemsel organizasyonlarda mesleklerinin bir
parcast olarak yapabilirler. Ancak, ilgili organizasyonlarin niteliklerinin ve staj siirelerinin staj
kapsaminda kabul edilmesine; Bolim Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan karar
verilir.

e) Bu madde kapsaminda yer almayan, ilgili faaliyet alanlarinin g¢esitlenmesine
yonelik gilincellemeler, Boliim Uygulamali Egitimler Komisyonlarinin o6nerisi ile Birim
Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan yapilir.

(2) Staj yerlerinin 6ncelikli olarak Ogrenciler tarafindan bulunmasi esastir. Ancak,
ogrenci buldugu kurumda/igletmede, Boliim Uygulamali Egitimler Komisyonu’nun “uygun”
goriisiinii almadan kendi girisimiyle staja baslayamaz ve bagli oldugu birimine haber
vermeden staj yerini degistiremez.

(3) Boliim Uygulamali Egitimler Komisyonlar1 gerektigi hallerde 6grencinin tercihte
bulunmadig1 bir isletmede staj yapmasini teklif edebilir. Ogrencilerin, komisyonun nihai
yerlestirme kararina uymasi ve stajini Boliim Uygulamali Egitimler Komisyonunca uygun
goriilen igyerinde yapmasi esastir.

Yurt disinda staj

MADDE 14 — (1) Ogrenciler 6gretim programlarini aksatmayacak sekilde, stajlarini
yurt diginda yapabilirler. Stajlarin1 yurt disinda yapmak isteyen 6grenciler, Uluslararasi
Teknik Stajyer Ogrenci Miibadele Birligi (IAESTE) Tiirkiye Milli Komitesi, Universite
Ogrencilerinin Hareketliligi icin Avrupa Toplulugu Eylem Programi (ERASMUS),
Uluslararast Staj Degisim Programi (AIESEC) gibi kurumlar araciligi ile veya kendi
imkanlariyla, yabanci tilkelerde boliimleriyle ilgili igyerlerinde staj yapabilirler.

(2) Ogrencilerin yurt disinda yapacaklari stajlarin  6grencinin kendi 6gretim
programindaki stajlarla esdegerligi, yapilacak stajlar ve staj yerlerine iligkin hususlar Bolim
Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan degerlendirilir.



(3) Stajin1 yurt disinda tamamlayan Ogrenciler, staja iligkin belgelerini ve dosyasini
Boliim Uygulamali Egitimler Komisyonuna teslim eder.

a) Yurt disinda yapilan stajlara ait 6grencilerin ve kurumlarin/isletmelerin doldurdugu
"Staj Dosyast" ilgili 6grencilerce yeminli terciiman araciligryla Tiirkceye terclime ettirilerek
teslim edilir.

b) Yurt disinda yapilan stajlarin gegerlilik durumlar ile ilgili karar; 6grencinin yurt
disindaki iilkeden getirecegi staj dosyasi ve Dekanliga génderilen Isveren Raporunun, Boliim
ve Birim Uygulamali Egitimler Komisyonlar1 tarafindan kurumsal anlagsmalar dikkate alinarak
incelenmesi suretiyle verilir.

¢) Staja iliskin 6lgme ve degerlendirme islemleri, bu Staj Uygulama ilke ve
Esaslarinin hiikiimleri dogrultusunda yapilir.

(4) Yurt disinda staj yapacak Ogrencilerin sigortalanmasi amaciyla sigortacilik
alaninda faaliyet gosteren yerli veya yabanct kurum ve kuruluglara odenecek primler
Universite tarafindan karsilanmaz.

Staja baslama ve uygulama

MADDE 15- (1) Ogrencilerin stajlarina baslamadan énce “Is Giivenligi ve Saglhg
Egitimi” almalar1 ve aldiklar1 egitimi belgelendirmeleri zorunludur.

(2) Ogrenciler staj yapacaklar: kurum veya kuruluslardan, staj yapma isteginin kabul
edildigine dair kaseli, tarihli ve staj yerinin adini iceren Staj Basvuru/Kabul Formunu staja
baglamadan iki hafta Once akademik danigmanlarina, Bolim Uygulamali Egitimler
Komisyonuna ve Fakiilte Sekreterligine onaylattiktan sonra staja baslarlar.

(3) Staj yapacak 6grenciler hakkinda 5510 sayili Kanun'un 5'inci maddesinin birinci
fikrasinin  (b) bendi uyarinca is kazasi ve meslek hastalif1t sigortast uygulanir. Bu
ogrencilerden bakmakla yilikiimlii olunan kisi durumunda olmayanlar hakkinda ayrica genel
saglik sigortast hiikiimleri uygulanir. Bu fikra kapsaminda 6denecek primler 5510 sayilt
Kanun'un 87'inci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi uyarinca Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi tarafindan karsilanir. Ogrencilerin “sigortasiz” olarak isyerinde staja baslamalar
ve gegirilen siireler stajdan sayilmaz.

(4) Ogrencilerin Staj Yeri Kabul Formunda belirtilen staj baslangic ve bitis tarihlerine
uymalart gerekir. Herhangi bir nedenle staj caligmasini tamamlamadan stajini yarida
birakan/ayrilan &grencilerin, ayni giin igerisinde Ogrenci Stajdan Ayrilma Belgesi ile
Dekanliga bilgi vermesi zorunludur. Bu staj calismasindaki siireler stajdan sayilmaz.

MADDE 16— (1) Ogrenciler, staj yaptiklari kurum veya kurulusun diizen ve
kurallarina uymak zorundadirlar. Stajyer Ogrenciler i¢in Canakkale Onsekiz Mart
Universitesinin Yiiksek Ogrenim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hiikiimleri staj
stirecinde de gecerlidir.

(2) Ogrencilere staj esnasinda izin verilmez. Ancak, hastalik ve yakinlarinm 6liimii,
dogal afetler gibi durumlarda staj yapilan yerin yetkilisi tarafindan en fazla {i¢ glin mazeret
izni verilebilir. Mazereti kadar giin staj siiresine eklenir. Bunun disinda devamsizlik yapan
ogrencilerin staji kabul edilmez.

(3) Ogrenciler kurulus/kurum/isyerindeki calismalarini, staj defterine giinliik olarak
yazar ve kurulug/kurum/isyerindeki amirlerine imzalatirlar.

(4) Ogrenciler igin staj yaptiklar1 kurulus tarafindan diizenlenecek olan Isyeri Stajyer
Degerlendirme Formu, staj sonunda kapal1 zarfla is yeri tarafindan Fakiilte Dekanligina veya
ogrenci ile akademik danigsmanina miihiirlii’kaseli olarak gonderilir.

Stajin degerlendirilmesi

MADDE 17 — (1) Ogrencilerin yaptig1 stajin gegerli olabilmesi icin, dgrenci staj
bitiminde takip eden yariyil baslamadan Staj Defterini ve Isyeri Stajyer Degerlendirme
Formunu akademik danigmanina, akademik danisman da degerlendirilmek iizere Boliim



Uygulamali Egitimler Komisyonuna teslim eder. Staj1 ile ilgili belgelerini stiresi i¢inde teslim
etmeyen 0grenci basarisiz sayilir.

(2) Bolim Komisyonu ilgili stajin yapildigi donemi takip eden yariyilda derslerin
baslama tarihinden itibaren en ge¢ 1 (bir) ay igerisinde toplanarak stajlar1 degerlendirir.
Komisyon gerekli gordiigii hallerde bu donemin disinda da toplanarak degerlendirme
yapabilir.

(3) Stajlarin degerlendirilmesi kapsaminda dlgiitler:

a) Ogrencinin stajinmn basarili sayilabilmesi igin 6ncelikle staj yapilan isletmelerce
doldurulacak Staj Degerlendirme Raporu’na gore basarili olmasi zorunludur.

b) Isletme goriisii, Staj defteri ve gereksinim duyulmasi halinde &grenciden
istenebilecek stajla ilgili ek bilgi ve belgelerin Komisyonca incelenmesi sonucunda,
“Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans ve Lisans Uygulamali Egitimler
Yonergesi’nin 24/2 maddesine gore degerlendirme yapilir.

c) Bolim Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan degerlendirilen stajlara ait
raporlar, Bolim Kurul Karari ile Dekanliga bildirilir.

(4) Tim ders ve uygulama yiikiimliiliiklerini tamamladig1 halde staji eksik olan veya
staji basarisiz bulunan Ogrenciler stajlarini tamamlayana kadar mezun olamazlar. Bu
ogrencilere Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi'nin kayit yenileme hiikiimleri uygulanir.

(5) Staj degerlendirme sonuglarina itirazlarda “Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Y&netmeligi” hiikiimleri uygulanr.

BESINCIi BOLUM
Cesitli ve Son hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 18 - (1) Giizel Sanatlar Fakiiltesi Staj Uygulama Ilke ve Esaslar1 kapsaminda
diizenleme bulunmayan hallerde, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans
Egitim Ogretim ve Sinav Ydnetmeligi” ve “Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans ve
Lisans Uygulamali Egitimler Yonergesi” hiikiimleri gecerlidir.

Yiiriirliik
MADDE 19 — (1) “Giizel Sanatlar Fakiiltesi Staj Uygulama Ilke ve Esaslar”
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Senatosu tarafindan onaylandig tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 20 — (1) “Giizel Sanatlar Fakiiltesi Staj Uygulama Ilke ve Esaslar”
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekani tarafindan yiiriitiiliir.



