
Puan Puanın %30'u Puan Puanın %10'u 100lük sistem Notun %30'u Puan Puanın %30'u

1 Ül** Sö**** 172******28 74,14548 22,2436 66,25 6,625 75,73 22,7190 85,00 25,50 77,087644 ASİL ADAY

2 Üm** Ay****** 341******48 73,54333 22,0630 61,25 6,125 85,76 25,7280 65,00 19,50 73,415999  YEDEK ADAY

3 Öz*** Ay*****  292******32 71 21,3000 80 8,000 77,6 23,2800 60,00 18,00 70,580000
 YEDEK ADAY

(13. Maddeye göre ilan edilen kadro sayısının 
dışında kalmaktadır)

4 Ce**** Ka**** 538******42 74,69776 22,4093 72,5 7,250 82,03 24,6090 50,00 15,00 69,268328
 YEDEK ADAY

(13. Maddeye göre ilan edilen kadro sayısının 
dışında kalmaktadır)

5 Ba**** Ak*** 436******96

6 Da*** Ça*** 535******00

T.C. ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ
GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ
GRAFİK TASARIMI BÖLÜMÜ

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ ADAYLARININ GİRİŞ SINAV SONUÇLARI

09 Kasım 2018 tarihli "Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik"in 12. maddesinde "Sınav jürisinin değerlendirmesinde; bu Yönetmeliğin 6 ncı maddesinin dördüncü fıkrası kapsamındaki öğretim görevlisi kadrolarında, meslek 
yüksekokullarında bu kadrolarda istihdam edilecekler de dâhil olmak üzere ALES puanının %30’unu, lisans mezuniyet notunun %10’unu, yabancı dil puanının %30’unu ve giriş sınavı notunun %30’unu; bu Yönetmelik kapsamındaki diğer kadrolarda ALES puanının %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabancı dil puanının %10’unu ve giriş sınavı notunun 

%30’unu; meslek yüksekokullarında ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giriş sınavı notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayısı kadar adayı başarı sırasına göre belirler. Değerlendirme puanı 65 puanın altında olanlar sınavlarda başarısız sayılır. Adayların değerlendirmede dikkate alınan puanları ile lisans mezuniyet notları, kadro 
ilanında belirtilen internet adresinde ilan edilir." ve 13.maddesinde "Sınavlarda başarılı olan adaylar, başarı puanları esas alınarak ilan edilir. İlan edilen kadro sayısı kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yürürlükteki mevzuata

göre yapılır." hükümleri gereğince giriş sınavlarında başarılı olan adayların durumları Sınav Jürisi tarafından değerlendirilmiştir.

SONUÇ 
(A+B+C+D)

DEĞERLENDİRME SONUCU
ALES (A) YABANCI DİL (B) LİSANS MEZUNİYET NOTU (C) GİRİŞ SINAVI NOTU (D)

Sıra No Adı Soyadı T.C. Kimlik NO

Sınava Girmedi

Sınava Girmedi


