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PROGRAMA AIiT BILGILER

Oyunculuk Anasanat Dali, 2002 yilinda Sahne ve Goriintii Sanatlar1 Bolimi adi altinda
kurulmus ve ilk 6grencilerini 2004 yilinda almistir. Boliim adi, 2019 yilinda Tiyatro Boliimi
olarak degistirilmistir. Bu program biinyesinde kullanilmak iizere toplam ¢aligma alan1 570
m2 olan fakiilte binas1 i¢erisinde bolimiimiiziin kullaninminda 1 adet tam donanimli tiyatro
salonu, 3 adet prova salonu (dans, san ve caligma salonu), 1 adet kuramsal derslik
bulunmaktadir. Tiyatro salonunda 320 seyirci kapasiteli, 1 adet ¢agin teknolojisine uygun
151k, ses ve efekt kontrol odasi, sahne icinde 12 adet kontrollii bar ekipmanina sahip 1 adet
sahne piyanosu, 1 adet dokunmatik ekranli akilli tahta, 2 adet kadin- erkek kulisi, mevcuttur.
Dans salonunda 2 duvar1 komple ayna, boydan boya 3 duvari siyah prova perdeli, dans ve rol
caligmalarina uygun ahsap zemin, 1 adet masaiistii PC, 1 adet ses sistemi, 11 adet sahne spotu,
151k kontrol paneli mevcuttur. San odasinda boydan boya 4 duvari siyah prova perdeli, dans
ve rol ¢caligmalarina uygun ahsap zemin, 1 adet masaiistii PC, 1 adet ses sistemi, 4 adet sahne
spotu, 1s1tk kontrol paneli, 1 adet KAWAI marka duvar piyanosu mevcuttur. Calisma
salonunda boydan boya 4 duvari siyah prova perdeli, dans ve rol ¢aligmalarina uygun ahsap
zemin, 1 adet masaiistii PC, 1 adet ses sistemi, 6 adet sahne spotu, 151k kontrol paneli, 1 adet
12.000 BTU klima mevcuttur.

Programin Ogretim Yontemi, Egitim Dili ve Ogrenci Kabulii: Program, tam zamanl
orglin 6gretim vermektedir. Egitim dili Tiirk¢e’dir. Giizel sanatlar alaninda lisans 6§renimi
yapmak i¢in lise veya meslek lisesi mezunu olmak kosulu aranir. Her y1l Ogrenci Segme ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan diizenlenen Yiiksekdgrenime Giris Sinavi'ndan
Béliim Kurulu'nun teklifi, Fakiilte Yonetim Kurulu ve Universite Senatosu'nun onayiyla
tespit edilen belirli bir taban puan1 veya daha fazlasini alan adaylar Ozel Yetenek Sinavi'na
girmeye hak kazanir. Ozel Yetenek Sinavi cok asamali ve aday sayisina bagl olarak en az ii¢
giin siirmektedir. Ozel Yetenek Sinavi'nda adaylarin ses, beden, hareket kabiliyetleri ve genel
kiiltiir bilgisi 6lciiliir. Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi'in tespit ettigi hesaplama
yontemiyle hesaplanan Ozel Yetenek Siavi Puani1 (OYSP) programa kabul igin esastir.

Programin Misyonu: Tiyatro Boliimiiniin temel misyonu, tiyatro sanatinin bilimsel ve
estetik donanimina sahip, nesnel arastirma yapabilen, elde ettigi bilgiler lizerinden 6zgiirce
diisiince iiretebilen ve bu diisiinceyi sanatsal bir yoruma doniistiirebilen, elestirel yorumlama
ve disiplinler arasi ¢calismaya yatkin tiyatro sanat¢ilar: yetistirmektir. Bu amag¢ dogrultusunda
boliimiin 6gretim programi, gelecegin tiyatro sanatgilar1 olacak olan dgrencilerimize sahip
olmalar1 gereken bilimsel ve estetik donanimi eksiksiz olarak kazandiracak bir anlayisla
titizlikle hazirlanmistir. Ogrencilerimiz dért yillik lisans egitimleri siirecinde Oyunculuk, Ses
Egitimi, Konusma Egitimi, Dogaclama, Dans, Hareket, Yaratim Ato6lyesi, GOsteri gibi
uygulama derslerinin yani sira Tiyatro Tarihi ve Teorisi, Oyun Incelemesi, Performans ve
Tiirk Tiyatrosu gibi kuramsal dersler de almaktadir. Uygulama ve kuramsal derslere esit
agirlikta 6nem verilen, siirekli yenilenmeye ve gelistirilmeye acik bir bakis acisiyla
hazirlanmis olan 6gretim programimiz, mezunlarimizin ¢agdas birer tiyatro sanatcisi olarak
yetistirilmelerini sagladigi gibi, lisansiistii egitime devam edebilmeleri i¢in gereken donanimi
da saglamaktadir.

Programin Vizyonu: Tiyatro Boliimiinde her biri kendi alanlarinda uzman, disiplinler arasi
caligmaya acik, ulusal ve uluslararasi giincel caligmalar1 takip eden ve bu calismalar 15181nda
elde edilen bilgileri akademik yasamlarinda uygulayan, deneyimli, gen¢ ve dinamik bir
akademik kadro mevcuttur. Boliimiin 6gretim programinda yer alan zorunlu ve se¢meli
derslerin yani sira ulusal ve uluslararast workshop caligmalari, seminerler, tiyatro, dans ve
performans gosterimleri gibi etkinliklere biiyiik 6nem verilmektedir. S6z konusu etkinliklerle




ogrencilerimizin kendilerini siirekli gelistirmeleri ve yeniliklere acik bir bakis agisi
kazanabilmeleri tesvik edildigi gibi, sektorle erken bir donemde tanistirilmalart da
hedeflenmektedir.

Programin Paydaslar:
Programimizin gelisebilmesi, egitim kalitesini artirabilmesi, ¢agdas ve modern egitim
teknolojileri ile donatilabilmesi ancak tiim paydaslarinin destegi ile miimkiin olabilecektir.
Bu amagla paydaslar belirleyerek onlarin durumlarin1 da dikkate alacak sekilde stratejilerini
belirlemistir. Bunlarin baslicalar1 tiniversitemiz ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi’nin ikili is birligi
ve gerekli durumlarda gerceklestirilen protokoller igerisinde bulunulan kurumlardir. Bu
kapsamda paydaglarimizin baslicalari su sekilde siralanabilir:

* Valilik, Kaymakamlik ve diger resmi kuruluslar,

*  YiiksekOgretimKurulu,

Universitelerarast Kurul,

* Ulusal ve Uluslararas1 Egitim ve Aragtirma Kurumlari,

* Devlet Tiyatrolari,

* Sehir Tiyatrolari,

¢ Odenekli Tiyatrolar,

* Akademik personelimiz veaileleri,

* Idarf personelimiz veaileleri,

 Ogrencilerimiz veaileleri,

*  Mezunlarimiz.

Programun iletisim Bilgileri
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Gizel Sanatlar Fakiiltesi Tiyatro Boliimii Oyunculuk ASD.
COMU Giizel Sanatlar Fakiiltesi Terzioglu Yerleskesi / Canakkale
Tiyatro Boliim Bagkani
Dr. Ogr. Uyesi V. Ozge ZEREN
E-posta : vozgezeren@comu.edu.tr
Telefon : 0 (286) 218 0018 / 17035

Kanitlar
Tivatro Bolimu Hakkinda

Durum O Uygulama Yok
[0 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen &grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi,
beceri ve davranislar1) éngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde g6z Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.


http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/bolum-hakkinda-r1.html

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Tiyatro BSliimii Oyunculuk
Anasanat Dalina 6grenci kabulleri, Yiiksekogretim Kurulu (YOK), Ogrenci Se¢me ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM) Baskanligi ile Rektorliik tarafindan belirlenen ilkeler
cercevesinde, Giizel Sanatlar Fakiilte Kurulunun belirledigi tarih araliginda yapilan Ozel
Yetenek Sinavlari sonucuna gore yapilmaktadir. Ozel Yetenek Sinavlarini basarryla gegen
adaylar en yiiksek puandan baslayarak basari sirasina konulur. Kayit hakki kazanan adaylar,
kayit tarihleri icerisinde kendilerinden istenilen belgeler ile Giizel Sanatlar Fakiiltesi 6grenci
islerine kayitlarin1 yaptirabilirler. Tiyatro Boliimii Ozel Yetenek Sinavi'na, lise ya da dengi
bir okuldan mezun olan, 2023-YKS’ye basvuran ve 2023-TYT sinav puanlar1 hesaplanmis
olan her aday bagvurabilmektedir. Programin rgiin 6gretim kontenjani 2023-2024 egitim
ogretim yil1 igin 25 olarak belirlenmistir. Programin egitim dili Tiirkge olup, 1. ve Il. yariyilda
zorunlu yabanci dil dersi (Ingilizce) bulunmaktadir. Tiyatro Béliimiine kaydolan dgrenciler,
mezun olabilmek i¢in miifredatta bulunan tiim zorunlu dersleri almakla ve donem bas1 30
AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) olmak iizere toplamda 240 AKTS kredisi
kazanmakla yiiktimlidiir.

Kanitlar
2023 Ozel Yetenek Sinav Kilavuzu
COMU Ogrenci Yonetmeligi

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.2-Yatay ve dikey gecisle O0grenci kabulii, cift ana dal, yan dal ve Ogrenci degisimi
uygulamalar ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmig dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayritili olarak tanimlanmis ve
uygulantyor olmalidir.

Tiim yatay gegisler, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarina Iliskin
Y 6netmelik hiikiimlerine gére yapilir. COMU’ye bagl fakiilte, yiiksekokul ve béliimler arasi
yatay gegisler ise, Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi1 Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina Iliskin Yonetmelik ve Universite Senatosunca kabul edilen esaslara gore
yapilmaktadir. Yatay ge¢is yapan 6grencilerin 6grenim siirelerinin hesabinda, 6grencilerin
gelmis oldugu kurumda geg¢irmis oldugu siireler de hesaba katilir. Toplam siire, kanunla
belirtilen siireyi agamaz. Diger bir yiiksekdgretim kurumunda 6grenci iken, basari duruma
gore yatay gecis ile Tiyatro Boliimiine gegmek isteyen oOgrenciler, kendileri icin
diizenlenecek bir Ozel Yetenek Simavini basartyla gegmeleri kosulu ile programa kayit
yaptirabilirler. Programa kayit yaptiran O6grenciler, daha once kayitli bulunduklari
yliksekdgretim kurumunda CC ile basarili olduklar: dersler i¢in, 6grenimine basladiklart ilk
yariyilin ilk haftasinda boliim bagkanligina basvurarak, bu derslerin muafiyeti talebinde
bulunabilirler. Muafiyet talebinde bulunan 6grenci, daha 6nce almig oldugu dersleri, ilgili
program danismaninin goriisiinu alarak hangi derslerden denklik nedeni ile gegmis kabul
edilecegini onaylar. Bu sekilde kayd1 yapilan bir 6grenci, intibak ettirildigi yartyildan dnceki
yariyila ait olan ve muaf olmadig: dersleri tamamlamak zorundadir. Ogrencilerin Universite
disindaki orgiin 6gretim programlarinda daha dnceden basardigi ve muaf oldugu ders/dersler



https://gsf.comu.edu.tr/viewer
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.html

COMU Onlisans-Lisans Egitim, Ogretim ve Smav Yonetmeliginde yer alan Smavlarin
Degerlendirilmesi ve Notlarin Degerlendirilmesine gore doniistiiriilerek DNO ve GNO
hesabina katilir. Bu siire azami siireden diisiiliir ve 6grenci programinda derslerini bu kalan
siire icerisinde tamamlar. Herhangi bir yiliksekégretim kurumundan mezun olan, kayit
sildiren, bir yiiksekdgretim kurumuna kayith iken Ozel Yetenek Sinavlari sonucu
iiniversitemize kayit yaptiran ve muafiyet talebinde bulunanlarin, ilgili yonetim kurullarinca
degerlendirilmesi yapilir ve muafiyet talebi uygun goriilen 6grencilerin muaf tutuldugu
derslerinin bagar1 notlari, ilgili Yonetmeligin 20nci maddesine gore basart notuna
dontstiiriiliir. Bunun sonucunda genel not ortalamasi 2.00 ve {izerinde olan 68rencilerden {ist
yartyildan ders almak isteyenlerin, bulundugu yariyildan muaf tutuldugu derslerin toplam
kredisinin programdaki o yariyilin toplam kredisinin en az yarisi olmasi halinde; intibak
ettirildigi yariyil ve onceki yartyillarda almadig1 ve basarisiz oldugu dersler ile birlikte bir
iist yartyildan ders alabilmeleri konusunda Giizel Sanatlar Fakiiltesi yonetim kurulumuz
yetkilidir. Muafiyet kararmin alindig1 yartyilda bagvurmasi halinde, muaf oldugu
dersi/dersleri almak isteyen ogrenci tekrar alabilir. Ogrencinin iist yarryildan ders almis
olmas: iist yartyilda oldugu anlamina gelmez. Miifredatta zorunlu olan Yabanci Dil dersleri
icin muafiyet sinavlari her donemin basinda yapilmaktadir. S6z konusu sinavlardan geger not
alan Ogrenciler miifredattaki 1ilgili dersten muaf olmakta ve notlar1 0Ogrencilerin
transkriptlerine islenmektedir. Programimizda Erasmus ve Farabi 06grenci degisim
programlari imkanlar1 sunulmaktadir. Mevlana Programi 2023 itibariyle aktif degildir.
Fakiiltemizde her donem Erasmus koordinatérliigu tarafindan degisim programlar ile ilgili
bilgilendirme sunumlar1 yapilmaktadir. Programimizda aktif bicimde uygulanan bir cift
anadal programi bulunmamaktadir.

Kanitlar
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanligi Web Sitesi

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav

Yonetmeligi
YiiksekOgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda

Gecis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
fliskin Yonetmelik

Durum O Uygulama Yok
Olgunlagsmamis Uygulama
[J Ornek Uygulama

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler alinmalidir.

Programimizdaki 6grenciler, yabanci dil, miilakat, not ortalamas1 gibi istenen sartlar1 yerine
getirdikleri takdirde lisans egitimlerinin belirli bir doneminde baska bir yiiksekogretim
kurumunda yurt i¢i (Farabi) ve yurt dis1 (Erasmus) 68renci programlari ile egitim gorebilirler.
Universitemizin ise bu konuda anlasmali oldugu {iniversiteler bulunmaktadir. Bunlara
Erasmus ve Dis Iliskiler Koordinatorliigii web sitemizden aktif olarak ulasiimaktadir.
Erasmus programi, Avrupa’daki yliksekdgretim kurumlarinin birbirleri ile ¢ok yonlii is birligi
yapmalarini tesvik etmeye yonelik Avrupa Birligi'nin bir egitim programidir. Yiiksekégretim
kurumlarmin birbirleri ile ortak projeler iiretip hayata gegirmeleri, 68renci, idari ve akademik
personel degisimi yapabilmeleri i¢in hibe niteliginde karsiliksiz mali destek saglamaktadir.



http://ogrenciisleri.comu.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Erasmus 6grenim hareketliligi, Yiiksekogretim Kurumu Ogrencilerinin bir akademik yil
icerisinde egitimlerinin bir veya iki donemini Avrupa Birligi iiyesi bir iilkedeki anlagsmal1 bir
ylksekogretim kurumunda gerceklestirmesi olarak tanimlanmaktadir. Degisimin
gerceklesecegi akademik yil birinci sinifta okuyan lisans 6grencilerimiz Erasmus 6grenim
hareketliligine basvuruda bulunabilmekte, ancak degisim basladiginda 6grencilerimizin 1.
sinif 6grencisi olmamalar1 gerekmektedir. Erasmus degisim programina bagvurabilmesi igin
ogrencilerimizin yiiksekdgretim kurumu biinyesinde 6rgiin egitim kademelerinin herhangi
birinde (birinci, ikinci veya iigiincu kademe) bir yiiksekdgretim programina kayitl, tam
zamanli O6grenci olmasi gerekmektedir. Program 6grencilerimizin kiimiilatif akademik not
ortalamasinin (GNO) en az 2.00/4.00 olmasi gerekmektedir. Bagvuru donemlerinde
ogrencilerimiz basvurularini Universitemizin web sayfasinda
(http://erasmus.comu.edu.tr/ogrenimgenel-bilgi.html)  yaymnlanan link aracilignr ile
yapmaktadirlar. Ogrencilerimizin basvuru yapabilmesi icin boliimiimiiz ile Erasmus
Universite Beyannamesi sahibi bir AB Yiiksekdgretim Kurumu arasinda ilgili akademik
yilda gecerli olan bir Erasmus Ikili Anlasmasi olmas1 gerekmektedir.

Kanitlar

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Erasmus Birimi

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Farabi Degisim Programi

Aktif ikili Anlasmalar

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek damismanlik hizmeti
verilmelidir.

Danigmanlar, 6grencilerin kayit yenileme, ders ekleme birakma islemlerine onay vermekle
ve Ogrencilerin kayith olduklari programi izlemelerinde; egitim-6gretim ¢alismalar1 ve
iiniversite yasamiyla ilgili sorunlarinin ¢oziimiinde rehberlik yapmakla gorevlidirler.
Program 0&grencilerin basarisini takip etme, danigsmanlik hizmeti verme, niteliklerini
gelistirme ve izleme sorumlulugunu yiiklenmistir. Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi ve
izlenmesi Ogretimde amaclanan hedeflere ulasilmasinin bir gdstergesi olarak kabul
edilmektedir. Basari, bireysel sinav notu ve sinif bazinda genel ortalamalarin izlenmesi ile
degerlendirilmektedir. Ayn1 zamanda danisman 6gretim eleman1 6grencileri birinci siniftan
itibaren her konuda bilgilendirmek, yonlendirmek ve takip etmek durumundadir. Program
danigmani olan o6gretim elemanlart O6grencilerin kayit yenileme, ders kayit veya ders
danigsmanlik islemleriyle degil, ayn1 zamanda tipk1 bir akil hocas1 veya kog gibi 6grencileri
yonlendirilmeye calisilmakta ve destek gormektedirler.

Kanitlar

COMU GSF Tiyatro Boliimii Web Sitesi

COMU Osrenci Yasam, Kariyer ve Mezun liskileri Koordinatorliigii Web Sitesi
COMU Ogprenci Konseyi

COMU Engelsiz Ogrenci Birimi Web Sitesi

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama



https://erasmus.comu.edu.tr/
https://farabi.comu.edu.tr/
https://erasmus.comu.edu.tr/ikili-anlasma/anlasma-listesi-aktif-r150.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/
https://omik.comu.edu.tr/
https://otk.comu.edu.tr/
https://ekb.comu.edu.tr/

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf,
adil ve tutarl yontemlerle dlgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

Universitemizde; ara smav, ara sinav mazeret smavi, yariyll sonu smavi ve biitiinleme
siavlar1 yapilir. Ayrica 6grencilerimizin talep de bulundugu ilgili baz1 dersler i¢in yaz okulu
da agilabilmektedir. Bunun yani sira 6grencilerimizin is yikii ve performanst Bologna
sistemine gore AKTS Bilgi Paketinde ve UBYS Ogrenci Bilgi Sisteminde aktif bicimde takip
edilmekte, sinav yiikleri agirliklarina gore degistirilebilmektedir. Sinavlarimiz;

Ara Sinavlar / Vizeler: her ders i¢in en az bir kez yapilir. Ara sinav programi; her yariyilin
ilk dort haftasi i¢inde derslerden sorumlu 6gretim elemanlarinin goriisii alinarak yonetim
tarafindan organize edilir ve tarihler buna gore ilan edilir. Ara simav notlar1 dénem sonu
sinavlarindan en az iki hafta once ilan edilmektedir.

Yariyil Sonu / Final Sinavlari: En az on dort haftalik egitim-6gretim doneminden sonraki iki
hafta igerisinde yapilir. Her ders icin yariyil sonu sinavi yapilir. Yariyil sonu sinavina
katilmayan 6grenciler o dersten basarisiz sayilir ve basari notu olarak FF verilir. Yariyil sonu
sinavlar1 ile ilgili takvim, birimlerin Onerileri almarak Universite Senatosu tarafindan
belirlenir. Yariyil sonu siav programlari, dekanlik ve yiiksekokul miidiirliikleri tarafindan
hazirlanir ve sinavlardan en az iki hafta 6nce ilan edilir. Yariyil sonu smavi i¢in mazeret
sinav1 agilmaz.

Mazeret Sinavlari: Hakli ve gecgerli nedenlere dayali mazereti dolayisiyla ara smava
katilmayan ve sinavdan sonraki bir hafta igerisinde durumunu belgeleyen 6grencilerin
mazeretlerinin ilgili yonetim kurullarinca kabul edilmesi halinde, 6grencinin katilmadigi ara
smavlar o yariyil iginde 6gretim elemaninin belirledigi tarihte yazili olarak yapilir. Mazeret
sinavlarina herhangi bir nedenle girmeyen 6grencilere, tekrar mazeret sinavi agilmaz.
Biitiinleme sinavlari: Dénem sonu sinavlari sonucunda basarisiz olanlar basarisiz olduklar
derslerin biitiinleme smavlarina girebilirler. Biitiinleme smavina girmeyenler basarisiz
sayilirlar ve bu o6grencilere ayrica bir sinav ac¢ilmaz. Biitiinleme sinavlart dénem sonu
sinavlarinin bitiminden itibaren ii¢lincii haftada yapilir. Biitiinleme sinavlar1 i¢in mazeret
sinav1 agilmaz.

Bunlarin disinda basarili olamayan 6grencilerimiz 3 farkli sinav hakki daha bulunmaktadir:
Tek Ders Smavi: Dort yariyili tamamlayarak mezun olma durumuna gelen ancak yalnizca bir
dersi veremeyen veya tiim dersleri verip de GNO'su 2.00 olmayan 6grencilerin yararlandigi
sinavdir.

Uc Ders Smavi: Bir, iki veya ii¢ dersten girilen 2010 ve oncesi girisli dgrencilerin
yararlandig1 siavdir.

Ek Smavlar: Azami O6grenim siiresi (7 Yil) sonunda mezun olma durumundaki
ogrencilerimize, basarisiz olduklar1 (FF-FD-YS harf notlu) biitlin dersler i¢in iki ek sinav
hakki taninir.

Bu sinavlar sonunda, mezun olabilmesi i¢in basarmasi gereken toplam ders sayisini, bese
indiremeyen 0grencilerin {iniversite ile ilisikleri kesilir. Genel olarak tiim sinav sonuglari on
bes gilin igerisinde dersin ilgili 6gretim elemani tarafindan Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi internet sayfasinda ilan edilir. Sinav sonuglarinin
aciklanmasindan itibaren sinav belgeleri ti¢ y1l siireli saklanir. Derslerde devamsizlik sinirini
asan 6grenciler, o derse devam etmemis sayilirlar, sinavlara alinmazlar ve o dersten basarisiz
kabul edilirler. Ogrenciler, ilgili kurullarca kabul edilen saglik raporlarinin kapsadig: siireler
icinde de devamsiz sayilirlar. Ara sinav ve donem igi etkinliklerden alinan notlarin
ortalamasinin % 40’1, yar1y1l sonu veya biitiinleme sinav notunun % 60 katkis1 alinarak ilgili
Ogretim elemani tarafindan belirlenir ve 6gretimin ilk iki haftasinda 6grencilere bildirilir.
Dersin 6gretim elemant tarafindan, her ders i¢in 6grencilerin aldiklar1 bagari notlar1 100 puan




iizerinden ele alinarak basar1 notu degerlendirme tablosuna uygun olarak kredili bir dersin
yariy1l sonu basar1 notu harfli ve katsayili not bigiminde, asagidaki tablodaki gibi takdir
edilir:

YARIYIL SONU
PUAN BASARI NOTU KATSAYI
90 — 100 AA 4.00
85— 89 BA 3.50
80 — 84 BB 3.00
70 — 79 CB 2.50
60 — 69 CcC 2.00
55-59 DC 1.50
50 — 54 DD 1.00
40 - 49 FD 0.50
0-39 FF 0
Yeterli YE -
Yetersiz YS -
Devamsiz DS 0
Sinava Girmedi GM -

Buna gore 6grenci;

(AA), (BA), (BB), (CB) veya (CC) notlarindan birini almis ise o dersi bagarmis sayilir.
(DC) veya (DD) notlarindan birini almis ise o dersi “kosullu” bagarmis sayilir.

(FD) ve (FF) notlarindan birini almis ise o dersi basaramamis sayilir.

Kredisiz olan dersler ile stajlarin devamsizlik ve basar1 degerlendirmelerinde; (YE) yeterli,
(YS) yetersiz, (DS) devamsiz sayilir.

Girmeye hak etmedigi bir sinava girmesi sonucunda aldig1 not iptal edilir.

2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde belirtilen ortak zorunlu
derslerinden alinan (YE) ve (YS) notlan ile kredisiz dersler i¢in (DS) notlar1 agirlikli not
ortalamasinin hesabinda dikkate alinmazlar; ancak kredili derslerde (DS)’nin karsiligi 0.00
sayilir. Bir dersten basarili sayilabilmek icin diger sartlara ek olarak o dersin yartyil sonu
veya biitliinleme smavindan en az 50 puan almak gerekir, alamayanlar not ortalamasi ne
olursa olsun basarisiz (FD ve alt1) sayilir.

Boylelikle 6grencilerimizin bagsar1 durumlari, iiniversitemiz sinav yonetmeligine gore
derslerden almig olduklar1 notlar ve derslerin kredileri ile hesaplanan “Yartyil/Dénem Not
Ortalamasi (DNO)” ve “Genel Not Ortalamasi (GNO)” degerleriyle izlenmis olur. DNO bir
yartyilda aldiklar1 derslerin her birinin kredisi ile bu derslerden alinan notlarin ¢arpimlari
toplaminin aym derslerin kredi toplamina boliinmesi, GNO ise tiim yariyillarda aldiklari
derslerin her birinin kredisi ile bu derslerden alinan notlarin ¢arpimlari toplamiin tiim
derslerin kredi toplamina boliinmesi ile elde edilir. 27/09/2016 tarihli ve 29840 sayil1 Resmi
Gazete’de yayinlanan yeni Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim
Ogretim Ve Simav Yonetmeligi uyarinca 2014 ve sonrasi kayitlh dgrenciler igin su hiikiim
uygulanir: “(DC) veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’su 2.00 ve iizeri ise kosullu
basarili sayilir; (DC) veya (DD) notlarindan birini almis ve GNO’su 2.00’1n altinda ise
kosullu basarisiz sayilir.”

Kanitlar
Canak}fale Onsekiz Mart Univqrsitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
COMU GSF Tivyatro Bolimi Ogretim Planm



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6580

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Bir 6grencinin 6grenimini basari ile bitirerek Tiyatro Bdliimiinden lisans derecesi elde
edebilmesi i¢in programda almasi gereken zorunlu ve segmeli derslerin (240 ATKS karsiligi)
tiimiinden basarili olmasi ve kredisiz ders notlarinin (YE) olmasi zorunludur. GNO’su 2.00
ve lizerinde olan G6grenciler kosullu basarili derslerden de basarili kabul edilirler. Bir
ogrencinin GNO’su ayni zamanda mezuniyet not ortalamasidir. Ayrica; Bir 6gretim yili
boyunca tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim derslerde en az (CC)
almak ve herhangi bir disiplin cezas1 almamis olmak sartiyla genel not ortalamasina (GNO)
gore kayith bulundugu programin/bdliimiin her sinifinin birinci, ikinci ve iiglinciisii onur
ogrencileri olarak kabul edilir ve bu 6grenciler ilgili Dekanlik¢a/Miidiirliik¢e 6gretim yili
sonunda tesekkiir belgesi ile ddiillendirilir:

Normal 6grenim siiresi igerisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim
derslerde en az (CC) almak ve herhangi bir disiplin cezas1 almamis olmak sartiyla GNO’na
gore kayith bulundugu okulunu birinci olarak bitiren 6grenciler fakiilte/yiiksekokul/meslek
yliksekokulu yiiksek onur Ogrencisi kabul edilir ve bu Ogrenciler Rektorliikce
fakiilte/yliksekokul/meslek yiliksekokulu yiiksek onur 06grencisi takdir belgesi ile
odillendirilir.

Normal 6grenim siiresi igerisinde tiim dersleri almak, devam kosulunu yerine getirmek, tiim
derslerde en az (CC) almak ve herhangi bir disiplin cezas1 almamis olmak sartryla GNO’suna
gore Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’ni birinci olarak bitiren &grenci/dgrenciler
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi yiiksek onur &grencisi kabul edilir ve bu
ogrenci/dgrenciler Rektorliikge Canakkale Onsekiz Mart Universitesi yiiksek onur 6grencisi
takdir belgesi ile ddiillendirilir.

Kanitlar

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Siav Yonetmeligi
COMU GSF Tiyatro Boliimii Ogretim Plani

COMU GSF Tiyatro Béliimii Siav Programlari

COMU Erasmus Anlasmalari

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
2.1-Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Tiyatro Boliimiiniin amaci, ¢ok yonlii yaratim siireglerine agik, 6zgiir diisiinebilen, degisen
sosyal ve ekonomik kosullara uyum saglayan ve bu kosullarda iiretmeye devam
edebilen oyuncular yetistirmektir. Bu ama¢ dogrultusunda 6grencinin arastirma, bulma,
uygulama, denetleme ve sonuglandirma siireglerini iceren bilimsel arastirma yontemleri ile
kazandiklar1 bu yeteneklerini tiyatro sanati alaninda uygulamalar1 hedeflenmektedir.



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6580
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/sinav-programi-r4.html
https://erasmus.comu.edu.tr/ikili-anlasma/anlasma-listesi-aktif-r150.html

Programin miifredatinda yer alan dersler hem kamusal hem de o6denekli tiyatrolarda
uygulanabilecek bilimsel ve sanatsal faaliyetlerde etkin olarak yer alabilmelerini saglayacak
niteliktedir. Tiyatro Bo6liimii, ¢cagin gereksinimlerine gore kendini yenileyen ve aktif bicimde
iiretim siirecinin i¢inde yer alarak egitim amaglarin1 dinamik bir gelisim grafiginde tutmay1
amaclayan bir programdir.

Kamtlar

Tivatro Bolimu Hakkinda

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.2-Bu amagclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Oyunculuk programi mezunlar1 devlet tiyatrosu, sehir tiyatrosu, vb. 6denekli tiyatrolarda,
0zel tiyatrolarda, sinema filmlerinde, televizyon dizilerinde ve reklam sektoriinde oyuncu,
yonetmen ve tiyatro yoOneticisi olarak isttihdam edilirler. Ayrica isteyen 6grenci, yurti¢inde
ya da yurtdisinda lisansiistii egitimlerini siirdiirerek akademik bir kariyer de takip edebilirler.
2019 yilindaki boliim ismi degisikligi sonrasinda Tiyatro Bolimi heniiz mezun vermemistir.

Kanitlar

Durum Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Programin egitim amagclari, iiniversite ve fakiiltemizin misyonu, vizyonu, kalite giivence
stireci ve stratejik hedefleri ile uyumlu ve bu siireclere katki saglayacak niteliktedir. Tiyatro
Bolimii, tiniversitemizin kalite odakli ve yenilik¢i bir {iniversite olmak misyonu ile
uluslararas1 alanda gii¢lii bir iiniversite olma vizyonunu sanat alanina uygulamis olan
fakiiltemizin hedeflerini benimsemis ve program egitim amaglarin1 bu dogrultuda
belirlemistir.

Kanitlar

COMU Misyon ve Vizyonu
GSF Misyon ve Vizyonu
Tiyatro Bolimii Hakkinda

Durum [0 Uygulama Yok
[ Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama



http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/bolum-hakkinda-r1.html
https://www.comu.edu.tr/misyon-vizyon
https://gsf.comu.edu.tr/hakkimizda/misyon-vizyon.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/bolum-hakkinda-r1.html

2.4-Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Tiyatro Boliimii, 2023 yilinda i¢ ve dis paydaslariyla asagida belirtilen ortak proje ve
bulusmalar gerceklestirilmistir:

1- Makedonya Kiiltiir Bakanlig1 ile ortak yapilan sanat etkinlikleri kapsaminda Temmuz
aymda Uskiip’te uluslararasi ii¢ gosterim gerceklestirilmistir.

2- TRT ortakliginda bir oyun gdsterimi yapilmistir. Bu proje kapsaminda TRT ekibi,
oyunun ilk gdsterimini kayit altina almis ve hazirlik siirecini igeren bir belgesel
cekimi gerceklestirmistir.

3- ISKUR Genel Miidiirliigii ile bir cocuk oyunu yapmak iizere protokol imzalanmustir.

4- Dis paydaslarimizla biri ulusal digeri uluslararasi olmak tizere iki atdlye ¢aligmasi
yapilmistir.

5- Kariyer giinleri kapsaminda dort dis paydasimiz ile kariyer sdylesisi yapilmistir.

Yapilan proje, atolye ve soylesiler sonrasinda, ilerleyen siire¢lerde egitim-6gretim programi
ve hedefler giincellenirken gz Oniine alinacak olan paydas goriisleri alinmustir.

Kanitlar

TRT ile I¢ ve Dis Paydas Toplantisi
Dis Paydas Katilimli Prova
Cevrimici Di1s Paydas Soylesisi
Bahar Istasyonu Gosterimi

That One Day Gosterimi

Kafka: Baba ve Ogul Gosterimi
Uluslararas1 Atolye Calismasi
ISKUR Dis Paydas Toplantisi
ISKUR ile Protokol
Mezunumuzdan Atdlye ve Soylesi
TRT Cekimleri

Ic ve Dis Paydas Toplantist

Jilide Kural Soylesisi

Biilent Emin Yarar Soylesisi

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.

Program sayfamizda program egitim amaglar1 ve bu amagclar dogrultusunda gergeklestirilen
tiim faaliyetler diizenli olarak yayilanmaktadir.

Kanitlar
Tiyatro Bolimi Web Sayfasi
Tiyatro Bolimii Hakkinda

Durum O Uygulama Yok

[ Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama



http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/tiyatro-bolumu-ve-trt-isbirligi-r34.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/teatri-shqiptar-isbirliginde-prova-r33.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/tiyatro-bolumu-cevrimici-kariyer-sohbeti-r35.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bahar-istasyonu-uskupte-promiyer-yapti-r46.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/that-one-day-uskupte-sahnelendi-r44.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/kafka-baba-ve-ogul-oyunu-uskupte-sahnelendi-r45.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/yoshiko-chuma-ile-performans-atolyesi-r48.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/tiyatro-bolumu-ile-iskur-arasinda-dis-paydas-topla-r88.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-ve-dis-paydasimiz-iskur-arasinda-cocuk-o-r94.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/mezunumuzdan-kariyer-soylesisi-ve-atolye-calismasi-r100.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/faustun-trt-cekimleri-tamamlandi-r102.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/tiyatro-bolumunun-ic-ve-dis-paydas-toplantisi-r104.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/julide-kural-ile-kariyer-soylesisi-r110.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bulent-emin-yarar-ile-kariyer-soylesisi-r112.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/bolum-hakkinda-r1.html

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Tiyatro Boliimii, i¢ ve dis paydaslariyla 2023 yilinda pek ¢ok ortak proje, atolye ¢alismasi,
sOylesi vb faaliyeti ger¢eklestirmistir. Yapilan tiim etkinliklerden sonra paydaslarimizla
yapilan toplantilarda goriis alinmaktadir. Ayrica anketler aracilifiyla da programa iligkin
goriisler toplanmakta ve degerlendirilmektedir.

Kanitlar

TRT ile ic ve Dis Paydas Toplantisi

Dis Paydas Katilimli Prova

Cevrimici Dis Paydas Soylesisi

Uluslararas1 Atélye Calismasi

ISKUR Dis Paydas Toplantisi

ISKUR ile Protokol

Mezunumuzdan Atdlye ve Soylesi

TRT Cekimleri

i¢ ve Dis Paydas Toplantisi

Julide Kural Soylesisi

Biilent Emin Yarar Soylesisi

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

2.7-Test Olgiitii

Programimizin 6zgorev, amag, hedef ve 6gretim plani {iniversitemizin ve Giizel Sanatlar
Fakiiltesinin kurumsal hedefleri ve dnceliklerinin yani sira giincel yerel, bolgesel, ulusal
ihtiyaglar ve hedefler dikkate aliarak hazirlanmistir. ilgili akademik kurullarda béliimiin ve
programimizin daha Onceki yillarda belirledikleri amag¢ ve hedeflerinin ne denli basarili
oldugu, egitim ve O6gretim programlarinin O6grencilerin gereksinimleri ile hangi oranda
Ortlistiigli yine boliimiimiiz, programimiz, birim ydneticilerimiz, birim Bologna
koordinatdriimiiz, ve/veya tiniversitemiz tarafindan belirli periyotlarla organize edilen ¢esitli
i¢c ve dis paydas toplantilariyla degerlendirmektedir. Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesi
lisans egitimi i¢in gerekli yeterlilikleri tanimlamistir. Ayrica programimiz, bolimiimiiz
ve/veya birimimiz akademik kurul toplantilarinin disinda da i¢ ve dis paydaslarla yilda en az
bir kez danisma kurulu toplantisi Bu toplantilarin yani sira programimizin ¢ikti olarak
gerceklestirdigi anketler ve bunlarin disinda da birimimizin web sitesinde bulunan i¢ ve dis
paydas anketleri, 68rencilerimizin staj yaptigi okullardaki uygulama 6gretmenlerinin
degerlendirme anketleri ve mezun 6grenci anketleri bulunmakta ve bu anketlerin sonuglarina
bilgi islem daire bagkanligimiz araciligi ile ulasilmaktadir. Bunlarin disinda programimiza
ait akademik kurullar, komisyon toplantilari, egitim-6gretim bilgi paketi, yillik faaliyet
raporlar1, yillik i¢ kontrol raporlari, 5 yillik stratejik planlar ve gerceklestirilen bu
0zdegerlendirme raporu da gerekli test 6l¢iimlerinin birgok farkli yontemle yapildigina dair
kanitlar1 icermektedir.

Kanitlar

COMU Bologna Ol¢me ve Degerlendirme

Durum O Uygulama Yok



http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/tiyatro-bolumu-ve-trt-isbirligi-r34.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/teatri-shqiptar-isbirliginde-prova-r33.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/tiyatro-bolumu-cevrimici-kariyer-sohbeti-r35.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/yoshiko-chuma-ile-performans-atolyesi-r48.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/tiyatro-bolumu-ile-iskur-arasinda-dis-paydas-topla-r88.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-ve-dis-paydasimiz-iskur-arasinda-cocuk-o-r94.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/mezunumuzdan-kariyer-soylesisi-ve-atolye-calismasi-r100.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/faustun-trt-cekimleri-tamamlandi-r102.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/tiyatro-bolumunun-ic-ve-dis-paydas-toplantisi-r104.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/julide-kural-ile-kariyer-soylesisi-r110.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bulent-emin-yarar-ile-kariyer-soylesisi-r112.html
https://gsf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/bologna-akts-ve-olcme-degerlendirme-kilavuzlari-r142.html

[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program ciktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb.
gibi) Degerlendirme Ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program
egitim amaglartyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 06zgli ek program ¢iktilari
tanimlayabilirler.

Ogrenciler, kuramsal bilgi ve uygulamay1 en etkili bicimde deneyimleyecektir. Her tiirlii
teknik bilgi ve beceriyi kazanacaktir. Kurgusal olan soyut ongoriileri ve diisiince
sistematigini, pratik yasami kavrama ve uyum gelistirme anlaminda kullanabilecektir. Farkli,
yaratict sonuclara ulasan kiiresel boyutta is liretebilen bilgi ve beceriler kazanacaktir.
Gorevinin farkinda, bu alanda 6zgiivenli ve inisiyatif alabilen bir kimlik sahibi olma yolunda
ilerleyecektir. Iletisim stratejilerini gelistirip her tiirlii sanatsal sorununu estetik kaygi ve
bilingle ¢dzmeyi ve inisiyatif alabilmeyi ogrenecektir. Ogrenme isteginin katkisiyla,
arastirma, dinleme, anlama, yargi ve yorum gelistirmeyi 6grenme adina kullanabilir.
Kendinden bekleneni fazlasiyla karsilayabilecek bir yetkinlik ve donanima sahip olur.
Tarihsel ve kuramsal bilgiyi, oyunculuk teknigini irdeleyerek performans olgusunu
sorgulayabilecektir. Bilim, teknoloji ve sanatsal degerler dogrultusunda 06zgiinliik
kazanacaktir. Egitim aldiklar1 konuyla ilgili sektorde basarili olabilecek donanima sahip,
cagin getirdigi yeniliklere ayak uydurabilecektir. Diislinerek ve analiz ederek canlandirma ve
sahneleme eylemini yasam bi¢imi haline getirecektir. Degisen ve gelisen toplum
dinamiklerine uyum saglayabilecektir.

Kanitlar

COMU GSF Tiyatro Boliimii Ogretim Plani

COMU GSF Tiyatro Béliimii Web Sitesi

Durum O Uygulama Yok
[0 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

3.2-Program c¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi’nin 28. maddesine gore Ogrencilerin basar1 durumlari, derslerden almis
olduklar1 notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem Not Ortalamasi
(DNO) ve Genel Not Ortalamas1 (GNO) degerleriyle izlenmektedir. DNO bir yariyilda alinan
derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden alinan notlarin katsayisinin ¢arpimlari
toplaminin, ayni derslerin AKTS kredi toplamina boliinmesi ile elde edilmektedir.

Kanitlar

COMU GSF Tiyatro Boliimii Ogretim Plani

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav

Y 6netmeligi

Durum O Uygulama Yok
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[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilerinin program ¢iktilarin
sagladiklarin1 kanitlamalidir.

07.05.2014 tarihli ve 28993 sayili Resmi Gazete’de yayimnlanan Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nin 38. ve 39.
maddelerine istinaden bu programdan mezun olabilmek i¢in Ogrencilerin Ogretim
programindaki tiim derslerden 4.00 iizerinden en az 2.00 Genel Not Ortalamasina sahip
olmalar1 gerekmektedir. Ayrica her bir kredili dersten en az DD veya iizeri not almig olmalar1
ve 8 donem sonunda toplam 240 AKTS kredisi almalar1 zorunludur. Ogrenim programlarini
basar1 ile tamamlayan Ogrencilere, programin tamamlanmasini takip eden smav dénemi
sonunda diplomalar: verilmektedir.

Kanitlar

COMU GSF Tiyatro Boliimii Ogretim Plani

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav

Y 6netmeligi

Durum O Uygulama Yok
[ Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

4-SUREKLI IYILESTIRME
4.1-Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin stirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Tiyatro Boliimii’nde egitim-6gretim programini gelistirmek iizere diizenli olarak yapilan
boliim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari, birim yoneticiliginin organize ettigi
tiim toplantilar, stratejik plan ve i¢ kontrol raporu olusturma komisyonlari, faaliyet raporlari,
gorev tanimlari ve is akis semalar1 ve bunlarin siirekli giincellenmesi, ilgili boliim bagkani ve
program danismani ile birim yoneticisinin takip sorumlulugundadir. Olgme ve degerlendirme
sonuclarinin siirekli iyilestirilmesi i¢in Egitim Komisyonu, Erasmus Komisyonu ve Kalite
Gilivence Komisyonu ¢aligsmalari siirdiiriilmektedir.

Kanitlar

COMU Giizel Sanatlar Fakiiltesi Web Sitesi

COMU GSF Haber Duyurulari

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

4.2-Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bi¢imde toplanmis, somut verilere dayali
olmalidir.
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://gsf.comu.edu.tr/
https://gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Tiyatro Boliimii 6nceki yillarda program gelistirme
onerileri tiim boliim 6gretim elemanlarin1 kapsayan genisletilmis toplantilarda ele alinarak
uygulamaya gecirilmistir. Bu gilincelemeler ise 2023 yilinda en kapsamli bigimde yerine
getirilmistir. lyilestirme Siireci, Toplam Kalite Yonetiminin Planla, Uygula, Kontrol Et,
Onlem Al (PUKO) dongiisiinii esas almaktadir. Siireg iki ana ¢evrimden olusmaktadir.
Uzun Donemli Cevrim, bes yil araliklarla tekrarlanmakta ve Egitim Amaglari, Program
Ciktilar1 ve Taslak Ders Plani olusturulmaktadir. Bu ¢evrimdeki isler temel olarak organize
edilen ¢esitli toplantilar aracilifiyla goriilmektedir. Toplantilara boliim 6gretim elemanlari
katilmaktadir. Toplant1 Oncesinde katilimcilarina karar vermelerinde yardimci olarak
asagidaki belge ve dokiimanlar veri kaynagi olarak sunulmaktadir:

i) Universite, Fakiilte, Bolim ve Program Stratejik Planlari, Egitim Amaglar1 ve Program
Ciktilarmin Oz gérevlerle uyumlulugunu saglamak amaciyla kullanilmaktadir.

i1) Cesitli yurt i¢i ve yurt dis1 iiniversite ders planlari, 6nerilen ders planinin giincellik ve
gecerliliginin sorgulanmas1 amaciyla kullanilmaktadir.

ii1) Bir oOnceki toplanti kararlar1 deg§isen katilimcilarina bilgi aktarmak amaciyla
kullanilmaktadir.

iv) Bir 6nceki toplantidan sonra hazirlanmis olan yillik Faaliyet Raporlari, boliimiin egitim-
Ogretim, arastirma, proje, yayin vb. konulardaki performansi hakkinda bilgi vermek amaciyla
kullanilmaktadir.

Toplantilarda olusturulan Taslak Ders Plani ve tartigmalar dikkate alinarak boliimde
gerceklestirilen bir dizi kontroller sonucu ders plani son haline getirilmekte, ders icerikleri
hazirlanmakta ve onay siireci gerc¢eklestirilmektedir. Bu asamadaki kontrol islemi planda yer
alan derslerin Program Ciktilarina ne 6lgiide katki yaptigin1 belirten Ders Degerlendirme
Tablolar1 Olgiit 2.’ye uygun bigimde yapilmaktadir.

Yukarida tanimlanan Planlama agamasinin ardindan onaylanan ders plan1 Fakiilte Y6netim
Kurulu gectikten sonra senatoya sunulmakta ve kabul edildigi takdirde uygulamaya
alimmaktadir. Ayrica bes yillik siirenin tamamlanmasi veya stratejik bir karar nedeniyle
degisiklik ihtiyaci olup olmadigi Kontrol edilmekte ve bu kosullardan biri gerceklestiginde
cevrim basa donerek yeniden Planlama siireci yeniden baslatilmaktadir.

Kisa Donemli Cevrimde ise her yariyil sonu ders planindaki her ders, i¢in hazirlanan Ders
Dosyalarindaki bilgiler ve oOgrenciler tarafindan cevaplanan Ders Degerlendirme
Anketlerinin degerlendirme sonuclart kullanilarak gézden gegirilmektedir (Kontrol Et). Ders
Dosyalarinda amag, icerik, degerlendirme 6lgiitleri, Ders Basar1 Listesi ve dersin Ogrenim
Ciktilart ile Program Ciktilar1 arasindaki iligskiyi gosteren tablo yer almaktadir.(egitim
katalogu) Bu islem, programda ders veren tiim 6gretim elemanlarinin katildig: genisletilmis
toplantilarda  gerceklestirilmektedir. Her O6gretim elemant tim derslere iliskin
degerlendirmelerin  yanm1 sira kendisiyle ilgili sonuglar1 da gorebilmekte ve
0zdegerlendirmede bulunabilmektedir.

Bu iki temel ¢evrimin disinda tiim i¢ ve dis paydaslardan gelebilecek iyilestirme Onerileri
dikkate almmakta ve gerekli kurullarda tartisilarak uygulanabilir bulunmasi durumunda
hayata gecirilmektedir.

Ayrica yukaridaki boliimde de kapsamli olarak aktarildig: gibi siirekli iyilestirmeye yonelik
verilerimiz akademik kurul toplantilari, birim y6neticiliginin organize ettigi tiim toplantilar
ile bolim kurulu toplantilari, stratejik plan, faaliyet raporlari, goérev tanimlari, is akis
semalarindan ve bunlarin sitemli bir bigimde giincellenmesinden elde edilmektedir.

Bu kapsamda bolimiimiiz, gelisimini kalite bilincine dayali olarak siirdiirmeyi
hedeflemektedir. Ayrica mevcut stratejik planimizda kurum, birim ve bdliim stratejik
planlarina uygun bi¢imde verilere dayali olarak olusturulmus stratejik hedeflerimiz kanit
boliimiinde link olarak bilgilerinize sunulmustur.

Kanitlar




Stratejik Eylem Plani ve Hedefler

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5-EGITIM PLANI

5.1-Her programin program egitim amaglarin1 ve program c¢iktilarin1 destekleyen bir egitim
plan1 (miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu dlgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri igermelidir.

Programin amaci; 6grencinin arastirma, canlandirma, sahneleme, bulma, uygulama,
denetleme ve sonu¢landirma stireglerini igeren bilimsel arastirma yontemleri ile kazandiklari
bu yeteneklerini tiyatro ve performans alaninda uygulamalar1 hedeflenmektedir. Programda
yer alan ders programi hem 6zel sektore yonelik hem de bilimsel ve sanatsal faaliyetleri
iceren bir miifredata sahiptir. Ogrenci mezun oldugunda ¢agin teknolojik yeterliliklerine ve
sanatsal etkinliklerine vakif bir sekilde, yabancilik cekmeden sektdre atilacaktir. Ogrenciler
hem kuramsal hem de uygulamalar1 sahne ¢alismalarinin yogun oldugu bir béliimde egitim
goreceklerinden ¢esitli disiplinleraras1 projeler lireterek mezun olma imkanina sahip
olmaktadir.

Egitim planinin program egitim amag ve ¢iktilarini gergeklestirme agisindan derslere iliskin
AKTS dagilimlart asagidaki gibidir: Dort yillik egitim plani: 240 AKTS

Ogretim Planim1 Uygulama Yéntemi
Ogretim planinin uygulanis1 derse dayalidir.

Ogretim Plam Yénetim Sistemi
Ders ¢iktilari, boliim hocalar1 arasinda paylasilmis ve derslerin birbirini destekleme yontemi

iizerine diizenli ¢aligmalar yapilmistir.

Alan Uygulama Deneyimi

Derslerde teorik ve uygulamali olarak yapilan caligmalarin ¢iktilari, ¢esitli oyun ve
performans gosterimleriyle seyirciyle bulusturulmus, boylelikle ogrenciler mesleki
uygulama deneyimi kazanmislardir.

Ders Nitelikleri

Egitim planinda yer alan dersler, donemlere gore birbirlerini destekleyecek nitelikte, biitiinsel
bir bakis agisiyla tasarlanmaktadir. Bu dogrultuda sonraki dersin 0grenim gerekliligini
onceden alinan dersin saglamasi sistemi dogrultusunda egitim plani olusturulmustur. Dersler
sene bazinda kademeli olarak temel egitimden nitelikli egitime; genel konulardan daha
spesifik konulara olacak sekilde planlanmaktadir.



https://gsf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/stratejik-eylem-plani-r90.html

Kanitlar
COMU GSF Tivatro Bolimi Ogretim Plani

COMU GSF Tivatro Boliimii Web Sitesi

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Yiiz yiize Anlatim: Dersi veren 6gretim elemani tarafindan ele alinan konular 6grenciye yiiz
ylize anlatilmaktadir. Anlatim ¢ogunlukla 6gretim elemani tarafindan gerceklesse de zaman
zaman konuyu 6grenci ile tartisarak, soru-cevap seklinde de yapilmaktadir. Ayrica donem
icinde 6grencilere arastirma konular1 verilerek 6grencilerin 6zgiiven kazanmasi ve konuyu
daha iyi kavramasi amaglanmaktadir. Anlagilmayan konular 6gretim elemanlar tarafindan
tekrar edilmektedir.

Alstirma ve Uygulama: Derste verilen konunun problemler ile pekistirilmesi amaciyla
uygulamalar, konu anlatimini takiben ya da farkli bir zamanda ders esnasinda yapilmaktadir.
Uygulama sorular1 6grencilere verilen kaynaklardan yararlanilarak yapilmaktadir.

Soru - Cevap: Konu anlatimi esnasinda veya sonrasinda, uygulama esnasinda veya
sonrasinda 6grencilerin sorularin1 yanitlamak seklinde uygulanmaktadir. Verilen ddevlerde
de soru-cevap uygulamasi yapilmaktadir.

Proje - Odev: Derste anlatilan konularin &grenci tarafindan daha iyi anlasilmas1 amaciyla
proje veya Odevler kullanilmaktadir. Proje ve ddevler ile 6grencinin Oncelikle problemi
tanimasi, kavramasi, gerekli literatiirii tarayabilmesi ve konuyu ¢0zme becerilerini
gelistirmesi ve sunu/rapor hazirlayip sunmasi amaglanmaktadir.

Seminer - Konferans: Bunlar disinda alaninda basarili olan kisiler béliimiimiize davet edilip
seminer ve konferans organizasyonlari diizenlenmektedir.

Kanitlar

COMU GSF Tiyatro Béliimii Ogretim Plani

COMU GSF Tiyatro Béliimii Web Sitesi

COMU Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 Yonetmelikler - Yonergeler

Durum O Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama
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5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklar1 lisans egitim planina uygun olarak
zorunlu derslere, uzmanlasmak istedikleri konulara yonelik olarak da se¢meli derslere
program danismanlari tarafindan yonlendirilmektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklar1 lisans
egitim planmi ve derslerin iceriklerini Ogrenci Bilgi Sisteminden ve birim web sitesinden
rahatca gorebilmektedirler. Ogrenciler her yariyil basindaki kayit dénemlerinde 6nce
Ogrenci Bilgi Sisteminden kendileri ders secimi yapmakta daha sonra kayitlar1 danismanlar
tarafindan kontrol edilerek onaylanmaktadir. Egitim planinin 6ngoriildiigi bigimde
uygulanmasini giivence altina almak i¢in 6grenci danigmanlari yonlendirici olmanin yani sira
denetgi olarak da biiyiik rol oynamaktadirlar. Oyle ki mezuniyet asamasma gelmis tiim
ogrencilerin mezuniyet islemleri, 6grenci danigmanlar1 tarafindan baslatilmaktadir. Mezun
asamasindaki 6grencilerin sorumlu olduklar1 egitim planina uygun ders alip almadiklari,
mezuniyet kosullarini saglayip saglamadiklari, 6grenci danigmanlari tarafindan kontrol
edilmektedir. Yine egitim planinin 6ngoriildiigli bigimde uygulanmasini giivence altina
almak i¢in lisans egitim planlarimizda yer alan derslerin, ders tanim bilgi formlari
olusturulmustur. Ders tanim bilgi formlarinda dersin adi, amaci, kredisi, zorunlu/se¢gmeli
bilgilerin yer aldig1 ders tanim bilgileri formlarin1 dersin 6gretim eleman1 hazirlamakta ve
bunu her y1l giincellemektedir. Egitim planinda yer alan derslerin ders tanim bilgileri ayrica
Ogrenci Bilgi Sisteminde yer almakta ve &grenciler buradan ihtiya¢ duyduklar bilgilere
erisebilmektedirler. Egitim planinin siirekli gelisiminin saglanmasi amaciyla, Olgiit 4’te
Siirekli lyilestirme Cevrimleri ¢er¢evesinde akademik kurullarimiz, mezunlarimiz,
ogrencilerimizden gelen geri bildirimler degerlendirilerek egitim planimizda diizenlemeler
gerceklestirilmektedir. Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasinin saglanmasi ve
egitim planinin siirekli gelistirilmesi amaciyla Kalite Komisyonu iiyelerimiz belirli
araliklarla toplantilar yapmaktadir. Bu toplantilarda oncelikle i¢ ve dis paydaglardan gelen
geri bildirimler 15181nda, egitim faaliyetlerinin gidisati, 6grenim yeterliliklerinin saglanip
saglanmadigi, giincel uluslararasi iligkiler faaliyetlerinin neler oldugu, birim faaliyetleri,
egitim programlari, paydaslarla iligkiler gibi konularda ne gibi iyilestirmelerin yapilmasi
gerektigi gibi konular goriisiilmektedir. Birim Kalite Komisyonu koordinatorliigiiniin
glidiimiinde ve Bolim Yonetim Kurulu’nun is birliginde bir egitim yOnetim sistemi
ongoriilmektedir.

Kanitlar
COMU GSF Kalite Giivencesi Komisyonu ve Faalivetleri

COMU GSF Tivyatro Boliimii Ogretim Plani

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Kalite Giivencesi

COMU Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 Yonetmelikler - Yonergeler

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama
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5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi i¢germelidir.

Egitim Plani, bir yi1lda 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim egitimi icermelidir. Egitim
planlar yukaridaki 6l¢iitlerde verilen disipline 6zgii bilesenleri tiim bilesenleri icermektedir.
Ayrica Asagida bu bilesenlere katki saglayan zorunlu dersler listelenmektedir. Se¢meli
dersler igerisinde bu katkilar1 destekleyen ve pekistiren ¢ok sayida dersimiz mevcuttur.
Egitim planinin 6ngoriildigii big¢imde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmaktadir. Egitim plani, Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Y&netmeligi kapsaminda Giiz ve Bahar
yariyillar seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan her ders 6gretim planinda yer
alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde iglenmektedir. Egitim planlarindaki temel bilimler,
mesleki konular ve genel egitim modiillerinin yariyillara dagilimi, Program Ciktilar1 ve
Programa Ozgii Olgiitler ile iliskisi egitim-6gretim bilgi sisteminde ve ogrenci bilgi
sisteminde detayli olarak goriilmektedir. Bu kapsamda ilgili ders igerikleri ve diger tiim
kanitlar da asagida link olarak bilgilerinize sunulmustur.

Kanlt!.ar )
COMU GSF Tivyatro Bolimi Ogretim Planmi
Durum O Uygulama Yok

L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi i¢ermelidir.

Dort yillik egitim boyunca 240 AKTS kredisi tutarinda Tiyatro alan1 mesleki derslerin yani
sira ilgili alana yonelik bilgi edinmeyi saglayacak, tamamlayici nitelikte, alanda yetkinlik
verecek secmeli dersler egitim planinda yer almaktadir.

Kanitlar

COMU GSF Tiyatro Boliimii Ogretim Plani

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.6-Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaclari dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Tiyatro Boliimii’niin temel misyonu, tiyatro sanatinin bilimsel ve estetik donanimina sahip,
nesnel aragtirma yapabilen, elde ettigi bilgiler lizerinden 6zgiirce diisiince iiretebilen ve bu
diisiinceyi sanatsal bir yoruma doniistiirebilen, elestirel yorumlama ve disiplinler arasi
calismaya yatkin tiyatro sanatcilar1 yetistirmektir. Bu ama¢ dogrultusunda boliimiimiiziin
Ogretim programi, gelecegin tiyatro sanatcilar1 olacak olan 6grencilerimize sahip olmalari
gereken bilimsel ve estetik donanimi eksiksiz olarak kazandiracak bir anlayisla titizlikle
hazirlanmistir. Uygulama ve kuramsal derslere esit agirlikta onem verilen, stirekli
yenilenmeye ve gelistirilmeye acik bir bakis agisiyla hazirlanmis olan 6gretim programimiz,
mezunlarimizin ¢agdas birer tiyatro sanatcisi olarak yetistirilmelerini sagladigi gibi, lisans
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iistll egitime devam edebilmeleri i¢in gereken donanimi da saglamaktadir. Boliimiimiizde
Ogretim programinda yer alan zorunlu ve se¢cmeli derslerin yani sira ulusal ve uluslararasi
atolye caligmalari, seminerler, tiyatro, dans ve performans gosterimleri gibi etkinliklere
biiylik 6nem verilmektedir.

Kanlt!.ar )
COMU GSF Tivyatro Bolimi Ogretim Planm

Durum O Uygulama Yok
[0 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

5.7-Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari
ve gercekei kisitlar1 ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Egitim planinda yer alan dersler, donemlere gore birbirlerini destekleyecek nitelikte, biitiinsel
bir bakis agisiyla tasarlanmaktadir. Bu dogrultuda sonraki dersin 6grenim gerekliligini
onceden alinan dersin saglamasi sistemi dogrultusunda egitim plani olusturulmustur. Dersler
sene bazinda kademeli olarak temel egitimden nitelikli egitime; genel konulardan daha
spesifik konulara olacak sekilde planlanmaktadir. Bu kapsamda birimde ders veren 6gretim
elemanlarindan aliman geri bildirimler neticesinde, ilgili kurullarca egitim planinin
giincellenmesi gergeklestirilmektedir. Derslerde elde edilen bilgi ve becerileri kullanmak,
gercekei kosullar/kisitlar altinda standartlara uygun olarak 6grenciye ana tasarim deneyimi,
oyun projesi ve tez projesi gibi derslerde yaptirilan 6dev ve projelerle kazandirilmaktadir.

Kanlt!.ar )
COMU GSF Tivyatro Bolimi Ogretim Planm
COMU GSF Tivyatro Boliimii Web Sitesi

Durum O Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-6grenci iliskisini,
ogrenci danigmanligini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
igverenlerle iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bi¢imde sayica yeterli olmalidir.

Lisans programimin her sinifi i¢in ayr1 birer akademik danigsman gorevlendirilmistir.
Danigmanlar, yonetmelige uygun olacak bigimde ders secimi ve 6grencilerin akademik
durumunun takibini yapmaktadirlar. Fakiiltemiz biinyesinde kurulan Ogrenci Akademik
Danigmanlik Komisyonu’nda bir 6gretim liyemiz gorevlendirilmistir.

Kanitlar

Tiyatro Boliimii Akademik Kadro



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=g4!xBBx!arkdiWkA6jCVpkJ820Q!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6580
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GSF Komisyon ve Koordinatorliikler

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
stirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

2023 yilinda Tiyatro Boliimii biinyesinde 3 Ogretim {iyesi, 2 &gretim gorevlisi ve biri
35.madde ile gorevli olmak iizere 2 arastirma gorevlisi yer almistir. Bolimiin 6gretim
programi ve proje iiretme kapasitesi agisindan yetersiz olan bu saymin yiikseltilmesi i¢in
gerekli talepler iist yOnetime bildirilmistir. Mevcut Ogretim kadrosunda yer alan
akademisyenlerin her biri alaninda uzmandir. Ders gorevlendirmeleri, 6gretim elemanlarinin
uzmanlik alanlarina uygun olacak bi¢cimde yapilmistir. Boliimdeki 6gretim elemanlarinin
temel gorevi, ilgili programlarindaki dersleri yiiriitmek ve arastirma yapmaktir. Ders
vermekle ylikiimlii olan tiim §gretim elemanlarinin 6zge¢misleri hem bolim web sitesinden
hem de AVESIS sistemi iizerinden siirekli olarak giincellenmektedir. Ayrica ilgili gorev
tanimlart da birim web sitemizde yaymlanmistir. Boliimiimiizde yer alan 6gretim iiyesi ve
elemanlar1; Dog¢.Dr. H.Esra Cizmeci Avci, Dr.Ogr.Uyesi Sebnem Yiiksel, Dr.Ogr.Uyesi
Vecihe Ozge Zeren, Ogr.Gér. Buket Deniz, Ogr.Gor.Yonca Yiiksel, Ars.Gor. Zafer Onciil ve
Ars.Gor.Ozge Bozdogan’dir. Ars.Gor. Ozge Bozdogan, lisansiistii egitimini tamamlamak
iizere 35.madde ile Anadolu Universitesi’nde gorevlendirilmistir.

Kanitlar
Tivatro Bolimii Akademik Kadro

Durum O Uygulama Yok
[0 Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Akademik personelin atama ve yiikseltmelerinde, iiniversitemizin ilan ettigi giincel Ogretim
Uyesi Kadrolarina Basvuru, Gorev Siiresi Uzatimi, Atanma ve Yiikseltilme Kriterleri
uygulanmaktadir.

Kanitlar

COMU Personel Daire Baskanligi - Akademik Kadro Atama Kriterleri

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7-ALTYAPI
7.1-Smiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ¢iktilarina ulagsmak
icin yeterli ve 6grenmeye yoOnelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.


https://gsf.comu.edu.tr/yonetim/komisyonlar-koordinatorlukler-r31.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/akademik-kadro-r2.html
https://personel.comu.edu.tr/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html

Tiyatro Béliimii, COMU Terzioglu Yerleskesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi’nin birinci katinda,
tiyatro ¢aligmalar1 i¢in 6zel olarak tasarlanmis ii¢ adet dersligi ve Devlet Tiyatrolari’nin
teknik destegiyle yapilmis olan profesyonel bir tiyatro sahnesi ile fiziksel olarak tiyatro
egitiminin biitlin ihtiyaglarin1 karsilamaktadir. Ayrica kuramsal derslerin gerceklestigi ve
binadaki biitiin boliimlerle ortak kullanilan bir adet derslik bulunmaktadir.

Giizel Sanatlar Fakiilte binas1 biinyesinde, fakiilteye ait tam donanimli Necip Fazil Kisakiirek
Sahnesi hem derslerin gergeklestigi hem de 6grenci ve akademik kadronun eserlerinin
sunuldugu profesyonel bir sahne olup 6grencilerin ¢ok yonlii sahne deneyimi kazanmalarini
desteklemektedir. Tiim derslikler 6grencilerin ve akademik kadronun yaratilarin1 sunacagi,
alternatif stiidyo sahnelere doniistiirebilmektedir. Boylece yaratma- {iretme- ortaya koyma
diirtli ve dongiisiiniin aktif tutulacagi diistiniilmektedir.

2023 yilinda ii¢ tam uzunlukta boliim oyunu; iiniversite ve fakiilte oryantasyon programi
kapsaminda hazirlanan performans; donem sonu dans gdosterisi gibi pek ¢cok boliim projesi
sahnelenmistir. Y1l i¢inde diizenlenen ulusal ve uluslararas: atdlye ¢alismalar1 ve soylesiler
de sahnede gerceklesmistir. Ayrica sahnemiz, 6nemli dis paydaslarimizdan biri olan Devlet
Tiyatrolari’nin oyunlarina da ev sahipligi yapmistir.

Kanitlar

COMU Giizel Sanatlar Fakiiltesi - Fotograflar
Di1s Paydas Katilimli Prova

Faust Promiveri

Uluslararas1 Atolye Calismasi

Bolim Oryantasyonu

Mezunumuzdan Atdlye ve Soylesi
TRT Cekimleri

Julide Kural Soylesisi

Bulent Emin Yarar Soylesisi

Bahar Istasyonu Promiveri

Faust Ikinci Gosterim

Line Danslar1 Performansi

Kafka: Baba ve Ogul Uciincii Gosterim

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7.2-Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarma olanak veren, sosyal ve Kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-0gretim tiiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapit mevcut olmalidir.

Giizel Sanatlar Fakiiltesi icerisinde bir adet kantin mevcuttur. Hijyenik kosullarda iiretim
yapan bu kantin, {i¢ fakiilte icin yetersiz kalmaktadir Ayrica ogrencilerimizin ve
calisanlarimizin siirdiirtilebilir saglig1 i¢cin dogal yiyecek ve igecek cesitlerine daha fazla yer
verilmelidir.

Ogrencilerimizin sosyal yasantilar1 i¢in en kapsamli alan Terzioglu Yerleskesi'nde Ocak
2005 tarihinden itibaren hizmette olan Ogrenci Sosyal Etkinlik Merkezi (OSEM)’dir. Toplam



http://gsf.comu.edu.tr/galeriler/fakulte-fotograflar
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/teatri-shqiptar-isbirliginde-prova-r33.html
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http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bulent-emin-yarar-ile-kariyer-soylesisi-r112.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bahar-istasyonu-oyununun-turkiye-promiyeri-gercekl-r114.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/faust-ikinci-kez-seyirciyle-bulustu-r116.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/line-danslari-performansi-r118.html
http://tiyatro.gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/kafka-baba-ve-ogul-ucuncu-kez-seyirciyle-bulustu-r122.html

kapali kullanim alan1 9.000 m2'den olusan 3 katli modern bir birimdir. Ogle ve aksam yemek
hizmeti sunan yerleskenin en biiyiilk 6grenci yemekhanesine sahip olmasinin yani sira
merkezde 6gle yemegi i¢in bir adet personel yemekhanesi, market, kafe, cesitli 6zel hizhi-
yemek lokantalari, kirtasiye, otobiis firma subeleri, 6grencilerin internet erisimini saglayan
bilgisayar laboratuvari, PTT, kozmetik ve hediyelik esya diikkani, erkek berberi
bulunmaktadir. OSEM’in 3. katinda, Kampiis FM ve COMU TV:COMU Illetisim Fakiiltesi
Uygulama Radyosu ve Televizyonunun modern stiidyolar1 yer almaktadir. Ogrencilerimize
saglik, kiiltiir ve spor ile ilgili hizmetler esas olarak Saglik, Kiiltiir ve Spor (SKS) Daire
Baskanlig1 tarafindan verilmektedir.

Yerleske i¢inde dgrencilerin ve personelin yararlanabilecegi, hijyenik ve ¢ok donanimli 6zel
bir fitness salonuna ek olarak 6zel isletme olan ARDES yurdunda sosyal alanlar ve bir adet
fitness salonu bulunmaktadir.

Gizel Sanatlar Fakiiltesi’ne komsu 6zel bir isletmeye ait tenis kortlari, 6grenci ve personelin
bu spora ilgi duymasi halinde profesyonel bir hizmet vermektedir.

Universite biinyesinde, dagcilik, havacilik, Atatiirk¢ii Diisiince, elektronik sporlar, gevre,
aikido gibi ¢ok cesitli alanlardaki 6grenci topluluklari, 6grencilerimizin farkli alanlarda
deneyim kazanarak kendilerini gelistirebilmelerine olanak saglamaktadir.

Terzioglu Yerleskesi’nde yer alan 512 kisi kapasiteli Troia Kiiltiir Merkezi’nde hem 6grenci
hem de personelin katilabilecegi etkinlikler diizenlenmektedir.

Universite biinyesindeki Dardanos Yerleskesi, hem 6grenciler hem de personel igin giizel
olanaklar sunmaktadir. Plaj kullaniominin yam sira olimpik oOlgiilere sahip kapali yilizme
havuzu, futbol ve basketbol sahalari ile tenis kortlar1 her mevsimde spor aktivitelerini
miimkiin kilmaktadir.

Ogrenciler ve personel, saglkla ilgili sorunlarinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Egitim ve Aragtirma Hastanesi’ne bagvurabilmektedir.

Kanitlar
COMU Web Sayfasi

Durum O Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarin
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 0gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢aligsmalart icin
yeterli diizeyde olmalidir.

Tiyatro Boliimiiniin kullaniminda olan ii¢ atdlyeden biri olan ve Calisma Atdlyesi olarak
adlandirilan 137 numarali derslik, 85 m2 ve 15 kisi kapasitelidir. Oyunculuk grup ¢aligsmalari,
dogaclama ve hareket derslerinde kullanilmaktadir. Boydan boya 4 duvari siyah prova
perdeli, dans ve rol ¢alismalarina uygun ahsap zemine sahip stiidyoda, 1 adet masaiistii PC,
1 adet ses sistemi, 6 adet sahne spotu, 151k kontrol paneli, 1 adet 12.000 BTU klima
bulunmaktadir. Dersligin zemini 2019 Aralik ayinda zimparalanip boyanmustir.

Dans Salonu olarak adlandirilan 142 Numarali derslik, 115 m2 ve 15 kisi kapasitelidir. 2
duvar dans ve hareket ¢calismalari i¢in komple ayna ile kaplidir. Boydan boya 3 duvari siyah
prova perdelidir. Dans ve rol ¢aligmalarina uygun ahsap zeminli stiidyoda, 1 adet masaiistii
PC, 1 adet ses sistemi, 11 adet sahne spotu, 151k kontrol paneli mevcuttur.



https://www.comu.edu.tr/

Ses Egitimi Stiidyosu isimli 138 Numarali derslik 60 m2’dir. Boyutlarindan &tiirii daha ¢ok
kii¢iik grup calismalar1 ve bireysel provalar ile ses egitimi, konusma dersleri ve miizik
caligmalar1 i¢in ayrilmaktadir. Boydan boya 4 duvar siyah prova perdeli, dans ve rol
caligmalarina uygun ahsap zemine sahip stiidyoda 1 adet masaiistii PC, 1 adet ses sistemi, 4
adet sahne spotu, 151k kontrol paneli, 1 adet duvar piyanosu bulunmaktadir.

550 m2 biiyiikliigiindeki Necip Fazil Kisakiirek Sahnesi’nin seyirci kapasitesi 320°dir. Her
tiir tiyatro ve dans gosterilerine uygun mat siyah ahsap zemin ile siyah kulis ve arka
perdelerine sahiptir. Cagin teknolojisine uygun 1s1k, ses ve efekt kontrol odas1 6grencilerin
tiyatrolar i¢in gerekli olan teknik bilgiyi, 151k ve ses sistemini 6grenmesi i¢in ¢ok uygundur.
12 adet kontrollii sahne i¢i bar ekipmani, 1 adet sahne piyanosu, 2 adet projeksiyon, 1 adet
dokunmatik ekranli akilli tahta donanimina sahip sahnemiz, boliimiimiiziin hedefledigi
disiplinler aras1 projeler ve yaratici sahne tasarimlarinin tiyatroya kazandirilmasi bakimindan
cok Onemli ve destekleyicidir. Sahnenin altindaki genis mekanda tiyatro kostiim ve
dekorlarmin depolandigi ii¢ adet mekan ile birer adet kadin ve erkek kulisi mevcuttur. Ancak
sahne altindaki rutubet sorunu nedeniyle bu mekanlar saglikli bigimde kullanilamamaktadir.
Biitce yetersizlikleri nedeniyle 2023 yilinda da havalandirma, sahne zemini, rutubetli alanlar
ve diger teknik aksamdaki eksiklikler giderilememistir.

Kanitlar

COMU GSF Web Sitesi

COMU GSF - Kalite Giivence ve I¢ Kontrol

COMU GSF Tiyatro Boliimii Web Sitesi

COMU Giizel Sanatlar Fakiiltesi - Fotograflar

Durum O Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program c¢iktilarina
ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Terzioglu Yerleskesi, essiz bir bogaz manzarasina
kars1 yer alan uluslararasi standartlarda bir kiitiiphaneye sahiptir. Ogrencilerin ve akademik
personelin kendi disiplinlerinde ve arastirmak istedikleri diger alanlarda gerek duyacaklar
kaynaga cevap verebilecek niteliktedir. Kiitiiphane hizmetlerinden, c¢alisma salonu ve
odalarindan, online hizmetlerden 7/24 faydalanilabilmektedir. Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi kiitiiphaneleri koleksiyonunda bulunmayan yaymlarin, kullanicilarin akademik
bilgi ihtiyaclarinin karsilanmasi amaciyla {ilkemizdeki yurtigi bilgi merkezleri ve
kiitiiphanelerinden getirtilmesi de “Kiitiiphaneler aras1 Odiing” hizmeti ile miimkiin
olabilmektedir. Tiyatro Boliimii, tiniversite kiitiiphanesinde tiyatro ve performans sanatlarina
dair kitap, dergi ve video arsivini genisletmek iizere caligmalarina devam etmektedir.
Kanitlar

COMU Kiitiiphane

Durum O Uygulama Yok
[ Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama
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7.5-Ogretim ortaminda ve ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik onlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmig olmalidir.

Tiyatro Boliimiinlin temel derslik ve uygulama alani olan NFK Tiyatro Salonu, tam
donanimli ve geligsmis teknolojik cihazlarla donatilmis profesyonel bir salondur. Ancak biitge
yetersizlikleri nedeniyle gerekli bakim-onarim ihtiyaglar1 giderilememektedir. Ozellikle
sahne altindaki yogun rutubet sadece salon degil tiim bina i¢in tehdit olusturmaktadir.
Akademik ve idari personelin tiim dikkat ve 6zenine ragmen bu olumsuz kosullar, 6zellikle
tiyatro salonunu riskli hale getirmektedir.

Binamizda engelliler i¢in yeterli altyapt bulunmamaktadir. Asansorlerin sik sik bozulmasi,
rampa egimlerinin uygun olmamasi gibi sorunlar nedeniyle engelli 68renci ve personel igin
saglikl1 ve yeterli kosullar saglanamamaktadir.

Kanitlar

COMU GSF Web Sitesi

COMU Giizel Sanatlar Fakiiltesi - Fotograflar

Durum O Uygulama Yok
Olgunlagsmamig Uygulama
0 Ornek Uygulama

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1-Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Bir devlet iiniversitesi olan Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin biitcesi, ilgili yasal
diizenlemelere uygun olarak her yil TBMM Plan ve Biitce Komisyonu'nda tiniversiteler igin
yapilan biitge goriigmelerinin ardindan belirlenmektedir. Ardindan bu biitce iiniversitemizin
Strateji Gelistirme Daire Baskanlii'nca iiniversitemiz birimleri arasinda gerekli ihtiya¢ ve
talepler gozetilerek dagitilmaktadir.

Giizel Sanatlar Fakiiltesi Tiyatro Boliimii’ne ait biitce bulunmamaktadir.

Insan kaynaklarinin yonetimi stratejileri kurumumuz personel daire baskanligi ve strateji
daire baskanlig1r biinyesinde birimlerin olusturduklar1 norm kadro sayilarina ve atama
kriterlerine gore planlanmakta olup takibi rektorliigiimiiz ve genel sekreterligimizce
yapilmaktadir. Akademik ve idari ve destek hizmetleri sunan birimlerinde gorev alan tiim
personelin egitim ve liyakatlerinin iistlendikleri gérevlerle uyumunu saglamak iizere hizmet
ici egitimler diizenlenmektedir. Taginir ve tasinmaz kaynaklarin yonetimi meslek fakiiltemiz
muhasebe birimi tarafindan takip edilmektedir.

Kanitlar

COMU GSF - Kalite Giivence ve I¢ Kontrol

Durum O Uygulama Yok
Olgunlagsmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
stirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.


http://gsf.comu.edu.tr/
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Devlet Universitesi’ne bagli bir program olmamiz nedeniyle biitcemiz kisithdir. Insan
kaynaklarinin yonetimi stratejileri kurumumuz personel daire baskanligi ve strateji daire
baskanlig1 biinyesinde birimlerin olusturduklari norm kadro sayilarina ve atama kriterlerine
gore planlanmakta olup takibi rektorliiglimiiz ve genel sekreterligimizce yapilmaktadir.
Program Ogretim elemanlarinin maas ve ek ders licretleri Giizel Sanatlar Fakiiltesi
biitcesinden, doner sermaye gelirleri ise Rektorlik Doner Sermaye biitgesinden
karsilanmaktadir. Ogretim iiyelerinin maaslar1 657 sayili devlet memuru kanunu ve 2547
sayili kanunun akademik personel maas iicretleri hesaplama wusullerine bakilarak
hesaplanmaktadir. Ogretim elemanlarinin ek ders iicretleri 2547 nolu kanunun Ek Ders Usulii
ve Esaslar’na gore diizenlenmektedir. Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimlerini
siirdiirebilmeleri acisindan, 6gretim elemanlarinin her yil ulusal ve uluslararasi bilimsel
toplantilara katilim1 desteklenmektedir. Universitemizi temsilen Bilimsel Etkinliklere katilan
akademik personelimize bildiri ile katilmak kosulu ile yilda bir kez ulusal ve bir kez
uluslararas1 etkinlik katilim destegi saglanir. Bildiri basina en fazla bir akademisyen
destekten faydalanabilir. Ancak 14 Kasim 2014’te yiirtirliige giren Yiiksekogretim Personel
Kanunu’nda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunla birlikte Ogretim Uye ve Yardimcilarinin
maaslarinda olumlu bir iyilestirmeye gidilmis olmasi lilkemizde nitelikli 6gretim kadrosunu
cekme ve devamliligini saglama noktasinda Onemli bir tesvik saglamustir. Ogretim
elemanlarimiz yaptiklart TUBITAK ve BAP projeleri kanaliyla da ek gelir ve techizat edinme
imkanina sahiptir. Ayrica program dgretim elemanlarinin bazilari tiniversitemizin Bilimsel
Arastirma Projeleri (BAP) ile bazilar1 ise sanayi ortakli projeler ile bilimsel caligmalara
katkida bulunmaktadirlar. Ayrica 14 Aralik 2015 tarihinde Bakanlar Kurulu karan ile
yiiriirliige giren Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi’ne dayanarak dgretim iiyelerimiz
proje, arastirma, yayin, tasarim, sergi, patent, atiflar, teblig ve almis oldugu akademik ddiiller
gibi akademik faaliyetleri i¢in akademik tesvik O0denegi almaktadirlar. Diizenli olarak,
Ogretim Uye ve Yardimcilarmin istekleri dogrultusunda kiitiiphaneye kitap alimlari
gerceklestirilmekte, liye olunan bilimsel veri tabanmi sayisi arttirilarak bilimsel yayinlara
ulagim imkanlar1 genisletilmektedir.

2023 yilinda bilimsel ve sanatsal faaliyetler i¢in 6gretim elemanlarina destek verilemedigi
icin potansiyelin altinda faaliyet gergeklestirilebilmistir. Yabanci dil seviyesinin yiiksek
oldugu boliimiimiizde o6zellikle yurtdis1 kongre, sempozyum, workshop, festival vb
katilimlarinda diislis yasanmaktadir.

Kanitlar

COMU Personel Daire Baskanligi Web Sitesi

COMU GSF - Kalite Giivence ve I¢c Kontrol

Durum O Uygulama Yok
Olgunlagsmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama

8.3-Program icin gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Bolim i¢in gerekli altyap1 ve techizat destegi, iiniversitemiz Gilizel Sanatlar Fakiiltesi
biitgesinin boliim i¢in ayrilan kismindan karsilanmaktadir. Boliimler 6gretim elemanlarindan
gelen talepler dogrultusunda alt yapr ile ilgili isteklerini dekanliga yazili olarak bildirir.
Fakiilte ilgili ihtiyag ve istekleri Rektorliik Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligina
bildirerek biitce imkanlar1 dahilinde boliimlerin alt yapi istekleri giderilmeye calisiimaktadir.
Boliimlerin makine techizat alim, tamirat ve bakim-onarim giderleri yine dekanliga bildirilir.



https://personel.comu.edu.tr/
https://gsf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r94.html

Dekanlik ilgili istekleri inceleyerek kendi biitce imkanlar1 dahilinde yapilmasi gerekenleri
yerine getirmektedir. ilgili istek ve ihtiyaglarin dekanlik biitgesini astigi durumlarda,
rektorliik tarafindan karsilanir. Dekanlik biitgesinin tamami kullanildiginda gerekirse ek
biitce talebinde bulunulur ve alinan ek biitce ile boliimlere gerekli destek saglanir. Ayrica
bolim O6gretim elemanlar tarafindan Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) birimine bagvuru
yapilarak gerekli techizatlar1 alinabilmektedir.

2023 yilinda altyapiya iliskin yeterli biitce bulunamamis olmasi nedeniyle, uzun yillardir
devam eden sahne alti rutubet sorunu ve sahne donaniminin bakim-onarim ihtiyaci
giderilememistir. Bolim 6gretim elemani sayisinin az olmasi, var olan akademik kadronun
ders saat say1s1 bagta olmak tizere is ylikiinii ¢ok arttirmakta ve bu nedenle proje bagvurulari
da yeterli diizeyde yapilamamaktadir. Bu nedenle, proje iizerinden biitce destegi de
saglanamamaktadir. Ayrica Canakkale’de tiyatro alaninda sponsorluk yapacak kurum ve
kurulus bulmanin oldukg¢a gii¢ olmasi, {iniversite dis1 kaynak arayislarini da olumsuz
etkilemektedir.

Kanitlar

COMU GSF Web Sitesi

COMU GSF - Kalite Giivence ve I¢ Kontrol

Durum O Uygulama Yok
Olgunlagsmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.

Idari islerimizin yiiriitilmesinde bir bdliim sekreterimiz bulunmaktadir. Ancak bolim
sekreteri iki boliimle daha ilgilenmektedir. Her boliimiin tek bir boliim sekreteri olmasi idari
islemlerin hizlandirilmasi hususunda 6nem arz etmektedir. Fakiiltemiz idari kadrosunda 15
idari personel (7 idari, 4 temizlik, 1 yardimci destek, 2 tekniker ve 1giivenlik gorevlisi) gérev
yapmaktadir.

Kurumun yonetim ve idari yapilanmasinda, kurumsal yonetim ve toplam kalite uygulamalari
esas alinmakta; organizasyon yapisi, yetki ve sorumluluklar buna gore tasarlanmaktadir.
Ayrica;

e Universitenin yonetim kademelerinde bulunanlari, modern bir yoneticide bulunmasi
gereken bilgilerle donatmak,

e Bunun gerceklesebilmesi icin yonetici gelistirme programlar1 diizenlemek,
Yoneticilerin yonetsel faaliyetlerinde pozitif motivasyon esasina uymalarin
saglamak,

e Yonetilenlere kars1 tiim uygulamalarda yiiksek performans ve basar dlgiitleri esas
almarak degerlendirmeler yapmak. Esitlik ve adalet ilkesinden 6diin vermemek,

e Yoneticilerin birbirleriyle dayanisma ve destek anlayisi igerisinde olmalarin
saglamak,

e Yonetsel kadro degisimlerinde kurumsal faaliyetlerde zafiyete yol agmamak i¢in bilgi
ve deneyimin aktarilmasini sistemlestirmek,

e Elektronik Belge Yonetim Sistemi’nden bilgi akisini zamaninda yerine getirmek,
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e Universite hakkinda ihtiya¢ duyulan istatistiksel bilgileri sistemlestirmek (Y®onetim
Bilgi Sistemini etkin bir sekilde hizmete hazir tutmak) gibi idari kadrolarin destek
faaliyetleri de birimimizde bulunmaktadir.

I¢ kontrol standartlarina uyum eylem planinin sorumlulugu idari personel agisindan fakiilte
sekreterindedir. Bu da yetki paylasimi agisindan 6nem arz etmektedir.

Kanitlar

COMU GSF Web Sitesi

COMU GSF - Kalite Giivence ve I¢ Kontrol

COMU GSF Idari Kadro

Durum O Uygulama Yok
[0 Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tlim karar alma siirecleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Universitemiz yonetim ve organizasyonunda 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu
hiikiimlerini uygulamaktadir. Universitenin yonetim organlar1 Rektdr, Universite Senatosu
ve Universite Yonetim Kuruludur. Universitemiz ve fakiiltemizin tiim yonetim organlari
giincellenerek yayinlanmaktadir. Kanitlarda tiim teskilat semalar1, gorev tanimlar1 ve is akis
semalar1 detayli bicimde aktarilmustir.

Kanitlar

COMU - Giizel Sanatlar Fakiiltesi (comu.edu.tr)
COMU - Giizel Sanatlar Fakiiltesi (comu.edu.tr)
COMU - Giizel Sanatlar Fakiiltesi (comu.edu.tr)
COMU - Giizel Sanatlar Fakiiltesi (comu.edu.tr)

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidr.

Tiyatro Boliimiine 6zel yetenek sinavi ile gelen 6grencilerimizin hem kuramsal hem de
uygulamali derslerden basarili olmalar1 gerekmektedir. Uygulamali derslerde 6grencinin ders
devamliligi, ekip ruhuyla calismasi, yaraticiligini siire¢ i¢inde agiga c¢ikarmasi ve yapilan
islere hem fiziki hem de analitik ¢ozlimlerle katilim saglamasi beklenmektedir. Ayrica ders
dis1 faaliyetlere katilim1 ve bu faaliyetlerdeki aktif rolii gézlemlenmekte ve basari dl¢iitiinii
etkilemektedir.
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Biitlin derslere ait icerik ve dlgme-degerlendirme bilgileri, Bologna Bilgi Paketi tizerinden
seffaf ve giincel olarak yaymlanmaktadir. Ozel yetenek sinavi kilavuzlari da her sene gézden
gecirilerek giincellenmektedir.

Kanitlar
Tiyatro Bolimu Egitim Katalogu
2023 Ozel Yetenek Kilavuzu

Durum O Uygulama Yok
[ Olgunlagsmamis Uygulama
Ornek Uygulama

SONUC

2023 yilinda Tiyatro Boliimii, iiniversitemizin Kalite Giivencesi ¢alismalar1 kapsaminda
gerekli goriilen tiim c¢alismalara  aktif olarak katilim gostermistir. Kalite Giivence
komisyonunda gorev alan personelimiz, bolimii calismalar konusunda diizenli olarak
bilgilendirmis ve Tiyatro Boliimii’niin kalite kapsamindaki caligmalarinin eksiksiz
yliriitiilmesini saglamiglardir.

2023 yilinda boliimiimiizde derslerin eksiksiz ve verimli olarak gerceklestirilmesi i¢in tlim
akademik personelimiz oOzverili bir ¢aba gostermistir. Oyunculuk Anasanat Dalinin
gereksinimi olan uygulamali ve kuramsal derslerin yani sira 6grencilerin sektorde calisan
sanatgilarla ve mezunlarla bulugmalar i¢in gerekli diizenlemeler yapilmistir. 2023 yili
basinda, TRT isbirliginde Faust isimli oyun 2023 yili i¢inde iki gosterim yapmistir. TRT
ekiplerinin naklen ¢ekim yaptig1 promiyerin yani sira oyun ekibiyle sahne arkasi belgeseli
icin roportajlar yapilmistir. Ayrica boliimiimiiz, Kuzey Makedonya Kiiltir Bakanligi
ortakliginda ii¢ gdsterimle Uskiip’te uluslararasi sanat etkinliklerinde yer almustir. Bu proje
i¢in kaleme alinan Bahar Istasyonu ve Kafka: Baba ve Ogul isimli oyunlar ile That One Day
isimli dans performans1 Uskiip Arnavut Tiyatrosu’nda seyirciyle bulusmustur. 2023-2024
egitim-6gretim donemi baginda iiniversite ve fakiilte oryantasyonlarinda Riizgarin
Rehberliginde isimli teatral performans sahnelenmistir. 29 Ekim’de Cumbhuriyetin 100.y1l1
etkinlikleri kapsaminda bir mars videosu ile fakiilte sergisinde yer alinmistir. Bu
gosterimelerin yani sira sektorde yer alan sanatgilarla atdlye ve soylesi etkinlikleri
gerceklestirilmistir.

Stratejik Eylem Plan1 ¢alismalari sonucunda belirlenmis olan hedefler, 2023 yilinda diizenli
yapilan toplantilarla giincellenmis ve bu hedefleri ger¢eklestirmek konusunda yeni yontemler
arastirilmistir. Bu kapsamda boliim akademik personelinin yayin sayisinda artis gdzlenmis,
ilerleyen yillarda bu grafigin daha da ylikselmesi konusunda kararlar alinmistir. Yapilan
SWOT analizi sonucunda saptanan zayif yonlerin gelistirilmesi ve firsatlarin daha verimli
degerlendirilmesi konusunda caligmalar stirdiiriilmektedir. Bu amag¢ dogrultusunda kalite
giivence komisyonumuz aktif ¢aligmalarina devam edecektir. Yillik olarak Bologna Egitim-
Ogretim Bilgi Paketi ¢alismalar1, yillik faaliyet raporlar1 ve i¢ kontrol raporlar ilgili birim
yoneticiligine sunulacaktir. Stratejik planin gerceklestirilebilmesi i¢in gereken SWOT analizi
ve PUKO cevrimi tamamlanacaktir. Boliim performans gostergeleri ve degerlendirme
anketleri yillik olarak yenilenecektir. Ayrica tiim i¢ ve dis paydaslara yonelik anketler birim
web sitemiz araciligi ile yillik olarak yapilacaktir.

Dr.Ogr.Uyesi Vecihe Ozge Zeren
Tiyatro Boliim Bagkani
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