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PROGRAMA AIT BILGILER

2001-2002 egitim- 6gretim doneminde egitim 6gretime baslayan boliimiimiiz, su an Cini, Hat
Tezhip Sanat Dallarinda egitim vermektedir. Boliim biinyesinde temel derslere ilaveten Ebru,
Minyatiir, Kalemisi, Cini Restorasyonu dersleri de bulunmakta olup 06grencilerin
sekillendirme ve gorsel algilama yeteneklerinin gelistirilmesinin yan1 sira sanatsal degerleri,
restorasyon ve konservasyonu da tanitilmakta ve 6gretilmektedir.

Geleneksel Tiirk Sanatlar1 Boliimii’ne giren 6grenciler, 2 yariyillik temel egitimden sonra 3.
yartyil itibariyle, uzmanlagmak istedigi Hat, Tezhip, Cini, Tekstil alanlarindan birini se¢erek
egitim ogretime devam etmektedir.

Boliimiimiizde, birer adet Cini Bezeme Atolyesi, Tezhip Atolyesi, Hat Atolyesi, Tekstil
Atolyesi, Alg1 ve Restorasyon Atdlyesi, Camur ve Hammadde Atolyesi, Firin Odasi ve derslik
bulunmaktadir.

Misyonu:

Dort yillik uygulamali ve teorik derslerle, Tiirk Sanati, Tiirk tarihi, kiiltiiri ve kiiltiiriin
maddi varliklarin1  bilerek, gilinlimiiz kiiltiiriinii  kagit, pismis toprak, lif tretimlerine
aktarabilen, ulusal ve uluslararasi sanat, tasarim alaninda yer edinebilen, Tiirk kiiltiirii ve
sanatin1 Diinya’ya dogru tanitabilen, koruma- onarim uygulayabilen, kadim olan1 koruyup,
aktaran, giincelleyebilen, geleneksel sanatlari stirdiirebilen, sanatg1 ve tasarimci yetistirerek,
Tiirk Sanatina bilimsel ve sanatsal katkiy1 saglamaktir.

Vizyonu:
Tiirk Kiiltiirtinii ve geleneksel sanatlar1 tanimlamayi, tanitmayi, gelistirerek ve siirdiirerek
giiniimiiz estetik begenisinde hammaddeden kullanilabilir iiriin elde edebilmeyi ve geleneksel
kiiltliriin {riinlerini koruyup onarabilmeyi, bilimsel bilgi iiretebilmeyi bilerek, oncelikle
tilkenin en iyi boliimii olmak.
Kamitlar

Geleneksel Tiirk Sanatlari Bolimii

Egitim Katalogu
Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
X Ornek Uygulama

1.OGRENCILER
1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay1 hedefledigi ¢iktilart (bilgi,
beceri ve davranislar1) éngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde g6z Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.


http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/hakkimizda-r10.html
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6845&culture=tr-TR

"Giizel Sanatlar Alaninda" lisans 6grenimi yapmak i¢in lise veya meslek lisesi mezunu olmak
kosulu aramir. Her yil "Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)" tarafindan
diizenlenen ve YKS sistemine gore TYT puan tiirlinden Boliim Kurulu'nun teklifi, Fakiilte
Y 6netim Kurulu ve Universite Senatosu'nun onay1yla tespit edilen belirli bir taban puani veya
daha fazlasin1 alan adaylar Ozel Yetenek Simavi'na girmeye hak kazanir. Ozel Yetenek
Sinavi'nda adaylarm Geleneksel Tiirk Sanatlari alanindaki kabiliyetleri dlgiiliir. Ogrenci
Se¢me ve Yerlestirme Merkeziin tespit ettigi hesaplama yontemiyle hesaplanan Ozel
Yetenek Sinavi Puani (OYSP) programa kabul igin esastir.

Nitelikli, nicelikli Geleneksel Tiirk Sanatlar1 alaninda 6grenci yetistirmeyi amaclayan sekiz
yariyillik tam zamanli bir lisans boliimiidir. Egitim dili Tiirk¢e olmakla birlikte zorunlu
yabanci dil dersi Ingilizce’dir. YOK tarafindan belirlenen 6grenci kontenjani, 23 + 2 Engelli
olmak {izere toplam 25’tir. Boliime kaydolan 6grenciler, programdan mezun olabilmek i¢in
her donem i¢in 30 AKTS yi; zorunlu derslerin yani sira segmeli dersler de alarak tamamlamak
zorundadirlar. Ogrencilerimizin 45 is giinii staj yapmak zorunlulugu vardir. Isterse tek isterse
bolerek tamamlayabilmektedir. Programda stajlarin takibine ve siirdiiriilebilirligine azami
derecede 6nem verilmektedir. Ogrenciler staj teslim dosyalarin1 bir sonraki akademik dénemi
takip eden ve ders secimlerinin yapildigi zaman ilgili program danigmanlarina teslim ederler.
Kamtlar
COMU GSF Geleneksel Tiirk Sanatlar1 Boliimii

Egitim Katalogu
Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
X Ornek Uygulama

1.2-Yatay ve dikey gecisle Ogrenci kabulii, cift ana dal, yan dal ve O6grenci degisimi
uygulamalar1 ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulantyor olmalidir.

Tim yatay gegisler, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis ile
Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmas1 Esaslarma iliskin Yénetmelik hiikiimlerine gére
yapilir. COMU’ye bagh fakiilte, yiiksekokul ve bdliimler arasi yatay gecisler ise,
Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarina Iliskin
Yénetmelik ve Universite Senatosunca kabul edilen esaslara gére yapilmaktadir. Yatay gecis
yapan Ogrencilerin 6grenim siirelerinin hesabinda, 6grencilerin gelmis oldugu kurumda
gecirmis oldugu siireler de hesaba katilir. Toplam siire, kanunla belirtilen slireyi asamaz. Gegis
yaptiklar1 kurumlardan aldiklar1 transkriptlerinde yer alan dersler ve kredileri boliim ders ve
lkredilerimizle uyumlu oldugu takdirde o derslerden muaf olmaktadirlar. Boliimiimiiz,
uygulamali ve Ozel Yetenek Simavi ile 6grenci kabul eden bir boliim oldugu i¢in Yatay ve
Dikey gecislerde “Ozel Yetenek Sinavina katilmak ve basarili olmak” kriteri bulunmaktadir.

Kanitlar
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatT
ertip=>5
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?1d=6845&culture=
tr-TR



http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6845&culture=tr-TR
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6845&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6845&culture=tr-TR

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/osym-islemleri/cift-anadal-cap-vapilabilecek-

programlar-r144.html

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/osym-islemleri/vandal-yapilabilecek-programlar-
r145.html
https://gsf.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
X Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 68renci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir.

Boliimiimiizdeki 6grenciler, yabanci dil, miilakat, not ortalamas1 gibi istenen sartlar1 yerine
getirdikleri takdirde lisans egitimlerinin belirli bir doneminde baska bir yiiksekdgretim
kurumunda yurt i¢i (Farabi) ve yurt dis1 (Erasmus) 6grenci programlari ile egitim gorebilirler.
Universitemizin ise bu konuda anlagsmali oldugu {iniversiteler bulunmaktadir. Listelere
Erasmus ve Dis iliskiler Koordinatorliigii web sitemizden aktif olarak ulasilmaktadir. Ayrical
Fakiiltemizde ve boliimiimiizde 6grenci de§isim programlariyla da ilgili bir koordinatorliik
bulunmakta ve 6grencilerimiz aktif olarak buradan ve kendi program danigmanlarindan destek|
almaktadir. Erasmus degisim programina basvurabilmesi i¢gin 6grencilerimizin yiiksekdgretim|
kurumu biinyesinde 6rgiin egitim kademelerinin herhangi birinde (birinci, ikinci veya tigiincij
lkademe) bir yiiksekOgretim programina kayitli, tam zamanli 6grenci olmasi gerekmektedir.
Program 6grencilerimizin kiimiilatif akademik not ortalamasinin (GNO) en az 2.00/4.00 olmasi|
gerekmektedir. Basvuru donemlerinde ogrencilerimiz basvurularini Universitemizin web
sayfasinda (http://erasmus.comu.edu.tr/ogrenim-genel-bilgi.html) yayinlanan link araciligr ile
yapmaktadirlar.
"Farabi Degisim Programi" olarak adlandirilan Yiiksekogretim Kurumlar: Arasinda Ogrenci ve
Ogretim Uyesi Degisim Programi; iiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri biinyesinde &n
lisans, lisans, yliksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-0gretim yapan yliksekdgretim
lkurumlar1 arasinda 6grenci ve 6gretim liyesi degisim programidir. Farabi Degisim Programa,
Ogrenci veya 0gretim iiyelerinin bir veya iki yariyil siiresince kendi kurumlarimin disinda bir
yiiksekogretim kurumunda egitim ve 6gretim faaliyetlerine devam etmelerini amaglamaktadir.
Farabi Degisim Programina katilan 6grencilere karsiliksiz burs, 6gretim {iyelerine de ek ders
O0demesi yapilmaktadir. Farabi Degisim Programinin uygulanmasina iliskin ilkeler, Y onetmelik
ve Esas ve Usuller tarafindan ayrintilariyla belirlenmis olup http://farabi.comu.edu.tr/|
adresinden erisim saglanabilmektedir.
Mevlana Degisim Programi 2023 yili itibariyle aktif degildir.
Kamtlar

https://erasmus.comu.edu.tr/

erasmus ikili anlasma listesi

https://farabi.comu.edu.tr/

https://gsf.comu.edu.tr/yonetim/komisyonlar-koordinatorlukler-r31.html

Durum 0 Uygulama Yok

L] Olgunlasmamis Uygulama
X Ornek Uygulama



https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/osym-islemleri/cift-anadal-cap-yapilabilecek-programlar-r144.html
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/osym-islemleri/cift-anadal-cap-yapilabilecek-programlar-r144.html
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/osym-islemleri/yandal-yapilabilecek-programlar-r145.html
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/osym-islemleri/yandal-yapilabilecek-programlar-r145.html
https://gsf.comu.edu.tr/
http://farabi.comu.edu.tr/
https://erasmus.comu.edu.tr/
https://erasmus.comu.edu.tr/ikili-anlasma/anlasma-listesi-aktif-r150.html
https://farabi.comu.edu.tr/
https://gsf.comu.edu.tr/yonetim/komisyonlar-koordinatorlukler-r31.html

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamas1 konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Boliimiimiizde her smif i¢in bir danisman 6gretim elemani bulunmaktadir. Danismanlar,
Ogrencilerin staj yeri kabul onay, staj degerlendirme ve sozlii sinav komisyonu olusturma,
kayit yenileme, ders ekleme birakma islemlerine onay vermekle ve 6grencilerin kayith
olduklar1 programi izlemelerinde; egitim-6gretim caligmalar1 ve iiniversite yasamiyla ilgili
sorunlarinin ¢oziimiinde rehberlik yapmakla goérevlidirler. Program &grencilerin bagarisini
takip etme, danigmanlik hizmeti verme, niteliklerini gelistirme ve izleme sorumlulugunu
yiiklenmistir. Ogrenci basarisnin degerlendirilmesi ve izlenmesi &gretimde amagclanan
hedeflere ulagilmasinin bir gdstergesi olarak kabul edilmektedir. Basari, bireysel sinav notu
ve smif bazinda genel ortalamalarin izlenmesi ile degerlendirilmektedir. Ayn1 zamanda
danisman Ogretim elemani1 6grencileri birinci smiftan itibaren her konuda bilgilendirmek,
yonlendirmek ve takip etmek durumundadir.

Ayrica 2022 yilindan itibaren Cumhurbaskanlhig1 Insan Kaynaklar1 Ofisinin katkilari ile 1.
sinif ders planlarina zorunlu olarak Kariyer Planlama dersi eklenmistir. Ogrencilere 6gretim
donemi ve sonrasi i¢in bilgiler verilen derste, sektorden, akademiden ornek kisiler davet
edilerek soylesiler gerceklestirilmekledir.

Kanitlar:
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/410-canakkale-onsekiz-mart-
universitesi-onlisans-lisan.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/406-canakkale-onsekiz-mart-
universitesi-avrupa-kredi-t.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/412-308-
ek sinav_hakkinda uygulama_ilkeleri.pdf

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
X Ornek Uygulama



https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/410-canakkale-onsekiz-mart-universitesi-onlisans-lisan.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/410-canakkale-onsekiz-mart-universitesi-onlisans-lisan.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/406-canakkale-onsekiz-mart-universitesi-avrupa-kredi-t.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/406-canakkale-onsekiz-mart-universitesi-avrupa-kredi-t.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/412-308-ek_sinav_hakkinda_uygulama_ilkeleri.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/ogrenciisleri/files/412-308-ek_sinav_hakkinda_uygulama_ilkeleri.pdf

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf,
adil ve tutarli yontemlerle dlgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

Universitemizde; ara sinav, ara smnav mazeret sinavi, yartyll sonu smavi ve biitiinleme
sinavlar1 yapilir. Basar1 notu; ara sinav not ortalamasinin %40°1, yartyil sonu veya biitiinleme
sinav notunun %60 katkis1 alinarak belirlenir ve 6gretimin ilk iki haftasinda 6grencilere
bildirilir. Dersin 0gretim elemani tarafindan, her ders i¢in dgrencilerin aldiklart basar1 notlari
100 puan iizerinden ele alinarak normal dagilim istatistigi ve bagil degerlendirmeye uygun
olarak dersin yariyil sonu basari notu harfli ve katsayili not biciminde, asagidaki tablodaki
gibi takdir edilir:

Bagil Degerlendirme Tablosu PUAN YARIYIL SONU BASARINOTU KATSAYI 90— 100
AA 4.00 85—-89BA 3.50 80— 84 BB 3.00 70 — 79 CB 2.50 60 — 69 CC 2.00 55 - 59 DC 1.50
50 — 54 DD 1.00 40 — 49 FD 0.50 0 — 39 FF 0.00 Yeterli YE — Yetersiz YS — Devamsiz DS
0.00 (Kredili Dersler i¢in) Yukaridaki tabloya gore; a) Bir dersten bir 6grenci; (AA), (BA),
(BB), (CB) veya (CC) notlarindan birini almis ise o dersi basarmis, (DC) veya (DD)
notlarindan birini almis ise o dersi kosullu basarmis, (FD) ve (FF) notlarindan birini almis ise
o dersi basaramamig sayilir. B) Kredisiz olan dersler ile stajlarin devamsizlik ve basari
degerlendirmelerinde; (YE) yeterli, (YS) yetersiz, (DS) devamsiz sayilir. C) Girmeyi hak
etmedigi bir sinava giren dgrencinin aldig1 not iptal edilir. D) 2547 sayili Kanunun 5 inci
maddesinde belirtilen ortak zorunlu derslerden alinan (YE) ve (YS) notlar ile kredisiz dersler
icin (DS) notlart agirlikli not ortalamasinin hesabinda dikkate alinmazlar; ancak kredili
derslerde (DS)’nin karsilig1 0.00 sayilir. Ogrencilere, yukaridaki tabloda gériilen puanlara
karsilik gelen basar1 notundan daha agagida basari notu verilmez.

Kanitlar

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=
5

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=7903&MevzuatTur=8&MevzuatTe

Durum O Uygulama Yok

L] Olgunlasmamis Uygulama
X Ornek Uygulama



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=7903&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=7903&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

L((}eleneksel Tirk Sanatlar1 Bolimiinii bitiren 6grenciler lisans diplomasi almaya hak
azanirlar. Bolimden mezun olabilmek i¢in Ogrencilerin; Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi (Resmi Gazete: 21
Eyliil 1993 / 21705) hiikiimlerine gére Ogretim programlarindaki tiim derslerden 4.00
tizerinden en az 2.00 Genel Not Ortalamasina sahip olmalar1 ve 240 AKTS kredisi almalar
zorunludur. Stajlarmi belirtilen siirede ve oOzellikte tamamlamalar1 gerekmektedir. Bu
programi basariyla tamamlayan Ogrenciler, Geleneksel Tiirk Sanatlari alaninda Lisans
derecesi (Bachelor of Arts) almaya hak kazanmaktadir.

Kanitlar
Diploma Eki
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&Mevz

uatTertip=5

Durum 0 Uygulama Yok
[J Olgunlagsmamis Uygulama
X Ornek Uygulama

2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
2.1-Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.

Geleneksel Tiirk Sanatlar1 Boliimiiniin amaci; kamu ve 6zel sektor isletme ve kuruluslarinin
iiretim faaliyetlerinin verimli bir sekilde yiiriitiilmesinde calisacak, geleneksel liretim teknik
ve teknolojilerini bilen, geleneksel bir hammadde iiretiminde uzmanlagsmis, ¢agdas sanat
anlayisina uygun, giiniimiiz teknolojisini takip ederek bilgi edinmeyi bilen, Tiirk kiiltiiriiniin
maddi 6gelerini koruyup onarabilen ve hammaddeyi kadim olan {iretim teknikleri ile {iriine
cevirme yetenegi gelistirilmis 6zelliklerine sahip tasarimcilar yetistirmektir.

Programimiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bigimde yetismis isgiicii potansiyeli olarak,
calisacaklar1 sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan gilincel gelismeleri takip
eden, iletisim becerisi yliksek, 6zgiiveni tam, girisimci ve yenilik¢i uzmanlar olarak hizmet
vermelerini hedeflemektedir.

flgili tiim beseri ve teknik alanlarda kendini yetistirmeye hevesli; arastirmaya, denemeye
yatkin, Insan iliskileri ve iletisime azami derecede énem veren; Girisimcilik ruhuna sahip;
ilgili Bilgisayar programlarint bilen; Yabanci dil bilmenin gerekliligini bilen, 6grenmeye
Onem veren Ogrenciler yetistirmeyi amag¢ edinmektedir.

Kanitlar
COMU GSF
COMU GSF Geleneksel Tiirk Sanatlar1 Boliimii
Egitim Katalogu
Durum O Uygulama Yok

L] Olgunlasmamis Uygulama
X Ornek Uygulama



https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/diploma-eki.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://gsf.comu.edu.tr/
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6845&culture=tr-TR

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarimin yakin bir gelecekte erigsmeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Program amaglarina ulagsma kapsaminda Geleneksel Tiirk Sanatlarinin misyonu ve egitim
amaclari mezunlarin erismeyi istedikleri kariyer hedefleri ve mesleki beklentileriyle
uyumludur. Yeterli mesleki donanima sahip, siirekli iyilesmeyi ve yasam boyu 6grenmeyi ilke
edinmis, ¢agin gerektirdigi niteliklere sahip Geleneksel Tiirk Sanatini, sectikleri hammadde
kapsaminda, hammaddeden iiriine getirecek uygulama bilgisi ile dogru bilgiye ulagsma
yontemi aktarilmaktadir. Ayrica 68renci olduklar: siirece okulun tiim olanaklarindan azami

Olciide faydalanmalari ve 6grenci iken okul disinda is iligkileri kurmaya baslamalar1 gerektigi

belirtilmektedir. Ogrencilerimiz, haber alinan biitiin yarisma ve sergilere katilmalar1 i¢in

desteklenmektedirler. Bitirme ddevleri sene sonunda yaptiklar1 sergi ile sergilenmektedir,

boylece sergi agmak icin gerekenleri tecriibe edinmektedirler. Zorunlu olarak yaptiklar1 45

giinlik staj ile atolye, fabrika gibi isletmelerde c¢alisma firsatt bularak is hayatini

ogrenmektedirler.

Bu ¢ergevede tiim mezunlarimiz;

a) Uretim sektdriinde, Kamu veya Ozel Kurum ve kuruluslarda gorev alabilirler,

b) Boliim mezunlari, firga dekoru ile ilgili biitiin alanlarda, ¢ini atdlye ve fabrikalarinda,
cesitli malzemelerle yiizey tasarimi alaninda tasarimci, lretici, bireysel atolyelerini
acabilirler, sanat diinyasinda kendilerine yer bulabilirler vb. caligsma alanlarinda istihdam
edilebilirler,

¢) Yasam boyu 6grenme bilinciyle akademik gelisimlerine devam edebilirler.

Kanitlar

https://gsf.comu.edu.tr/
https://gsf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular
https://gsf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler

http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/galeriler
https://gsf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/ne-var-ne-yok-9-r687.html

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
X Ornek Uygulama

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Boliim amaglarina ulasma kapsaminda Boliimiimiiziin misyonu ve egitim amaclar1 Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi 6zgdrevleriyle uyumludur.
Universitemizin misyonu; Egitim ve ogretimde bilgili, donanimli, kiiltiirli ve 6zgiiveni
yiiksek bireyler yetistirmeyi hedefleyen; bilimsel ¢alismalarda uygulamaya doniik, proje
odaklt ve c¢ok disiplinli arastirmalar yapma anlayisini benimsemis; paydaslaryla
stirdiiriilebilir iligkileri gézeten; bilgiyi, sevgiyi ve saygiyr Canakkale’nin tarihi ve zengin
dokusuyla harmanlayan; kalite odakli, yenilik¢i ve girisimci bir {iniversite olmaktir.
Universitemizin bu misyonuna karsilik Fakiiltemiz olarak evrensel diisiince ve degerlere
sahip, lilke ve diinya kiiltiiriine sanat yoluyla katkida bulunacak; cagdas, 6zgiir, profesyonel
bilgi birikimine dayali egitim 6gretim anlayisim1 destekleyen; ulusal - uluslararasi egitim
Ogretim ve arastirma kurumlari, sektdr ve sivil toplum kuruluslartyla ortak caligmalar
ylirlitmeyi; sanat, tasarim, endiistri ve egitim alaninda, kendi mesleklerinde yetkili ve bilgili
bireyler yetistirmeyi amag edinen bir fakiilte olmaktir. Ogrencilerini; sanat ve yaraticiligin
temel ilkeleri dogrultusunda hareket eden, gelisime acik, girisimci ve ekip caligmasina yatkin,
bilginin yayilmasin1 ve uygulanmasini saglayan, arastirma, bulma, uygulama, deneme,
denetleme ve sonuglandirma siireclerini iceren bilimsel metotlar gercevesinde diisiinen;
Atatiirk Ilkelerine ve Inkilaplarina, iilkesine, toplumsal degerlerine bagl bireyler olmaya
onlendirmektir.



https://gsf.comu.edu.tr/
https://gsf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular
https://gsf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/galeriler
https://gsf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/ne-var-ne-yok-9-r687.html

Kamtlar
https://www.comu.edu.tr/misyon-vizyon
https://gsf.comu.edu.tr/hakkimizda/misyon-vizyon.html
http://gelencksel.gsf.comu.edu.tr/

Durum 0 Uygulama Yok

L] Olgunlasmamis Uygulama
X Ornek Uygulama

2.4-Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Programimizin gelisebilmesi, egitim kalitesini artirabilmesi, cagdas ve modern egitim|
teknolojileri ile donatilabilmesi ancak tiim paydaslarinin destegi ile miimkiin olabilecektir.
Paydaslarin baslicalar1 {iniversitemiz ve Giizel Sanatlar Fakiiltemizin ikili is birligi ve
protokolleri i¢erisinde bulunan kurumlardir.

Dis paydaslar;

Valilik, Kaymakamlik, belediyeler ve diger resmi kuruluslar,
Yiiksek Ogretim Kurulu,

Universiteleraras1 Kurul,

Ulusal ve Uluslararast Egitim ve Arastirma Kurumlari,
Yerel yonetimlere bagh galeri, miize ve sergi alanlari,
Canakkale Deniz Miizesi,

Canakkale Devlet Giizel Sanatlar Galerisi,

Sivil Toplum Kuruluslari,

Bankalar (Ziraat Bankasi),

Miizeler

Mezunlarimiz

I¢c paydaslar;

Akademik personelimiz,

Idari personelimiz,

Ogrencilerimiz,

Kurum igindeki birimler ve boliimler

Kanitlar
http://www.canakkale.gov.tr/

https://www.canakkale.bel.tr/tr/sayfa/home

https://canakkale.ktb.gov.tr/

https://catab.ktb.gov.tr/

https://www.yok.gov.tr/

https://esam.comu.edu.tr/

https://gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler
https://gsf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydas-iliskileri-r97.html
http://gelencksel.gsf.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
X Ornek Uygulama



https://www.comu.edu.tr/misyon-vizyon
https://gsf.comu.edu.tr/hakkimizda/misyon-vizyon.html
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/
http://www.canakkale.gov.tr/
https://www.canakkale.bel.tr/tr/sayfa/home
https://canakkale.ktb.gov.tr/
https://catab.ktb.gov.tr/
https://www.yok.gov.tr/
https://esam.comu.edu.tr/
https://gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler
https://gsf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydas-iliskileri-r97.html
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Universite, fakiilte ve bdliimiimiizle ilgili tiim bilgilere web sayfalarindan ve sosyal medya
hesaplarindan erisilebilmektedir. Ayrica birinci sinif 6grencilerimize egitime basladiklar ilk
iki hafta icerisindeki oryantasyon egitimi verilerek bu bilgilere nasil erigebilecekleri detayli
olarak aktarilmaktadir.

Kanitlar
https://www.comu.edu.tr/#
https://gsf.comu.edu.tr/ogrenciler-icin-oryantasyon-r107.html
https://gsf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/programlar-ve-egitim-ogretim-
bilgi-sistemi-r93.html
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedlearning/Home/Index ?1d=6845 &culture=
tr-TR
http://gelencksel.gsf.comu.edu.tr/
https://gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2023-2024-egitim-ogretim-yili-oryantasyon-
toplanti-r1108.html

Durum 0 Uygulama Yok

L1 Olgunlagsmamis Uygulama
X Ornek Uygulama

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Boliimiimiiziin misyon ve vizyonuna uygun olarak diizenlenen programimiz, gerekli
goriildiiglinde bolgesel, ulusal ve kiiresel 6lgekteki gelismeler de dikkate alinarak ¢cagin ve gelecegin
ihtiyaglarina uygun olarak gilincellenmesi hedeflenmektedir. Bu dogrultuda 2023 yilinda
sektorden ve akademiden toplantilar yapilmis dis paydas gortisleri alinmustir.

Kanitlar

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedlearning/Home/Index ?1d=6845 &culture=
tr-TR

http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/
https://gsf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydas-iliskileri-r97.html
http://geleneksel. gsf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/alev-demirkesen-ile-dispaydas-
toplantisi-yapildi-r83.html

http://geleneksel. gsf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/lokman-gencturk-ile-dis-paydas-
toplantisi-yapildi-r81.html

http://geleneksel. gsf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/doc-dr-timur-bilir-ile-dis-paydas-
toplantisi-yapil-r79.html

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama
X Ornek Uygulama



https://www.comu.edu.tr/
https://gsf.comu.edu.tr/ogrenciler-icin-oryantasyon-r107.html
https://gsf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/programlar-ve-egitim-ogretim-bilgi-sistemi-r93.html
https://gsf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/programlar-ve-egitim-ogretim-bilgi-sistemi-r93.html
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6845&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6845&culture=tr-TR
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6845&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6845&culture=tr-TR
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/
https://gsf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydas-iliskileri-r97.html
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/alev-demirkesen-ile-dispaydas-toplantisi-yapildi-r83.html
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/alev-demirkesen-ile-dispaydas-toplantisi-yapildi-r83.html
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/lokman-gencturk-ile-dis-paydas-toplantisi-yapildi-r81.html
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/lokman-gencturk-ile-dis-paydas-toplantisi-yapildi-r81.html
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/doc-dr-timur-bilir-ile-dis-paydas-toplantisi-yapil-r79.html
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/doc-dr-timur-bilir-ile-dis-paydas-toplantisi-yapil-r79.html

2.7-Test Olgiitii

Ilgili akademik kurullarda boliimiimiiziin daha énceki yillarda belirledikleri amag ve hedeflerinin ne
denli basarili oldugu, egitim ve 6gretim programlarinin 6grencilerin gereksinimleri ile hangi
oranda Ortiistligii yine boliimiimiiz, birim Bologna koordinatoriimiiz, birim yoneticimiz ve
liniversitemiz tarafindan belirli periyotlarla organize edilen cesitli i¢ ve dig paydas
toplantilariyla degerlendirmektedir.

Ayn1 zamanda boliimiimiize ait akademik kurullar, boliim kurulu toplantilari, yillik faaliyet
raporlari, 5 yillik stratejik planlar ve gergeklestirilen 6z degerlendirme raporu gerekli test
Ol¢timlerinin birgok farkli yontemle yapildigina dair kanitlari igermektedir.

Kanzitlar
https://gsf.comu.edu.tr/tum-bolumler-2021-2025-stratejik-planlari-r100.html
https://gsf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r94.html
https://gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler

Durum O Uygulama Yok

[J Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program ¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb.
gibi) Degerlendirme Ciktilarini1 da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program
egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program c¢iktilar
tanimlayabilirler.

Program Ciktilar

. Genel sanat tarihi ve Geleneksel Tiirk sanatlari tarihini analiz eder.

. Geleneksel Tiirk sanatlar1 ve diger sanat dallar1 arasindaki iligkiler, estetik
temel degerler konusunu tanimlar.

. Geleneksel Tiirk sanatlar1 motif, desen, kompozisyon, tasarim bilgisine, 6zgiin
ve cagdas yorumlar yapabilme yetisini kullanir.

. Sanatsal elestirel yonii geligsmis olup sanat ve bilim etigi konusunda bilgisini
gelistirir.

. Alanina iligkin tiim yontem ve teknikleri kullanir.

. Geleneksel Tiirk sanatlariin birbirleriyle etkilesimini degerlendirir.

. Gelenekselden hareketle yetkin (6znel) isler iiretir.

. Alanina 6zgi alt yapiy1 hazirlar.

. Insana ait tarihsel olgunun farkindalifiyla ¢ok boyutlu diisiinebilme,
algilayabilme, yorumlayabilme, tasarlayabilme, uygulayabilme becerisini gelistirir.

. Tek basina veya grup icinde alaniyla ilgili 6zgilin yapitlar tasarlayabilir,
uygulayabilir, uyumlu ve iiretken olarak caligabilir.

. Alanyla ilgili 6zgiin yapitlarini toplumla paylasir ve sonuglarini degerlendirir.

. Sanat ve bilim 15181nda elestirel ve ¢oziimleyici bir anlayisla kendisini ve
caligmalarini sorgular.

. Hedef kitlesini belirler alani ile ilgili bilgi ve becerisini sunar.

. Geleneksel Tiirk Sanatlar1 ve tasarimi konusunda ulusal ve uluslararasi
degerleri irdeler.

. Estetik farkindaligini gelistirir.

. Alantyla ilgili basariyla is yiiriitebilir, 6zgilin eserler verebilir, yaratict ve
deneysel ¢alismalar gergeklestirebilir.



https://gsf.comu.edu.tr/tum-bolumler-2021-2025-stratejik-planlari-r100.html
https://gsf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r94.html
https://gsf.comu.edu.tr/arsiv/haberler

Kanitlar

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index ?id=6845 &culture=tr-TR
http://gelencksel.gsf.comu.edu.tr/
https://gsf.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok

[J Olgunlagsmamis Uygulama
X Ornek Uygulama

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Yiiksekogretim Yeterlilikler ¢ergevesinde Geleneksel Tiirk Sanatlart Programi egitimi igin
Geleneksel Tiirk Sanatlar1 boliimiiniin program ¢iktilar: belirlenirken ilgili yonetmelikler ve
Bologna sistemi mutlaka dikkate alinmaktadir. Bunlarin disinda program ¢iktilarini 6lgerken
ic ve dis paydaslarin katilimina da onem verilmektedir. Bu kapsamda ilgili 6gretim
elemanlarinin katiliminin yani sira asagidaki anketlerle de 6grencilerimizden geri doniis
alinmaya calisilmaktadir;

* mezun anketi,

* ogrenci ders degerlendirme anketi,
* ogretim liyesi ders degerlendirme formu ile degerlendirilmesi

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav
Y onetmeligi’nin 28. maddesine gore dgrencilerin basar1 durumlari, derslerden almig olduklari
notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem Not Ortalamasi (DNO) ve
Genel Not Ortalamasi (GNO) degerleriyle izlenmektedir. DNO bir yartyilda alinan derslerin
her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden alinan notlarin katsayisinin ¢arpimlari toplaminin,
ayni derslerin AKTS kredi toplamina boliinmesi ile elde edilmektedir.

Program ¢iktilarinin 68renciler tarafindan ne derecede kazanildigi sinav, ddev, proje, vb. gibi
Olgme araclar1 iizerinden degerlendirilir. Bu degerlendirme ile Lisans Programinin program
ciktilarin1 ne olciide sagladigina iliskin en 6nemli veri elde edilmis olur. Boylece, 6grenci
caligmalarinin esas alindig sistematik bir 6lgiim gergeklestirilebilmektedir.

Kanitlar

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index ?1d=6845 &culture=tr-TR
https://gsf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/mezunlarimiz-r42.html
https://gsf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/anketler-r124.html

Durum O Uygulama Yok
X Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6845&culture=tr-TR
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/
https://gsf.comu.edu.tr/
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6845&culture=tr-TR
https://gsf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/mezunlarimiz-r42.html

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilerinin program ¢iktilarin
sagladiklarin1 kanitlamalidir.

Ogrenciler, programdan mezun olabilmek i¢in Ongodriilen miifredattaki tiim dersleri
tamamlamak zorundadirlar. 07.05.2014 tarihli ve 28993 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi’nin 38. ve 39. maddelerine istinaden bu programdan mezun olabilmek i¢in
Ogrencilerin O6gretim programindaki tiim derslerden 4.00 {izerinden en az 2.00 Genel Not
Ortalamasina sahip olmalar1 gerekmektedir. Ayrica her bir kredili dersten en az DD veya tizeri
not almig olmalar1 ve 8 donem sonunda toplam 240 AKTS kredisi almalar1 zorunludur.
Ogrenim programlarini basari ile tamamlayan &grencilere, programim tamamlanmasini takip
eden smav donemi sonunda diplomalar1 verilmektedir. Bolimiimiizden mezun olan
Ogrencilerin ortak bir platformda bulusturulabilmesi adina arsivler taranarak, iletisim
bilgilerine ulasilmaya ¢alisilmaktadir. Bunun yani sira, bundan sonra mezun olacak 6grenciler
ile toplant1 ve bilgilendirmeler yapilarak, iletisimin devamliligin saglanmasi i¢in ¢aligmalar
siirdiiriilmektedir.

Kanitlar

http://gelencksel.gsf.comu.edu.tr/
https://gsf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/mezunlarimiz-r42.html
https://gsf.comu.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatT

ertip=5
Durum 0 Uygulama Yok
[J Olgunlagsmamis Uygulama
X Ornek Uygulama

4-SUREKLI IYILESTIRME
4.1-Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin stirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Yilda bir kez yapilan yeni mezun anketi, yilda iki kez yapilan 6grenci ders degerlendirme
anketi, yilda iki kez derslerde 6grencilerin basar1 durumlarinin yapilan 6gretim tiyesi ders
degerlendirme formu ile degerlendirilmesi, egitim-0gretim komisyonlariyla toplantilar,
akademik kurul toplantilari, birim yoneticiliginin organize ettigi tiim toplantilar ile stratejik
plan ve faaliyet raporlari, gdrev tanimlari ve is akis semalar1 ve bunlarin siirekli giincellenmesi
ilgili boliim bagkani ile birim yoneticisinin takip sorumlulugundadir.

Ayrica performans gostergeleri, boliim degerlendirme anketleri yilda bir giincellenmektedir.
Bunlara ek olarak Boliim SWOT analizi ve 5 yilda bir stratejik planimiz hazirlanmaktadir.

Kanitlar
Stratejik Eylem Plani
Durum ] Uygulama Yok

X Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama



http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/
https://gsf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/mezunlarimiz-r42.html
https://gsf.comu.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://gsf.comu.edu.tr/tum-bolumler-2021-2025-stratejik-planlari-r100.html

4.2-Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye acik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bi¢imde toplanmis, somut verilere dayali
olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi GSF Geleneksel Tiirk Sanatlari Béliimiinde bdliim
gelistirme Onerileri tiim bolim 6gretim elemanlarini kapsayan genisletilmis toplantilarda ele
alinarak uygulamaya gecirilmesi gerekmektedir. Siire¢ iki ana ¢evrimden olugmaktadir.

-Uzun Donemli Cevrim; bes yil araliklarla tekrarlanmakta ve Egitim Amaglari, Program
Ciktilar1 ve Taslak Ders Plan1 olusturulmaktadir.

- Kisa Donemli Cevrim; her yariyil sonu ders planindaki her ders, i¢in hazirlanan Ders
Dosyalarindaki bilgiler ve 6grenciler tarafindan cevaplanan Ders Degerlendirme Anketlerinin
degerlendirme sonuglar1 kullanilarak gézden gegirilmektedir. Ders Dosyalarinda amag, igerik,
degerlendirme &lgiitleri, Ders Basari Listesi ve dersin Ogrenim Ciktilar ile Program Ciktilar:
arasindaki iligkiyi gosteren tablo yer almaktadir. Bu islem, programda ders veren tiim 6gretim
elemanlarinin katildig1 genisletilmis toplantilarda gerceklestirilmelidir.

Ayrica stirekli iyilestirmeye yoOnelik verilerimiz boliim kurulu toplantilari, stratejik plan,
faaliyet raporlari, gorev tanimlari, is akis semalarindan ve bunlarin sitemli bir bi¢cimde
giincellenmesinden elde edilmektedir.

Kamtlar
Stratejik Eylem Plani
Durum 0 Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
X Ornek Uygulama

5-EGITIM PLANI
5.1-Her programin program egitim amagclarin1 ve program ¢iktilarin1 destekleyen bir egitim

plan1 (miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu 6dlgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri igermelidir.

Egitim programimizda zorunlu derslerin yanisira segmeli dersler de yer almaktadir. Dort yillik
egitim boyunca 240 AKTS kredisi tutarinda temel Geleneksel Tiirk Sanatlar1 mesleki dersleri
yani sira, ilgili alana yonelik bilgi edinmeyi saglayacak, tamamlayici nitelikte, alanda
yetkinlik verecek se¢meli dersler egitim planinda yer almaktadir. Segmeli derslerin agilmasi
ogretim iiyesi programi ve dgrencilerden gelen taleplere gore degismektedir. Ogrencilerin
profesyonel ¢alisma pratigi kazanabilmeleri ve her an gelisme kaydeden sektorii takip edip,
yenilikleri 6zlimseyebilmeleri igin 45 is giinii staj yaptirilmaktadir.

Egitim plani, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi
kapsaminda Giiz ve Bahar yariyillar seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan her
ders Ogretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir. Ders
esnasinda yiiz yiize gerceklesen egitim ile ders esnasinda soru sorabilecekleri interaktif bir
ortam olusmaktadir.



https://gsf.comu.edu.tr/tum-bolumler-2021-2025-stratejik-planlari-r100.html

Kamtlar
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedlearning/Home/Index ?id=684 5 &culture=tr-TR#
http://gelencksel.gsf.comu.edu.tr/
http://gelencksel.gsf.comu.edu.tr/ogretim-planlari-r5.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?’MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8 &MevzuatTertip

=5

Durum O Uygulama Yok
L1 Olgunlagsmamis Uygulama
X Ornek Uygulama



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6845&culture=tr-TR
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/ogretim-planlari-r5.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

5.2-Egitim planiin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Egitim programimizda zorunlu derslerin yanisira segmeli dersler de yer almaktadir. Segmeli
derslerin agilmasi 6gretim iiyesi programi ve Ogrencilerden gelen taleplere gore
degismektedir. Boliimiin dogrudan alanina girmeyen se¢meli dersler, diger boliimlerinin
Ogretim elemanlar1 veya misafir 6gretim iiyeleri tarafindan verilmektedir. Danigsmanlar
tarafindan 6grencilere kayit donemlerinde ders segimlerinde rehberlik hizmeti vermenin yani
sira 6grencilerin akademik gelisimlerini yakindan takip etmektedirler. Ders esnasinda yiiz
yiize gerceklesen egitim ile ders esnasinda soru sorabilecekleri interaktif bir ortam
olusmaktadir.

Bu kapsamda egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve
stirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulundugu sdylenebilir. Zira Egitim
plan1;, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi
kapsaminda Giiz ve Bahar yariyillar seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan her
ders 6gretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/ders-icerikleri/ogretim-planlari-r5.html

Durum O Uygulama Yok
X Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigii bi¢imde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Egitim plani, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi
lkapsaminda Giiz ve Bahar yariyillar1 seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan her
ders 6gretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir.

Ogrencilerimiz ders segimlerinde, sorumlu olduklar1 zorunlu dersler ile uzmanlasmak
istedikleri konulara yonelik olarak da se¢meli derslere program danismanlari tarafindan
yonlendirilmektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklar1 lisans egitim planmi ve derslerin
iceriklerini Ogrenci Bilgi Sisteminden ve birim web sitesinden gorebilmektedirler. Ogrenciler
her yar1y1l basindaki kayit donemlerinde dnce Ogrenci Bilgi Sisteminden kendileri ders se¢imi
yapmakta daha sonra kayitlar1 danismanlar tarafindan kontrol edilerek onaylanmaktadir.

Egitim planimnin 6ngoriildigi bicimde uygulanmasini giivence altina almak i¢in grenci
danigsmanlar1 yonlendirici olmanin yani sira denet¢i olarak da biiyiik rol oynamaktadirlar.
Mezun asamasindaki Ogrencilerin sorumlu olduklar1 egitim planina uygun ders alip
almadiklari, mezuniyet kosullarin1 saglayip saglamadiklari, 6grenci danismanlar1 tarafindan
kontrol edilmektedir Yine egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini glivence altina
almak i¢in lisans egitim planlarimizda yer alan derslerin, ders tanim bilgi formlar
olusturulmustur. Ders tanim bilgi formlarinda dersin kodu, ad1, amact, kredisi, zorunlu/se¢imli
bilgisi, igerigi, 6grenme c¢iktilari, izlencesi, dersin degerlendirme Olgiitleri gibi derse 6zel
bilgilerin yer aldigi ders tanim bilgileri formlarini dersin 6gretim elemani hazirlamakta ve
bunu her yil giincellemektedir. Egitim planinda yer alan derslerin ders tanim bilgileri ayrica
Ogrenci Bilgi Sisteminde yer almakta ve dgrenciler buradan ihtiya¢ duyduklar: bilgilere de
erisebilmektedirler.



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/ders-icerikleri/ogretim-planlari-r5.html

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedlLearning/Home/Index?culture=tr-TR
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/ders-icerikleri/ogretim-planlari-r5.html

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=
5

Durum O Uygulama Yok
X Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

5.4-Egitim Plani, En az bir y1llik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

Egitim Plani, bir yilda 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim egitimi i¢cermelidir.
Egitim planlar1 yukaridaki Olciitlerde verilen disipline 6zgii bilesenleri tiim bilesenleri
icermektedir. Secmeli dersler igerisinde bu katkilar1 destekleyen ve pekistiren ¢ok sayida
dersimiz mevcuttur. Egitim planinin 6ngoriildiigii big¢imde uygulanmasini giivence altina
alacak ve stlirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmaktadir. Egitim
plani, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi
lkapsaminda Giiz ve Bahar yariyillar1 seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan her
ders 6gretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir.

Kamitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedlearning/Home/Index ?culture=tr-TR
Durum 0 Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
X Ornek Uygulama

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

Dort yillik egitim boyunca 240 AKTS kredisi tutarinda temel Geleneksel Tiirk Sanatlari
mesleki dersleri yani sira, ilgili alana yonelik bilgi edinmeyi saglayacak, tamamlayici nitelikte,
alanda yetkinlik verecek se¢meli dersler egitim planinda yer almaktadir. Ogrencilerin
profesyonel calisma pratigi kazanabilmeleri ve her an gelisme kaydeden sektorii takip edip,
yenilikleri 6ziimseyebilmeleri i¢in 45 is giinii staj yaptirilmaktadir.

Egitim planmi, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Y06netmeligi
kapsaminda Giiz ve Bahar yariyillar1 seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan her
ders 6gretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/ders-icerikleri/ogretim-planlari-r5.html

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=
5

Durum O Uygulama Yok

[J Olgunlagsmamis Uygulama
X Ornek Uygulama



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/ders-icerikleri/ogretim-planlari-r5.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/ders-icerikleri/ogretim-planlari-r5.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

5.6-Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaclari dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Program amaglar1 dogrultusunda genel egitime iligkin dersler egitim planinda yer almaktadir.
Teorik ve uygulamali dersler ile 6grencilerin bilgi, beceri kazanmalar1 saglanirken,
ogrendiklerini uygulayabilmeleri, deneme ve sorgulama yapabilmeleri i¢in destek ve alanlar1
da mevcuttur. Bu dogrultuda, mezunlarin edindikleri bilgileri ¢alisacaklar1 kamu veya 6zel
sektor kuruluslarinda uygulayabilmeleri veya kendi islerini kurabilmeleri hedeflenmektedir.

Kamtlar

Egitim Katalogu
Durum [0 Uygulama Yok
[] Olgunlasmamig Uygulama
Ornek Uygulama

5.7-Ogrenciler, énceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari
ve gercekei kisitlart ve kosullart icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Egitim planinda yer alan dersler, senelere ve donemlere gore birbirlerini destekleyecek
nitelikte, biitlinsel bir bakis agisiyla tasarlanmaktadir. Bu dogrultuda sonraki dersin 6grenim
gerekliligini 6nceden alinan dersin saglamasi sistemi dogrultusunda egitim plam
olusturulmugtur. Dersler sene bazinda kademeli olarak temel egitimden nitelikli egitime; genel
lkonulardan daha spesifik konulara olacak sekilde planlanmaktadir. Ancak 6gretim elemanlari
ile yapilan goriismeler sonucunda egitim planmin giincellenmesi gerekliligi olusmustur.
Bunun yam sira 6grenciler lisans egitimi siireleri igerisinde zorunlu staj imkanlarindan
yararlanabilmekte ve derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanabilecekleri bir uygulama
alan1 da bulabilmektedirler. Staj araciligi ile ayrica yeni bilgiler de edinebilmektedirler.
Derslerde elde edilen bilgi ve becerileri kullanmak, gercek¢i kosullar/kisitlar altinda
standartlara uygun olarak 6grenciye ana tasarim deneyimi, ¢esitli derslerde yaptirilan 6dev ve
projelerle ve Ogrencilerimize aldirilan donem projesi, zorunlu staj gibi calismalarla
lkazandirilmaktadir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index ?id=6845 &culture=
tr-TR#
http://gelencksel.gsf.comu.edu.tr/
http://gelencksel.gsf.comu.edu.tr/ogretim-planlari-r5.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?’MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8 &MevzuatTertip
=5

Durum O Uygulama Yok

[J Olgunlagsmamis Uygulama
X Ornek Uygulama



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=3Jzk0sVZrmDFbETuegOAEw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6845&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=6845&culture=tr-TR
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/ogretim-planlari-r5.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19649&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak {iizere, dgretim iiyesi-6grenci iliskisini,
ogrenci danismanligini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
igverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak bigimde
sayica yeterli olmalidir.

Geleneksel Tiirk Sanatlar1 Boliimii 6grencilerimize kaliteli egitim vermek, onlarla daha
yakindan ilgilenip donanimli &grenciler yetistirmek i¢in akademik kadrosunu siirekli
giiclendirmeye calismaktadir. Boliimiimiiz kadrosunda iki dogent, iki doktor 6gretim iiyesi, 2
ogretim gorevlisi bulunmaktadir. 40d ile bolimiimiizde gorev yapmakta olan 1 6gretim
gorevlisi de yer almaktadir. Boliimiimiizde her sinifin birer danisman 6gretim elemani
bulunmaktadir. Boliimdeki o6gretim elemanlarinin temel gorevi ilgili programlarindaki
dersleri yliriitmek ve arastirma yapmaktir. Ders vermekle yiikiimli olan tim Ogretim
elemanlarinin 6zgecmisleri, hem bdliim web sitesinde hem de AVESIS sistemi iizerinden
lkismen siirekli olarak giincellenmektedir. Ayrica ilgili gérev tanimlar1 da birim web sitemizde
aymlanmigtir.

Kamtlar

GSF Akademik Kadro

Irem PALA
Berna Ileri
Zeynep Arol
Ismail Oztiirk
Zerrin Giizel

Nilay Karaman

Durum O Uygulama Yok

[J Olgunlagsmamis Uygulama
X Ornek Uygulama

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programm etkin bir sekilde
siirdiirilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Boliimiimiiziin 6gretim kadrosu kendi alaninda uzman, yeterlige sahip akademisyenlerden
olusmaktadir. Kendini gelistirebilen, arastirmaci ve yeniliklere ac¢ik olan 6gretim elemanlari
Ogrencilerimize daha iyi egitim vermek i¢in ¢aligmaktadir.

Kanitlar
GSF Akademik Kadro
Irem PALA

Berna ileri
Zeynep Arol
Ismail Oztiirk
Zerrin Gilizel

Nilay Karaman

Durum O Uygulama Yok
[] Olgunlasmamig Uygulama
Ornek Uygulama



https://gsf.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r36.html
https://aves.comu.edu.tr/irempala/
https://avesis.comu.edu.tr/berna.ileri
https://aves.comu.edu.tr/zeyneparol/
https://aves.comu.edu.tr/ismailozturk/
https://aves.comu.edu.tr/zguzel/
https://nkaraman.sakarya.edu.tr/tr/apersonel/akademik
https://gsf.comu.edu.tr/personel/akademik-kadro-r36.html
https://aves.comu.edu.tr/irempala/
https://avesis.comu.edu.tr/berna.ileri
https://aves.comu.edu.tr/zeyneparol/
https://aves.comu.edu.tr/ismailozturk/
https://aves.comu.edu.tr/zguzel/
https://nkaraman.sakarya.edu.tr/tr/apersonel/akademik

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Universitemiz Senatosunun 29.12.2022 tarihli ve 21/05 sayili karar1 ile kabul edilen
"Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarma Basvuru, Gérev Siiresi
Uzatimi, Atanma ve Yikseltilme Kriterleri Yonergesi" Yiiksekogretim Genel Kurulu'nun|
13.04.2023 tarihli toplantisinda uygun bulunmustur.

flgili Yénergede belirtilen kriterler 01.01.2024 tarihinden itibaren vyiiriirliige girecektir ve
yiriirliige girdigi tarih itibariyla tim adaylar i¢in gecerli olacaktir. Yonergenin 6. maddenin 14.
fikrasi; 8. Maddesinin 2. fikrasi; 9.maddesinin 5.fikras1 ve 16.fikras1 01.01.2025 tarihinden|
itibaren yiiriirliige girecektir,

6. maddenin 12.fikrasi; 8.maddenin 1.ve 14.fikrasi; 9.maddenin 4.fikrasi ve 9.maddenin|
15.fikras1 01.01.2024 -31.12.2024 tarihleri arasinda gecerli olacaktir.

Universitemiz Senatosunun 20/12/2019 tarihli ve 15/52 nolu karar1 ile kabul edilen “Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Basvuru, Gorev Siiresi Uzatimi, Atanmal
ve Yikseltilme Kriterleri Yonergesi” 31.12.2023 tarihinde yiiriirlilkten kaldirilarak gegerliligi
sona erecektir.

01.01.2024 tarihi itibartyla yiiriirliige girecek olan Universitemiz Ogretim Uyesi Kadrolarina
Basvuru, Gorev Siiresi Uzatimi, Atanma ve Yiikseltilme Kriterleri Yonergesi kanit boliimiinde
bilgilerinize sunulmustur.

Kanitlar
https://personel.comu.edu.tr/mevzuatlar/akademik-kadro-atama-kriterleri-
r7.html
2024 Atama ve Yiikseltme Kriterleri
Durum 0 Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
X Ornek Uygulama
7-ALTYAPI

7.1-Simiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak
icin yeterli ve 6grenmeye yoOnelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Glizel Sanatlar Fakiilte binasinda yer alan boliimtimiizde bir Hat Atolyesi, bir Tezhip Atolyesi,
bir Cini Tasarim Atolyesi, bir Tekstil Atolyesi, iki Al¢1 Atdlyesi, iki Camur Atdlyesi, bir Firin
Odasi ve bir depo bulunmaktadir.

Fakiiltemizde tam donanimli Tiyatro Salonu yer almaktadir. Fakiilte i¢erisinde yapilan sergi,
calistay gibi etkinlikler Tiyatro Salonu Fuaye alaninda ger¢eklesmektedir. Ogrenci ve 6gretim
elemanlar1 etkinlikleri i¢in bu alan yetersiz kaldigindan daha biiyiik galeriye ihtiyag
duyulmaktadir.

Binamizda bir adet kantin bulunmaktadir. Ogrencilerimiz Terzioglu yerleskesinde bulunan
kiitliphane imkanlarindan faydalanabilmektedir.



https://personel.comu.edu.tr/mevzuatlar/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html
https://personel.comu.edu.tr/mevzuatlar/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html
https://personel.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/universitemiz-ogretim-uyesi-kadrolarina-basvuru-go-r340.html

Kanitlar

https://gsf.comu.edu.tr/fiziki-altyapi-r98.html

Durum

] Uygulama Yok
X Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama



https://gsf.comu.edu.tr/fiziki-altyapi-r98.html

7.2-Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarma olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini  karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-6gretim tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Béliimiimiiz Terzioglu Yerleskesinde Mimarlik ve lletisim Fakiiltesi ile ayni binay1
paylasan Giizel Sanatlar Fakiiltesi binas1 i¢erisindedir Boliim atdlyelerinde 6grenciler izin
alarak ders disinda da calisma imkani bulabilmektedir. Yerleskenin imkanlarindan
yararlanildigi gibi Fakiilte’ye ait bir tiyatro salonu ve sergi ve etkinliklerin diizenlendigi fuaye
alan1 mevcuttur. Terzioglu Kampiisii icerisinde bir adet yemekhane, Fakiiltemizde ise bir adet
kantin mevcuttur. Ogrencilerimiz, saglikla ilgili sorunlarinda Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesi’ne bagvurabilmektedir.

Kanitlar
https://gsf.comu.edu.tr/fiziki-altyapi-r98.html

Durum O Uygulama Yok
X Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

7.3-Programlar o6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalar1 igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Boliimiimiizde bir Hat Atdlyesi, bir Tezhip Atolyesi, bir Cini Tasarim Atolyesi, bir Tekstil
Atolyesi, iki Algt Atdlyesi, iki Camur Atdlyesi ve bir Firin Odast bulunmaktadir. Biitiin
ogrencilerimizin birlikte kullandig, Camur atdlyelerimizde ¢omlekei carklari, alg1
atolyemizde al¢1 tornasi, Firin Odasinda yalniz biri ¢alisir vaziyette olan firinimiz mevcuttur.
Makine ve techizatlar 6grenci sayimiza gore yetersiz kalmaktadir. Derslerimizde kullanilan
diger malzeme ve aletleri 6grenciler kendi imkanlari ile temin etmektedir.

Boliimiimiize ait bilgisayar atdlyesi bulunmadigindan Dijital Tasarim derslerimiz Tekstil
boliimiine ait Bilgisayar Atdlyesinde yapilmaktadir.

Kanitlar
https://gst.comu.edu.tr/fiziki-altyapi-r98.html
Durum O Uygulama Yok

X Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama



https://gsf.comu.edu.tr/fiziki-altyapi-r98.html
https://gsf.comu.edu.tr/fiziki-altyapi-r98.html

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaclarina ve program ciktilaria
ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrenci ve Ogretim elemanlarimiz Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Terzioglu
Yerleskesi’nde yer alan 7/24 kiitiiphane hizmetlerinden, ¢aligma salonu ve odalarindan, online
hizmetlerinden faydalanabilmektedir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi kiitiiphaneleri
lkoleksiyonunda bulunmayan yayinlarin, kullanicilarin akademik bilgi ihtiyaclarinin
karsilanmasi amaciyla lilkemizdeki yurtigi bilgi merkezleri ve kiitliphanelerinden getirtilmesi
de “Kiitiiphaneler aras1 Odiing” hizmeti ile miimkiin olabilmektedir. Ayrica alana iliskin
bir¢ok yayina ulasabilme olanagi saglayan JSTOR iiyeligi bulunmaktadir. Online kaynaklara
lkampiis disindan da erisim saglanabilmektedir.

Kanitlar
https://www.comu.edu.tr/#
https://lib.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
L] Olgunlasmamis Uygulama
X Ornek Uygulama

7.5-Ogretim ortaminda ve grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik nlemleri alimmis
olmalidir. Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Glizel Sanatlar Fakiilte binasinin kapilarinda ve koridorlarda giivenlik kameralar1 bulunmakta
ve giivenlik gorevlileri tarafindan giris ¢ikislar kontrol edilmektedir. Koridorlarda yangin
dolaplar1 bulunmaktadir.

Boliimiimiiziin bulundugu binada, engelli 6grencilerin ve Ogretim elemanlariin katlara
ulagmasini saglayabilecek alt yapt mevcuttur. Fakiilte binasinda 3 adet asansor bulunmaktadir.
Ana kapilarda engelli rampas1 yer almaktadir.

Kamtlar

Durum O Uygulama Yok
X Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama



https://www.comu.edu.tr/
https://lib.comu.edu.tr/

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1-Universitenin idari destegi, yapict liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Programlarin gelistirilebilmesi, kalitesi ve bunun sirdiiriilebilirligi agisindan 6nem arz eden
biitce destegi, Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 tarafindan iiniversitemiz
birimleri arasinda gerekli goriilen ihtiyaclar, talepler ve dncelikler gozetilerek dagitilmaktadir.
Bu sebeple Anasanat Dalimiza ait ihtiyaclar ayrintili gerekgeleri ile yetkili mercilere
belirtilmektedir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
Olgunlagsmamis Uygulama
[J Ornek Uygulama

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu g¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Devlet Universitesi’ne bagl bir program olmamiz nedeniyle biitcemiz kisithidir.

Ogretim elemanlarimizin yapacaklart TUBITAK ve BAP projeleri kanaliyla da ek gelir ve
techizat edinme imkanina sahiptir. Ayrica 14 Aralik 2015 tarihinde Bakanlar Kurulu karari ile
yiiriirliige giren Akademik Tesvik Odenegi Y&netmeligi’ne dayanarak ogretim {iyelerimiz
proje, arastirma, yayin, tasarim, sergi, atiflar, teblig ve almis oldugu akademik odiiller gibi
akademik faaliyetleri i¢in akademik tesvik 6denegi almaktadirlar.

Programin kisith bir biitceye sahip olmasi sebebiyle, dgretim elemanlart TUBITAK, Bilimsel
Aragtirma Projeleri (BAP) ya da sanayi ortakli yaptiklar1 projeler kanaliyla programa bilimsel
caligmalarla katkida bulunmanin yani sira ek gelir ve techizat edinme ¢abasi igerisindedir.

Kamtlar

https://arastirma.comu.edu.tr/

https://proje.comu.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&Me

vzuatTertip=>5

Durum O Uygulama Yok
X Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama



https://arastirma.comu.edu.tr/
https://proje.comu.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5

8.3-Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Boliimler 6gretim elemanlarindan gelen talepler dogrultusunda alt yapi ile ilgili isteklerini
dekanliga yazili olarak bildirir. Fakiilte ilgili ihtiyag¢ ve istekleri Rektorliik Yapi Isleri ve
Teknik Daire Baskanliina bildirerek biitce imkanlar1 dahilinde boliimlerin alt yapi istekleri
giderilmeye calisilmaktadir. Boliimlerin makine techizat alim, tamirat ve bakim-onarim
giderleri yine dekanliga bildirilir. Dekanlik ilgili istekleri inceleyerek kendi biitce imkanlari
dahilinde yapilmasi gerekenleri yerine getirmektedir. Ilgili istek ve ihtiyaclarin dekanlik
biitgesini astig1 durumlarda, rektorliik tarafindan karsilanir.

Sarf malzemeler yanisira boliim 6gretim elemanlar: tarafindan Bilimsel Aragtirma Projeleri
(BAP) birimine basvuru yapilarak eksik techizatlar alinabilmektedir. Bunun yani sira
TUBITAK tarafindan verilen proje destekleri ile de gerekli cihaz alimlarinin yapilmasi
hedeflenmektedir.

Kamtlar
COMU GSF Web Sitesi
COMU GSF - Kalite Giivence ve i¢ Kontrol
Durum 0 Uygulama Yok
X Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program c¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.

Idari islerimizin yiiriitiilmesinde bir bdliim sekreterimiz bulunmaktadir. Kurumun y6netim ve
idari yapilanmasinda, kurumsal yonetim ve toplam kalite uygulamalar1 esas alinmakta;
organizasyon yapisi, yetki ve sorumluluklar buna gére tasarlanmaktadir. idari personel
kadrosunda 7, temizlik personeli kadrosunda 5, teknik personel kadrosunda 2 kisi gorev
yapmaktadir.

Kanitlar
https://gsf.comu.edu.tr/yonetim/gsf-teskilat-semasi-r58.html
https://gsf.comu.edu.tr/personel/idari-kadro-r35.html

Durum [0 Uygulama Yok
Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama



http://gsf.comu.edu.tr/
https://gsf.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r94.html
https://gsf.comu.edu.tr/yonetim/gsf-teskilat-semasi-r58.html
https://gsf.comu.edu.tr/personel/idari-kadro-r35.html

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tlim karar alma siirecleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Universitemiz ydnetim ve organizasyonunda 2547 say1l1 Yiiksek Ogretim Kanunu hiikiimlerini
uygulamaktadir. Universitenin yonetim organlari Rektdr, Universite Senatosu ve Universite
Yénetim Kuruludur. Universitemiz ve fakiiltemizin tiim yonetim organlar1 giincellenerek
yayinlanmaktadir. Kanitlarda tiim tegkilat semalar1, gérev tanimlar1 ve is akis semalar1 detayli

bicimde aktarilmistir.

CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI P
GUZEL SANATLAR FAKULTESI g/u/ )

TESKILAT SEMASI

BENEYDD Tarihi 09 11 2017
BEvityon No o1
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OGRETIM ELEMANLARI

PERSONEL VE YAZI ISLERI
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OGRENCI ISLERI ]

DESTEK HIZMETLERI




Kanitlar
https://www.comu.edu.tr/rektorluk

https://gsf.comu.edu.tr/yonetim/gsf-teskilat-semasi-r58.html
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/akademik-kadro-r1.html

Durum [0 Uygulama Yok

[ I Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama

10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Geleneksel Tiirk Sanatlari
Boliimiinden mezun olan tiim Ogrencilerimiz program ¢iktilarinda yer alan yetkinlikleri
lkazanmis olarak mezun olmaktadirlar. Bunlar disinda ayrica 6zel 6l¢iit belirlenmemistir fakat
ozel Olciitler belirlemeye yonelik ¢aligmalar devam etmektedir.

Kanitlar

http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/
Durum O Uygulama Yok
Olgunlagsmamis Uygulama
[0 Ornek Uygulama



https://www.comu.edu.tr/rektorluk
https://gsf.comu.edu.tr/yonetim/gsf-teskilat-semasi-r58.html
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/akademik-kadro-r1.html
http://geleneksel.gsf.comu.edu.tr/

SONUC

Universitemizin Kalite Giivencesi ¢alismalar1 kapsaminda programimiz gerekli goriilen tiim
caligmalari yerine getirmektedir. Bu baglamda ilgili komisyonlar olusturulmus, organizasyon
semalar1 yapilmis, gérev tanimlar1 ve is akis semalar1 tamamlanmustir. Yillik olarak Bologna
Egitim-Ogretim Bilgi Paketi ¢aligmalari, yillik faaliyet raporlar ve i¢ kontrol raporlari ilgili
birim yoOneticiligine sunulmaktadir. Ayrica bes yilda bir stratejik plan hazirlanmaktadir. Bu
baglamda SWOT analizi yapilmis, PUKO cevrimi tamamlanmistir. 2018-2022 olarak
hazirlanan stratejik planimiz iiniversitemizin yeni vizyonu kapsaminda 2021-2025 olarak
tekrar giincellenmistir. Siirekli bir akademik ve idari performans Ol¢lim, izleme ve
degerlendirme mekanizmasi kurulmustur. Boliim performans gostergeleri ve degerlendirme
anketleri y1llik olarak yenilenmektedir. Ayrica tiim i¢ ve dis paydaslara yonelik anketler birim
web sitemiz aracilii ile yillik olarak yapilmaktadir. Mezun iligkilerimiz daha siki hale
getirilmeye c¢aligmaktadir. Programimizda Biitiin bunlar seffaf ve katilimci bir yonetim
tarziyla birimimizin web sitesinde kamuya agik bir bicimde tiim paydaslarimizla
paylasilmaktadir.

Mezun Ogrenciler ile iletisimin arttirilmasi adma caligmalar stirdiiriilmekte, sanatsal
bulusmalarin ve toplantilarin gerceklestirilmesi planlanmaktadir.

Sonug olarak; Geleneksel Tiirk Sanatlar1 Boliimiinden mezun olan tiim 6grencilerimizin
program ¢iktilarinda yer alan yetkinlikleri kazanmis olarak mezun olmalari i¢in 6n goriilen
yetenek, kalite ve seviye belirleme calismalari diizenli olarak yapilmaktadir.

Durum [0 Uygulama Yok
[ I Olgunlasmamis Uygulama
Ornek Uygulama
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