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PERSONEL HAKKINDAKI BIiLGILER

UNVAN Boliim Baskan Yardimcisi

SINIF -

UST POZISYON Dekan, Boliim Bagkani

AST POZISYON Boliim 6gretim elemanlari, Boliim Sekreterligi
VEKALET EDEN POZiSYON Boliim Baskan Yardimcisi

VEKALET EDILEN POZiSYON

Boliim Bagkanligi

GOREV HAKKINDAKI BIiLGILER

EGITiM BILGILERI

Lisansiistii Egitimini tamamlamak

POZISYONUN GEREKTIRDIGI
DENEYIM

Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak vb.

POZiSYONUN GEREKTIRDIiGi
NITELIiKLER

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nda ve 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanunu'nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

POZiSYONUN GEREKTIRDIGi
YETKINLIK

Becerilerine Sahip Olma vb.

Yonetim ve Yoneticilik, Analiz Etme, Sentezleme, Biitiinii Gorebilme, Mantiksal
Sonuglandirma, Degerlendirme, Temsil, Coéziim Odaklilik, Problem Cdzme,
Karar Verme, lkna Etme, Beseri Iliskiler Kurma, Yenilik¢ilik ve Iletisim

GOREVIN KISA TANIMI:

Boliim bagkani tarafindan boliimdeki 6gretim iiyeleri arasindan iki kisi {i¢ yil i¢in bagkan yardimcisi olarak
atanabilir. Bolim bagkan1 gerekli gordigiinde yardimeilarini degistirebilir. Boliim baskaninin goérevi sona erdiginde

yardimcilarin gorevleri de sona erer.

GOREVLERI:

1- Boliim Bagkanina, ¢aligmalarinda yardimci olmak,

2- Bolim Bagkanina, goérevi baginda olmadigi zamanlarda vekalet etmek,
3- Boliim Bagkaninin gorev alani ile ilgili verecegi isleri yapmak,

4- Tlgili kanun ve yonetmeliklerle verilen gérevleri yapmak,

YETKIiLERI:

1. Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar gergeklestirme yetkisine sahip olmak,

2. Faaliyetlerin gerceklestirilmesi igin gerekli arag ve gereci kullanabilmek,

3. imza yetkisine sahip olmak,

4. Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isleri kontrol etme, diizeltme, gerektiginde
uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.




BIiLGi KAYNAKLARI:

. Yiiksekodgretim Mevzuati,

. Kamu Mali Ydnetim Mevzuati,

. Personel Mevzuati,

. Sosyal Giivenlik Mevzuati,

. Thale Mevzuati,

. Harcirah Mevzuatt,

. 4982 Bilgi Edinme Hakki Kanunu,

. Devlet Arsiv Hizmetleri Y6netmeligi,

. Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik,
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EN YAKIN YONETICISi: Boliim Baskam

SORUMLUK: Bolim Baskan Yardimcisi, gorevlerini kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine
getirirken Boliim Bagkanina karsi sorumludur.
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