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1. Boliim Tanitim

2000 yilinda kurulan Grafik Tasarimi1 Boliimil, ihtiya¢ duyulan grafik tasarimer profiline cevap
verebilmek ve ulusal kapasitemizi uluslararasi standartlara tasiyabilmek amaciyla stirekli
kendini gelistirmekte, bolimiimiizii tercih eden dgrencilerimizi mesleki hayatlarinda ihtiyag
duyacaklari bilgi birikimiyle donatmaktadir. Yenilik¢i diistinmek ve yaratici ¢dziimler iiretmek
gibi Grafik Tasarimin temelini olusturan kavramlar ile Ogrencilerimizi egittigimiz
boliimiimiiziin miifredatt da bu anlayis cevresinde siirekli olarak giincellenmektedir.
Ogrencilerimize tasarim alaninin genis yelpazesinde ilerlemek istedikleri kariyer haritasini
izlemelerinde yardime1 olmak i¢in bdliimiimiizde genis bir segmeli ders havuzu bulunmaktadir.
Boliimiizde farkli yeteneklere sahip dgrencilerimize daha iyi egitim verebilmek i¢in Grafik
Tasarimi Anasanat Dalina ek olarak a¢ilan Animasyon ve Oyun Tasarimi Anasanat Dal1 2020-
2021 Egitim Ogretim yilinda egitime baslamustir. Hazirliklar1 tamamlanan Grafik Tezli Yiiksek

Lisans Program1 da 2023 yilinda ilk 6grencilerini alarak egitime baslamigtir.

Bolimiimiizde 3 bilgisayar laboratuvari, 1 fotograf stiidyosu, 1 temel sanat atdlyesi ve 1
tipografi atolyesi bulunmaktadir. Ek olarak, fakiiltemiz biinyesinde bulunan diger atdlyeler
ihtiyag duyuldugu &lgiide derslerimizde kullanilmaktadir. Ogrencilerimize ders dis1 deneyim
kazandirmak ve grafik tasarim alanma farkli agilardan bakabilmelerini saglamak amaciyla;
sektorde ileri gelen sanatgilar ve kuruluslarla saglanan is birligi sonucu gesitli seminer, panel
ve workshoplar diizenlenmektedir.

2. Boliim Misyon, Vizyon ve Temel Degerleri
Programimizin misyonunu olusturan temel amaclar;

- Egitim, 6gretim ve arastirma kalitesi ile Tiirkiye’de tercih edilen;

- Teknolojik gelismelere duyarli, toplumun ve sektdr temsilcilerinin beklentilerine uygun
insan kaynagi yetistiren;

- Uluslararas: akademik ¢evrede boliimiimiizii en etkin sekilde temsil eden;

- Ogretim elemanlari ile sonug odakli bir egitim profili olusturan;

- Katilimei, kendine giivenen bireyler yetistiren;

- Uluslararasi degerlere saygili, glincel yonetim ilkelerini ve kalite anlayigini benimsemis,
kendini siirekli yenileyen bir program olmaktir.

Programimizin vizyonunu olusturan temel amaglar;

- Arastirma {iniversitesi olma yolundaki tiniversitemizin Gilizel Sanatlar Fakiiltesinin en
fazla tercih edilen boliimii olarak, bu ayricaligin1 6grenciler goziinde devam ettirmek
yolunda nitelikli bir b6liim olma dogrultusunda ¢aligmalar yapmak

- Qrafik Tasarim alaninin uluslararasi yonelimlerini yakindan takip ederek sektorel ve
akademik yenilikler dogrultusunda 6gretim planini giincellemek

- Akademik personelin boliimiin ihtiyact dogrultusunda yeterli zamanda akademik
yiikselmelerinin gergeklestirilerek boliim bazinda lisansiistii program agma konusunda
gayret gostermek

- Cografi olarak stratejik bir bolge konumundaki Canakkale’de ¢evre illerden 6grenciler
icin Grafik Tasarim alaninda nitelik olarak cazip bir boliim olma misyonunu siirdiirmek



- Biinyemizde acilan Animasyon ve Oyun Tasarimi Anasanat Dali ile grafik tasarim
alaninda temel akademik egitimi alarak animasyon egitimi ile yoluna devam eden
sektore hazir nitelikli 6grenci yetistirmek

- Uluslararas: alanda tasarim projelerine 6grencilerimizin de katilmasinmi tesvik ederek
henliz mezun olmadan tasarimci agma katilmalar1 yoniinde onlar1 cesaretlendirmek,
bdylece liniversitemizin uluslararasi taninirligina katkida bulunmaktir.

Programimizin Temel Degerleri;

- Adalet ve Liyakat

- Aidiyet

- Cevre Duyarlilig1

- Demokratik Katilimeilik

- Diisiince ve ifade Ozgiirliigii

- Etik Davranis

- Evrensel Degerlere Saygi

- Farkliliklara Sayg1

- Girisimeilik, Yenilikgilik ve Yaraticilik
- Hesap Verebilirlik

- Is Birligi, Dayanmisma ve Paylagma

- Kalite Kiiltiirii

- Kentle Biitiinlesme

- Seffaflik

- Tarihine ve Cografyasina Sahip Cikma
- Verimlilik

- Yasam Boyu Ogrenme

3. Boliim Paydas Analizi

Paydaslarin Tespiti ve Onceliklendirilmesi Tablosu

Paydas Ad I¢/Dis | Paydas Faaliyet Onem | Etki Onceligi
Paydas | Alam Derecesi | Derecesi
Rektorliik Ic Karar alma Gtglii Giglii Yiiksek
stirecinde/Temel
Ortak
Akademik Ic Egitim-0gretimde Gigli Giigli Birlikte
Personel temel ortak Calis
Idari Personel Ic Egitim-0gretimde Orta Orta Orta
temel ortak
Diger D1s Proje Caligsmast, Giglii Gtglii Birlikte
Universiteler Ortak Calisma Calis
Universite Ic Proje Caligsmast, Gtglii Gtglii Birlikte
Aragtirma Ortak Calisma Calis
Merkezleri




Ogrenciler Ic Egitim-0gretimde Gigli Giigli Birlikte

temel ortak Calis
Canakkale Di1s Proje ve Protokol Giglii Giglii Yiiksek
Belediyesi Caligmalari,

Sergiler, Calistaylar
Canakkale Di1s Proje ve Protokol Giglii Giglii Yiiksek
Valiligi Calismalari,

Sergiler, Calistaylar
Canakkale D1s Proje Caligsmast, Giglii Gtglii Birlikte
Alan Bagkanligi Ortak Calisma Calis
flge Kamu D1s Proje ve Protokol Orta Orta Orta
Kuruluslar Calismalari,

Sergiler, Calistaylar
Sivil Toplum Di1s Proje ve Protokol Orta Orta Orta
Kuruluslari Calismalari,

Sergiler, Calistaylar
Grafikerler Dis Panel, Sempozyum, | Giiclii Gigli Yiiksek
Meslek Soylesi ve Tasarim
Kurulusu Odakli Etkinlikler
Yerel ve Ulusal | Dis Proje Destekleri, Giclu Giclu Yiiksek
Firmalar Staj, Teknik Geziler,

Kariyer Soylesileri

4. Boliim Durum Analizi

Boliim Program Analizi Tablosu

Anasanat Dallar Grafik Tasarim1 Anasanat Animasyon ve Oyun
Dali Tasarimi Anasanat Dali
Lisansiistii Programlar Grafik Yiiksek Lisans
Programi

S5.Akademik Altyapi

Kuruldugu yi1l 3 akademik personel ile hizmete baslayan Grafik Tasarimi1 Boliimiimiiziin 31
Aralik 2023 tarihi itibariyle 9 akademik personeli bulunmaktadir.

a. Akademik Kadro Dagilim

Tablo: 31.12.2023 Tarihi itibariyle Akademik Personel Dagilimi Tablosu

Unvan Ad Soyad
Profesor Didem Catal
Docent Ali Can Metin
Doc¢ent Deniz Kiirsad
Dog¢ent Seyhan Boztepe




Dr. Ogr. Uyesi [lkan Devrim Ding
Dr. Ogr. Uyesi Oguz Tung

Dr. Ogr. Uyesi Ozlem Uyan
Ogretim Gorevlisi Semra Cam
Arastirma Gorevlisi Kaan Kaya
Toplam 9

b. Akademik Performans Analizi

Tablo: Bilimsel Arastirma ve Gelistirme 2023 Verileri (01.01 - 31.12.2023)

Unvan Ad
Soyad

Makale

Bildiri

Kitap/Boliim

Proje

Is Birligi
Protokolii

Prof. Dr.
Didem
Catal

Dr. Ogr.
Uyesi Ilkan
Devrim
Ding¢

Dr. Ogr.
Uyesi Oguz
Tung

Ogr. Gor.
Semra Cam

Ars. Gor.
Kaan Kaya

Tablo: Sanatsal Faaliyet 2023 Verileri (01.01 - 31.12.2023)

Unvan Ad
Soyad

Kisisel
Sergi

Karma
Sergi

Calistay

Odiil ve
Basan

Toplumsal
Katki

Prof. Dr.
Didem
Catal

12

Doc. Dr. Ali
Can Metin

Doc. Dr.
Deniz
Kiirsad

Dr. Ogr.
Uyesi Ilkan
Devrim
Ding¢

22




Dr. Ogr. 9
ijesi
Ozlem Uyan

Dr. Ogr. 2 3 2
Uyesi Oguz
Tung

Ogr. Gor. 4 1
Semra Cam

Ars. Gor. 3 3
Kaan Kaya

6. idari Alt Yap:

Boliimiimiizde boliim baskani, 2 baskan yardimeisi, 3 anasanat dali bagkani ile 1 boliim
sekreteri bulunmaktadir.

7. Egitim-Ogretim Altyapisi
a. Mevcut Boliim/Program Bilgileri

Grafik Tasarimi Bolimii catisinda Grafik Tasarimi Anasanat Dali ve Animasyon ve Oyun
Tasarimi Anasanat Dali programlartyla egitim veren iki aktif anasanat dali bulunmaktadir.
Programlarin detayli bilgisi ve egitim katalogu her donem giincellenerek Grafik Tasarimi
Béliimii web sitesinde ve Universite Egitim Katalogu web sitesinde yayimlanmaktadir. Egitim
stirecinin ilk dort donemi ortak ilerleyen programlar, besinci donem itibariyle uzmanlik
alanlarinin gereksinimlerine daha iyi cevap verebilecek zorunlu ve se¢cmeli dersler ile
ogrencilere zengin bir mesleki 6grenim yelpazesi sunmaktadir.

Ozel yetenek sinavi ile Grafik Tasarimi Béliimiine yerlesen dgrenciler, iki anasanat dalmi da
destekleyecek temel sanat egitimlerini ve bilgisayar destekli temel beceri egitimlerini
tamamladiktan sonra, ilerlemek istedikleri mesleki alanda kendilerini gelistirmelerini
saglayacak dersleri danigmanlar1 ile secerek kariyer planlamasi yapabilmekte, staj, kariyer
sOylesileri, teknik geziler, calistaylar, sanat faaliyetleri ve bitirme projeleri ile tasarim
anlayislarin1 giliglendirerek programdan mezun olabilmektedir. Egitimleri siiresince grafik
tasarim, masaiistii yayincilik, illiistrasyon, animasyon, oyun tasarimi, 3B modelleme, gorsel
oykiileme, fotograf, arayiiz tasarimi gibi bir¢ok tasarim alaninda bilgi birikimi kazanan
ogrenciler, takip etmek istedikleri mesleki alanda donanimli tasarimcilar olarak egitimlerini
tamamlamaktadir.

Tasarimda uzmanlik ve akademik kariyer ¢aligmalarini siirdiirmek isteyen Ogrenciler icin
Grafik Tasarimi Boliimiinde agilan Grafik Tezli Yiiksek Lisans programi 2023 yili itibariyle
egitim vermeye baslamistir.

b. Mevcut Ogrenci ve Mezun Bilgileri
Grafik Tasarimi1 Boliimiinde 40 lisans, 10 yiiksek lisans kontenjan1 bulunmaktadir. 2023 yilt
itibariyle boliimiimiizde 129 lisans ve 8 yliksek lisans 6grencisi egitimini stirdiirmektedir, 198
ogrenci mezun edilmistir.



Grafik Tasarrmi Boliimiinden mezun olan &grencilerimiz Kariyer ve Mezun iliskiler
Koordinatorliigii, Mezun Iletisim Sistemi ve boliim i¢i mezun iletisim kanallar1 {izerinden
boliim ile olan iletisimlerini siirdiirmektedir. Grafik tasarim alaninin genis yelpazesinde kariyer
sahibi olan mezunlarimiz Kariyer ve Planlama derslerinde, kariyer sdylesileri etkinliklerinde
ve mezun toplantilarinda konuk konugmaci olarak katilim gostermekte, mesleki hayata hazirlik
konularinda 6grencilerimize bilgi birikimleriyle yol gostermektedir.

8.Fiziki Altyap1 ve imkanlar

a. Egitim-Ogretim Alanlar

Bolim Atolye | Derslik | Bilgisayar | Teknoloji | Oda | Depo/Arsiv | Fotograf
Sayis1 | Sayis1 | Lab. Lab. Sayisi Stiidyosu

Grafik 2 3 4 1 1

Tasarim

Boliimii

b. Arastirma Gelistirme Alanlar
Boliimiimiizde arastirma gelistirme alant bulunmamaktadir.
c.Sosyal Alanlar

Fakiiltemizde tiim boliimlerin ortak kullanimina agik kantin, bahg¢e ve tiyatro salonu
bulunmaktadir.

d.Teknolojik Altyap:

Grafik Tasarim Boliimii
Bilgisayar 30 (25 atdlye, 5 personel)
Projeksiyon 3
Yazici fotokopi 2
Akilh tahta 2
Fotograf makinesi 5
Kamera
Mikrofon
Cizim tableti 15
9. Mali Kaynak Analizi

Boliimiiziin maddi kaynagi bulunmamaktadir.



10. SWOT Analizi

GRAFIK TASARIMI BOLUMU SWOT ANALIZi

GUCLU YONLER

Egitim-Ogretim

Sanatsal Faaliyetler

Arastirma ve Projeler

1. Bilimsel, girisimci ve ¢agdas
bir boliim olmasi

2. Bologna stirecine yonelik her
donem dersi veren ilgili 6gretim
elemanlar tarafindan
giincellenmesi

3. Egitimin kalitesinin artirilarak
ogretim elemanlarinin uzmanlik
alanlar1 dogrultusunda ders
dagilimlarinin yapilmasi

4. Proje yazma, ortaklasa
calisma, multidisipliner ¢alisma
alanlarinda destekleyici ve
motive edici toplantilarin
yapilmast

5. Boliimdeki 6gretim
elemanlarinin kendi aralarinda
ve 0grencileri ile iletisimin
olumlu ve motive edici olmasi
6. Nitelikli 6gretim elemaninin
olmasi

7.Son yillarda artan 6grenci
kontenjaninin nicel olarak ideal
diizeye yaklagmasi

8. Animasyon ve Oyun Tasarimi
Anasanat Dalinin agilmasi

9. Akademik yiikselmelerin
ideal bir zaman igerisinde
gerceklesmesi

1. Ulusal ve Uluslararasi
tasarim etkinliklerinde aktif
olma

2. Boliim ogretim
elemanlarinin 6zellikle
Uluslararas1 sanatsal
faaliyetlerde yer almasi

3. Diger tiniversitelerin Grafik
Tasarimi boliimleriyle ortak
anlagmalar ve projeler
hazirlamak

5. Uluslararasi alanda taninirlik
4. Grafik tasarim disiplininin
farkli alanlarinda 6diil alan
Ogretim elemanlarimizin
olmasi

1.Tasarim projelerine ev
sahipligi yapmak

2. Ogrencilerin
yurtdisindaki ayni alandan
ogrencilerle birlikte
projeler igerisinde yer
alma sansinin olmasi

Giiclii yonlerin aktiflesmesi icin
Giiclii yonlerin avantaja doniistiir

stratejiler
tilmesi icin stratejiler olustur

Egitim-Ogretim

Sanatsal Faaliyetler

Arastirma ve Projeler

1.0gretim elemanlarmnin alanla
ilgili 6zellikle uluslararasi
networklerini gelistirmesi
boliimiin akademik, sosyal ve
sanatsal baglantilarini
artiracaktir.

2.Glincel 6gretim plan1 ve
dersleri ile alana yonelik yeni

1. Boliimiizdeki nitelikli
Ogretim elemanlari, alana
yaptiklar1 akademik ve sanatsal
katkilarla {iniversitemizin
taninirligia da olumlu etki
etmektedir. Ozellikle
uluslararasi etkinliklere ev
sahipligi yapildiginda ihtiyag

1. Tarihi, kiiltiirel ve
sosyal dokusuyla
iilkemizin 6nemli bir sehri
olan Canakkale,
fakiiltemizde etkinlik
yapmak isteyen sektdrden
ya da akademik ortamdan
tasarimcilar i¢in tercih




egilimler 6grencilere
aktarilmali, gilincel gelismelere
gore degisiklikler yapilmaya
devam edilmelidir.

3. Boliim 6gretim elemani
sayisinin nicel olarak artmasi ile
ogrencilerin de ikinci siniftan
sonra uzmanliklarinin
belirlemesine yardimci
olunmalidir.

4.0gretim elamanlari arasindaki
sosyal ve akademik iletigimin
giiclii olmasi egitime ve sanatsal
etkinlik planlamalarina
yansitilmalidir.

5.Alaninda verimli 6gretim
elemanlar1 6grencilere de
olumlu rol model olmali, birlikte
etkinliklere katilmali ya da
arastirma raporlari
hazirlamalidirlar.

6. Boliimiizdeki nitelikli 6gretim
elemanlari, alana yaptiklari
akademik ve sanatsal katkilarla
tiniversitemizin taninirligina da
olumlu etki etmelidir.

7. ideal say1da dgrenci
kontenjani 6zellikle uygulamali
dersler i¢in biiyiik avantaj
sagladigi i¢in bu sayinin sabit
olmasi saglanmalidir.

olan mali destek saglanabilirse
daha fazla sanatsal etkinlik
diizenlenebilecektir.

2. Mali destekler bulundugu
taktirde ortak anlagma ve
projelerin daha fazla yapilmasi
miimkiin olacaktir.

3. Uluslararasi alanda tanimirlik
icin daha fazla proje yapilmasi
4. D1s paydas sayisinin
artirllarak sanatsal faaliyetler
icin igbirliklerinin yapilmasi

nedenlerinden biridir. Bu
anlamda bu tiir bilimsel ve
sanatsal etkinlikler mali
destek biiyiik 6nem
kazanmaktadir.

2. Ogretim elemanlari
ogrencilerine rol model
olarak 6grenci etkinlik
duyurularini 6grencileri
ile paylagmali ve onlarin
da takip etmeleri i¢in
motive edici olmalidirlar.

ZAYIF YONLER

Egitim-Ogretim

Sanatsal Faaliyetler

Arastirma ve Projeler

1. Ogrenci kontenjanina gore
atolye ve stiidyolarin
yetersizligi.

2. Uygulamal1 atolye eksikligi
3. Ogretim elemani odasi
eksikligi

1. Boliimde yapilan kiiltiirel ve
sanatsal etkinlikler i¢in maddi
kaynak yetersizligi

2. Hem boliim hem de yeni
acilan anasanat dali i¢in
ekipman eksikliginin olmasi

1.Sehrimizde yapilmasi
planlanan tasarim projeleri
icin sponsor bulmada
zorluk ¢ekilmesi

Zayiflik yonlerin iyilestirilme stratejileri
Zayif yonlerin iistesinden gelerek avantaja doniistiiriilmesi yoniinde kullanilmasint saglayacak
stratejiler gelistirilir.(Degisim stratejileri)

Egitim-Ogretim

Sanatsal Faaliyetler

Arastirma ve Projeler

1. Ogrenci kontenjan1 bir tasarim
boliimiinde olmasi gerektigi gibi
mevcut kontenjana nazaran
azaltilmal

1. Ulusal ve Uluslararasi
etkinlik ve projelerin mali
olarak desteklenmesi

2. Sergi sayimnin artirtlmasi

1. Paydaslarla iliskilerin
gelistirilmesi ve
boliimiimiizii tanitmaya




2. Egirim-6gretim faaliyetleri
kapsaminda teknik bilgiyi
desteleyen workshoplar
diizenlenmesi

3. Farkl1 ders 6gretim
yontemlerinin denenmesi,
gelistirilmesi

4. Fakiilte i¢i etkinliklerin grafik
tasarim uygulamalarinin
ogrenciler tarafindan yapilmasi

3. Ogrencilerin
motivasyonunun artirilmasi
icin yarigmalarin diizenlenmesi

yonelik faaliyetlerin
diizenlenmesi.

2. Ogrencilere yonelik
teknik gezilerin artirtlmasi
3. Sektorle igbirliklerinin
artirilmasi

4. Sektorden kisilerin
ogrencilere yonelik
bilimsel ve sanatsal
toplantilar yapmasi

TEHDITLER

Egitim-Ogretim

Sanatsal Faaliyetler

Arastirma ve Projeler

2. Tasarim egitiminde kullanilan
bilgisayarda kullanilan ilgili
yazilimlarin kira bedellerinin
tasarruf tedbirleri kapsaminda
bir siiredir giderilememesi

3. Ulagim kampiis i¢i, sehir i¢i
ulagimda ¢ekilen zorluk

5. Ogrenci yemek iicretlerinin
yiiksek olmasi

6. Yeni anasanat dalinin
kurulmasi ile birlikte gelisen
teknik ekipman, bilgisayar vb.
ihtiyaclar

1.B6liim tarafindan
diizenlenen sanat ve tasarim
etkinliklerine mali destek
saglanamamasi

1.Bilimsel arastirma
projelerine verilen
destegin yeterli olmamasi

Tehditlerin giderilme stratejileri

Tehditlerden sakinmak icin gelistivilen stratejiler.

Egitim-Ogretim

Sanatsal Faaliyetler

Arastirma ve Projeler

1. Kargilanamayan yazilim
ihtiyacinin giderilmemesinin
getirecegi riski azaltmak icin de
ogrenci kontenjaninin
azaltilmasi

2. Kampiis i¢inde diizenli
ticretsiz ring konulmasi

3. Ogrenci yemek bursu
olanaklarinin artirilmasi ve
Ogrenci temsilcilerinin s6z
hakkinin artirilmasi

1.Bilimsel arastirma
projeleri birimine ek
olarak {iniversitemizde
sanatsal projelere destek
biriminin olusturulmast
2. Sanat icerikli projeler
icin liniversite disindan
fon toplanmasinin
saglanmasi




FIRSATLAR

Egitim-Ogretim

Sanatsal Faaliyetler

Arastirma ve Projeler

1. Canakkale kentinde sanat
faaliyetlerine olan ilginin artmast
ile fakiiltemizce ve boliim olarak
kente dair etkinlik yapma
motivasyonunun artmasi

2. Yakin iller arasinda en
donanimli Grafik Tasarimi1
Boliimii olunmasi

3. Ogretim eleman sayisinin
artmasi

4. Yiksek lisans programi
acilmasi

5. Ust yonetimde fakiiltemizden
Ogretim elemanlarinin olmasi

1.Bolim 6gretim
elemanlarinin ytiksek
motivasyonla ¢alismalari ve
tiretken olmalart.

2. Boliimde farkli alt alanlarda
ireten 6gretim elemanlarinin
olmas1

1. Universite-sanayi,
iniversite- kamu
iligkilerinin gelistirebilme
potansiyelinin olmasi

2. Uluslararasi etkinlikler
ve projelere katilim

Firsat Stratejileri
Firsatlarin avantaja doniistiiriilmes

inde kullanilmasina yonelik stratej

iler olustur

Egitim-Ogretim

Sanatsal Faaliyetler

Arastirma ve Projeler

1.Yenilenen 6gretim plani ile
alandaki yeni yaklagimlar
yakalanmakta ve 6grenciye
yansitilabilmektedir.

2.Nitelik olarak bolgede tercih
edilen bir boliim olarak fiziki
ortam ve donanim/yazilimla
ilgili eksikliklerin giderilemesi,
acilmasi planlanan lisansiistii
egitim i¢in de bu dogrultuda
hazirlik yapmak

3. Ogretim eleman sayisinin
artmas1 ve akademik
yiikselmelerin gerceklesmesi ile
yiiksek programinin agilmis
olmasi

1. Akademik tesvik
yonetmeliginin sanatsal
faaliyetlerinin puanlarinin
yeniden diizenlenerek tiretken
Ogretim elemanlarinin
motivasyonlarini artirici
diizeye ¢ikmasi avantaj
saglayacaktir.

1. Uluslararas: etkinlikler
ve projelere katilan
boliimiin taninirhig
artmakta, boylece kurum
markalagmasina katkis1 da
artmaktadir. Bu
dogrultuda dgrencilerin de
girisimcilik faaliyetleri
tesvik edilmelidir.

11. Strateji Gelistirme

a. Amaclar ve Hedefler

b. Performans Gostergeleri ve Stratejiler

Katma Deger Olusturmak

Amag A.1. Nitelikli Ar-Ge ve Ur-Ge Faaliyetleri Yoluyla Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde

Hedef H.1.1. Arastirma Gelistirme ve Uriin Gelistirme Kapasitesini Artirmak




Hedefe | Plan 2024 2025 2026 2027 2028
Etkisi Baslangic Hedef Hedef Hedef Hedef Hedef
(%) Degeri
PG 1.1.1. 50 2 3 4 5 6 7
Aragtirmacilarin
Yetkinligini
Artirmak I¢in
Planlanan
Egitimlerin
Sayis1 (proje
hazirlama,
patent, yayin
vb.)
PG 1.1.2. Ar- 50 2 3 4 6 7 8
Ge ve Ur-Ge
projelerinde
Yer Alan
Ogretim
Eleman1 Sayisi
Stratejiler 1. Akademisyenlerin arastirma yetkinligini
artirmak i¢in ¢esitli egitimler vermek
2. Ur-Ge icin finansal kaynak yaratmak, paydas
sayisint artirmak
3. Boliim igerisinde proje Onerileri iizerine
tartigmak tizere diizenli olarak toplantilarin
yapilmast

Amag A.1. Nitelikli Ar-Ge ve Ur-Ge Faaliyetleri Yoluyla Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde
Katma Deger Olusturmak

Hedef H.1.2. Katma Deger Yaratan Arastirma ve Girisimcilik Faaliyetlerini
Yayginlastirmak

Hedefe | Plan 2024 2025 2026 2027 2028
Etkisi Baslangic | Hedef | Hedef | Hedef | Hedef | Hedef
(%) Degeri

PG 1.2.1. Ulusal | 20 7 10 12 14 18 20

ve Uluslararasi

Kurum/Kurulusla

r Tarafindan

Desteklenen

Proje/Faaliyet

Sayis1




PG 1.2.2.
Ogretim
Elemanlarinin
WOS,
ULAKBIM ve
Diger indekslerde
Taranan Bilimsel
Yayin Sayist

20

10

14

18 22 24 27

PG. 1.2.3.
Ogretim
Elemanlarinin
Bilimsel
Yayinlarina,
Uriin, Tasarim ve
Eserlerine
Yapilan Atif
Sayisi

20

15

18

23 27 30 35

PG. 1.2.4.
Lisansiistii
tezlerden iiretilen
bilimsel yayin
sayist

20

PG. 1.2.5.
Tasarim, Faydali
Model ve Patent
Belge Sayisi

10

PG. 1.2.6. Ar-Ge
ve Ur-Ge Sonucu
Ticarilestirilen
Uriin Sayis1

10

Stratejiler

Ogretim Elemanlarma bilimsel yayin yapma
konusunda egitim vermek

Ogretim Elemanlarma proje yazma
konusunda egitim vermek

. Lisanstistii tezlerinin nitelikli yayimlar

olarak basilmasini tesvik etmek

Proje destek programlar1 konusunda
aragtirmacilari bilgilendirmek

Amag A.1. Nitelikli Ar-Ge ve Ur-Ge Faaliyetleri Yoluyla Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde

Katma Deger Olusturmak

Hedef H.1.3. Universite-Sanayi-Kamu-STK-Kisi, Kurum ve Kuruluslar ile isbirlikleri
Kapsaminda Ortak Arastirma ve Uriin Gelistirme Projelerini Artirmak




Hedefe | Plan 2024 2025 2026 2027 2028
Etkisi Baslangic Hedef Hedef Hedef Hedef Hedef
(%) Degeri
PG 1.3.1. I¢- 40 1 2 3 4 5 6
Di1s Paydas
Isbirligi
Protokol Sayisi
PG 1.3.2. I¢- 20 1 2 3 4 5 6
Di1s Paydas
Isbirliginde
Gergeklestirilen
Yayin Sayisi
PG 1.3.3. I¢- 40 2 3 4 5 6 7
D1s Paydas
Isbirliginde
Gergeklestirilen
Proje Sayis1
Stratejiler 1. Uriin Gelistirme Projeleri hakkinda egitim
vermek
2. Sektorle igbirligi ile ilgili toplant1 say1sinin
artirilmasi
3. Dis paydas sayisinin artirilmasi

Amag A.2. Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir Olarak Artirmak

H 2.1 Egitim-6gretim Faaliyetlerinin Kalitesini Artirmak

Hedefe
Etkisi
(%)

Plan
Baslangic
Degeri

2024
Hedef

2025
Hedef

2026
Hedef

2027
Hedef

2028
Hedef

PG 2.1.1.
Lisansistii
Programlarinda
n Mezun Olan
Ogrenci Sayisi

35

0

10

PG 2.1.2.
Ogretim
Eleman1 Bagina
Diisen Ogrenci
Sayis1

35

10

10

10

PG 2.1.3.
Boliim Dis1
Se¢meli Ders
Havuzundan
Yararlanan
Ogrenci Sayisi

30

15

20

25

30




Stratejiler

gerekli aragtirmalar1 yapmak
Ogrencilere mesleki uygulama alanlar
yaratmak i¢in kente, sanayi alanlarim
genisletme ve gelistirmede {iniversite olarak
gerekli bilgi ve teknik destegi saglamak.

. Akreditasyon kosullarin1 saglama konusunda

Yandal ve ¢ift anadal programlar1 agma

konusunda girisimlerde bulunmak

Ogrenci kontenjan sayisini1 minimum
diizeyde tutmak

Sanatta yeterlik programi agma konusunda
caligmalar yapmak

Amag A.2. Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir Olarak Artirmak

Hedef H.2.2. Ogrencilerin Yetkinliklerini Gelistiren Faaliyetleri Artirmak

Hedefe
Etkisi
(%)

Plan
Baslangic
Degeri

2024
Hedef

2025
Hedef

2026
Hedef

2027
Hedef

2028
Hedef

PG 2.2.1.
Projelere
Bagvuran
Ogrenci Sayisi

20

1

12

15

25

PG 2.2.2.
Kariyer
Merkezi
calismalari
kapsaminda
ogrencilere
yonelik
gerceklestirilen
faaliyet sayis1

20

12

15

17

20

PG 2.2.3.
Sosyal
transkript
olusturan
ogrenci sayist

20

40

60

80

80

80

PG 2.2.4.
Akademik,
Sportif,
Kiltiirel ve
Sanatsal
etkinlikler ile

20

30

50

60

80

70

80




yarigmalara
katilan 6grenci
sayisl

PG 2.2.5. 20 3 10 20 30 40 60
Akademik,
Sportif,
Kiiltiirel ve
Sanatsal
etkinlik
organize eden
Ogrenci Sayisi

Stratejiler 1. Ogrencilere yonelik proje destekleri
konusundaki egitimleri arttirmak

2. Kariyer Merkezinin kapasitesini ve
yeterliligini iyilestirmek

3. Sosyal transkript uygulamasin etkin bir
sekilde hayata gecirerek siirdiiriilebilir kilmak

4. Akademik, Sportif, Kiiltiirel ve Sanatsal
etkinlikler ile yarismalara katilan 6grenci
sayilarini tespit etmek ve depolamak

Amag A.2. Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir Olarak Artirmak

Hedef H.2.3. Ogretim Elemanlarinin Yetkinliklerini Giiclendirmek

Hedefe | Plan 2024 2025 2026 2027 2028
Etkisi Baslangic Hedef Hedef Hedef Hedef Hedef
(%) Degeri

PG 2.3.1. 35 2 5 7 8 10 12
Ogretim
elemanlari
icin 6grenme
ogretme
konusunda
verilen
egitimlere
katilan
yararlanici
sayist

PG 2.3.2. 35 2 5 7 8 10 12
Ogretim
elemanlarinin
alanlarma
Ozgii calistay




vb. 6grenme
ogretme
yeterliligini
destekleyici
egitimlere
katillan
yararlanici
say1s1

PG 2.3.3.
Kalite
gelistirme ve
Bologna
stiregleri
hakkinda
alinan egitim
say1s1

30

10

Stratejiler

1.

Ogretim elemanlari igin grenme-dgretme
konusunda verilen egitimleri arttirarak katilimi

tesvik etmek

Kalite gelistirme ve Bologna siiregleri

hakkinda tiniversite internet sayfalarina hazir
egitim videolar1 koymak ve ayni yere sikca
sorulan sorular kismi olusturmak

Amag A.2. Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir Olarak Artirmak

Hedef H.2.4. Egitim-Ogretim Altyapisim Giiclendirmek

Hedefe
Etkisi
(%)

Plan
Baslangic
Degeri

2024
Hedef

2025
Hedef

2026
Hedef

2027
Hedef

2028
Hedef

PG 2.4.1.
Universite
kiitiiphanesi
sanat
alanindaki
basili ve
elektronik
kaynaklarin
giincellenmesi
icin yayin
talebi
say1sinin
artirilmasi

20

1




PG 2.4.2.
Ogrenci
basina diisen
egitim amach
mekan
biiyiikligii
(m2)

40

1m2

2m2 2m2

3m?2

3m?2

3m?2

PG 2.4.3.
Birimin
kullaniminda
olan makine,
techizat, sarf
malzemesi vb.
egitim
araclarinin
say1sinin
artirilmasi

40

Stratejiler

1. XXX
2. XXX
3. XXX

Amag A.3. Fakiiltenin Toplum ve Cevre Yararma Yaptig1 Faaliyetleri Artirmak

Hedef H.3.1. Toplumsal Katki Faaliyetlerinin Artirilmasi

Hedefe
Etkisi
(%)

Plan
Baslangic
Degeri

2024
Hedef

2025

Hedef

2026
Hedef

2027
Hedef

2028
Hedef

PG 3.1.1.
Birim
tarafindan
gerceklestirilen
sosyal
sorumluluk
faaliyet sayisi

25

3

10

12

15

PG 3.1.2.
Ogrenciler
tarafindan
gerceklestirilen
sosyal
sorumluluk
proje sayist

25

13

PG 3.1.3.
Birim
tarafindan
dezavantajli
gruplara
yonelik
gerceklestirilen
faaliyet sayis1

25

11

13




PG 3.14. 25 1 3 5 8 10 15
Ogrenciler
tarafindan
dezavantajli
gruplara
yonelik
gerceklestirilen
faaliyet sayis1
Stratejiler 1. Kamu ve 6zel sektor ile olusturulacak
protokoller
2. Farkindalig1 artirmak i¢in sosyal medya ve
diger iletisim kanallarini etkin kullanmak
3. Dezavantajli gruplara yonelik proje sayisini

artirmak

Amag A.3. Fakiiltenin Toplum ve Cevre Yararma Yaptig1 Faaliyetleri Artirmak

Hedef H.3.2. Cevre Dostu Faaliyetlerde Boliim Olarak Katki Saglamak

Hedefe
Etkisi
(%)

Plan
Baslangic
Degeri

2024
Hedef

2025
Hedef

2026
Hedef

2027
Hedef

2028
Hedef

PG 3.2.1.
Stirdiiriilebilir
cevre
kapsaminda
diizenlenen
etkinlik ve
proje sayist

50

2

8 10 12 14

PG 3.2.2.
Stirdiiriilebilir
cevre
kapsaminda
katilim
saglanan
etkinlik say1s1

50

Stratejiler

Cevre konulu etkinlik ve proje sayisini
artirmak

Ogrencileri ¢evre konulu etkinlik yapma ve
proje yazma konusunda tesvik etmek
Tasarim proje ve ddevlerine gevre ve
stirdiiriilebilirlik konularini dahil etmek

Amag A.4. Boliimiin Uluslararasi Taninirhgim Artirmak




Hedef H.4.1. Uluslararas1 Ogrenci, Akademik Personel Hareketliligini Artirmak

Hedefe | Plan 2024 2025 2026 2027 2028
Etkisi Baslangic Hedef Hedef Hedef Hedef Hedef
(%) Degeri

PG 4.1.1. 25 0 1 2 2 3 4
Degisim
programi
kapsaminda
yurt digindan
gelen 6grenci
say1s1

PG 4.1.2. 25 2 3 4 5 6 8
Degisim
programlari
kapsaminda
yurt digina
giden 6grenci
say1s1

PG 4.1.3. 25 0 1 1 2 2 4
Degisim
programlari
ile
yurtdisindan
gelen 6gretim
elemani sayis1

PG 4.1.4. 25 0 1 1 1 2 2
Degisim
programlari
ile yurtdisina
giden 6gretim
elemani sayisi

Stratejiler 1. Degisim programlart ile ilgili 6grencileri
bilglendirmek
2. Erasmus anlagmali iiniversite sayisini artirmak

Amag A.4. Boliimiin Uluslararasi Tanimnirhgim Artirmak

Hedef H.4.2. Uluslararas1 Tammnirhg: Gelistirmeye Yonelik Faaliyetleri Artirmak

Hedefe | Plan 2024 2025 2026 2027 2028
Etkisi Baslangic Hedef Hedef Hedef Hedef Hedef
(%) Degeri




PG 4.2.1.
Uluslararasi
ikili ig birligi
ve protokol
sayisi

20

10

PG 4.2.2.
Diizenlenen
uluslararasi
akademik,
sosyal ve
sanatsal
etkinlik say1s1

20

10

12

15

PG 4.2.3.
Uluslararasi
akademik,
sosyal ve
sanatsal
etkinliklere
katilan
Ogretim
elemani sayisi

20

10

10

10

10

10

PG 4.24.
Akademik,
sosyal,
sanatsal
arastirma
kapsaminda
yurtdisindan
gelen 0gretim
elemani sayisi

20

PG 4.2.5.
Uluslararasi
ogrenci sayist

20

Stratejiler

1.

Boliime gelen yabanci 6grenciler i¢in bolim
dis1 yabanci dilde segmeli derslerin olmast
Boliim igerisinde uluslararasi 6grencilere
yonelik tanitim ve sosyal etkinlik sayisinin

artirilmast
Boliime degisim programlariyla gelen

ogrencilerin sorun ve ihtiyaglarini tespit etmek
ve Onerilerini almak i¢in anket uygulanmasi,

diizenli toplantilarin yapilmasi

Amag A.5. Birimin Kiiltiir, Bilim, Sanat ve Tasarim Alamindaki Ulusal/Uluslararasi
Tanmirhgm Artirmak

Hedef H.5.1. Ulusal/Uluslararasi diizeyde Kiiltiir, Bilim, Sanat ve Tasarim Faaliyetlerinin
sayisim arttirmak




Hedefe
Etkisi
(%)

Plan
Baslangic
Degeri

2024
Hedef

2025
Hedef

2026
Hedef

2027
Hedef

2028
Hedef

PG 5.1.1.
Kiiltiir, Bilim,
Sanat ve
Tasarim
Alaninda
Paydaslarla
Isbirligi,
Tletisim
Sayisini
Artirmak

30

3

10

12

PG 5.1.2.
Diizenlenen
ve Katilim
Saglanan
Ulusal ve
Uluslararasi
Calistay,
Kongre,
Sempozyum,
Proje vb.
Etkinliklerin
Sayisinin
Artirilmasi

30

10

12

12

PG 5.1.3.
Diizenlenen
ve Katilim
Saglanan
Ulusal ve
Uluslararasi
Kisisel ve
Karma Sergi,
Gosterim,
Dinleti,
Yarisma, Odiil
vb.
Etkinliklerin
Sayisinin
Artirilmasi

40

45

50

55

60

65

70

Stratejiler

. Ulusal ve Uluslararasi sanat ve tasarim

kurum/kuruluslariyla isbirliklerini artirmak
Diizenli olarak Ulusal ve Uluslararasi Kigisel
ve Karma Sergi, GOsterim, Dinleti, Yarigsma,
Qdiil vb. Etkinlikleri takip etmek
Boliim bazindaki etkinlikleri sosyal medya
hesaplarindan ve web sitesinden diizenli olarak

duyurmak




* Amag ve Hedef sayisina gore arttirtlmalidir

12. izleme ve Degerlendirme

Grafik Tasarimi Boliimii 2023-2028 Stratejik Planinda belirtilen amag¢ ve hedeflerin
gergeklestirilmesine iliskin gelismelerin diizenli olarak izlenmesi ile belirli bir siklikla
raporlanmasi, izleme ve degerlendirme faaliyetlerinin temelini olusturmaktadir.

Stratejik Plan’da Bolimiimiiziin ama¢ ve hedeflerini gerceklestirme siireleri ile
kullanmalar1 gereken kaynaklar yer almaktadir. Ayrica plan hedeflerinin gerceklesme
durumunu degerlendirmek i¢in performans gostergeleri belirlenmis, bu gostergelerin objektif
ve Olgiilebilir olmasina dikkat edilmistir. Bu agiklama ve gostergeler plan doneminde yiirtitiilen
caligmalar1 daha kolay izlemeyi ve degerlendirmeyi saglayacaktir. Bunlara ek olarak hedefleri
gerceklestirme siiresi, yiizdesi, yeni kaynak ihtiyacinin tespiti gibi konularda hazirlanacak ara
raporlar ¢ercevesinde planda yeni diizenlemeler yapilabilecektir.

Izleme ve degerlendirme faaliyetleri sonuglari hedef kartlar1 dogrultusunda takip
edilerek, sonucunda elde edilen bilgiler kullanilarak stratejik plan gozden gegirilecek;
hedeflenen ve ulasilan sonuglar karsilastirilacaktir. Bu inceleme ve degerlendirmeler sonunda
Bolimiimiizde kurum i¢i veya dist onemli degisiklikler yoksa stratejiler ve faaliyetler
planlandig: sekilde gerceklesiyorsa, amaglara ulasma yolundaki gelismeler olumlu ise, Stratejik
Plan’mn uygulanmasina devam edilecektir. Buna karsilik Stratejik planin yasayan bir olgu
oldugu diisiiniildiigiinde mevcut duruma, yeni gelisen olaylara, 6ngoriilemeyen gelismelere,
yeni firsatlarin dogmasi sonucunda bdliim stratejik plani ve hedefleri giincellenebilecektir.



