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Dr. Öğr. Üyesi kadrosundaki öğretim üyelerinin görev süresi uzatımı Sorumlu 
Kişi/Birim İlgili Dokümanlar 

 
 

Görev süresi sona erecek olan öğretim üyesi, dilekçe, özgeçmiş, 
akademik etkinlik değerlendirme tablosu ve çalışmalarını içeren 
dosyayı en az 1 (bir) ay önceden bölüm başkanlığına teslim eder. 

 
 

Görev süresi sona erecek olan öğretim üyesinin vermiş olduğu evraklar 
Bölüm Kurulu Kararı ile birlikte Dekanlığa gönderilir. 

 
 

Görev süresi uzatımı dosyası incelemek üzere, Fakültemiz kriter denetleme 
komisyonu üyelerine iletilir. 

 
Kriter denetleme komisyonu üyeleri görüşlerini Dekanlığa iletir. 

 
 
 

Görev süresi uzatımına ilişkin dosya, kriter komisyonu raporu ile birlikte 
Fakülte Yönetim Kurulu gündemine alınır. 

 
 

Görev süresi uzatımına ilişkin öneri, Fakülte Yönetim Kurulu kararı ile 
Rektörlük Makamına sunulur 

 
 

Rektörlük tarafından gönderilen, görev süresi uzatımına ilişkin 
kararname muhasebe birimine ve tebliği için bölüme gönderilir. 
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