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Planlama: Universitenin egitim-dgretim siireclerinin planlamasi, Stratejik Plan ve Egitim Politikasi dikkate alinarak ilgili
Enstitli, Fakiilte, Yiksekokul ve Meslek Yiksekokulu tarafindan gergeklestiriimektedir. Egitim-0gretim siregleri
kapsaminda yeni ders/program agma 6nerileri ve 6gretim plani/ders glincelleme calismalari, paydas geribildirimleri de
dikkate alinarak ilgili birimler tarafindan yiritilmektedir. Akademik birim diizeyinde gerceklestirilen planlamalar, ilgili
kurul ve komisyonlarda (MEYOK Kurulu ve Egitim Komisyonu) gorisulerek uygun bulunmasi durumunda Senato’da
onaylanip Yiiksekdgretim Kurulu oluruna sunulmaktadir. Ogrenci isleri Daire Baskanligi, Ogrenci Dekanligi, Bologna
Sureci Koordinatorligi, Stratejik Egitim Koordinatorliiglu ve Kalite Glivence Komisyonu egitim-6gretim slireglerinin
planlanmasinda ve iyilestirilmesinde etkin rol Gstlenmektedir.

Uygulama: Universitenin egitim-6gretim siiregleri; tist ydnetim ve birim ydneticileri yonlendiriciliginde Enstitii, Fakiilte,
Yiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu tarafindan uygulanmaktadir.

Kontrol Et: Universitenin egitim-6gretim siireglerinin ve program ciktilarina iliskin kontrol; 6gretim elemani ve ders
degerlendirme anketi, mezun memnuniyet anketi vb. paydaslara uygulanan anketler, paydas toplantilari ile Program
Oz Degerlendirme Raporu (ODR), kurumun ve birimlerin Kurum i¢ Degerlendirme Raporu (KiDR), ODR ve KiDR Kontrol
Formlar ile yonetici 6zetleri araciligiyla gerceklestirilmektedir. Suregte Enstitl, Fakilte, Yiksekokul ve Meslek
Yiiksekokulunun yani sira Kalite Giivence Komisyonu, Kalite Gelistirme ve Kurumsal izleme Koordinatérliigii, Ogrenci
Dekanligi, Mezun ve Kariyer iliskileri Koordinatérlugi ile Bilgi islem Daire Baskanhgi etkin etkin rol (istlenmektedir.
ilgili izleme mekanizmalari sonuglari iyilestirmeler igin yol géstermektedir.

Onlem Al: Universitenin egitim-6gretim siireclerinin izlenmesi, degerlendiriimesi ve iyilestirilimesi Enstitii, Fakiilte,
Yiksekokul ve Meslek Yiksekokulu nezdinde gerceklestirilmektedir. Gereksinim duyulan mifredat degisiklikleri
ve/veya ders programi glincellemesi, birimlerin ilgili kurul ve komisyonlarindan geciriimekte ve Senato onayinin
ardindan uygulamaya sokulmaktadir.
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Alinacak Aksiyon

Sorumlu Birim

Tarih

Egitim-Ogretim Programlarinin
Tasarlanmasi/Gozden Gegirilmesi

Lisansistl Egitim Enstitlsu, Fakilteler,
Yuksekokullar, Meslek Yiiksekokullari

Ocak — Mayis (1-2 Yilda Bir)

Programlarin Egitim Amaglarinin
Tasarlanmasi /Gozden Gegirilmesi

Lisansistl Egitim Enstitlsu, Fakilteler,
Yuksekokullar, Meslek Yiiksekokullari

5 Yilda Bir

Program Ciktilarinin
Yazilmasi/Gozden Gegirilmesi

Lisansistl Egitim Enstitlsu, Fakilteler,
Yuksekokullar, Meslek Yiksekokullari,
Bologna Siireci KoordinatorlGgu,
Stratejik Egitim Koordinatorligu

Ocak — Mayis (1-2 Yilda Bir)

Program Tanitiminin
Hazirlanmasi/Giincellenmesi PC-
TYYC iliskilendirilmesi OC-PC
iliskilendirilmesi

Lisansistl Egitim Enstitlsu, Fakilteler,
Yuksekokullar, Meslek Yiuksekokullari,
Bologna Siireci KoordinatorlGga,
Stratejik Egitim Koordinatorligu

Ocak — Mayis (1-2 Yilda Bir)

Yeni Eklenen veya Giincellenen
Egitim-Ogretim Planlarinin Onayi
ilgili Birim Kurul ve Komisyon
Kararlari

B6lim Kurulu Onayi
Enstiti/Fakulte/Yuksekokul Kurulu
Onayi
MEYOK Kurulu Onayi
Egitim Komisyonu Onayi
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Ocak — Mayis (Yilda Bir)

Senato Onayi

Rektorliuk

Mayis (Yilda Bir)

ilgili Egitim Katalogunun/ Ders Bilgi
Paketinin Giincellenmesi

Tiim Ogretim Elemanlari
Bologna Sureci Koordinatorligi

Her Yari Yil En Az Bir Defa (Yilda
iki)

Egitim-Ogretim Programlarinin
Uygulanmasi

Lisansustl Egitim Enstitlsi, Fakilteler,
Yuksekokullar, Meslek Yiiksekokullari

Eylal - Haziran

Paydas Memnuniyet ve
Degerlendirme Anketlerinin

Lisansustl Egitim Enstitlsi, Fakilteler,
Yuksekokullar, Meslek Yiksekokullari,
Kalite Glivence Komisyonu, Kalite

Ozetlerinin Hazirlanmasi

Uygulanmasi L ; Aralik/Ocak
. Gelistirme ve Kurumsal Izleme .
Ders ve Ogretim Elemani . . (Yilda Bir)
. . R KoordinatorliGg, Kariyer ve Mezun
Degerlendirme Anketi, Mezun a e Do
. . lliskileri Koordinatorligd, Bilgi Islem
Memnuniyet Anketi vb.) . M
Daire Bagkanhgi
. .. . Lisansuisti Egitim Enstitiisu, Fakllteler,
ODR, GDR Kontrol Formu, KiDR, ! 8 >
. L Yuksekokullar, Meslek Yiiksekokullari Ocak- Mart
KIDR Kontrol Formu ve Yonetici . . . .
Birim ve Program Kalite Glivence (Yilda Bir)

Komisyonlari

i¢ ve Dis Paydas Toplantilar

ilgili TGm Birimler

Yil En Az Bir Defa

izleme Sonuglarina iliskin

N . . ilgili Tim Birimler Ocak — Mayis
lyilestirmelerin Karara Baglanmasi & y
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Kalite Gelistirme ve KPersal Izleme Rektor Yardimeisi Rektor
Koordinatori




