
2020  mevcut yılsonu tahmini
2021 2022 2023 2024 2025 Sorumlu Birim

1 Araştırmacılara yönelik yapılan eğitim/tanıtım programların sayısı 5 1 1 1 1 1 Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatörlüğü

2 Incites Dergi Etki Değerinde ilk %50’lik dilime giren (Q1-Q2) makale sayısı 5 1 1 1 1 1 Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatörlüğü

3 En yüksek %10’luk dilimde atıf alan yayın sayısı 5 1 1 1 1 1 Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatörlüğü

4 SCI, SSCI ve AHCI endeksli makale sayısı 11 1 2 2 3 3 Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatörlüğü

5 SCI, SSCI ve AHCI endeksli dergilerde atıf sayısı 19 1 3 5 5 5 Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatörlüğü

6 BAP kaynaklarının faydalanan öğretim elemanının toplam öğretim elemanına oranı 5 1 1 1 1 1 Bilimsel Araştırma Projeleri koordinasyon Birimi

7 BAP kaynaklarının kullanımının BAP toplam bütçesine oranı 5 1 1 1 1 1 Bilimsel Araştırma Projeleri koordinasyon Birimi

8 BAP projelerinden çıkan yayın sayısı 5 1 1 1 1 1 Bilimsel Araştırma Projeleri koordinasyon Birimi

9 TÜBİTAK projelerinden çıkan yayın sayısı 7 1 2 2 1 1 Bilimsel Araştırma Projeleri koordinasyon Birimi

10 AB projelerinden çıkan yayın sayısı 9 1 1 2 2 3 Bilimsel Araştırma Projeleri koordinasyon Birimi

11
Web of Science’de yayınlanan Üniversitemize ait dergi sayısı Kalite Dönüşüm Ofisi

2020 tahmini yılsonu mevcut2021 2022 2023 2024 2025 Sorumlu Birim

1 Merkezi Laboratuvarların (Hastane, ÇOBİLTUM, ÇOMÜDAM) test çeşitlilik sayısı Bilimsel Araştırma Projeleri

2 Merkezi Laboratuvarların her bir alandaki test sayıları Proje Koordinayon Merkezi

3 Merkezi Laboratuvarlardaki testlerin «Akredite Belge» sayısı Proje Koordinayon Merkezi

4 Merkez Kütüphanedeki basılı kitap sayısı Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı

5 Merkez Kütüphanedeki basılı periyodik yayın başlığı sayısı Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı

6 Merkez Kütüphanedeki basılı periyodik yayın sayısı Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı

7 Merkez Kütüphanedeki tez sayısı Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı

8 Merkez Kütüphanedeki diğer yayın sayısı Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı

9 Merkez Kütüphanedeki e-dergi sayısı Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı

10 Merkez Kütüphanedeki e-kitap sayısı Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı

11 Merkez Kütüphanedeki e-gazete sayısı Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı

12 Merkez Kütüphanedeki e-tez sayısı Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı

Araştırmacılara yönelik eğitim/tanıtım programları yapmak

Araştırmacıların etki değeri yüksek yayın yapma kapasitesini geliştirmek 

Araştırmacılara sağlanan finansal destekleri artırmak

Yıl:

Stratejik Amaç1:

Stratejik Hedef 1.1:

Stratejiler:

Form1: Stratejik Plan Performans Göstergeleri 

2021-2025 Stratejik plan

Ar-Ge, Yenilikçilik ve Girişimcilik Faaliyetlerini Geliştirmek

Akademik beceri, nitelik ve etkin araştırma yapabilme kapasitesini artırmak  

Stratejik Hedef 1.2:

Stratejiler:

Sıra Gösterge Adı

Kümülat

if 

Toplam

Gösterge Adı
Kümülat

if toplam

Gerçekleşme

2021-2025 Stratejik plan

Ar-Ge, Yenilikçilik ve Girişimcilik Faaliyetlerini Geliştirmek

Araştırma ve yenilikçilik ile ilgili alt yapı ve olanakları geliştirmek

Merkezi laboratuvarların ve kütüphanenin imkanlarını ve olanaklarını artırmak

Paket yazılımlar almak veya geliştirmek 

Dijital ve yenilikçi projeleri (simülasyon, üç boyutlu film, oyun vb.) desteklemek

Yıl:

Stratejik Amaç1:

Gerçekleşme
Sıra

e-bütçe



13 Merkez Kütüphanedeki görme ve işitme engelliler için kaynak sayısı Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı

14 Üniversite tarafından üretilen yazılım sayısı Kalite Dönüşüm Ofisi

15 Teknoparkta yer alan dijital içerikli şirket sayısı 5,00  1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 Teknopark

16 Dijital ve yenilikçi ulusal ve uluslararası proje sayısı 7,00  1,00 2,00 3,00 4,00 5,00 Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatörlüğü

2020 tahmini yılsonu mevcut2021 2022 2023 2024 2025 Sorumlu Birim

1 Patent başvuru sayısı Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatörlüğü

2 Ulusal patent belge sayısı Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatörlüğü

3 Uluslararası patent belge sayısı Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatörlüğü

4 Faydalı model, buluş, endüstriyel tasarım belge sayısı Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatörlüğü

5 Ar-Ge ve yenilik destek programlarından alınan proje sayısı Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatörlüğü

6 Ar-Ge ve yenilik destek programlarından sağlanan fon tutarı Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatörlüğü

7 Uluslararası proje sayısı 5,00  1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 
Bilimsel Araştırma Projeleri koordinasyon Birimi

8 Ulusal proje sayısı 5,00  1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 
Bilimsel Araştırma Projeleri koordinasyon Birimi

9 Ar-Ge'ye harcanan bütçenin toplam bütçeye oranı
Bilimsel Araştırma Projeleri koordinasyon Birimi

10 Araştırma merkezlerinin gelir miktarı
Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü (Tüm Araştırma 

Merkrezleri Gelirleri Ayrı Ayrı Belirtilecektir)

11 Araştırma merkezlerinin sanayi ile yaptığı proje (yenilikçi ürün) sayısı Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatörlüğü

12 Öğretim Üyelerinin Teknopark veya Kuluçka Merkezindeki firma sayısı Teknopark

13 Öğretim Üyelerinin Teknopark veya Kuluçka Merkezindeki proje sayıları Teknopark

14 Öğrencilerin ve son 5 yılda mezun öğrencilerin teknopark veya kuluçka merkezinde firma sayısı Teknopark

15 Öğrencilerin ve son 5 yılda mezun öğrencilerin teknopark veya kuluçka merkezine katılım sayısı Teknopark

16 TÜBİTAK 1004 programı kapsamında desteklenen teknoloji platformu projesi kapsamında alınan fon tutarı
Bilimsel Araştırma Projeleri koordinasyon Birimi

17 Teknopark Yıllık Ciro Artış Oranı (%) Teknopark

18 Öncelikli alanlarımızı konu alan proje sayısı
Bilimsel Araştırma Projeleri koordinasyon Birimi

2020 yılsonu tahhnimi mevcut2021 2022 2023 2024 2025 Sorumlu Birim

2021-2025 Stratejik plan

Ar-Ge, Yenilikçilik ve Girişimcilik Faaliyetlerini Geliştirmek

Katma değer yaratan bilimsel, girişimci ve yenilikçi çıktıları artırmak 

Patent, buluş, faydalı model ve yenilikçi ürün çalışmalarını desteklemek

Yenilikçi ürün (yazılım, tanı kiti, hücresel tedavi, ilaç vb.) geliştirmek

Üniversitemizin öncelikli alanlarına yönelik projeleri desteklemek

Yıl:

Stratejik Amaç1:

Stratejik Hedef 1.3:

Stratejiler:

Stratejik Hedef 2.1:

Stratejiler:

Sıra Gösterge Adı
Kümülat

if toplam

Gösterge Adı
Kümülat

if toplam

Gerçekleşme

2021-2025 Stratejik plan

Eğitim ve Öğretim Faaliyetlerinin Kalitesini Artırmak

Eğitim-öğretim programlarının niteliği ve fiziki alt yapısını geliştirmek

Programların akredite edilmesi veya kalite süreçlerini işletmek

Programların fiziki alt yapılarını güçlendirilmek

Uygulamalı olarak verilen staj sayısı

Yıl:

Stratejik Amaç 2:

Gerçekleşme

Sıra

e-bütçe



1 Akredite edilen program sayısı 4,00  1,00 1,00 1,00 1,00 Kalite Dönüşüm Ofisi

2 Lisansüstü (yüksek lisans ve doktora) öğrenci sayısı 90,00  15,00 15,00 20,00 20,00 20,00 Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı

3 Lisansüstü (yüksek lisans ve doktora) program sayısı 9,00  1,00 1,00 2,00 1,00 2,00 2,00 Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı

4 Erişime açık ders materyali sayısı Kalite Dönüşüm Ofisi

5 Uzaktan eğitim yöntemiyle verilebilen ders sayısı Bilgi İşlem Daire Başkanlığı

6 PUKÖ çevrimini uygulayan bölüm/program sayısı Kalite Dönüşüm Ofisi

7 Kütüphanedeki kaynaklara erişim oranı Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı

8 Programların ikili işbirliği anlaşma sayısı Dış İlişkiler Ofisi

9 Erasmus, Mevlana, Farabi gibi değişim programlarından faydalanan öğrenci sayısı Dış İlişkiler Ofisi

10 Yurtdışı stajlardan faydalanan öğrenci sayısı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı

11 7+1 ve 3+1 sektörde bir dönem programına geçen bölüm sayısı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı

12 7+1 ve 3+1 uygulamasına giden öğrenci oranı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı

13 YÖK tarafından öncelikli alanlarında sağlanan burslardan yararlanan doktora öğrenci sayısı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı

14 YÖK tarafından sağlanan yurt dışında yabancı dil yeterliliklerinin artırılmasına yönelik burslardan yararlanan sayısı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı

15 YÖK 100 / 2000 projesi kapsamındaki öğrenci sayısı Enstitü

16 TÜBİTAK 2244 sanayi doktora programı öğrenci sayısı Enstitü

17 İş yaşamına hazırlık eğitimleri/ staj sayı Kalite Dönüşüm Ofisi

2020 yılsonu tahmini mevcut2021 2022 2023 2024 2025 Sorumlu Birim

1 Öğretim elemanları için hazırlanan destek eğitim sayısı Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatörlüğü

2 Öğretim elemanları için hazırlanan destek eğitime katılan sayısı Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatörlüğü

3 Uzaktan Eğitim modeli için hazırlık aşamalarını içeren eğitici seminer sayısı Uzaktan Eğitim Merkezi

4 Uzaktan Eğitim modeli için hazırlık aşamalarını içeren eğitici seminerlere katılanların sayısı Uzaktan Eğitim Merkezi

5 Araştırma amaçlı yurtdışına giden öğretim elemanı sayısı Personel Daire Başkanlığı

6 TÜBİTAK tarafından ÇOMÜ öğretim elemanlarına verilen ulusal ve uluslararası destek programı sayısı
Bilimsel Araştırma Projeleri koordinasyon Birimi

7 TÜBİTAK tarafından ÇOMÜ öğretim elemanlarına verilen ulusal ve uluslararası araştırma bursu sayısı
Bilimsel Araştırma Projeleri koordinasyon Birimi

8 YÖK tarafından sağlanan yurt dışında yabancı dil yeterliliklerinin artırılmasına yönelik burslardan yararlanan öğretim elemanı sayısı Personel Daire Başkanlığı

9 Öğretim elemanlarının yurtdışı deneyimi için desteklenen görevlendirme sayısı Personel Daire Başkanlığı

10 Erasmus, Mevlana gibi değişim programlarından faydalanan öğretim elemanı sayısı Dış İlişkiler Ofisi

11 Yabancı uyruklu akademisyen sayısı Personel Daire Başkanlığı

2020 yılsonu tahmini mevcut2021 2022 2023 2024 2025 Sorumlu Birim

2021-2025 Stratejik Plan

Eğitim ve Öğretim Faaliyetlerinin Kalitesini Artırmak

Öğretim elemanlarının eğitici ve öğretici niteliklerini geliştirmek

Öğretim elemanlarına destek eğitimleri düzenlemek 

Uzaktan eğitim için imkanların geliştirmek

Her öğretim elemanı için bir yurtdışı deneyim imkanı yaratmak

Yıl:

Stratejik Amaç 2:

Stratejik Hedef 2.2:

Stratejiler:

Yıl:

Stratejik Amaç 2:

Stratejik Hedef 2.3:

Stratejiler:

Sıra Gösterge Adı

Kümüla

tif 

toplam

Gerçekleşme

2021-2025 Stratejik Plan

Eğitim ve Öğretim Faaliyetlerinin Kalitesini Artırmak

Öğrencilerin öğrenme istek, kapasite ve memnuniyetlerini geliştirmek

Öğrencilere kariyer danışmanlığı, koçluk ve mentörlük desteği vermek

Öğrenme araçlarının ve araştırma kapasite sayı ve kalitesini artırmak

Ders anlatım ve öğretim metotlarını güncel ve dijital hale dönüştürmek

Kümülat

if toplam

Sıra Gösterge Adı

Gerçekleşme

e-bütçe



1 Kariyer merkezine başvuran öğrenci sayısı Öğrenci Yaşam,Kariye ve Mezun İlişkileri Merkezi

2 Teknopark ve Teknoloji Transfer Ofisi Projelerine katılan öğrenci sayısı Proje Koordinasyon Merkezi

3 Yabancı dilde eğitim veren program sayısı Öğrenci işleri Daire Başkanlığı 

4 Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı 340,00  130,00 80,00 50,00 50,00 30,00 Öğrenci işleri Daire Başkanlığı 

5 Yan dal ve çift ana dal program sayısı Öğrenci işleri Daire Başkanlığı 

6 Öğrenci başına düşen eğitim alanı Öğrenci işleri Daire Başkanlığı 

7 Uluslararası kuruluşlarla ortak uygulanan eğitim programı sayısı Öğrenci işleri Daire Başkanlığı 

8 Yabancı uyruklu öğrenci sayısı 321,00  41,00 50,00 50,00 50,00 60,00 70,00 Öğrenci işleri Daire Başkanlığı 

9 Öğrencilerin yaptığı sosyal ve endüstriyel proje sayısı Proje Koordinasyon Merkezi

10 Uzaktan eğitimde canlı olarak verilen ders sayısı 85,00  45,00 15,00 10,00 5,00 5,00 5,00 Bilgi İşlem Diare Başk./ Uzaktan Eğitim Merkezi

11 Sanal gerçeklik sunan laboratuvarların sayısı 6,00  1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 Teknopark/İletişim Fak.

12 Sanal gerçeklik ile verilen ders sayısı 27,00  3,00 3,00 5,00 5,00 5,00 6,00 Bilgi İşlem Diare Başk./İletişim Fak.

13 Kariyer Merkezi çalışmaları kapsamında öğrencilere yönelik gerçekleştirilen faaliyet sayısı Öğrenci Yaşam,Kariye ve Mezun İlişkileri Merkezi

2020 YILSONU TAHMİNİ TOPLAM2021 2022 2023 Sorumlu Birim

1 Sosyal sorumluluk projesi sayısı Genel Sekreterlik

2 Sürekli Eğitim Merkezi (SEM) ve Uzaktan Eğitim Merkezi (UZEM) tarafından mesleki eğitime yönelik verilen sertifika sayısı Sürekli Eğitim Merkezi/Uzaktan Eğitim Merkezi

3 Topluma yönelik düzenlenen kurs sayısı Sürekli Eğitim Merkezi

4 Topluma yönelik düzenlenen panel, konferans, seminer, gösteri, tiyatro, konser, şiir dinletisi vb. sayısı Genel Sekreterlik

5 Kariyer Merkezi çalışmaları kapsamında mezunlara yönelik gerçekleştirilen faaliyet sayısı Öğrenci Yaşam,Kariye ve Mezun İlişkileri Merkezi

6 Diğer kamu kurumları ile birlikte yürütülen proje sayısı Proje Koordinasyon Merkezi

7 Dezavantajlı gruplara yönelik sosyal entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin yapılan faaliyet sayısı Genel Sekreterlik

8 Sağlık hizmeti sunulan kapalı alan miktarı Sağlık Uygulama ve Arş. Hastanesi/Dış İlişkiler Koordinatörlüğü

9 Hastanedeki yatak doluluk oranı Sağlık Uygulama ve Arş. Hastanesi

10 Yoğun bakım yatak sayısı Sağlık Uygulama ve Arş. Hastanesi

11 Sağlık hizmetlerinden faydalanan hasta sayısı Sağlık Uygulama ve Arş. Hastanesi/Dış İlişkiler Koordinatörlüğü

12 Sağlık hizmetlerinden faydalanan kişilerin memnuniyeti Sağlık Uygulama ve Arş. Hastanesi/Dış İlişkiler Koordinatörlüğü

13 Sağlık hizmeti sunan hekim sayısı Sağlık Uygulama ve Arş. Hastanesi/Dış İlişkiler Koordinatörlüğü

14 Sağlık personelinin memnuniyeti Sağlık Uygulama ve Arş. Hastanesi/Dış İlişkiler Koordinatörlüğü

15 Koruyucu sağlık hizmetleri ile ilgili faaliyet sayısı Sağlık Uygulama ve Arş. Hastanesi/Dış İlişkiler Koordinatörlüğü

16 STK’larla birlikte yapılan faaliyet sayısı Sağlık Uygulama ve Arş. Hastanesi/Dış İlişkiler Koordinatörlüğü

17

2020 yılsonu tahmini mevcut2021 2022 2023 2024 2025 Sorumlu Birim

1 Üniversitenin sıfır atık, yeşil kampüs ve çevrecilik alanlarında aldığı ödül sayısı Yapı İşleri Daire Başkanlığı

Yıl:

Stratejik Amaç 3:

Stratejik Hedef 3.1:

Stratejiler:

Gerçekleşme

Sıra Gösterge Adı

KÜMÜL

ATİF 

TOPLA

M

2021-2025 Stratejik Plan

Toplum ve Çevre Yararına Hizmetleri Geliştirmek 

Topluma yönelik hizmetlerin niceliği ve kalitesini geliştirmek

Topluma yönelik eğitim faaliyetleri yapmak   

Sağlık hizmetlerini geliştirmek   

Dezavantajlı gruplara yönelik faaliyetler yapmak

Yıl: 2021-2025 Stratejik Plan

Stratejik Amaç 3: Toplum ve Çevre Yararına Hizmetleri Geliştirmek  

Stratejik Hedef 3.2: Çevre yararına sürdürülebilir proje ve uygulamalar geliştirmek

Stratejiler:

Strateji 3.2.1 Yaşam alanlarını geliştirmek

Strateji 3.2.2 Çevre projeleri oluşturmak

Strateji 3.2.3 Yenilenebilir enerji kaynaklarından faydalanmak

Sıra Gösterge Adı
Kümüla

tif 

Gerçekleşme

e-bütçe



2 Üniversitenin yeşil ve çevreci üniversite endeksindeki sıralaması Kalite Dönüşüm Ofisi

3 Üniversitenin çevrecilik alanında yaptığı projelerden ve hizmetlerden aldığı ödül sayısı Kalite Dönüşüm Ofisi

4 Üniversitenin  kamu kurumları ve STK’lar ile sürdürdüğü proje sayısı Proje veKoordinasyon Merkezi

5 Rüzgar tribünü sayısı/ gücü Yapı İşleri Daire Başkanlığı

6 Güneş paneli sayısı/ gücü Yapı İşleri Daire Başkanlığı

7 Engelsiz Üniversite bayrak ödülleri sayısı Yapı İşleri Daire Başkanlığı

8 Sürdürülebilir çevre konulu ders sayısı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı

9 İlk ve ortaöğretime yönelik çevre duyarlılığına ilişkin ders sayısı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı

10 Çevre ile ilgili düzenlenen etkinlik sayısı Genel Sekreterlik

11

2020 yılsonu tahmini mevcut2021 2022 2023 2024 2025 Sorumlu Birim

1 Üniversitenin dünya akademik başarı sırası (ilk 500 için kademeli puan) Kalite Dönüşüm Ofisi

2 Yükseköğretim Kurulu, Türkiye Bilimler Akademisi ve TÜBİTAK bilim, teşvik ve sanat ödülleri sayısı Kalite Dönüşüm Ofisi

3 Tamamlanan sosyal sorumluluk proje sayısı Genel Sekreterlik

4 Basın ve Yayın organlarındaki tanıtım faaliyet sayısı Basın/Medya Merkezi

5 Medyada yer alan kurumsal haber sayısı Genel Sekreterlik

6 Erişim sayfasından memnuniyet düzeyi Genel Sekreterlik

7 Trakya Üniversiteler Birliği faaliyet sayısı Genel Sekreterlik

8 ADIM Üniversiteler Birliği faaliyet sayısı Genel Sekreterlik

9 Diğer Üniversite ve Kuruluşlarla yapılan faaliyet sayısı Genel Sekreterlik

10 Öz değerlendirme raporunu tamamlayan/uygulayan bölüm/program sayısı Genel Sekreterlik

11 Üniversite markalı ürün sayısı Genel Sekreterlik

12 Sosyal medyadaki takipçi sayısı Basın/Medya Merkezi

13 Öğretim elemanlarının haber sayısı Basın/Medya Merkezi

14 Kurumsal reyting sıralaması Basın/Medya Merkezi

15

16

17

18

19

20

2020 yılsonu tahmini mevcut2021 2022 2023 2024 2025 Sorumlu Birim

1 Katılım sağlanan fuar sayısı Basın/Medya Merkezi

2 Düzenlenen uluslararası kongre, sempozyum, sergi vb. etkinliklerin sayısı 12,00  1,00 1,00 2,00 2,00 3,00 3,00 Basın/Medya Merkezi

3 Katılım sağlanan uluslararası kongre, sempozyum, sergi vb. etkinliklerin sayısı 12,00  1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 Basın/Medya Merkezi

Yıl: 2021-2025 Stratejik Plan

Stratejik Amaç 4: Kurum Tanınırlığını Geliştirmek 

Stratejik Hedef 4.1: Kurumsal görünürlüğü artırmak

Stratejiler:
Üniversite tanıtım faaliyetlerini artırmak

Kurumsal akreditasyonu almak

Üniversitenin özendirme ürünlerini çeşitlendirmek

Sıra Gösterge Adı
Kümüla

tif 

Gerçekleşme

Yıl: 2021-2025 Stratejik Plan

Stratejik Amaç 4: Kurum Tanınırlığını Geliştirmek 

Stratejik Hedef 4.2: Ulusal ve uluslararası platformlarda tanınırlığını artırmak

Stratejiler:

Ulusal ve uluslararası fuarlara katılımı artırmak

Ulusal ve Uluslararası düzenlenen etkinliklerin sayısını artırmak

Ulusal ve Uluslararası etkinliklere katılımı artırmak

Sıra
Kümüla

tif 

Gerçekleşme

e-bütçe



4 Uluslararası kuruluşlarla ortak uygulanan eğitim programı sayısı Dış İlişkiler Ofisi

5 Ticarileşen ürün sayısı Proje Koordinasyon Merkezi

6

2020 yılsonu tahmini mevcut2021 2022 2023 2024 2025 Sorumlu Birim

1 Üniversite adresli bilimsel makalelerin açık erişim yüzdesi Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı

2 Merkezi kütüphanedeki basılı materyalin dijital materyale oranı Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı

3 Tezlerin açık erişim yüzdesi Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı

4 Bilgi işlemdeki sunucu sayısı Bilgi İşlem Daire Başkanlığı

5 Bilgi işlemdeki yazılım sayısı Bilgi İşlem Daire Başkanlığı

6 Yerleşkelerde internet bağlantı hızları (Megabit) Bilgi İşlem Daire Başkanlığı

7

8

9

2020 yılsonu tahmini mevcut2021 2022 2023 2024 2025 Sorumlu Birim

1 ÇOMÜ tanıtım materyal sayısı Genel Sekreterlik

2 ÇOMÜ günleri etkinlik sayısı Basın/ Medya Merkezi

3 Yurtdışı ve yurtiçi tanıtım etkinlik sayısı Genel Sekreterlik

4 Mezunlar ofisi aracılığıyla iletişim kurulan mezun sayısı Öğrenci Yaşam,Kariye ve Mezun İlişkileri Merkezi

5 Öğrencilerin ve personelimizin mezunlarla iletişim sağlama olanaklarından memnuniyet düzeyi Öğrenci Yaşam,Kariye ve Mezun İlişkileri Merkezi

6

7

8

2020 yılsonu tahmini mevcut2021 2022 2023 2024 2025 Sorumlu Birim

1 Akademik ve idari personelin kurum kültüründen memnuniyet düzeyi Kalite Dönüşüm Ofisi

Yıl: 2021-2025 Stratejik Plan

Stratejik Amaç 4: Kurum Tanınırlığını Geliştirmek 

Stratejik Hedef 4.3: Bilimsel çıktılara erişilebilirliği artırmak

Stratejiler:

Bilgi işlem alt yapısını güçlendirilmek

Açık erişim olanaklarını artırmak

İnternet alt yapısını güçlendirmek

Sıra Gösterge Adı
Kümüla

tif 

Gerçekleşme

Yıl: 2021-2025 Stratejik Plan

Stratejik Amaç 5: Kurumsallaşmayı Güçlendirmek

Stratejik Hedef 5.1: Kurum kültürünü korumak, geliştirmek ve sürekliliğini sağlamak

Stratejiler:

Kurumsal geçmişi arşivlemek

ÇOMÜ günleri etkinlikleri yapmak

Mezunlar derneğini kurmak

Sıra Gösterge Adı
Kümüla

tif 

Gerçekleşme

Gerçekleşme

Yıl: 2021-2025 Stratejik Plan

Stratejik Amaç 5: Kurumsallaşmayı Güçlendirmek

Stratejik Hedef 5.2: Kurum içi memnuniyet, iletişim ve işbirliğinin geliştirilmesi

Alt Program Hedefi:

Kurum içi iletişim, işbirliği ve aidiyet duygusunun geliştirilmesi

Personellerin çalışma koşullarını iyileştirmek

İç ve dış paydaşlarla olan etkileşimin iyileştirilmesi

Sıra Gösterge Adı
Kümüla

tif 

e-bütçe



2 Öğrencilerin kurum kültüründen memnuniyet düzeyi Kalite Dönüşüm Ofisi

3 İç paydaşlarla yapılan toplantı sayısı Kalite Dönüşüm Ofisi

4 Dış paydaşlarla yapılan toplantı sayısı Kalite Dönüşüm Ofisi

5 Sosyal ve kültürel etkinlik sayısı Basın/Medya Merkezi

6 11,00  1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 3,00 

e-bütçe


