T.C.
ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ
İŞLETMEDE MESLEKİ EĞİTİM (İME) EĞİTİCİ PERSONEL DEĞERLENDİRME FORMU
Eğitici Personel:
Ad Soyad: ....................................
Görevi: ....................................

Aşağıdaki ölçütlere göre öğrenciyi değerlendiriniz (1: Yetersiz – 5: Mükemmel)

	ÖLÇÜT                      
	PUAN (1–5) 

	İşe zamanında gelme        
	

	Görev bilinci              
	

	İletişim ve işbirliği      
	

	Mesleki bilgi uygulaması   
	

	İş güvenliği kurallarına uyum
	



Genel Puan:          (100 üzerinden)

Genel Görüş: .................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... ...........................................................................



Değerlendirme Tarihi:  …../…../…..

Eğitici Personel Adı: ....................................                                                              İmzası
.
