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PROTOCOL OF COOPERATION BETWEEN

GANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITY, TURKIYE

and

URGENCH STATE PEDAGOGICAL INSTITUTE, UZBEKISTAN

Canakkale Onsekiz Mart University and Urgench State Pedagogical Institute have agreed to
sign the following protocol with the purpose of fostering cooperation, mutual understanding
and development in the fields of education and research.

Article 1: Fields of cooperation

That cooperation will include educational and research activities in all the areas and
disciplines offered at the two institutions.

Article 2: Forms of cooperation

Both institutions agree that cooperation will include;

aoow

Exchange of academic members and/or researchers,

Exchange of students,

Collaborative research and publication of the results,

Exchange of scientific publications, reference data, academic literature and other

materials for research and educational purposes,

o

Organisation of joint seminars, conferences, projects, workshops and similar

events.

Article 3: Exchange of academic members and researchers

Both institutions will endeavour to facilitate visits by academic members and researchers.

T R0, B0 0 AT

a. Visiting academic members and researchers will comply with the administrative
procedures required by the host university.

b. Both institutions will provide assistance to visiting academic members and
researchers in finding suitable accommodation.

c. Visiting academic members and researchers will be able to use libraries and other
facilities.

d. Both institutions will provide opportunities for visiting academic members and
researchers to audit lectures.
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Article 4: Exchange of students

Student exchange will be open to all students registered at either institutions.

a.

b.

Each institution will be responsible for the selection of exchange students, subject to
final approval by the host institution.

The exchange students will pay tuition fee at their home institution and then study at
the host institution without paying further tuition fees.

Each institution will assist exchange students in finding suitable accommodation,
however, that cost will be the responsibility of the exchange students.

Each exchange student will be responsible for travel arrangements and any other
additional charges, such as passport fee, visas, resident permit fee and personal
expenses.

The exchange students will be required to obtain health and travel insurance and
provide evidence to the host institution.

Article 5. Working plans / Sub-agreements

The present protocol will be supplemented by more detailed working plans (sub-agreements)
as required by current or planned projects.

a.

b.

C.

Each working plan will specify the activities, tasks, expected outcomes, financial
matters and related issues.

Each institution will nominate a representative who will be responsible for all matters
related to the implementation of the working plan.

At the end of implementation of each working plan, the results will be reported and
evaluated by representatives of both parties.

Article 6. Funding

Both institutions will provide financial support according to the possibilities available to either
party, and otherwise seek to secure funding from other national or international sources.
Details of the funding for each project will be discussed and decided upon by the two parties
as the need arises and will be specified and detailed in working plans / sub-agreements.

Article 7: Validity of the protocol

This protocol will come into force commencing from the date of signing by the both
institutions and will remain in effect for a period of 5 (five) years.

This protocol may be terminated with six months’ prior written notice to the other
institution, without prejudice to the completion of ongoing projects agreed in the
working plans.

The provisions of this protocol may be amended at any time by the mutual consent in
writing of both universities.

This protocol has been prepared in English, Uzbek and Turkish in 6 (six) original
copies and each party will retain 3 (three) original copies.




Article 8: Administrative contacts

Canakkale Onsekiz E-mail
Y ; .
art University Web
International Relations Phone
| Off
e Postal
address -
| - E-mail
Urgench State
Pedagogical Institute e
‘ Phone
International Relations Postal _
| Office address ¢
. . \
Signed for
Canakkale Onsekiz Magt University

Prof. Ramazan'Ctineyt renoglu
Rector

Place :Q%«cak\g_gk(.
Date :02:0bs 20075

~ study_info@urspi uz / jsadullaev@urspiuz

cooperation@comu.edu.tr

http://isbirligi.comu.edu.tr
+90 286 218 00 18 / Ext 12009

Ganakkale Onsekiz Mart University
International Relations Office

Terzioglu Kampusu

Siyasal Bilgiler Fakultesi Binasi, Zemin Kat
17020 Canakkale

Turkiye

https://urspi.uz/uz
+998958025575

1A, Gurlan street, Urgench city, Khorezm region,
220100

Signed for
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CHANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITETI, TURKIYA
va
URGANCH DAVLAT PEDAGOGIKA INSTITUTI, O‘ZBEKISTON
O'RTASIDAGI HAMKORLIK SHARTNOMASI

Chanakkale Onsekiz Mart Universiteti va Urganch daviat pedagogika instituti quyidagi
shartnomani imzolashga kelishib oldilar. Ushbu shartnomaning maqgsadi — ta'lim va tadqiqot
sohalarida hamkorlikni mustahkamlash, o'zaro hamkorlikni rivojlantirish va taraqqiyotga hissa
qo’shishdir.

1-modda: Hamkorlik sohalari

Hamkorlik ikki muassasa tomonidan taklif etiladigan barcha soha va yo‘nalishlarda ta’lim
hamda ilmiy-tadgiqot faoliyatlarini o'z ichiga oladi.

2-modda: Hamkorlik shakllari
Ikkala muassasa quyidagi yo'nalishlarda hamkorlik giladi:

a. Akademik xodimlar va/yoki tadgigotchilar almashinuvi,

b. Talabalar almashinuvi,

c. Hamkorlikdagi ilmiy tadgigotlar va ilmiy ishlanmalarini chop etish,

d. limiy nashrlar, ma'lumotnomalar, akademik adabiyotlar va ta’lim-tadqiqotga oid
boshqa materiallar almashinuvi,

e. Hamkorlikda seminarlar, konferensiyalar, loyihalar, seminarlar va shu kabi tadbirlar
tashkil etish.

3-modda: Akademik xodimiar va tadqiqotchilar almashinuvi

Ikkala muassasa ham akademik xodimlar va tadgiqotchilar tashriflarini amalga oshirishda
ko‘maklashadi.

a. Tashrif buyuruvchi akademik xodimlar va tadqgiqotchilar mezbon universitetning
ma’'muriy tartib-qoidalariga rioya qiladilar.

b. Har ikkala muassasa tashrif buyuruvchilarga mos turar joy topishda yordam beradi.

c. Tashrif buyuruvchilar kutubxonalar va boshga inshootlardan foydalanish huqugiga
ega bo'ladilar.

d. Ikkala muassasa tashrif buyuruvchilarga ma’ruzalarda tinglovchi sifatida qatnashish
imkonini beradi.
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4-modda: Talabalar almashinuvi

Talabalar almashinuvi har ikki muassasada ro‘'yxatdan o‘tgan barcha talabalar uchun ochiq
bo'ladi.

a. Har bir muassasa 0z talabalarini tanlab oladi, yakuniy tasdiq esa mezbon muassasa
tomonidan amalga oshiriladi.

b. Almashuv talabalari 0’z muassasasida kontrakt to‘lovini to‘laydi, mezbon muassasada
esa qo'shimcha to‘lov to'lamaydi.

C. Har bir muassasa talabalarni turar joy topishda yordam beradi, biroq xarajatlar
talabalar zimmasida bo'ladi.

d. Talabalar safar xarajatlari, pasport, viza, yashash ruxsati va shaxsiy sarf-xarajatiarni
o'zlari goplaydilar.

e. Talabalar sog'ligni saqglash va safar sug'urtasini olishlari va mezbon muassasaga
tegishli hujjatlarni taqdim etishlari shart.

5-modda: Ish rejalari / Qo‘shimcha kelishuvlar

Mazkur shartnoma doirasida amaldagi yoki rejalashtiriigan loyihalar uchun batafsil ish rejalari
(qo'shimcha kelishuvlar) tuziladi,

a. Har bir ish rejasi faoliyat, vazifalar, kutilayotgan natijalar, moliyaviy masalalar va
boshqa tegishli jihatlarni belgilaydi.

b. Har bir muassasa ish rejasining amalga oshirilishiga mas’ul bo'lgan vakilni tayinlaydi.

c. Ish rejasining yakunida natijalar ikki tomon vakillari tomonidan baholanadi va hisobot
tagdim etiladi.

6-modda: Moliyalashtirish

lkkala muassasa 0z imkoniyatlaridan kelib chiqqan holda moliyaviy yordam ko‘rsatadi va
boshga milliy yoki xalqaro manbalardan moliyalashtirishni izlaydi. Har bir loyiha uchun
moliyalashtirish tafsilotlari qo'shimcha ish rejalari orqali aniglashtiriladi.

7-modda: Shartnomaning amal qilish muddati

a. Ushbu shartnoma ikki muassasa tomonidan imzolangan kundan boshlab kuchga
kiradi va 5 (besh) yil davomida amal giladi.

b. Istagan tomon ikkinchi tomonni yozma ravishda 6 oy oldin xabardor qilish orgali
shartnomani bekor qilishi mumkin, ammo amaldagi loyihalar yakunlanguniga gadar
bajarilishi lozim.

c. Ushbu shartnomaga istalgan vaqtda ikki tomonning yozma roziligi asosida o‘zgartirish
Kiritilishi mumkin. :

d. Ushbu shartnoma ingliz, o'zbek va turk tillarida 6 (olti) nusxada tayyorlangan bo'lib,
har bir tomon 2 (ikki) nusxadan saqglab qoladi.




8-modda: Ma’muriy aloqalar

Chanakkale Onsekiz
Mart Universiteti

Xalgaro hamkorlik bo'limi

Urganch davlat
pedagogika instituti

Imzoladilar

Xalgaro hamkorlik bo'limi

Email
Veb-sahifa

: Telefon

Manzil::

- Email

Veb-sahifa
Telefon

Manzil::

Chanakkale Onsekiz Mart Universiteti

tomonidan:

.

Prof. Ramazan G

Rektor

Joy :Caaf\B"LLBLL
Sana oz, 0b, 2025

e
yt'Erenoglu

cooperation@comu.edu.tr

http://isbirligi.comu.edu.tr
+90 286 218 00 18 / Ext 12009

Chanakkale Onsekiz Mart Universiteti

Xalgaro hamkorlik bo'limi
Terzioglu kampusi

Siyosiy fanlar fakulteti binosi, birinchi gavat

17020 Chanakkale, Turkiya

study_info@urspi.uz / jsadullaev@urspi.uz

https://urspi.uz/uz
+998958025575

220100, Xorazm viloyati, Urganch shahri,

Gurlan ko'chasi, 1A-uy

Imzoladilar
Urganch davlat pedagogika

instituti




CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI (TURKIYE)
ve

URGENC DEVLET PEDAGOJI ENSTITUSU (OZBEKISTAN)
ARASINDAKI i$ BIRLIGI ANLASMASI

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ve Urgeng Devlet Pedagoji Enstitiisii egitim ve arastirma
alanlarinda ig birligini arttirmak, kargilikli anlayis ve gelismeyi tesvik etmek amaciyla asagidaki
anlagmanin imzalanmasina karar verilmistir.

Madde 1. Is birligi alanlar
Bu 15 birligi, 1ki kurumda ytratalen tim alan ve disiplinlerdeki egitim ve arastirma faaliyetlerini
igermektedir.

Madde 2. is birligi bicimleri
Her iki kurum da is birliginin asagidaki konulan igermesini kabul etmektedir:
a. Ogretim Gyesi ve / veya arastirmaci degisimi,
b. Ogrenci degisimi,
c. Ortak aragtirma yapilmasi ve sonuglarin yayinlanmasi,
¢. Aragtirma ve egitim amach bilimsel yayinlar, referans veriler, akademik literatiir ve diger
materyallerin degigimi,
d. Ortak seminer, konferans, ¢alistay, proje ve benzen etkinliklerin diizenlenmesi.

Madde 3. Akademisyen ve arastirmaci degisimi
Her iki kurum da akademisyenlerin ve arastirmacilarin ziyaretlerini tesvik edecektir.
a. Ziyaretgi akademisyenler ve arastirmacilar, ev sahibi iniversitenin gerektirdigi idari
prosediirlere uyacaktir.
b. Her iki kurum da ziyaret eden akademisyenlere ve arastirmacilara uygun konaklama yeri
bulma konusunda imkanlar 6lgiisiinde destek saglayacaktir.
c. Ziyaretgi akademisyenler ve arastirmacilar, ziyaret ettikleri tiniversitedeki kiitiiphaneleri
ve diger tesisleri kullanabilecektir.
¢. Her iki kurum da ziyaretgi akademisyenlerin ve arastirmacilann dersleri izlemeleri ve ders
vermeleri igin imkan saglayacaktir.

Madde 4. Ogrenci degisimi
Ogrenci degisimi, her iki kurumda kayith tim 6grencilere agik olacaktir.
a. Her kurum degisim 6grencilerinin seciminden sorumlu olacaktir ama ev sahibi kurum
nihai onay1 verecektir.
b. Degisim ogrencileri, kendi kurumlarinda 6grenim tcreti 6deyecek, ev sahibi kuruma
herhangi bir 6grenim ticreti 6demeden 6grenim goreceklerdir.




C.

Her kurum; degisim 6grencilerine uygun konaklama bulmalarinda yardimeci olacaktir,
ancak konaklama ticretinin 6denmesi degisim 6grencilerinin sorumlulugunda olacaktir.

¢. Her dedisim ogrencisi; seyahat diizenlemelerinden, pasaport {icreti, vizeler, ikamet izni
ticreti ve kisisel harcamalar gibi diger ek masraflardan kendisi sorumlu olacaktir.

d.

Degisim Ogrencilerinin saglik ve seyahat sigortasi yaptirmalari ve ev sahibi kuruma
sigorta belgelerini sunmalari gerekmektedir.

Madde 5. Calisma planlar1 / Alt anlasmalar
Mevcut anlagsma. planlanan projelerin gerektirdigi sekilde daha detayli ¢alisma planlari (alt
anlagmalar) ile desteklenecektir.

a.

b.

Her ¢alisma plani; faaliyetleri, gorevleri, beklenen sonuglari, mali konular
belirleyecektir.

Her kurum: ¢alisma planinin uygulanmasiyla ilgili tiim konulardan sorumlu olacak bir
temsilci gorevlendirecektir.

Her ¢alisma planimin uygulanmasimin sonunda, sonuglar her iki tarafin temsilcileri
tarafindan raporlanacak ve degerlendirilecektir.

Madde 6. Finansman

Her iki kurum da mevcut olanaklarina uygun mali destek saglayacak veya farkli ulusal veya
uluslararas1 kaynaklardan finansman saglamaya ¢alisacaktir. Her proje i¢in finansmanin
ayrintilari, ihtiyag ortaya ¢iktikga iki taraflarca tarafindan goriisiilecek, kararlastirilacak ve
¢alisma planlarinda/alt anlagsmalarda belirtilerek detaylandirilacaktir.

Madde 7. Anlasmanin gecerliligi

a.

b.

Bu Anlagma her iki kurum tarafindan imzalandig: tarihten itibaren yiirtirliige girecek ve
bes (5) yil stire ile yuirtrlikte kalacaktir.
Bu Anlagsma: c¢alisma planlarinda  kararlastirilan  ve devam eden projelerin
tamamlanmasina engel olmadan. diger kuruma alti ay Onceden yazili bildirimde
bulunularak feshedilebilir.
Bu Anlasma’nin hiikiimleri, her iki Universitenin karsilikli yazili onayt ile herhangi bir
zamanda degistirilebilir.

Bu Anlagma Tiirkge. Ozbekge ve Ingilizce olarak alti (6) orijinal niisha olarak
hazirlanmistir ve her bir taraf ayni yasal giice sahip {i¢ (3) orijinal niishayr muhafaza
edecektir.

Madde 8. idari konularda irtibat noktalar

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi E-posta: cooperation@comu.edu.tr
Dis Iliskiler Koordinatorltigii Web: http://isbirligi.comu.edu.tr

Telefon: +90 286218 00 18 / Dahili 12009

Posta adresi:

(anakkale Onsekiz Mart Universitesi
Uluslararas Iliskiler Ofisi

Terzioglu Kampiisti

Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Binasi
Zemin Kat17020

(Canakkale, Ttrkiye




Urgeng Devlet Pedagoji Enstitlist

Uluslararas [liskiler Ofisi

ﬁi—posla: study_infolw urspi.uz

jsadullacvie urspi.uz

Web: https://urspi.uz/en

Teleton: +998958025575

Posta adresi: 1A. Gurlan street, Urgench city. |
Khorezm region, 220100 |

Urgeng¢ Devlet Pedagoji Enstitiisii

adina imzalayan

Ve

(anakkale Onsekiz Mart Universitesi
adina imzalayan

Yer: QCVMQ’/EJ}L
Tarih: 92 . 06. 2025




