Birim Stratejik Plan Ornegi: ITBF, Arkeoloji Boliimii (2024-2028 Yillar1 Arasini Kapsayan) Stratejik Plani

STRATEJIK AMAC 1: Nitelikli Ar- Ge ve Ur-Ge Faaliyetleri yoluyla ulusal ve uluslararasi diizeyde katma deger olusturmak

Stratejik Hedef 1.1: Arastirma Gelistirme ve Uriin Gelistirme Kapasitesini Artirmak
Stratejik Hedef 1.2: Katma deger yaratan arastirma ¢iktilarini arttirmak

Revizyon 3: 04.04.2024

Performans Gostergeleri: 2024 H | 2024B | 2025 H [2025B | 2026 H 2026 B | 2027 H 2027 B {2028 H[2028 B
PG 1.1.3 Arastirma projelerinde yer alan 6gretim elemant sayist 15 15 15 15 15
PG 1.2.4 Ulusal ve uluslararasi1 kurum/kuruluslar tarafindan desteklenen proje sayisi 5 6 7 8 9
STRATEJIK AMAC 2: Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir Olarak Arttirmak
Stratejik Hedef 2.1: Egitim-6gretim faaliyetlerinin kalitesini artirmak
Stratejik Hedef 2.2: Ogrencilerin Yetkinliklerini Gelistiren Faaliyetleri Arttirmak
Performans Gostergeleri: 2024 H | 2024B | 2025 H [2025B | 2026 H 2026 B | 2027 H 2027 B {2028 H[2028 B
PG 2.1.1 Doktora programlarindan mezun olan 6grenci sayisi 1 1 1 1 1
PG 2.2.5 Akademik, Sportif, Kiiltiirel ve Sanatsal etkinlikler ile yarismalara katilan 6grenci 5 7 7 9 11
sayisl
STRATEJIK AMAC 3: Universitenin toplum ve gevre yararina yaptig1 faaliyetleri artirmak
Stratejik Hedef 3.1: Toplumsal Katki faaliyetlerinin Arttirilmasi
Performans Gostergeleri: 2024 H | 2024B | 2025 H [2025B | 2026 H 2026 B | 2027 H 2027 B {2028 H[2028 B
PG 3.1.2. Ogrenciler tarafindan gerceklestirilen sosyal sorumluluk proje sayisi* 1 1 1 1 1
STRATEJIK AMAC 4: Universitemizin uluslararasi tannirligini artirmak
Stratejik Hedef 4.1: Uluslararas1 6grenci, akademik ve idari personel hareketliligini artirmak
Stratejik Hedef 4.2: Uluslararas1 Taninirligi Gelistirmeye Yonelik Faaliyetleri Arttirmak
Performans Gostergeleri: 2024 H | 2024B | 2025 H [2025B | 2026 H 2026 B | 2027 H 2027 B {2028 H[2028 B
PG 4.1.2 Degisim programlar1 kapsaminda yurt disina giden 6grenci sayisi 1 1 1 1 1
PG 4.2.3 Uluslararasi akademik, sosyal, sanatsal ve sportif etkinliklere katilan 6gretim 5 5 5 5 5
elemani sayis1
STRATEJIK AMAC 5: Kalite kiiltiiriinii ve kurumsal kaynaklar giiclendirmek
Stratejik Hedef 5.2: Paydaslarla iletisimi giiglendirmek ve stirekliligini saglamak
Performans Gostergeleri: 2024 H | 2024B | 2025 H [2025B | 2026 H 2026 B | 2027 H 2027 B |2028 H[2028 B
PG 5.2.1 i¢ Paydas Toplanti/ faaliyet sayisi 1 1 1 1 1

H: Hedeflenen; B: Basarilan




