
2024 Yılı İnsan ve toplum Bilimleri Fakültesi Stratejik Plan İzleme Raporu 

İnsan ve Toplum Bilimleri  üniversitemiz stratejik planı ile uyumlu olarak belirlediği 2021-2025 yılları stratejik 

eylem planında yer alan stratejik amaç ve hedefler doğrultusunda faaliyetlerini gerçekleştirmektedir. Fakültemiz 

stratejik eylem planında yer alan stratejik amaç ve hedefler aşağıda yer alan tablolarda gösterilmiştir. 2024 yılı 

içerisinde Fakültemiz stratejik amaç ve hedefleri doğrultusunda hedeflenen ve gerçekleştirilen faaliyetlere ilişkin 

rapor aşağıda sunulmuştur. 

Stratejk Amaç 1 Nitelikli Ar- Ge Faaliyetleri Yoluyla Ulusal ve Uluslararası 
Düzeyde Katma Değer Oluşturmak 

Stratejik Hedef 1.1 Hedef 1.1 Bilimsel Araştırma Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yönünden 
Geliştirmek 

Performans Göstergeleri 2021H 2021B 2022H 2022B 2023H 2023B 2024H 2024B 2025H 2025B 

PG 1.1.1- Fakültemizde 
yürütülmekte olan 
ulusal/uluslararası proje sayısı 

      26 30   

PG. 1.1.2- Araştırma projelerinde 
yer alan öğretim elemanı sayısı 

      25 27   

P.G. 1.1.3 -Uluslararası akademik, 
sosyal, sanatsal ve sportif 
etkinliklere katılan öğretim 
elemanı sayısı 

      5 6   

PG 1.1.4 Fakültemizde kabul edilen 
dış kaynaklı (TÜBİTAK vb) Öğrenci 
Projesi Sayısı 

      2 2   

PG. 1.1.5 Düzenlenen ulusal ve 
uluslararası kongre, sempozyum ve 
çalıştay sayısı 

      2 2   

Stratejk Hedef 1.2 Hedef 1.2 Ulusal ve Uluslararası Düzeyde Yayın Sayısı ve Niteliği Arttırmak 

Performans Göstergeleri 2021H 2021B 2022H 2022B 2023H 2023B 2024H 2024B 2025H 2025B 

PG 1.2.1 WOS endeksli yayın 
sayısı 

      7 9   

PG 1.2.2 Uluslararası alan 
endeksli makale sayısı 

      23 25   

PG 1.2.3 Ulusal alan endeksli 
makale sayısı 

      8 6   

PG 1.2.4 Uluslararası bildiri sayısı       5 10   

PG 1.2.5 Ulusal bildiri sayısı       1 1   

PG 1.2.6 Fakülte kaynaklı 
makalelere WOS endekslerinde 
yapılan atıf sayısı 

      10 110   

Stratejk Amaç 2 Eğitim ve Öğretim Faaliyetlerinin Niteliğini Sürdürebilir Olarak 
Arttırmak 

Stratejik Hedef 2.1  Öğrencilere Yönelik Rehberlik ve Danışmanlık Hizmetleri Geliştirmek 



Performans Göstergeleri 2021H 2021B 2022H 2022B 2023H 2023B 2024H 2024B 2025H 2025B 

PG 2.1.1 Öğrenciler için 
düzenlenen oryantasyon/eğitim 
seminerleri 

      5 6 

 

  

PG 2.1.2 Öğrenci Akademik 
Danışmanlık Komisyonu öğrenci 
toplantıları 

      10 10   

PG 2.1.3 Eğiticilerin Eğitimi 
programına katılan öğretim 
elemanı sayısı 

      1 1   

PG 2.1.4 Staj, değişim programı, 
istihdam olanakları vb. 
konularda öğrenciler ile 
yapılan toplantılar 

      6 9   

P.G. 2.1.5 Erasmus, Farabi vb 
Uluslararası değişim 
programlarından yararlanan 
öğrenci sayısı 

      2 1   

P.G. 2.1.6 Kariyer günü/ 
sektörle tanışma etkinlik sayısı 

      9 16   

P.G. 2.1.7 Mezunlar günü 
etkinlik sayısı  

      5 15   

Stratejik Hedef 2.2 Eğitim-öğretim faaliyetlerinin kalitesini artırmak 

Performans göstergeleri 2021H 2021B 2022H 2022B 2023H 2023B 2024H 2024B 2025H 2025B 

PG. 2.2.1 Doktora 
programlarından mezun olan 
öğrenci sayısı 

      1 1   

Stratejik Hedef 2.3 Öğrencilerin Yetkinliklerini Geliştiren Faaliyetleri Arttırmak 

Performans göstergeleri 2021H 2021B 2022H 2022B 2023H 2023B 2024H 2024B 2025H 2025B 

P.G. 2.3.1.Akademik, Sportif, 
Kültürel ve Sanatsal etkinlikler 
ile yarışmalara katılan öğrenci 
sayısı 

      6 2   

PG. 2.3.2. İsteğe bağlı staj yapan 
öğrenci sayısı 

      20 29   

PG. 2.3.3. Öğrencilerin kişisel/ 
beceri gelişimine yönelik 
düzenlenen etkinlik sayısı 

      5 15   

Stratejk Amaç 3 Üniversitenin Toplum ve Çevre Yararına Yaptığı Faaliyetleri 
Artırmak 

Stratejik Hedef 3.1  Toplumsal Katkı faaliyetlerinin Artırılması 

Performans Göstergeleri 2021H 2021B 2022H 2022B 2023H 2023B 2024H 2024B 2025H 2025B 

PG. 3.1.1. Akademik ve idari 
personel ile öğrenciler 

      1 1   



tarafından düzenlenen sosyal 
sorumluluk faaliyetleri 

PG 3.1.2 Akademik ve idari 
personel ile öğrencilerin sosyal 
sorumluluk faaliyetlerine 
katılma sayısı 

      10 25   

PG 3.1.3 Dezavantajlı gruplara 
yönelik gerçekleştirilen faaliyet 
sayısı 

      2 8   

Stratejik Hedef 3.2 Bölgesel Olarak Sosyal ve Kültürel Gelişmeye Yönelik Faaliyetleri Arttırmak 

Performans Göstergeleri 2021H 2021B 2022H 2022B 2023H 2023B 2024H 2024B 2025H 2025B 

PG. 3.2.1 Kent içindeki 
dezavantajlı gruplara yönelik 
düzenlenen eğitim sayısı 

    1 1     

P.G. 3.2.2. Çevre konusunda 
gerçekleştirilen sosyal faaliyet 
sayısı 

    2 2     

Stratejk Amaç 4 Üniversitemizin Uluslararası Tanınırlığını Artırmak 

Stratejik Hedef 4.1 Uluslararası Tanınırlığı Geliştirmeye Yönelik Faaliyetleri Arttırmak 

Performans Göstergeleri 2021H 2021B 2022H 2022B 2023H 2023B 2024H 2024B 2025H 2025B 

PG 4.1.1 Uluslararası akademik, 
sosyal, sanatsal ve sportif 
etkinliklere katılan öğretim 
elemanı sayısı 
 

      7 8   

P.G. 4.1.2 Uluslararası bilimsel 
etkinliklere katılan öğrenci sayısı 

      1 1   

Stratejk Amaç 5 Kalite Kültürünü ve Kurumsal Kaynakları Güçlendirmek 

Stratejik Hedef 5.1  Paydaşlarla iletişimi güçlendirmek ve sürekliliğini sağlamak 

Performans Göstergeleri 2021H 2021B 2022H 2022B 2023H 2023B 2024H 2024B 2025H 2025B 

PG 5.1.1 İç Paydaş Toplantı/ 
Faaliyet sayısı 

      4 10   

PG 5.1.2 Dış Paydaş Toplantı/ 
Faaliyet Sayısı 

      4 6   

PG 5.1.3 Kalite Kültürünün 
içselleştirilmesine yönelik 
faaliyetlerin sayısı 

      10 16   

PG 5.1.4 Kurum Kültürünün 
Gelişmesine Yönelik düzenlenen 
etkinlik sayısı 

      3 8   

5.1.6. Memnuniyet anketleri 
(akademik-idari personel, öğrenci) 
sayısı 

      11 11   

 


