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- STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME
ARASTIRMASI
g 2022




YONETICI OZETI
Bu arastirma, 2022 yili icin Canakkale Onsekiz Mart Universitesi akademik ve idari personelinin 2021-2025 Stratejik

Planr'na iliskin goruslerinin belirlenmesi amaciyla gerceklestirilmistir. Arastirmaya tniversitemizin tim akademik ve idari

birimlerinden 3.053 personel katilmistir.

Arastirma sonuglarina gore 2021-2025 Stratejik Plani hedeflerine uyumlu eylemler gercgeklestirildigi ve mevcut stratejik

planin glincellenmesine ihtiyag¢ olmadigi gorilmustir.




/ =

Universitemizin stratejik planina kolay bir sekilde ulasiimaktadir. 74,8
Stratejik planinin kapsami iiniversitemizin vizyonunu ve misyonunu kapsamaktadir. 75,4
Arastlrmaya katilan Stratejik planda yer alan hedefler anlasilabilirdir. 74,6
akademik ve idari Stratejik plandaki hedefler gergekgidir. 7.8

personelin 2021-2025
Stratejik Plan Stratejik planda 6ngériilen hedeflerin takibi belli araliklarla yapiimaktadir. 73,2
decjerlendirmesine iliskin Stratejik planda dngdriilen hedefler lniversitemizin arastirma liniversitesi olma hedefi 73

ile uyumludur.

genel ortalamasinin

%7226 oldu §u Stratejik plan {iniversitemizin kalite hedefleri ile drtiismektedir. 73,4
]

gﬁrﬁlmﬁstijr. Stratejik plan bélgenin kalkinma hedefleri ile tutarlidir. 71,8
Stratejik plandaki eylem planlamalari basari agisindan degerlendirilmektedir. 72,2
Stratejik planin giincellenmesine ihtiyag yoktur. 62,4
\ / GENEL ORTALAMA 72,26

*Yiizde cinsinden ifade edilmistir.




Universitemizin stratejik planina kolay bir sekilde ulasiimaktadir.

4 A

33,3
Arastirmaya katilan
personelin %86.5inin 25,8
stratejik plana kolay
sekilde ulasildigina
kismen ya da tamamen
katildigi g6zlenmistir. -
»

Kesinlikle Katilmiyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle
katilmiyorum katiliyorum katiliyorum




Stratejik planinin kapsami Universitemizin vizyonunu ve misyonunu kapsamaktadir.

4 A

Arastirmaya katilan 282
personelin %85.5inin %3
stratejik planin
tiniversitenin vizyon ve
misyonunu kapsadigina
kismen ya da tamamen
katildig1 gozlenmistir. “

Kesinlikle Katilmiyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle
\ / katiimiyorum katiliyorum katiliyorum




Stratejik planda yer alan hedefler anlasilabilirdir.

4 A

Arastirmaya katilan i
personelin %88.5inin 25,1
stratejik plan
hedeflerinin anlasilir
olduguna kismen ya da
tamamen katildigi
gozlenmistir.

Kesinlikle Katilmiyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle
katilmiyorum katilyorum katilyorum




Stratejik plandaki hedefler gercekgidir.
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Arastirmaya katilan 282
personelin %85.5inin %3
stratejik plan
hedeflerinin gercekgi
olduguna kismen ya da
tamamen katildigi
gozlenmistir. “

Kesinlikle Katilmiyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle
katiimiyorum katiliyorum katiliyorum




Stratejik planda dngariilen hedeflerin takibi belli araliklarla yapilmaktadir.

4 A

Arastirmaya katilan
personelin %86.8'inin
stratejik plan
hedeflerinin takibinin
yapildigina kismen ya da

tamamen katildigi
gozlenmistir. 74
' 57
Kesinlikle Katilmiyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle
\ / katiimiyorum katiliyorum katiliyorum




Stratejik planda dngarilen hedefler liniversitemizin arastirma tniversitesi olma
hedefi ile uyumludur.
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Arastirmaya katilan
personelin %86.7inin 27,8
stratejik plan 258
hedeflerinin
Universitemizin
arastirma universitesi
hedefiyle uyumluluguna
kismen ya da tamamen
katildigi gozlenmistir.

Kesinlikle Katilmiyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle
katilmiyorum katiliyorum katiliyorum




Stratejik plan Universitemizin kalite hedefleri ile 6rtiismektedir.

4 A

Arastirmaya katilan
personelin %86.2'sinin 27,8
stratejik plan 24,8
hedeflerinin
universitemizin kalite
hedefiyle uyumluluguna
kismen ya da tamamen
katildigi g6zlenmistir. 7.5

Kesinlikle Katilmiyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle
\ / katilmiyorum katillyorum katilyorum




Stratejik plan bolgenin kalkinma hedefleri ile tutarlidir.

4 A

Arastirmaya katilan 28
personelin %85.4'liniin 25,1
stratejik planin bélgenin
kalkinma hedefleriyle
uyumluluguna kismen ya
da tamamen katildigi
gozlenmistir. “

Kesinlikle Katilmiyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle
katilmiyorum katiliyorum katiliyorum




Stratejik plandaki eylem planlamalari basari agisindan degerlendirilmektedir.

4 A

Arastirmaya katilan
personelin %86'sinin 26,8 25,8
stratejik plandaki eylem
planlamalarinin basari
acisindan
degerlendirildigine
kismen ya da tamamen
katildi§1 gozlenmistir. a

Kesinlikle Katilmiyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle
katilmiyorum katiliyorum katiliyorum




Stratejik planin giincellenmesine ihtiya¢ yoktur.

4 A

Arastirmaya katilan
personelin %72.3'linlin
stratejik planin
giincellenmesine gerek 172
olmadigina kismen ya da 13.8 13.9
tamamen katildigi
gozlenmistir. ' '

Kesinlikle Katilmiyorum Kismen Katiliyorum Kesinlikle
katilmiyorum katiliyorum katiliyorum
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