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ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ 

DERS ÖĞRENME KAZANIMLARI YAZMA KLAVUZU 

 

AMAÇ: 

Bu kılavuz Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi öğretim elemanlarının 

1. Öğrenme kazanımlarının özelliklerini ifade edebilmesi 

2. Öğrenme çıktılarını Bloom’un taksonomisini kullanarak sınıflandırabilmesi 

3. Dersleri için öğrenci öğrenme kazanımlarını yazabilmeleri (veya değerlendirebilmeleri) 

4. Ders öğrenme kazanımlarını nasıl değerlendirebileceklerini açıklayabilmesini  

sağlamak amacıyla hazırlanmıştır. 

 

TANIMLAR 

Ders Öğrenim Kazanımları öğrencinin öğrenmesini açıklar - öğrencilerin bir programı 

tamamlamadığında ne bilecekleri ve yapabileceklerini açıklar. 

Program Hedefleri öğrencilerin öğrenmesini tanımlamaz; bunun yerine kabul kriterleri, kabul ve 

mezuniyet oranları gibi program unsurlarını tanımlar. 

Kazanımlar (Outcomes) ve çıktılar (outputs): Bu ayrım, özellikle Ders Öğrenme Kazanımlarının 

geliştirilmesi ve gözden geçirilmesinde önemlidir. 

Kazanımları ve bunlarla ilişkili çıktıları ölçmeye çalışıyoruz; bunların birbiri ile bağlantısını da 

sağlamalıyız. 

Örneğin, bir dizi yeni mezun verirken (çıktı/outputs), ilgili disiplin tarafından tanımlanan mezunların 

kalitesine bir ölçüye (sonuç-kazanım/outcomes) sahip olmamız çok önemlidir. 

Etkili Öğrenci Öğrenme Kazanımları, ders veya programın sonunda öğrencilerden beklentilerimizi 

tanımlayarak bu kalite özelliklerini ölçülebilir terimlerle tanımlar. 

ETKİLİ DERS ÖĞRENME KAZANIMLARININ ÖZELLİKLERİ 

1. Öğrencilerin ne bileceklerine ve yapabileceklerine odaklanın. 

Tüm disiplinler, öğrencilerin başarılı olmak için öğrenmeleri gereken temel bilgilere ve bu bilgilerin 

profesyonel ortamlardaki temel uygulamalarına sahiptir. 

2. Gözlemlenebilir ve ölçülebilir eylemleri veya davranışları tanımlayın. 

Etkili ders öğrenme kazanımları, gözlemlenebilir, ölçülebilir davranışlardan oluşan bir temel set sunar. 

Ölçüm araçları kısa sınavlardan ve testlerden karmaşık değerlendirme listelerine kadar çeşitlilik 

gösterir. 

 

Hdemir
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3. Ölçülebilirliğin anahtarı:  

Gözlemlenebilir bir davranışı, süreci veya ürünü tanımlayan eylem fiildir. 

Tablo 1 – Kazanımları İfade Ederken Kullanılan Eylem Fiiler- Bloom Taksonomisi 
Bu tablo, ders öğrenme kazanımlarını yazarken yararlı bulabileceğiniz bazı eylem fiilleri listeler: 

This table lists some examples of action verbs which you may find helpful when writing learning 

outcomes for your course 
Knowledge and understanding 

Outcomes written to enable students to 

demonstrate knowledge/ understanding/ 

awareness/intellectual curiosity 

State/Record/Identify/Clarify/ 

Describe/Recognise/Make 

Distinctions/List/Recount/Discuss/ Respond 

To/Disclose/Define/Name/İndicate/Explain/ 

Account/Outline/Refer To/Illustrate 

 

Bilgi ve anlama 

Öğrencilerin bilgi/anlayış/farkındalık/entelektüel 

meraklarını göstermelerini sağlamak için yazılmış 

çıktılar 

Belirtmek/Kaydetmek/Belirlemek/ Açıklamak/Tasvir 

Etmek/Tanımak/ Ayrım Yapmak/Listelemek/Tekrar 

Saymak/Tartışmak/Yanıt vermek/Açıklamak/ 

Tanımlamak/Adlandırmak/Göstermek/Açıklamak/ 

Ana Hatlarını Belirlemek/Göndermede 

Bulunmak/Örneklemek 

Application 
outcomes written to enable students to 

demonstrate they can apply their knowledge 

Apply/Compute/Calculate/Demonstrate/ 

Discover/Manipulate/Modify/Perform/ 

Predict/Prepare/Produce/Relate/Show/ 

Solve/Use 

 

Uygulama 
Öğrencilerin bilgilerini uygulayabileceklerini 

göstermelerini sağlamak için yazılmış çıktılar 

Uygulamak/Hesaplamak/Hesaplamak/ 

Göstermek/Keşfetmek/İşlemek/ 

Değiştirmek/Gerçekleştirmek/ Tahmin 

etmek/Hazırlamak/Üretmek/İlişkilendirmek 

/Göstermek/Çözmek/ Kullanmak 

Analysis 
Outcomes written to enable students to 

demonstrate the skill of analysis 

Analyse/Compare/Criticise/Examine/ 

Appraise/Debate/Contrast/Question/ 

Distinguish 

Analiz 
Öğrencilerin analiz becerisini göstermelerini 

sağlamak için yazılmış çıktılar 

Analiz etmek/Karşılaştırmak/Eleştirmek/ 

İncelemek/Değerlendirmek/Tartışmamak/ 

Karşıtlık bulmak/ Sorgulamak/ Ayırt etmek 

Application 
outcomes written to enable students to 

demonstrate they can apply their 

knowledge 

Apply/Compute/Calculate/Demonstrate/ 

Discover/Manipulate/Modify/Perform/ 

Predict/Prepare/Produce/Relate/Show/ 

Solve/Use 

Uygulama 
Öğrencilerin bilgilerini uygulayabileceklerini 

göstermelerini sağlamak için yazılmış çıktılar 

Uygulamak/Hesaplamak/Hesaplamak/ 

Göstermek/Keşfetmek/İşlemek/ 

Değiştirmek/Gerçekleştirmek/ Tahmin 

etmek/Hazırlamak/Üretmek/İlişkilendirmek/ 

Göstermek/Çözmek/ Kullanmak 

Synthesis/creativity 

Outcomes written to enable students to 

demonstrate the skill of 

synthesis/creativity 
Arrange/Plan/Formulate/Redefine/ 

İnitiate/ Assemble/Prepare/Construct/ 

Propose/Start/Organise/Design/Develop/ 

Produce/ Create 

Sentez/yaratıcılık öğrencilerin 

sentez/yaratıcılık becerisini göstermelerini 

sağlamak için yazılmış kazanımlar 
Düzenlemek/Planlamak/Formüllemek/Yeniden 

Tanımlamak/Başlatmak/Birleştirmek/Hazırlamak/

İnşa etmek/Önermek/Başlamak/Organize 

etmek/Tasarlamak/Geliştirmek/Üretmek/  

Yaratmak 

Evaluation 
Outcomes written to enable students to 

demonstrate the skill of evaluation 

Evaluate/Estimate/Measure/ 

Recommend/ Assess/Criticise/Compare/ 

Advocate/Judge/Appraise/Discriminate/ 

Defend 

Değerlendirme 
Öğrencilerin değerlendirme becerisini 

göstermelerini sağlamak için yazılmış kazanımlar 

Değerlendirmek/Tahmin Etmek/Ölçmek/ Tavsiye 

Etmek/Değerlendirmek/Eleştirmek/ 

Karşılaştırmak/Savunmak/Yargılamak/ Değer 

biçmek/Ayırt Etmek/Savunmak 



4. Ölçülebilirliği zorlaştıran ve öğrenme kazanımlarını ifade ederken  

kullanılmaması gereken fiiller ve söz grupları 

Tablo 2. Ders Öğrenme Kazanımı Yazarken Kaçınılması Gereken ve 

Ölçülemeyen Eylem Fiiller 

When writing learning outcomes, 

avoid using words that are vague 

and which are more difficult to 

assess. This includes words and 

phrases such as: 
 

Öğrenme çıktılarını yazarken, 

belirsiz ve değerlendirilmesi daha 

zor kelimeler kullanmaktan 

kaçının. Bu, aşağıdaki gibi 

kelimeleri ve ifadeleri içerir: 
 

know 

understand 

believe 

learn the basics of 

be aware of 

appreciate 

have a good grasp of 

be interested in 

be familiar with 

realise the significance 

become acquainted with 

obtain knowledge of 

 

Bilmek 

Anlamak 

İnanmak 

Temellerini öğrenmek 

Farkında olmak 

Takdir etmek 

(iyi) kavramak 

İlgili olmak 

Aşina olmak 

Önemini fark etmek 

Tanışmak 

Hakkında bir bilgi sahibi olmak/ 

edinmek 

 

 

Öğrenme Hedefleri 

Dersin öğrenme hedeflerini ifade ederken yukarıdaki tabloda sunulan fiiller kullanılabilir. 

Öğrenmenin temel ilkelerini ve biyolojik süreçlerini kavramak 

Tiyatro tarihi bilgisine sahip olmak  

Öğrencileri 9 ila 10 edebiyat veya edebiyatla ilgili kitapla tanıştırmak. 

Türk tarihini anlamak  

Ders Öğrenme Hedefi: 

 Öğrenciler, ekonomide regresyon modellerini ve zaman serisi modellerini anlayabileceklerdir. 

Ders Öğrenme Kazanımı 

İktisatta regresyon modellerini ve zaman serisi modellerini yorumlayabilecek ve geliştirebilecektir. 

 

 

 

 



5. Ölçülebilir Öğrenci Öğrenme Kazanımları/Çıktıları Geliştirmede Üç Seviyeli Bir Model 

 

1. Üniversite Düzeyindeki – önlisans/lisans/lisansüstü (Yükseklisans ve Doktora) öğrencisi 

öğrenme çıktıları – Türkiye Yükseköğretim Yeterlikler Çerçevesinde her bir temel alan için 

(ISCED 97, EUROSTAT&CEDEFOP Eğitim Ve Öğretim Alanları) yeterlik düzeyi (5.,6.,7. Ve 8. 

Düzey)  ve yeterlik türü türü ( Akademik Ağırlıklı ve Mesleki Ağırlıklı) belirlenmiştir.  

2. Program Düzeyindeki Hedefler- Üniversitelerdeki programlarda Öğrenci Öğrenme 

Çıktılarını kapsar. Öğrencilerin öğrenme hedeflerine ulaştıklarını göstermek için ne 

yapacaklarını açıklar. 

3. Ders Düzeyindeki Öğrenci Öğrenme Çıktısı bunlar akademik birimlerdeki ilgili programları 

tarafından sunulan her bir ders için belirlenir ve ders düzeyinde, gözlemlenebilir ürünler veya 

gösterimleri belirtir. 

 

Bu model, sonuçları ölçen ve ardından doğrudan programın öğrenme hedeflerine bağlanan 

değerlendirmeler geliştirmenize yardımcı olur. 

Örnekler - 

Seviye 1: (MBM)Malzeme Bilimi ve Mühendisliği lisans derecesine sahip olan öğrenciler 

 Malzeme sistemlerini ve mühendislikteki rollerini anlar. 

 Deney tasarlamak ve yürütmek, verileri analiz etmek ve yorumlamak için matematik, bilim ve 

mühendislik ilkeleri bilgisini malzeme bilimi ve mühendisliğine uygular. 

 Ekonomik, çevresel, sosyal, politik, etik, sağlık ve güvenlik, üretilebilirlik ve sürdürülebilirlik 

gibi gerçekçi kısıtlamalar dâhilinde istenen ihtiyaçları karşılamak için bir sistem, bileşen veya 

süreç tasarlar. 

Seviye 2 – MBM için Program Öğrencisi Öğrenme Çıktıları 

 Matematik, bilim ve mühendislik ilkeleri bilgisini malzeme bilimi ve mühendisliğine 

uygular. 

Malzeme bilimi ve mühendislik deneyleri tasarlayıp yürütür ve verileri analiz edip 

yorumlar. 

 Gerçekçi ekonomik, çevresel, sosyal, politik, etik, sağlık ve güvenlik, üretilebilirlik ve 

sürdürülebilirlik kısıtlamaları dahilinde istenen ihtiyaçları karşılamak için bir malzeme 

bilimi ve mühendislik sistemi, bileşeni veya süreci tasarlar. 

 Teknik verileri ve tasarım bilgilerini diğer malzeme mühendislerine sözlü ve yazılı olarak 

etkili bir şekilde iletir. 

Seviye 3 – Ders seviyesi - Ders  Öğrenme Kazanımları 

Akademik Birim tarafından dersin öğretimi için belirlenir. Ancak bunlar doğrudan Program Öğrenci 

Öğrenme kazanımları ile ilgili olmalıdır. 

 Upon completion of this course, the student will be able to: 

 Bu dersi tamamladıktan sonra öğrenci şunları yapabilecektir 

Kazanımları Gözden Geçirirken Cevap aranacak Sorular 

1. Öğrenme çıktıları var mı? 

2. Gözlemlenebilir mi? 



3. Ölçülebilir? 

4. Doğrudan mı? 

Doğrudan veya Dolaylı değerlendirme 

Öğrenci öğreniminin doğrudan değerlendirilmesi, ölçülebilir performans göstergelerine karşı öğrencinin 

bilgi veya becerilerinin doğrudan incelenmesini veya gözlemlenmesini sağlayan değerlendirmelerdir. 

Dolaylı değerlendirmeler, öğrenme deneyimlerinin kapsamı veya değerine ilişkin görüşü veya kişisel 

bildirimi belirleyen değerlendirmelerdir. 

DERS ÖĞRENME KAZANIMLARINI YAZARKEN DİKKAT EDİLMESİ GEREKEN 

HUSUSLAR 

1. Genelde Öğrenme Çıktıları;  

 Bir ders yada program için temel öğrenmeyi belirtmektedir.  

Bu nedenle, Öğrenme Kazanımlarının yazılmasında; 

 Öğrencinin dersi yada programı tamamladığında başarılı olması için kabul edilebilir asgari 

kazanımların açıkça belirtilmesi gereklidir.   

2. Ders Öğrenme Kazanımları ders sonunda öğrencilerin; 

 Öğrenme kazanımları öğrencinin neyi başarmasının beklendiğini, bu başarıyı nasıl 

göstereceğini açık olarak ifade eder. 

 Öğrenme kazanımları hedeflerden daha açık ve kesindir. Yazımı daha basittir. 

 Basit olmalı 

 Kazanımı tek bir cümlede ve bir fiil eylem fiille ifade edilmelidir. 

 Anlaşılması güç ifadelerden kaçınılmalıdır 

 Çok gerekli durumlarda daha fazla açıklık sağlamak için alt öğrenme çıktıları yazabilir 

 Öğrenciler, öğretim elemanları, işverenler ve dış gözlemciler tarafından açıkça anlaşılabilecek, 

sade ve muğlak olmayan eylem fiillerle yazılması 

 Genellikle bir ders için 8’den fazla öğrenme kazanımı olmaması ve en az 5 öğrenme kazanımı 

yazılması tavsiye edilmektedir. Öğrenme Kazanımlarının sayısı dersin büyüklüğü ile de 

alakalıdır.  

 Ayrıca ifade birlikteliği de olmalıdır yani eylem fiiller aynı ders için her bir kazanım 

maddesinde aynı şekilde kullanılmalıdır. Örnek: “açıklayabilecek/tanımlayabilecek…” yada 

“açıklayabilir/tanımlayabilir…” ya da “ açıklar/tanımlar…” gibi 

 Akılda kalıcı ve anlamlı olacak şekilde az sayıda, önem düzeyi yüksek kazanımların 

yazılmasına gayret gösterilmelidir.  

 Çok sayıda yüzeysel kazanım yerine az sayıda önemli kazanımın yazılmasına dikkat 

edilmelidir. En az 5 , En Fazla 8 adet yazılması uygundur.



 

İdeal Bir Öğrenme Kazanımı neleri içerir 

Sırasıyla üç bölüm içermelidir. 

 DAVRANIŞ: Öğrenme faaliyeti sonucunda oluşan gözlemlenebilir değişikliklere 

işaret ettiğinden Bir öğrenme etkinliği sonucunda öğrencilerin neyi yapabileceklerini 

ifade eden bir etken eylem fiil kullanılmalıdır (Tablo 1 e bakın).  

Gözlemlenebilir olmayan ve bu yüzden ölçülmeleri zor olan fillerin kullanımından 

kaçınılmalıdır. 

 

 KOŞUL: Öğrencilerin davranışı gerçekleştirecekleri ortam veya durum ya da 

öğrendiklerini göstermelerini istediğimiz, onlara verdiğimiz araçlar/bilgilerdir. 

Davranış nasıl gerçekleştirilecektir? 

Ne verilmektedir? 

Ne verilmemektedir? 

Değişkenler nelerdir? 

Hangi araçlar sağlanmaktadır? 

Davranışın hangi durum/ortamda gerçekleştirilmesi gereklidir? 

 

 KRİTER: Kabul edilebilir yanıt aralığı ya da limitlerini ifade eder. Öğrencinin öğrenme 

çıktısını ne ölçüde başardığını nasıl belirleyebiliriz sorusun cevabıdır.  

Etkin bir öğrenme çıktısı öğrenme faaliyetinin başarıldığının kanıtlanması için gerekli 

performans niteliklerini içermeli. Bu nitelikler ölçme ve seviye tanımlamada ana unsur. 

Örneğin: 

Ne kadar sıklıkla? 

Ne kadar iyi? 

Kaç tane? 

Ne kadar? 

Öğrenme çıktısının başarıldığını nasıl bileceğiz? 

ÖRNEK - 1 

Bu dersin sonunda öğrenciler; 

“Bir veri setinden standart sapmayı hesaplayabilecektir” 

 Koşul- Bir veri seti 

 Davranış – öğrenci standart sapmayı hesaplayabilecektir 

 Kriter (anlaşılan) – hesaplanan sayı/değer doğru olacak. 

ÖRNEK - 2 

Bu dersin sonunda öğrenciler; 



“Verilen öğrenme çıktılarından, öğrenme çıktılarını kazanma başarılarını ölçmek için uygun 

çoktan seçmeli bir soru seti geliştirebilecektir.” 

 Koşul- verilen öğrenme çıktıları 

 Davranış- çoktan seçmeli soru seti geliştirebilecektir. 

 Kriter- uygun çoktan seçmeli bir soru seti olacak 

Hatalı yazılmış bir ders öğrenme kazanımına örnek 

“Öğrenciler doğum sırasında lokal anestezi uygulanacak enjeksiyon yerlerine aşina 

olacaktır.” 

Yorumlar: 
 Çok genel, daha çok bir hedef için uygun 

 Öğrenen, bu öğrenim çıktısını kazandığını göstermek için ne yapmak zorundadır?  

(değerlendirmeyle ilişkili) 

 Davranışta gözlemlenemeyen/ölçülemeyen değişiklik içeriyor 

 Referans alınabilecek kriter veya koşul yok 

Olası doğru kazanım ifadesi 

Bu dersin sonunda öğrenciler, “doğum sırasında lokal anestezi uygulanacak enjeksiyon  

yerlerini KRİTER  

(doğru olmalı) 

 örnekler ve modeller üzerinde    KOŞUL 

 gösterebileceklerdir.”   DAVRANIŞ 

 

 Duyuşsal Alanda Öğrenme Kazanımı Yazma 

Bu alanda öğrenmenin duygusal kısmıyla ilgili bilgi almaya gönüllü olmaktan, inanç, fikir ve 

tutumların entegrasyonuna kadar çeşitlilik gösterir. Beş Kategoride toplanır. 

Alma; Yanıtlama; Değerlendirme; Düzenleme;  Niteleme 

Bilgiyi almada gönüllü 

olma 

Kendi 

öğrenimine 

aktif katılım, 

sunu yapma, 

tartışmalara 

katılma 

Değere karşı 

sorumluluk 

yükleme  

Değerleri bir 

araya getirme  

Bağımsız 

çalışmalarda 

güven, etik 

uygulamalara 

profesyonelce 

bağlılık 

gösterme 

Harekete geçme, bağlı kalma, takdir etme, sorma,, kabul etme, cevap verme, yardım etme, girişimde 

bulunma, zorlama, birleştirme, tam olarak uyma, işbirliği yapma, savunma, gösterme, ayırma , tartışma, 

sergileme, doğruluğunda şüphe etme, benimseme, takip etme, taşıma, başlatma, birleştirme, doğrulama, 



dinleme, sıraya koyma, organize etme, katılma, uygulama, üye olma, paylaşmak, yargılama, övme, 

sorgulama, ilişkilendirme, rapor etme, çözümleme, paylaşma, destekleme, sentez yapma, değer verme.  

 

 Psikomotor Alanda Öğrenme Kazanımı Yazma  

Taklit;  Manipülasyon Duyarlılık;  Telaffuz etme;   

Kişinin 

davranışını 

gözlemleme ve 

taklit etme 

Yönergeleri 

izleme 

Orijinal kaynak 

olmadan 

kendisine 

verilen görevi 

yerine getirme  

İki yada daha 

fazla beceriyi 

birleştirerek seri 

eylemcileri 

koordine etme 

Benimseme; 

Düşünmeden 

doğal olarak 

yüksek düzeyde 

performans 

gösterme 

Aktif Fiiller; Uyarlama, ayarlama, değiştirme, düzenleme, toplama, dengede tutma, bükme, inşa 

etme, ayarlama, koreografi, birleşme, düzenleme, kopya etme, dizayn etme, dağıtma, keşfetme, 

gösterme, ayırma, sökme, sergileme, parçalara ayırma, kullanma, tahmin etme, inceleme, 

gerçekleştirme, tamir etme, bileme, kullanma, ısıtma, idare etme, tanımlama, ölçme, düzeltme, 

taklit etme, benzeme, karıştırma, işletme, organize etme, yerine getirme, sunma, kaydetme, 

arıtma, taslağını yapma, tepki gösterme ve kullanma.  

 

PROGRAM YETERLİLİKLERİ KONTROL LİSTESİ 

 İfadeler 
1 Yeterlilik ifadeleri programın amacıyla tutarlıdır. 
2 Yeterlilik ifadeleri biçimsel olarak/kurallarına uygun ifade edilmiştir. 
3 Her bir yeterlilik, öğrenme alanlarına  (bilişsel/ duyuşsal/ psikomotor) uygun 

yazılmıştır. 
4 Yeterliliklerin sıralanışı öğrenme ilkelerine (genelden özele, basitten 

karmaşığa, somuttan soyuta vb.) uygundur. 
5 Üst düzey becerilere (yetkinlik*) dönük yeterliliklere yer verilmiştir. 
6 Yeterlilikler kazandırılabilir/gerçekleştirilebilir niteliktedir. 
7 Yeterlilikler kendi içerisinde anlamlı bir bütün oluşturacak şekilde ifade 

edilmiştir. 
8 Yeterlilikler tavsiye edilen sayıya (10-15 arası) uygundur.  
9 Yeterlilikler gözlenebilir ve ölçülebilir niteliktedir. 
10 Yeterlilikler “alan yeterlilikleri/ulusal yeterlilikler” ile uyumludur. 

 




