P

I[’ﬂKSEKﬁGRETiM KALITE KURULU

CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
Kalite Giivence Ust Kurulu

KALITEDEN UNIVERSITELER
SORUMLUDUR

SISTEM KURMAK DEGERLENDIRMEDEN
ONEMLIDIR




Icerik

Kalite Glivence Calismalar1 Kapsaminda Hazirlanmasi
Gereken Dokiimanlar ve Dikkat Edilmesi Gereken
Hususlar?

UMIS-UYBS Program Oz Degerlendirme Modiilii
Kullanima ?
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TUM BiRiM YONETICILERI TARAFINDAN
HAZIRLANMIS OLMASI GEREKEN DOKUMANLAR VE GEREKLI TAVSIYELER

Birim Faaliyet Raporu 2019 (Dekanlik/Miidiirliik tarafindan her yilin sonunda ve/veya yeni girilen yilin Subat
ayina kadar hazirlanir.)

Birim I¢ Kontrol Standartlar1 Eylem Plan1 2019 (Zaten hazirlanmis ve gerektiginde giincellenmis olmahdir.)

Kurum I¢ Degerlendirme Raporu KiDR 2019 (Dekanlik/Miidiirliik tarafindan her yil sonunda veya yeni girilen
yilin Subat ayina kadar hazirlanir.)

Birim I¢ Kontrol Giivence Beyam 2019 (Dekanlik/Miidiirliik tarafindan yeni girilen yilin Subat ayma kadar
hazirlanir.)

Birim Stratejik Eylem Plani 2020-2025 (Dekanlik/Miudiirliik tarafindan 5 yilda bir hazirlanir.)

Birim SWOT Analizi ve Birim PUKO Doéngiisti 2019 (Dekanlik/Midirlik tarafindan 5 yilda bir hazirlanir
gerekrise her y1l baginda Subat ayina kadar giincellenir.)

Tiim idari ve akademik siireglerle ilgili organizasyon semalart, is akis semalari, gérev tanimlarinin hazirlanmais
olmasi gerekmektedir.

Kalite Glivence ile ilgili komisyonlar kurulmus olmali ve bu komisyonlar mutlaka giincel tutulmalidir!
Tiim bolimlerin performans gostergeleri ve boliim degerlendirme anketleri yillik olarak takip edilmelidir!

Tim i¢ ve dis paydaslarla diizenli toplantilar yapilmali tiim paydaslara ilgili anketler uygulanmali ve bunlar
belgelenmelidir!
Bolim baskanlart kalite giivence ¢aligmalari kapsaminda daha aktif calismalart konusunda mutlaka
giidiillenmelidir.

Dekan/miidir yardimcilarindan biri kalite giivence calismalarinin takibi agisindan gorevlendirilebilir. Ancak
rektorliige ve YOKAK’a ve dis degerlendiricilere karsi birim kalite sorumlusunun dekan/miidiir oldugu ve
ilgili birim yoneticisinin gorevlerini ihmal etmemesi gerektigi unutulmamalidir.

Birim ve boliim akreditasyonlarina kaynak yaratilmalidir!
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/ TUM BOLUM/ABD BASKANLARI TARAFINDAN -GUNOMUZE KADAR
HAZIRLANMIS OLMASI GEREKEN DOKUMANLAR

Boliim/Program Faaliyet Raporu 2019 (B6liim/Program tarafindan her yilin sonunda ve/veya yeni girilen yilin
Subat ayina kadar hazirlanir.)

Bo6liim/Program Ii¢ Degerlendirme Raporu (BIDR) 2019 (B6liim/Program tarafindan her yi1l sonunda veya yeni
girilen y1lin Subat ayina kadar hazirlanir.)

Boliim/Program Stratejik Eylem Plani 2020-2025 (Boliim/Program tarafindan 5 yilda bir hazirlanir.)

Bolium stratejik plami boliimiin 5 yillik hedeflerine yonelik tablo (Boliim tarafindan katilimci bir yonetim
tarziyla 5 yilda bir hazirlanmalidair.)

Boliim/Program SWOT Analizi ve Boliitm PUKO Doéngiisii 2019 (B6liim tarafindan katilimc bir yonetim tarziyla 5
yilda bir hazirlanmali gerekirse her yil basinda Subat ayina kadar giincellenmeli.)

Oz degerlendirme raporu 2019 (B6liim Baskani tarafindan katilimci bir yénetim tarziyla yilda bir kez yeni girilen
yilin Mart ayina kadar hazirlanir.)

Tiim idari ve akademik siireclerle ilgili organizasyon semalars, is akis semalari, gorev tanimlarinin hazirlanmis
olmasi gerekmektedir.

Kalite Giivence ile ilgili komisyonlar kurulmus olmali ve bu komisyonlar mutlaka giincel tutulmalidir!
Boliimiin performans gostergesi ve boliim degerlendirme anketleri yillik olarak takip edilmelidir!

Tim i¢ ve dis paydaslarla diizenli toplantilar yapilmali tiim paydaslara ilgili anketler uygulanmal: ve bunlar
belgelenmelidir!

Boliim baskanlar: kalite giivence ¢alismalar1 kapsaminda daha 6zenli ve aktif calismalidir.

BOLOGNA verilerinin 6zellikle program ve 6grenme ciktilarinin eksiksiz, tam ve dogru girilerek program
¢iktilar1 matrisinin dogru olusturulmasi ve bunlara dair giincellemenin ilgili 6gretim elemanlar: tarafindan her
donem yapilmasi. Bu durum 6z degerlendirme, akran degerlendirme ve akreditasyon icin hayati 6nem arz
etmektedir.

Ogretim planlarina ait ders, ders icerigi ve AKTS giincellemeleri mutlaka yapilmalidir.

Boliim akademik ve sosyal faaliyetleri kaynak yaratilarak arttirilmalidar.

Akreditasyona kaynak aranmalidir!

UMIS UYBS Oz Degerlendirme Modiiliinde tek yonetici sifresinin boliim baskaninda oldugu bu sifrenin
kimseyle paylasilmamasi gerektigi ve 6z degerlendirme konusunda béliim kalite sorumlusunun boliim baskani
oldugu unutulmamalidir. B6liim baskanlar: kendileri dahil en az 2 6gretim elemanindan olusan bir komisyon
kurmak ve her y1l sonunda ya da takip eden y1l basinda 6z degerlendirme raporunu hazirlamak zorundadairlar.
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r— ~ UMIS/UYBS
Program Oz Degerlendirme Moduli’ne Veri Girisi

Bu modiile veri girisi yapabilmeniz i¢in Bilgi islem Daire Baskanlig1 tarafindan
daha once boliim bagkanlarina gonderilen program kodu, sifre ve kullanici adina
ihtiyaciniz bulunmaktadir. Bu bildirim sahsi mail adresinize ulasmaz bunu comu
uzantili mail adresinizden gerekirse spam klasoriine girip bakarak takip etmeniz
gerekmektedir. Eger sifreniz ve kullanici adiniz yok ise Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1 ile iletisime geciniz.

Eger sifreniz ve kullanict adimiz var ise bu tek basina sisteme giris icin yeterli
degildir size gelen mail’deki YOKSIS program koduna da ihtiyacimz
bulunmaktadi. Bunu YOK ve OSYM’nin web sitelerinden kendiniz
ogrenebileceginiz gibi bu konuda Bilgi Islem Daire Baskanlig1 ve Kalite Giivence
ofisinden de destek alabilirsiniz. Boliim/Program akreditasyonu destegi icin liitfen
Rektorliigiimiizde bulunan Kalite Giivence Ofisiyle iletisime geciniz!

Veri Girisine Yonelik Kullanim Klavuzu
Video Olarak da Hazirlanip Asagidaki Link’de
Bilgilerinize Sunulmustur!
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Program Degerlendirme

Egitim-Ogretim Planlama
Arastirma

Ogrenciler

Ogretim kadrosu

Fiziksel imkanlar
Kurumsal Destek

Karar Alma Surecleri

o o R M e

Siirekli lyilestirme Planlari

Program 0z degerlendirme kapsaminda UYBS
Oz Degerlendirme modiiliinde yukaridaki basliklarla
karsilasacaksimiz bu basliklara yonelik ihtiyaciniz olabilecek
bazi veriler Ontimiizdeki slaytlarda siralanmustir.




Boliim/Program Oz degerlendirme Raporu Olustururken
Ihtiyaciniz Olabilecek Bazi Onemli Veri ve Kaynaklar

Oz degerlendirme raporu hazirlarken; Kurum, birim ve béliimiiniiziin/programimizin vizyon, misyon,
genel amag ve hedefleri ile stratejik ama¢ ve hedefleri, organizasyon semalari, is akis semalari, gorev
tanimlari, faaliyet raporlari, stratejik eylem planlari, i¢ kontrol raporlari, Kurum I¢ Degerlendirme Raporlars,
kurum, birim. Boliim/progam SWOT analizi, kurum, birim, boliim/program PUKO déngiisii, kalite giivence
calismalari ve idari faaliyetler kapsaminda hazirlanmis her tiir bilgi, belge ve dokiiman, 6gretim tiyesi sayilari,
ogretim gorevlisi ve/veya arastirma gorevlisi sayilari, eksiksiz bir Bologna Bilgi Paketi, eksiksiz bi¢cimde
hazirlanmis program c¢iktilar1 matrisi (bunun hazir olmasi i¢in hem program ciktilarinin hem de ders
ogrenme ¢iktilarinin mutlaka giincel olmasi gerekmektedir!), ders bilgi/ders izlence paketleri, 6gretim plani,
ders icerikleri, kredileri ve ATKSleri, son 5 yila ait YKS taban ve tavan puanlari, son 5 yila ait aktif 6grenci
sayilari, son 5 yilla ait mezun sayilar1 yayin sayilari, atif sayilari, SCI makale sayilari, TUBITAK, BAP, GMKA,
DPT, Erasmus+ vb. proje sayilari, patent, faydali model veya tasarim tescilleri, 6gretim elemanlarinin
danigsmanliklari, kamu ve/veya 6zel sektore saglanan hizmetler, birim ve 6gretim elemanlarinin sahip oldugu
odiiller, tim i¢ ve dis paydas iligkilerini toplantilarini ve anketlerini belgeleyecek her tiir dokiiman, 657 ve
2547 basta olmak tizere her tiir ilgili kanun, yonetmelik ve yonerge, 6grenci isleri daira baskanligi, personel
daire bagkanlig1 ve strateji daire bagkanligi dokiimanlari, atama ve yiikseltme kriterleri, mezuniyet kriterleri,
ogrenci isleri, staj isleri vb. yonetmelik ve yonergeleri, kurumsal hafiza konusunda faydalanabileceginiz her
tiir haber, Ogrenciler icin Derslik, Atolye, Sergi vb. Alanlar, Burs, Mesleki Gelisim ve Kariyer, Seminer,
Konferans, Etkinlik, Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Faaliyetler, Onlisans, lisans, lisanslistii egitim-0gretim
faaliyetleri, alinan ek gorevlere (idari, koordinatorliikk, komisyon vb.) iligkin bilgiler, kurum, birim ve
béliimiin kisa tarihcesi, Ustiin Yanlar1 ve Boliimii Tanitan Anahtar Kelimeler, Ulusal ve Uluslararasi
Toplanti/Kongre/Calistaylar, tiniversite sanayi isbirlikleri ve/veya farkli bir tiniversiteyle ikili igbirlikleri ve
protokoller, Yabanc1 Ogrenci Kontenjan ve Sayilari, bilimsel ve toplumsal acidan fayda yaratan her tiir detay
bilgiye mutlaka ihtiyaciniz olacaktir.




//,/B.(;Um/PrOgram Oz degerlendirme Raporu Olustururken

Ihtiyaciniz Olabilecek Bazi Onemli Veri ve Kaynaklar

SCl indeksli yayin sayisi

Uluslararasi is birligi ile yapilan SCI indeksli yayin sayisi

Bilimsel yayin puam

Atif sayisi

Etki degeri

H-indeksi

Proje sayisi

Proje bilitceleri

Uluslararasi is birligi ile gerceklesen proje bitceleri

Doktora programlan, kayith olan 6grenci ve mezun sayilari
Doktora burslan

Patent sayisi

Faydali model sayisi

TUBA ve TUBITAK bilim odillii 5gretim tyesi sayisi

Teknoloji Transfer Ofisi faaliyetleri

Teknopark veya Teknokent biinyesinde yer alan sirket sayis

YOK 100/2000 Doktora Burs programina katihm durumu (Ogrenci sayilan, 8grencilerin basarn durumu)
Girisimci ve Yenilikci Universite Endeksindeki siralama
Universitelerin Arastirma Performansi Endeksi siralamasi
Universitenin Kurumsal Karnesindeki durumu

TUBITAK, URAP ve Diinya siralamalar

Ozel Sektor, Kamu, STK'lar vb. icin erisilebilir Ogretim Uyesi CV portalinin bulunmasi
Kamu ve Sanayi ortakli projeler icin verilen egitimler
Universitenin arastirma alt yapisi ve kapasitesi

Ulusal ve uluslararasi dergi sayisi ile kaynaklanna erisim kolayhg




Program Oz Degerlendirme Moduli’ne Veri Girisi
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m Haberler  Birim Haberleri Duyurular  Diger Duyurular

¥ Rektorliik Glindem Temmuz Guney Marmara'nin ilk Tasanm ve Prototip Gelistirme Temmuz  Universiteni Kegfet YOK Sanal Fuan 2020" 4-7
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Temmuz  Study in Turkey YOK Sanal Fuar Etkinligi Temmuz COVID-19 Temal ileri Aragtirma Projeleri Bagvurulan
& UMIS - Ozdederlendirme Gergeklestirildi
74 Yayinlanmiz
Temmuz GOMU, Ogrencilerin Memnuniyeti Siralamasinda 11. Haziran Yaz Okulu Hakkinda
Siraya Yiikseldi
& COMUSEM (Kurslar) “
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= Ogrenci Bilgi Sistemi Meclisinin 25. Yildénimii Madalyasi Géreviendirme
& Etkinlik Takvimi = Tiim Haberler = Tiim Duyurular

Kirmizi isaretli alana tiklayiniz!




Program Oz Degerlendirme Moduli’ne Veri Girisi
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| Beni hatirla Sifremi unuttum

Oncelikle programmmizin YOKSIS kodunu yazimiz. Ardindan comu mailinize gelen
kullaniaa adimiz1 ve sifrenizi giriniz. Sisteme ilk girisinizden sonra mutlaka sifrenizi
degistiriniz yoksa sistem sizin tekrar girisinizi giivenlik gerekcesiyle kabul etmeyecektir!




Oncelikle bos resimin bulundugu kirmizi ile isaretli yere
ardindan sifre degistire tiklayin ve sifrenizi degistirin
sonra sisteme tekrar giris yapin!

Unutmayin bu sistem iiniversitemiz Bilgi islem Daire Baskanligi tarafindan degil YOKAK tarafindan
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takip edilmektedir! Sifrenizi asla lisans ve lisansiistii 6grencilerinizle paylasmayin!
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Tarwmlomalar
Genel gérinGm

Degerlendirme
Dénemleri

Takirnlar
Oz Degerlendirme
Akran Degerlendirme

Yonetim

Organizasyon
birimleri

Roller
Kullanicilar

Diller
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Kullanicilar kullamicilan ve izinlerf yonetin.
165456 \ergul
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v Geligmis filtreleri goster 4y Kendihesabina dén
islemler Kullaniciadi = Ad = Soyad % Roller
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ergul Ergul Soylemezoglu s e
Gorevlisi oo Sifre degistir
: : : Admin, Ogrel = Giris denemsleri
islemiler admin Serhat Soysekerci i 54 ¥
ve Gorevlisi
%) E | 2 profil resmini degistir
Toplam: 2 =1 ayarlanm
., Bilgilerini indir
Cikig

b/ fardanarlandirmme rammn ado frfannladminfaraanizatinnonnide
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Tanimlamalar
Genel goranim

Degerlendirme
Donemileri

Takimlar
0Oz Degeriendirme
Akran Degerlendirme

Yonetim

Organizasyon
birimleri

Roller
Kullamcilar

Diller

UYBS — Program Degerlendirme

Kullanicilar ~ ullanicilan ve izinleri yanatin.

B Tirkee v f 185458\ ERGUL L'-‘ =]
<

@ Excelisiamieri + < Yani kullanici olugtur

Jra .
v Gelismis filtreleri goster
" . ” T ; o
Iglemler Kullanici adi = Ad ¥ Soyad ¥ Roller
; Admin, Ogretim
ergul Ergul Soylemezogiu Corviisi
) Admin, Ogreti
Serhat Soysakerci lh ._gra &l
Géreviisi
-

‘E-posta adresi ¥ E-postac
ergul@comu.edutr Hayir
soysekerci@comuedudtr Hayir
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Sifre degistirdikten ve sisteme tekrar ilk anlatilan yontemi kullanarak giris
sonra Oncelikle yonetim modiiliine tiklayin ardindan
kullanicilara tiklayin kullanicilara tikladiktan sonra islemler meniisiine
tiklayarak olusturdugunuz komisyon iiyesi sayisina gore kullanic1 bilgilerini
girin ve gerekli yetkilendirmeleri gerceklestirin.

yaptiktan




Kullamici dizenle: ergul

Kullarict bilgiler Rollergl Orgonizosyon birfmilar

Tithe *

DOfretim Garevlisi
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Sowyice *
Soylemezoglu
Universita *

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Bolum *

“onetim ve Crganizasyon
E-posta odresi *

ergul@comu.edu.tr

Telefon numarasi

0544 405 2417

Kullanc adi *

argul
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Sistemde yalniz béliimiin/programin dogal olarak kalite giivence komisyonu baskani olan bolim baskani/program danigsmani
admin olabilir ve kontrol modliinii bu sekilde goériip rapor onaylama islemlerini yerine getirebilir. Rapora veri girisi yapmak
istiyorsaniz her kosulda 6gretim gorevlisini isaretlemek zorundasiniz. B6liim bagkani disinda sisteme giren komisyon liyeleri admin
olarak isaretlenemez isaretlenseler dahi sistem hata verir ve gerekli veri girisini uygun yetkiye sahip olup gerceklestiremezler.

Kullanmici dizenie: ergul

Kullanict bilgikari Rollargy Organizasyon birimlar

| W] Achrmin
|| Ogretim Goreviisi

Usar




Komisyon uyesi tum kullanicilarin sisteme veri girisi yapabilmesi
icin 6gretim gorevlisi isaretlenmelidir.

Kullamici dizenle: ergul

Kulkcrict bilgiteri Rallergd Crganizasyon birimler

| Admin
[+ Ofratim Goraviisi

|+ Usar




Komisyon liyesi tiim kullanicilar olusturulduktan sonra mutlaka 6z degerlendirme donemi belirlenmelidir. Degerlendirme dénemi
belirlemek icin 6ncelikle sol listede bulunan degerlendirme donemlerine tiklanmali ardindan sayfanin sag iist késesinde bulunan
program degerlendirme donemi olustur butonuna tiklanmalidir. Bundan sonra islemler meniisiinden degerlendirme dénemine
isim verilmeli 6z degerlendirme tarihleri olusturulmalidir. Akra degerlendirmesi 6z degerlendirme bitmeden yapilamaz. Oz
degerlendirme donemi en fazla 30.08.2020 tarihine kadar olusturulabilir. Gerekli islemler yapildiktan sonra kaydet butonuna
basiimahdir.
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T pmgram Degerlendim‘e D-onemi
1 Tommiamalor

== Genol gorinim

i Oz Degerlendi slangig-Bitis Akron Degerlendirme Boglongig-Bitis . . Gioie

ﬁ Dederlendime wh’ Ad Tarihi : Tarihi ligili Degeriendirme Donemi
L Banemier

N Ganakkale Onsekiz Mart
I Tokmiar Universitesi Biga Meslek

) o lglamier Yii ] ‘, Yonetimi 21.07.2020-30.08.2020 21072020-3108.2020 2018 - 2020 Egitim- Dgrctim Yil @
5 Oz Deferendirme Programi 2018 Ozdegerlendirme

: Raporu (IT)
5 Akron Degerendirme

Toplam:1

z Yanetim

Program Degderlendirme Donemi Dizenleme

Onsekiz Mart Universitesi Bigs Meslsk Yiksekokulu Isletme Yénetimi Programi 2019 Ozdegerlendirme Raporu

Oz Degjerdendirme Baslangig Tarihi-Oz Dederlendirme Bitig Tarihi

21072020 - 30.08 2020

Akrain Degerlendimne Boglangig Tarini-Akron Degerandirme Bitig Tarihi

21.07.2020 - 31.08.2020
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Oz degerlendirme donemi olusturulduktan sonra ardindan sol listede bulunan takimlar butonuna tiklanmal
sonra sag list kosede karsiniza ¢ikacak mavi takim olustur butonuna tiklanmalidir. Ardindan 6z degerlendirme
ekibi olusturulmak icin 6z degerlendirme ekibini gosteren ortadaki okun gosterdigi diizenleme butonuna
tiklanmalidir.

@ OUvyBs — Program Degerlendirme Biijeer O Swion gg =
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[1 Torumlamalar
= gencl gorinim
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Biga Meslek Yaksekokulu sletme Yénetimi Programi 2019 Gzdederlendirme Raporu () v ‘

= Degeriendirme
L Daonecmieri
I Takimiar

0Oz Degerlendirme Ekibi w | @
g & j 21672020 30082020
[£] Akran Degerig) E e Dr. Ojratim Uyesi Ergal Saylemeazagiu

(@) Otretim Gorevisi Serhat Soysekerci
E vonetim




Burada degerlendirme donemi segilip adi girildikten sonra komisyon baskani takim baskani
kismina ve komisyon lyeleri ise liyeler kisminda segili olmalidir. Gerekli ayarlar yapildiktan sonra
kaydet butonuna basiimalidir.

Takim Dlzenleme

Dagerlendirma Donsmiar

| Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Bigs Meslek Yilksekakulu lslietme Yanetimi Programm 2019 Ozdegerlendin v |

Takim Tigi

| 0z Degerlendirme hd ‘

Takim Bagkar

Dr. Ofjretim Uyasi ﬁl stylemezogiu (Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Yonetim ve Organizasyen ) x

| ©gretim Gareviisi Serhat Soygekerci (Ganakkale Onsekiz Mart Universitesi Yonetim ve Organizasyon Ba




Sistemimiz artik veri girisine hazirdir veri girisi yapmadan once dokiimaninizi size gonderilen 6rnek 6z degerlendirme
dosyasi formatinda pdf ve/veya word biciminde hazirlayiniz ve ardindan bashk bashk veri girisine baslayiniz. Konu
hakkinda bir uygulama bulunmuyorsa uygulama yok’u eger heniiz yeterince olgunlasmamis bir uygulama var ise
olgunlasmamis uygulamayi olgunlasmis ve diizenli bicimde tekrar edilen sistemli hale gelmis bir uygulama var ise 6rnek
uygulamayi tercih ediniz. Ve buna yonelik gerekgelerinizi agiklayarak kanitlarinizi sisteme yiikleyiniz. Kanitlar jpg, pdf,
word veya web sitesi link’i olabilir. Oz degerlendirme modlii ile ilgili detayl veri girisi hakkinda 6rnek 6z degerlendirme
raporu ve veri girisinin nasil yapilmasi gerektigine dair yonlendirici bir klavuz da hazirlanarak tarafiniza gonderilmistir.
Ayrica konu hakkinda youtube’da video da bulunmaktadir. Video klavuzun link’i de hem bu slaytin basina hem de 6z
degerlendirme raporu hazirlama klavuzunun basina eklenmistir. iyi calismalar diler, saygilar sunarim.
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