GANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI

UZAKTAN EGIiTiM ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi

UZAKTAN OGRETiM AKADEMiK DURUSTLUK BELGESI

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama
Merkezi’'nin misyonu; Uzaktan Egitim alaninda ortaya c¢ikan ihtiyaclari ve gelismeleri izleyerek
uzaktan egitim ile sunulan program ve dersler olusturmak, bu alanda yeni projelerde atilim
yapmak ve sunmak, bunlarin yaninda rekabetgi, yenilik¢i, arastirmalara acik bir birey olma
yoniinde 6grencilerimize sorunsuz bir egitim ortami hazirlamaktir. Bu misyon dogrultusunda
merkezimiz, uzaktan Ogretim silireclerindeki tim faaliyetlerde evrensel standartlari goz
oninde bulundurarak, etik davranislari ve akademik diristliik ilkelerini dncelik kabul etmekte

ve bunlari kurumsal degerler olarak benimsemektedir.

Akademik Durustluk

Akademik diristlik; egitim, arastirma basta olmak lzere tim bilimsel faaliyetlerdeki
karar verme ve uygulama siireglerinde etik kurallara, mesleki ilkelere, evrensel standartlara ve
degerler sistemine uyum saglama olarak ifade edilmektedir. Bunun yaninda akademik
dirdstlik, yapilan tim calismalarda 6zgiin olmayi ve diger kisilere ait bulgu ve gorisleri
paylasirken kaynak géstermeyi de icerir. Ayrica bireyin egitim ve 6gretim hayati stiresince, tim
akademik faaliyetlerindeki (ders, arastirma, sinav, yayin vb.) calismalarinin bireysel emegi ve

Urinl olmasi beklenmektedir.

Akademik Diiruistliik ihlalleri

e intihal (Asirma) yapmak, (intihal: Diger kaynaklardan alinan ¢alismalari / fikirleri dogru
bir sekilde bildirmeksizin sunmak.)

e Kopya vermek - cekmek,

e Kaynak gostermeden bir calismadan faydalanmak,

e Gergekte olmayan kaynaklari kaynak géstermek,

e Baska bir kisinin yerine ¢alisma yapmak, sinava girmek ya da bu durumlara izin vermek,

e Haksiz avantaj saglayacak faaliyetlerde bulunmak,

e Sahte evrak diizenlemek ve kullanmak.




Akademik Diirustliik ilkeleri

COMUZEM iizerinden egitim — 6gretim faaliyetlerine katilan tiim 6grenciler,
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akademik ve idari personel agagidaki ilkelere uymayi kabul ederler.

Hazirladiklari 6dev/arastirma raporlari ve katildiklari ¢evrimigi sinavlar basta olmak
Uzere higbir akademik faaliyetlerinde intihal yapmazlar.

Kaynak gostermeden, bire bir alinti yapmazlar.

Herhangi bir kaynaktan (yazili, basili ya da internet) kopyala-yapistir yoluyla bilgi
almazlar.

Yanlis ya da var olmayan kaynak gostermek gibi yaniltici eylemler gergeklestirmezler.
Ogrenciler, 6gretim siireclerinde égretim elemanlarinin kendilerine bireysel ve grup
olarak verdikleri gérevleri yerine getirirler.

Katildiklari cevrimici sinavlarda kopya cekmezler ya da baskalarina kopya vermezler.
Cevrimici sinavlarda kopya alisverisi yapabilmek adina diger kisilerle iletisim kanallarini
kullanmazlar.

Cevrimici sinavlarda internet kaynaklarindan kopyala — yapistir yontemi ile bilgi
almazlar.

Cevrimigi sinavlardaki sorularin ya da yanitlarin ekran goérintisini almazlar.

Cevrimici sinavlarda kendileri yerine baska birilerine sinavi uygulatmazlar.

. Cevrimigi sinavlarda baskalarina yerine sinavi uygulamazlar.

Odev, arastirma ya da sinavlarda belirtilen yénerge ve kurallara uyarlar.

Eszamanli derslerin kayitlarini veya bunlarin ekran goriintllerini almaz ve bunlari baska
platformlarda kullanmazlar.

Eszamanh derslerde diger katilimcilari rahatsiz edici ve ders akisini engelleyici
hareketlerde (hakaret, sabotaj vb.) bulunmazlar.

Uzaktan egitim sisteminde paylasilan kaynak ve materyalleri sahibinin adini
degistirerek baska platformlarda kullanmazlar.

Haksiz avantaj saglayacak faaliyetlerde bulunmazlar.

Sahte evrak diizenlemez ve kullanmazlar.

Tum katihmcilar (6gretim elemani, 6grenci) diger kisilerle iletisim kurarken akademik sayginhga
riayet ederler ve nezaket kurallarina uyarlar.

Tum katilimcilar (6gretim elemani, O6grenci) diger kisilerin onurunu zedeleyecek,
meslek veya lniversiteden sogutacak tutum, séylem ve tavirlardan kaginirlar.
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Kaynak:

e Akademik Durustluk S6zIUgu, https://www.academicintegrity.eu/wp/wp-

content/uploads/2019/08/Translated Glossary.pdf

e Eskisehir Osmangazi Universitesi Ogrenci Diiruistliik Belgesi,

https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/319/ogrenci-durustluk-belgesi

e Orta Dogu Teknik Universitesi Ogrenciler icin Akademik Duristliik Kilavuzu,

https://oidb.metu.edu.tr/sites/oidb.metu.edu.tr/files/ODTUAkademikDurustluk-

Kilavuzu-7.3.2016.son .pdf

e TED Universitesi Ogrenciler icin Akademik Diiristliik Belgesi,

https://www.tedu.edu.tr/sites/default/files/content files/docs/Yonergeler/2019-

ogrenciler icin akademik durustluk belgesi.pdf
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