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Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Ny Kalite Guvence Politikasi
Universitemiz;

Kalite odakli, girisimci ve yenilikci bir Gniversite anlayisiyla bulundugu cografyanin en iyi
Universitesi olmayi; dlkesinin ve dinyanin giicla bir bilim kurumu haline gelmeyi hedeflemistir.

Bu hedef dogrultusunda;

% insan kaynaginin akademik beceri, nitelik ve etkin arastirma yapabilme kapasitesinin
artiritlmasini,

s Egitim-6gretim faaliyetlerinde memnuniyet dizeyinin yikseltilmesini,

% Arastirma faaliyetlerinde; Ar-Ge calismalarina, oncelikli ve bitilnlesik arastirma alanlarimiza

yonelik calismalarin desteklenmesini,

* Ulusal ve Uluslararasi degerlendirmelerde Universitemizi Ust siralara ¢ikarmayi,

Kurumsal akreditasyon calismalarina yonelik faaliyetlerin desteklenmesini,

Kurumsal kultlirtn gelistirilmesini,

Paydaslarimizla olan iliskilerin gliclendirilmesini ve

Universitemiz tarafindan topluma sunulan hizmetlerin kalitesinin artirilmasini

ilke edinmistir.
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COMU Kalite Glivence Sistemi

Kurum Kalite Glivence Politika Belgesi

Kurum Stratejik Plani (2018-2022 ve 2021-2025)

Her Akademik Birimin Kendi Stratejik Plani (2018-2022 ile uyumlu)
Her Akademik Birimin Oz Degerlendirme (USBY) Raporu (Yillik)
Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al (PUKO) Cevrimi (Yillik)
Birim i¢c Degerlendirme Raporu (Yillik)
Akademik Faaliyet Raporlari (Yillik)

Bologna Ders Yonetim Stratejisi ve ECTS Etiketi

Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS)
COMU AVESIS Veri Tabani, Program Oz Degerlendirme Raporlari Yonetim Sistemi (UYBS)
Kurum Performans Gostergeleri, Universite Karnesi Verileri, Memnuniyet Anketleri
Olcme-Degerlendirme Analizleri

Kurum (COMU) i¢ Degerlendirme Raporu (Yillik) ve Rubrik Degerlendirmesi



2017 Y1l Dis Degerlendirme Sonu¢ Raporunda gecen
lyilesmeye acik yanlar ve bunlar icin yapilan faaliyetler



Kurumun stratejik hedeflerinin, daha net ve fiili durum ile ortisitr sekilde tanimlanmasi;
Universitede yiritilen faaliyetler ile stratejik hedeflerin drtiismesinin saglanmasi;

2017 yili Kasim ayinda girmis oldugumuz Dis Degerlendirme sonrasi, tim akademik
birimlerimizden 2018-2022 yillarini kapsayan ve Universitemiz Stratejik Planiyla uyumlu olarak
kendi stratejik planlarini yapmalarini, bu planlari bes yillik planlamalarini, PUKO déngiisiinde
yillik degerlendirmelerini yaparak her yil hazirlayacaklari Birim i¢ Degerlendirme Raporlarini
ozellikle iyilesmeye acik yonleri ile birlikte; hedeflenen, basarilan ve iyilesmeye acik yonler
olarak ele almalar istenmistir. Universitemiz birimlerindeki Kalite Giivencesi calismalari, 2018
yilindan itibaren PUKO déngiisii Gizerinden yiiriitiilmektedir.




Kurumun stratejik hedeflerinin, daha net ve fiili durum ile ortusir sekilde tanimlanmasi;
Universitede yiritilen faaliyetler ile stratejik hedeflerin drtiismesinin saglanmasi;

2019 yili Nisan ayinda Prof. Dr. Sedat MURAT, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektorliigii
gdrevine atanmistir. Sayin Rektdriimiiz, atandigi ilk giinden itibaren Universitemizin éniine iki
yeni ve dnemli hedef koymustur. Bunlardan ilki «Arastirma Universitesi» olmaktir. ikincisi ise, bir
taraftan tim alanlarda program akreditasyonu calismalarina hiz vermek, diger taraftan liniversite
olarak «Kurumsal Akreditasyon» almaktir. Bu iki énemli hedef dogrultusunda; 2018-2022
yillarini kapsayan Stratejik Planimizi, 2021-2025 vyillarini kapsayacak sekilde revize etme
calismalari baslamisti. Bu kapsamda c¢ok sayida toplantilar yapilmistir. 2021-2025 yillarini
kapsayan Stratejik Planimiz, 10.10.2019 ile 30.06.2020 tarihleri arasindaki 8 aylk bir stirecte
yeniden hazirlanmistir.
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Stratejik plan hedeflerinin belirlenmesi strecinde tum ic ve dis paydas goruslerinin
degerlendirilmesi konusunun yayginlastiriimasi;
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ic ve Dis Paydas Toplantilari

ic Paydas Danisma ve Degerlendirme Kurulu Toplantisi Gerceklesti
https://www.comu.edu.tr/haber-18705.html

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Dis Danisma Kuruluyla Bir Araya Geldi
https://www.comu.edu.tr/haber-18639.html

Rektor Prof. Dr. Acer Topluluk Baskanlari ile Bir Araya Geldi
https://www.comu.edu.tr/haber-18292.html

COMU Rektérii Prof. Dr. Sedat Murat, Ogrenci Topluluklarinin Baskanlariyla Bulustu
https://www.comu.edu.tr/haber-19683.html

COMU Rektérii Prof. Dr. Sedat Murat Kaymakamlarla Bir Araya Geldi
https://www.comu.edu.tr/haber-19684.html

COMU Rektérii Prof. Dr. Sedat Murat, Belediye Baskanlariyla Bir Araya Geldi
https://www.comu.edu.tr/haber-19695.html

Rektor Prof. Dr. Sedat Murat, Merkez Muhtarlari Toplantisina Katildi
https://www.comu.edu.tr/haber-19255.html

Rektor Prof. Dr. Sedat Murat Birinci Sinif Ogrencileri ile Bulustu
https://www.comu.edu.tr/haber-19408.html

Ogrenci Topluluklari Tanitim Giinleri Basladi
https://www.comu.edu.tr/haber-19438.html

COMU Rektérii Prof. Dr. Sedat Murat COMU’1i Engelli Ogrenciler ile Bir Araya Geldi
https://www.comu.edu.tr/haber-19648.html

COMU Rektérii Prof. Dr. Sedat Murat Ogrencilerle Bir Araya Geldi
https://www.comu.edu.tr/haber-19681.html

Rektor Prof. Dr. Sedat Murat COMU Arastirma Merkezleri Midiirleriyle Bir Araya Geldi
https://www.comu.edu.tr/haber-19830.html

COMU Rektéri Prof. Dr. Sedat Murat Dergi Editorleriyle Bir Araya Geldi
https://www.comu.edu.tr/haber-19835.html

COMU Rektdri Prof. Dr. Sedat Murat, Bulus Sahibi Ogretim Uyeleri ile Bir Araya Geldi
https://www.comu.edu.tr/haber-19898.html
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https://www.comu.edu.tr/haber-19898.html
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Baglik

Saglik Bilimleri Fakiiltesi'nde Oz Degerlendirme Raporu Bilgilendirme Toplantisi Gergeklestirildi
(27.08.2020)

Egitim Fakiiltesi'nde Oz Degerlendirme Raporu Bilgilendirme Toplantisi Gerceklestirildi
(26.08.2020)

Biga MYQ'nda Oz Degerlendirme Raporu Bilgilendirme Toplantisi Gerceklestirildi (25.08.2020)

lletisim Fakiiltesi'nde Oz Degerlendirme Raporu Bilgilendirme Toplantisi Gerceklestirildi
{24.08.2020)

Tip Fakiltesi'nde Kalite Glivencesi Toplantisi Gergeklestirildi (21.08.2020)

Universitemiz Birim Yéneticilerine ve Ogretim Elemanlarina Yonelik Oz Degerlendirme Toplantisi

Mimarlik ve Tasanim Fakiiltesi'nde Oz Degerlendirme Raporu Bilgilendirme Toplantisi
Gergeklestirildi (18.08.2020)

Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi ve Ziraat Fakiiltesi Oz Degerlendirme
Raporu Bilgilendirme Toplantisi Gergeklestirildi (18.08.2020)

ilahiyat Fakiiltesi'nde Kalite Giivencesi Cal lari (17.08.2020)

ilahiyat Fakiiltesi'nde Oz Degerlendirme Raporu Bilgilendirme Toplantisi Gereklestirildi
{17.08.2020)

Fen Edebiyat Fakiiltesi'nde Oz Degerlendirme Raporu Bilgilendirme Toplantisi Gerceklestirildi
(17.08.2020)

Lisansistd Egitim Enstitiisi'de Kalite Glivencesi Toplantisi Gergeklestirildi (11.08.2020)

Guzel Sanatlar Fakiiltesi'nde Oz Degerlendirme Raporu Bilgilendirme Toplantisi Gerceklestirildi
{10.08.2020)

Universitemiz Stratejik Plani (2021-2025) Tamamlandi (30.06.2020)

Yenice MYO'da YOKAK Kalite Giivencesi Toplantisi Gerceklestirildi (03.02.2020)

Yayin

Tarihi

27.08.2020

26.08.2020

25.08.2020

24.08.2020

21.08.2020

19.08.2020

18.08.2020

18.08.2020

17.08.2020

17.08.2020

17.08.2020

11.08.2020

10.08.2020

30.06.2020

03.02.2020
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Yeni Misyonumuz

Alaninda oncli ve girisimci bireyler yetistiren; Ar-Ge odakli, uygulamaya dénuk, cok disiplinli ve proje
tabanli arastirmalar Ureten; paydaslariyla strdurtlebilir iliskiler gelistiren;

“kalite odakl ve yenilikgi bir tiniversite olmak”

Yeni Vizyonumuz

OzgiirliikcU, yenilikci ve girisimci yoniyle; kalite odakli gelismeyi hedefleyen ve arastirma temelli
“uluslararasi alanda giiclii bir Giniversite olmak”

Yeni Amacglarimiz

A 1. Ar-Ge ve Yenilikgilik Faaliyetlerini Gelistirmek

A 2. Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Kalitesini Artirmak

A 3.Toplum ve Cevre Yararina Hizmetleri Gelistirmek

A 4. Kurum Taninirhgini Gelistirmek ve Kurumsalhgi Guiglendirmek

Yeni Hedeflerimiz

H 1.1. Akademik beceri, nitelik ve etkin arastirma yapabilme kapasitesini artirmak
H 1.2. Arastirma ve yenilikgilik ile ilgili altyapi ve olanaklari gelistirmek

H 1.3. Katma deger yaratan bilimsel ve yenilikci ciktilari artirmak

H 2.1. Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin niteligini gelistirmek

H 2.2 Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin kalitesini artirmak

H 2.3. Ogretim elemanlarinin egitici ve dgretici niteliklerini gelistirmek

H 2.4. Ogrencilerin 8grenme istek, kapasite ve memnuniyetlerini gelistirmek

H 3.1. Topluma yonelik hizmetlerin niceligi ve kalitesini gelistirmek

H 3.2. Cevre yararina surdurulebilir proje ve uygulamalar gelistirmek

H 4.1. Kurumsal gérinurliGgu artirmak

H 4.2. Bilimsel ¢iktilara erisilebilirligi artirmak

H 4.3. Kurum kilttrinu korumak, gelistirmek ve surekliligini saglamak

H 4.4. Kurum ici memnuniyet, iletisim ve is birliginin gelistirilmesi



Kurumun stratejik hedeflerinin, daha net ve fiili durum ile ortlstr sekilde tanimlanmasi;
Universitede yiritiilen faaliyetler ile stratejik hedeflerin drtiismesinin saglanmasi;

2021-2025 yillarini kapsayan Stratejik Planimizin Temel Performans Plan Plan
Gostergeleri Donemi |Donemi
Baslangi¢ | Sonu
Degeri Degeri
Etki Degeri ilk %50’lik dilime giren (Q1-Q2) makale sayisi 250 500
SCI, SSCI ve AHCI endeksli makale sayisi 480 750
Dijital ve yenilikci ulusal ve uluslararasi proje sayisi 2 10
Patent, faydali model, bulus, endustriyel tasarim belge sayisi 15 50
YOK 100/2000 projesi kapsamindaki 6grenci sayisi 60 85
Yabanci dilde egitim veren program sayisi 7 15
Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi 0 2
Akredite edilen program sayisi 5 20
Sifir atik, yesil kampus ve cevrecilik alanlarinda alinan 6dil / belge sayisi 0 2
Universitenin diinya akademik basari sirasi 1700 1500

Universite Birlikleri faaliyet sayisi 1 35



Kurumun, stratejik plani cercevesinde, deger (retebilen ve toplumsal faydaya donusebilen
arastirma ve gelistirme faaliyetlerini tesvik etme cabalarinin, tim arastirma alanlarinda olmak

yerine, akademik oncelikleri ile uyumlu alanlara yogunlastiriimasi;
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Grafik 2-37 Ganakkale 18 Mart Universitesi Yetkinlik Haritasi
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Universitemiz; Yetkinlik haritasinda, yiksek hacim ve yiksek kalite alaninda olan (Su Uriinleri,
Gida, Kimya, Cevre Bilimleri, Uzay Bilimleri-Astro Fizik, Ziraat, Egitim, Genetik ve Yer Bilimleri)
alanlarimiz ile birlikte bolgenin dnemli degerleri olan Tarih, Turizm, Arkeoloji, Tarim ve Yiiksek
Teknoloji Ureten alanlari oncelikli alanlar olarak gormekte ve daha fazla tesvik etmeyi

planlamistir. Bu alanlar KiDR belirtilmisitir.



Web of Science’daki Makale Alanlarimiz ve SCI Makale Sayilarimiz
2018 / 407

32 2 18

ENVIRONMENTAL SCIENCES CHEMISTRY MULTIDISCIPLINARY PHYSICS
MULTIDISCIPLINAR®

20
FOOD SCIENCE TECHNOLOGY

24

MARINE FRESHWATER BIOLOGY 14

19 BIOTECHNOLOGY APPLIE]]
INARY'

MICROBIOLOGY
FISHERIES

2019 / 447

ENVIRONMENTAL SCIENCES MEDICINE GENERAL INTERNAL

18 18 18

BIOCHEMISTRY
MOLECULAR

ASTRONOMY MATERIAL S
ASTROPHYSICS SCIENCE
BIOLOGY MULTIDISCIPLH

FOOD SCIENCE TECHNOLOGY

16
26 CHEMISTRY PHYSICAL
POLYMER SCIENCE 18
AGRICULTURE MULTIDISCIPLINARY

2020/ 700

ENVIRONMENTAL SCIENCES MEDICINE GENERAL INTERNAL CHEMISTRY PHY Sk

23
FOOD SCIENCE TECHNOLOGY 17

EDUCATION EDUCATIONAL RESEAR{ MARINE

31

POLYMER SCIENCE

22

CHEMISTRY MULTIDISCIPLINARY



Basta bilimsel yayinlar olmak Uzere, uluslararasi isbirliklerinin cesitlendirilmesi, arttiriimasi ve
yayginlastiriimasi;

T . " . Beneficiary
Programme or initiative |Year Project reference number Title of the Project L
Organisation
Care Activities Raising Employment and Training on Farm Adaptation to Responsible and Mental-health
ERASMUS+ KA2 2017-2019 2017-1-PL01-KA202-038380 ) comMu
Services-CARE
M
ERASMUS+ KA2 2017-2019 2017-1-PLO1-KA202-038301 Utilization of Renewable Energy Sources in Agricultural Vocational Education-URESA comu
ERASMUS+ KA2 2017-2019 2017-1-TR01-KA204-045605 Healthy Tendencies in Life Enviroments-HEALTHY ¢OMU
Basic Skills and Family Learning-An Integrated Approach to Help Adults ReEngage with Learning- BASIC |SOMU
ERASMUS+ KA2 2017-2019 2017-1-TRO1-KA204-046246 SKILL
Supporting access to training and qualificarion of people with disabilities through development of VET comu
ERASMUS+ KA2 2017-2020 2017-1-BG01-KA202-036212 Rk . K
course on Ecolgical Vegetable Gardening based on ECVET learning outcomes/ECOGARD
ERASMUS+ KA2 2017-2019 2017-1-FRO1-KA202-037271 Empowering Public Food Procurement COMU
ERASMUS+ KA2 2017-2019 2017-1-TR01-KA203-045990 Therapeutic effects of apitherapy in higher education-APITHERAPHY COMU
comMu
ERASMUS+ KA2 2018-2020 2018-1-TRO1-KA202-058233 Agriculture 4.0. Information and Communication Technology for future Agriculture
ERASMUS+ KA2 2018-2020 2018-1-TR01-KA204-059639 Up-Skilling Elders in Digital Health Literacy to Prevent Marginalization and Exclusion comu
oMU
ERASMUS+ KA3 2018-2020 2018-1-BG-EPPKA3-IPI-JQ- Development of Managerial and Entrepreneurial Skills of Young Eco-Farmers Via Joint Vet Curricula, ¢
VET597256 Enhanced Qualification Profile, Assessment Standart and Sustainable Cooperation Synergies
ERASMUS+ KA2 2018-2020 2018-1-SK01-KA204-046285 Strategic Partnerships for adult education-INNOVATION- APIHEALTH comu
ERASMUS+ KA2 2018-2020 2018-1-DE02-KA204-005173 Innovative Skills Transfer for the Development of Agricultural Entrepreneurs comu
ERASMUS+ YOUTH MART 2018-NiSAN 2018 2017-1-BG01-KA105-046783 Understanding tolerance-diversity, equality, unity ¢OMU
ERASMUS+ YOUTH NiSAN 2018- MAYIS 2018 2017-1-BG01-KA105-046785 Informal learning-expanding the horizon for the future generation coOMU
ERASMUS+ KA2 2018-2020 2018-1-TR01-KA203-058805 Integration of Experientiol Learning and Virtual Reality on Gifted Education comMu
- ’ . comMu
ERASMUS+ KA2 2018-2020 2018-1-BG01-KA204-047888 Adult training course for small farmers on ecological and urban agriculture
. . . . . comMu
ERASMUS+ KA2 2019-2022 2019-1-BG01-KA203-062284 Strategic Partnerships for AGRI-entrepreneurship and EcolnnovationAgriEco
ERASMUS+ KA2 2019-2022 2019-1-PL01-KA204-065701 Civil media in service of social activation of the Seniors in coOMU
ERASMUS+KA2 2019-2022 2019-1-TRO1-KA204-077109  |Open and distance Education for Palliative Care at Home comMu
oMU
Developing Virtual Reality Resources Introducing Technology Tools for Children with Autism Spectrum ¢
ERASMUS+ KA2 2019-2021 2019-1-TR01-KA203-074720 ) ) )
Disorder to SEN Teaching Undergraduates (Able With Tech Tolls )
ERASMUS+ KA2 2019-2021 20019-2-BG01-KA205-062734  |Strategic Partnerships in The Field of Education, Training and Youth coMu




Ogrenciler, Akademik ve idari personele ydnelik degisim programlarina katilim sayisinin
arttinlmasi icin daha fazla bilgilendirme yapilmasi ve bu faaliyetlerden faydalanacak kisi sayisinin
gerekli kurumlarla yapilacak anlasmalar yoluyla edinilecek hibeler ile arttirilmasi gerekli
goruldugiinden bu hususta ilgili aksiyonlar alinmaya calisiimistir. Universitemizin 32 farkli
ulkeden vyiiksekégretim kurumlariyla uluslararasi isbirligi anlasmasi bulunmaktadir. 27
birimimizin ise Erasmus anlasmasi bulunmakta olup anlasmalar birimler bazinda listelenmistir.
Bunlarin disinda Universitemiz 2017-2020 vyillari arasinda 18 Adet Erasmus+ KA2, 1 Adet
Erasmus+ KA3 ve 2 Adet ERASMUS+ YOUTH projesi gergeklestirmistir. Ayrica 2017-2020
yillarina ait bazi istatistikler de asagida bilgilerinize sunulmustur.

2017 - 2020 Erasmus | Mevlana NI:::’: U!::::;amr:s' TOPLAM
Giden akademisyen sayisi 34 0 y 1 35
Gelen akademisyen sayisi 36 5 i 5 43
Giden Ogrenci sayisl 482 7 : 5 494
Gelen 6grenci sayisi 100 10 10 11 131




Arastirma Alt Yapisi Glglendiren Universite-Sanayi isbirligi Anlasmalari

Bu kapsamda Rektorligimiiz Uluova Sit Ticaret A.S., Istanbul il Saglik Mudarlaga, Kale
Grubu, Yasik Makina, Polifarma AS, Kigili, Facebook istasyon vb. alaninda dnemli birgok
firma ile onemli Universite—sanayi isbirligi protokolleri gercgeklestirmigtir. Ayrica bu
kapsamda Universitemiz rektorligu ile birlikte Canakkale TEKNOPARK, COBILTUM
(Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi) ve Proje Koordinasyon Merkezi
gerekli resmi galismalari yiritmektedir. Canakkale Turizm Acentalari ve Universitemiz
arasinda ikili igbirligi anlagsmasi imzalanmigtir.

Arastirma Merkezlerinin Universite disi fon desteklerini kullanmalar

Kurum bunyesinde bulunan arastirma merkezlerinin Universite disi fon desteklerini
kullanmalari yonunde tesvik edilmeleri ve daha fazla toplumsal fayda Uretmek adina
akademik oncelikli alanlara yonelik calismalar yurutulmesi hususunda arastirma merkezi
muadirleri ve akademik personel ile gerceklesen toplantilar ile COMU biinyesinde
yayinlanan dergilerin uluslararasi indekslerde taranir olabilmesi icin dergi editorlerine,
yazarlarina ve akademik personele yonelik toplantilar yapiimigtir.



Arastirma performansinin, Kurumun arastirma hedeflerine ulasmadaki yeterliliginin dizenli
olarak gozden gecirilmesi;

Akademik Personele uygulanan anketler

Akademik performansin Avesis ve UBYS lizerinden izlenmesi

Yayin, atif, proje, patent, bulus sayilarinin takibi (COMU Avesis ve UBYS)
Atama ve Yukseltilme Kriterleri (2020 Yih Kriterleri)

Arastirma ciktilarinin bilimsel ve toplumsal etki acisindan takibi ve degerlendirilmesi amaciyla

Olcutler gelistirilmesi;

BAP Proje Limitleri

BAP Proje Tiirii

Bltge (TL)
2020 Yili Biitge Ust 2021 Yil Biitge Ust Bagimsiz Arastirma Projesi 88
Proje Tiirii Limiti Limiti
Yiiksek Lisans Tez Projesi 48
SR e e eGSR 30.000 (26.000+4.000 ) 36.000 (32.000+4.000)
Doktora, Tipta Uzmanlik, Sanatta

Yiiksek Lisans Tez Projesi 21.000 (17.000+4.000) 26.000 (22.000+4.000) Yeterlilik Projesi 24
Doktora, Tipta ve Dis

Hekimliginde Uzmanlik, Hizli Destek Projesi a7
Sanatta Yeterlik: 25.000 (21.000+4.000) 32.000 (28.000+4.000)

Hizli Destek Projesi 10.000 15.000 Sanayi isbirligi Projesi 1

_ Komisyon Karariyla Komisyon Karariyla

Sanayi isbirligi Projesi Belirlenir Belirlenir ileri Arastirma Projesi 2
_ 150.000 175.000

ileri Arastirma Projeleri (146.000+4.000) (171.000+4.000) Toplam 210



Arastirma ciktilarinin bilimsel ve toplumsal etki acisindan takibi ve degerlendirilmesi amaciyla
Olcutler gelistirilmesi;

BAP YAYIN SARTI KOSULLARI

2017-2018 Lisansiistli tez projelerinde; Diger projeler (Bilimsel Arastirma Potansiyelini Destekleme ve Alt yapi projeleri harig);

(SCI, SCI-E, SSCI veya AHCI indekslerinde taranan dergilerde), kitap veya kitap bolimi; sanat
dallarinda ise ortaya konulan eserin yayinlanmasi gerekir. Yayina DOl numarasi verilmis

saglanmasi (yapilan yayinda projenin numarasi
belirtilerek tesekkir edilmesi kosuluyla), BAP’In

ilgili enstitii/dekanhigin mezuniyet kosullarinin  Ulusal veya uluslararasi hakemli dergilerde tam metin makale, tam metin bildiri, kisa makale
2019

ilgili projeden yayin kosulunu saglamasi igin
yeterlidir.

Bagimsiz Arastirma

Ulusal ve Uluslararasi Katilimh Arastirma
Sanayi isbirligi

Doktora, Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik ve
Sanatta Yeterlik Projelerinde:

En az 1 adet SCI, SCI-E, SSCI veya AHCI
indekslerinde taranan dergilerde tam metin
makale, ya da 2 adet ulusal veya uluslararasi
hakemli dergilerde tam metin makale, kitap
veya kitap boliimu, sanat dallarinda ise ortaya
konulan eserin yayinlanmasi ve bu yonergenin
14. Maddesinde belirtilen kosulu yerine
getirmesi gerekir.

Yiksek Lisans Tez

Hizli Destek Projelerinde:

En az 1 adet tam metin makale (ulusal veya
uluslararasi hakemli dergilerde), kitap veya
kitap boliimu, sanat dallarinda ise ortaya
konulan eserin yayinlanmasi zorunludur ve bu
yonergenin 14. Maddesinde belirtilen kosulu
yerine getirmesi gerekir.

olmasi yeterlidir.

Yiksek Lisans Tez

Hizl Destek

Bilimsel Arastirma Potansiyelini
Destekleme Projelerinde:

En az 1 adet tam metin makale (ulusal
veya uluslararasi hakemli dergilerde),
kitap veya kitap boliim, sanat dallarinda
ise ortaya konulan eserin yayinlanmasi
sarti gerekir.

Bagimsiz Arastirma
Sanayi isbirligi
Doktora, Tipta ve Dis Hekimliginde

Uzmanlik ve Sanatta Yeterlik Projelerinde:

En az 1 adet SCI, SCI-E, SSCI veya AHCI
indekslerinde taranan dergilerde tam
metin makale, ya da 2 adet ulusal veya
uluslararasi hakemli dergilerde tam metin
makale, kitap veya kitap boliimu, sanat
dallarinda ise ortaya konulan eserin
yayinlanmasi gerekir.

ileri Arastirma Projelerinde:

En az 3 adet tam metin makale (Impact faktori 2

ve lizeri olan dergiler olmak kosuluyla SCI, SCI-E,

SSCl veya AHCI indekslerinde taranan dergilerde)

yapilmasi gerekmektedir. Yayin kosulu
tamamlanmasi ancak tiglincii yayinin BAPSIS’e
yliklenmesinden sonra saglanacaktir.

ileri Arastirma Projelerinde:

En az 3 adet tam metin makale (Impact faktori 2

ve lizeri olan dergiler olmak kosuluyla SCI, SCI-E,

SSCl veya AHCI indekslerinde taranan dergilerde)

yapilmasi gerekmektedir. Yayin kosulu
tamamlanmasi ancak tiglincii yayinin BAPSIS’e
yuklenmesinden sonra saglanacaktir.



Arastirma ciktilarinin bilimsel ve toplumsal etki acisindan takibi ve degerlendirilmesi amaciyla
Olcutler gelistirilmesi;

Arastirma ciktilarinin toplumsal etki ve patent acisindan takibi de
Universitemiz Proje Koordinasyon Merkezi, BAP birimi, Doner Sermaye
Saymanligi (13 Ar-Ge projesi) ve Patent Birimi tarafindan yapilmaktadir.
Ayrica Universitemiz performans gostergeleri yilin belli donemlerinde
Stratejik Plan, Faaliyet Raporu, Oz Degerlendirme Raporu gibi
dokimanlarda toplanmaktadir. Rektorligimuz bunlarin disinda URAP,
Web of Science, TUBITAK Girisimci ve Yenilikci Universite Endeksi, YOK
Karnesi, YOK Akademik Tesvik, YOKAK Performans Gostergeleri ve Kurum
Ic Degerlendirme Raporu’nda da arastirma ve akademik performans
gostergelerini takip etmekte akademik personeli akademik calismalar
yapmaya ve kalite sureclerinde rol almaya tesvik edici onlemler almaya
calismaktadir COMU, 2019  vyilinda Universite Karnesi
degerlendirmesinde “patent, bulus, faydali model ve tasarim” baslig
altinda 62 adet basvuru ile istanbul Universitesinin ardindan ikinci
olmustur.



Arastirma ciktilarinin bilimsel ve toplumsal etki acisindan takibi ve degerlendirilmesi amaciyla
Olcutler gelistirilmesi;
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Ganakkale Onsekiz Mart Universitesi

GOBILTUM - Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Genel Bilgiler v Laboratuvarlanmiz Analizler ~ Personel ~ isbirliklerimiz Arsiv ~ Foto Galeri iletisim

1

AKREDITASYON SERTIFIKASI

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Merkez

Laboratuvan caligsmalarnnin neticesinde Tiirk

Akreditasyon Kurumu (TURKAK) tarafindan

uluslararasi yeterlilik (TS EN ISO/IEC17025),

gtivenilirlik, kalite ve standartlariyla akredite
belgesine hak kazandi.

e e e ]

COBILTUM Kalitesini Belgelendirdi...

Analiz isleyis Siireci Analiz Fiyatlan Laboratuvar Otomasyonu Analiz Talep Formu || Arkeometri Laboratuvan

Faaliyet Raporlan

1= Hizl Erigim GENEL TANITIM

»  Genel Bilgiler v Ganakkale Onsekiz Mart Universitesi Bilim ve Teknoloji Uygulama Merkezi 2004 yilinda kurulmus,

Rektorlik binyesinde faaliyet gdsteren bir birimdir. Faaliyetlerini merkezi bir organizasyon
» Laboratuvarlarimiz v cercevesinde diizenleyerek yaratici, verimli bir aragtirma ortami olusturmak suretiyle;

Amacimiz;

A Analizlar s



Arastirma ciktilarinin bilimsel ve toplumsal etki acisindan takibi ve degerlendirilmesi amaciyla

Olcutler gelistirilmesi;
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BILIM VE TEKNOLOJI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI YONETMELIGI
BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tammlar
Amac
Madde 1 — (1) Bu Yénetmelik'in amacy; Canakkale M&Mm‘t Universitesi bimy: esmde kmu.lan, Canakkale Qnsekiz Mart
Universitesi Bilim ve Tekuoloji Uygulama ve Aragtima ) , yénetim yonetim
organlarmn gérevlerine ve (;al.\sma ;e_klme iligkin usul ve esaslan diizenlemektir.
prsam
Madde 2 — (1) Bu Yénetmelik; Canakkale Qnsekiz Mart Unive emtesx B)hm ve Te_lmolnp Uy gu]amax ‘e Aragtima Merkezinin
amacmna, faaliyet alanlanna, yGnetim ve bu iligkin
Dayanak
A

kapsar.

Tanmlar
Madde 4 — (1) Bu Yonetmelik'te gegen;
a) Ar-Ge: Aragtirma Geligtimeyi, &
b) Damsma Kurulu: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Bilim ve Telmoloji Uygulama ve Aragtima Merkezi
Damgma Kurulunu,
c) Laboratuvar: Ganakkale Qpsekiz Mart Universitesi birimlerine bagl tiim arastima laboraf
¢)  Merkez: Canakkale Qnsgliz Mart Universitesi Bilim ve Teknoloji Ly ‘gulama ve Amsmma\lerkezmx (COBILTUM),
d) Universite: Canakkale Qnsekiz Mart Universitesini,
€)  Merkez Midiirii: Merkezin Mudiri'ng, ~
f) Merkez Laboratuvan: Canaldcale Qnsekiz Mart Universitesi Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Aragtuma Merkezine
bagh kurulan aragtirma laboratuvarlanm,
g) Merkez Yonetim Kurulu: Merkezin Yénetim Kurulunu,
g Merkeze Bagh Birimler: Canakkale Qnsekiz Mart Universitesi Bilim ve Telmoloji Uygulama ve Aragtima Merkezi
Yénetim Kurulu tarafindan kurulan birimleri,
h) Rektor: Canakkale Qnsekiz Mart Universitesi Rektor'imii,
ifadg eder.
IKINCI BOLUM
Merkezin Amaclan ve Faaliyet Alanlar1

Merkezin amact
)

Merkezin faaliyet alanlart
Madde 6 — (l) Merkezin faaliyet alanlan sunlardur:

a) Universite akademik yzvmlanm nitel ve nicel olarak gelistirmek,

b)  Universite igin ihtiyag duyulan akademik v enle_n toplamak ve analizini )apmak,

c) Calyma egitim, tamtim, yiriitmek ve 1yi uygulama 6meklerini yaygmlagtrmak,

¢)  Merkezin amaglan kapsammda; kongre, konferans, sempozyieg. seminer, ulusal ve uluslararas: bilimsel toplantilar
diizenlemek, gerekirse katiim belgesi vermek,

d) Yiiksek lisans ve doktora tez arastirmalarinda tekmoloji tabanl: ve pazar degen olan i rim ve sistemleri gelistirmeye
yonelik tez galigmalarm tesvik etmek, farkli alanlarda egitim-Gretim géren 63 bilimsel
proje]endlrmelexme destek vermek,

e) Akademisyen ve 6zrencilerin disiplinler aras: cahiymalanm: tegvik etmek, ulusal ve uluslararas: aragtrma destek.
programlan ve hibe fonlarna yénlendirilmesini saglamak,

) Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma diger i
ensumlann uygulama ve araghma merkezlennm, tekmokentlerin, sanayi ve benzeri kuruluslann yararlanmasim
1 nlnsal ve tesuik etmek

yapma, satm alma, hizmet alma, kiralama yapma gibi faaliyetleri yiritmek,

) Merkez Jaboratuyar bimyesinde gelistirilen firim ve hizmetleri pazara sunmak,

k) Fikn haklar ile ilgili siiregleri yonetmek,

1) Universitenin test analiz gyvanterinj cikartmak ve gunzellemel, Unive e_mte iginden ve dig paydaglardan gelecek tim
test analiz taleplerini toplamak ve uygun Merkez L imkanlan
dogrultusunda iniversite iginden ve digindan test ve analiz

m) Tirkiye'nin, Marmara Bélgesi'nin ve Universitenin &ncelikli alanlanna )onehk yeni axa;tlrma altvapl]amun

olusgturulmasma  katla saglamak ve mevcut aragtrma alty yonetmek,

Laboratuvarlann gelistirilmesi i¢in uygun cihazlann alimim Gnermek,

Merkez igin ihtiya duyulan uzman personelleri istihdam etmek, bimyesinde gérevli olan nitelikli elemanlann yurt

iginde ve gerektiginde yurt digmnda egmmlenm sag]amal_ yurt u;mde veya yurt digmda merkezin amaci

insan giicimiin y yonelik yapmak,
Merkezin amac: dogrultusunda 'kuk.sekogxenm Kanunu'nun amag ve ilkelerine uygun diZer ¢alismalan yapmaktr.

UCUNCU BOLUM
Merkeze bagh birimler

n]

o]

Merkezin yénetim organ!
Mldde 7= (l) Merkezin \'oneum organlan sunlardir:

Miidiir ve gorevleri
Madde 8 — (1) Miidiir; Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ggretim elemanlan arasindan Rektér tarafindan 3 (tg) yil stire ile
gorevlendirilir. Gérevi sona eren Mudur yeniden gérevlendirilebilir ve gérevlendirildigi usul ile géreve den alumbnhx
e )wduncl olmak iizere 3 (fig) kigtyi Mudir olarak gé& iizere Reklor
iiin gegici olarak gérevinden aynimas: halinde yerine Midir )zrdjmcﬂanndan birisi v
eder. Alti aydan uzun siireli Universite digt grevlendirilmelerinde Miidiir'iin yerine yenisi atamir. Merkez Miidi
gérevinin sona emmesiyle beraber merkez miidir yarduncilanmn da gérevi sona erer.
(3) Midiir'in gérevlui sunlardar:
a) Merkezi temsil etmek, Yénetim ve Damgma Kurulunu toplantiya ¢agirmak ve bagkanhk etmek, Yénetim Kurulunun
kararlarimi uygulamak,

b) Merkez birn i yiriitmek ve

] Yonetim Kurulunun gindemini belirlemek ve alnan kararlan uygulamak,
¢) Merkezin yilhk caligma plan: ile yillik faaliyet raporunu hazirlamak ve Yénetim Kurulunun onaymndan sonra Rektérliizin
bilgisine sunmak.
) Merkezin idari iglerini yiiriitmek, gerekli koordinasyon ve denetimi saglamak.
e) Tigili mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

Yonetim Kurulu ve gorevleri
Madde 9 - (1) Miidiir ve Midiir yardimeilan Yénetim Kurulu'nun dogal iiyesidir. Rektdr Midir tarafindan nerilen Universite
Bgretim elemanlan arasindan seqecegj 3 (iag) kigtyi yénetim kurulu tiyesi olarak gorevlendirir. Merkez Yonetim Kurulu @iveleri,
Rektdr tarafindan 3 (iic) yillik sire 1gin gorev] dendirilir. Gérev siiresi biten iiyeler tekrar gérevlendirilebilir. Uyeligin herhangi
bir nedenle bosalmas: halinde kalan siireyi tamamlamak fizere yeni fiye gérevlendirilir. Yonetim Kurulu, liiriin daveti
fizerine ayda en az bir kez salt gogunlukla tuplaml ve kararlar oy collug:u ile almur. Oylann es)thgl hahnde I\ﬁxdurun lullandizy
iinde gogunluk saglanmig sayilr. Midir gerektiginde Yénetim Kurulunu olaganisti olarak t
(2) Yonetim Kurulunun gérev] len 5unlard.\x

Merkezin amaglan gerekli
b) Merkezin yillik ¢aliyma plam ile vd.l.\k faaliyet raporunu onaylamak.
<) Merkezin etkili ve verimli bir ;e_hlde qallsmas) igin gerekli kararlan almak.
d) Ulusal ve uluslararas: kurum ve kuruluglarla 1;bn]ig1 esaslarim belirlemek.
€) Merkeze baglh yeni birimler kurmak veya kaldimak.
fH Tigili mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

Danisma Kurulu ve gorevleri
Madde 10 - (1) Danigma Kurulu gerekli g6 5 taktirde Mudir yapilacak éneri Yonetim Kuml\l nun
teklifiyle Rektor tarafindan gérev! lendirilir. D; kurulu, Universitenin paydaslarm temsil eden

Aremdnls mavAaelarms tameil adan an fazla 11 fankirl kisidan alier Damema Karmnlmm méras: ofivast 2

=2

P+ Paylag



Program akreditasyonu c¢alismalarinin yayginlastiriimasi;
Program Akreditasyonu Calismalarimizi su sekilde 6zetleyebiliriz.
Su ana kadar Uc¢ programimiz akredite olmuslardir:

Miihendislik Fakiltesi Harita Mihendisligi Bélimii I. ve Il. Ogretim
Miihendislik Fakiltesi Cevre Mihendisligi (ingilizce) Bélumii
Tip Fakultesi Tip Egitimi Programi

Akredite olmak icin basvuruda bulunan ve degerlendirme asamasinda olan programlarimiz;

Muihendislik Fakultesi Gida Muhendisligi Bolim{
Muihendislik Fakultesi Bilgisayar Muhendisligi Bolim{
Egitim Fakiltesi ingilizce Ogretmenligi Programi

Spor Bilimleri Fakiiltesi Beden Egitim ve Spor Ogretmenligi

Akredite olmak icin calismalarini stirdiren akademik birimlerimiz;
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Molekiiler Biyoloji ve Genetik (ingilizce) B&limii
Egitim Fakiltesi Japonca Ogretmenligi Programi

Egitim Fakiltesi Cografya Ogretmenligi Programi

Egitim Fakiiltesi Temel Egitimi B6lim{ Okul Oncesi Ogretmenligi Programi
Egitim Fakiiltesi Temel Egitimi Bolimi Sinif Egitimi Ogretmenligi Programi
Guzel Sanatlar fakiltesi Grafik ve Tasarim Bolim{

Ziraat Fakultesi Tarim Makinalari Bolimu

Surekli Egitim Merkezi



Arastirma gorevlisi ve idari personel sayisinin artirilmasi;
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Yillara Gore Personel Sayilari
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Yillara Gére Ogrenci Sayilari
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Yillar itibariyler Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilari

. 70

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020




22
2011 S
2012 13
2013 a4
2014 38
2015 80
2016 162

Universitemiz 63 farkh iilkeden 2.052 uluslararasi
O0grenciye ev sahipligi yapmaktadir. Bu kapsamda
uluslararasi 6grencilerin Tirkiye’de sahip oldugu hak
ve yukimlaliklerinin konusuldugu Uyum
Bulugsmalarinin 25.si 2020 yilinda Universitemiz ev
sahipliginde gergeklesmistir. 2020 Agustos verilerine
gore, 22 Yabanci Uyruklu akademik personelimiz
bulunmaktadir.

2005-2020 EGITIM-OGRETIM YILI ULUSLARARASI AKTIF OGRENCILERIMIZ

AKTIF OGRENCI SAYILARI

6 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2015 2020

AKTIF OGRENCI SAYILARI
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Kurum bunyesinde bulunan arastirma merkezlerinin tniversite disi fon desteklerini kullanmalari
yonunde tesvik edilmeleri;

Kurum bunyesinde bulunan arastirma merkezlerinin Universite disi fon desteklerini
kullanmalari yoniinde tesvik edilmeleri ve daha fazla toplumsal fayda lGretmek adina
akademik oncelikli alanlara yonelik calismalar yurutilmesi hususunda arastirma
merkezi mudirleri ve akademik personel ile gerceklesen toplantilar ile COMU
blnyesinde yayinlanan dergilerin uluslararasi indekslerde taranir olabilmesi icin dergi
editorlerine, yazarlarina ve akademik personele yonelik toplantilar yapiimistir.




Kalite bilincinin tim birimlerce yaygin olarak i¢sellestirilmesi;
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Ganakkale Onsekiz Mart Universitesi
Kalite Guvencesi

= Hizl Erigim

P  Kalite Komisyonu v

» Oz Degerlendirme Raporlar Son Génderim Tarihi 16.10.2020 giinii 23:59'a kadar uzatilmistir.

P Yonetmelik
#424.08.2020

»  Dokiimanlar » is Yikii Tablosu Grnegi ve is Yiiki Analizi Bilgi Toplama Formu

f22.08.2020
»  Anketler =

» COMU Kalite Givencesi Youtube Kanali Yayinda

»  Olgme Degerlendirme Sonuglar
£423.08.2020

P Etkinlik Takvimi » Oz Degerlendirme Raporu Hazirlanmasi ile ilgili Video ve Kilavuzlara "Dokiimanlar”




Kalite bilincinin tim birimlerce yaygin olarak i¢sellestirilmesi;

& - C A Guovenlidegil | kalite.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler

@ ueYs @ @anskkale Onsekiz..

Ana Sayfa Kalite Komisyonu + Yonetmelik Dokiimanlar Anketler DIGER ~ Foto Galeri ileti§im

» Anketler

5 » Olgme Degerlendirme

Sonuglan
» Etkinlik Takvimi

> letisim
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Baglik

Saplik Bilimleri Fakiiltesi'nde Oz Degerlendirme Raporu Bilgilendirme Toplantisi Gerceklestirildi
(27.08.2020)

Egitim Fakiltesi'nde Oz Degerlendirme Raporu Bilgilendirme Toplantis: Ger¢eklestirildi
{26.08.2020)

Biga MYO'nda Oz Degerlendirme Raporu Bilgilendirme Toplantisi Gergeklestirildi (25.08.2020)

letisim Fakiiltesi'nde Oz Degerlendirme Raporu Bilgilendirme Toplantisi Gerceklestirildi
{24.08.2020)

Universitemiz Birim Yéneticilerine ve Oretim Elemanlarina Yénelik Oz Degerlendirme Toplantisi
Gergekle: 8.2020)

Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi'nde Oz Degerlendirme Raporu Bilgilendirme Toplantist
Gergeklestirildi (18.08.2020)

Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi ve Ziraat Fakiiltesi Oz Degerlendirme

llahiyat Fakilltesi'nde Kalite Giivencesi Calismalari (17.08.2020)

ilahiyat Fakiltesi'nde Oz Degerlendirme Raporu Bilgilendirme Toplantisi Gerceklestirildi
{17.08.2020)

Fen Edebiyat Fakiiltesi'nde Oz Degerlendirme Raporu Bilgilendirme Toplantisi Gerceklestirildi

Guizel Sanatlar Fakiiltesi'nde Oz Degerlendirme Raporu Bilgilendirme Toplantisi Gerceklestirildi
(10.08.2020)

Universitemiz Stratejik Plani (2021-2025) Tamamlandi (30.06.2020)

Yenice MYO'da YOKAK Kalite Giivencesi Toplantisi Gerceklesti (03.02.2020)

Toplam 52 Kayit

ilk = Onceki 2 | 3 4 | sonraki = Son

Tarihi

27.08.2020
26.08.2020

25.08.2020

24.08.2020

21.08.2020

19.08.2020
18.08.2020
18.08.2020

17.08.2020

17.08.2020
17.08.2020

11.08.2020

10.08.2020

30.06.2020

03.02.2020



Kalite bilincinin tim birimlerce yaygin olarak i¢sellestirilmesi;

& C A Giivenli degil | kalite.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler?p=2

@ usys (@ éanakkale Onsekiz..

Ana Sayfa Kalite K

»

v

v

v

-

»

Yonetmelik
Dokiimanlar
Anketler

Olgme Degerlendirme
Sonuglar

Etkinlik Takvimi

iletisim

lik Dokiimanl. Anketler DIiGER ~ Foto Galeri iletigim

Etkir

Baghik

16 Rektor Prof. Dr. Sedat Murat Dergi Editérleriyle Bir Araya Geldi (03.02.2020)

17 oMU Yénetimi, ig Paydas Temsilcilerinden Arastirma Merkezi Madiirleriyle Bir Araya Geldi
{29.01.2020)

18  Yenice MYO'da Kalite Giivencesi Toplantisi Gergeklestirildi (27.01.2020}

19 Uyum Bulusmalarinin 25.si COMU’de Gergeklesti (27.01.2020)

20 Ezine MYQ'da Kurumsal ve Program Akreditasyon Toplantisi Gergeklestirildi (23.01.2020)

21  Ezine MYO'da YOKAK Kalite Toplantisi gerceklestirildi (22.01.2020)

22 Biga MYO'da Kalite Glivencesi Toplantisi Gerceklestirildi (21.01.2020)

23 Ayvacik MYQ'da Kalite Glivencesi Toplantisi Gergeklestirildi (20.01.2020)

24  Can MYO'da Kalite Glivence Cal lan Gerceklestirildi (16.01.2020)

25 Ganakkale Onsekiz Mart Universitesi Stratejik Planini Yeniliyor (10.01.2020)

26 Kalite Giivencesi Calismalan Bilgilendirme Toplantisi Yapildi (25.12.2019)

27 COMU Yonetimi, Dis Paydas Temsilcilerinden ilce Belediye Baskanlar: ile Bir Araya Geldi
{16.12.2019)

28 qOMU Yénetimi, ig Paydas Temsilcilerinden Ogrenci Topluluklar Baskanlaniyla Bir Araya Geldi

(13.12.2019)

29 COMU Yonetimi, Dig Paydas Temsilcilerinden ilce Kaymakamlan ile Bir Araya Geldi (13.12.2019)

30 Ziraat Fakiiltesi'nde Kalite Glivencesi Toplantisi Gerceklestirildi (24.10.2019)

Toplam 52 Kayit

ilk | Onceki | 1 n 3 | 4  Sonraki = Son

Yayin
Tarihi

03.02.2020

29.01.2020

27.01.2020

27.01.2020

23.01.2020

22.01.2020

21.01.2020

20.01.2020

16.01.2020

10.01.2020

25.12.2018

16.12.2019

13.12.201%

13.12.2019

24.10.201%




Kalite bilincinin tim birimlerce yaygin olarak i¢sellestirilmesi;

&« = C @& ozdegerlendirme.comu.edu.tr/account/login

@ usys (@ @anakkale Onsekiz.

B OvBs
Gecerli programiar: Segilmemis (Degistir)

Girig

Kullanici adi ya da e-posta *

Sifre *

Beni hatirla Sifremi unuttum

E-posta etkinlestirme

FoS=ZOLE - S




eKalite bilincinin tim birimlerce yaygin olarak icsellestirilmesi;

Universitemizde Program Oz Degerlendirme Raporlar ilgili bolim baskanlari tarafindan kurulan alt komisyonlarca
hazirlanmaktadir. Universitemiz de toplamda 163 program (6n lisans, lisans ve lisansiistii program) o6z
degerlendirme raporu hazirlamistir. Bu kapsamda UMIS-UYBS ‘ye tanimlanan 101 énlisans programindan 86’s1 %85
doluluk basari orani, 97 lisans programindan 75’i %77 doluluk basari orani, 133 yiiksek lisans programindan 97’si
%73 doluluk basari orani, 47 doktora programindan 34’ii %72 doluluk basari oraniyla istatistiksel olarak anlamli bir
bicimde 6z degerlendirme raporlarini tamamlamistir. UMIS-UYBS’ye yiiklemis ve birim web sitelerinde paylasiimistir.
Oz degerlendirme raporlarindaki bu yiiksek doluluk oranimiz ise (niversitemizin tiim birim ve bdlimlerinde
yuksekogretimde kalite glivence sureclerinin igsellestirildiginin, program akreditasyonu ve kurumsal akreditasyon
calismalar yirutaldiginin en 6nemli gostergesidir. Henliz 6grencisi bulunmayan programlarimiz dahi hazirliklarini
daha kapsaml ve nitelikli yapabilmek adina herhangi bir zorunluluklari bulunmamalarina ragmen stratejik plan,
birim i¢c degerlendirme raporlarini ve 6z degerlendirme raporu hazirlamakta ve bunlari kalite komisyonuna mail
olarak iletmektedirler. Bu e-postalar da dikkate alindiginda lisans dlizeyinde hazirlanan 6z degerlendirme
raporlarinin orani %85’i bulmaktadir.

140 - 254
120 1'd
101 pEs a7z
100
86 %85 B Program Sayisi
s0 +~ %73 %72
v il [ THEN ® Oz Degerlendirme Raporu
60 47 Hazirlayan Program Sayisi
® Doluluk Basari Orani
40 -
20 -
0 | T I
Onlisans Lisans Yiksek Doktora

Lisans



Kalite Glivencesi ¢alismalarinin etkinligini ve verimliligini dlcmeye yonelik olarak, iliskin verileri
toplayan ve degerlendiren, diger bilgi sistemleri ile entegre bir bilgi sisteminin olusturulmasi;

Universite Bilgi Yonetim sistemimiz, Umis 6z degerlendirme sisteminin birlikte calisabilecegi bir

platform (izerinde calismalar devam etmektedir. Bu kapsamda UBYS (lizerinde kalite
calismalarinin da takip edildigi Kurumsal Degerlendirme Sistem portali eklenmistir. Dijital olarak
UBYS'ye girilen verilerin analizi yapilabilmektedir.

menu
©

wiZ M,

@ UBYS.
(!H\ : ‘ Universite Bilgi Yonetim Sistemi

GCANAKKALE
H?kk'm'Zda" : ONSEKIZ MART

fﬁNivgggg;s{

Duyurular

KULLANICI

Parola

es! is sle
— © el bers cerien ve Gaey Beme

Girig Yap g) e Deviot o G [

GORUNTULE ‘

gila Kurumsal Degerlendirme
B Analizi

= o Tamiini Gorantil |
Giris'yapamiyor musunuz ? 'M

(f]v]é)

‘jﬂf’%*fﬂr“?“”lfﬁ"ﬂy”?‘{ﬂﬁ"fW[r”tﬁiﬂv'fﬂ”lﬁﬁqYﬂr’?'qlﬁﬁqfﬂj’¢FWﬂwﬁﬁNﬂw
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Kalite Guvencesi ¢alismalarinin etkinligini ve verimliligini dlcmeye yonelik olarak, iliskin verileri
toplayan ve degerlendiren, diger bilgi sistemleri ile entegre bir bilgi sisteminin olusturulmasi;

@ Ganakkale Onsekiz Mart Univers: X (@ Kurumsal Degerlendirme Sistemi X =+
(6] & ubys.comu.edu.tr/BIP/Businessintelligence/Home/Index S e

UsYS €@ @anakkale Onsekiz...

@ ANA SAYFA KURUMSAL DEGERLENDIRME SISTEMi ' ANA SAYFA

e OBRENCI ISTATISTIKLERI

Toplam Ogrenci Sayilar

48655 1931 «®Os [l 112130

Bliniers Sors Obeend Seyiiar TOPLAM AKADEMIK PERSONEL SAYIS| s TOPLAM IDAR| PERSONEL SAYISI MEZUN OGRENCI SAYISI

TOPLAM OGRENCI SAYILARI

Onlisans Ogrenci Sayilan

Li51c Otxench Savikt Detayh Bilgi © Detayl Bilgi © Detayl Bilgi © Detayl Bilgi ©

Lisansustd Ogrenci Sayilan
Uluslararasi Ogrenci Sayilari iL BAZINDA OGRENCI DAGILIMI BOLGE BAZINDA OGRENCI DAGILIMI

Hazirlik Ogrenci Sayilarn
@ MEZUN OGRENCI ISTATISTIKLERI Ogrenci Dagihmi

Mezun Ogrenci Sayilar 0 1000'den cok ogrenci gonderen illeri goster

Birimlere Gore Mezun Sayilan

e PERSONEL ISTATISTIKLERI

Akademik Personel Sayilari

0 500-1000 aras| d@renci gonderen illeri gdster

250-500 aras| ogrenci gonderen illeri goster

0 100-250 arasi dgrenci gonderen illeri goster

100'den az 6grenci gonderen illeri goster

Gorev Yerine Gore Akademik Personel
Sayilan

Kadro Yerine Gore Akademik Personel
Sayilan

Idari Personel Sayilan

Gorev Yerine Gore Idari Personel
Sayilan

Kadro Yerine Gore Idari Personel
Sayilan

@ YAYINLAR

Akademik Yayinlar

@ BIRIM ISTATISTIKLERI
Kayit Sayist | 10 v Arama:

IL BAZINDA

OGRENCI SAYILARI TABLOSU
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Kalite Guvencesi ¢alismalarinin etkinligini ve verimliligini dlcmeye yonelik olarak, iliskin verileri
toplayan ve degerlendiren, diger bilgi sistemleri ile entegre bir bilgi sisteminin olusturulmasi;

@ Ganakkale Onsekiz Mart Univers: X (@ Kurumsal Degerlendirme Sistemi X~ =+
€ C @ ubys.comu.edu.tr/BIP/Businessintelligence/Indicator/Bologna ¥r e :

@ usvs @ @anakkale Onsekiz.

o2 o

6 ANASAYEA GOSTERGELERI
Universite Geneli Bologna Bilgileri
flopaeETe Sayik it Ders Sayis: Tamamlanma Yuzdesi
ERKINers Obre Odrena Saviarl Oniversite Geneli 53665 69.93

Onlisans Ogrenci Sayilan

renci Sayilan Fakiilte Bologna Bilgileri

Lisansisti Ogrenci Sayilan Fakiite Ders Sayis: Tamamlanma Yuzdesi
Uluslararasi Ogrenci Sayilan » Fen Edebiyat Fakultesi 1248 67.05
Hazirlik Ogrenci Sayilan » Gizel Sanatlar Fakltesi 489 88.71
@ MEZUN OGRENCI iSTATISTIKLERI » ilahiyat Fakiitesi 195 47.02 iletisim Fakiiltesi
ezztn) Ocouicl Serilaed » lletisim Fakuitesi 179 95.27 95 X 2 7 %
Birimlere Gore Mezun Sayilan » Mimariik ve Tasanm Fakultesi 168 859 /
. ——— . » Muhendislik Fakuitesi 723 69.85
PERSONEL ISTATISTIKLERI
» Siyasal Bilgiler Fakultesi 397 78.96
Akademik Personel Sayilan
» Spor Bilimleri Fakiltesi 414 58.88
Gorev Yerine Gore Akademik Personel
Sayilan » Tip Fakuitesi 160 83.32
Kadro Yerine Gore Akademik Personel » Turizm Fakultesi 299 93.16
Sayilan
» Ziraat Fakultesi 1056 51.35
Idari Personel Sayilari
» Biga iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi 785 82.46
Gorev Yerine Gore Idari Personel
Sayilan » Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakultesi 101 8439
Kadro Yerine Gore Idari Personel » Dis Hekimligi Fakiiitesi 52 4467
Sayilan
» Egitim Fakultesi 810 716
YAYINLAR : T
» Biga Uygulamal Bilimler Fakultesi 164 97.51
Alkagemuk Yayiniar » Saglik Bilimleri Fakiltesi 256 863
BIRIM ISTATISTIKLERI » Canakkale Uygulamal Bilimler Fakiiltesi 218 56.25




Kalite Glvencesi ¢alismalarinin etkinligini ve verimliligini dlcmeye yonelik olarak, iliskin verileri
toplayan ve degerlendiren, diger bilgi sistemleri ile entegre bir bilgi sisteminin olusturulmasi;

Akademik Performans Bilgi Sistemi
Olgme Degerlendirme Yonetim Sistemi
Mezun Yonetim Sistemi

@ Ganakkale Onsekiz Mart Onivers X
& C @ ubyscomu.edudtr

@ usys (@ @anakkale Onsekiz..

‘ - Ders iglemleri >
| - Egitim Kataiogu
| - Ogrenci iglemleri >

- Smav Programi
’ ELEKTRONIK BELGE YONETIM SISTEMI
| - Belge islemleri >
- Elekironik Belge Gezgini V2
‘ - Arama Ve Istatistikler >
" | -Detayh Beige Arama Yapilacaklar Z<>
= Istafistikier R
‘ - Kurumsal Siregler >
- Kigisel Klasor

ni konulu

(# AKADEMIK PERFORMANS BILGI SISTEMI
- Bilgi Goriintilleme
- Bilgi Girisi
SERVIS/DESTEK ISLEMLERI

@ Ders ve Sinav Programi Egitim Videosu

Yoklam sil Alinir ?

- Servis Talep Girig Iglemleri

L)
[l OLCME DEGERLENDIRME

‘ Tumind Goruntile

- Soru Yonetimi >
| - Somlar
‘ - Sinav Yonetimi >

- Sinav Kisi lligkisi Ekle
- Sinav Olugtur

| -Anket Yonetimi >
- Anket Sonuclan

1l IDARI PERFORMANS
- Gorev Tamimlan

PERSONEL BILGI SISTEMI

- Memur islemleri >

- Izinli/gecici Gorevli Personeller

MEZUN YONETIM SISTEMI

- Mezun Portal

®
N
\



Mevcut durumda butilnlesik olmayan otomasyon programlarinin, buatlnlestirilmesi ve anlik
performans degerlendirmesine olanak taniyacak sekilde gelistiriimesi;

C @ ubys.comuedutr
@ oanakkale Ons

® DILEK ONERI SIKAYET
| -Dilek, Oneri Veya Sikayet Olugtur
& Kisisel Personel islemieri
@ AYRILIS SUREC TAKIBI SISTEMI
- Islemler >
! - Onay Sureci
¥ OGRETIM ELEMANI SISTEMI
- Ogr. Elemam: & Danigmanlik iglemleri
- Ders Tamm Ve Icerikleri
- Yoklama Girisi
| = Ek Ders
@ OGRENCI BILGI SISTEMI
| -pers Islemleri >
| - Esitim Katalogu
- Ogrenci iglemleri >
‘ - Sinav Programi
" ELEKTRONIK BELGE YONETIM SISTEMI
- Belge islemleri >
| - Etextronik Belge Gezgini v2
-Arama Ve Istatistikler >
- Detayh Belge Arama
- Istatistikier
- Kurumsal Siirecler >
| - siset kiasor
A\ AKADEMIK PERFORMANS BILGI SISTEMI
- Bilgi Goruintiileme
- Bilgi Girigi
=) SERVIS/DESTEK ISLEMLERI
- Servis Talep Girig iglemleri

Il  OLCME DEGERLENDIRME

- Soru Yonetimi >
‘ - Sorular
Qunnau VAnatie: >

U BYS Universite Bilgi Yonetim Sistemi

Yapilacaklar
® 8 numarall
izin) konulu b

numarall, Yasemin UYSAL konulu
amamlamistir. Bu mail bilgilendirme

1 Uyeligi
mi tamamlamistir. Bu mail

simm Kurumsal Degerlendirme
Wall Analizi

a Kontroll Olmayan Derslik Tanimlama

SN | DR 1 Y

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi




Mevcut durumda butilnlesik olmayan otomasyon programlarinin, buatlnlestirilmesi ve anlik
performans degerlendirmesine olanak taniyacak sekilde gelistiriimesi;

Cc @ ubys.comuedu.tr

@ @anakkale Onsekiz.

’ ELEKTRONIK BELGE YONETIM SISTEMI

- Belge iglemleri >
- Elekironik Belge Gezgini V2
-Arama Ve Istatistikler >

| Detayh Beige Arama
- Istatistikler
- Kurumsal Surecler >
- Kigisel Klasor
(h AKADEMIK PERFORMANS BILGI SISTEMI
- Bilgi Goruntilleme
- Bilgi Girisi
) SERVIS/DESTEK iSLEMLERI
- Servis Talep Girig Islemleri

[l  OLCME DEGERLENDIRME

- Soru Yonetimi >
- Sorular
- Sinav Yonetimi >

- Snav Kigi lligkisi Ekie
- Sinav Olugtur

- Anket Yonetimi >
- Anket Sonuclan

£{| TDARI PERFORMANS
‘ - Gorev Tanimlan
# PERSONEL BILGI SISTEMI

- Memur iglemleri >
- Izinli/gecici Gorevii Personeller

9 MEZUN YONETIM SISTEMI

- Mezun Portal

28 ETIKKURUL
- Etik Kurul Bagvuru

- Raportorluklerim
- Etik Kurul Toplantilan

33 numarall, Yonetim Kurulu Karari
konulu belge havale edildigi icin size génderildi

GUN

asimi tamamlamistir. Bu mail

numaral, izle
le edildigi icin size

71 numarall, [

Ozel Ogrenci Yonerg
i icin size génderildi

090744 numarali, Canan
- Kadro De ligi

Tumind Gorun

Kurumsal Degerlendirme
Wl Analizi

LX)
U BYS Universite Bilgi Yonetim Sistemi

Yapilacaklar @<>

Duyurular

@ Haftalik Ders icerikleri ve Odev Ekleme
@ Birlestirilmis Dersler
n Derslik Tanimlama

rogrami Egitim Videosu

‘ Tamunu Goruntile ]

PR | NATR SR 1 B

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi



Mezunlarin istihdam durumunu izlemeyi saglamak tzere, bir mezun bilgi sistemi kurulmasi;

Universitemiz rektdrligi bu kapsamda rektdrliige bagli olarak Ogrenci Yasam Kariyer ve Mezun
lliskileri Koordinatérlugi kurup bu koordinatérliik araciligi ile Mezun Bilgi Sistemi olusturulmasini
saglamistir. Ayrica mezunlarimiza yonelik anketler de bu birim araciligiyla gerceklestiriimektedir
http://omik.comu.edu.tr/

Ganakkale Onsekiz Mart Universitesi

Ogrenci Yasam, Kariyer ve Mezun iliskileri Koordinatorliigii

urumsal = Akademik Birim Temsilcilerimiz  Projelerimiz Bl

COMUde Online Mezuniyet Torenleri

]
®
[
8
®
g

[
8

®
g

I ETKINLIKLER

GOMU Genglik Festivali ve Kariyer Fuan

02.05.2019

2019 Genglik Festivall ve Karlyer Fuan 2-4Mayss Dardanos
Detaylar



http://omik.comu.edu.tr/

Mezunlarin istihdam durumunu izlemeyi saglamak tzere, bir mezun bilgi sistemi kurulmasi;

2017 den bu tarafa 3.000 mezunla sistem uzerinden iletisimde, 35.000 6grenci ve mezunumuz

ile sosyal medyadan iletisim icerisindeyiz.

c @ ubys.comu.edu.tr/GTS/Portal/home/index

@ usys (@ @anakkale Onsekiz..

Mezun Sistemi
HAKKIMIZDA  UYELIK MEZUNLAR  ISTATISTIKLER  [LANLAR DUYURULAR / ETKINLIKLER  GALERI |LET]$|M

Mezun Ogrencimiz

COMU'lii arkadaslarinla bulugsmak, yeni kariyer firsatlarindan
yararlanmak'i¢in sende bize katil !"!

~ ' Lf’r:
Akadasiann Davet .........‘.?.... ;



Mezunlarin istihdam durumunu izlemeyi saglamak tzere, bir mezun bilgi sistemi kurulmasi;

& - c 8 ubys.comu.edu.tr/GTS/Portal/home/index#section3000916

@ usys (@ @anakkale Onsekiz..

Mezun Siatemi
HAKKIMIZDA  DYELIK MEZUNLAR  ISTATISTIKLER  ILANLAR  DUYURULAR / ETKINLIKLER  GALERI |LH|5|M

Duyurular | Etkinlikler sowsw

Comii mensup ve mezunlarina 6zel e Kariyer Fuari Test Etme
29 VISTA PREMIUM APART - Yapilmasi planlanan
Comii mezun ve mensuplanmiza ozel... a
e
Devamini Oku... ' Devarmini Oku...
et "Yetenek Her Yerde” temali kariyer - e
B ctiinligimiz (24-25 Subat 2020) TUM ETKINLIKLER
Cumbhurbagkanhg insan Kaynaklar Ofisi 6nciil...
I ‘: - J Devamini Oku...

i/Staj ilani (Yazilim Geligtirme
26 Miihendisi)
‘Yazihm Gelistirme Muhendisi’ takim arkadaslar...

Devamini Oku...

TUM DUYURULAR




Ogrencilere ulasilabilir spor olanaklari saglanmasi; mevcut durumun iyilestirilmesi;

Muhendislik Fakultesi Yani Acik Spor Sahasi

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Terzioglu Yerlegkesi Muhendislik Fakultesi
Acik Spor Sahasi Yapilmasi isi

Z

\

“|Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

g Terzioglu Yerleskesi Miihendislik
Fakultesi

Otopark Projesi

2 Adet Ahsap Kameriye
2500m? tasit yolu

* 500 m* Ylriyls yolu

* 9 Adet Bank

1 adet basket sahasi

| Yapiimasi planlanmaktadir.

3 GANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITES!
/ & i

anakkaie Onsexiz Mar Unversites:
Terzioglu Yerleskes! Muhendisik Fakiites

N§A ; B N
LA NN I =

Yapim Yili : DEVAM EDIYOR (Bitis Tarihi 2021 Mart)




Ogrencilere ulasilabilir spor olanaklari saglanmasi; mevcut durumun iyilestirilmesi;

Egitim Fakiltesi Kapali Spor Salonu

Yapim Yili: 2018
Kapal Alan: 3.920 m?



Ogrencilere ulasilabilir spor olanaklari saglanmasi; mevcut durumun iyilestirilmesi;

Fitness Salonu

HASAN-MEVSUF SPOR S

Yapim Yili: 2019



Ogrencilere ulasilabilir spor olanaklari saglanmasi; mevcut durumun iyilestirilmesi;

Yapim Yili: 2019



Ogrencilere ulagilabilir spor olanaklari saglanmasi; mevcut durumun iyilestiriimesi;

Okguluk Alani
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Yapim Yili: 2019



Ogrencilere ulasilabilir spor olanaklari saglanmasi; mevcut durumun iyilestirilmesi;

Terzioglu Yerleskesi Tenis Kortlari

Yapim Yili : 2016, Revizyon 2019




Ogrencilere ulasilabilir spor olanaklari saglanmasi; mevcut durumun iyilestirilmesi;

Ezine MYO Hali Saha ve Basketbol Sahasi
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Yapim Yili : 2016, Revizyon ve Bakim 2019




Ogrencilere ulasilabilir spor olanaklari saglanmasi; mevcut durumun iyilestirilmesi;

Yenice Meslek Yiksek Okulu Acik Hava Spor Alanlari

Yapim Yili: 2016 ve 2018




Ogrencilere ulasilabilir spor olanaklari saglanmasi; mevcut durumun iyilestirilmesi;

Dardanos Yerleskesi Yizme Havuzu Ve Sauna

Yapim Yili: 2016 ve 2018




Ogrencilere ulasilabilir spor olanaklari saglanmasi; mevcut durumun iyilestirilmesi;

Dardanos Yerleskesi Sahil ve Spor
Alanlarinda
Yapilan lyilestirmeler




Fiziksel alan yetersizliklerinin giderilmesi;

Biga Meslek Yiksek Okulu

Yapim Yili : DEVAM EDIYOR, BiTiS TARiHi 2021

Kapal Alan: 8.345 m?



Fiziksel alan yetersizliklerinin giderilmesi;

Biga Uygulamali Bilimler Fakultesi

Yapim Yili: 2019
Kapali Alan: 6.036 m?



Fiziksel alan yetersizliklerinin giderilmesi;

Egitim Fakultesi A ve B Blok

Yapim Yili: 2019
Kapali Alan: 28.844 m?



Fiziksel alan yetersizliklerinin giderilmesi;

Tip Faklltesi Hastanesi, A ve B Bloklar

AELLTE

Yapim Yili : 2018
Kapal Alan: 53.936 m?



Fiziksel alan yetersizliklerinin giderilmesi;

Terzioglu Yerleskesi Sosyal Tesisleri

Yapim Yili : 2018
Kapal Alan: 3072 m?




Fiziksel alan yetersizliklerinin giderilmesi;

Ayvacik Meslek Yuksek Okulu

Yapim Vil : 2017-2018
Kapali Alan: 6.325 m?



Fiziksel alan yetersizliklerinin giderilmesi;

Teknik ve Sosyal Bilimler Meslek Yiiksek Okulu

Yapim Yili: 2017-2018
Kapal Alan: 11.940 m?



Engelli 8grencilere yonelik olarak, Universite yerleskelerinde iyilestirme calismalarinin yapilmasi

Rektorlik B Blok

Yapim Yili: 2019



Engelli 8grencilere yonelik olarak, Universite yerleskelerinde iyilestirme calismalarinin yapilmasi

Troya Kulttr Merkezi

Yapim Yili: 2016



Engelli 8grencilere yonelik olarak, Universite yerleskelerinde iyilestirme calismalarinin yapilmasi

Ziraat Fakulltesi

Yapim Yili : 2018



Engelli 8grencilere yonelik olarak, Universite yerleskelerinde iyilestirme calismalarinin yapilmasi

Ezine Meslek Yiksek Okulu

Yapim Yili: 2018



Engelli 8grencilere yonelik olarak, Universite yerleskelerinde iyilestirme calismalarinin yapilmasi

Yenice Meslek Yiksek Okulu

Yapim Yili: 2018



Engelli 8grencilere yonelik olarak, Universite yerleskelerinde iyilestirme calismalarinin yapilmasi

Can Meslek Yuksek Okulu

Yapim Yili: 2018



Engelli 8grencilere yonelik olarak, Universite yerleskelerinde iyilestirme calismalarinin yapilmasi

Bayramic Meslek Yiksek Okulu

Yapim Yili : 2018



Engelli 6grencilere yonelik olarak, Universite yerleskelerinde iyilestirme calismalarinin yapilmasi

Dardonos Tesislerinde Konaklamaya Uygun 2 Oda




Engelli 6grencilere ydnelik olarak, Universite yerleskelerinde iyilestirme calismalarinin yapilmasi

Universitemiz gérme dezavantajli dgrenciler icin Braille Alfabesi ve ihtiya¢c duyulan
kitaplari Merkez Kiatuphanemize isbirligi yaptigi kurumlar araciligi ile temin ederek
ogrencilerine korona virlis salginin da dahi her acidan destek olmaya calismakta ve
engelsiz Universiteler arasina girmek icin Ustiin caba géstermektedir. OSEM Binamizda
Gorme Engellilerin Sinavlari icin Braille Alfabesi ¢ikaran 6zel bir yazici iceren bir oda
olusturulmustur.




Engelli 6grencilere yonelik olarak yapilan etkinlikler

Engelliler Haftasi Etkinligi: "Zor Giinlerde Engelli“ (2019)
https://www.youtube.com/watch?v=EFbWHDMUHz4&feature=youtu.be

GCANAKKALE ONSEKiZ MART UNiVERSITESI
ENGELSIZ COMU OGRENCI BIRIMI

10-16 Mayis ENGELLILER HAFTASI ETKINLIGI

(RN

“Farkl Bakis”
Konulu Séylesi

Ayhan METIN Hamit ALEMDAROGLU

ve Erigiiebilictik zieme Denetleme. |
Demeg Bagkant

Erdem OKs0Z
Yon Sanat Deme askan:

Yon Engelsiz Sanat Dernegi
Yon Tiyatro Toplulugu

Thadlve T -

Tarih: 9 Mayis 2019 Persembe Saat: 21.15 Yer: iDAS Kongre Merkezi

@

GANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
Y
&= @1

ENGELSIZ

UNIVERSITE

15 MAYIS 2018 - SALI | SAAT: 13.30
TROIA KULTUOR MERKEZI
Personelimize ve dgrencilerimize yonelik seminer

Ogr. Gor. Mete GOKGE Sefliginde
Ganakkale Bang Korosu Konseri

“Engelsiz Universite Kavra

Konugmaci: Dr. Ogr. Uyesi Onur ALTUNTAS

Gegmis, Bugiin, Gelecek”

GANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
ENGELSIZ COMU OGRENCI BIRIMI
10-16 Mayis Engelliler Haftasi Etkinligi

“ZOR GUNLERDE ENGELLI”

Moderatér
Dog. Dr. Oyesi Nurullah BOLAT
& CoMU oordinatérii
COMU Tip Fakilltes! G ger 9 iklars Anabilim Dali Bagkant

“Kiti Sartlar Engelliye Firsat da Sunar”
Lokman AYVA
Turkiye'nin lIk Gorme OzarlG M yazay Dernedi Kurucu ve Onursal Bagkani

“Engellilerde Sanat ve lyilestirici Giicii”

ve Arastirma Merkezi Madri

tim B6limi
Q .i) -
=
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o3rjriu

Toplanti Tarihi ve Saat
0 13.00



https://www.youtube.com/watch?v=EFbWHDMUHz4&feature=youtu.be

Engelli 6grencilere yonelik olarak yapilan etkinlikler

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi (COMU) Engelsiz Ogrenci Birimi, Engelliler Haftasi
(2018) sebebiyle COMU’de okuyan engelli 6grenciler icin kahvalti etkinligi diizenledi.




Dinya Engelliler GUnu Etkinligi, 2019




Engelli 6grencilere yonelik olarak, yonetmelikte yapilan iyilestirme calismalari

CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
OZEL GEREKSINIMLiI OGRENCILER iCIN
EGITIMDE FIRSAT ESITLiGi YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénergenin amaci; Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin on lisans,
lisans ve lisansiistli programlarinda 6grenim goren 6zel gereksinimli dgrenciler igin egitim-
ogretim ve dlgme-degerlendirme siireg ve islemlerine iliskin usul ve esaslari belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Ydnerge; Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin on lisans, lisans ve
lisansiistii programlarinda Ggrenim goren ozel gereksinimli dgrencilerin egitim-6gretim ve
6lgme-degerlendirme siireg ve islemlerine iligkin usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yénerge; 07/07/2005 tarih ve 25868 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Engelliler Hakkinda Kanun ile 14/08/2010 tarih ve 27672 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Yiksekogretim Kurumlan Engelliler Damigma ve Koordinasyon Yonetmeliginin ilgili
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4 - (1) Bu Yénerge’ de gegen;

a) Akademik Birim: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi biinyesinde bulunan meslek
yiiksekokulu, yiiksekokul, fakiilte ve enstitiileri,

b) Akademik Damgman: Ogrencinin egitimine yonelik planlama ve diizenlemeleri
yapabilmesi, meslegi ve yasamuyla ilgili hedefler belirleyebilmesi, egitim-0gretim siirecine
iligkin sorunlarla basa ¢ikabilmesine ve ¢6ziim iiretebilmesine destek saglamak iizere ilgili
akademik birim tarafindan gérevlendirilen 83retim elemanini,

¢) Ders: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin on lisans, lisans ve lisansiistii
programlarinda yer alan zorunlu/ se¢gmeli ve teorik/uygulamali dersleri,

¢) Engelsiz Universite Ogrenci Birimi: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nde &grenim
goren dzel gereksinimli dgrencilerin dgrenim hayatlarini kolaylagurabilmek igin gerekli fiziki
ve akademik ortami hazirlamak ve egitim-dgretim siireglerine tam katithmlarimin niindeki
engelleri kaldirmak amaciyla gerekli tedbirleri almak iizere kurulan birimi,

d) Engelsiz Universite Birimi Temsilcisi: Her akademik birim tarafindan belirlenen ve
Engelsiz Universite Birimine isimleri bildirilen akademik temsilciyi
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Engelli 6grencilere ydnelik olarak, Universite yerleskelerinde iyilestirme calismalarinin yapilmasi

« Ogrencilerin yer aldigi ve gonulli herkesin katilacagi bir toplulugun Yrd. Dog. Dr. Tutku AK
akademik danismanliginda kurulmasi,

¢ Uzm. Psikolog Serdar TOPAL Karaelmas Universite de toplantilara katilmasi,
* Bina denetleyen bir heyet kurul olusturulmasi,

e Kutluphane ve Dokliimantasyon Daire Baskanligi ile yazisma yapilarak gorme engelli 6grenciler
icin sesli okuma materyallerinin cogaltiimasi, engelli 6grenciler icin fotokopinin sinirsiz olmasi,

* Bogazici Universitesi Gérme Engelliler Teknoloji ve Egitim Laboratuvari'dan (GETEM)
Universitemiz gorme engelli 6grencilerinin Ucretsiz yararlanabilmesi icin Universitemiz
Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlhgi tarafindan ilgili kurum ile yazisma yapilmasi,

* Milli Katiphane Bagkanhig'nin Konusan Kitaplik hizmetinden Universitemiz gérme engelli
ogrencilerinin Ucretsiz yararlanabilmesi icin Universitemiz Kitliphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskanligi tarafindan ilgili kurum ile yazisma yapilmasi vb. bircok faaliyet yuraGtalmastar.

e Binalara girislerinin timune rampalar yapilmis ve bazi binalarda da tirabzan yapimi devam
etmektedir.

* Kampds icerisinde iz yollarinin (akilli yollarin) yapimi devam etmektedir, su anda Fen Edebiyat
Fakultesinden OSEM’e ve OSEM’den Kutliphane’ye bir iz yolu yapilmaktadir.

* Fiziksel engel teskil eden agac ve calilar zaman zaman budanmaktadir.

* Binalar icerisinde asansorlerin saglikli calismasi icin ¢alismalar devam etmektedir.



2017-2020 yillari arasinda Kalite Glvencesi
kapsaminda yapilan diger calismalar



Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Teknopark 2012 yilinda kurulmustur.

< C A Givenlidegil | canakkaleteknopark.com.tr

@ usys (@ @anakkale Onsekiz..

/1 teknopark

ZQ facebook
/'§ Istasyon
@ 1ec= @habitat

facebook istasyon iy &
Fanaltlrale Talbenanarkia AR '

HABERLER
O = nu @ gpnca o DIUTAL EGITH

0

‘e W
Hacrbook -

Canakkale Teknoparkta e==

= °
2112020 & e
ACEBODK ISTASYON CANAKKALE s i N
10 : .




Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Teknopark 2019 yilinda yeni kampiisiinde faaliyetlerine baslamistir.
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Teknopark Canakkale

31.05.2012 de kurulmus, 06.04.2014 de faliyetlerine baslamis ve 10 Subat 2019
tarihinde Saricaeli yerleskesindeki kampusu aciimistir.

135.000 m? alan Uzerine kuruludur.
5 tanesi Kulucka olmak tzere 44 Girisimci Firmaya sahiptir.
Tamamlanmis 58 adet Projesi vardir.
Devam eden 58 adet Projesi bulunmaktadir.
Yazilim, Makina, Gida, Dijital icerik Gelistirme, Tarim, Biyoteknoloji, Mobilya, Malzeme,
Denizcilik, Jeoloji, Elektromanyetik Sistemler, Egitim-Danismanlik, Endistriyel Uretim,
Kimya ve Astronomi alanlarinda firmalar faaliyet gostermektedir.

Facebook, TOBB vb. firma ve kurumlari da biinyesinde bulundurmaktadir.

270 personel aktif olarak calismaktadir.



Ogrenci Isleri ve Bilgi islem Daire Baskanhklari Kalite Guivencesi ile llgili Yapilan Isler

Universitemizden mezun olan 6grencilere diplomalari 2020 Ocak ayindan itibaren
Elektronik imza ile verilmektedir.

Konu ile ilgili gerekli yonetmelik ve yonerge degisiklikleri yapiimistir.

Ogrenci belgesi, transkript, 6grenci disiplin belgesi, 6grenci ders icerigi raporu ve
ogretim plani raporlarinin elektronik talep ile yonlendirilmesi yapilmistir.

Tez savunmalari online yapilmaktadir.

Yatay gecis ve uluslararasi 6grenci kabul ve degerlendirmeleri elektronik ortamda
yapilmis ve degerlendirilmistir.

2020 yilinda Tum Enstitller birleserek Lisansustu Egitim Enstitusit ismini aldi.
27.11.2020 tarihi itibariyle 48.597 6grencimiz bulunmaktadir.

Mezun 6grenci sayimiz 112.130’dur.



12017-2018 BAHAR
22017-2018 BAHAR
32017-2018 BAHAR
42017-2018 BAHAR
52017-2018 BAHAR
62017-2018 BAHAR
72018-2019 BAHAR
82018-2019 BAHAR
92018-2019 BAHAR

102018-2019 BAHAR

112018-2019 BAHAR

122018-2019 GUZ

132018-2019 GUZ

142018-2019 GUZ

152018-2019 GUZ

162018-2019 GUZ

172018-2019 GUZ

182018-2019 GUZ

192018-2019 GUZ

202018-2019 GUZ

212018-2019 GUz

222018-2019 GUZ

232018-2019 GUZ

242018-2019 GUZ

252018-2019 GUZ

262018-2019 GUZ

272018-2019 GUZ

282018-2019 GUZ

292018-2019 GUZ

302019-2020 BAHAR

312019-2020 BAHAR

322019-2020 BAHAR

332019-2020 GUz

342019-2020 GUz

352019-2020 GUz

362019-2020 GUz

372019-2020 GUz

382019-2020 GUz

392019-2020 GUz

402019-2020 GUz

412019-2020 GUz

422019-2020 GUz

432019-2020 GUz

4420192020 GUz

452019-2020 GUzZ

462020-2021 GUz

4720202021 GUz

482020-2021 GUZ

10843931324 EBRU
11665793480 MELIKE NUR
38653738070 GURKAN
39502020360 EZGi
39832009172 SEDAT
58489339616 BENGI DERYA
12755154594 GUVEN
15992588580 ULVi KEREM
17990803894 NERGIZ
19039715410 SABRI
26224939940 ARZU
11792911450 NAZIF
14453887842 SELEN
20623512360 BURCU
21124647490 GENGTAN ERMAN
21817686560 YASEMIN
24061958858 SAHIN
26342182570 ESRA
26407457476 MUGE
26791457304 ESRA RUVEYDA
26986113220 KORAY
28255240514 GiZEM
29437517592 MERTCAN
31414368820 CAGDAS
31807238822 SIBEL
32047814302 PINAR
44929639422 ERDEM
54463210544 EMINE iNCi
66874237058 GULSUM
22273603184 KORAY
36199145154 HARIKA
55858170740 BENGI
12130286384 RIDVAN ERDEM
17252608090 EDA
19951999158 OZLEM
22463219560 BUMINHAN BURKAY
23474202206 iREM
24833521716 MELIS
25363865356 ONUR
26959260784 GULHAN
36658901154 SEVIM
40279852726 BURAK ALPTUG
44179169540 iREMSU
44347655110 GAMZE
59440143044 ZEYNEP
13900738102 SEDA
14467683188 ECE
36973077732 AYSUN

KESKIN
TOSUN
GELIK
OzEY
AVCl
MUSDAL
AKPINAR
GUNAY
GOBAN
GUNDUZ
AKTAS
YAZGAN
AYAZ
TAN
UGUR
KEMEG
DEMIRCi
UNBAS
TEKER
ORNEK
CABBAR
TAYLAN
SiNiK
KANVERMEZ
ATAK
GOK
TEMEL
BALKAN
AKKUS
AKTURK
MARMARA
BAYCAN
KANAT
GUNAY
ORAL
SELGUK
DOGU
YILMAZ
KARAALIOGLU
BAYTEKIN
AKGURA
NAZLIM
KAYAN
BALTACIER
GUNGOR
BODUR
COSKUN
IGDECI

LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGIiTiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGIiTiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGIiTiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

YOK 100/2000 Doktora Programina kayitli 48 Ogrencimiz bulunmaktadir.

ZOOTEKNi (DR)

GIDA MUHENDISLIGi (DR)

FiziK (DR)

COGRAFYA (DR)

FiziK (DR)

FiziK (DR)

FiziK (DR)

BiYOLOJi (DR)

SU URUNLERI YETISTIRICILiGi (DR)
MATEMATIK (DR)

MATEMATIK (DR)

ZOOTEKNi (DR)

KIMYA (DR)

KIMYA (DR)

SU URUNLERi AVLAMA VE iSLEME TEKNOLOJISi (DR)
BiYOLOJi (DR)

KIMYA (DR)

ZOOTEKNi (DR)

BiYOLOJi (DR)

BAHGE BITKILERI (DR)

SU URUNLERI TEMEL BILIMLER (DR)

GIDA MUHENDISLIGi (DR)

GIDA MUHENDISLIGI (DR)

SU URUNLERI AVLAMA VE iSLEME TEKNOLOJISI (DR)
SU URUNLERi AVLAMA VE iSLEME TEKNOLOJISi (DR)
BiYOLOJi (DR)

TOPRAK BILiMi VE BiTKi BESLEME (DR)
BiYOLOJi (DR)

BiYOLOJi (DR)

JEOLOJi MUHENDISLIGI (DR)

JEOLOJi MUHENDISLIGi (DR)

BiYOLOJi (DR)

SU URUNLERi TEMEL BILIMLER (DR)
BiYOLOJi (DR)

GEVRE MUHENDISLIGI (DR) (INGILiZCE)

SU URUNLERi AVLAMA VE iSLEME TEKNOLOJISi (DR)
GEVRE MUHENDISLIGI (DR) (INGILiZCE)

SU URUNLERi TEMEL BILIMLER (DR)

GIDA MUHENDISLIGi (DR)

TARLA BITKILERI (DR)

TARLA BITKILERI (DR)

GIDA MUHENDISLIGi (DR)

GEVRE MUHENDISLIGI (DR) (INGILiZCE)
BiYOLOJi (DR)

KiMYA (DR)

TOPRAK BiLiMi VE BiTKi BESLEME (DR)
TARLA BITKILERI (DR)

TARIM MAKINELER| VE TEKNOLOJILERI (DR)



RIMER nedir?
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektorliik iletisim Merkezi (RIMER), yénetim ile
universite mensuplari arasindaki iletisim kanallarini stirekli acik tutmak ve Rektorluge
muracaatlarin 24 saat gerceklesmesini mumkin kilmak amaciyla kurulmus bir
sistemdir. RIMER ile talep, goriis ve onerileri internet sitemiz tizerinden olusturulan
panelden kolayca iletilebilir.
RIMER’de miiracaat nasil yapilir?

RIMER uzerinden elektronik olarak yapilan basvurular Universite Bilgi Yonetim Sistemi
(UBYS) internet sayfasi Uzerinden veya rimer.comu.edu.tr adresinden ulasilabilir.
RIMER sekmesi, Universitemiz ana sayfamiz www.comu.edu.tr adresinden de
ulasilmaktadir. Bu internet baglantisi lzerinden kisisel bilgiler doldurularak, konu
belirtilip mesajin icerigi olusturulabilir.

) \Comg
erini Gizle m‘(rm Dilek Gneri veva Sikavet Olustur

Dilek Oneri veya Sikayet Olugtur

Talep Igerigi

Talep Tarih Aralig Seciniz

5 mb maksimum dosya boyutu



http://www.comu.edu.tr/

COMU Tek Hesap nedir?

COMU akademisyenlerine ve personeline sunulan ubys, eduroam, kiitiiphane ve dosya
paylasim sistemi gibi hizmetlere erisim icin kullanabileceginiz bir hesap yonetim
sistemidir.

COMU Tek Hesap sayesinde parolanizi degistirebilir ve yeni servislere Tek Hesap servisi
lizerinden ulasabilirsiniz. Tek kullanici adi ve parola ile COMU’niin tim dijital
hizmetlerinden faydalanabilirsiniz.

COMU Tek hesabin en buyiik dzelliklerinden biri tGiniversitemizde sunulan e-hizmetlere
tek bir nokta Uzerinden yiksek gulvenlikli olarak ulasmaktir. Tek hesap parolaniz ile
UBYS, EDUROAM, KUTUPHANE, DOSYA PAYLASIM gibi tim hesaplara tek parola ile giris
yapmanizi saglar. Ayrica E-posta parolanizi COMU Tek hesap {zerinden
degistirebilirsiniz.

Misafir Kullanici
Bagvurusu

GOMU Tek Hesap Nedir ?
GOMU akademisyenlerine ve personeline sunulan ubys, eduroam, kiitiiphane ve dosya paylagim sistemi gibi hizmetlere erigim

i¢in kullanabilecediniz bir hesap yonetim sistemidir.

COMU Tek Hesap sayesinde parolanizi dedistirebilir ve yeni servislere Tek Hesap servisi Uzerinden ulasabilirsiniz. Tek kullanici

adi ve parola ile GOMU'niin tiim dijital hizmetlerinden faydalanabilirsiniz

Aktif Akademik Personel Sayisi: 2,237 / Aktif idari Personel Sayisi: 1,059 / Aktif Ogrenci Sayisi: 47,545




Pandemi Doneminde Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
2019-2020 Bahar Yariyil

Uzaktan EQitim Oretim Istatistikleri
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Pandemi Doneminde Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
2020-2021 Guz Yariyih

r  Koranaviris Goretime Engel Degi|

3 W x:
ATl 1590 7983
=3 Universitemiz, 6grencilerimizin imkanlari

Canli Derslere Katiim GUnldk Ortalama Canli Yapilan Ders g6z onlnde bulundurularak, 05.10.2020
Saglayan Yapilan Canli Sayisi tarihinden itibaren canli (senkron)
Toplam Ogrencl Ders (Senkron Egitim) ve cansiz (asenkron) 6gretim faaliyetlerine

ayni anda baslamistir.
< C1 =

= Uzaktan 6gretim istatistikleri
05.10.2020 - 05.11.2020 tarihleri arasini

- . : kapsamaktadir. Universite Bilgi Yonetim

: : : : Sistemi - Uzaktan Ogretim Moduilu

: : ; ‘ ders materyallerinin dosya boyutu

: : . : 400GB yer kaplamakta olup veri depolama
i alanimiz %20 doluluk oranina sahiptir.

VA

Haftalik Ders
Materyall Sayisi
(Asenkon Egitim)

Uzaktan 6gretim sistemlerinde olasi
problemleri gidermek icin mesai kavrami
gozetmeksizin 6grencilerimizin her zaman
yanindayiz.

Sorulanniz igin e-posta adresimiz 24 bidb@comu.edu.tr
13750 Bilgi islem Daire Basgkanligi

CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
Uzaktan Ogretim Ders Istatistikleri




2019-2020 Bahar Yariyili Ders ve Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi

2019-2020 Bahar Yariyil sonunda 650.000 adet Ogrenci Memnuniyet Anketi sonucuna gére COMU’li 6grencilerin
Universiteden memnuniyet oranlari g6z doldurmaktadir. Ek olarak yine Universitemiz 6grenci memnuniyet oranlarina goére
Covid-19 Pandemisi siirecinde uzaktan egitimde de en iyi liniversite oldugunu kanitlamistir. Genel olarak 6grenci
memnuniyet anket verilerine iliskin bulgular degerlendirilecek olursa, COViD-19 pandemi déneminde gerceklestirilen online
egitim ve uygulamalarindan, 6grencilerin yaklasik %80’nin iyi veya ¢ok iyi diizeyde memnun olduklari séylenebilir. Hatta
bu oran bazi sorularda %90’larin Uzerinde oldugu gorlilmektedir. Bu baglamda, gerceklestirilen online egitimlerden
ogrencilerin blylk bir ¢ogunlugunun memnun oldugu sonucuna ulasiimasi mimkindir. Konu hakkinda 2019-2020
Akademik yili memnuniyet anketi sonuglari raporu kanit olarak bilgilerinize sunulmustur.

S - Al
81-100 80 60 40

Saha Jeolojisi dersini degerlendiriniz
Uzaktan Egitim siirecinde UBYS'ye erisim ve canli derslere baglanmadaki basariyi
degerlendiriniz

n Dersin amaglarina uygun materyallerin (kitaplar, ders notlari, sunumlar, slaytlar vb.)

paylasimini degerlendiriniz

Ders kapsaminda verilen 6dev ya da projelerin dersin 6grenilmesine katkisini degerlendiriniz

- Ogretim elemaninin uzaktan egitime hakimiyeti ve ders saatlerini verimli kullanmasini

degerlendiriniz

n Ogrencinin basarisinin, dersin icerigi ve hedefleri dogrultusunda, dl¢iilmesini degerlendiriniz

"3 canlianlatilan derslere diizenli olarak katilim durumunuzu degerlendiriniz

Bahar Yariyilinda uzaktan egitim yontemiyle yapilan tim faaliyetleri birlikte degerlendiriniz

n Ders kapsaminda uzaktan (online) yapilan sinavlarin, 6dev, proje vb. yéntemlerin basarisini
degerlendiriniz

Saha Jeolojisi ders konularinin; dersin amacina, dersin kazanim ve 6grenim giktilarina katkilarini degerlendiriniz
n Saha Jeolojisinin temel kavramlarini bilir

n Harita aliminin temel kavramlari bilir

n Sahada kayag ve mineralleri tanir

1 sahada pusula kullanimini bilir

“ Sahada 6rnek alimini bilir

n Biga Yarimadasinin jeolojisi ve tektonigini tartisir

Ezine civarinin jeolojisini bilir

“ Rapor ya da tez yazim kurallarini bilir
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UZAKTAN OGRETIM - DERS IGERIKLERI

GENEL BILGILER

DEGERLENDIRME SISTEM

DERSi ALAN OGRENCILER

HAFTALIK DERS iCERIKLERI
ODEVLER (@)

MESAJLAR

DUYURULAR

ONLINE SINAV

TARTISMA

DERSI VEREN OGRETIM ELEMANLAR!

ANKET SONUCLARI

Anket Sonuglar

Anket Adi
14JLM302.1 Saha Jeolojisi (Suha Ozden) Ders ve Ogretim Elemani Degeriendirme Anketi 2019-2020 Bahar Donemi

Baslama Tarihi
18.06.2020 00:00

Bitig Tarihi
11.07.2020 00:00
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14JLM302.1 Saha Jeolojisi (Suha Ozden) Ders ve Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi 2019-2020 Bahar Donemi Sonuglari

I
$1-Uzaktan Egitim siirecinde UBY S&#39;ye erigim ve canli derslere baglanmadaki basari. $2-Dersin amaglarina uygun materyaller (kitaplar, slaytlar vb.) paylagmasi $3-Ders kapsaminda verilen ddev ya da projelerin dersin 6grenilmesine katkisi S4-Ogretin
Grup C1-4 - Gok lyi (81-100)  C2-3 - Iyi (61-80) C3-2 - Orta (41-60) C4-1 - Zayif (0 -40) C1-4 - Gok lyi (81-100)  C2-3 - yi (61-80) C3-2 - Orta (41-60) C4-1 - Zayif (0-40) C1-4 - Gok lyi (81-100)  C2-3 - Iyi (61-80) C3-2 - Orta (41-60) C4-1 - Zayif (0-40) C14 - Cok
14JLM302.1 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0
Saha
Jeolojisi
(Siiha
Ozden)
Katilimci
Grubu
I
14JLM302.1 Saha Jeolojisi (Siiha Ozden) Ders ve Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi 2019-2020 Bahar Donemi Sonuglari
§1-Uzaktan Egitim $2-Dersin amagclarina $3-Ders kapsaminda S4-Ogretim elemaninin $5-Ogrencinin §6-Canhi anlatilan §7-Bahar Yariyilinda §8-Ders kapsaminda $§9.1-Saha §9.2-Harita $9.3- §9.4- $§9.5- $9.6-Biga $9.7- $§9.8-Rapor
siirecinde UBYS&#39;ye  uygun materyaller verilen odev ya da uzaktan egitime basanisinin, dersin derslere diizenli olarak uzaktan egitim yontemiyle uzaktan (on line) yapilan Jeolojisinin  aliminin Sahada Sahada Sahada Yanmadasinin Ezine yada tez
erigim ve canli derslere  (Kitaplar, slaytlar vb.) projelerin dersin héakimiyeti ve ders igerigi ve katiim yapilan tiim faaliyetleri temel temel kayagve pusula ornek  jeolojisi ve civannin  yazim
baglanmadaki bagari. § ogrenil katkisi ini verimli dogr g irini birlikte irini g irini 1 i i alimini igini ji jisini
kullanmasi olgulmesi bilir bilir tamir bilir bilir tartigir bilir bilir
14JLM302.1 4- Cok iyi (81-100) 4- Cok iyi (81-100) 4 - Cok lyi (81-100) 4- Cok iyi (81-100) 4-Cok Iyi (81-100) 4 - Cok lyi (81-100) 4-Cok Iyi (81-100) 4- Cok lyi (81-100) 5 5 1 3 4 3 3 5
Saha Jeolojisi
(Stha Ozden)

Katilimci Grubu

Anket Sonuglan




S1 - Uzaktan Egitim siirecinde UBYS'ye erisim
ve canli derslere baglanmadaki basari.

zayf Worta Wiyi W cokiyi

S2 - Dersin amaclarina uygun materyaller

(kitaplar, slaytlar vb.) paylagsmasi

zayif Morta Wiyi Wcokiyi




§3 - Ders kapsaminda verilen ddev ya da

zayf Worta Wiyi W cokiyi

54 - Ogretim elemaninin uzaktan egitime hakimiyeti ve ders
saatlerini verimli kullanmasi

2ayif Morta Wiyl Mcokiyi




§5 - Ogrencinin bagarisinin, dersin icerigi ve

hedefleri dogrultusunda dlgiilmesi

zayf Morta Miyi M cokiyi

S6 - Canli anlatilan derslere diizenli olarak
katilim durumunuzu degerlendiriniz

zayf Worta Miyi M cokiyi




§7 - Bahar Yariyihinda uzaktan egitim
yontemiyle yapilan tiim faaliyetleri birlikte
degerlendiriniz

zanf Morta Miyi Mcokiyi

S8 - Ders kapsaminda uzaktan (on line)
yapilan sinavlarin (yapildiysa) basarisini
degerlendiriniz

zayif Worta Wiyi Wcokiy




Ogrenci Memnuniyeti

2019 Turkiye Universite Memnuniyet Arastirmasi’nin 2019 sonuclarina goére; toplam kalite
anlayisi cercevesinde i¢ ve dis paydaslarinin tatmini surekli artmaktadir.

TUMA raporuna gére, “Devlet Universitelerinin Genel Memnuniyet Siralamasi” nda 2019'da
25. sirada yer alan Universitemiz bu yil 125 devlet lniversitesi arasinda 11. siraya, vakif ve
devlet olmak Uzere 192 universitenin yer aldigi genel degerlendirmede ise 2020°de 24’lincu
siraya yukselmistir.

Ogrenim deneyiminin tatminkarhg, yerleske ve yasaminin doyuruculugu, akademik destek ve
ilgi, 6grenme imkan ve kaynaklarinin zenginligi, kurumun yonetim ve isleyisinden memnuniyet,
kisisel gelisim ve kariyer destegi baslklarinin, o6grencilerin tarafindan degerlendirildigi
arastirmada COMU, “Yerleske ve yasaminin doyuruculugu / 6grenme imkan ve kaynaklarinin
zenginligi” alanlarinda 6grencilerin beklentilerini en UGst diizeyde karsilayan A Plus Universite
olmaya hak kazanmistir.

Yerleske ve yasaminin doyuruculugu siralamasinda bu yil; 28’den 13. siraya, akademik destek
ve ilgi siralamasinda 47’den 29. siraya, kurumun yonetim ve isleyisinden memnuniyet
siralamasinda ise 58'den 38. siraya yiikselen COMU, memnuniyet alanlarina gére ilk yirmi
universite icerisinde yer almistir.



Ogrenci Memnuniyeti
Bir diger Arastirma: “Devlet Universiteleri ve Fakiilteleri” Siralamasi

Temel amaci Turkiye'deki devlet Universitelerini ve bu Universitelere bagh fakilteleri akademik
tesvik performanslarina gére siralamak olan Uni Ar’in bir diger arastirmasi da bu yil dérdiinciisii
gerceklestirilen “Devlet Universiteleri ve Fakiilteleri” siralamasi.

Devlet uUniversitelerini ve fakiltelerini siralayarak Tirk Universite sistemine farkh bir veri
saglamayl amaclayan arastirmada devlet lniversiteleri genel siralamasinda COMU, 123 devlet
universitesi arasindan 47. sirada yer almistir. Baska bir kategoride ise 2006 yilindan once kurulan
70 Universite arasindan 30. olmustur.

2020 verilerine gore siralamalarini yikselten akademik birimlerimiz sunlar:
Fen-Edebiyat Fakilteleri siralamasinda 31. siradan 9. siraya,
Guzel Sanatlar Fakulteleri siralamasinda 20. siradan 8. siraya,

Egitim/Egitim Bilimleri Fakulteleri siralamasinda 6. siradan 4. siraya,
Uygulamali Bilimleri Fakilteleri/Uygulamali Bilimler Yiiksekokullari siralamasinda 9. siradan 6.
siraya yukselmistir.

Bati Trakya Bélgesindeki Ogrencilere Uzaktan Egitim Projesi Tirkiye’deki ilk ve tek proje (ilkokul,
Ortaokul, Lise) Ogrenci sayisi: 2477 (2019 yili)
Destekleyen Kurum: Yurtdisi Turkler ve Akraba Topluluklar Baskanhgi, 2020 yilinda 10 ulkeye



Pandemi Doneminde Universitemizin Basarisi
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Pandemi Déneminde Universitemizin Basarisi

BASIN;YAYIN'VE'HALKLA ILISKILER KOORDINATORLUGU

MEDYA MERKEZI KOORDINATORLUGU

COMU’DEN
KORONAVIRUSE KARSI
ETKIN MUCADELE

@

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Hastanesinden
“Covid-19" Hastalarina Saglhk Hizmeti

COMU Saghk Uygulama
ve Arastirma Hastanesi,
Covid-19 pandemisi sii-
recinde en 6n safta miica-
dele eden saghk galisan-
lan ile Covid-19 siipheli/
tamli hastalanin degerlen-
dirme, tam takip ve teda-
visini bityiik bir 6zveriyle
stirdirmektedir.

Bolgenin énemli tiniversite has-
tanelerinden olan COMU Hasta-
nesinin, Canakkale'de Pandemi
Hastanesi olarak belirlenmesi-
nin ardindan hastanenin tiimi-
niin hizla, 6zellik arz eden bu
duruma uygun sekilde yeniden
yapilanmas: saglanmis ve bolge-
ye hizmet sunmaya baslanstir.
COMU Hastanesindeki ¢alisma-
lan, Hastane Baghekimi Prof.
Dr. Okhan Akdur detaylanyla
aktard.

Covid-19  pandemisi  icin
COMIU Hastanesinde nasil bir
alt yapr calismas: gergeklesti-
rildi? Koronaviriis siirecinin
en basindan ve sonrasinda ilan
edilen pandemiden itibaren
nasil bir yol izlendi?

Hastanemizdeki Covid-19 pan-
demi hazirhklan, tlkemizdeki
ilk vakamn goruldiga |1 Mart

2020 tarihinden &nce basladi.
Subat ay1 basinda Enfeksiyon
Kontrol Komitesi ile birlikte bu
hastalifin olas: stirect degerlen-
dirilerek, hastalarin degerlendir-
me, takip ve tedavilerinin yapila-
cag hastane icerisindeki alanlar
belirlendi. Bu alanlarda nasil bir
altyap: gerektigi, hastalann nasil
bir yol izleyecekleri planlandi,
hazirthklar baslatldi.  Sipheli
olgulann diger hastalardan izo-

le bir sekilde degerlendirilme |

ve takip stireci baslanldr. Sag-

hk Bakanh@mnin bilgisi kapsa-

munda bu siiregte acil olmayan
ameliyatlar ve tibbi islemlere
son verildi. Yine acil ihtiyag
duyulan ve ileride ihtiyag du-
yulabilecek olan her turlai sarf
ve demirbas malzeme kalemleri
belirlenerek biitce dogrultusun-
da temin yoluna gidildi.

Il Saghk Midirldginin ko-
ordinasyonu ile Hastanemizin
23 Mart 2020 tarthinde A

[Los NSRS . Blok, 26 Mart 2020 tarihin-

L
CANAKIALL ONSERIZ ¥ il
MAGLIK UYGRILAWA VT ARA HASTANE:

ACIL sem

P de B Blok “Pandemi” has-
— tanesi olarak belirlenme-
! | sinin ardindan tim yatakli
tedavi Gnitelerimiz, yogun
bakimlar, acil servis Saglik
Bakanhg Bilim Kurulunca

e EE—

belirlenen rehber dogrultu-
sunda bu hastalara hizmet
vermek tizere hazirlandi.

Hastane biinyesinde alaninda
deneyimli 6gretim Gyelerin-
den ve hastane yonetiminden
olusturulan Covid-19 hasta-
ne komisyonunca hastalara
sunulacak saghk hizmeti ile
ilgili tim basamaklar yapilan
toplantilar ile yeni ortaya ¢ikan
ihtiyaclar da goz oniine alinarak
belirlendi. Bu dogrultuda;

1.  Hastalann ilk basvurduk-
lan Yetiskin Acil Servis alam
ontinde hastalarin bina icerisine
girmeden, rehberde belirtilen
sekilde degerlendirilebilecekleri
olasi vakalarin iceriye alinabile-

cekleri 2 ayn triaj bélgesi (¢adir-
lar ile) olusturuldu. Bu alanlara
saglik personeli gorevlendirme-
leri yapilarak egitimleri verildi.
Acil Servis igerisinde Covid-19
hasta bakim alanlan, hastalarin
degerlendirilmesinde ihtiya¢ du-
yulan tomografi ve rontgen (ini-
telen belirlendi. Boylece hasta-
larin daha hizhh hizmet almalarn
ve tedavi programina gegilmesi
kolaylastinldi. Tim bu planla-




Uzaktan Egitimde En Basaril ikinci Universite: COMU

Turkiye’de universite ve yuksekogretim Uzerine arastirmalar yapan bagimsiz bir arastirma
laboratuvari olan Universite Arastirmalari Laboratuvari (UniAr) Covid-19 salgini siirecinde
uzaktan egitime gecen Ulkemizdeki Universitelerin bu slireci ne kadar iyi yonettiklerine dair bir
arastirma gerceklestirdi.

18 Mart 2020°’den bu yana uzaktan egitim dersleri alan 6grencilere; Uzaktan Egitim Slirecinden
Ne Kadar Memnunsunuz? Hangi Devlet ya da Vakif Universitesi Uzaktan Egitim Suireclerini lyi
Yonetiyor? gibi sorular soran UniAr, égrencilerden aldigi cevaplara gore yapilan arastirmanin
sonuglarini paylasti.

18 bin lisans 6grencisinin katildigi arastirmada, uzaktan egitim siirecini en iyi yoneten devlet
tiniversiteleri arasinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ikinci oldu.

2016 yilinda kurulan UniAr, her yil gerceklestirdigi Tiirkiye Universite Memnuniyet Arastirmasi ile
ogrencilerin Universitelerinden memnun olma dlzeylerini belirleyerek bu kapsamda
universiteleri, 6grencilerin tatminkarlik dizeylerine gore siraliyor.

“ A y m’

TURK
UZAKTAN EGITiMi iyl YONETEN DEVLET UNIVERSITELERI :

1. ABDULLAH 6UL ONIVERSITESI

2. CANAKKALE 18 MART ONIVERSITESI

3. IZMIR YOKSEK TEXKNOLOJI ONIVERSITES!
4. ISKENDERUN TEKNIK ONIVERSITESI

5. YILDIZ TEKNIK ONIVERSITESI

6.0070

SURECI iYi YﬂNI:TEN UNIVERSITELER  eomoee

KARADAG: GENELDE ocneucl SAYISI AZ OLAN UNIVERS'TE'LER

44




Pandemi Déneminde Universitemizin Bulus Basarisi

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nde (COMU) diinyadaki benzerlerinden farkli olarak daha giivenilir ve
hizli sonug¢ alinan “Koronaviris tanisi icin test kiti” gelistirildi. 8 dakika gibi kisa stiirede ve neredeyse ylizde
yize yakin bir sonug veren kit diinyada bir ilk. COMU Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) tarafindan 'ileri
Arastirma Projeleri' kapsaminda desteklenen ve COMU Miihendislik Fakiiltesi Biyomiihendislik Blimii
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Mustafa Kemal Sezgintiirk tarafindan gelistirilen calisma ile ilgili Prof. Dr. Sezgintiirk
sunlar soéyledi: “Mart ayinin ortasindan itibaren tamamen Universitemizin 6z kaynaklariyla yurittigimauz
calisma ile korona virtsiin insanin bagisiklik sisteminde olusturdugu antikorlari hedef alan bir test Kkiti
gelistirdik. Kitimiz 5-10 dakika gibi kisa bir stirede sonug veren ve su anda halihazirda piyasadaki testlerden
de cok daha kesin, dogru sonuclar veren bir kit. Koronavirls tanisi icin diinya piyasasinda satilan kitlere
baktigimizda hepsi sadece tek bir antikoru hedef aliyor ve onun lzerinden sonug veriyor. Bizim gelistirdigimiz
kitin en 6nemli GstlnlGgl ve avantaji virlise ozel iki farkli antikoru tespit ediyor olmasi. Calismalarimizi
tamamlamak Uzereyiz. Birka¢ hafta igerisinde gercek kan ornekleri Uzerinde yapacagimiz optimizasyon
calismalari da bitecek. Kitimiz ondan sonra insallah kullanima hazir hale gelecek.”

Diinyadaki benzerlerinden farkli olarak
daha gtivenilir ve hizli sonug alinan
“Koronauvirtis tanisi icin test kiti” gelistirildi.
8 dakika gibi kisa stirede ve neredeyse
ytizde ytize yakin bir sonu¢ veren kit
dtinyada bir ilk.

~\ll:
Prof. Dr. Mustafa Kemal Sezgintiirk ) @ Detay“ B||g| |C|n



2021-2023 yillari kapsaminda yapilmak istenen,
planlanan ve tamamlanmak istenen calismalar



Egitim-Ogretim, Arastirma Alanlarinin ve Sosyal imkanlarin Gelistirilmesi icin;

Dis Hekimligi Fakultesi 50 unitelik hastanenin aciimasi

Dardanos Yerleskesine Spor Bilimleri Fakultesi ve Spor Tesisleri Yapilmasi

Biga Yerleskemize iki adet Ruzgar Tribunu Kurulmasi

Egitim Fakultesi Anafartalar Yerleskesine Cok Amacli Gosteri ve Konser Salonu
Fen-Edebiyat Fakultesi Ek Derslik ve Laboratuvar Binasi

Tip Fakultesi Ek Derslik Binasi

Dur Yolcu Yerleskesinin Deniz Bilimleri Alaninda Organize Edilmesi

Teknopark Bunyesinde Kurulu Olan TTO’nun Aktif Hale Gecirilmesi

Terzioglu Yerleskesi Ulu Camii insaatinin Tamamlanmasi

Bilgi Islem Alt Yapisinin Giiclendirilmesi

Merkez Kiitiphane imkanlarinin Artirilmasi

Uzaktan Egitim Olanaklarinin Artirilmasi

Ozellikle Doktora Programlarinin Sayisinin Artirilmasi

Universitemiz Gelirlerinin Artirilmasi, Dis Kaynakli Fonlarin Universitemize Cekilmesi
Tum Yazilimlarin Birbirleriyle Konusabildigi Butlinlesik Bir Sistemin Tamamlanmasi
Kalite Kordinatoérligunun Kurulmasi

Program Akreditasyonu Calismalarimizin Strdiridlmesi

Arastirma Universitesi Aday Adayi Olmak Icin Calismalara Devam Edilmesi

2021 Yilinda Kurumsal Akreditasyon Basvurusu icin Calismalarin Tamamlanmasi






