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Isbu rapor Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Canakkale Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
Saglik Yonetimi Boliimiiniin Oz Degerlendirme Raporunun, YOKAK standartlar1 bakimidan
belirtilen hususlar1 saglaylp saglamadigi ile ilgili yapilan degerlendirme sonuglarini
icermektedir. Bu rapor boyunca Canakkale Onsekiz Mart Universitesi; “Universite”,
Canakkale Uygulamali Bilimler Fakiiltesi; “Birim”, Saghk Yonetimi Bolimi ise “Béliim”
olarak ifade edilecektir.

CUBEF Kalite Komisyonu
02.11.2021
-RAPOR-

2020 Oz Degerlendirme Raporu (1 Ocak-31 Aralik) 2020 dénemini kapsamali ve 2021 yil1 ilk
8 ay1 icerisinde hazirlanmistir. Her baglikla ilgili en az bir kanit yiiklenmis ve 6rnek uygulama,
olgunlagmamis uygulama ve uygulama yok segeneklerinden uygun olan isaretlenmistir.
Universite, ilgili fakiilte ve bu fakiiltede yiiriitiilen tiim programlara iliskin bilgiler
Universitemizin giincel bilgileriyle uyumludur. Bu nedenle ilgili rapor hem igerik bakimindan
hem de seklen degerlendirmeye uygun bulunmustur.

Boliimiin egitim amagclari tanimlanmis, o alandaki program egitim amagclari tanimina uygundur.
Egitim programi amaglarina erisme durumu kavramsal olarak uygun goriinse de kanit gosterme
yoniinden eksiklige sahiptir. Fakiiltemizin 2020 yilinda kurulmus olmasindan 6tiirli bu tarihten
itibaren egitim programi amaglarinin uygun araliklarla giincellenme yapilmakta bu da
kanitlartyla sunulmustur. Egitim programi amaglarina ulasip ulagsmadigini sorgulayan bir
degerlendirme sistemi {iniversite genelinde mevcut olup, fakiiltemiz ve ilgili boliimde bu
isleyis yiiriitiilmektedir. Buradaki en énemli kanitlar paydas anketleri olup, Universitemiz igin
biitiin birimlerde 6grencilere ve personele yonelik siiregler etkin bir sekilde isletilmektedir.
Program amagclarinin takibi i¢in birimimiz biinyesindeki i¢-dis paydas degerlendirme anketleri
COVID-19 pandemisi kosullar1 baglaminda gectigimiz yil i¢in tam manasiyla etkin olarak
yiriitilememis olsa da 2021-2025 strateji donemi igerisinde her donem en az iki kez gerekli
arastirmalarin yapilmasinin uygun olacagi boliime belirtilerek boliim 6z degerlendirme
raporunun program amagclarini1 kismen karsiladigi rapor edilmistir.

Birim 6z degerlendirme raporlar1 program c¢iktilari agisindan degerlendirildiginde, program
ciktilarinin egitim programinin amaglartyla uyumu ve kilavuzda belirlenen uyumluluk
derecesine uygun oldugu, program ¢iktilarinin TYYC ile uyumlu oldugu, program ¢iktilarinin
alan/gekirdek program yeterlilikleriyle uyumlu oldugu, program ¢iktilarinin erisilebilir oldugu
kanitlariyla birlikte dogrulanmigtir. Bunlarin yaninda uygulanan dlgme araglari sonusunca elde
edilen veriler dogrultusunda yapilmis iyilestirme caligmalarinin kanitlar1 gozlemlenmistir.
Fakiiltemizin 2020 yilinda kurulmus olmasindan 6tiirii mezunlarinin sadece bir boliimde 2021
yilt i¢in bulunmasindan otiirii diger boliimlerde oldugu gibi “mezun durumuna gelmis
ogrencilere uygulanan 6lgme araglart sonucuna elde edilen veriler dogrultusunda yapilmis
iyilestirme ¢aligmalar1” yeni planlanmakta olup 2021-2025 stratejik doneminde aktif sekilde
uygulanmasi planlandig1 i¢in bu sart1 ifade etme agisindan birim 6z degerlendirme raporunun
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uygun olmadi: tespit edilmistir. Oz degerlendirme raporu genel itibariyle program ¢iktilarimi
kargilamaktadir.

Oz degerlendirme raporu egitim programlar1 agisindan degerlendirilmistir. Programin igerik ve
yeterlilikleri karsilama ve temel bilimler, mesleki konular, genel egitim ve diger konular
acisindan irdelenmesi yapilmigtir. Bunun yaninda derslerin bilgi paketlerinde tanimlandigi
haliyle derslerin; kazanim, igerik, igerigin sunulus yontemi ve degerlendirme siirecleri arasinda
tutarlilik durumu da uygun bulunmustur. Bolim 6z degerlendirme raporu incelendiginde,
egitim program model yapilanmasinin her yariyil itibariyle tanimlanmasi ve AKTS bilgi paketi
doluluk orani yeterli goriilmiistiir. Derslerde 6grenme c¢iktilar1 ile uyumlu c¢esitli 6gretim
yontem ve tekniklerinin kullanildigi, bununla birlikte farkli 6lgme ve degerlendirme yontem ve
tekniklerinin kullanilmasi durumu da kanitlariyla birlikte raporlar icerisinde belirtilmistir.
Program degerlendirme sistemlerinin, Universitemiz tarafindan uygulanmasmin yani sira
Fakiiltemiz boliimleri tarafindan da uygulanmaya baslanacaktir. Bu husustaki ifadeler de
aciktir. Genel olarak 6z degerlendirme raporu “egitim programlart” ile ilgili igerikleri
kargilamaktadir.

Oz degerlendirme raporlar1 dgrenciler agisindan degerlendirildiginde, ilgili egitimin programin
amagclari, 6zellikleri, kurumsal insan giicii ve alt yapisina uygun olarak Ogrenci sayisini
belirtiyor oldugu anlasilmaktadir. Bu durumun talebe doniistiigiini belirtir belgeler de ayrica
belgeler ile kanitlanmistir. Bolim 6z degerlendirme raporlar incelendiginde, merkezi sinav
verileri YOK, YOK Atlasi, OSYM verileri temelinde gostergelerin Fakiiltemizin kurulus yili
ile boliimlerin 6grenci alma siireleri géz ontine alindigin en az dort yillik olarak izlendigi ve
degisimlerin ortaya konuldugu tablolarm mevcut oldugu goriilmektedir. Oz degerlendirme
raporlarinda Universitemizin ilgili ydnetmeliklerinin kanit gosterildigi sekilde 6grencilerin hak,
gorev ve sorumluluklarini tanimlamis ayrica bunlar1 birim sayfalarinda ilan ederek kanitlari
sunulmustur. Rapor igerisinde yatay dikey gecis, yan dal, ¢ift anal dal gibi hususlar ayrintili
olarak tanimlanmus, siireclere iligkin mevcut belgelerin mevcudiyeti saglanmigtir. Fakat
Fakiiltemizde heniiz ornekleri mevcut olmadigindan otiirii 6rneklere iliskin belgelendirme
yapilamamigtir. Ogrencilere belirli bir politika ve plan gergevesinde ulusal ve uluslararasi
degisim firsatlar1 sunulmus, bunlarla ilgili anlasmalar gergeklestirilmis, bunlar kanitlar ile
birlikte raporda sunulmustur. Rapor akademik danigmanlik sisteminin uygulandigina dair
kanitlar igermekte, 6grencilerin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif olanaklardan yararlanma
derecelerinin kismen de olsa denetlendigini belirtmektedir. Ogrencilerin saglik, psikolojik
danisma ve rehberlik hizmetlerinden yararlanmasinin Fakiilte bazinda gergeklestirilen
etkinliklerle denetlenmeye calistig1 ayrica ifade edilmektedir. Rapor igerisinde, 6grencilerin
yiiz yiize etkilesimlerini saglamaya yonelik gerceklestirilen oryantasyon programlarina iliskin
ifadeler s6z konusuyken, sahip olduklari dijital platformlardaki haberlesme gruplar1 ve sosyal
medya hesaplari ile elektronik ortamdaki haberlesme imkanlarinda da bahsedilmektedir. Oz
degerlendirme raporunda program, simf Ogrenci temsilciliklerinin mevzuata uygun
gerceklestirildigine iliskin kanitlarin yani sira mezuniyet i¢in kullanilan yontemlerin gegerliligi
ile oOlgiilebilirligi konularindaki kanitlar da dosya igerisinde sunulmustur. Fakiiltemizin ilk
mezunlarint gectigimiz yil vermis olmasindan 6tiirii siirekli ve diizenli bir iletisim sistemi ile
ilgili net kanitlar olusmamis olsa da raporlardan anlasildig1 iizere s6z konusu hususlar
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gelistirilerek sistematik sekilde uygulanacaktir. Bu agilarin tamamindan hareketle rapor
ogrenciler agisindan gerekgeli igerige sahiptir.

Birim 6z degerlendirme raporlar1 incelendiginde, raporun 6gretim kadrosu acisindan kanith
bilgiler tasidig1 da goriilmektedir. Oncelikli olarak rapor 6gretim kadrosunun nicelik ve nitelik
acisindan yeterlilik analizlerini barindirmaktadir. Bunun yaninda programin yliriitildigi
birimde son bes yilda yapilan atama ve yiikseltme yontem ve Ol¢iitlerinin nasil kullanildigini
gosteren belgeler mevcuttur. Bunlar YOK ile iiniversitemiz mevzuatlari ile kanitlanmus, ayrica
uygulanan ilave igerikler ile ilgili bilgiler paylasiimistir. Birim 6z degerlendirme raporunun
ogretim kadrosu ile ilgili i¢eriginde son bes yilda 6gretim elemanlarinin mesleki gelisimlerinin
takibi acisindan, egitim dahil olmak iizere bilimsel etkinliklerin listelendigi tablolar mevcuttur.
Ogrenim kadrosu ile ilgili hususlar agisindan 6z degerlendirme raporu istenilen icerigi
kargilamaktadir.

Altyap1 ve olanaklar agisindan degerlendirildiginde 6z degerlendirme raporu; egitim-6gretim
etkinlikleri i¢in kullanilan amfi, derslik, seminer odasi vb. hususlar agisindan yeterliligin
analizlerini igermektedir. Fakiilte hizmet binasina yeni tasinmis olmasi ve binanin sahip oldugu
fiziksel eksikliklerin de “gelistirmeye agik hususlar” olarak siralandigi raporlarda fiziksel
kanitlar ile birlikte ilgili imkanlar listelenmistir. Oz degerlendirme raporlarmn, kiitiiphane ve
internet basta olmak {lizere 6grencilere sunulan; kiitliphane olanaklari, bilgisayar ve bilisim
altyapilari, sportif ve sanatsal ve sosyal altyapilara iliskim olanaklarin varligini, fiziksel
kanitlar ile birlikte igerdigi goriilmektedir. Diger yandan raporlarda da belirtildigi iizere hizmet
binasina yeni tasinilmis olmasi ve gelistirmeye agik fiziksel olanaklarin bulunmasi nedeniyle
0z degerlendirme raporu igerisinde dezavantajli bireylerin gereksinimleri dogrultusunda
yapilan diizenlemelere yer verilemedigi goriilmektedir. Bunun disinda rapor, 6gretim iiyelerine
saglanan altyap1 ve olanaklar ile bunlarin nasil kullanildigina dair igerige sahiptir. Fakat bunlara
ait kanitlar sunulmamustir. Bu agilardan ele alindiginda rapor altyap1 ve olanaklara iligkin kismi
eksiklikler olmasina karsin gerekli bilgiyi karsilamaktadir.

Oz degerlendirme raporu altyapr ve donanimi temin etmek icin saglanan mali kaynaklarin
yeterliligini irdeleyen yeterli sayida kanit sartini ilgili mevzuat ile buna iligkin gelisen
yonetmelikler ile saglamaktadir. Programa destek veren idari, teknik destek personelin
yeterliligi raporda yeteri kadar irdelenmemis olup bunun nedeni olarak ilgili personel sayisinda
Fakiiltedeki ihtiyaclar gosterilmistir. Oz degerlendirme raporlari programa 6zgii gereksinimleri
karsilayan kurumsal hizmetlerin varligini ve etkinligini gosteren belgeler mevcuttur.

Kurumsal yonetim ve karar alma siiregleri ile ilgili noktalar agisindan degerlendirildiginde,
birim organizasyonu igerisindeki ve aralarindaki tiim yap1 ve karar alma siiregleri, program
ciktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaclarina ulagmasini destekleyecek sekilde
diizenlenmistir. Alt birimler diizeyindeki tlim yap1 ve organizasyon semalarinin karar alma
stirecleriyle ilgili akis diyagramlar1 mevcuttur ve kanitlari ile sunulmustur. Kurumsal yonetim
ve karar alma stiregleri acisindan degerlendirildiginde rapor istenilen i¢erige uygundur.

Universitemiz kalite politikasinin yani sira Fakiiltemiz ile birimlerinin kalite politikalar1 geregi,
tim kalite siirecleri stirekli iyilestirme prensibi ile faaliyetlerini siirdiirmektedir. Birim 6z
degerlendirme raporu bu haliyle ele alindiginda, birimde tiim degerlendirme &lgiitlerinin
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diizenli araliklarla degerlendirildigine iliskin bir sistematigin kurulu oldugu ve isletildigi
goriilmektedir. PUKO déngiisiiniin Fakiiltemiz internete sitesinden yaymlanmis olmasi,
birimlere bu siireclerin isletildigine kanit olarak sunulabilecekken, raporlarda ilgili dongiiniin
kullanilmadig1 goriilmektedir. Bu yoniiyle raporun gelistirilmesi gerekmektedir.

Genel hatlariyla ele alindigin raporlarin, Universite, birim ve boliim bazinda kalite siireglerinin
isletilmesinde temel teskil eden kritik kontrol noktalarina iligkin bilgileri tasidigi, bunlardan bir
kismi i¢in kanit gostermede eksik kaldigi, ozellikle Fakiiltenin boliimler bazinda mezun
vermeye bu yil baslamis olmasi nedeniyle, 6zellikle mezun iliskileri, diger yandan COVID-19
pandemisi nedeniyle olusan siirecte dis paydaslara ulasmada ve Fakiilte hizmet binasina yeni
tasinmasi nedeniyle sahip oldugu eksiklikler baglaminda rapor igerisinde kismi eksikliklerin
tespit edildigi fakat genel olarak raporun igerik bakimindan uygun oldugu tespit edilmistir.



