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SUNUS

Universitemizin Devlet Konservatuari kurulmasi konusundaki teklifi 16.04.2009
tarihli Yiksekogretim Genel Kurul toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili Kanun'un 2880
Sayili Kanun'la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca uygun goriilmiistiir.

23.12.2009 tarihinden itibaren kurucu Miidiir olarak gérev yapmaktayim.

Okulumuzun heniiz bir binasi bulunmadigindan kurulus ve egitim faaliyetlerimiz;
Universitemiz Egitim Fakiiltesi Anafartalar Kampiisi E Blok 1.Kkattaki bdliimiinde
strdiiriilmektedir.

Devlet Konservatuarimizda Miizik Boliimii ve bu boliim i¢inde Calgi ve Ses Anasanat
Dallar1 agilmastir.

Miizik Boliimii i¢cinde dncelikle ¢algi egitiminin en {ist diizeyde ve en nitelikli bicimde
verilmesi saglanacak; 6grencilerin istekleri ve yetenekleri dogrultusunda repertuar agamasinda
onlara programa konan Tiirk Sanat Miizigi, Tiirk Halk Miizigi ya da Uluslararasi Sanat
Miizigine yonelik dersler uygulanacaktir.

Devlet Konservatuarimiza 6zel yetenek sinavi ile segerek dgrenci alinacaktir.

Konservatuarimiz biinyesinde halen; 1 Midiir, 2 Miidiir Yardimcisi, 1 Yiksekokul
Sekreteri, 1 memur ve 1 hizmetli gérev yapmaktadir.

Okulumuzun kurulus siiresinde Ogretim Elemani, bina ve &grenci alimi ile ilgili
hazirliklar stirdiiriilmektedir.

Saygilarimla.

Dr. Ogr. Uyesi. H. Yilmaz KUCUKONCU
Miidiir



I- GENEL BiLGILER
A-Misyon ve Vizyon

Misyon: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi misyonu dogrultusunda ulusal ve
uluslararas1 diizeyde Performans, Miizik Teorisi, Miizikoloji, Miizik Teknolojileri,
Kompozisyon ve Seflik Alanlarinda egitim veren bir kurum olmak.

Vizyon: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi vizyonu dogrultusunda; ulusal ve
uluslararas1 diizeyde, alaninda uzman ve nitelikli akademik kadrosuyla, Diinyanin en
muhtesem dili olan MUZIKCE’yi akademik cercevede ele alarak icra/seslendirme ve dans
performansina yonelik, miizik teorileri ve miizikoloji alaninda arastirmaci, tretken, miizik
teknolojileri konusunda uzmanlagsmis Ogrenciler yetistirmek, bu yolla miizik bilimi ve
sanatina kiiltiiriin devamlilig1 ve miiziksel gelisimin temel alindig1 katkilar saglamak, bilimsel
ve sanatsal etkinlikleri ve organizasyonlari ile miizik kiiltiiriine katki saglamak.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nda Konservatuarin tanimi: “Konservatuar: Miizik ve
sahne sanatlarinda sanatg¢1 yetistiren bir yliksekdgretim kurumudur.” seklinde yapilmistir.
Buna gore;

1) Ogrencilerimize 6ncelikle en iist diizeyde ve en nitelikli bigimde ¢alg1 ve ses
egitiminin verilmesini saglamak; repertuar asamasinda kuram, performans ve
sanatsal kisiligin gelistirilmesi bakimindan 6grencilerin istekleri, ilgi ve
yetenekleri dogrultusunda onlara Tiirk Sanat Miizigi, Tirk Halk Miizigi ya da
Uluslararas1 Sanat Miizigi seceneklerini sunan programlar uygulamak,

2) 2547 Sayili Kanunun 20/c maddesine istinaden Yiiksekokul Kurulu'nu olusturmak
ve kararlar almak,

3) 2547 Sayili Kanunun 20/d maddesi uyarinca Yiiksekokul Yonetim Kurulu’nu
olusturmak ve kararlar almak,

4) Okulumuzda yeni boliimler agmak iizere ilgili mevzuat uyarinca Universitemiz
Rektorliigii'nce YOK Bagkanlhigi’na talepte bulunmak iizere gerekli galigmalar:
yapmak,

5) Okulumuz boliim ve bagli anasanat dallarina Ogrenci almakla ilgili mevzuat
uyarinca Universitemiz Rektorliigii'nce YOK Baskanligi’na talepte bulunmak
izere gerekli calismalar1 yapmak,

6) Okul i¢inde Midiirliik, Boliim ve Anasanat Dali Baskanlar1 ile koordineli olarak
Ogrenci, akademik ve idari personel ve bina, malzemeyle ilgili okulun her tiirli
ihtiyacini karsilama yoniinde ¢aligsma ve gerekli yazismalar1 yapmak,

7) COMU- Devlet Konservatuari’nin Biitcesini hazirlayip gerekcesi ile birlikte
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’na gondermek,

8) COMU- Devlet Konservatuar1 Miidiirliigii'ne verilen 6denek durum bilgisi
cergevesinde her tiirlii mal, malzeme ve hizmet alimlarinin, ilgili mevzuata uygun
olarak satin almasinin yapilmasi ve evraklari ile dokiimanlarinin hazirlanmasini
saglamak,

9) Devlet Konservatuar1t Harcama Birimimizin mevcut édeneginin yeterli olmadigi
konularda ihtiyaclarrmizin karsilanmasi i¢in Universitemiz Rektorliigii'ne yazi
yazmak,



10) COMU Devlet Konservatuari ile ilgili tiim arag-gereglerin ve malzemelerin yillik
sayiminin yapilmasini ve buna iliskin raporun diizenlenmesini saglamak.

11) COMU Devlet Konservatuarimiza okulumuz Béliim ve Anasanat Dallarindan
gelen arag-gere¢, malzeme, kirtasiye ve demirbas taleplerini Okulumuz
Midiiri’ne (Harcama Yetkilisi) bildirmek ve uygun bulunanlarin yerine
getirilmesini saglamak,

12) COMU Devlet Konservatuarimiza ait her tiirlii satin almaya ait kanunlari,
tiiztikleri ve yonetmelikleri diizenli olarak incelemek ve goriilen degisiklikleri
Harcama Yetkilisine bildirmek, onay1r ve talimatlar1 dogrultusunda gerekli
diizenlemelerin yapilmasini saglamak,

13) Okulumuz personelinin ilgili mevzuat dogrultusunda yurti¢ci ve yurtdigi resmi
gorevlendirmeleri sonucunda ve s6z konusu personelin yol bildirimi
dogrultusunda harcama talimati hazirlanarak yolluk giderlerinin karsilanmasi,

14) Her egitim-0gretim y1l1 giiz ve bahar yariyilinda 2547 sayili Kanunun 31., 40/a-b-
c-d ve 41. maddelerine gore ders gorevlendirme yazigsmalarini yapmak,

15) Okulumuz Ogretim Elemanlarmin 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanununun
39.maddesine gore gorevlendirilmeleriyle ilgili gerekli yazismalar1 yapmak,

16) COMU Devlet Konservatuari ile ilgili kurum ici ve kurum dis1 yazismalari
yuriitmek,

17) Okulumuzun faaliyet raporlarini hazirlamak,

18) Okulumuzla yiiriitiilen biitlin islerle ilgili Kanunlari, Tiiziikleri ve Yonetmeliklerin
takip edilmesini ve uygulanmasini saglamak.

19) COMU Devlet Konservatuarimiz i¢in verilen Ogretim Elemani ilan1 geregi yapilan
Akademik Smavi; 31.07.2008 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi
Disindaki Ogretim Elemami Kadrolarina Naklen veya Aciktan Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarma Iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik hiikiimleri uygulanarak yapmak ve sonucun Birimimiz Web sayfasinda
yayinlanmasini saglamak ayrica sinavi kazanan adayi ilgili Yonetim Kurulu Karar ile
atanmak lizere Rektorlilk Makamina onermek,

20) Okulumuz personelinin o6zliik isleriyle ilgili tiim yazismalari Universitemiz
Personel Daire Baskanlig1 ile yapmak,

21) COMU Devlet Konservatuari’nda egitim gdrmek isteyen dgrenciler igin ilgili mevzuata
uygun olarak 6zel yetenek sinavi yapmak,

22) Okulumuzda okuyan 6grencilerin; 6grencilik hizmetleriyle ilgili Ogrenci Isleri Biirosu
kanaliyla iglemlerini yiiriitmek,

23) COMU Devlet Konservatuarimiz faaliyetleriyle ilgili konularda Universitemiz
Rektorliigiiniin talimatlart dogrultusunda Kurum dist kisiler, Kurumlar ve Kuruluslar
tarafindan diizenlenen toplantilara ve seminerlere katilmak.

Miizik Boliim Baskanhg:

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi’ne
uygun olarak; COMU Devlet Konservatuari Miizik Boliimiinde, béliimiin her diizeyde
egitim-0gretim ve arastirmalarinin ve boliime ait her tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli bir
sekilde yiiriitiilmesi saglanmaktadir.



Calgi ve Ses Anasanat Dalllar :

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gore: Anabilim veya Anasanat Dali,
boliimii olusturan ve en az bir bilim veya sanat dalin1 kapsayan egitim-6gretim, uygulama
faaliyetlerinin yiirtitiildiigii akademik bir birimdir. Anabilim veya anasanat dallarinin
kurulmasina, birlestirilmesine veya kaldirilmasina dogrudan veya iiniversitelerden gelecek
onerilere gore Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu karar verir.

C-Idareye Iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yap1
Devlet Konservatuarimizin heniiz kendine ait binast bulunmadigindan kurulus
faaliyetlerimiz; Universitemiz Egitim Fakiiltesi Anafartalar Kampiisii E Blok 1. kattaki
boliimiinde siirdiiriilmektedir.
2- Orgiit Yapisi

Devlet Konservatuarimizda halen; 1 Midiir, 2 Miidir Yardimcisi, 1 Bolim
Bagkani, 1 Yiiksekokul Sekreteri, | memur ve 1 hizmetli gorev yapmaktadir.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

4-Insan Kaynaklar1

(Birimin faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam sekli, hizmet
siniflari, kadro unvanlari, bilgilerine yer verilir.)

Devlet Konservatuarimizda 1 Miidir, 2 Miidir Yardimcisi, Akademik Personel olarak;
1 Yiiksekokul Sekreteri, 1 Memur ve 1 Hizmetli de Idari Personel olarak hizmet vermektedir.

4 .1- Akademik Personel

Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Oranina Gére Kadrolarin ISt.'.hdam Sekliine
Gore
Dolu Bos Toplam Tam Yari Zamanli
Zamanli

Profesor - -
Docent 1 1
Dr. Ogr. Uyesi 1 -
Ogretim Gorevlisi 1 1
Okutman - -
Cevirici - -
Egitim- Ogretim ) )
Planlamacisi
Arastirma i ]
Gorevlisi
Uzman - -




4.6- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilhimi

21-25 26-30 31-35 36-40 .
Yas Yas Yas Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi - - 1 1 - 1
4.7- idari Personel
idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)
Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler 3 - 3
Saglik Hizmetleri Sinifi - - -
Teknik Hizmetleri Sinifi - - -
Egitim ve Ogretim i i ]
Hizmetleri sinifi
Avukatlik Hizmetleri ) ) )
Sinifi.
Din Hizmetleri Sinifi - - -
Yardimci Hizmetli - - -
Toplam 3 - 3
4.8- idari Personelin Egitim Durumu
idari Personelin Egitim Durumu
ikégretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi - 1 -
4.9- idari Personelin Hizmet Sireleri
idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3VYil 4-6Yil | 7-10Y 11i|15 16-20Mil 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 2 * 1
4.10- idari Personelin Yas itibariyle Dagihmi
idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 Yas 51- Uzeri
Yas Yas Yas Yas
Kisi Sayisi 1 1 1




5-Sunulan Hizmetler

Devlet Konservatuarimiz halen Ogretim Elemani kadrosunu olusturmak ve dgrenci
alma hazirliklarin siirdiirmektedir. Bunlarla ilgili olarak Kurumsal isleyisin gereklerini yerine
getirmektedir.

6-Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Miidiir: Gorevleri; ilgili mevzuat ve COMU Rektérliik Makamindan aldigi talimatlar
dogrultusunda Devlet Konservatuari’nda Ogrencilerimize oOncelikle en {ist diizeyde ve en
nitelikli bi¢imde calg1 ve ses egitiminin verilmesini saglamak ve Okulumuz akademik ve idari
personeli ile okulda etkin egitim-6gretim faaliyetlerinin yiriitiilebilmesi i¢in plan ve
politikalar gelistirmek, denetim faaliyetlerini planlamak, organize etmek, yiiriitmek, koordine
etmek ve denetlemektir.

2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanununa gore:

1) Yiiksekokul kurullarina baskanlik etmek, yiiksekokul kurullarinin kararlarini uygulamak ve
yiiksekokul birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,
2) Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde COMU Devlet Konservatuari’nin genel durumu

ve isleyisi hakkinda Rektore rapor vermek,

3) COMU Devlet Konservatuari’nin 6denek ve kadro ihtiyacini gerekgesi ile birlikte
Rektorliige bildirmek, yiiksekokul biit¢esi ile ilgili Oneriyi yiliksekokul yonetim kurulunun da
goriistinti aldiktan sonra Rektorliige sunmak,

4) COMU Devlet Konservatuari’'nin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel
gbzetim ve denetim gorevini yapmak,

Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Devlet Konservatuari’nin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim - Ogretim, bilimsel aragtirma ve
yayini faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda Rektore karsi
birinci derecede sorumludur.

Miidiir Yardimcilar :

2547 sayili Kanunun 20.maddesinde “Miidiiriin okulda gorevli aylikli 6gretim
elemanlar1 arasindan ii¢ yil i¢in atayacagi en ¢ok iki yardimcist bulunur. Miidiire, gérevi
basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan biri vekalet eder.” denilmektedir.

Yiiksekokul Sekreteri :



2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 51-b maddesinde; “Her fakiiltede, dekana
bagh ve fakiilte yonetim orgiitiiniin basinda bir fakiilte sekreteri, enstitii ve yiiksekokullarda
ise enstitii veya yiiksekokul miidiiriine bagl enstitii veya yiiksekokul sekreteri bulunur.
Sekretere bagl biiro ve i¢ hizmet gdrevlerini yapmak tizere gerekli goriildiigii takdirde, yeteri
kadar miidiir ve diger gorevliler ¢alistirilir. Bunlar arasindaki is boliimii dekanin veya
miidiiriin onayindan sonra uygulanmak tizere ilgili sekreterce yapilir” denir.

Ayrica 51-c maddesinde de “Genel sekreter ve sekreterler oy hakki olmaksizin bagh
bulunduklar1 kurumun kurullarinda raportorliik yaparlar.” hiikkmii bulunur.

124 No’lu Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin Idari Teskilat:
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname de :

b) Yiiksekokul Idari Teskilat: ve Gorevleri

1. Yiiksekokul Idari teskilati, yiiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve
ihtiyaca gore kurulacak Ogrenci isleri, personel, kiitiiphane, mali isler ve destek hizmetler
biriminden olusur.

2. Bir yiliksekokulda, 1'inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina, ilgili tiniversitenin
oOnerisi iizerine Yilksekogretim Kurulunca karar verilir.

3. Yiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagh birimler, yiiksekokulun
Idari hizmetlerinin yiiriitiilmesinden sorumludurlar; seklinde belirtilmistir.

Bu hiikiimler ve 1ilgili diger mevzuat c¢ergevesinde Yiiksekokulun tiim idari
hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglamak.

D- Diger Hususlar

1I- AMAC VE HEDEFLER

A- Idarenin Amac¢ ve Hedefleri: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi misyonu
dogrultusunda ulusal ve uluslararast diizeyde Performans, Miizik Teorisi,
Miizikoloji, Miizik Teknolojileri, Kompozisyon ve Seflik Alanlarinda egitim veren
bir kurum olmak ve alaninda uzman ve nitelikli akademik kadrosuyla, Diinyanin
en muhtesem dili olan MUZIKCE’ yi akademik cercevede ele alarak
icra/seslendirme ve dans performansina yonelik, miizik teorileri ve miizikoloji
alaninda arastirmaci, iiretken, miizik teknolojileri konusunda uzmanlagmis
ogrenciler yetistirmek, bu yolla miizik bilimi ve sanatina kiiltiiriin devamlilig1 ve
miiziksel gelisimin temel alindigi katkilar saglamak; bilimsel ve sanatsal
etkinlikleri ve organizasyonlart ile miizik kiiltiiriiniin gelismesi yOniinde
caligsmaktir.

Bu amag¢ ve hedeflerin gergeklesebilmesi i¢in gerekli olan fiziksel, yonetim ve
kurumsal isleyis ile ilgili ortamlarin hazirlanmasini saglamak yoniinde ¢alismalar
yapmaktir.



B- Temel Politikalar ve Oncelikler: Amac ve hedeflerimizde belirttigimiz gibi
onceliklerimiz nitelikli akademik ve idari yapilanmay1 saglayarak; okulumuzda
egitim alacak 6grencilerimize etkili ve yeterli egitimi verebilmektir.

C- Diger Hususlar :

III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A- Mali Bilgiler
1-Biitce Uygulama Sonuclari :

2018 yilinda Devlet Konservatuarimiz verilen 6denek cercevesinde alimlarini ve
Odemelerini yapmuistir.

2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar :
2018 YILI BUTCE ODENEGI iCINDE DEVLET KONSERVATUARIMIZA

VERILEN HARCAMA KALEMLERI DAGILIMI
( Mal ve Hizmet Alim Kalemleri)

ml
m2

m3

ACIKLAMA :

1.Kalem 03.2 % 30,77 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI
2.Kalem 03.3 % 46,15 YOLLUKLAR

3.Kalem 03.5 % 15,38 HIZMET ALIMI

4 Kalem 03.7% 7,70 MENKUL MAL GAYRI MADDI HAK ALIM BAKIM VE ONARIM
GIDERLERI
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2018 yilinda Devlet Konservatuarimizda ddenegi acgilan harcama kalemleri, harcama

tutarlar1 ve ylizdeleri asagida belirtilmistir.

Devlet Konservatuar1 Miidiirliigii’ne Odenek | Toplam Harcama Yiizde
Verilen Harcama Kalemleri Odenek

03.2 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimi 2000,00 1000,00 50%
03.3 Yolluklar 3000,00 1003,30 33.44%
03.5 Hizmet Alimlari 1000,00 - -

03.7 Menkul Mal, Gayrimaddi hak alim, Bakim 500,00 110,00 22%

ve onarim giderleri

Genel Toplam 6500,00 2113,30 105.44%

2018 yilinda Devlet Konservatuarimizin kendi binasi olmadigi igin 03.8 -
Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri harcama kalemine 6denek verilmemistir.

3- Mali Denetim Sonuglari :

2018 yilinda Devlet Konservatuarimiz mali denetimlerde herhangi bir sorunla

karsilasmamustir.

4-Diger Hususlar :

B-Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri :

YAYIN TURU SAYISI
Uluslararasi Yayin 2
Ulusal Yayin -
Kitap 1
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2- 2018 YILI DEVLET KONSERVATUARI SANATSAL VE KULTUREL

FAALIYETLERI:

SIRA | ADI : TARIHI : YERI :

NO:

(Konser) Mozarthaus Konser Salonu ANKARA

1 (Dog. Kdzzim COKOGULLU 10.01.2018
katilimiyla)

2 Halk Ezgileri Oda Orkestras1 Konseri | 28-03-2018 KIRIKKLALE
( Ogr. Gér.Baris KARABULUT’ un
Katiliyla)

2 Canik Uluslararas1 Miizik Festivali 25-29 Nisan 2018 SAMSUN
(Ogr. Gor.Baris KARABULUT’ un
Katiliyla)

3 (Miizik Dinletisi)7 th international 03.05.2018 TEKIRDAG
konference on Business (Dog¢. Kazim
COKOGULLU ve Ogr. Gor.Baris
KARABULUT’ un Katiliyla)

4 Oda Orkesrasi (Dog. Kdzim 07-05-2018 Troya Kiiltiir
COKOGULLU ve Ogr. Gor.Baris Merkezi
KARABULUT’ un Katiliyla) (CANAKKALE)

5 Astor P1azzolla Troia Konseri ( Ogr. 24-05-2018 Turhan Mildon
Gor.Baris KARABULUT’ un Kiiltiir ve Sanat
Katiliyla) Merkezi

(CANAKKALE)

6 CAKA Konseri ( Ogr. Gor.Baris 01-02 Ocak 2018 BURSA
KARABULUT’ un Katiliyla)

7 Yilbas1 Konseri (Dog¢. Kazim 28-12-2018 Turhan Mildon
COKOGULLU” nun Katilim1yla) Kiiltiir ve Sanat

Merkezi
(CANAKKALE)
3-DEVLET KONSERVATUARI ADINA KATILINAN TOPLANTILAR

SIRA | ADI: YERI : TARIHI : KATILIMCI :

NO:

VIIL. Uluslararas1 | Manisa Celal 09-11 Mayis Dr. Ogr. Uyesi H.
Egitimde Bayar 2018 Yilmaz
Arastirmalar Universitesi KUCUKONCU
Kongresi (Genel

1 Miizik Ogreniminde

Sinama, Ol¢me ve
Degerlendirme
Yaklagimlari)

3- Performans Sonuclari Tablosu :
4- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi :
5- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

6- Diger Hususlar
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IV-

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler:

- Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Bolimii Miizik Egitimi Anabilim Dali
binasi iginde ilk kurulusumuzu saglamak ve buradan binasal ve akademik anlamda
destek almak.

- Anafartalar Kampiisii igerisinde yeni yapilanma ¢ergevesinde Devlet
Konservatuar1 binasinin ihale asamasinda olmasi.

Zayifliklar:

Bagimsiz bina olmamasi

Binasal anlamda destek aldigimiz Universitemiz Egitim Fakiiltesi binalarmin
kendi biinyesindeki personeline dahi yeterli gelmemesi nedeniyle bunun
okulumuzun akademik ve idari personel anlaminda biiyiime hedeflerine olumsuz
olarak yansimasi oncelikli zayif yonlerimizdir.

Devlet Konservatuari’na verilen biitge kapsaminda yapilacak alimlarda da yer
sikintis1 6ne ¢ikmaktadir.

Okulumuzun O6grenci alabilmesi igin gerekli olan akademik ve idari personel
eksikligi,

Calg1 ve idari malzeme eksikligi zayifliklarimizdir.

Degerlendirme:

Tarihi ve kiltlirel anlamda zengin bir deger olan Canakkale il merkezinde Devlet
Konservatuarr’'nin  kendine ait binasinin olmasi, 6grenci alimi igin gerekli
akademik ve idari personeli ile g¢algi, arag-gere¢ anlaminda yeter sayiya
ulastirilmas: gerekmektedir.
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ONERIi VE TEDBIRLER

Devlet Konservatuarimizin kurulug siirecinde Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi
Bolimii Miizik Egitimi Anabilim Dalinin fiziksel yapisindan faydalanmasi baslangicta
okulumuz i¢in biiyiik art1 olmakla birlikte mevcut binanin bu bdliimiin ihtiyaclarint dahi
karsilayamamasi nedeniyle yeni Devlet Konservatuari binasi yapilmasi gerekmektedir.

Bu anlamda da Rektoriimiiziin gayret ve cabalar1 ile Kalkinma Bankasindan gerekli
yap1 izni ve finans saglamis olmasi biiyiik avantaj saglamistir.

Bulundugumuz an itibartyla Anafartalar Kampiisii icerisinde Egitim Fakdiltesi binalar1
ile birlikte Devlet Konservatuari binasinin da yapimi planlanmistir.

Ayni sekilde Egitim Fakiiltesi Miizik Egitimi Anabilim Dali binalarimin da Devlet
Konservatuariyla koordineli bigimde yapilmasi planlanmaktadir. Konservatuarimiz ile
s6z konusu anabilim dalinin birbirine yakin konularda ¢aligmasi bakimindan ve ortak arag
gere¢ kullanimi yoniinden de son derece onemlidir. Ayrica yeni binanin sehir merkezinde
olmasi; Canakkale halkinin diizenlenen konserlere ilgisine olumlu katki saglayacak ve bu
dalda egitim goren Ogrencilerin saat smiri olmaksizin bireysel calisma odalarinda
calgilariyla ¢alisabilmesi bakimindan da biiyiik kolaylik getirecektir.

Egitim ve ogretimle ilgili calgi, arag-gereg, materyal ve malzemeler icin 2019 yili
icinde Devlet Konservatuarimiz biitgesinde yeterli O6denegimiz bulunmadigindan
Universitemiz Rektorliigii biitgesinden destek alinmas: gereklidir.

EKLER
- I¢ Kontrol Giivence Beyan1
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Bu
raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetci raporlar1 ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. 18.01.2019

Dr. Ogr.Uyesi . H. Yilmaz KUCUKONCU
Devlet Konservatuari Miidiirii
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